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Pleszew, dnia 20 listopada 2020 r.

Centrum Rozwoju Kompetencji Waldemar Kula
ul. Ogrodowa 13,
63-300 Pleszew

Zapytanie ofertowe nr 3/2020

W zwiazku z realizacjg projektu ,,Aktywni na rynku pracy!” numer POWR.01.02.01-30-
0148/18, w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j] PO WER 2014-2020, Osi
priorytetowej I Osoby miode na rynku pracy, Dziatania 1.2 Wsparcie osé6b mtodych na regionalnym
rynku pracy —projekty konkursowe, Poddziatania 1.2.1 Wsparcie z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Centrum Rozwoju Kompetencji Waldemar Kula z siedzibg w Pleszewie przy ulicy
Ogrodowej 13 oglasza wszczecie postgpowania o udzielenie zamowienia zgodnie z procedura zasady
konkurencyjnosci na wylonienie Wykonawcy do $wiadczenia ustugi pn. ”Pracownik biurowy z
elementami ksiggowosci” wraz z zapewnieniem przerwy kawowej.

Okres realizacji zamowienia: od dnia podpisania umowy do 2020-12-31.

. Zamawiajacy:

Centrum Rozwoju Kompetencji Waldemar Kula

ul. Ogrodowa 13, 63-300 Pleszew

NIP 621-113-86-90,

tel. 62 7426492 , fax 627426492 , e-mail: biuro@crk.edu.pl

bedacy Beneficjentem Projektu, dziatajacy w imieniu wlasnym

II. Przedmiot zamdwienia
1. Skrécony opis przedmiotu zamoéwienia:

Celem kursu jest dostarczenie uczestnikom projektu wiedzy i umiejgtnosci w zakresie
wykorzystania podstawowych funkcji komputera klasy PC i jego systemu operacyjnego oraz nabycia
wiedzy teoretycznej i praktycznej niezbednych do pracy na stanowisku pracownik
biurowy z elementami ksiggowosci.

2. Kategoria dostawa/ustugi
Ustugi szkolenia zawodowego

3. Nazwa i kod CPV
CPV 80530000-8- Ustugi szkolenia zawodowego

4. Szczegolowy opis przedmiotu zaméwienia:

Przewidywana liczba godzin na realizacje ustug 150 godz. szkolenia, w tym 60 godzin teoria
190 godzin zajecia praktyczne lub ¢wiczenia praktyczne, ilo§¢ osob 6-12 osob bioracych udziat
w kursie. Zamawiajacy wymaga sporzadzenia oferty dla 12 osob. Godzina szkolenia obejmuje 45 minut
zajec 1 15 minut przerwy. Szkolenie zawodowe trwac bedzie 22 dni.
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Celem kursu jest dostarczenie uczestnikom projektu wiedzy i umiej¢tnosci w zakresie
wykorzystania podstawowych funkcji komputera klasy PC i jego systemu operacyjnego. Uczestnik
szkolenia zdobedzie wiedze i umiejetnosci korzystania z edytora tekstu oraz arkuszy kalkulacyjnych,
a takze formatowania, uzywania podstawowych funkcji matematycznych, statystycznych i logicznych,
tworzenia i formatowania wykresow, diagramow oraz korzystania z sieci informatycznych. Modut kursu
bedzie konczyt egzaminem i uzyskaniem przez uczestnikow certyfikatu CUK-pp potwierdzajacego
zdobycie kompetencji okreslonych na poziomie podstawowym i wyzszym, zgodnym ze standardem
European Computer Driving Licence (ECDL) lub innym, réwnowaznym. Wymiar godzinowy na ten
modut wynosi 70 godzin. Egzamin zewng¢trzny nie moze by¢ przeprowadzony w ramach szkolenia. Dla
modutu pracownik biurowy z elementami ksiggowosci uczestnik kursu zawodowego powinien naby¢
kompetencje zawodowe zwigzane z elementami prawa administracyjnego a takze podstaw ksiegowosci.
Tematyka modulu powinna obejmowac: sposoby organizacji pracy biurowej, zarzadzanie biurem,
redagowaniem pism i listow, obstuga urzadzen biurowych, identyfikowanie elementow prawa
podatkowego i stosowania go w praktyce, obstugi programéw przeznaczonych do ksiggowosci. Wymiar
godzinowy na ten modut wynosi 80 godzin. Modut konczy si¢ egzaminem z zakresu zajgé objetych
programem nauczania.

Prowadzacy postepowanie:

- zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentow Wykonawcy zwigzanych z realizowanym
projektem, w tym dokumentow finansowych, przez siebie oraz instytucje uprawnione do kontroli
dokumentacji niniejszego projektu, do konca ustawowo wyznaczonego okresu archiwizacji,

Wykonawca:

- zabezpiecza sale wyktadowe z niezbednym wyposazeniem do przeprowadzenia zajeé, egzaminOw
i egzaminéw poprawkowych,

- zabezpiecza egzaminy ECDL CUK-pp z zakresu ,,Podstawy pracy z komputerem”, ,,Podstawy
pracy w sieci”, ,,Przetwarzania tekstow”, ,,Arkuszy kalkulacyjnych”, ,, wraz z certyfikatem po zdanym
zewnetrznym egzaminie oraz zabezpiecza egzamin poprawkowy w przypadku nie zdania egzaminu przy
pierwszym podejsciu,

- zobowigzuje si¢ do umozliwienia instytucjom kontrolujacym realizacje projektu prawo wgladu we
wszystkie dokumenty zwigzane z realizacja projektu,

- zapewnia wykwalifikowana/wykwalifikowanego wyktadowce posiadajacego odpowiednie
kwalifikacje i do$wiadczenie uprawniajace do prowadzenia zaje¢ i przeprowadzeniem egzaminow oraz
egzaminow poprawkowych,

- zobowigzany jest do prowadzenia dziennika zaje¢ i list obecnosci. Listy obecno$ci musza zawieracé
podpisy uczestnikéw obecnych na zajeciach w danym dniu szkoleniowym oraz wyktadowcy,

- zobowigzany jest do systematycznej oceny postepoéw uczestnikow szkolenia, indywidualizacji
ksztalcenia wobec 0sob majgcych trudnosci w procesie nauczania,

- w swojej ofercie uwzglednit m.in.: koszty zwigzane dostarczeniem niezb¢dnym materialow
dydaktycznych oraz biurowych, koszty zwigzane z zapewnieniem kazdego dnia serwisu kawowego na
czas trwania szkolenia- poprzez serwis kawowy rozumie si¢ kawe, herbatg, cukier, wode, ciastka lub
kanapki,

- w ciggu 5 dni od dnia zakonczenia szkolenia zobowigzany jest do przekazania Zamawiajgcemu:

a) Program kursu

b) Listy obecnosci na kazdy dzien uczestnictwa
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c) Lista odbioru cateringu na kazdy dzien uczestnictwa

d) Dziennik zajg¢ zawierajacy: liste uczestnikow, wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, tematy zajec
edukacyijnych

e) Lista potwierdzajaca otrzymanie materiatow szkoleniowych

f)  Lista potwierdzajaca otrzymanie za§wiadczen o ukonczeniu kursu

g) Protokot egzaminacyjny

h) Lista 0sdb, ktore odbyty szkolenie wraz z ich podpisami

i) Specyfikacja zawierajaca zestawienie wydatkéw zwiazanych z realizacjg umowy.

J) innych dokumentéw ustalonych przed podpisaniem umowy, a wymaganych dla Projektu.

- rozpoczynajac zajecia, zobowigzany bedzie poinformowac uczestnikdw, ze zajgcia sa realizowane
W ramach wymienionego w tytule projektu, a projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska
w ramach $rodkéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego,

- zobowigzany jest do zapewnienia prawidlowej promocji kurséw z okresleniem nazwy kursu, nazwy
zamawiajacego oraz nazwy projektu. Wszystkie materialy musza by¢ opatrzone wtasciwym logo flagi
Unii Europejskiej — Europejskiego Funduszu Spotecznego,

- Wykonawca w ramach zapytania zobowigzany jest do dostarczenia materialu na potrzeby
zrealizowania kursu zawodowego — pracownik biurowy z elementami ksiggowosci: zapewnienie
kompletu materiatdow , narzedzi dla kazdego uczestnika w tym materiaty dydaktyczne w postaci drukow
i deklaracji ktore obowiazuja w obrocie prawnym, programow komputerowych aktualnych finansowo-
ksiegowych

- Wykonawca zapewnia przerwe kawowsg obejmujaca kawe, herbate, wode, mleko, cukier, cytryne,
drobne stone Iub stodkie przekaski typu paluszki, kruche ciastka lub owoce.

Wymagania i obowigzki wobec Wykonawcy:

Wykonawcami moga by¢ podmioty prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie zgodnym
z przedmiotem zamowienia.

5. OKkres realizacji zamowienia:

Okres realizacji zamdowienia: od dnia podpisania umowy do 2020-12-31.

6. Harmonogram realizacji zamdéwienia:

Szczegoétowy harmonogram zaje¢ na kazdy miesige otrzyma wykonawca od zamawiajacego.

7. Miejsce realizacji zaméwienia
Wojewddztwo: wielkopolskie teren miasta Pleszewa z tatwym dostgpem do publicznych
srodkow lokomocji

[ll. Warunki udzialu w postepowaniu:

W zapytaniu ofertowym mogg bra¢ udziat Wykonawcy, ktorzy spetniaja ponizsze wymagania:
1. Uprawnienia do wykonywania okreslonej dzialalno$ci lub czynnoS$ci:

W celu spelienia warunku - kompetencji lub uprawnien do prowadzenia okreslonej
dzialalno$ci zawodowej — posiadania przez instytucje szkolgce wpisu do rejestru instytucji
szkoleniowych WUP
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W celu spetnienia warunku - sytuacji ekonomicznej lub finansowej zapewniajacej wykonania
zaméOwienia — Zamawiajacy nie stawia warunku.

2. Wiedza i doswiadczenie:

W postgpowaniu moga wzia¢ udziat Wykonawcy, ktorzy zrealizowali w okresie ostatnich 3 lat
przed dniem wszczgcia niniejszego postepowania (lub w okresie prowadzenia dziatalnosci, jezeli jest
ona prowadzona przez okres krotszy niz 3 lat) co najmniej 8 uslug odpowiadajgce swoim rodzajem
i wartoscig uslugom stanowigcym przedmiot zamowienia tj. min. 8 ustug polegajace na
przeprowadzenia szkolenia ECDL lub pracownika biurowego z elementami ksi¢gowos$ci dla grup co
najmniej 6 osobowych wraz z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw, na rzecz
ktorych ushugi zostaly wykonane, oraz zataczonymi dowodami, czy zostaly wykonane lub sa
wykonywane nalezycie.

W postgpowaniu mogg wzigé¢ udziat Wykonawcy, ktorzy dysponujg lub beda dysponowac 2
osobami uprawnionymi do przeprowadzenia modutu ECDL i dwoma osobami do modutu pracownika
biurowego z elementami ksiggowosci wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych,
do$wiadczenia i wyksztatcenia niezb¢dnych do wykonania zamdowienia, a takze zakresu wykonywanych
przez nie czynnosci, oraz informacja o podstawie do dysponowania tymi osobami wraz z podaniem ich
danych osobowych.

Ocena spelnienia wyzej wymienionego wyzej warunku udzialu w postepowaniu, zostanie
dokonana, napodstawie oswiadczenia i dokumentow zatgczonych przez Wykonawce do oferty.
Zamawiajacy dokona oceny spetniania w/w warunkow na podstawie dokumentéw zatgczonych przez
Wykonawce do oferty. Ocena spetniania warunkéw wymaganych od wykonawcow zostanie dokonana
wg formuly ,,spetnia — nie spetnia”.

3. Potencjal techniczny

Wykonawca zabezpiecza komputerowe Laboratorium mobilne z dostepem do Internetu w celu
realizacji modutu komputerowego a takze zabezpiecza niezbedne materiaty i programy do modutu
pracownika biurowego z elementami ksiggowosci .

4. Dodatkowe warunki

W przypadku Wykonawcdéw wystepujacych wspolnie (np. Konsorcjum) lub Wykonawcow,
ktorzy polegaja na doswiadczeniu innych podmiotéw, przedstawiony ww. warunek winien spetnig
przynajmniej jeden z Konsorcjantow lub ten podmiot.

Ocena spelnienia wyzej wymienionego wyzej warunku udzialu w postgpowaniu, zostanie
dokonana, na podstawie oswiadczenia i dokumentéw zataczonych przez Wykonawce do oferty.
Zamawiajacy dokona oceny spelniania w/w warunkow na podstawie dokumentow zalaczonych przez
Wykonawce do oferty. Ocena spetniania warunkéw wymaganych od wykonawcow zostanie dokonana
wg formutly ,,spetnia — nie spetnia”.

5. Lista dokumentow/ oSwiadczen

- Pelnomocnictwa

- Oswiadczenie o posiadanym wpisie do WUP.

- Wykaz os6b, ktore bedg uczestniczy¢ w wykonaniu zaméwienia wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do wykonania zaméwienia oraz
danych osobowych.
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- Wykaz zrealizowanych w okresie ostatnich 3 lat przed dniem wszczg¢cia niniejszego postepowania
(lub w okresie prowadzenia dziatalnosci, jezeli jest ona prowadzona przez okres krotszy niz 3 lat) co
najmniej 8 ustug odpowiadajace swoim rodzajem i warto$cia ustugom stanowigcym przedmiot
zamowienia tj. min. 8 ustug polegajace na przeprowadzenia szkolenia ECDL lub pracownika biurowego
z elementami ksiegowosci dla grup co najmniej 6 osobowych wraz z podaniem ich wartosci,
przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw, na rzecz ktorych ustugi zostaty wykonane, oraz zatgczonymi
dowodami, czy zostaly wykonane lub sa wykonywane nalezycie

- Aktualne zaswiadczenie wlasciwego naczelnika urzedu skarbowego potwierdzajace, ze
Wykonawca nie zalega z oplacaniem podatkéw lub zaswiadczenie, ze uzyskat przewidziane prawem
zwolnienie, odroczenie, roztozenie na raty zaleglych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania
decyzji wlasciwego organu. Za aktualne Zamawiajacy uzna zaswiadczenie wystawione nie wczesniej
niz 3 miesiace.

- Aktualne zaswiadczenie z wlasciwej terenowej jednostki organizacyjnej Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego potwierdzajace, ze Wykonawca nie
zalega z uiszczaniem optat oraz sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne lub zaswiadczenie,
ze uzyskal przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie, roztozenie na raty zalegltych ptatnosci lub
wstrzymanie w calo$ci wykonania decyzji wilasciwego organu. Za aktualne Zamawiajacy uzna
zaswiadczenie wystawione nie wczesniej niz 3 miesiace.

IV. Kryteria oceny ofert — opis sposobu oceny ofert:
Maksymalna ilo$¢ punktow jaka moze otrzymac oferta wynosi 100 pkt.

Kryterium CENA
Cmin

Cx
C - ilos¢ punktéw przyznanych danej ofercie za ceng, koszt brutto.
Cmin - minimalna cena, koszt brutto zaoferowana w postepowaniu.
Cx — cena, koszt brutto rozpatrywanej oferty.

Kryterium DOSWIADCZENIE ZAWODOWE ,,WYKONAWCA”

Do wyliczenia kryterium doswiadczenia zawodowego wymaga si¢, aby Wykonawca
przedstawit wykaz zrealizowanych ustug Kursy ECDL lub pracownika biurowego z elementami
ksiggowo$ci wraz z dokumentami potwierdzajacymi, ze ustugi zostaty wykonane nalezycie dla grupy
minimum 6 0s6b —mlodziezy w ciggu ostatnich 3 lat. Za ustuge prowadzacy postgpowanie uznaje ustuge
w danym miejscu mogacg by¢ objeta ogdlng umowa przy czym speliony musi by¢ warunek min. 6
uczestnikow;

- do 8 ustug zrealizowanych dla grupy 6 osobowej — 0 pkt.,

- 0d 9 do 16 ustug zrealizowanych dla grupy 6 osobowej — 5 pkt.,

- od 17 do 24 ustug zrealizowanych dla grupy 6 osobowej — 10 pkt.,

- 0od 25 do 31 ushug zrealizowanych dla grupy 6 osobowej — 15 pkt.,

- od 32 ustug zrealizowanych dla grupy 6 osobowej — 20 pkt.,
Kryterium spoteczne
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Zatrudnienie minimum 1 osoby niepelnosprawnej na umowg o prace (min. ¥ etatu) — ktdra
bedzie uczestniczy¢é w wykonaniu przedmiotu zaméwienia na dzien otwarcia ofert — 20 pkt.

V. Przygotowanie oferty:

1. Oferta musi by¢ wypeliona w sposob czytelny w jezyku polskim. Wszystkie strony oferty
i zalacznikow musza by¢ ponumerowane i parafowane. Oferta i oswiadczenia musza by¢ podpisana
przez osobe upowazniang w imieniu Wykonawcy. Kopie dokumentacji przedktadanej przez Wykonawce
powinny zosta¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem przez osoby do tego uprawnione.

2. Oferte¢ nalezy zlozy¢ na formularzach, ktérych wzory stanowig zataczniki do niniejszego
zapytania ofertowego:

- Zalacznik nr 1 - formularz ofertowy wraz z zatacznikami

- Zalacznik nr 2 - o§wiadczenie o spetnieniu warunkow udziatu w postepowaniu,

Oferta nie zawierajaca zatacznika nr 1 nie bedzie rozpatrywana. Oferta nie zawierajaca zatgcznika
nr 2 lub dokumentéw wskazanych w pkt. III (warunki udziatu w postepowaniu) zostanie odrzucona.

3. Oferta musi by¢ kompletna, tzn. zawiera¢ wszystkie w/w zataczniki. Zataczniki powinny zostac
ztozone w oryginale, pozostate dokumenty moga by¢ ztozone w kopii potwierdzonej za zgodnosé
z oryginalem przez Wykonawce lub osobe uprawniong do sktadania o$wiadczen w imieniu
Wykonawcy. Jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej zamiast dokumentow okreslonych powyzej sklada informacje
z odpowiedniego rejestru albo, w przypadku braku takiego rejestru, inny réwnowazny dokument
wydany przez wlasciwy organ sagdowy lub administracyjny kraju, w ktorym wykonawca ma siedzibg
lub miejsce zamieszkania lub miejsce zamieszkania ma osoba, ktérej dotyczy informacja albo
dokument, w zakresie okreslonym przez Zamawiajacego powyzej, wystawiong nie wczesniej niz
6 miesiecy przed uplywem terminu sktadania ofert.

4. Kazdy Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedna ofertg¢. Wykonawca moze przed uptywem terminu
sktadania ofert zmieni¢ lub wycofa¢ oferte.

5. Wykonawcy moga zadawac pytania dotyczace treSci niniejszego zapytania, jednak nie pdzniej
niz na 3 dni przed uptywem terminu sktadania ofert.

6. Do uplywu terminu sktadania ofert Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany lub uzupetnienia
tresci niniejszego zapytania ofertowego. W tej sytuacji Wykonawcy, ktorzy zlozyli ofert¢ zostang
poinformowani o nowym terminie skladania ofert oraz o dokonanej zmianie tresci zapytania
ofertowego.

7. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo, przedluzenia terminu sktadania ofert oraz uniewaznienia
postgpowania na kazdym jego etapie (w calosci lub czesci) bez ponoszenia jakichkolwiek skutkow
prawnych 1 finansowych.

8. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

9. Cena podana w ofercie nie podlega zmianom przez caty okres trwania umowy.

10.Ceng¢ nalezy wyrazi¢ w PLN, z doktadnos$cig do dwoch miejsc po przecinku. Oferowana cena jest
ceng brutto, zawierajaca obowigzujgcy podatek VAT.

11.Oferte zatrzymuje Zamawiajacy. Ztozone wraz z oferta dokumenty lub o$wiadczenia nie
podlegaja zwrotowi. Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw poniesionych przez Wykonawcow w
zwigzku z przygotowaniem i ztozeniem ofert.

12.W przypadku powzigcia watpliwosci co do zgodnosci jakiejkolwiek czesci Oferty ze stanem
faktycznym Zamawiajacy zastrzega sobie prawo szczegdlowego sprawdzenia stanu faktycznego
z przedtozona ofertg, w tym rowniez poprzez wezwanie Wykonawcy do wyjasnienia treci dokumentow
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lub przedtozenia dodatkowych dokumentéw celem potwierdzenia stanu faktycznego z tresScig oferty.
Odpowiedz na wezwanie nie stanowi przy tym uzupeinienia oferty, a samo wezwanie nie stanowi
wezwania do uzupetnienia oferty.

13.Wykonawca, ktory przedstawit najkorzystniejsza oferte zobowigzany jest do jej zawarcia
w terminie do 14 dni od dnia wezwania przez Zamawiajacego do zawarcia umowy przy zastrzezeniu
postanowien pkt VIII.

14.0Okres zwigzania ofertag wynosi 60 dni od dnia uptywu sktadania ofert.

15.W przypadku gdy Wykonawca, ktérego oferta wybrana zostanie jako najkorzystniejsza, odstapi
od podpisania umowy, Zamawiajacy moze podpisa¢ umowe¢ z kolejnym Wykonawca, ktory uzyskat
w postepowaniu kolejna najwyzsza liczbe punktow.

16.Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos$¢ negocjowania ceny z Wykonawca, ktory zlozy wazng
najkorzystniejszg oferte w przypadku, gdy cena tej oferty przekracza budzet, ktorym dysponuje
Zamawiajacy. W przypadku, gdy negocjacje w zakresie wskazanym w zdaniu poprzednim nie przyniosa
efektu, Zamawiajacy uniewazni postgpowanie ktorej dotyczy ta oferta.

17.Zamawiajacy moze udzieli¢ zamodwienia uzupelniajagcego wylonionemu wykonawcy
w wysokosci nieprzekraczajacej 50 % wartosci zamowienia dotyczacego tego samego rodzaju ustug.

18.0sobami uprawnionymi do porozumiewania si¢ z zamawiajacym jest w kwestiach formalnych
i prawnych: Monika Lisiak-Kopij — specjalista ds. rozwoju zawodowego, tel. 795-410-028 e-mail:
m.lisiak@crk.edu.pl

VI. Miejsce i termin skladania ofert:

1. Miejscem sktadania ofert jest:

Centrum Rozwoju Kompetencji Waldemar Kula ul. Ogrodowa 13, 63-300 Pleszew. Oferty
sklada¢ mozna osobiscie (w pok. Nr 17, od poniedzialku do piatku w godzinach od 8:00 do 16:00)
lub za pomoca operatora pocztowego na w/w adres.

Oferty powinny zostaé¢ oznaczone widocznym dopiskiem:

wsPracownik biurowy z elementami ksiegowosci”.

2. Oferty mozna sklada¢ w terminie do dnia 30 listopada 2020 do godziny: 09:00. Oferty
zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.

3. O terminie zlozenia oferty decyduje data wptywu oferty do siedziby Zamawiajgcego: Centrum
Rozwoju Kompetencji Waldemar Kula ul. Ogrodowa 13, 63-300 Pleszew,

4. Oferty zlozone po terminie zostang zwroécone Wykonawcy bez jej otwierania.

5. Wykonawca moze, przed uptywem terminu przesytania ofert, zmieni¢ lub wycofa¢ oferte.

6. Oferty nalezy sktada¢ wylacznie na zataczonych do oferty wzorach.

7. W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zazada¢ od Wykonawcow wyjasnien
dotyczacych tresci ztozonych ofert.

VIl. Przestanki wykluczenia Wykonawcy lub odrzucenia oferty:

1. Zamawiajacy nie moze udzieli¢ zamoOwienia podmiotom powigzanym z nim osobowo lub
kapitalowo. Przez powigzania osobowe lub kapitalowe rozumie si¢ wzajemne powigzania pomiedzy
Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggnigcia zobowigzan w imieniu Zamawiajacego
lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajacego czynno$ci zwigzane z przygotowaniem
i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy, a Wykonawcg, polegajagce w szczegolnosci na:
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- Uczestniczeniu w spolce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;
- Posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji;
- Petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika;

- Pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub
pozostawania w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

2. W niniejszym postepowaniu zostanie odrzucona oferta Wykonawcy, ktory:

- zlozy oferte niezgodng z trescig niniejszego zapytania ofertowego,

- zlozy oferte niekompletng, tj. nie zawierajaca oswiadczen i dokumentéw wymaganych
W niniejszym postepowaniu,

- przedstawi nieprawdziwe informacje,

- nie spelnia warunkow udzialu w postepowaniu.
3. Zamawiajacy zastrzega, mozliwos¢ wykluczenia Wykonawcy z powodu zaproponowania razgco
niskiej ceny za realizacj¢ przedmiotu zamowienia. Jezeli cena oferty wydaje sie razaco niska w stosunku
do przedmiotu zamowienia i budzi watpliwo$ci zamawiajacego, co do mozliwosci wykonania
przedmiotu zamowienia zgodnie z wymaganiami okre§lonymi przez zamawiajacego, w szczegdlnosci
jest nizsza 0 30% od warto$ci zamowienia lub $redniej arytmetycznej cen wszystkich ztozonych ofert.
Zamawiajacy w celu ustalenia, czy oferta zawiera razgco niska ceng¢ w stosunku do przedmiotu
zamoéwienia, zwraca si¢ do Wykonawcy o udzielenie w okreslonym terminie wyjasnien dotyczacych
elementow oferty majacych wptyw na wysoko$¢ ceny. Zamawiajacy, oceniajac wyjasnienia, bierze pod
uwage obiektywne czynniki. Zamawiajacy odrzuci oferte¢ Wykonawcy, ktory nie ztozyt wyjasnien, nie
ztozy ich w wyznaczonym do tego terminie lub jezeli dokonana ocena wyjasnien wraz z dostarczonymi
dowodami potwierdza, ze oferta zawiera razaco niskg cen¢ stosunku do przedmiotu zamodwienia.
Obowiagzek wykazania, ze oferta nie zawiera razgco niskiej ceny, spoczywa na Wykonawcy.
4. W zwigzku z wykluczeniem Wykonawcy lub odrzucenia oferty Wykonawcy nie przystuguja mu
srodki ochrony prawne;.

VI1IIl. Inne postanowienia w zakresie postepowania:

1. Zamawiajacemu przystuguje prawo uniewaznienia postgpowania na kazdym jego etapie bez zadnych
konsekwencji prawnych dla Zamawiajacego. Zamawiajacy uniewazni postepowanie, w szczegolnosci
w przypadku, gdy cena najkorzystniejszej oferty przewyzszy kwote, ktora Zamawiajacy moze
przeznaczy¢ na sfinansowanie zaméwienia lub postgpowanie obarczone jest wada uniemozliwiajaca
zawarcie waznej umowy.

2. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do powstrzymania si¢ z zawarciem umowy lub jej rozwigzania
—bez zadnych konsekwencji prawnych dla Zamawiajacego - w przypadku, gdy Instytucja Posredniczaca
uzna, ze zamoOwienie bedgce przedmiotem zapytania ofertowego powinno zosta¢ ogloszone w inny
trybie lub do czasu rozstrzygnigcia zapytania Zamawiajgcego odnosnie trybu, w jakim powinno zostac¢
dokonane zamoéwienie.

3. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ udzielenie zamoéwien uzupetliajacych, w wysokosci
nieprzekraczajacej 50% wartosci zamoOwienia. Zamowienie moze zosta¢ udzielone w przypadku
zwigkszenia ilo$ci objetych wsparciem lub zwigkszenia ilosci dni szkoleniowych dla danej edycji kursu.
4. Zaptata za realizacje¢ przedmiotu zamowienia bedzie realizowana po zakonczeniu prawidlowo
wykonanym przedmiocie zamowienia, na podstawie prawidlowo wystawionej i zaakceptowanej przez
Zamawiajacego faktury, w terminie 21 dni od dnia dostarczenia i zaakceptowania przez Zamawiajacego
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faktury i protokolu z wykonania ustugi. Platno$¢ bedzie realizowana przelewem z rachunku
Zamawiajacego na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w fakturze.

5. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ przesunigcia terminu platno$ci wynagrodzenia w razie
opOznien zwigzanych z przekazaniem $rodkéw finansowych przez Wojewodzki Urzad Pracy
w Poznaniu.

6. Za datg uregulowania nalezno$ci uwaza si¢ date obcigzenia konta Zamawiajgcego.

7. Wykonawca bez zgody Zamawiajacego wyrazonej w formie pisemnej pod rygorem niewaznos$ci nie
moze przela¢ wierzytelno$ci wynikajacej z niniejszej umowy na osoby trzecie.

8. Zamawiajagcy ma prawo do wstrzymania wyplaty wynagrodzenia wskazanego na fakturze
w przypadku, gdy do faktury nie zostat dotaczony protokot odbioru ustugi podpisany przez obie Strony
do czasu uzupehienia brakow przez Wykonawce.

9. Wstrzymanie wyptaty wynagrodzenia z przyczyn wskazanych w pkt. VIII ppkt. 5 i 8 nie moze by¢
podstawa do naliczenia odsetek z tytutu opéznien w platnosciach.

IX. Zmiana, rozwiazanie umowy, kary umowne:
1. Zamawiajacy informuje, a Wykonawca akceptuje, ze w umowie beda znajdowaly si¢ m.in.
nastgpujace zapisy dotyczace kar umownych:

a) Zamawiajacy naliczcy Wykonawcy kare umowng z tytulu kazdorazowego niewykonania
lub nienalezytego wykonania umowy, w wysokos$ci 500 zt za kazde naruszenie, z przy zastrzezeniu. Za
nienalezyte wykonanie umowy, strony uznajag w szczegolnosci udostepnienie sali niezgodnie
z zapytaniem ofertowym lub umowa.

b) Zamawiajacy naliczy Wykonawcy kar¢ umowna w wysokosci 20% wynagrodzenia brutto,
stanowigcego wartos¢ umowy w przypadku wypowiedzenia umowy z przyczyn, za ktore
odpowiedzialno$¢ ponosi Wykonawca.

€) W przypadku naliczenia kar umownych, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo ich potracenia
z wynagrodzenia Wykonawcy, na co Wykonawca wyraza zgodg.

d) Zamawiajacy moze dochodzi¢ na zasadach ogolnych odszkodowania przewyzszajacego
zastrzezone kary umowne.

2. Zamawiajacy moze rozwigza¢ Umowe (po wczesniejszym wezwaniu Wykonawcy) w przypadku
stwierdzenia nierzetelnosci w realizowaniu przez Wykonawce czynno$ci objetych Umowa,
a w szczegblnosci w przypadku:

a) niewywigzywania si¢ z powierzonego zakresu obowigzkow, w szczegdlnosci gdy Wykonawca:
- nieudostepnieniu sali szkoleniowej zgodnie z harmonogramem
- realizuje zamowienie niezgodnie z zapytaniem ofertowym lub umowa,
- udostgpnienia przedmiotu zamowienia niezgodnych z zapytaniem ofertowym lub umowa,
- nieterminowe §wiadczenie ustugi,
- nie informowania Zamawiajacego o wystepujacych problemach i trudnosciach w realizacji
zadania, moggcych mie¢ wplyw na prawidtowa realizacje kursu.
b) odmowy realizacji zlecenia pomimo dopetnienia przez Zamawiajacego wszelkich formalnosci.
3. Zamawiajacy nie dopuszcza powierzania wykonywania zobowigzan wynikajagcych z umowy
osobom trzecim.
4. Umowa moze by¢ rozwigzana za porozumieniem stron.
5. Umowa moze by¢ rozwigzana przez Zamawiajacego w przypadku rozwigzania umowy
o dofinansowanie, jakg Zamawiajacy zawrze z Instytucja Posredniczaca.
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6. Umowa moze zosta¢ zmieniona w przypadku:

a) zmiany powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa w zakresie majgcym wplyw na realizacje
przedmiotu zamdwienia (w szczegdlnosci zmiany stawek podatku VAT). W takim przypadku
zmianie ulec moze takze ilo§ciowy zakres umowy liczba godzin wynajecia.

b) wystgpienia uzasadnionych zmian w zakresie lub sposobie wykonania przedmiotu zamowienia,

C) wystapienia obiektywnych przyczyn niezaleznych od Zamawiajacego i Wykonawcy,

d) wystapienia innych obiektywnych przyczyn pod warunkiem, ze zmiany nie wptyna negatywnie
na realizacj¢ przedmiotu umowy oraz projektu,

e) wystapienia okolicznos$ci bedacych wynikiem dziatania sity wyzsze;j,

f) zmian umowy o dofinansowanie, jakie Zamawiajacy zawrze z Instytucjg Posredniczaca.
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