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Sopot 14.09.2022. r. 

Sopocka Akademia Nauk Stosowanych  
ul. Rzemieślnicza 5 
81-855 Sopot 
Tel. 601641511 
e-mail: agnieszka.kowalik@ssw-sopot.pl 

 Postępowanie znak: ZO/UBB/5-22 

ZAPYTANIE OFERTOWE  

w trybie zasady konkurencyjności 

 
W związku z realizacją projektu pt. „Sopocka Szkoła Wyższa - Uczelnia bez barier!” w ramach Działania 3.5 
Kompleksowe programy szkół wyższych PO WER, współfinansowanego ze środków pochodzących z Europejskiego 
Funduszu Społecznego, zwracamy się z prośbą o przedstawienie oferty na  

Przygotowanie i przeprowadzenie szkoleń dla kadry uczelni 
Postępowanie prowadzone w trybie zapytania ofertowego zgodnie z zasadą konkurencyjności określoną w 
Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020 rozdział 6 pkt. 6.5 z dnia 21 grudnia 
2020 r. 
 

I. Zamawiający: 

Sopocka Akademia Nauk Stosowanych, ul. Rzemieślnicza 5, 81-855 Sopot, NIP: 585-135-79-34, REGON: 
191939223, tel. (58)5558369, strona internetowa: www.ssw-sopot.pl/ 

II. Osoby do kontaktu:  

Agnieszka Kowalik, e-mail: agnieszka.kowalik@ssw-sopot.pl   

III. Opis przedmiotu zamówienia: 

1. Opis przedmiotu zamówienia według kodów CPV zawartych we Wspólnym Słowniku Zamówień: 
80500000-9 - Usługi szkoleniowe  

2. Szczegółowy opis przedmiotu zamówień: 

Przedmiotem zamówienia jest: 

Przygotowanie i przeprowadzenie szkoleń dla kadry uczelni 

A. Tytuły i zakresy poszczególnych szkoleń: 

1) Sytuacja formalnoprawna studentów niepełnosprawnych, metody i środki umożliwiające osobom z różnymi 
dysfunkcjami podjęcie i ukończenie studiów - 2 grupy/8 h na grupę 

Zakres tematyczny powinien obejmować m.in.: 
 ogólne informacje na temat formalnoprawnej sytuacji niepełnosprawnych studentów, metod i środków 

umożliwiających osobom z różnymi dysfunkcjami podjęcie i ukończenie studiów, zakres wsparcia oferowany 
niepełnosprawnym studentom, 

 część praktyczną, polegającą na rozwiązywaniu z zainteresowanymi osobami konkretnych, pojawiających się 
w ich codziennej pracy problemów, związanych z osobami niepełnosprawnymi. 

2) Etykieta wobec osób z niepełnosprawnościami - 2 grupy/8 h na grupę 
Zakres tematyczny powinien obejmować m.in.: 

 podstawowe zasady kontaktu z osobami z niepełnosprawnościami, 
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 wskazówki teminologiczne, 
 postępowanie w sytuacjach takich jak: traktowanie osób z niepełnosprawnościami, zadawanie pytań, 

rozmowa, pomoc. 
3) Siedem zasad wsparcia edukacyjnego - 2 grupy/8 h na grupę 

Zakres tematyczny powinien obejmować m.in.: 
 Zasada 1. Indywidualizacja: adaptacje procesu studiowania osoby niepełnosprawnej zawsze przygotowywane 

są w odpowiedzi na jej indywidualne potrzeby edukacyjne wynikające ze specyfiki stanu zdrowia w danym 
momencie oraz specyfiki danego kursu, w tym warunków, w jakich się on odbywa. 

 Zasada 2. Podmiotowość , czyli uwzględnianie autonomii osoby niepełnosprawnej i jej prawa do 
decydowania o sobie. 

 Zasada 3. Rozwijanie potencjału osoby niepełnosprawnej w związku ze studiowanym przez nią kierunkiem 
studiów. Oznacza ono dobór takich adaptacji, które pozwalałyby studentowi/studentce nabywać wiedzę i 
rozwijać praktyczne umiejętności. 

 Zasada 4. Racjonalność dostosowania to znaczy proponowania adaptacji racjonalnych ekonomicznie, 
skutecznie wyrównujących szanse osoby niepełnosprawnej oraz gwarantujących zachowanie standardu 
akademickiego. 

 Zasada 5. Utrzymanie standardu akademickiego , czyli przygotowanie adaptacji studiów przy jednoczesnym 
utrzymaniu kryteriów merytorycznych obowiązujących wszystkich studentów danego kierunku/specjalności. 

 Zasada 6. Adaptacje najbliższe standardowemu przebiegowi zajęć , to znaczy takie, które nie mają charakteru 
przywilejów dla osoby niepełnosprawnej, ale w sposób racjonalny wyrównują jej szanse w dostępie do oferty 
kształcenia uznanej za optymalną na danym kierunku. 

 Zasada 7. Równe prawa i obowiązki , czyli dbałość nie tylko o realizowanie równych praw dla osób 
niepełnosprawnych, ale również (dzięki zapewnieniu tych praw) egzekwowanie wypełniania obowiązków 
studenckich na takim samym poziomie jak w przypadku studentów bez niepełnosprawności. 

4) Zarządzanie zespołem z pracownikami z niepełnosprawnością - 2 grupy/8 h na grupę 
Zakres tematyczny powinien obejmować m.in.: 

Blok I 
 Osoba niepełnosprawna w pracy uprawnienia niepełnosprawnego pracownika wynikające z Kodeksu pracy i 

innych przepisów, 
 Przygotowanie organizacji, miejsca pracy i pracowników na zatrudnienie osoby z niepełnosprawnością, 
 Pobudzenie otwartości i spontaniczności w kontakcie z cudzą odmiennością, akceptacja różnorodności, 
 Mechanizmy stereotypizacji i wykluczenia z poziomu osoby zatrudniającej i zarządzającej pracą osób z 

niepełnosprawnością. 
Blok II 
 Nabycie wiedzy na temat rodzajów niepełnosprawności z poziomu możliwości wykonywania pracy na danym 

stanowisku, funkcjonowania w pracy osoby niepełnosprawnej, 
 Rozwój umiejętności zarządzania zespołem różnorodnym, budowania efektowności współpracy 

pracowników sprawnych i niepełnosprawnych, 
 Poznanie sposobów rozwiązywania specyficznych problemów w kontaktach z pracownikami 

niepełnosprawnymi, 
Blok III 
 Savoir-vivre we współpracy z osobą niepełnosprawną: nabycie wiedzy o osobach niepełnosprawnych, 

poznanie różnych rodzajów niepełnosprawności i wynikających z nich sposobów funkcjonowania pracownika, 
omówienie sytuacji mogących pojawić się w komunikacji z osobami z różnymi niepełnosprawnościami i 
sposobów zachowania, poznanie perspektywy osoby niepełnosprawnej symulacje 

5) Kształcenie osób głuchych i słabosłyszących wyzwania dla nauczycieli akademickich - 2 grupy/16 h na grupę 
Zakres tematyczny powinien obejmować m.in.: 

 przyczyny uszkodzenia słuchu, 
 kryteria klasyfikacji uszkodzenia słuchu, 
 konsekwencje uszkodzenia słuchu i kompensacja u niesłyszących, 
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 postrzeganie osób głuchych przez społeczeństwo osób słyszących, 
 bariery na jakie zwykle napotykają osoby głuche w edukacji na poziomie wyższym, 
 zasady, których należy przestrzegać gdy porozumiewamy się werbalnie, 
 przebieg zajęć i przygotowanie materiałów dydaktycznych, 
 metody pracy z osobami głuchymi i niedosłyszącymi. 

6) Dla lektorów języków obcych w zakresie dostosowania nauki języków  dla osób z niepełnosprawnościami - 1 
grupa/24h 

Zakres tematyczny powinien obejmować m.in.: 
 oferowanie wysokiej jakości usług edukacyjnych (językowych) w przyjaznej atmosferze równych szans, 

wsparcia i otwartości, 
 wspieranie rozwoju własnego uczących się, 
 dostosowanie materiałów dydaktycznych oraz sposobu prowadzenia zajęć do potrzeb osób z 

niepełnosprawnościami. 
 

B. Termin wykonania zamówienia  
 

10 października 2022 r. – 30 czerwca 2023 r. 
C. Zasady prowadzenia zajęć: 

a) Harmonogram zajęć uzależniony jest od zrekrutowanej grupy. O ostatecznym harmonogramie zajęć 
Zamawiający powiadomi Wykonawcę co najmniej 14 dni przed zaplanowanym terminem rozpoczęcia 
zajęć. Mogą odbywać się również w weekendy. 

b) Zajęcia realizowane będą w formie bezpośredniego kontaktu osoby prowadzącej zajęcia z uczestniczkami/ 
-kami kursu. 

c) Wykonawca zobowiązany będzie do wypełniania dokumentacji projektowej w formie listy obecności. 
d) W przypadku wystąpienia ograniczeń wynikających z pandemii zajęcia będą prowadzone w formie 

zdalnej, za pośrednictwem aplikacji Teams. Szczegółowe wytyczne dotyczące sposobu prowadzenia zajęć 
on-line zostaną przekazane wybranemu Wykonawcy po podpisaniu umowy. 

e) O zmianie formy prowadzenia zajęć Zamawiający poinformuje Wykonawcę niezwłocznie. 
f) W zależności od sytuacji epidemiologicznej kraju Zamawiający zastrzega sobie możliwość wymiennego 

stosowania obu form prowadzenia zajęć. 
g) Zamawiający zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w harmonogramach zajęć, w zależności od 

sytuacji epidemicznej kraju. Ewentualne zmiany w harmonogramie zostaną przedstawione Wykonawcy 
niezwłocznie. 

h) Zamawiający zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w terminie wykonania zamówienia, 
wynikających z przyczyn niezależnych od Zamawiającego, których nie był w stanie przewidzieć na etapie 
ogłaszania zapytania ofertowego, w szczególności tych wynikających z toku realizacji. 

D. Miejsce prowadzenia zajęć – w siedzibie Zamawiającego: Sopot, ul. Rzemieślnicza 5 
E. Ilość uczestników – do 20 uczestników w grupie (uczestnikami zajęć są osoby dorosłe) 
F. Cena oferty powinna obejmować zakres usługi zgodny z warunkami podanymi w formularzu zapytania 

ofertowego i zawierać wszystkie koszty związane z kompleksowym wykonaniem przedmiotu zamówienia. 
Cena powinna określać koszt przeprowadzenia jednej godziny zajęć 

G. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert wariantowych. 
H. Zamawiający dopuszcza składanie ofert częściowych na poszczególne tematy szkoleń 
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IV. Wymagania dotyczące sporządzenia oferty: 

1. Wykonawca składa formularz oferty z wskazaniem ceny za całość zamówienia. 
2. Ofertę należy sporządzić na druku „FORMULARZ OFERTY” stanowiącym integralną część zapytania 

ofertowego.  
3. Ofertę należy sporządzić w języku polskim.  
4. Oferta powinna: 

 posiadać datę sporządzenia, 
 zawierać imię i nazwisko Wykonawcy oraz PESEL lub nazwę i adres siedziby Wykonawcy oraz NIP 
 być podpisana przez Wykonawcę/osoby upoważnione do reprezentowania Wykonawcy. 

5. Do oferty należy załączyć oświadczenie o braku powiązań z Zamawiającym zgodnie z załącznikiem nr 2 do 
niniejszego zapytania ofertowego oraz dokument RODO w przypadku osób fizycznych 

 
V. Wymagania związane z wykonaniem przedmiotu zamówienia: 

Termin realizacji zamówienia – 
10 października 2022 r. – 30 czerwca 2023 r. 
do dnia 10.10.2022 zostanie podpisana umowa z Wykonawcą 
Sposób realizacji: zasobami Wykonawcy i na ryzyko Wykonawcy. 
Miejsce realizacji: Sopocka Akademia Nauk Stosowanych ul. Rzemieślnicza 5 w Sopocie 

VI. Warunki udziału w postępowaniu 
O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy: 

a) dysponują potencjałem osobowym niezbędnym do prawidłowego i rzetelnego wykonania zamówienia. 
Jednocześnie Wykonawca lub osoba/y wskazane przez Wykonawcę do realizacji przedmiotu zamówienia 
posiada/ją: 

 udokumentowane doświadczenie zawodowe w danej dziedzinie – nie krótsze niż 2 lata 
 udokumentowane przeprowadzenie minimum 20 godzin zajęć w tematyce prowadzonego szkolenia, w 

okresie 2 lat poprzedzających złożenie oferty 
b) dysponują odpowiednim potencjałem technicznym 
c) znajdują się w sytuacji ekonomicznej i finansowej gwarantującej prawidłowość wykonania zamówienia. 
d) nie są powiązani z Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu 

Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu beneficjenta czynności związane z przygotowaniem 
przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy osobowo lub kapitałowo, w szczególności poprzez: 
 uczestnictwo w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej; 
 posiadanie udziałów lub co najmniej 10% akcji; 
 pełnienie funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika; 
 pozostawanie w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 

pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku 
przysposobienia, opieki lub kurateli. 

e) przedstawią ofertę zgodną z wymaganiami określonymi w szczegółowym opisie przedmiotu zamówienia 
 
VII. Sposób obliczenia ceny:  

1. Wykonawca określi cenę na wszystkie elementy przedmiotu zamówienia niezbędne do zrealizowania 
zamówienia.  

2. Cena powinna określać koszt przeprowadzenia jednej godziny zajęć 
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3. Cena oferty musi zawierać wszelkie koszty niezbędne do zrealizowania pełnego zakresu przedmiotu 
zamówienia. 

4. Wykonawca musi uwzględnić wszystkie podatki i inne koszty, które będą opłacane przez Wykonawcę w 
ramach umowy,  

5. Zamawiający nie przewiduje waloryzacji wynagrodzenia przez okres realizacji zamówienia. 
 

VIII. Inne elementy związane z realizacją zamówienia:  

1. Rozliczenia między Zamawiającym a Wykonawcą prowadzone będą wyłącznie w PLN.  
2. Wykonawca związany jest ofertą 30 dni od daty terminu składnia ofert. Bieg terminu rozpoczyna się wraz z 

upływem terminu składania ofert. 
3. Rodzaj zamówienia: usługi 
4. Usługa powinna być realizowana w sposób zgodny z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady równości szans i 

niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami oraz zasady równości szans kobiet i 
mężczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020. 

 

IX. Termin i sposób złożenia oferty:  

1. Ofertę należy złożyć w formie pisemnej na formularzu będącym załącznikiem 1 wraz z załącznikiem 2 do 
zapytania ofertowego oraz Dokumentem RODO w przypadku osób fizycznych osobiście lub drogą pocztową 
w zamkniętej kopercie z numerem postępowania i tytułem, którego dotyczy zapytanie w siedzibie 
Zamawiającego, adres: Sopocka Akademia Nauk Stosowanych, ul. Rzemieślnicza 5, 81-855 Sopot, lub przez 
Bazę Konkurencyjności https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ lub pocztą elektroniczną 
(skan) na adres agnieszka.kowalik@ssw-sopot.pl  . 

2. Ofertę należy złożyć w terminie do dnia 6.10.2022 r. do godz. 12:00. (liczy się moment wpłynięcia oferty do 
siedziby zamawiającego lub na wskazaną w pkcie IX.1. skrzynkę mailową lub w bazie konkurencyjności) 

3. Oferty złożone po dacie i godzinie wskazanej w pkt. 2) będą uznane za nieważne i nie będą poddawane 
ocenie. 

4. Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę na daną część zamówienia.  
 

X. Kryteria oceny ofert: 

1. Oferty oceniane będą wg kryteriów: 
 

A. Cena oferty w zakresie usługi – 100 pkt. 
w odniesieniu do każdego Wykonawcy, który spełnił postawione warunki udziału w postępowaniu 
 

Maksymalna liczba punktów za kryterium A wynosi 100 pkt., otrzyma ją Wykonawca, który zaproponuje najniższą 
cenę brutto za usługę dotyczącą realizacji zamówienia (Cena powinna określać koszt przeprowadzenia jednej godziny 
zajęć), natomiast pozostali Wykonawcy otrzymają odpowiednio mniejszą liczbę punktów zgodnie z poniższym 
wzorem: 
      1. cena oferty najniższej 

 ilość pkt. badanej ceny oferty = --------------------------- x 100 pkt 
      2. cena oferty badanej 
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2. Sposób oceny ofert: 
Liczba punktów (LP) danej oferty będzie stanowiła liczbę punktów przyznanych w kryterium A, 
zgodnie z wzorem: 

LP=A 
Łącznie oferta może uzyskać maksymalnie 100 punktów. Oferta, która uzyska największą liczbę punktów zostanie 
uznana przez Zamawiającego za ofertę najkorzystniejszą. 
 

XI. Umowa 

Umowa zostanie zawarta z Wykonawcą, którego oferta otrzyma najwięcej punktów podczas oceny ofert  

W przypadku braku możliwości wybrania najkorzystniejszej oferty z uwagi na identyczne oferty lub jeżeli wybrana 
oferta przekracza przyjęte w budżecie projektu stawki, Zamawiający może przeprowadzić negocjacje cen w tym 
zakresie. 

Przed podpisaniem umowy Wykonawca zobowiązany będzie do przedstawienia dokumentów potwierdzających 
spełnianie warunków udziału w postępowaniu wymienionych w punkcie VI. niniejszego zapytania 

 

XII. Pozostałe informacje 

1. Wykonawcy uczestniczą w postępowaniu ofertowym na własne ryzyko i koszt, nie przysługują im żadne 
roszczenia z tytułu odstąpienia przez Zamawiającego od postępowania. 

2. Zamawiający może unieważnić postępowanie, gdy: cena najkorzystniejszej oferty przewyższy kwotę, którą 
Zamawiający może przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia lub postępowanie obarczone jest wadą 
uniemożliwiającą zawarcie ważnej umowy, a także w przypadku zaistnienia innej ważnej przyczyny 
niezależnej od Zamawiającego. W przypadku unieważnienia postępowania, Zamawiający nie ponosi kosztów 
postępowania 

3. Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowiązania Sopockiej Akademii Nauk Stosowanych do zawarcia 
umowy. Sopocka Akademia Nauk Stosowanych może odstąpić od podpisania umowy bez podania 
uzasadnienia swojej decyzji. 

4. Zamawiający powiadomi wszystkich Wykonawców, którzy złożą oferty o wynikach postępowaniu oraz o 
wyborze oferty najkorzystniejszej podając nazwy wszystkich Wykonawców, którzy przystąpią do 
postępowania drogą e-mailową na wskazany w ofercie adres. 

5. Zamówienie jest współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza 
Edukacja Rozwój i budżetu Państwa w ramach Działania 3.5 Kompleksowe programy szkół wyższych. 

6. O zamówienie mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy zaoferują przedmiot zamówienia zgodny z wymogami 
Zamawiającego określonymi w niniejszym zapytaniu ofertowym. 

7. Oferty niespełniające któregokolwiek z wymagań określonych w Zapytaniu ofertowym, w szczególności brak 
w ofercie złożonego oświadczenia o braku powiązań z Zamawiającym zgodnie z załącznikiem nr 2, zostaną 
odrzucone, a Wykonawcy wykluczeni. 

8. W umowie zawartej w wyniku niniejszego postępowania Wykonawca zobowiąże się do udostępniania 
organom kontrolującym realizację projektu dokumentów i pomieszczeń związanych z realizacją zamówienia. 

9. Osoba do kontaktu:  Agnieszka Radzimska-Kowalik, poczta e-mail: agnieszka.kowalik@ssw-sopot.pl,                 
tel. 601641511 

10. W postępowaniu nie mogą brać udziału Wykonawcy, którzy powiązani są z zamawiającym lub osobami 
upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu 
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beneficjenta czynności związane z przygotowaniem przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy 
osobowo lub kapitałowo, w szczególności poprzez: 
1) uczestnictwo w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej; 
2) posiadanie udziałów lub co najmniej 10% akcji; 
3) pełnienie funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika; 
4) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 

pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku 
przysposobienia, opieki lub kurateli 

11. Do niniejszego zapytania ofertowego dołączone zostały załączniki: 
1) Załącznik nr 1 - Formularz oferty. 
Ww. załącznik stanowi integralną część zapytania. Oferta powinna być sporządzona na załączonym 
formularzu oferty, a zakres wykonanej usługi powinien być zgodny ze specyfikacją zamówienia określoną w 
niniejszym zapytaniu.  
2) Załącznik nr 2 - Oświadczenie o braku powiązań kapitałowych lub osobowych  
Brak podpisanego oświadczenia (załącznik nr 2 do niniejszego zapytania ofertowego), stanowiącego 
integralną część oferty skutkuje odrzuceniem oferty. 
3) Dokument RODO w przypadku osób fizycznych 
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Załącznik nr 1 do zapytania ofertowego ZO/UBB/5-22 

 

Formularz oferty 

…………………………….. 

…………………………….. 

…………………………….. 

(Wykonawca) 

Sopocka Akademia Nauk Stosowanych 
ul. Rzemieślnicza 5 
81-855 Sopot 
Tel. 601641511 
e-mail: agnieszka-kowalik@ssw-sopot.pl 

 

OFERTA 

Ja (My), niżej podpisany (ni) 
……………………………………………………………………………………………………………….………………..… 
 
działając w imieniu i na rzecz : 
  
........................................................................................................................................................................... 
(pełna nazwa Wykonawcy) 
 
...........................................................................................................................................................................  
(adres siedziby Wykonawcy)  
REGON............................................. NIP ............................................/PESEL .................................. 

 
Nr KRS lub wpisu do ewidencji działalności gospodarczej ……………………….……..……..……… 
 
nr telefonu ......................... 

  
adres e-mail ……………………………………………. 

 

w odpowiedzi na ogłoszenie w postępowaniu prowadzonym w trybie zapytania ofertowego na  

 

Przygotowanie i przeprowadzenie szkoleń dla kadry uczelni 
zgodnie ze specyfikacją składam(y) niniejszą ofertę: 

Lp. Przedmiot zamówienia Cena brutto 

1 2 3 

1. 

Sytuacja formalnoprawna studentów 
niepełnosprawnych, metody i środki 
umożliwiające osobom z różnymi dysfunkcjami 
podjęcie i ukończenie studiów - 2 grupy/8 h 

Cena brutto za godzinę zajęć ……………………………………. 

(słownie: ……….…………………………………………………..……..…) 
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2 
Etykieta wobec osób z niepełnosprawnościami 
- 2 grupy/8 h 

Cena brutto za godzinę zajęć ……………………………………. 

(słownie: ……….…………………………………………………..……..…) 

3 
Siedem zasad wsparcia edukacyjnego - 2 
grupy/8 h 

Cena brutto za godzinę zajęć ……………………………………. 

(słownie: ……….…………………………………………………..……..…) 

4 
Zarządzanie zespołem z pracownikami z 
niepełnosprawnością - 2 grupy/8 h 

Cena brutto za godzinę zajęć ……………………………………. 

(słownie: ……….…………………………………………………..……..…) 

5 
Kształcenie osób głuchych i słabosłyszących 
wyzwania dla nauczycieli akademickich - 2 
grupy/16 h 

Cena brutto za godzinę zajęć ……………………………………. 

(słownie: ……….…………………………………………………..……..…) 

6 
Dla lektorów języków obcych w zakresie 
dostosowania nauki języków  dla osób z 
niepełnosprawnościami - 1 grupa/24h 

Cena brutto za godzinę zajęć ……………………………………. 

(słownie: ……….…………………………………………………..……..…) 

1. Oświadczam (y), że posiadam(y) uprawnienia do wykonania przedmiotu zamówienia objętego niniejszą 
procedurą oraz spełniam(y) warunki udziału. 

2. Oświadczam(y), że zapoznałem się z przedmiotem zamówienia i warunkami opisanymi w zapytaniu 
ofertowym wraz z załącznikami oraz zdobyłem(liśmy) konieczne informacje potrzebne do właściwego 
wykonania zamówienia. 

3. Oświadczam(y), że jesteśmy związani niniejszą ofertą przez okres 30 dni od upływu terminu składania 
ofert. 

4. Oświadczam(y), że cena oferty uwzględnia zakres zamówienia zgodny z warunkami podanymi w zapytaniu 
ofertowym i zawiera wszystkie koszty związane z kompleksowym wykonaniem przedmiotu zamówienia. 

5. Zobowiązuję(my) się do wykonania zamówienia zgodnie z zapytaniem ofertowym i w terminie określonym 
w zapytaniu ofertowym. 

6. W przypadku przyznania mi/nam zamówienia, zobowiązuję(my) się do zawarcia umowy w miejscu i 
terminie wskazanym przez Zamawiającego. 

7. Do niniejszej oferty załączam: 
Oświadczenie o braku powiązań z Zamawiającym – zgodnie z załącznikiem  nr 2 

Będąc osobą fizyczną - Dokument RODO 

 

 

…………………………………………..    …………………………………………. 

Data sporządzenia oferty podpis(y) osoby (osób) uprawnionych 
do reprezentacji Wykonawcy lub 
Pełnomocnika 
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Załącznik nr 2 do zapytania ofertowego ZO/UBB/5-22 

Oświadczenie 

O Ś W I A D C Z E N I E 
 

Nazwa 
Wykonawcy.........................................................................................................................................  

Adres Wykonawcy ...................................................................................................................................  

Nr telefonu ……………………………………………………………………………………………………………..… 

W imieniu reprezentowanego przeze mnie Wykonawcy: 
 
1. 
.................................................................................................................................................................. 
/nazwa Wykonawcy / 
 
jako – upoważniony na piśmie lub wpisany w rejestrze 
oświadczam, że w dniu złożenia oferty na  

Przygotowanie i przeprowadzenie szkoleń dla kadry uczelni 
 

w ramach projektu „Sopocka Szkoła Wyższa - Uczelnia bez barier!” nie jestem powiązany osobowo 
lub kapitałowo z Sopocką Akademią Nauk Stosowanych z siedzibą w Sopocie. 
Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym 
(Sopocka Akademia Nauk Stosowanych) lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w 
imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z 
przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcą, polegające w 
szczególności na: 

a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej; 
b) posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji; 
c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika; 
d) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii 

prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej 
lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli 

 

Prawdziwość powyższych danych potwierdzam(y) własnoręcznym podpisem świadom(-i) 
odpowiedzialności karnej z art. 297kk oraz 305 kk. 

 

………………………………………….. 
Data  

…………………………………………. 
podpis(y) osób uprawnionych do 

reprezentacji Wykonawcy lub Pełnomocnika 
 


