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Załącznik nr 5 do „Istotne warunki zamówienia. Zaproszenie do złożenia oferty” 

22.07.2022 

Instytut Hematologii i Transfuzjologii w Warszawie 

zatrudni 

Zespół statystyków: jednego Eksperta ds. Statystyki i dwóch Specjalistów ds. Statystyki w celu 

opracowania modeli prowadzenia statystycznej kontroli procesów w JOPSK 

do realizacji zadań w projekcie PO WER, czyli Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój pn.: 

„Doskonalenie jakości zarządzania w centrach krwiodawstwa i krwiolecznictwa” 

Forma zatrudnienia: zatrudnienie w oparciu o umowę zlecenie lub B2B 

Przewidywana data zakończenia projektu: 31.10.2023  

 

Opis projektu:  

Projekt PO WER ma na celu doskonalenie systemu zarządzania jakością w centrach krwiodawstwa i 

krwiolecznictwa (CKiK) w Polsce, poprzez opracowanie i wdrożenie dobrych praktyk organizacyjnych z 

zakresu zarządzania jakością i bezpieczeństwem dawcy. Projekt jest realizowany z uwagi na dążenie do 

spójności i zunifikowania procesów zachodzących w CKiK przy jednoczesnym uwzględnieniu specyfiki 

danego centrum. Tzw. dobre praktyki zostaną opracowane przez grono ekspertów posiadających 

doświadczenie w obszarze krwiodawstwa i krwiolecznictwa. W końcowym etapie projektu przewiduje 

się szkolenie personelu CKiK, wdrożenie w ramach pilotażu w wybranych CKiK w celu sprawdzenia czy 

przyjęte rozwiązania są skuteczne i efektywne. Kompleksowe działania usprawnią obszar publicznej 

służby krwi, szczególnie w zakresie systemu zarządzania jakością oraz systemu zapewnienia jakości. 

Projekt umożliwi lepszą współpracę pomiędzy CKiK, co jest kluczem do sprawnego działania tego 

sektora ochrony zdrowia. 

Zespół będzie realizować zadanie polegające na: 

Ekspert ds. statystyki – 1 osoba: 

• Nadzorze merytorycznym nad pracą specjalistów ds. statystyki, 

• Przeprowadzeniu szkoleń regionalnych w zakresie prowadzenia statystycznej kontroli 

procesów, 

• Publikacji podręcznika wdrożeniowego (monografii), 

• Wdrożeniu modeli prowadzenia statystycznej kontroli procesów, 

• Aktualizacji modeli prowadzenia statystycznej kontroli procesów, etap 3. 

Specjaliści ds. statystyki – 2 osoby: 

• Przeprowadzeniu szkoleń regionalnych w zakresie prowadzenia statystycznej kontroli 

procesów, 

• Publikacji podręcznika wdrożeniowego (monografii), 

• Wdrożeniu modeli prowadzenia statystycznej kontroli procesów, 
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• Aktualizacji modeli prowadzenia statystycznej kontroli procesów, etap 3. 

 Projekt jest finansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego.  

Wnioskodawca projektu: Narodowe Centrum Krwi  

Partner projektu: Instytut Hematologii i Transfuzjologii 

Koordynator projektu w IHiT: dr hab. n. o zdr. Jolanta Antoniewicz-Papis 

Zakres obowiązków Eksperta ds. Statystyki: 

1. Nadzór merytoryczny nad pracą specjalistów ds. statystyki  

2. Udział w przeprowadzaniu szkoleń regionalnych w zakresie prowadzenia statystycznej kontroli 

procesów 

3. Udział w opracowaniu podręcznika wdrożeniowego 

4. Udział we wdrażaniu modeli prowadzenia statystycznej kontroli procesów 

5. Udział w aktualizacji modeli prowadzenia statystycznej kontroli procesów, etap 3. 

6. Udział w spotkaniach merytorycznych zespołu roboczego w formie stacjonarnej/zdalnej lub 

hybrydowej 

7. Rzetelne prowadzenie i terminowe przekazywanie do IHiT dokumentacji umożliwiającej 

rozliczenie czasu pracy (karty czasu pracy) 

Zakres obowiązków Specjalisty ds. Statystyki: 

1. Udział w przeprowadzaniu szkoleń regionalnych w zakresie prowadzenia statystycznej kontroli 

procesów 

2. Udział w opracowaniu podręcznika wdrożeniowego 

3. Udział we wdrażaniu modeli prowadzenia statystycznej kontroli procesów 

4. Udział w aktualizacji modeli prowadzenia statystycznej kontroli procesów, etap 3. 

5. Udział w spotkaniach merytorycznych zespołu roboczego w formie stacjonarnej/zdalnej lub 

hybrydowej 

6. Rzetelne prowadzenie i terminowe przekazywanie do IHiT dokumentacji umożliwiającej 

rozliczenie czasu pracy (karty czasu pracy) 

Oferujemy: 

1. Zatrudnienie w oparciu o umowę zlecenie/dzieło lub B2B. 

2. Elastyczne godziny pracy. 

3. Możliwość poszerzenia wiedzy o publicznej służbie krwi przez pracę w interdyscyplinarnym 

zespole naukowym z doświadczeniem w zakresie krwiodawstwa i krwiolecznictwa. 

4. Współtworzenie publikacji z zakresu projektu. 

Termin składania ofert: 01.08.2022 godz. 8:00 

Forma składania ofert: przez Bazę Konkurencyjności. 
 


