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ZAPYTANIE OFERTOWE nr 1/11/2020/SP/ CRCP2
PRZEPROWADZANE W RAMACH PROCEDURY ZAPYTANIA OFERTOWEGO
ZGODNIE Z ZASADĄ KONKURENCYJNOŚCI
Bez stosowania przepisów ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamówień publicznych z późn. zm.

	Identyfikacja potrzeb  i opracowanie  Indywidualnego Planu Działania dla każdego uczestnika projektu wraz z późniejszą jego weryfikacją.













Sporządził: Barbara Bednarczyk
Sprawdził : Karolina Smolik
Zatwierdził: Marcin Agatowski



I.  Zamawiający:
Stowarzyszenie Prorew
ul. Kasztanowa 12/15
25-555 Kelce

II. Tryb udzielenia zamówienia

Postępowanie prowadzone jest w trybie oceny i porównania ofert zgodnie z zasadą konkurencyjności, opisaną w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020. Do niniejszego trybu nie stosuje się przepisów Ustawy Prawo Zamówień Publicznych.

III. Opis przedmiotu zamówienia

Projekt  „ Czas na rozwój - czas na pracę! Edycja 2” zakłada zwiększenie zdolności do zatrudnienia    135 (75K/60M) osób w wieku 30 lat i więcej, uczących się/zamieszkujących w rozumieniu KC w woj. małopolskim na terenie powiatów: brzeskiego, chrzanowskiego, dąbrowskiego, gorlickiego, limanowskiego, nowosądeckiego, nowotarskiego, olkuskiego, oświęcimskiego, proszowickiego, suskiego, tarnowskiego, m. Tarnów, tatrzańskiego, wadowickiego, wielickiego, w których wysokość stopy bezrobocia przekracza średnią dla województwa, z których min.27 (15K/12M) osób będą stanowili mieszkańcy miast średnich z terenu ww. POWIATÓW tj. Andrychów, Brzesko, Chrzanów, Gorlice, Limanowa, Nowy Targ, Olkusz, Oświęcim, Tarnów, Trzebinia, Wadowice, Wieliczka, Zakopane, wyłącznie pozostających bez zatrudnienia w tym: 80 (45K/35M) biernych zawodowo i 55 (30K/25M) bezrobotnych, należących do co najmniej jednej z grup w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy tj. : •75 kobiet, •min.14 (8K/6M) osób z niepełnosprawnościami, •min.27 (15K/12M) osób powyżej 50 roku życia, •min.25 (14K/11M) osób długotrwale bezrobotnych, •min.60 (34K/26M) osób o niskich kwalifikacjach, oraz min.5 bezrobotnych mężczyzn w wieku 30-49 lat nienależących do ww. grup  - wsparcie dla tej grupy będzie prowadzić do podwyższenia/nabycia lub utrzymania i formalnego potwierdzenia kwalifikacji/kompetencji lub rozpoczęcia prowadzenia działalności gospodarczej.  Projekt zakłada zwiększenie zdolności do zatrudnienia tych osób poprzez indywidualną i kompleksową aktywizację zawodową.  

1. Przedmiotem zamówienia jest wyłonienie Wykonawcy do przeprowadzenie Identyfikacji potrzeb i opracowania  Indywidualnego Planu Działania dla każdego uczestnika projektu wraz  późniejszą jego weryfikacją.  
Kod CPV: 85312320-8 Usługi doradztwa
Zakres usługi obejmuje:
a) Przeprowadzenie indywidualnych spotkań z każdym uczestnikiem projektu ( diagnoza i opracowanie IPD 4h/ UP;  monitoring/weryfikacja IPD 2h/UP ) obejmujących:
· Etap I – przeprowadzenie diagnozy potrzeb i możliwości każdego uczestnika (2h):
- analiza potencjału uczestnika, uwarunkowań zdrowotnych i społecznych
- ustalenie problemu zawodowego
- opis predyspozycji/ preferencji zawodowych
- określenie kierunków rozwoju, ścieżki udziału w projekcie 
· Etap II – Przygotowanie IPD przez doradcę zawodowego z udziałem uczestnika (2h);
- ustalenie i opis celu strategicznego i celów szczegółowych,  działań rozwojowych
- ustalenie terminów, działań, rezultatów
- opis faktycznych rezultatów działań - na spotkaniu monitorującym
- wynik końcowy realizacji IPD - na spotkaniu podsumowującym. 
IPD przygotowane będzie nie później niż 7 dni od diagnozy sytuacji zawodowej, w formie dokumentu zawierającego pisemne ustalenia między uczestnikiem a doradcą zawodowym, opatrzonego podpisem uczestnika i doradcy.
· Etap III- Realizacja IPD przez uczestnika ze wsparciem doradcy zawodowego  (weryfikacja/ modyfikacja  1 h) :
- omówienie faktycznych efektów jakie przyniosły zrealizowane działania
- czy postęp w realizowanych obszarach następuje w oczekiwany sposób
- które z zaplanowanych działań należy zmodyfikować, czy należy uzupełnić zaplanowane działania o nowe formy wsparcia.
· Etap IV – Zakończenie realizacji IPD. Podsumowanie działań ( weryfikacja/ modyfikacja  1 h):
Podsumowanie objętych w  IPD działań  ich przebiegu i wyników. 
Weryfikacja/ modyfikacja  realizacji IPD - spotkania w dogodnych terminach, gdy zajdzie taka potrzeba ( np. z powodu zmiany osobistej sytuacji uczestnika, zewnętrznych uwarunkowań mających wpływa na przebieg realizacji ścieżki aktywizacji zawodowej, czy w przypadku gdy stosowane formy wsparcia nie przynoszą rezultatów).

[bookmark: _Hlk55076946]Realizacja wsparcia w trybie ciągłym przez cały okres udziału danego uczestnika w projekcie. Realizacja usługi będzie uwzględniała możliwe i starannie zaplanowane formy wsparcia. Doradca będzie kontaktować się z uczestnikami indywidualnie ( kontakty bezpośrednie). W szczególności  w przypadku braku możliwości kontaktów bezpośrednich spowodowanych obostrzeniami związanymi z Covid -19, po wyrażeniu zgody  Zamawiającego  dopuszcza się przeprowadzenia monitorowania  w  formie  kontaktu on-line. Szczegóły zostaną  uzgodnione przez Zamawiającego z Wykonawcą i wprowadzone do zapisów umowy  aneksem, po rozeznaniu, czy uczestnicy projektu posiadają dostęp do komputera, internetu i wyrażą zgodę na taką formę wsparcia.
2. [bookmark: _Hlk54951771]Wymiar zamówienia :
Identyfikacja potrzeb i opracowanie Indywidualnego Planu Działania:  540 godzin (135 UP x 4 godziny zegarowe; 2 spotkania x 2 h)
Weryfikacja/ modyfikacja IPD : 270 godzin  ( 135UP x 2 godziny zegarowe; 1 spotkanie x 2h)
 1 godzina = 60 minut. 
Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmniejszenia lub zwiększenia  wymiaru zamówienia o +/- 30% , w szczególności w wyniku wprowadzonych zmian do umowy o dofinansowanie/ wniosku o dofinansowanie realizowanego projektu, trudności z rekrutacją założonej liczby uczestników do projektu, rezygnacji uczestników z dalszego udziału w projekcie, jak również w sytuacjach , których Zamawiający działając z należytą starannością nie mógł przewidzieć. 
Zwiększenie/ zmniejszenie wymiaru  zamówienia nie wymaga ponownego przeprowadzenia procedury wyboru wykonawcy.
Wysokość wynagrodzenia dla wykonawcy będzie uzależniona od faktycznie zrealizowanego wymiaru usługi.  
3. Miejsce realizacji usługi: województwo małopolskie, na terenie powiatów: brzeskiego, chrzanowskiego, dąbrowskiego, gorlickiego, limanowskiego, nowosądeckiego, nowotarskiego, olkuskiego, oświęcimskiego, proszowickiego, suskiego, tarnowskiego, m. Tarnów, tatrzańskiego, wadowickiego, wielickiego.
Dokładne miejsce realizacji usługi ( tj. powiat/ gmina lub miejscowość ) będą wskazywane przez Zamawiającego w trakcie realizacji projektu, a zależeć będą od miejsc zamieszkania  zrekrutowanych uczestników oraz zgłoszonych przez uczestników uzasadnionych potrzeb w zakresie organizacji wsparcia.
Zamawiający zastrzega sobie możliwość odwołania lub zmiany terminu danego wsparcia w dniu planowanej realizacji zamówienia.
4. Termin realizacji usługi : XI 2020- XII 2021.
Realizacja usługi  7 dni w tygodniu, od poniedziałku do niedzieli w godzinach 7.00-21.00 w terminach i miejscach wyznaczonych w harmonogramie.
Dokładny harmonogram realizacji usługi będzie wskazywany przez Zamawiającego w trakcie realizacji projektu, a zależeć będzie od przebiegu rekrutacji uczestników i realizacji pozostałych działań w projekcie.
Zamawiający zastrzega sobie możliwość przesunięcia terminu realizacji zmówienia, w szczególności w wyniku wystąpienia trudności z rekrutacją  założonej liczby uczestników do projektu, rezygnacji uczestników z dalszego udziału w projekcie, zgłoszonych przez uczestników uzasadnionych potrzeb w zakresie organizacji wsparcia, w wyniku wprowadzonych zmian do umowy o dofinansowanie / wniosku o dofinansowanie realizowanego projektu, jak również w sytuacjach, których Zamawiający, działając z należytą starannością nie mógł przewidzieć.
 Zamawiający zastrzega sobie możliwość odwołania lub zmiany miejsca danego wsparcia w dniu planowanej realizacji zamówienia.
Zamawiający zastrzega możliwość przesunięcia okresu realizacji umowy, w szczególności w związku z ograniczeniami spowodowanymi ogłoszeniem stanu epidemii COVID-19
5.    Wykonawca zobowiązany będzie do : 
 a) rzetelnej i terminowej, zgodnej z harmonogramem i wymogami projektowymi realizacji
           przedmiotu umowy, w tym prowadzenie dokumentacji merytorycznej oraz innych 
           dokumentów na wzorach przekazanych przez Zamawiającego,   w szczególności m.in. list 
           obecności uczestników, opracowania kart IPD,  kart pracy prowadzących zajęcia i innych
           wymaganych przez Zamawiającego.
       b) niezwłocznego przekazywania w formie telefonicznej lub e-mail informacji o nieobecności 
            uczestników, wcześniejszego opuszczania przez nich spotkania lub  innego rodzaju problemów,
       c) niezwłocznego udostępniania do wglądu na żądanie Instytucji Pośredniczącej oraz innym 
           podmiotom uprawnionym do kontroli wszelkich dokumentów związanych z realizowanym
           projektem, w tym dokumentów finansowych; 
      d) pozostawania w okresie realizacji przedmiotu zapytania ofertowego w pełnej dyspozycyjności
           Zamawiającego rozumiane jako: 
          • realizacja przedmiotu zamówienia w miejscu i czasie ściśle określonym przez Zamawiającego,
             w oparciu o przedstawiany na bieżąco przez Zamawiającego harmonogram, uaktualniany w
             odniesieniu do możliwości i potrzeb uczestników projektu 
          • akceptacja prowadzenia zajęć w godzinach 7-21 we wskazanych przez Zamawiającego
             miejscach, bez możliwości ich zmiany (pełna dyspozycyjność) przez 7 dni w tygodniu 
· dojazd na zajęcia w różne regiony województwa małopolskiego (wszelkie koszty dojazdu,
zakwaterowania, wyżywienia itp. ponosi wyłącznie Wykonawca) 
Wymagana dyspozycyjność podyktowana jest dostosowaniem wsparcia w projekcie do zdiagnozowanych potrzeb i możliwości Uczestników projektu, zabezpieczeniem prawidłowej realizacji projektu oraz zapewnieniem zgodności działań z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020. 
· pozostawania w dyspozycyjności w liczbie godzin potrzebnej do realizacji przedmiotu zamówienia (wskazanej w pkt.2). 
        f)   prawidłowej i efektywnej realizacji zadań w okresie trwania umowy 
      g)   przekazywania Zamawiającemu wszelkiej oryginalnej dokumentacji związanej z prowadzeniem
             wsparcia do 3 dni po zakończonych zajęciach 
      h)   Informowania Uczestników o współfinansowaniu ze środków Unii Europejskiej w ramach
             Europejskiego Funduszu Społecznego oraz realizacji projektu w ramach Regionalnego
            Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020 
i)    sporządzania i przekazywania Zamawiającemu po przeprowadzeniu zajęć protokołu
      wskazującego prawidłowe wykonanie zadań 
      j)    przestrzegania aby  zadania i czynności w ramach realizowanej usługi były prowadzone zgodnie  zasadą bezstronności, równości szans i płci, jawności i przejrzystości oraz niedyskryminacji ze względu na wiek, płeć, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientację seksualną, niepełnosprawność 
       k)   realizacji usługi zgodnie z zasadą zrównoważonego rozwoju poprzez:
            • elektroniczny obieg dokumentów, wydruki dwustronne 
      • oszczędność energii 
      • wyłączanie urządzeń z prądu po zakończeniu pracy 
      • dbałość o sprzęt oraz dbałość o właściwą pracę systemów grzewczych. 
k)  realizacji usługi z zapewnieniem bezpieczeństwa sanitarnego uczestnikom i osobom
      realizującym usługę, zgodnie z wymaganiami opisanymi w Załączniku nr 11 Wymagania 
      w zakresie bezpieczeństwa sanitarnego. 

IV. OPIS WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU 
 1. Do składania ofert zapraszamy wyłącznie Wykonawców spełniających łącznie następujące
      warunki:  
a) Spełniają warunki udziału w postępowaniu, posiadają uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają taki obowiązek. 
b)   Dysponują odpowiednim potencjałem technicznym wraz z osobami zdolnymi do wykonywania   zadania:
      - zapewnienie potencjału technicznego w postaci: wyposażenia doradcy/ów w laptop/y z
   dostępem do internetu, telefon,  
-  zapewnienie doradcy/ów zawodowych posiadających:
· [bookmark: _Hlk55065971][bookmark: _Hlk55075114] wykształcenie wyższe w kierunku doradztwa zawodowego lub wyższe i
      ukończone studia podyplomowe z doradztwa zawodowego,  umożliwiające
      przeprowadzenie doradztwa zawodowego
·  doświadczenie w przygotowaniu IPD,   co najmniej 300 godzin doradztwa
     zawodowego  w zakresie identyfikacji potrzeb i przygotowaniu IPD w ciągu
     ostatnich 3 lat licząc od dnia  złożenia oferty
·  znajomość metod i technik pracy z grupą docelową 
c)   Znajdują się w sytuacji ekonomicznej i finansowej umożliwiającej realizację zamówienia.
  
      d)   W przypadku oferenta prowadzącego działalność gospodarczą Wykonawca dysponuje na czas
              realizacji przedmiotu zamówienia co najmniej jednym doradcą zawodowym zdolnym do
              wykonania zamówienia.  Osoby wskazane przez Wykonawcę do realizacji przedmiotu
              zamówienia muszą również spełniać warunki : 
· wykształcenie wyższe w kierunku doradztwa zawodowego lub wyższe i
      ukończone studia podyplomowe z doradztwa zawodowego,  umożliwiające
      przeprowadzenie doradztwa zawodowego
· doświadczenie w przygotowaniu IPD,   co najmniej 300 godzin doradztwa
     zawodowego  w zakresie identyfikacji potrzeb i przygotowaniu IPD w ciągu
     ostatnich  3 lat licząc od dnia  złożenia oferty
· znajomość metod i technik pracy z grupą docelową. 

[bookmark: _Hlk55202043]Opis weryfikacji spełniania warunku: Załącznik nr 2 Oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu, Załącznik nr 3 Wykaz osób przewidzianych do realizacji zamówienia, Załącznik nr 4. CV doradcy/ów  zawodowego/ych oraz kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie/ kwalifikacje i doświadczenie (dyplomy, referencje, protokoły i inne dokumenty z których jednoznacznie będzie wynikać posiadane doświadczenie), Załącznik nr 6 Metodyka pracy, Załącznik nr 7 Wykaz wykonywanych usług w okresie ostatnich 3 lat.
  
e)  W przypadku osób prawnych oraz osób fizycznych prowadzących jednoosobową działalność 
           gospodarczą: 
     posiadających wdrożone odpowiednie środki techniczne i organizacyjne gwarantujące przetwarzanie danych osobowych w sposób zgodny z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych,  RODO). 
            Ww. warunek ma celu zapewnienie właściwego i bezpiecznego przetwarzania danych
             osobowych uczestników, które zostaną powierzone Wykonawcy w celu realizacji zamówienia.
            
             Opis weryfikacji spełniania warunku:  Załącznik nr 1 Formularz oferty (zawierający stosowne
             oświadczenie). 
f)    Nie są powiązani z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo. Przez powiązania kapitałowe lub 
             osobowe rozumie się wzajemne powiązania między zamawiającym lub osobami
             upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu zamawiającego lub osobami
                wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i
                przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcą, polegające w 
                szczególności na: 
    • uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej; 
 • posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji; 
 • pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, 
    pełnomocnika; 
 • pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa 
    w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii
    bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 
                  Opis weryfikacji spełnienia warunku: Załącznik nr 8 Oświadczenie o braku powiązań
                   osobowych lub kapitałowych.
              
V.  OFERTA MUSI ZAWIERAĆ  ELEMENTY
1)  Do oferty należy załączyć:
a) parafowaną treść przedmiotowego zapytania ofertowego
b) wypełniony formularz ofertowy – załącznik nr 1,
c) oświadczenie o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu -  załącznik nr 2,
d) aktualny odpis z właściwego rejestru albo aktualna informacja o działalności gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub zgłoszenia do ewidencji działalności gospodarczej, wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania oferty, 
e) wykaz osób przewidzianych do realizacji zamówienia– załącznik nr 3, oraz dokumenty potwierdzające ich doświadczenie zawodowe,
f) CV, na wzorze załączonym do niniejszego zapytania osób przewidzianych do realizacji zamówienia wraz z certyfikatami / dyplomami - załącznik nr 4,
g) dyspozycyjność do świadczenia usługi – załącznik nr 5,
h) metodykę pracy z grupą docelową w tym z osobami  z niepełnosprawnościami – załącznik nr 6,
i) wykaz wykonywanych usług o charakterze takim samym co przedmiot zamówienia w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie – załącznik nr 7,
j) oświadczenie o braku powiązań osobowych lub kapitałowych – załącznik nr 8
k) klauzula informacyjna załącznik nr 9
l)    parafowany wzór umowy – załącznik nr 10.
m)   wymagania w zakresie bezpieczeństwa sanitarnego - załącznik nr 11
Wszystkie wymagane dokumenty i załączniki muszą być podpisane przez Wykonawcę. Oferta musi być wypełniona w sposób czytelny w języku polskim. Wszystkie zapisane strony oferty, za wyjątkiem oryginału dokumentu, który nie jest wystawiony przez Wykonawcę, a stanowi część składową oferty, powinny być opatrzone podpisem wraz z pieczątką osoby lub osób uprawnionych do występowania w obrocie prawnym w imieniu Wykonawcy, bądź przez upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy (w tym przypadku upoważnienie do podpisywania dokumentów musi być dołączone do oferty).
Wszystkie kartki oferty muszą być spięte w sposób uniemożliwiający dekompletację oferty, ponumerowane kolejnymi numerami. Dopuszcza się własną numerację dokumentów ofertowych pod warunkiem zachowania ciągłości numeracji stron.

Oferta ze strony Wykonawcy musi spełniać wszystkie wymogi stawiane w zapytaniu ofertowym i być złożona na wzorze oferty dołączonym do niniejszego zapytania. 
Zamawiający zastrzega możliwość weryfikacji złożonych oświadczeń i danych w tych oświadczeniach na etapie oceny oferty. 
Ocena spełnienia warunków wymaganych od Wykonawców zostanie dokonana według formuły „spełnia – nie spełnia”, w oparciu o informacje zawarte w dokumentach  i oświadczeniach dołączonych do oferty. Z treści załączonych dokumentów i oświadczeń musi wynikać jednoznacznie, iż oferta jest kompletna a Wykonawca spełnia wyżej wymienione warunki. Oferta Wykonawcy nie spełniająca  ww. elementów  zostanie odrzucona z przyczyn formalnych.
Decyzja Zamawiającego o odrzuceniu oferty jest decyzją ostateczną.

VI. WARUNKI UNIEWAŻNIENIA POSTĘPOWANIA LUB WYDŁUŻENIA TERMINU SKŁADANIA OFERT.
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania w każdym czasie  i na każdym etapie bez podania przyczyny, bez ponoszenia jakichkolwiek skutków prawnych i finansowych.
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do przedłużenia terminu składania ofert.
3. Do upływu terminu składana ofert Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany lub uzupełnienia treści niniejszego zapytania ofertowego. W takiej sytuacji Wykonawcy, którzy złożyli ofertę zostaną poinformowani o nowym terminie składania ofert oraz o dokonanej zmianie treści zapytania ofertowego.

VII. INFORMACJA O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIĘ Z WYKONAWCAMI
1. W postępowaniu o udzielenie zamówienia oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiający i Wykonawcy przekazują pisemnie, pocztą tradycyjną, kurierem lub drogą elektroniczną.
2. Jeżeli Zamawiający lub Wykonawca przekazują oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje pocztą tradycyjną, kurierem lub drogą elektroniczną, każda ze stron na żądanie drugiej niezwłocznie potwierdza fakt ich otrzymania.
3. Osobą uprawnioną do porozumiewania się z Wykonawcami jest: Barbara Bednarczyk
e-mail: b.bednarczyk@stowarzyszenieprorew.pl, tel. + 48 533 317 688.  
VIII. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY
1. Ofertę należy złożyć w formie pisemnej w języku polskim, pod rygorem nieważności.
2. Oferta powinna być podpisana przez osobę uprawnioną do reprezentowania Wykonawcy, zgodnie z formą reprezentacji Wykonawcy określoną w rejestrze lub innym dokumencie, właściwym dla danej formy organizacyjnej Wykonawcy albo przez odpowiednio umocowanego przedstawiciela Wykonawcy.
3. [bookmark: _Hlk55037126]Wszystkie zapisane strony oferty, za wyjątkiem oryginału dokumentu, który nie jest wystawiony przez Wykonawcę, a stanowi część składową oferty, powinny być opatrzone podpisem wraz z pieczątką osoby lub osób uprawnionych do występowania w obrocie prawnym w umieniu Wykonawcy, bądź przez upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy (w tym przypadku upoważnienie do podpisywania dokumentów musi być dołączone do oferty).
4. Wszystkie kartki ofert muszą być spięte w sposób uniemożliwiający dekompletację oferty, ponumerowane kolejnymi numerami. Dopuszcza się własną numerację dokumentów ofertowych pod warunkiem zachowania ciągłości numeracji stron.
5. Wszelkie poprawki lub zmiany w tekście oferty powinny być naniesione czytelnie oraz opatrzone podpisem wraz z pieczątką osoby uprawnionej i dodatkowo opatrzone datą dokonania poprawki.
6. Każdy Wykonawca może złożyć w niniejszym postępowaniu tylko jedną ofertę.
7. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert wariantowych.
8. W przypadku, gdy Wykonawcę reprezentuje pełnomocnik do oferty musi być załączone pełnomocnictwo (w oryginale lub odpis poświadczony notarialnie), określające zakres pełnomocnictwo. Pełnomocnictwo musi być podpisane przez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu, chyba że wynika ono z innych załączonych do oferty dokumentów.
9. Wymaga się, aby każda załączona do oferty kopia wymaganego dokumentu była poświadczona za zgodność z oryginałem, (na każdej stronie zawierającej treść) przez uprawnionego przedstawiciela Wykonawcy upoważnione do podpisania oferty.
10. Ofertę należy złożyć;
a) osobiście lub przesłać pocztą / kurierem w trwale zamkniętych opakowaniach (kopertach), uniemożliwiających przypadkowe otwarcie i zapoznanie się z jej treścią przed upływem terminu składania ofert. Zewnętrzna koperta powinna być zaadresowana na adres:
Stowarzyszenie Prorew
ul. Kasztanowa 12/15
25-555 Kielce

I opatrzona opisem:

„ ZAPYTANIE OFERTOWE Nr 1/11/2020/SP/ CRCP2
 Oferta na Identyfikację potrzeb  i opracowanie  Indywidualnego Planu Działania dla każdego uczestnika projektu wraz z późniejszą jego weryfikacją.

Nie otwierać przed 10.11.2020 r. do godziny 9:00”.

b) elektronicznie przez stronę  https://bazakonkurencyjności.funduszeeuropejskie.gov.pl/) 
W przypadku ofert składanych za pośrednictwem Bazy Konkurencyjności: 
• Zamawiający akceptuje wyłącznie załączniki w postaci skanu/ skanów podpisanych dokumentów lub dokumentów podpisanych kwalifikowanym podpisem elektronicznym. Dopuszczalny format plików: pdf/xml, jeżeli w takim formacie zostały wystawione zaświadczenia. 
• Każdy załącznik wielostronicowy powinien być zapisany w jednym pliku. 
• Każdy załączony plik powinien być opisany inną nazwą własną, zgodnie ze schematem: „Nazwa Wykonawcy_nazwa pliku”. 


IX. TERMIN ZWIĄZANY Z OFERTĄ
1. Wykonawca jest związany z ofertą przez okres 30 dni.
2. Pierwszym dniem terminu związania ofertą jest dzień, w którym upływa termin składania ofert.

X. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKŁADANIA OFERT
1. Oferty należy składać na adres:

Stowarzyszenie Prorew
ul. Kasztanowa 12/15
25-555 Kielce

 I opisać

„ ZAPYTANIE OFERTOWE Nr 1/11/2020/SP/ CRCP2
Oferta na Identyfikację potrzeb  i opracowanie  Indywidualnego Planu Działania dla każdego uczestnika projektu wraz z późniejszą jego weryfikacją.

Nie otwierać przed 10.11.2020 r. do godziny 9:00”.


Godziny otwarcia biura: od poniedziałku do piątku w godz. 8.00-16.00. W przypadku problemów z doręczeniem oferty poza godzinami wskazanymi powyżej konsekwencje obciążają Wykonawcę, który przyjmuje do wiadomości i oświadcza, że nie będzie z tego tytułu wysuwał roszczeń względem Zamawiającego.
2. Termin składania ofert upływa 10.11.2020 r. o godz. 8:59. Decyduje data wpływu. Oferty składane po terminie nie będą rozpatrywane. 
3. Zamawiający nie przewiduje publicznego otwarcia ofert.
4. Otwarcie złożonych ofert nastąpi w dn. 10.11.2020 r. o godz. 9.15.
5. Wykonawca może zmienić lub wycofać ofertę przed upływem terminu do składania ofert.
6. Zmiana lub wycofanie złożonej oferty musi zostać dokonane w sposób i w formie przewidzianej dla złożenia oferty, z zastrzeżeniem, że opakowanie zawierające informację  o zmianie bądź wycofaniu oferty powinno posiadać oznaczenie dodatkowe o treści odpowiednio – „Zmiana Oferty” albo „Wycofanie oferty”.

XI. OPIS SPOSOBU OBLICZANIA CENY
1. Cena zostanie ustalona na okres ważności umowy i nie będzie podlegała zmianie. W cenę muszą być wliczone wszelkie koszty związane z realizacją przedmiotu zamówienia, jakie będzie ponosił Wykonawca, w tym m.in. podatek VAT, oraz wykonanie wszystkich obowiązków Wykonawcy, niezbędnych do zrealizowania przedmiotu zamówienia, zgodnie z niniejszym postępowaniem, umową jak i ewentualnie ryzyko wynikające z okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili składania oferty.
2. Cena będzie określona w złotych polskich (PLN) z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku, a wszystkie płatności będą realizowane w złotych polskich, zgodnie z obowiązującymi przepisami.
3. Zamawiający zwraca się o udzielenie wyjaśnień, jeżeli cena oferty wydaje się rażąco niska w stosunku do przedmiotu zamówienia i budzi wątpliwości Zamawiającego co do możliwości wykonania przedmiotu zamówienia zgodnie z wymaganiami określonymi przez Zamawiającego lub wynikającymi z odrębnych przepisów, w szczególności jest niższa o 30% od wartości zamówienia lub średniej arytmetycznej cen wszystkich złożonych ofert. 

XII. OPIS KRYTERIÓW, KTÓRYMI ZAMAWIAJĄCY BĘDZIE SIĘ KIEROWAŁ PRZY WYBORZE OFERTY WRAZ Z PODANIEM ICH ZNACZENIA ORAZ SPOSOBU OCENY OFERT

1. Ocenie zostaną poddane oferty nie podlegające odrzuceniu.
2. Postępowanie zostanie rozstrzygnięte w przypadku złożenia co najmniej jednej oferty
niepodlegającej odrzuceniu.
3. Przy wyborze oferty Zamawiający kierował się będzie następującym kryterium i jego wagą:
CENA – WAGA 55%
DOŚWIADCZENIE KADRY– WAGA 30%
DYSPOZYCYJNOŚĆ – 15%
     Oferty oceniane będą punktowo. Maksymalna ilość punktów, jaką po uwzględnieniu wagi może
     osiągnąć oferta, wynosi 100  pkt. (cena – max. 55 pkt., doświadczenie – max. 30 pkt.,
     dyspozycyjność – max. 15 pkt., 
  Punkty będą przyznawane według następującej zasady:
 
 Kryterium – cena, podlegać będzie ocenie wg wzoru:

		cena najniższa brutto 
C= --------------------------------- x 100 x 55 %
cena badanej oferty brutto 

Kryterium – doświadczenie kadry w  zakresie identyfikacji potrzeb i przygotowaniu IPD w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składaniu ofert podlegać będzie ocenie wg wzoru:
	Doświadczenie 
(w godzinach)
	300-600
	601-800
	801-1000
	1001 i więcej

	Liczba przyznanych punktów
	7
	14
	21
	30



Kryterium – dyspozycyjność, podlegać będzie ocenie wg wzoru:
- realizacja zlecenia w przeciągu 0 -1 dzień od otrzymania harmonogramu szczegółowego 
     od Zamawiającego – 15 pkt.
- realizacja zlecenia w przeciągu 2-3 dni od otrzymania harmonogramu szczegółowego 
      od Zamawiającego – 4 pkt.
- realizacja zlecenia w terminie powyżej 3 dni od otrzymania harmonogramu szczegółowego 
     od Zamawiającego – 0 pkt.
4. Liczba punktów przyznana poszczególnym ofertom zostanie obliczona z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku albo z dokładnością wystarczającą do wykazania zróżnicowania ofert niepodlegających odrzuceniu.
5. Zamawiający wybierze Wykonawcę, którego oferta otrzyma najwyższą łączną liczbę punktów.
6. Jeżeli nie będzie można wybrać oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, że dwie lub więcej ofert uzyskają taką samą ocenę punktową, Zamawiający spośród tych ofert wybierze ofertę z niższą ceną.
7. W przypadku gdy wybrany Wykonawca odstąpi od podpisania umowy z Zamawiającym, możliwe jest podpisanie przez Zamawiającego umowy z kolejnym Wykonawcą, który w postępowaniu uzyskał kolejną najwyższą liczbę punktów.
8. [bookmark: _Hlk54975079]Zamawiający zastrzega możliwość weryfikacji złożonych oświadczeń i danych w tych oświadczeniach na każdym etapie oceny oferty i realizacji zamówienia.

XIII. WARUNKI ZAWARCIA UMOWY
1. [bookmark: _Hlk55210348]Wykonawca przyjmuje do wiadomości, że Zamawiający z tytułu realizacji przedmiotu umowy przez Wykonawcę ponosi pełną odpowiedzialność finansową, która przekracza określone w umowie łączącej strony wynagrodzenie Wykonawcy. Wynika to z zapisów umowy o dofinansowanie projektu zawartej pomiędzy Zamawiającym a Województwem Małopolskim reprezentowanym przez Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie oraz z odpowiednich reguł i warunków regulujących realizację projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020, przepisów prawa unijnego i prawa krajowego oraz właściwych wytycznych związanych z realizacją projektu. 
            Z uwagi na powyższe, Wykonawca przyjmuje do wiadomości, iż Zamawiający określił możliwe do zastosowania warunki zabezpieczenia prawidłowej realizacji umowy przez Wykonawcę w niżej określony sposób. 
[bookmark: _Hlk54989440]     2.   Zamawiający informuje, a Wykonawca składający ofertę akceptuje, że składając ofertę
           akceptuje że w umowie będą znajdowały się między innymi następujące zapisy: 
      a) Przewidujące karę umowną w wysokości 15% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy – 
           w przypadku nie przestrzegania przez Wykonawcę zapisów Wytycznych w zakresie
           kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
           Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020. 
       b) Przewidujące karę umowną w wysokości 15% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy – w 
            przypadku braku możliwości realizowania umowy na rzecz Zamawiającego w wymaganym
            wymiarze godzin. 
c) Przewidujące karę umowną w wysokości 15% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy –
     każdorazowo w przypadku niezrealizowania usługi w miejscu i terminie wskazanym przez
     Zamawiającego. 
 d) Przewidujące karę umowną w wysokości 15% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy – w 
      przypadku wykonywania przez Wykonawcę zlecenia w sposób niezgodny z postanowieniami
      umowy oraz bez zachowania należytej staranności. 
 e) Zastrzegające Zamawiającemu możliwość potrącenia naliczonych kar umownych z 
      wynagrodzenia Wykonawcy. 
 f) Zastrzegające prawo do dochodzenia odszkodowania przez Zamawiającego do wysokości
     faktycznych strat jakie poniósł Zamawiający na skutek działania lub zaniechania Wykonawcy
      (określona w pkt. 1 odpowiedzialność finansowa Zamawiającego przewyższająca wartość 
      umowy Zamawiającego z Wykonawcą) oraz pokrycia wszelkich kosztów poniesionych przez 
       Zamawiającego w związku z przygotowaniem zajęć w innym terminie. 
g) Zastrzegające możliwość niezwłocznego odstąpienia od umowy przez Zamawiającego w przypadku naruszenia przez Wykonawcę warunków podpisanej umowy, w tym m.in. 
• Stwierdzenia przez Zamawiającego jakiegokolwiek uchybienia, zmiany, opóźnienia i   realizacji przedmiotu umowy niezgodnie z przedstawianym przez Zamawiającego harmonogramem oraz nieuwzględniania dodatkowych wymagań Zamawiającego zgłaszanych podczas zajęć dotyczących indywidualnych potrzeb Uczestnika, programu, zawartości merytorycznej i sposobu ich prowadzenia. 
• Uznania bądź kwestionowania przez Instytucję Pośredniczącą poszczególnych wydatków
   związanych z realizacją Projektu, w tym zadań, bądź ich części za niekwalifikowane z uwagi
   na uchybienia Wykonawcy w trakcie realizacji przedmiotu umowy. 
       h)   Zastrzegające przeniesienie pełni autorskich praw majątkowych do wszelkich materiałów
        wytworzonych i wykorzystanych podczas realizacji umowy. Wykonawcy nie będzie 
        przysługiwać dodatkowe wynagrodzenie z tego tytułu. 

XIV. INFORMACJA O FORMALNOŚCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAĆ DOPEŁNIONE PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY

1. Zamawiający wraz z zawiadomieniem o wyborze najkorzystniejszej oferty poinformuje Wykonawcę, którego oferta została wybrana, o terminie i miejscu spotkania w celu uzgodnienia wszelkich szczegółowych kwestii zawieranej umowy. 
2. Zamawiający przewiduje zawarcie umowy w terminie do 5 dni od dnia przekazania zawiadomienia o wyborze oferty.
3. [bookmark: _Hlk54988959]Płatność za realizację przedmiotu zamówienia będzie dokonywana na podstawie rachunków/ faktur, wystawianych przez Wykonawcę nie częściej niż raz w miesiącu, w terminie 30 dni od otrzymania rachunku/ faktury przez Zamawiającego oraz po sporządzeniu protokołu wskazującego prawidłowe wykonanie zadań i podpisaniu go bez zastrzeżeń przez obie strony, lecz nie wcześniej niż po otrzymaniu przez Zamawiającego środków z Instytucji Pośredniczącej z przeznaczeniem na pokrycie zobowiązania wynikającego z niniejszej umowy. 
4. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany postanowień zawartej umowy, na podstawie aneksu do umowy, w zakresie: 
a) Terminu realizacji usługi – w sytuacji wystąpienia trudności z rekrutacją założonej liczby Uczestników do projektu, rezygnacji Uczestników z dalszego udziału w projekcie, zgłoszonych przez Uczestników uzasadnionych potrzeb w zakresie organizacji wsparcia, w wyniku wprowadzonych zmian do umowy o dofinansowanie/ wniosku o dofinansowanie realizowanego projektu, jak również w sytuacjach, których Zamawiający, działając z należytą starannością, nie mógł przewidzieć. 
b) Zmniejszenia wymiaru zamówienia – w sytuacji wprowadzenia zmian do umowy o dofinansowanie/ wniosku o dofinansowanie realizowanego projektu, trudności z rekrutacją założonej liczby Uczestników do projektu, rezygnacji Uczestników z dalszego udziału w projekcie, jak również w sytuacjach, których Zamawiający, działając z należytą starannością, nie mógł przewidzieć – a co za tym idzie, zmniejszeniem wysokości wynagrodzenia, która będzie uzależniona od faktycznie zrealizowanego wymiaru usługi. 
c) Zwiększenia wymiaru zamówienia – w sytuacji wprowadzenia zmian do umowy o dofinansowanie/ wniosku o dofinansowanie realizowanego projektu oraz w wyniku skierowania na daną formę wsparcia większej liczby Uczestników w oparciu o IPD opracowywane w ramach projektu. 
d) Sposobu wykonania przedmiotu zamówienia – w sytuacji wprowadzenia zmian do umowy o dofinansowanie/ wniosku o dofinansowanie realizowanego projektu. W przypadku braku możliwości kontaktów bezpośrednich spowodowanych obostrzeniami związanymi z Covid -19, po wyrażeniu zgody  Zamawiającego  dopuszcza się przeprowadzenia monitorowania  w  formie  kontaktu on-line. Szczegóły zostaną  uzgodnione przez Zamawiającego z Wykonawcą i wprowadzone do zapisów umowy  aneksem, po rozeznaniu, czy uczestnicy projektu posiadają dostęp do komputera, internetu i wyrażą zgodę na taką formę wsparcia.
e) Wysokości łącznego wynagrodzenia Wykonawcy spowodowanego wprowadzeniem zmian, o których mowa w pkt b), c), d) przy zachowaniu niezmienionych stawek jednostkowych. 
f) zmiany obowiązujących przepisów prawa związanych z przedmiotowym zamówieniem,
g) zmniejszenie ceny netto, w przypadku urzędowej zmiany stawki podatku VAT mającej wpływ na ceny, stawki i kwoty podatku VAT,
h) Oczywistych omyłek pisarskich. 

XV. ZAŁĄCZNIKI 
Załącznik nr 1 – Formularz ofertowy
Załącznik nr 2 – Oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu
Załącznik nr 3 – Wykaz osób przewidzianych do realizacji zamówienia
Załącznik nr 4 – Wzór CV
Załącznik nr 5 – Dyspozycyjność do świadczenia usługi
Załącznik nr 6 – Metodyka pracy
Załącznik nr 7 – Wykaz wykonywanych usług w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu
                             składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie
Załącznik nr 8 - Oświadczenie o braku powiązań osobowych lub kapitałowych
Załącznik nr 9 – Klauzula informacyjna
Załącznik nr 10 – Wzór umowy
Załącznik nr 11 - Wymagania w zakresie bezpieczeństwa sanitarnego











[bookmark: _Hlk54977702]Postępowanie nr 1/11/2020/SP/ CRCP2 
Załącznik nr 1 Formularz oferty                                                                          ……………………………….............
(miejscowość, data)
Wykonawca: ………………………………………………………………….
Adres……………………………………………………………………………..
NIP …………………………………………………………………..…….…….. REGON…………………………………………………….…………….……….
tel. ………………………………..e-mail……………………………..………
 Stowarzyszenie Prorew, 
ul. Kasztanowa 12/15, 25-555 Kielce
OFERTA
 w odpowiedzi na zapytanie ofertowe z dnia 02.11.2010r. w ramach projektu „Czas na rozwój – czas na pracę! Edycja2” ( RPMP.08.02.00-IP.02-12-043/19) realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020. 
	Określenie zamówienia
	Cena jednostkowa brutto[footnoteRef:1]za godzinę zegarową+ narzuty  [1:  Cena brutto tzn. musi uwzględniać wszystkie koszty i składniki niezbędne do wykonania zamówienia oraz ewentualne składki na ubezpieczenie społecznie i zdrowotne, których obowiązek regulowania wynika z aktualnie obowiązujących przepisów zarówno przez Wykonawcę jak i Zamawiającego.] 

	Liczba godzin
	Cena brutto łącznie

	
	[A]
	[B]
	[C = A x B]

	Identyfikacja potrzeb  i opracowanie  Indywidualnego Planu Działania dla każdego uczestnika projektu wraz z późniejszą jego weryfikacją.

	
	       810 godzin
	

	Razem
	




Gotowość do realizacji usługi wynosi ………… dzień / dni.
	
………………………………………………
	                                       Podpisy osób uprawnionych do reprezentacji 
Wykonawcy lub pełnomocnika
Podpisując niniejszą ofertę Oświadczam, że:
1. Zapoznałem/am się z treścią Zapytania ofertowego i nie wnoszę do niego zastrzeżeń oraz przyjmuję warunki w nim zawarte.  Uzyskałem/am wymagane  informacje niezbędne do przygotowania oferty i właściwego wykonania zamówienia.
2. Cena oferty wskazana powyżej zawiera wszelkie koszty związane z realizacją niniejszego zamówienia.
3. Usługę wykonamy w obowiązującym terminie.
4. Akceptujemy termin związania ofertą -  30 dni.
5. Akceptujemy wzór umowy i w razie wybrania naszej oferty zobowiązujemy się do podpisania umowy w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiającego.
6. Reprezentowany przeze mnie podmiot posiada wdrożone odpowiednie środki techniczne i organizacyjne gwarantujące przetwarzanie danych osobowych w sposób zgodny z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych).[footnoteRef:2] [2:  Skreślić w przypadku osób fizycznych nieprowadzących działalności gospodarczej.] 

7. Załączone do oferty dokumenty opisują stan prawny i faktyczny, aktualny na dzień składania ofert.
     Osoba do kontaktów z Zamawiającym:
     ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….………
Integralną częścią oferty są:
1. Treść zapytania ofertowego.
2. Formularz ofertowy – załącznik nr 1.
3. [bookmark: _Hlk54977730]Oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu – złącznik nr 2.
4. Wykaz osób przewidzianych do realizacji zamówienia – załącznik nr 3.
5. [bookmark: _Hlk54978567]Wzór CV – załącznik nr 4.
6. Dyspozycyjność do świadczenia usługi – załącznik nr 5.
7. Metodyka pracy – załącznik nr 6.
8. Wykaz wykonywanych usług w okresie ostatnich 3 lat – załącznik nr 7
9. Oświadczenie o braku powiązań osobowych lub kapitałowych załącznik nr 8.
10. Klauzula informacyjna – załącznik nr 9.
11. Wzór umowy – załącznik nr 10.
12. [bookmark: _Hlk54977454]Wymagania w zakresie bezpieczeństwa sanitarnego - załącznik nr 11
13. Inne (jakie?)
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………….......................................................................................................
Na……………kolejno ponumerowanych stronach składamy całość oferty.
…………………………….., dn. ……………….2020r.
…………..………………………………………………………..
[bookmark: _Hlk55041928]Podpisy osób uprawnionych do reprezentacji 
Wykonawcy lub pełnomocnika
[bookmark: _Hlk54977978]
Postępowanie nr 1/11/2020/SP/ CRCP2 
Załącznik nr 2 Oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu

……………………………….., dn.…………….2020r.
…………………………………............
[bookmark: _Hlk54978455](pieczęć firmowa Wykonawcy)
OŚWIADCZENIE
O SPEŁNIANIU WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU
Przystępując do postępowania w sprawie udzielania zamówienia oświadczam, że:
1. Posiadam uprawnienia do wykonywania działalności objętej przedmiotem zamówienia
2. Dysponuję odpowiednim potencjałem technicznym do wykonywania zamówienia: wyposażę doradcę/ów w laptop/y z    dostępem do internetu, telefon,  
3. Zapewnię doradcę/ów zawodowych posiadających:
-   wykształcenie wyższe w kierunku doradztwa zawodowego lub wyższe i ukończone studia
    podyplomowe z doradztwa zawodowego,  umożliwiające przeprowadzenie doradztwa
    zawodowego
-  doświadczenie w przygotowaniu IPD,   co najmniej 300 godzin doradztwa
    zawodowego  w zakresie identyfikacji potrzeb i przygotowaniu IPD w ciągu  ostatnich
    3 lat licząc od dnia  złożenia oferty 
4.     Posiadam/doradcy posiadają znajomość, wiedzę i doświadczenie w zakresie stosowania metod i technik pracy z osobami stanowiącymi grupę docelową.  
5. Znajduję się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia.

Jednocześnie oświadczam, że wobec Wykonawcy brak jest podstaw do wykluczenia z postępowania 
o udzielenie zamówienia.
Z postępowania o udzielenia zamówienia wyklucza się:
1. wykonawców, którzy wyrządzili szkodę, nie wykonując zamówienia lub wykonując je nienależycie, jeżeli szkoda to została stwierdzona orzeczeniem sądu, które uprawomocniło się w okresie 4 lat przed wszczęciem postępowania,
2. wykonawców w stosunku do których otwarto likwidację lub których upadłość ogłoszono, z wyjątkiem Wykonawców, którzy po ogłoszeniu upadłości zawarli układ zatwierdzony prawomocnym postanowieniem sądu, jeżeli układ nie przewiduje zaspokojenia wierzycieli przez likwidację majątku upadłego,
3. Wykonawców, którzy zalegającą z uiszczeniem podatków, opłat lub składek na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne, z wyjątkiem przypadków, gdy uzyskali oni przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie, rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu.
………………………………………..…………………………………
Podpisy osób uprawnionych do reprezentowania
Wnioskodawcy lub pełnomocnik

Postępowanie nr 1/11/2020/SP/ CRCP2 
[bookmark: _Hlk55202918]Załącznik nr 3 Wykaz osób przewidzianych do realizacji zamówienia
……………………………….., dn…………….2020r.

…………………………………………..…
(pieczęć firmowa Wykonawcy)

Wykaz osób przewidzianych do realizacji zamówienia
Identyfikacja potrzeb  i opracowanie  Indywidualnego Planu Działania dla każdego uczestnika projektu wraz z późniejszą jego weryfikacją.

	1
	IMIĘ I NAZWISKO
	

	
	Doświadczenie kadry w   zakresie identyfikacji potrzeb i przygotowaniu IPD  w godzinach (w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert)
	

	
	Opis posiadanych kwalifikacji
	

	
	Podstawa dysponowania osobą
	

	N. *)
	IMIĘ I NAZWISKO
	

	
	Doświadczenie kadry w   zakresie identyfikacji potrzeb i przygotowaniu IPD  w godzinach (w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert)
	

	
	Opis posiadanych kwalifikacji
	

	
	Podstawa dysponowania osobą
	


*) N- następny
……………………………….., dn…………….2020r.

…………………………………………..………………………………
Podpisy osób uprawnionych do reprezentowania
Wnioskodawcy lub pełnomocnik

Postępowanie nr 1/11/2020/SP/ CRCP2 
Załącznik nr 4 Wzór CV
	CV



	Rodzaj oferowanych usług
	Identyfikacja potrzeb  i opracowanie  Indywidualnego Planu Działania dla każdego uczestnika projektu wraz z późniejszą jego weryfikacją.



Nazwisko i imię			   ……………………………………………………………………….
Data urodzenia			   ……………………………………………………………………….
Miejsce urodzenia	                 ………………………………………………………………………
Pesel				   ………………………………………………………………………
Adres			                 ……………………………………………………………………..
Telefon      			   ……………………………………………………………………...
e-mail	                                             …........................................................................
[bookmark: _Hlk55217186]Wykształcenie (potwierdzone odpowiednimi dokumentami: dyplomy, świadectwa, zaświadczenia
	Okres nauki
(od-do)
	Nazwa uczelni i miejscowość
oraz nazwa kierunku
	Uzyskane stopnie naukowe, tytuły zawodowe

	
	
	

	
	
	


(wpisać począwszy od ostatniego)
Ukończone studia podyplomowe związane z przedmiotem zamówienia dyplomy, świadectwa, zaświadczenia
	Okres nauki
(od-do)
	Nazwa studiów podyplomowych uczelni i miejscowość 
oraz nazwa kierunku, 
	Uzyskane stopnie naukowe, tytuły zawodowe

	
	
	

	
	
	



Doświadczenie zawodowe (potwierdzone odpowiednimi dokumentami: zaświadczenia, referencje, protokoły odbioru)
	Okres pracy
(od-do)
	Nazwa pracodawcy
i miejscowość
	Stanowisko
	Krótki opis 

	

	
	
	

	
	
	
	


	
	
	
	


	
	
	
	


(wpisać począwszy od ostatniego)
Uprawnienia zawodowe:
- ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
- ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………

Umiejętności
- …………………………………………………………
- …………………………………………………………

 Informacje dodatkowe (społeczne np. komunikatywność, umiejętność pracy w zespole, organizacyjne – zarządzanie ludźmi, koordynowanie ich pracy, umiejętności techniczne, posiadanie znajomości, wiedzy, doświadczenia w zakresie stosowania metod pracy z osobami bezrobotnymi, biernymi zawodowo, osobami z niepełnosprawnościami ):
- …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
- …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
                    …………….…………….………………………
										Podpis  czytelny
* do życiorysu należy dołączyć dokumenty potwierdzające prawdziwość danych zawartych w formularzu (tj. dyplomy, świadectwa/ zaświadczenia ukończenia studiów podyplomowych,  referencje  i inne).

Postępowanie nr 1/11/2020/SP/ CRCP2 
Załącznik nr 5 Dyspozycyjność do świadczenia usługi
……………………………….., dn…………….2020r.

…………………………………………..…
(pieczęć firmowa Wykonawcy)

Dyspozycyjność do świadczenia usługi

	Oferowany przeze mnie okres (liczony w dniach) pomiędzy dniem przekazania przez Zamawiającego każdorazowo wezwania Wykonawcy do zrealizowania zajęć, a dniem rozpoczęcia tych zajęć wynosi ……………………..dzień/ dni.





……………………………….., dn…………….2020r.





………………………………………..…………………………………
Podpisy osób uprawnionych do reprezentowania
Wnioskodawcy lub pełnomocnik



Postępowanie nr 1/11/2020/SP/ CRCP2 
Załącznik nr 6. Metodyka pracy
METODYKA PRACY Z GRUPĄ DOCELOWĄ
 
Identyfikacja potrzeb  i opracowanie  Indywidualnego Planu Działania dla każdego uczestnika projektu wraz z późniejszą jego weryfikacją.
(max. 20 000 znaków)
	1. Ogólne zasady pracy z Grupą docelową   tj. osobami bezrobotnymi, biernymi zawodowo w tym osoby z niepełnosprawnościami.

	







	2. Etapy pracy z Grupą docelową ( osoby bezrobotne, bierne zawodowo, osoby z niepełnosprawnościami)

	






	3. Metody pracy z Grupą docelową ( osoby bezrobotne, bierne zawodowo, osoby z niepełnosprawnościami)

	








	4. Techniki pracy  z grupą docelową ( osoby bezrobotne, bierne zawodowo, osoby z niepełnosprawnościami).  

	



*

……………………………., dn…………………….2020r.

 
………………………………………..……………………………….
Podpis osób uprawnionych do reprezentowania
Wnioskodawcy lub pełnomocnik



Postępowanie nr 1/11/2020/SP/ CRCP2 
[bookmark: _Hlk55203473]Załącznik nr 7 Wykaz wykonywanych usług w okresie ostatnich 3 lat


…………………………………………..…
(pieczęć firmowa Wykonawcy)

Wykaz wykonywanych usług  w zakresie Identyfikacja potrzeb uczestników projektu i opracowania Indywidualnego Planu Działania
[bookmark: _Hlk54985146]w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie 

	Lp.
	Nazwa usługi
	Instytucja/ firma dla której przeprowadzono usługę 
	Okres realizacji 
	Liczba uczestników
	Liczba godzin

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Razem
	


[bookmark: _Hlk54980303]

……………………………., dn…………………….2020r                  
                                                                                                  ………………………………...…………………………………….
Podpis osób uprawnionych do reprezentowania
Wnioskodawcy lub pełnomocnik





Postępowanie nr 1/11/2020/SP/ CRCP2 
Załącznik nr 8. Oświadczenie o braku powiązań osobowych lub kapitałowych


…………………………………………..…
(pieczęć firmowa Wykonawcy)

OŚWIADCZENIE
o braku powiązań osobowych lub kapitałowych

Przystępując do postępowania w sprawie udzielenia zamówienia oświadczam, że jestem / nie jestem* powiązany osobowo lub kapitałowo z Zamawiającym.
Przez powiązania osobowe lub kapitałowe rozumie się wzajemne powiązania pomiędzy Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy, a Wykonawcą, polegające w szczególności na: 
1. uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej,
2. posiadaniu, co najmniej 10% udziałów lub akcji, o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa lub nie został określony przez IZ PO,
3. pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika,
4. pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 

* niewłaściwe skreślić 



……………………………., dn…………………….2020r                                                           .…………………………………….
Podpis osób uprawnionych do reprezentowania
Wnioskodawcy lub pełnomocnik




Postępowanie nr 1/11/2020/SP/ CRCP2 
Załącznik nr 9. Klauzula informacyjna

Klauzula informacyjna z art. 13 Ogólnego Rozporządzenia o Ochronie Danych (ROD

Zgodnie z art. 13 i art. 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (potocznie zwanym „RODO”)  informujemy, że: 
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych są:
a) [bookmark: _Hlk54983486]Zarząd Województwa Małopolskiego, ul. Basztowa 22, 31-156 Kraków
b) Minister właściwy ds. rozwoju regionalnego, ul. Wspólna 2/4, 00-926 Warszawa.

2. Podmiotami przetwarzającymi Pani/Pana dane są:
a) Instytucja Pośrednicząca – Wojewódzki Urzędowi Pracy w Krakowie, plac Na Stawach 1 , 30-107 Kraków
b) Instytucja Zarządzająca – Zarząd Województwa Małopolskiego, ul. Basztowa 22, 31-156 Kraków
c) Minister właściwy ds. rozwoju regionalnego, ul. Wspólna 2/4, 00-926 Warszawa,
d) Beneficjent realizujący Projekt – Stowarzyszenie Prorew, ul. Kasztanowa 12/15, 25-555 Kielce

Pani/Pana  dane  osobowe  mogą być przekazywane podmiotom i osobom zaangażowanym w realizację Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020, wykonującym obowiązku kontrolne, a także organom władzy publicznej, w szczególności: upoważnionym pracownikom administratora i podmiotu przetwarzającego, osobom współpracującym przy wykonaniu umowy, podmiotom wspierającym usługi płatnicze świadczone drogą elektroniczną, podmiotom zajmującym się audytem, kontrolą, monitoringiem i sprawozdawczością (przykładowo: Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju, Krajowa Administracja Skarbowa, Wojewoda Małopolski, Najwyższa Izba Kontroli), policji, prokuraturze, sądom, organom egzekucyjnym, podmiotom wykonującym badania ewaluacyjne oraz realizującym działania informacyjno-promocyjne.
3. Inspektor ochrony danych osobowych:
Administratorzy oraz podmioty przetwarzające wyznaczyli inspektorów ochrony danych, 
z którymi może się Pani/Pan kontaktować się w sprawach związanych z ochroną danych osobowych wysyłając wiadomość na adres poczty elektronicznej: 
a) Zarząd Województwa Małopolskiego: iod@umwm.malopolska.pl
b) Minister właściwy ds. rozwoju regionalnego: iod@mfipr.gov.pl
c) Stowarzyszenie Prorew od@stowarzyszenieprorew.pl 

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą zgodnie z prawem i spełniając warunki, o których mowa art. 6 ust. 1 lit. c Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679.
5. Celem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:
    Realizacja projektu „Czas na rozwój- czas na pracę! Edycja 2.”, w  szczególności  ustalenie wartości
    zamówienia, którego dotyczy przedmiotowe zapytanie.
6. Okres przetwarzania danych:
    Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do wykonania umowy 
    o dofinansowanie projektu oraz niezbędny ze względu na zachowanie trwałości projektu, udzielanie
    pomocy publicznej, jak również dochodzenie roszczeń oraz wymagany przepisami o archiwizacji
   dokumentów.
7. Przysługuje Pani/Panu prawo:
a) dostępu do Pani/Pana danych osobowych na podstawie art. 15 RODO,
b) sprostowania Pani/Pana danych osobowych na podstawie art. 16 RODO,
c) usunięcia Pani/Pana danych osobowych na podstawie art. 17 RODO,
d) ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych na podstawie art. 18 RODO.
8. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG).
9. Pani/Pana dane osobowe nie będą poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.
10. Przysługuje Pani/ Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, czyli do Prezesa Urzędu
       Ochrony Danych Osobowych.
11. Pani/Pana dane osobowe mogą być przetwarzane w systemie SL 2014.
12. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest  dobrowolne,  aczkolwiek  odmowa  ich  podania
       jest  równoznaczna  z  nieuwzględnieniem złożonej oferty, przy ustalaniu wartości przedmiotowego 
       zamówienia.














Postępowanie nr 1/11/2020/SP/ CRCP2 
Załącznik nr 10. Wzór umowy
WZÓR UMOWY 
1. Wykonawca zobowiązuje się wykonywać przedmiot niniejszej Umowy osobiście. Wykonawca nie może powierzyć wykonania czynności wymienionych w § 1 i § 2 innym podmiotom bez pisemnej zgody Zamawiającego.

Zawarta w …………….. w dniu ………………………..r. pomiędzy: 
Stowarzyszeniem Prorew  z siedzibą przy ul. Kasztanowa 12/15, 25-555 Kielce, NIP 959176744   reprezentowanym przez:
 Marcina Agatowskiego – Prezesa 
zwanym dalej „Zamawiającym” 
a 
firmą …………………………………………………………………………………………………..., mającą siedzibę w ……………………………………………………………………………………………..……, działającą na podstawie wpisu do ……………..………………………………………………………………………….…, Nr.…………..………….........................REGON …………………………………….………………………..…., NIP……………………………………………………... reprezentowaną przez………………………………...………………………………………………………………………………………………………….………
zwaną dalej „Wykonawcą” 
	
§ 1
[bookmark: _Hlk55208665]Niniejsza umowa dotyczy Projektu pod nazwą „Czas na rozwój - czas na pracę! Edycja 2” współfinansowanego przez  Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020, zwanego dalej Projektem.
§ 2
1. Na podstawie niniejszej umowy, zwanej dalej „Umową”, Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się wykonać zadanie w ramach Projektu „Czas na rozwój - czas na pracę! Edycja 2” polegające na przeprowadzeniu  Identyfikacji potrzeb i opracowania Indywidualnego planu Działania  dla każdego uczestnika wraz z późniejszą jego weryfikacją. 
2. Wykonawca zobowiązuje się wykonywać przedmiot niniejszej Umowy osobiście. Wykonawca nie może powierzyć wykonania czynności wymienionych w § 3 i § 4 innym podmiotom bez pisemnej zgody Zamawiającego.

§ 3
1. Identyfikacja potrzeb i opracowanie Indywidualnego Planu Działania o którym mowa w § 2 Umowy, prowadzone będzie w formie indywidualnych spotkań z uczestnikami projektu. 
W szczególności  w przypadku braku możliwości kontaktów bezpośrednich spowodowanych obostrzeniami związanymi z Covid -19, po wyrażeniu zgody  Zamawiającego  dopuszcza się przeprowadzenia monitorowania/ weryfikacji IPD  w  formie  kontaktu on-line. Szczegóły zostaną  uzgodnione przez Zamawiającego z Wykonawcą i wprowadzone do zapisów umowy  aneksem, po rozeznaniu, czy uczestnicy projektu posiadają dostęp do komputera, internetu i wyrażą zgodę na taką formę wsparcia.
2. Identyfikacja potrzeb i opracowanie Indywidualnego Planu Działania  o którym mowa w § 2 Umowy, zostanie przygotowane i przeprowadzone przez Wykonawcę dla ………….. (słownie: ……………………..) osób – uczestników projektu. 
W przypadku rezygnacji z udziału w projekcie przez uczestników może się zmniejszyć liczba godzin realizowanej usługi, natomiast w razie konieczności dorekrutowania dodatkowych osób na miejsce  uczestników posiadających opracowane IPD  a którzy zrezygnowali w trakcie dalszych form wsparcia, liczba godzin zrealizowanej usługi może się zwiększyć. Wykonawcy będzie przysługiwało wynagrodzenie za faktycznie zrealizowane godziny wsparcia. 
3.  Identyfikacja potrzeb i opracowanie Indywidualnego Planu Działania odbywać się będzie na terenie województwa  małopolskiego, na terenie powiatów: brzeskiego, chrzanowskiego, dąbrowskiego, gorlickiego, limanowskiego, nowosądeckiego, nowotarskiego, olkuskiego, oświęcimskiego, proszowickiego, suskiego, tarnowskiego, m. Tarnów, tatrzańskiego, wadowickiego, wielickiego.
4. Spotkania będą odbywać się w zakresach czasowych wskazanych przez Zamawiającego i przekazanych Wykonawcy nie później niż na 1 dzień przed terminem realizacji Identyfikacji potrzeb i opracowania Indywidualnego Planu Działania w postaci harmonogramu. 

§4
1. Wykonawca zobowiązuje się przeprowadzić:
      Identyfikację potrzeb uczestników projektu wraz z utworzeniem i późniejszą weryfikacją
Indywidualnego Planu Działania dla 135 (75K/60M) osób w wieku 30 lat i więcej, uczących się/zamieszkujących w rozumieniu KC w woj. małopolskim na terenie powiatów: brzeskiego, chrzanowskiego, dąbrowskiego, gorlickiego, limanowskiego, nowosądeckiego, nowotarskiego, olkuskiego, oświęcimskiego, proszowickiego, suskiego, tarnowskiego, m. Tarnów, tatrzańskiego, wadowickiego, wielickiego, w których wysokość stopy bezrobocia przekracza średnią dla województwa, z których min.27 (15K/12M) osób będą stanowili mieszkańcy miast średnich z terenu ww. POWIATÓW tj. Andrychów, Brzesko, Chrzanów, Gorlice, Limanowa, Nowy Targ, Olkusz, Oświęcim, Tarnów, Trzebinia, Wadowice, Wieliczka, Zakopane, wyłącznie pozostających bez zatrudnienia w tym: 80 (45K/35M) biernych zawodowo i 55 (30K/25M) bezrobotnych, należących do co najmniej jednej z grup w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy tj. : •75 kobiet, •min.14 (8K/6M) osób z niepełnosprawnościami, •min.27 (15K/12M) osób powyżej 50 roku życia, •min.25 (14K/11M) osób długotrwale bezrobotnych, •min.60 (34K/26M) osób o niskich kwalifikacjach, oraz min.5 bezrobotnych mężczyzn w wieku 30-49 lat nienależących do ww. grup.  Wsparcie dla tej grupy będzie prowadzić do podwyższenia/nabycia lub utrzymania i formalnego potwierdzenia kwalifikacji/kompetencji lub rozpoczęcia prowadzenia działalności gospodarczej.
2. Przeprowadzenie indywidualnych spotkań z każdym Uczestnikiem projektu ( diagnoza i 
  opracowanie IPD 4h/ UP;  monitoring/weryfikacja IPD 2h/UP ) obejmujących:
· Etap I – przeprowadzenie diagnozy potrzeb i możliwości każdego uczestnika (2h):
- analiza potencjału uczestnika, uwarunkowań zdrowotnych i społecznych
- ustalenie problemu zawodowego
- opis predyspozycji/ preferencji zawodowych
- określenie kierunków rozwoju, ścieżki udziału w projekcie 
· Etap II – Przygotowanie IPD przez doradcę zawodowego z udziałem uczestnika (2h);
- ustalenie i opis celu strategicznego i celów szczegółowych,  działań rozwojowych
- ustalenie terminów, działań, rezultatów
- opis faktycznych rezultatów działań - na spotkaniu monitorującym
- wynik końcowy realizacji IPD - na spotkaniu podsumowującym. 
IPD przygotowane będzie nie później niż 7 dni od diagnozy sytuacji zawodowej, w formie dokumentu zawierającego pisemne ustalenia między Uczestnikiem a doradcą zawodowym, opatrzonego podpisem uczestnika i doradcy.
· Etap III- Realizacja IPD przez uczestnika ze wsparciem doradcy zawodowego  (weryfikacja/ modyfikacja,  1 h) :
- omówienie faktycznych efektów jakie przyniosły zrealizowane działania
- czy postęp w realizowanych obszarach następuje w oczekiwany sposób
- które z zaplanowanych działań należy zmodyfikować, czy należy uzupełnić zaplanowane działania o nowe formy wsparcia.
· Etap IV – Zakończenie realizacji IPD. Podsumowanie działań ( weryfikacja/ modyfikacja  1 h):
Podsumowanie objętych w  IPD działań  ich przebiegu i wyników. 
Weryfikacja/ modyfikacja  realizacji IPD - spotkania w dogodnych terminach, gdy zajdzie taka potrzeba ( np. z powodu zmiany osobistej sytuacji uczestnika, zewnętrznych uwarunkowań mających wpływa na przebieg realizacji ścieżki aktywizacji zawodowej, czy w przypadku gdy stosowane formy wsparcia nie przynoszą rezultatów)
Realizacja wsparcia w trybie ciągłym przez cały okres udziału danego uczestnika w projekcie. Realizacja usługi będzie uwzględniała możliwe i starannie zaplanowane formy wsparcia. Doradca będzie kontaktować się z uczestnikami indywidualnie ( kontakty bezpośrednie). W szczególności  w przypadku braku możliwości kontaktów bezpośrednich spowodowanych obostrzeniami związanymi z Covid -19, po wyrażeniu zgody  Zamawiającego  dopuszcza się przeprowadzenia monitorowania  w  formie  kontaktu on-line. Szczegóły zostaną  uzgodnione przez Zamawiającego z Wykonawcą i wprowadzone do zapisów umowy  aneksem, po rozeznaniu, czy uczestnicy projektu posiadają dostęp do komputera, internetu i wyrażą zgodę na taką formę wsparcia.

Wymiar zamówienia  :
Identyfikacja potrzeb i opracowanie Indywidualnego Planu Działania:  540 godzin (135 UP x 4 godziny zegarowe; 2 spotkania x 2 h)
Weryfikacja/ modyfikacja IPD : 270 godzin  ( 135UP x 2 godziny zegarowe; 1 spotkanie x 2h)
 1 godzina = 60 minut
Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmniejszenia lub zwiększenia  wymiaru zamówienia o +/- 30% , w szczególności w wyniku wprowadzonych zmian do umowy o dofinansowanie/ wniosku o dofinansowanie realizowanego projektu, trudności z rekrutacją założonej liczby uczestników do projektu, rezygnacji uczestników z dalszego udziału w projekcie, jak również w sytuacjach , których Zamawiający działając z należytą starannością nie mógł przewidzieć. 
Zwiększenie/ zmniejszenie wymiaru  zamówienia nie wymaga ponownego przeprowadzenia procedury wyboru wykonawcy.
Wysokość wynagrodzenia dla wykonawcy będzie uzależniona od faktycznie zrealizowanego wymiaru usługi.  



§ 5
1. Wykonawca odpowiada za własne działania lub zaniechania, za działania i zaniechania osób trzecich, z których pomocą wykonuje Umowę, jak również za działania i zaniechania osób trzecich, którym powierza wykonanie Umowy. 
2. Wykonawca oświadcza, iż posiada niezbędną wiedzę i doświadczenie oraz będzie dysponował potencjałem technicznym i osobami zdolnymi do prawidłowego wykonania Umowy.
3. Wykonawca oświadcza, iż doradca/y  posiada/ją wymagane wykształcenie oraz doświadczenie (zgodne z zapytaniem ofertowym na podstawie którego została zawarta niniejsza umowa) i będzie/dą  zdolny/ni do wykonania Umowy.
4. Wykonawca oświadcza, że zatrudniony przez niego personel nie przekroczy limitu czasu pracy wynoszącego 276 h miesięcznie dla każdej osoby realizującej szkolenie.
5. Wykonawca oświadcza, że w okresie obowiązywania Umowy zobowiązuje się do niezatrudniania przy wykonywaniu Umowy na jakiejkolwiek podstawie prawnej, czy to umowy o pracę, czy umowy cywilnoprawnej, osób zatrudnionych w instytucji uczestniczącej w realizacji Projektu (rozumie się IZ PO lub instytucję, do której IZ PO delegowała zadania związane z zarządzaniem PO) na podstawie stosunku pracy chyba, że nie zachodzi konflikt interesów lub podwójne finansowanie (zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020). 

§ 6
1. Realizacja przedmiotu Umowy określonego w § 2 obejmuje: sporządzenie dokumentacji dotyczącej spotkań z zakresu ……………………………… z Uczestnikami Projektu (listy obecności, dokumentacji IPD, karty usługi, karty pracy z Uczestnikiem Projektu i innych dokumentów wymaganych przez Zamawiającego) potwierdzającej realizację wsparcia. Ponadto Wykonawca zobowiązany jest do współuczestniczenia ze Zleceniodawcą w opracowaniu harmonogramu udzielania wsparcia w Projekcie przed rozpoczęciem realizacji usługi. W przypadku, gdy ilość uczestników projektu oraz zrealizowanych godzin jest mniejsza lub większa  od założonej.  Zamawiający zapłaci Wykonawcy jedynie za ostateczną liczbę zrealizowanych godzin wsparcia będącego przedmiotem zamówienia (Cena usługi = Proponowana cena brutto z narzutami  za 1 godzinę * Ilość godzin). Realizacja wsparcia będzie odbywać się w okresie  ……………………………..z możliwością wydłużenia realizacji jednakże w trakcie trwania projektu.
2. Zamawiający przekaże Wykonawcy wzory ologowań, które muszą być wykorzystane zgodnie z wytycznymi dla odpowiednich Funduszy Europejskich (złożonych odpowiednio z symboli graficznych, nazwy Fundusze Europejskie Program Regionalny, logotypy Województwa  Małopolskiego oraz Europejskiego Funduszu Społecznego) Wykonawca zobowiązuje się umieścić je na materiałach wykorzystywanych w czasie wsparcia oraz dokumentacji projektowej. 
3. Wykonawca oświadcza, że wszelkie treści zawarte w materiałach przekazanych Zamawiającemu przez Wykonawcę w związku z wykonywaniem Umowy, mające cechy utworu w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych, stanowią przedmiot przysługujących Wykonawcy autorskich praw majątkowych lub w przypadku utworów, których Wykonawca używa na mocy zawartych umów licencyjnych z właścicielami autorskich praw majątkowych przedmiot autorskich praw majątkowych osób trzecich będących właścicielami autorskich praw majątkowych (dalej „Utwory”). 
4. W przypadku korzystania z materiałów w formie papierowej lub elektronicznej, zapisanych na fizycznych nośnikach, Wykonawca przenosi na Zamawiającego również prawo własności egzemplarzy Utworów przekazanych Zamawiającemu w ramach zapłaty za wykonanie usługi określonej w Umowie.
5. Wykonawca zobowiązuje się do współpracy merytorycznej z Zamawiającym, udzielania informacji i wyjaśnień również po zakończeniu realizacji projektu, np. w przypadku przeprowadzonych kontroli – na każdą potrzebę zgłaszaną przez Zamawiającego, będącego realizatorem Projektu.

§ 7
1. Z tytułu realizacji Umowy Zamawiający dokona Wykonawcy zapłaty za wykonanie usługi obliczone w oparciu o liczbę osób, korzystających z ………………………………………. Cena jednostkowa brutto z narzutami dla jednej osoby, ……,……. PLN brutto.
2. Łączna kwota ………….,………….. PLN brutto.
3. Zapłata za realizację usługi następować będzie na podstawie faktury wystawionej po przeprowadzeniu usługi oraz po przekazaniu wymaganych przez Zamawiającego dokumentów.
4. Płatność za realizację przedmiotu zamówienia będzie dokonywana na podstawie rachunków/ faktur, wystawianych przez Wykonawcę nie częściej niż raz w miesiącu, w terminie do 30 dni  od otrzymania rachunku/ faktury przez Zamawiającego oraz po sporządzeniu protokołu wskazującego prawidłowe wykonanie zadań i podpisaniu go bez zastrzeżeń przez obie strony, lecz nie wcześniej niż po otrzymaniu przez Zamawiającego środków z Instytucji Pośredniczącej z przeznaczeniem na pokrycie zobowiązania wynikającego z niniejszej umowy. 
5. Zapłata za wykonanie usługi płatna będzie przelewem, na rachunek bankowy Wykonawcy …………………………………………………………….. Dopuszcza się możliwość dokonania częściowej zapłaty zgodnie z zapisami punktu 4 niniejszego paragrafu. Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 
6. Zapłata za wykonanie usługi będzie przelewana pod warunkiem przekazania Zamawiającemu prawidłowo sporządzonej dokumentacji wymienionej w § 6 ust. 1 na każde jego żądanie.
7. Wykonawca oświadcza, iż w razie zaprzestania finansowania projektu na skutek rozwiązania umowy pomiędzy Zamawiającym a Instytucją Pośredniczącą, wyraża zgodę na rozwiązanie niniejszej umowy bez wypowiedzenia przez Zamawiającego oraz że nie będzie rościł sobie pretensji do jakiegokolwiek odszkodowania z tego tytułu.
8. Wystawione przez Wykonawcę faktury będą przesyłane do Zamawiającego na  adres: Stowarzyszenie Prorew ul. Kasztanowa 12/15, 25-555 Kielce.

§ 8
1. Osobą upoważnioną do kontaktów z Zamawiającym oraz podejmowania wszelkich decyzji związanych z bieżącą realizacją Umowy ze strony Wykonawcy jest ………………………………………………. tel.: …………………., mail: …………………………..
2. Osobą upoważnioną do kontaktów z Wykonawcą oraz podejmowania wszelkich decyzji związanych z bieżącą realizacją Umowy ze strony Zamawiającego jest ……………………………………….......... tel.: …………………., mail: …………………………..
3. Każdej ze Stron przysługuje uprawnienie do wskazania innych osób niż wymienione w ust. 1-2 powyżej poprzez przesłanie pisemnego zawiadomienia drugiej Stronie. Zmiana taka, jak również zmiana danych adresowych Stron, nie będzie stanowić zmiany Umowy w rozumieniu § 12 ust. 1 Umowy.
4. W przypadku, gdy Strona składa oświadczenie w formie pisemnej powinno ono zostać doręczone za potwierdzeniem odbioru, osobiście lub na adres drugiej Strony. Za dzień doręczenia korespondencji uważa się dzień odbioru korespondencji przez adresata. W razie niemożności doręczenia pisma wysłanego przesyłką poleconą lub kurierską z przyczyn dotyczących Strony będącej adresatem, w szczególności w przypadku odmowy odbioru pisma przez Stronę lub zmiany adresu, pismo uważa się za skutecznie doręczone w dniu, w którym zostało nadane w polskiej placówce pocztowej operatora publicznego albo złożono zlecenie jego doręczenia podmiotowi wykonującemu działalność pocztową (świadczącemu usługi kurierskie). 

§ 9
Strony wprowadzają zapisy:
Wykonawca przyjmuje do wiadomości, że Zamawiający z tytułu realizacji przedmiotu umowy przez Wykonawcę ponosi pełną odpowiedzialność finansową, która przekracza określone w umowie łączącej strony wynagrodzenie Wykonawcy. Wynika to z zapisów umowy o dofinansowanie projektu zawartej pomiędzy Zamawiającym a Województwem Małopolskim reprezentowanym przez Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie oraz z odpowiednich reguł i warunków regulujących realizację projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020, przepisów prawa unijnego i prawa krajowego oraz właściwych wytycznych związanych z realizacją projektu. 
Z uwagi na powyższe, Wykonawca przyjmuje do wiadomości, iż Zamawiający określił możliwe do zastosowania warunki zabezpieczenia prawidłowej realizacji umowy przez Wykonawcę w niżej określony sposób. 
1. Przewidujące karę umowną w wysokości 15% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy – 
w przypadku nie przestrzegania przez Wykonawcę zapisów Wytycznych w zakresie
kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020. 
2. Przewidujące karę umowną w wysokości 15% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy – w 
przypadku braku możliwości realizowania umowy na rzecz Zamawiającego w wymaganym
wymiarze godzin. 
3. Przewidujące karę umowną w wysokości 15% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy –
każdorazowo w przypadku niezrealizowania usługi w miejscu i terminie wskazanym przez
Zamawiającego, zgodnie z harmonogramem,  za każdym razem gdy harmonogram zostanie
naruszony zgodnie z uzupełnionym załącznikiem Dyspozycyjność do świadczenia usługi, 
4. Przewidujące karę umowną w wysokości 15% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy – w przypadku nie wykonywania przez Wykonawcę zlecenia w sposób zgodny z postanowieniami umowy oraz bez zachowania należytej staranności w szczególności nieuwzględniania dodatkowych wymagań Zamawiającego zgłaszanych podczas zajęć dotyczących indywidualnych potrzeb uczestnika, programu, zawartości merytorycznej i sposobu ich prowadzenia, jakichkolwiek nieuzasadnionych opóźnień w dostarczaniu dokumentacji oraz informowaniu o nieobecnościach.  
5. Zastrzegające  Zamawiającemu możliwość nie przyjęcia zawartości merytorycznej zajęć/wsparcia/usługi w przypadku stwierdzenia niezgodności z przedmiotem umowy i indywidualnymi potrzebami uczestnika, braku rzetelności i uchybień ze strony Wykonawcy.
6.    Zastrzegające Zamawiającemu możliwość potrącenia naliczonych kar umownych z 
       wynagrodzenia Wykonawcy.
7.    Zastrzegające prawo do dochodzenia odszkodowania przez Zamawiającego do wysokości
       faktycznych strat jakie poniósł Zamawiający na skutek działania lub zaniechania Wykonawcy
       (określona w pkt. 1 odpowiedzialność finansowa Zamawiającego przewyższająca wartość 
       umowy Zamawiającego z Wykonawcą) oraz pokrycia wszelkich kosztów poniesionych przez 
       Zamawiającego w związku z przygotowaniem zajęć w innym terminie. 
8.   Zastrzegające możliwość niezwłocznego odstąpienia od umowy przez Zamawiającego w 
       przypadku naruszenia przez Wykonawcę warunków podpisanej umowy, w tym m.in. 
 •   stwierdzenia przez Zamawiającego jakiegokolwiek uchybienia, zmiany, opóźnienia i realizacji 
      przedmiotu umowy niezgodnie z przedstawianym przez Zamawiającego harmonogramem oraz
   nieuwzględniania dodatkowych wymagań Zamawiającego zgłaszanych podczas zajęć
   dotyczących indywidualnych potrzeb uczestnika, programu, zawartości merytorycznej 
   i sposobu ich prowadzenia. 
 •  uznania, bądź kwestionowania przez Instytucję Pośredniczącą poszczególnych wydatków
   związanych z realizacją Projektu, w tym zadań, bądź ich części za niekwalifikowane z uwagi na
   uchybienia Wykonawcy w trakcie realizacji przedmiotu umowy. 
9.  Zastrzegające przeniesienie pełni autorskich praw majątkowych do wszelkich materiałów
        wytworzonych i wykorzystanych podczas realizacji umowy. Wykonawcy nie będzie 
        przysługiwać dodatkowe wynagrodzenie z tego tytułu. 
10. Zastrzegające możliwość wyboru przez Zamawiającego innego Wykonawcy w przypadku
        niewypełniania warunków umowy lub odstąpienia Wykonawcy od umowy z uzasadnionych
        przyczyn.
11. Zastrzegające możliwość przesunięcia okresu realizacji umowy oraz zmianę ostatecznej liczby Uczestników, w przypadku wystąpienia zdarzeń zewnętrznych (zdarzeń uniemożliwiających wykonanie zamówienia, siły wyższej, awarii, nieprzewidzianym przerwaniem uczestnictwa w projekcie przez osoby skierowane na wsparcie, bądź niemożnością ich uczestniczenia we wsparciu w pierwotnie
12. Zastrzegające zmniejszeni wymiaru zamówienia – w sytuacji wprowadzenia zmian do umowy o dofinansowanie/ wniosku o dofinansowanie realizowanego projektu, trudności z rekrutacją założonej liczby Uczestników do projektu, rezygnacji Uczestników z dalszego udziału w projekcie, jak również w sytuacjach, których Zamawiający, działając z należytą starannością, nie mógł przewidzieć – a co za tym idzie, zmniejszeniem wysokości wynagrodzenia, która będzie uzależniona od faktycznie zrealizowanego wymiaru usługi. 
13. Zastrzegające zwiększenia wymiaru zamówienia – w sytuacji wprowadzenia zmian do umowy o dofinansowanie/ wniosku o dofinansowanie realizowanego projektu oraz w wyniku skierowania na daną formę wsparcia większej liczby Uczestników w oparciu o IPD opracowywane w ramach projektu - a co za tym idzie, zwiększenie wysokości wynagrodzenia, która będzie uzależniona od faktycznie zrealizowanego wymiaru usługi.
14. Sposobu wykonania przedmiotu zamówienia – w sytuacji wprowadzenia zmian do umowy o dofinansowanie/ wniosku o dofinansowanie realizowanego projektu. 
15. Wysokości łącznego wynagrodzenia Wykonawcy spowodowanego wprowadzeniem zmian, o których mowa w pkt. 12 i 13  przy zachowaniu niezmienionych stawek jednostkowych. 
16. Zastrzegające możliwość przesunięcia okresu realizacji umowy oraz zmianę ostatecznej liczby Uczestników, w przypadku wystąpienia zdarzeń zewnętrznych (zdarzeń uniemożliwiających wykonanie zamówienia, siły wyższej, awarii, nieprzewidzianym przerwaniem uczestnictwa w projekcie przez osoby skierowane na wsparcie, bądź niemożnością ich uczestniczenia we wsparciu w pierwotnie zaplanowanym terminie), niewywołanych działaniem lub zaniechaniem Wykonawcy i Zamawiającego, o czas adekwatny do zaistniałej sytuacji, do 90 dni kalendarzowych lub dłużej w sytuacjach których Zamawiający nie jest w stanie przewidzieć na dzień podpisania umowy .
17. Postanowienia dotyczące kar umownych są postanowieniami o charakterze samoistnym, 
a wypowiedzenie Umowy lub przedterminowe wygaśnięcie Umowy z innych przyczyn, niezależnie od podstawy prawnej, nie powoduje utraty przez nie mocy.

§ 10
1. Umowa niniejsza została zawarta na czas określony i wiąże Strony przez okres od dnia jej zawarcia do  ………………………………… lub dłużej lecz w trakcie trwania projektu.
2. Strony mogą wypowiedzieć umowę ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:
1) złożenia wniosku o wszczęcie postępowania upadłościowego lub naprawczego przeciwko drugiej Stronie,
2) gdy złożone przez drugą Stronę oświadczenia, zapewnienia, informacje bądź powołane przez nią w Umowie fakty, istotne dla realizacji Umowy, okażą się nieprawdziwe,
3) naruszania przez Wykonawcę postanowień Umowy, w tym w szczególności nienależytego lub nieterminowego wywiązywania się przez Wykonawcę z obowiązków wynikających z Umowy, pomimo uprzedniego powiadomienia Wykonawcy na piśmie o zamiarze wypowiedzenia Umowy, wyznaczenia dodatkowego terminu do usunięcia naruszeń i bezskutecznego upływu tego terminu,
3. Niezależnie od sposobu i podstawy przedterminowego wygaśnięcia Umowy, Wykonawca zobowiązany jest na żądanie Zamawiającego doprowadzić do końca prace i czynności rozpoczęte i niezakończone przed wygaśnięciem Umowy.
4. W przypadku przedterminowego wygaśnięcia Umowy, niezależnie od podstawy prawnej, Wykonawca może żądać zapłaty wyłącznie z tytułu należycie wykonanej części Umowy.
5. Oświadczenie Strony o wypowiedzeniu Umowy, niezależnie od podstawy prawnej, wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.
6. Po wykonaniu Umowy, jak też w razie przedterminowego wygaśnięcia Umowy niezależnie od podstawy prawnej, Wykonawca zobowiązany jest zwrócić Zamawiającemu wszelkie materiały przekazane mu przez Zamawiającego w związku z wykonywaniem Umowy, nie pozostawiając u siebie ich kopii.
§ 11
1. Zamawiający jako administrator danych osobowych, w rozumieniu Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych w zakresie i celu koniecznym do realizacji Umowy. 
2. Zakres powierzonych danych osobowych jest zawarty w umowie powierzenia przetwarzania danych osobowych, która stanowi integralną część tej umowy.
§ 12
1. Wszelkie zmiany Umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.
2. W kwestiach nieuregulowanych postanowieniami Umowy zastosowanie mają przepisy prawa powszechnie obowiązującego, w tym przepisy Kodeksu cywilnego.
3. Wszelkie spory mogące wyniknąć na tle wykonywania postanowień Umowy będą rozstrzygane przez sąd powszechny właściwy dla miejsca siedziby Zamawiającego. 

§ 13
Umowa niniejsza została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze Stron.

Zamawiający     						Wykonawca





































Postępowanie nr 1/10/2020/SP/ CRCP2 
Załącznik nr 11. Wymagania w zakresie bezpieczeństwa sanitarnego
[bookmark: _Hlk55043351]Wymagania w zakresie bezpieczeństwa sanitarnego
Ze względu na zagrożenie epidemiczne związane z zakażeniami wirusem SARS-CoV-2 Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia bezpieczeństwa sanitarnego uczestnikom projektu w szczególności poprzez realizację zajęć z zachowaniem poniższych wymogów: 
• Zachowanie dystansu społecznego co najmniej 1,5 m między uczestnikami i między uczestnikami a prowadzącym zajęcia. Przy zajęciach grupowych preferuje się układ ułożenia stolików w podkowę. 
• Zasłanianie ust i nosa przez uczestników i prowadzącego zajęcia przy użyciu maseczek jednorazowych, zmienianych nie rzadziej niż po każdym wietrzeniu sali. Wyrzucanie zużytych maseczek do zamkniętego kosza. 
• Umieszczenie instrukcji poprawnego mycia dłoni / poprawnej dezynfekcji w pomieszczeniu sanitarnym. 
• Regularne częste mycie dłoni z użyciem ciepłej wody i mydła przez min. 30 sekund lub dezynfekcja dłoni płynem dezynfekującym przez uczestników i prowadzącego zajęcia, w szczególności przed wejściem do sali, w której odbywają się zajęcia, oraz po każdym skorzystaniu z toalety. 
• Wietrzenie sali co najmniej raz na godzinę w czasie przerwy, a w razie potrzeby również w trakcie zajęć. 
• Podczas kaszlu i kichania zasłanianie ust i nosa zgiętym łokciem lub chusteczką, a następnie jak najszybsze wyrzucenie chusteczki do zamkniętego kosza i umycie/ dezynfekcja dłoni. 
• Niedotykanie dłońmi twarzy, zwłaszcza okolic ust, nosa i oczu. 
• Korzystanie przez uczestników z przyborów biurowych przeznaczonych do użytku tylko przez danego uczestnika lub dezynfekowanie przyborów po każdym użyciu. 
• Pomiar temperatury każdemu uczestnikowi przed wejściem do sali, w której odbywają się zajęcia, przez prowadzącego zajęcia termometrem bezdotykowym. W przypadku wykazania u któregokolwiek z Uczestników temperatury powyżej 38 °C - niedopuszczenie go do udziału w zajęciach oraz poinformowanie Zamawiającego o zdarzeniu. 
• W przypadku podejrzenia zakażenia SARS-CoV-2 wywołującego COVID-19 u któregokolwiek z uczestników – skierowanie uczestnika do samoizolacji domowej oraz poinformowanie Zamawiającego o zdarzeniu. 
• Dezynfekcja powierzchni dotykowych takich jak klamki drzwi wejściowych, poręcze, blaty, oparcia krzeseł, włączniki świateł czy biurka oraz wykorzystywanego sprzętu. 
Zamawiający zapewnia: płyn do dezynfekcji, termometr bezdotykowy. 
Zamawiający zastrzega możliwość zmiany powyższych wymagań dot. realizacji zajęć, w zależności od oficjalnych komunikatów publikowanych na stronie https://www.gov.pl/web/koronawirus oraz rozporządzeń wydawanych przez Ministerstwo Zdrowia i zaleceń Głównego Inspektoratu Sanitarnego.
……………………………., dn…………………….2020r.
                                                                                                                .………………………………..……………………….
Podpis osób uprawnionych do reprezentowania
Wnioskodawcy lub pełnomocnik



Projekt „Czas na rozwój - czas na pracę! Edycja 2” współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. Oś Priorytetowa 8 – Rynek pracy Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020. Działanie 8.2- Aktywizacja zawodowa.  
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