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UMOWA NR .../SAZIII/2022 
 

Zawarta w dniu ............. 2022 r. w Oświęcimiu pomiędzy:  

 

Społeczną Szkołą Zarządzania i Handlu z siedzibą: 32-600 Oświęcim, ul. Leszczyńskiej 7, 

wpisaną do ewidencji szkół i placówek niepublicznych prowadzonej przez Starostę 

Oświęcimskiego pod numerem WEK.4321-1/00, posługującą się NIP 549-10-25-755 oraz 

numerem w REGON 122647715, reprezentowaną przez: Dyrektora — mgr Edwarda Szydło, 

zwaną dalej Zleceniodawcą;, 

 

a 

 

.......................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................,  

zwanym dalej Zleceniobiorcą. 

 

 

§ 1. 

1. Przedmiotem umowy jest organizacja kursu „Stylistka paznokci, brwi i rzęs" i egzaminu 

dla 6 uczestników projektu „Strefa aktywizacji zawodowej III” realizowanego dla 

1 uczestniczki na terenie powiatu chrzanowskiego w terminie od ... czerwca 2022 r. do .... 

lipca 2022 r.  

2. Projekt, o którym mowa w § 1 ust. 1, współfinansowany jest ze środków Unii 

Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Małopolskiego 2014  2020, Oś Priorytetowa Rynek Prac 8.2 Aktywizacja zawodowa 

z Europejskiego Funduszu Społecznego. 

§ 2. 

1. Przedmiot umowy obejmuje: 

a) przeprowadzenie zajęć teoretycznych i praktycznych przygotowujących do wykonywania 

zawodu stylistki paznokci i stylistki brwi i rzęs w wymiarze 50 godzin szkoleniowych dla 

1 uczestniczki; 

b) wydanie zaświadczenia MEN o ukończeniu kursu; 

c) przeprowadzenie egzaminu;  

d) wydanie dokumentów potwierdzających uzyskanie kwalifikacji w zawodzie przez 

uprawnioną do tego instytucję dla 1 uczestniczki; 
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e) zapewnienie sali na realizacje kursu; 

f) zapewnienie poczęstunku (poczęstunek w czasie przerwy kawowej i dwudaniowy obiad) 

dla 1 uczestniczki w każdym dniu kursu; 

g) zapewnienie materiałów szkoleniowych dla 1 uczestniczki (zestaw szkoleniowy, tj.  

notatnik oraz długopis + komplet materiałów dydaktycznych i/lub podręcznik); 

h) ubezpieczenie dla 1 uczestniczki na czas trwania kursu. 

2. Zleceniobiorca prowadzi dokumentację spotkań zgodnie z wytycznymi Zleceniodawcy, 

przekazaną dokumentacją oraz przekazuje Zleceniodawcy dokumenty powstałe w wyniku 

świadczenia usługi najpóźniej w dniu wystawienia rachunku/faktury.  

 

§ 3. 

1. Zleceniobiorcy przysługuje zryczałtowane wynagrodzenie z tytułu wykonania 

przedmiotu umowy, o którym mowa w paragrafie 2 ust. 1 pkt. a w wysokości ............. zł 

brutto (słownie złotych: ............... 00/100) za 1 osobę; łącznie nie więcej niż 

....................... złotych brutto (słownie złotych: .................................................... 00/100), 

tj. 1 osoba × ....................... złotych brutto. 

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu płatne będzie przelewem 

w terminie 14 dni od dnia wystawienia faktury przez Zleceniobiorcę na konto wskazane 

na rachunku pod warunkiem dyspozycyjności środków na wyodrębnionym na potrzeby 

realizacji projektu „Strefa aktywizacji zawodowej III” rachunku bankowym. 

3. Wynagrodzenie określone w ust. 1 niniejszego paragrafu obejmuje wszelkie należności 

z tytułu realizacji przedmiotu umowy. 

4. Zleceniobiorca przyjmuje do wiadomości, iż wynagrodzenie wynikające z niniejszej 

umowy jest współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego 2014  2020 

§ 4. 

1. W przypadku niewykonania usług w wyznaczonym terminie lub niewłaściwie 

wykonywania usług Zleceniodawca może rozwiązać umowę ze skutkiem 

natychmiastowym. 

2. Strony ustalają, iż za niewykonanie lub nienależyte wykonanie usługi Zleceniobiorca 

zapłaci Zleceniodawcy karę umowną w wysokości 20% zamówienia. 

 



 
Załącznik nr 1 

do zapytania ofertowego nr: 8/SAZIII/2022 
 

 

 

Społeczna Szkoła Zarządzania i Handlu 
32-600 Oświęcim, ul. Leszczyńskiej 7 

tel. 33 8475475, fax 33 8475479, szih@szih.pl 
 3 / 3 

 

 

§ 5. 

1. Zleceniobiorca, jest zobowiązany do realizacji zadań skierować Pana/ią 

........................................................ który/a była wskazanany/a w ofercie. W wypadku 

konieczności zmiany tej osoby Zleceniobiorca powinien wskazać osobę o nie niższych 

kompetencjach. 

2. W przypadku wskazania osoby o niżśzych kompetencjach Zleceniodawca może 

rozwiązać umowe ze skutkiem natychmistowym. 

 

 

§ 6. 

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod 

rygorem nieważności. 

2. Ewentualne spory wynikłe z realizacji niniejszej umowy rozstrzygane będą w drodze 

mediacji, a w przypadku nie osiągnięcia porozumienia, sprawy będą rozstrzygane przez 

sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

3. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze 

Stron. 

 

 

Zleceniodawca 

 

 

........................................ 

Zleceniobiorca 

 

 

……………................................ 

 


