
 
Projekt pn. „DOLNOŚLĄSKIE CENTRUM Integracji Społeczno-Zawodowej” współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego na lata 2014-2020 

 
   Strona 1 z 24 

Centrum Rozwoju Społeczno-Ekonomicznego 
Sielec 1A,  39 – 120 Sędziszów Młp.    

   tel. (17) 22 21 575  fax. (17) 22 20 132 
www.crse.org.pl      e-mail: sekretariat@crse.org.pl 

 
 

Sielec, dnia 08.06.2022r. 
 

Zapytanie ofertowe nr 2/DCISZ/2022 
dotyczące realizacji kompleksowej usługi szkoleniowej  o wartości przekraczającej 50 000,00 PLN 

w oparciu o zasadę konkurencyjności 
 
 
 
W związku z realizacją przez Centrum Rozwoju Społeczno-Ekonomicznego projektu pn. 
„DOLNOŚLĄSKIE CENTRUM Integracji Społeczno-Zawodowej”– realizowanego na podstawie umowy z 
Województwem Dolnośląskim – Dolnośląskim Wojewódzkim Urzędem Pracy, 58-306 Wałbrzych, ul. 
Ogrodowa 58 z dnia 26.08.2021r., Numer umowy: RPDS. 09.01.01-02.0055/20-00 w ramach 
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego 2014-2020, Oś priorytetowa 9 
Włączenie społeczne, Działanie 9.1 Aktywna integracja, Poddziałanie 9.1.1 Aktywna integracja – 
konkursy horyzontalne (9.1.A – drugi typ operacji oraz 9.1.C.), nr wniosku o dofinansowanie 
RPDS.09.01.01-02-0055/20, zgodnie z zasadą konkurencyjności zapraszamy do składania ofert na 
realizację zamówienia w zakresie kompleksowych usług szkoleniowych dla Uczestników projektu. 
 
INFORMACJE O ZAMAWIAJĄCYM 
Centrum Rozwoju Społeczno-Ekonomicznego 
Sielec 1a, 39-120 Sędziszów Młp. 
KRS 0000016522 
NIP 8181528535 
REGON 690718935 
 
 
I. KOD WSPÓLNEGO SŁOWNIKA ZAMÓWIEŃ (CPV):   

80000000-4 Usługi edukacyjne i szkoleniowe 
80500000-9 Usługi szkoleniowe  
80530000-8 Usługi szkolenia zawodowego 

 
II. PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA  
Przedmiotem zamówienia jest kompleksowe świadczenie usługi szkoleniowej dla Uczestników projektu 
pn. „DOLNOŚLĄSKIE CENTRUM Integracji Społeczno-Zawodowej” 
 
Celem głównym projektu jest aktywna integracja 144 osób w wieku 18 lat i więcej zamieszkujących w 
rozumieniu Kodeksu Cywilnego na obszarze województwa dolnośląskiego, a tym samym zwiększenie 
ich aktywności społecznej i zawodowej.  
 
Cel ten zostanie osiągnięty poprzez objęcie uczestników projektu kompleksowym wsparciem, które: 

 umożliwi określenie sposobu integracji społecznej dla 144 osób. w ramach Indywidualnej 
Ścieżki Reintegracji wyznaczającego ścieżkę reintegracji społecznej i zawodowej, 

 pozwoli na przełamanie barier utrudniających włączenie społeczne, poprzez wsparcie 
psychologiczne i psychospołeczne wraz z usługami wspierającymi reintegrację, 



 
Projekt pn. „DOLNOŚLĄSKIE CENTRUM Integracji Społeczno-Zawodowej” współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego na lata 2014-2020 

 
   Strona 2 z 24 

Centrum Rozwoju Społeczno-Ekonomicznego 
Sielec 1A,  39 – 120 Sędziszów Młp.    

   tel. (17) 22 21 575  fax. (17) 22 20 132 
www.crse.org.pl      e-mail: sekretariat@crse.org.pl 

 
 

 przygotuje 144 osób do wejścia na rynek pracy poprzez kompleksowe poradnictwo zawodowe 
oraz pozwoli uczestnikom na dostęp do wartościowych ofert pracy dzięki wsparciu pośrednika 
pracy, 

 umożliwi 144 osobom nabycie kwalifikacji/kompetencji, odpowiadających predyspozycjom 
uczestników i potrzebom regionalnego rynku pracy, 

 pozwoli zdobyć praktykę zawodową 57 osób u których zostanie zidentyfikowana potrzeba 
uzupełnienia doświadczenia poprzez staże. 

 
Realizacja projektu odpowiada na cel szczegółowy Działania 9.1. Aktywna integracja osób zagrożonych 
ubóstwem i wykluczeniem społecznym poprzez poprawę i wzmocnienie ich zdolności do zatrudnienia 
wskazany w Szczegółowym Opisie Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Dolnośląskiego 2014-2020. 
 
Projektem zostaną objęte osoby znajdujące się w szczególnej sytuacji na rynku pracy - osoby 
zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, w tym osoby pozostające bez zatrudnienia 
wymagające w pierwszej kolejności aktywizacji społecznej oraz otoczenie osób wykluczonych, bądź 
zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym. 
 
Ścieżka wsparcia zaplanowana w projekcie pozwoli na kompleksową aktywizację osób wykluczonych 
społecznie, a tym samym na pozyskanie stabilnego zatrudnienia, co z kolei przełoży się na wsparcie 
dolnośląskich pracodawców, zgłaszających deficyty pracowników o określonych 
kwalifikacjach/kompetencjach. Oferowane wsparcie wpłynie na wzrost zatrudnienia osób dotkniętych 
problemem bezrobocia i bierności zawodowej, w tym zwłaszcza kobiet, osób z 
niepełnosprawnościami, długotrwale bezrobotnych oraz niskowykwalifikowanych. 
 
Szkolenia mogą być realizowane od poniedziałku do piątku, w godzinach od 7:00 do 22:00, 
z zastrzeżeniem możliwości realizacji szkoleń również w weekendy. Wymiar zajęć w ciągu jednego dnia 
szkoleniowego nie powinien przekraczać 8 godzin zegarowych dziennie. 
 
Przedmiot zamówienia: 
 

KURS PROWADZENIE SPRAW RACHUNKOWO-FINANSOWYCH Z EGZAMINEM KWALIFIKACYJNYM 
 
Przedmiot usługi: 
Przeprowadzenie kursu prowadzenie spraw rachunkowo-finansowych z egzaminem 
kwalifikacyjnym. 
 
Ramowy program szkolenia: 
• Podstawowe regulacje prawne. Zasady rachunkowości; 
• Zasady prowadzenia ksiąg rachunkowych; 
• Dowód księgowy; 
• Rodzaje i wymogi dotyczące dowodów księgowych; 
• Dokumenty opisujące zasady rachunkowości; 
• Sprawozdawczość finansowa – istota, cechy, elementy; 
• Sporządzanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego; 
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• Koszty i przychody; 
• Podatek dochodowy; 
• Zakres przedmiotowy oraz podatnicy podatku VAT. 
 
Forma przeprowadzenia usługi: 
Kurs prowadzony będzie w formie zajęć teoretycznych i praktycznych. 
Zajęcia teoretyczne odbywać się będą w formie wykładu. 
Zajęcia praktyczne prowadzone będą w formie ćwiczeń z wykorzystaniem komputerów z 
niezbędnym programem rachunkowo-finansowym. 
 
Szczegółowy program zostanie uzgodniony z wybranym Wykonawcą. 
 
Na zakończenie kursu każdy uczestnik weźmie udział w egzaminie zewnętrznym przeprowadzonym 
pod nadzorem odpowiedniej jednostki certyfikującej potwierdzającym nabycie kwalifikacji w 
zakresie prowadzenia spraw rachunkowo finansowych w rozumieniu Wytycznych w zakresie 
monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów operacyjnych na lata 2014-2020. 
 
Parametry usługi: 
Wymiar godzinowy szkolenia: 150 godzin (w tym 70 godzin zajęć teoretycznych oraz 80 godzin zajęć 
praktycznych) 
Liczebność grupy szkoleniowej: 12 osób 
Liczba grup szkoleniowych: 1 grupa 
Łączna liczba uczestników: 12 osób  
Łączny wymiar godzinowy usługi: 150 godzin  
 
Miejsce realizacji usługi: 
Lokalizacje na terenie województwa dolnośląskiego – miasto Wrocław.  
 
Termin realizacji usługi: 
W okresie od dnia podpisania umowy do 31 lipca 2022 roku zgodnie z harmonogramem ustalonym 
przez Zamawiającego. Ponadto Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany terminu/okresu 
rozpoczęcia i zakończenia szkolenia wraz z egzaminem. 
  

 

Przez godzinę szkolenia należy rozumieć godzinę lekcyjną trwającą 45 minut.  
 
 

III. SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 
W ramach usługi należy zapewnić: 

1. Wykonawcy szkoleń muszą posiadać wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych. Warunek ten 
będzie weryfikowany przed podpisaniem umowy z wybranym Wykonawcą.  

 
2. Wykwalifikowaną kadrę trenerską posiadającą wysokie kompetencje w zakresie przekazywanej 

wiedzy oraz spełniającą poniższe wymagania: 
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 co najmniej jednego trenera do przeprowadzenia kursu PROWADZENIE SPRAW 
RACHUNKOWO-FINANSOWYCH Z EGZAMINEM KWALIFIKACYJNYM,  który spełnia 
następujące wymagania: 

 posiada wykształcenie wyższe/zawodowe lub certyfikaty/ zaświadczenia/ inne 
umożliwiające przeprowadzenie danego szkolenia, 

 posiada co najmniej 2 lata doświadczenia1 w prowadzeniu kursów/zajęć z zakresu 
będącego przedmiotem szkolenia (prowadzenie spraw rachunkowo-finansowych)  

 posiada doświadczenie w przeprowadzeniu w ciągu ostatnich 5 lat licząc od dnia 
upublicznienia zapytania ofertowego co najmniej 150 godzin szkoleń/zajęć z zakresu 
będącego przedmiotem szkolenia (prowadzenie spraw rachunkowo-finansowych). 

 
3. Każdemu uczestnikowi szkolenia wysokiej jakości materiały szkoleniowe: 

a) publikacje (książka lub skrypt (w wersji papierowej i elektronicznej), notes, teczka, 
długopis dla każdego Uczestnika/czki kursu ;  

b) sprzęt i materiały do prowadzenia zajęć praktycznych: Wykonawca zapewni komputer 
z oprogramowaniem oraz dostępem do bezprzewodowego internetu niezbędnym do 
efektywnego przeprowadzenia kursu zgodnie z założonym zakresem dla każdego 
Uczestnika szkolenia .  

Materiały szkoleniowe dla części teoretycznej powinny być oznaczone zgodnie z aktualnym 
„Podręcznikiem wnioskodawcy i beneficjenta programów spójności 2014-2020 w zakresie 
informacji i promocji”. Szczegółowe wytyczne w tym zakresie zostaną każdorazowo 
przekazane przez Zamawiającego. 

4. Salę szkoleniową wraz z niezbędnym sprzętem spełniającą wymogi wynikające z przepisów 
BHP, sanitarnych i ppoż. z dostępem do światła dziennego i oświetlenia sztucznego, z 
komfortową temperaturą powietrza, utrzymane w czystości. Sala powinna mieć dostęp do 
zaplecza sanitarnego. Sala szkoleniowa powinna być wyposażona  m.in. w: stoły, krzesła i/lub 
fotele dla wszystkich uczestników i prowadzącego, rzutnik multimedialny z ekranem, 
komputery z oprogramowaniem, tablice flipchart lub tablice suchościeralną, bezprzewodowy 
dostęp do Internetu. Ponadto musi zostać zapewniony dostęp do sali oraz pozostałych 
pomieszczeń dla osób z niepełnosprawnością – sale muszą być wolne od barier 
architektonicznych, które uniemożliwiałyby udział takich osób w szkoleniu.   
Wykonawca zapewni salę wyposażoną w sprzęt, niezbędny do przeprowadzenia zajęć na 
najwyższym poziomie, w ilości umożliwiającej efektywne realizacje zakresu merytorycznego 
dla każdego Uczestnika, w takim zakresie i czasie, który będzie wynikiem szczegółowego 
programu kursu uzgodnionego z wybranym Wykonawcą usługi szkoleniowej.  

                                                           
1 Przez „co najmniej 2 letnie doświadczenie” rozumie się łącznie min. 24 miesięczne zaangażowanie w wykonywaniu obowiązków 

zawodowych trenera prowadzącego szkolenia/kształcenie z zakresu tematycznego odpowiadającego przedmiotowi zapytania ofertowego. 
Przy czym okresy doświadczeń zdobywanych w tym samym czasie nie sumują się. Doświadczenie liczone będzie następująco: suma dni 
doświadczenia (od dzień/miesiąc/rok do dzień/miesiąc/rok na podstawie przedstawionych dokumentów) / 30 dni (za pełny miesiąc 
przyjmuje się 30 dni).  



 
Projekt pn. „DOLNOŚLĄSKIE CENTRUM Integracji Społeczno-Zawodowej” współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego na lata 2014-2020 

 
   Strona 5 z 24 

Centrum Rozwoju Społeczno-Ekonomicznego 
Sielec 1A,  39 – 120 Sędziszów Młp.    

   tel. (17) 22 21 575  fax. (17) 22 20 132 
www.crse.org.pl      e-mail: sekretariat@crse.org.pl 

 
 

Sala przeznaczona do zajęć szkoleniowych powinna być oznaczone zgodnie z aktualnym 
„Podręcznikiem wnioskodawcy i beneficjenta programów spójności 2014-2020 w zakresie 
informacji i promocji” jako miejsce realizacji szkolenia.  
W przypadku wystąpienia w szkoleniu osób z niepełnosprawnościami kurs będzie realizowany 
w sali dostosowanej architektonicznie, zgodnie z ustawą z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo 
budowlane (Dz.U. tj. z 2017r., poz. 1332 z późn. zm.) oraz rozporządzeniem Ministra 
Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunków technicznych, jakim powinny 
odpowiadać  ́ budynki i ich usytuowanie (Dz. U. z 2015 r., poz.1422) oraz z zasadami wiedzy 
technicznej. Sala  szkoleniowa powinna spełniać odpowiednie warunki socjalne oraz bhp, w 
tym uwzględniać niwelowanie barier architektonicznych w związku z udziałem w projekcie 
osób z niepełnosprawnościami. Wykonawca powinien zapewnić sale dostosowane do potrzeb 
osób niepełnosprawnych. Zamawiający poinformuje Wykonawcę czy w szkoleniu wezmą udział 
ww. osoby przy ustalaniu harmonogramu realizacji szkolenia.   

5. Ubezpieczenie NNW dla każdego uczestnika  szkoleń/kursów. 
6. Całodzienne wyżywienie dla wszystkich Uczestników/czek kursu (na miejscu i w każdym dniu 

kursu) – w skład wyżywienia wchodzi:   
− przerwa kawowa: kawa, herbata, woda, mleko, cukier, cytryna, drobne słodkie lub 

słone przekąski typu paluszki, kruche ciastka lub owoce, soki.  
− obiad – dwa dania (zupa i drugie danie) oraz napój.   

Przerwy kawowe i obiad powinny zostać podane w lokalizacji szkolenia Uczestników.  
7. Egzamin na zakończenie szkolenia zgodnie z poniższym: 

Po ukończeniu kursu, Wykonawca zobowiązany jest zapewnić dla każdego uczestnika 
możliwość przystąpienia do egzaminu zewnętrznego potwierdzającego nabycie kwalifikacji w 
zakresie administrator stron internetowych (konkretnych efektów uczenia się uzyskiwanych w 
toku szkolenia) potwierdzonych odpowiednim dokumentem (np. certyfikatem), który 
powinien zawierać informacje na temat uzyskanych przez uczestnika efektów uczenia się w 
rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów 
operacyjnych na lata 2014-2020. Wykonawca w formularzu ofertowym zobowiązany jest 
wskazać nazwę jednostki certyfikującej nadającej kwalifikacje.  

Wykonawca zapewnia infrastrukturę niezbędną do przeprowadzenia egzaminu oraz opiekuna 
w czasie egzaminu. Wykonawca zapewnia wydanie  certyfikatu i zaświadczenia 
potwierdzającego kwalifikacje dla Uczestników którzy uzyskają pozytywny wynik z egzaminu, 
oraz inne dokumenty jeżeli uzasadnione jest ich wydanie trybem przeprowadzonego szkolenia 
– zgodnie z wymogami określonymi w niniejszym zapytaniu ofertowym.  
Koszt zorganizowania i przeprowadzenia egzaminów i koszt wydania 
certyfikatów/zaświadczeń, leży po stronie Wykonawcy i nie stanowi pozycji odrębnej od 
kosztów zakupu usługi szkoleniowej w Formularzu ofertowym, i tym samym nie jest odrębnym 
kosztem, podlegającymi odrębnej wycenie. 
 

IV. ISTOTNE WARUNKI REALIZACJI ZAMÓWIENIA 
Potencjalny Wykonawca będzie zobowiązany także do realizacji usługi w oparciu o dodatkowe warunki 
wymagane przez Zamawiającego, m.in. do: 
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1. Prowadzenia i przekazania Zamawiającemu, przez cały okres realizacji usługi, dokumentacji 
związanej z wykonaniem usługi w zakresie zgodnym z obowiązującymi Wytycznymi w zakresie 
kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 
Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020 w tym w 
m.in. program, harmonogram, metody szkoleniowe, dziennik zajęć, ankiety ewaluacyjne ex-
ante i ex-post, raport podsumowujący efekty uczenia się, listy obecności, potwierdzenia 
odbioru materiałów szkoleniowych, wyżywienia, ankiety, itp. – na wzorach przekazanych przez 
Zamawiającego. 

2. Poinformowania uczestników szkoleń o jego współfinansowaniu przez Unię Europejską z 
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego na lata 2014-2020. 

3. Umieszczenia obowiązujących logotypów Unii Europejskiej, Funduszy Europejskich, 
województwa oraz informacji o współfinansowaniu przez Unię Europejską z Regionalnego 
Programu Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego na lata 2014-2020 na dokumentach 
dotyczących realizowanego kursu w tym materiałach szkoleniowych i edukacyjnych oraz 
certyfikatach/zaświadczeniach – wymagania, logotypy i wzory w tym zakresie zostaną 
przekazane przez Zamawiającego. 

4. Oznaczenia pomieszczeń, w których będą się odbywały zajęcia poprzez 
wywieszenie/wystawienie plakatu informacyjnego (dostarczonego przez Zamawiającego) 
dotyczącego projektu pn. „DOLNOŚLĄSKIE CENTRUM Integracji Społeczno-Zawodowej”.  

5. Przeprowadzenia kursu/szkolenia i egzaminu zgodnie z programem szkolenia oraz 
harmonogramem, który zostanie uzgodniony z Wykonawcą, zawierającym: poszczególne dni 
szkolenia z planem godzinowym zajęć, tematyką i osobą/ami prowadzącą/cymi. 

6. Wydania certyfikatów/zaświadczeń każdemu uczestnikowi o ukończeniu kursu. 
7. Bieżącego informowania Zamawiającego o nieobecności uczestników szkoleń na 

zajęciach/nieobecności na egzaminie zewnętrznym.  
8. Przeprowadzenia szkoleń na podstawie udokumentowanego programu nauczania 

zawierającego m.in. tematy zajęć, liczbę godzin teorii i praktyki, wykorzystywane materiały 
dydaktyczne, programy komputerowe, podręczniki itp. 

9. Podjęcia odpowiednich działań, jeżeli w grupie szkoleniowej wystąpią osoby niepełnosprawne: 
infrastruktura oraz sposób realizacji usługi szkoleniowej musi być dostosowany do rodzaju i 
stopnia niepełnosprawności danego/ych uczestnika/ów. Kurs będzie realizowany w sali/ach 
dostosowanych architektonicznie, zgodnie z ustawą z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane 
(Dz.U. tj. z 2017r., poz. 1332 z późn. zm.) oraz rozporządzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 
12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunków technicznych, jakim powinny odpowiadać  ́budynki i 
ich usytuowanie (Dz. U. z 2015 r., poz.1422) oraz z zasadami wiedzy technicznej. 

10. Poddania się niezapowiedzianym kontrolom przez Zamawiającego w miejscu prowadzenia 
szkolenia oraz wszelkiej wymaganej przez niego dokumentacji, a także kontroli przez inne 
instytucje uprawnione do kontroli projektu. 

11. Dodatkowo Zamawiający informuje, iż wybrany Wykonawca zobowiązany będzie do 
przeprowadzenia również innych działań wynikających z wymogów realizacji usług na rzecz 
Projektów dofinansowanych przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego, w tym w szczególności do umożliwienia Zamawiającemu oraz Instytucji 
Zarządzającej i innym upoważnionym instytucjom wglądu do dokumentów związanych z 
realizacją usług w ramach Projektu, w tym dokumentów finansowych. 

12. Wsparcie musi być dostosowane do potrzeb Uczestników Projektu.  
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13. Realizowania zadań z zachowaniem obowiązujących standardów usług oraz wytycznych w tym: 
Wytycznych w zakresie realizacji przedsięwzięć z udziałem środków EFS w obszarze rynku 
pracy na lata 2014-2020, Wytycznych MIiR w zakresie monitorowania postępu rzeczowego 
realizacji programów operacyjnych na lata 2014 – 2020, zgodnie z Regulaminem Konkursu 
RPDS.09.01.01-IP.02-02-401/20, jego załącznikami oraz wszelkimi wytycznymi Dolnośląskim 
Wojewódzkim Urzędem Pracy w zakresie realizacji szkoleń w ramach Oś priorytetowa 9 
Włączenie społeczne, 9.1 Aktywna integracja.  

14. Wykonawca, którego oferta wybrana zostanie jako najkorzystniejsza ponadto zobowiązany 
będzie do ustanowienia i wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania zobowiązań 
wynikających z zawartej umowy o realizację przedmiotowego zamówienia na które składana 
jest oferta, na cały okres realizacji zawartej umowy, w formie weksla in blanco, opatrzonego 
klauzulą „nie na zlecenie” wraz z deklaracją wekslową. Wykonawca zobowiązany jest do 
wniesienia do Zamawiającego prawidłowo ustanowionego zabezpieczenia, o którym mowa 
wyżej, w formie weksla in blanco na zabezpieczenie roszczeń przysługujących Zamawiającemu, 
z tytułu umowy o realizację przedmiotu zamówienia, m który to weksel Zamawiający będzie 
miał prawo uzupełnić według swojego uznania na kwotę odpowiadającą wierzytelności 
przysługującej Zamawiającemu wraz z odsetkami i wszelkimi opłatami związanymi z 
dochodzeniem należności w przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania 
zobowiązań wynikających z zawartej z Wykonawcą umowy.  

15. Zabezpieczenie należytego wykonania usługi w postaci weksla wraz z deklaracją wekslową 
zostanie wniesione przez wyłonionego Wykonawcę najpóźniej w dniu podpisania umowy na 
realizację usługi. 

16. Zwrot zabezpieczenia w formie weksla in blanco, nastąpi po potwierdzeniu prawidłowej 
realizacji przedmiotu umowy protokołem podpisanym przez Zamawiającego i Wykonawcę bez 
zastrzeżeń, na pisemny wniosek Wykonawcy, z zastrzeżeniem, że Zamawiający ma prawo 
zniszczenia weksla in blanco wraz z deklaracją wekslową w przypadku braku takiego wniosku w 
terminie 6 miesięcy od spełnia ww. warunków. 

17. Płatności za świadczone usługi dokonywane będą na podstawie faktur/rachunków 
wystawianych przez Wykonawcę po zakończeniu realizacji kompleksowych usług 
szkoleniowych dla grupy szkoleniowej pod warunkiem dostarczenia kompletnej dokumentacji 
dotyczącej szkolenia oraz egzaminu. Płatności będą regulowane w terminie do 60-ciu dni od 
dnia doręczenia przez Wykonawcę faktury/rachunku (z uwzględnieniem warunku dostarczenia 
kompletnej dokumentacji ze szkolenia i egzaminu).  

18.  Zamawiający zastrzega sobie możliwość wprowadzenia płatności zaliczkowych do umowy z 
Wykonawcą. 

19. Na etapie podpisania umowy z wybranym w postępowaniu ofertowym Wykonawcą, 
Zamawiający może żądać także przedstawienia od Wykonawcy dodatkowych dokumentów 
wymaganych przez odpowiednie przepisy prawa (np. w zakresie uprawnień/ działalności do 
świadczenia usług objętych przedmiotem zamówienia) w tym wymagane przez odpowiednie 
dokumenty programowe Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego 
2014-2020 lub zarządzenia/wystąpienia instytucji dofinansowującej lub wynikające z zasad 
realizacji projektu. Brak przedstawienia ww. dokumentów będzie skutkował odstąpieniem od 
podpisania umowy z wybranym Wykonawcą. 
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Organizacja oraz przeprowadzenie kursu muszą być dostosowane do aktualnie obowiązującego 
reżimu sanitarnego w związku z epidemią wirusa SARS- COV 2.  

 
V. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU 
O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy: osoby fizyczne, osoby prawne albo jednostki 
organizacyjne nieposiadające osobowości prawnej spełniający warunki opisane w przedmiotowym 
zapytaniu ofertowym, tj: 
 
1. posiadają uprawnienia do wykonywania działalności i czynności objętych przedmiotem zamówienia, 

jeżeli ustawy bądź inne regulacje prawne nakładają obowiązek posiadania takich uprawnień; 
Opis weryfikacji spełnienia warunku:  
Zamawiający uzna, że Wykonawca spełnia warunek dotyczący posiadania uprawnienia do 
wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli Wykonawca złoży oświadczenie o 
spełnieniu warunków udziału w postępowaniu na Formularzu ofertowym stanowiącym Załącznik 
nr 1; 
 
Wykonawcy szkoleń muszą posiadać wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych. Warunek ten 
będzie weryfikowany przed podpisaniem umowy z wybranym Wykonawcą.  

 
2. dysponują2 kadrą spełniającą warunki określone w zapytaniu, tj. osobą/osobami posiadającymi 

wysokie kompetencje w zakresie przekazywanej wiedzy i zdolnymi do wykonania zamówienia tj.:  

 co najmniej jednego trenera do przeprowadzenia kursu PROWADZENIE SPRAW 
RACHUNKOWO-FINANSOWYCH Z EGZAMINEM KWALIFIKACYJNYM,  który spełnia 
następujące wymagania: 

 posiada wykształcenie wyższe/zawodowe lub certyfikaty/ zaświadczenia/ inne 
umożliwiające przeprowadzenie danego szkolenia, 

 posiada co najmniej 2 lata doświadczenia3 w prowadzeniu kursów/zajęć z zakresu 
będącego przedmiotem szkolenia (PROWADZENIE SPRAW RACHUNKOWO-
FINANSOWYCH)  

 posiada doświadczenie w przeprowadzeniu w ciągu ostatnich 5 lat licząc od dnia 
upublicznienia zapytania ofertowego co najmniej 150 godzin szkoleń/zajęć z zakresu 
będącego przedmiotem szkolenia (PROWADZENIE SPRAW RACHUNKOWO-
FINANSOWYCH). 

 
Opis weryfikacji spełnienia warunku:  

                                                           
2Posiadają kadrę i/lub w przypadku Oferentów będących osobami fizycznymi lub osobami fizycznymi prowadzącymi działalność 
gospodarczą i zamierzającymi świadczyć usługę w ramach zamówienia samodzielnie – spełniają te wymogi osobiście. 
3 Przez „co najmniej 2 letnie doświadczenie” rozumie się łącznie min. 24 miesięczne zaangażowanie w wykonywaniu obowiązków 

zawodowych trenera prowadzącego szkolenia/kształcenie z zakresu tematycznego odpowiadającego przedmiotowi zapytania ofertowego. 
Przy czym okresy doświadczeń zdobywanych w tym samym czasie nie sumują się. Doświadczenie liczone będzie następująco: suma dni 
doświadczenia (od dzień/miesiąc/rok do dzień/miesiąc/rok na podstawie przedstawionych dokumentów) / 30 dni (za pełny miesiąc 
przyjmuje się 30 dni).  
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Zamawiający uzna, że Wykonawca spełnia warunek, jeżeli Wykonawca przedłoży wraz z ofertą: 

 CV trenera wskazanego w ofercie zgodnie z załącznikiem nr 4;  

 uzupełniony i podpisany załącznik nr 3 dokumentujący doświadczenie wskazanego 
trenera wraz z wymaganymi dokumentami; 

 dyplom/świadectwo potwierdzające wykształcenie lub certyfikat/zaświadczenie 
umożliwiające przeprowadzenie danego wsparcia.  
 

3. Posiadają odpowiednią sytuację ekonomiczną i finansową tj: 
a. nie zalegają z opłacaniem podatków wobec Urzędu Skarbowego; 
b. nie zalegają z opłacaniem składek ZUS; 
c. posiadają potencjał finansowy nie mniejszy niż 30 tyś zł. 

 
Opis weryfikacji spełnienia warunku:  

Zamawiający uzna, że Wykonawca spełnia warunek jeżeli Wykonawca przedłoży wraz z ofertą: 

 aktualne zaświadczenie właściwego naczelnika Urzędu Skarbowego o niezaleganiu z 
opłacaniem podatków (wydanego nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem 
składania ofert) – dotyczy płatników podatków; 
W przypadku podmiotów wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia 
(konsorcjum, wspólnicy spółek cywilnych) wymagane jest przedstawienie dokumentu 
indywidualnie dla każdego podmiotu wspólnie ubiegającego się o udzielenie 
zamówienia; 

 aktualnego zaświadczenia właściwego oddziału ZUS o niezaleganiu z opłacaniem 
składek na ubezpieczenie zdrowotne i społeczne (wydanego nie wcześniej niż 3 
miesiące przed upływem składania ofert) – dotyczy płatników ZUS; 
W przypadku podmiotów wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia 
(konsorcjum, wspólnicy spółek cywilnych) wymagane jest przedstawienie dokumentu 
indywidualnie dla każdego podmiotu wspólnie ubiegającego się o udzielenie 
zamówienia; 
Jeżeli wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium 
Rzeczypospolitej Polskiej, zamiast dokumentów, o których mowa w  tiret 1 i 2  – składa 
dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w którym wykonawca ma siedzibę lub 
miejsce zamieszkania, potwierdzające odpowiednio, że: nie zalega z opłacaniem 
podatków, opłat, składek na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne.  
W przypadku złożenia oferty przez Wykonawcę posiadającego zaległości w opłacaniu 
składek na ubezpieczenie zdrowotne i społeczne i/lub zaległości w opłacaniu 
podatków zostanie on wykluczony z udziału  w postępowaniu ofertowym. 

 informację z banku lub spółdzielczej kasy oszczędnościowo kredytowej, w której 
wykonawca posiada rachunek, potwierdzającą wysokość posiadanych środków 
finansowych lub zdolność kredytową wykonawcy w wysokości nie niższej niż 30 tyś zł; 
W przypadku podmiotów wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia 
(konsorcjum, wspólnicy spółek cywilnych) wymagane jest przedstawienie dokumentu 
co najmniej przez jeden podmiot. 
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VI. Klauzula społeczna:  
 
Dodatkowe wymagania związane z realizacją zamówienia – Warunek zatrudnienia osób z grup 
zagrożonych wykluczeniem społecznym - Klauzula Społeczna.  
 
Zamawiający stawia Wykonawcom składającym oferty na realizację przedmiotu zamówienia 
wymagania o których mowa w art. 96 ust. 1 i 2 ustawy pzp, w następującym zakresie: 

 
1. Zamawiający wymaga, aby wśród osób bezpośrednio uczestniczących w realizacji zamówienia 

w szczególności w zakresie całodziennego wyżywienia, zatrudniona była co najmniej jedna 
osoba, z poniżej określonych grup:  

 
a) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i 

instytucjach rynku pracy, 
b)  osób poszukujących pracy, niepozostających w zatrudnieniu lub niewykonujących innej pracy 

zarobkowej, w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i 
instytucjach rynku pracy,  

c) osób usamodzielnianych, o których mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej,  

d) młodocianych, o których mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania 
zawodowego,  

e) osób niepełnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych,  

f) innych osób niż określone w lit. a–e, o których mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o 
zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 176) lub we właściwych przepisach państw 
członkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego,  

g) osób do 30. roku życia oraz po ukończeniu 50. roku życia, posiadających status osoby 
poszukującej pracy, bez zatrudnienia.  

 
2. Zatrudnienie minimalnej liczby osób powinno trwać nieprzerwanie przez cały okres trwania 

umowy o realizację przedmiotowego zamówienia.  
3. Zamawiający dopuszcza realizację warunku także na podstawie umów cywilno-prawnych.  
4. Wykonawca w przypadku uznania jego oferty za najkorzystniejszą, zobowiązany będzie do 

zatrudnienia co najmniej 1 osoby z katalogu, o którym mowa wyżej oraz na żądanie 
Zamawiającego po podpisaniu umowy zobowiązany będzie do przedłożenia Zamawiającemu 
dokumentów potwierdzających zatrudnienie wymaganej osoby oraz dokumentów 
potwierdzających status zatrudnionych osób.  

5. Zamawiający uprawniony jest do kontroli spełnienia przez Wykonawcę wymagań 
dot. zatrudnienia osób. Na żądanie Zamawiającego Wykonawca obowiązany będzie 
niezwłocznie udokumentować fakt zatrudnienia osoby z podanego katalogu.  

6. W przypadku niezatrudnienia w sposób nieprzerwany przy realizacji zamówienia wymaganej 
przez Zamawiającego liczby osób Wykonawca może zostać zobowiązany do zapłacenia 
Zamawiającemu kary umownej w wysokości iloczynu kwoty najniższego wynagrodzenia, wraz z 
należnymi składkami na ubezpieczenia społeczne, oraz liczby miesięcy w okresie realizacji 
zamówienia – za każdą niezatrudnioną osobę poniżej liczby wymaganej przez Zamawiającego. 
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VII. KLAUZULA WYKLUCZENIA WYKONAWCY W ZWIĄZKU Z ART. 7 UST. 1 USTAWY Z DNIA 13 
KWIETNIA 2022 R. O SZCZEGÓLNYCH ROZWIĄZANIACH W ZAKRESIE PRZECIWDZIAŁANIA 
WSPIERANIU AGRESJI NA UKRAINĘ ORAZ SŁUŻĄCYCH OCHRONIE BEZPIECZEŃSTWA 
NARODOWEGO” 
 
O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy nie podlegają wykluczeniu na 
podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 
przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa 
narodowego (Dz. U. poz. 835). 
 
Wykonawca zobowiązany jest do przedstawienia wraz z ofertą załącznika nr 5 - Oświadczenie 
Wykonawcy składane na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022r. o szczególnych 
rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie 
bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. poz. 835). 
 
W przypadku wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia (konsorcjum, 
wspólnicy spółek cywilnych) wymagane jest przedstawienie ww. dokumentu indywidualnie dla 
każdego podmiotu wspólnie ubiegającego się o udzielenie zamówienia. 
  
W przypadku gdy Wykonawca polega na zdolnościach technicznych lub zawodowych podmiotów 
udostępniających zasoby Wykonawca jest zobowiązany  załączyć ww. załącznik dla każdego 
podmiotu udostępniającego zasoby. 
 
W przypadku złożenia oferty przez Wykonawcę wykluczonego na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z 
dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu 
agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. poz. 835) 
Zamawiający ofertę ww. Wykonawcy odrzuci. 
Spełnienie powyższego warunku będzie weryfikowane dodatkowo przed podpisaniem umowy o 
realizację zamówienia – Wykonawca również na tym etapie zobowiązany będzie złożyć 
oświadczenie, że nie jest wykluczony na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o 
szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz 
służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. poz. 835). 
 

VIII. INFORMACJE NA TEMAT ZAKAZU POWIĄZAŃ OSOBOWYCH LUB KAPITAŁOWYCH.  
W celu uniknięcia konfliktu interesów zamówienie nie może być udzielane podmiotom 
powiązanym z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo.  
W postępowaniu nie mogą brać udziału podmioty, które są powiązane z Zamawiającym osobowo 
lub kapitałowo, tzn. nie występują wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami 
upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w 
imieniu Zamawiającego czynności związane z przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a 
Wykonawcą, polegające w szczególności na:   

 uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;   

 posiadaniu co najmniej 10 % udziałów lub akcji;  

 pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, 
pełnomocnika;  



 
Projekt pn. „DOLNOŚLĄSKIE CENTRUM Integracji Społeczno-Zawodowej” współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego na lata 2014-2020 

 
   Strona 12 z 24 

Centrum Rozwoju Społeczno-Ekonomicznego 
Sielec 1A,  39 – 120 Sędziszów Młp.    

   tel. (17) 22 21 575  fax. (17) 22 20 132 
www.crse.org.pl      e-mail: sekretariat@crse.org.pl 

 
 

 pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w 
linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii 
bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 
 

Wykonawca jest zobowiązany do popisania oświadczenia ujętego w załączniku nr 2 do 
niniejszego zapytania ofertowego. W przypadku podmiotów wspólnie ubiegających się o 
udzielenie zamówienia (konsorcjum, wspólnicy spółek cywilnych) wymagane jest 
przedstawienie ww. dokumentu indywidualnie dla każdego podmiotu wspólnie ubiegającego 
się o udzielenie zamówienia. Wykonawcy, którzy nie podpiszą ww. oświadczenia zostaną 
odrzuceni. 
W przypadku złożenia oferty przez Wykonawcę powiązanego osobowo lub kapitałowo z 
Zamawiającym, zostanie on wykluczony z udziału  w postępowaniu ofertowym. 
 

IX. KRYTERIA OCENY OFERT 
 

Zamawiający przy ocenie i porównywaniu ofert będzie się kierował następującymi kryteriami: 
Cena - 60% - 60 pkt 
Doświadczenie – 30% - 30 pkt 
Jakość – 10% - 10 pkt 
 

1. Kryterium: Cena 

Kryterium cena będzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto za wykonanie przedmiotu 
zamówienia podanej przez Wykonawcę na formularzu ofertowym. Ocena oferty na podstawie 
kryterium ceny zostanie wyliczona według następującego schematu:  

  
Liczba punktów = ( Cm/Co ) x 100 x 60% 
gdzie: 

  Cm - najniższa cena spośród wszystkich ofert 
  Co - cena badanej oferty 

 
Maksymalna ilość punktów jaką może otrzymać oferta w ramach kryterium Cena wynosi 60 
pkt. 

 

 

2. Kryterium: Doświadczenie trenera  

 
Kryterium doświadczenie będzie rozpatrywane na podstawie sumy przeprowadzonych godzin 
szkolenia przez wykazanych przez Wykonawcę trenerów – godziny będą zliczone na podstawie 
Załącznika nr 3 do zapytania ofertowego. Ocena oferty na podstawie kryterium doświadczenie 
zostanie wyliczona według następującego schematu:  
 
Liczba punktów = ( Do/ Dm ) x 100 x 30% 
gdzie:  
Do – łączna liczba przeprowadzonych godzin szkolenia przez wykazanych trenerów badanej oferty 
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Dm – największa łączna liczba przeprowadzonych godzin szkolenia przez wykazanych trenerów 
spośród złożonych ofert 
 
Maksymalna ilość punktów jaką może otrzymać oferta w ramach kryterium Doświadczenie wynosi 
30 pkt. 

 

3. Kryterium: Jakość 

Kryterium jakość będzie rozpatrywane na podstawie posiadania przez Wykonawcę certyfikatu 
jakości usług szkoleniowych. Ocena oferty na podstawie kryterium jakość zostanie wyliczona 
według następującego schematu: 

Liczba punktów = 10 - jeżeli Wykonawca posiada jeden z poniższych certyfikatów jakości (w 
zakresie usług szkoleniowych) lub równoważny (tj. inny certyfikat dotyczący jakości usług 
szkoleniowych): 

 Certyfikat ISO 29990:2010  

 Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2008 (PN-EN ISO 9001:2009)  

 Znak Jakości Małopolskich Standardów Usług Edukacyjno-Szkoleniowych (MSUES) 

 Certyfikat VCC Akademia Edukacyjna 

 Znak Jakości TGLS Quality Alliance 

 Pearson Assured 

 Standard Usługi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0 

 Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO 9001:2015)  

 Akredytacja Centrów Egzaminacyjnych ECDL 

 Akredytacja EAQUALS 

 Akredytacja EQUIS 

 Certyfikat PN-EN ISO/ ICE 17024:2012 

 Certyfikat PN-EN ISO/IEC 17021-1:2015-09 
 

Liczba punktów = 0 – jeżeli Wykonawca nie posiada certyfikatu jakości usług (w zakresie usług 
szkoleniowych).  
 
Maksymalna ilość punktów jaką może otrzymać oferta w ramach kryterium Jakość wynosi 10 
pkt. 

 

 
Oferta będzie oceniania według powyższych kryteriów. Ocenę stanowi suma punktów uzyskanych w 
kryterium cena, doświadczenie i jakość.  
Oferta w łącznej ocenie może uzyskać maksymalnie 100 pkt. Punkty będą liczone z dokładnością do 
dwóch miejsc po przecinku. 

 
Ofertą najkorzystniejszą będzie oferta, która uzyska największą liczbę punktów w łącznej ocenie 
kryterium Cena, Doświadczenie i Jakość.  
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Wszystkim Wykonawcom biorącym udział w postępowaniach zostanie również zapewniony 
jednakowy, równoczesny dostęp do tych samych informacji o zamówieniu. 
 

X. OPIS SPOSOBU OBLICZNIA CENY 
1. Proponowana cena jest kwotą brutto. 
2. Ceną oferty jest łączna cena brutto za realizację zamówienia (ilość osób x cena za jednego 

uczestnika projektu).  
3. Cena podana w ofercie musi obejmować wszystkie koszty i składniki związane z wykonaniem 

zamówienia oraz warunkami stawianymi przez Zamawiającego, których zrealizowanie jest 
niezbędne dla prawidłowego wykonania umowy, w szczególności: 

 koszty dojazdu do miejsca świadczenia usług 

 koszty zapewnienia sali/lokalu 

 niezbędne urządzenia i materiały; 

 koszty ubezpieczenia NNW uczestników szkolenia 

 koszty egzaminów i certyfikacji, opiekuna egzaminów 

 koszty przerwy kawowej i obiadowej 

 koszty przeniesienia majątkowych praw autorskich – jeżeli dotyczy.  
W kalkulacji ceny ofertowej Wykonawca zobowiązany jest ująć wszystkie przewidywane koszty 
związane z realizacją zamówienia, w tym zaliczkę na podatek od osób fizycznych, wymagane 
składki ZUS (ubezpieczenie zdrowotne, ubezpieczenie emerytalne, rentowe, wypadkowe, 
chorobowe, Fundusz Pracy i in.) jak również podatek od towarów i usług jeżeli na podstawie 
odrębnych przepisów sprzedaż towaru (usługi) podlega obciążeniu podatkiem od towarów i usług 
oraz koszty związane z przygotowaniem wszystkich wymaganych niniejszym zapytaniem 
ofertowym dokumentów, koszt przeniesienia majątkowych praw autorskich, koszty ewentualnego 
dojazdu trenera, noclegi, opłaty itp. Wykonawcy zobowiązani są do starannego zapoznania się z 
przedmiotem zamówienia, warunkami wykonania i wszystkimi czynnikami mogącymi mieć wpływ 
na cenę.  
 

XI. SPOSÓB PRZYGOTOWANIA OFERTY 
1. ofertę należy przedstawić na załączonym do zapytania ofertowego formularzu; 
2. nieodłączny element oferty stanowią załączniki wymagane w pkt. XI. 10 niniejszego zapytania 

ofertowego; 
3. oferta może być wypełniona odręcznie lub komputerowo, jednak w przypadku wypełnienia 

odręcznego należy tego dokonać drukowanymi literami w sposób czytelny; 
4. wszystkie strony oferty wraz z załącznikami muszą być kolejno ponumerowane; 
5. każda strona oferty i załączników zawierająca jakąkolwiek treść musi zostać parafowana; 
6. oferta musi być podpisana przez Oferenta lub osobę upoważnioną do reprezentowania 

Oferenta, zgodnie z wpisem do Krajowego Rejestru Sądowego, Centralnej Ewidencji i 
Informacji o Działalności Gospodarczej lub innym dokumentem zaświadczającym o jej 
umocowaniu prawnym;  

7. wszystkie strony oferty wraz z załącznikami muszą być trwale spięte. 
8. ofertę należy złożyć w zamkniętej kopercie z dopiskiem: OFERTA NA REALIZACJĘ SZKOLEŃ DLA 

UCZESTNIKÓW PROJEKTU „DOLNOŚLĄSKIE CENTRUM Integracji Społeczno-Zawodowej” poprzez:  
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 złożenie osobiste ofert w siedzibie Zamawiającego (CENTRUM ROZWOJU SPOŁECZNO-
EKONOMICZNEGO, SIELEC 1A, 39-120 SĘDZISZÓW MAŁOPOLSKI, w godzinach od 8.00 
do 16.00 od poniedziałku do piątku), lub 

 przesłanie ofert pocztą lub przesyłką kurierską na adres: CENTRUM ROZWOJU 
SPOŁECZNO-EKONOMICZNEGO, SIELEC 1A, 39-120 SĘDZISZÓW MAŁOPOLSKI 
W przypadku ofert składanych osobiście i pocztą lub kurierem decyduje data  i godzina 
wpływu oferty do siedziby Zamawiającego.  

 
9. Oferta musi zostać złożona do upływu dnia 15.06.2022r. Oferty złożone bez zachowania 

terminu składania ofert nie będą rozpatrywane.  
O dochowaniu terminu decyduje data wpływu oferty do siedziby Zamawiającego. 
 

10. Oferta musi zawierać następujące elementy: 
 

1) formularz ofertowy stanowiący załącznik nr 1 do niniejszego zapytania; 
2) Oświadczenie o braku powiązań osobowych lub kapitałowych pomiędzy Oferentem a 

Zamawiającym – zgodnie ze wzorem załącznik nr 2; 
3) Zestawienie doświadczenia trenerów, którymi dysponuje Oferent wraz z dokumentami 

potwierdzającymi doświadczenie (np. referencje, umowy, protokoły odbioru usług 
itp.) oraz kwalifikacje/wykształcenie – zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 3. 
Dokumenty te muszą zawierać co najmniej dane instytucji, która poświadcza 
doświadczenie danego trenera, dane trenera, dla którego dokument został 
wystawiony, nazwę realizowanej usługi zgodnej z tematyką przedmiotu zapytania 
ofertowego ze wskazaniem okresów oraz liczby godzin, w których prowadzone były 
kursy/zajęcia, a także potwierdzenie należytego wykonania wskazanych usług.   
Do oceny będzie brane pod uwagę wyłącznie to doświadczenie, które zostało 
przedstawione w wykazie i równocześnie potwierdzone wskazanymi wyżej 
dokumentami. 

4) CV trenerów, którymi dysponuje Wykonawca – zgodnie ze wzorem stanowiącym 
załącznik nr 4;  

5) Oświadczenie wykonawcy w zakresie wypełnienia obowiązków informacyjnych 
przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO - zgodnie ze wzorem stanowiącym 
załącznik nr 5; 

6) Oświadczenie wykonawcy składane na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 
kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu 
agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego – zgodnie ze 
wzorem stanowiącym załącznik nr 6; 

7) Aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sądowego (KRS) (wydruk pobrany z właściwej 
strony lub odpis aktualny KRS opatrzony pieczęcią Sądu) lub wydruk z Centralnej 
Ewidencji Działalności Gospodarczej (wydruk pobrany z właściwej strony internetowej) 
wystawione nie wcześniej niż 3 miesięcy przed upływem terminu składania ofert - 
dotyczy podmiotów podlegających wpisowi do ww. rejestru/ewidencji; 

8) Aktualne zaświadczenie o niezaleganiu z podatkami do Urzędu Skarbowego; 
9) Aktualne zaświadczenie o niezaleganiu ze składkami ZUS; 
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10) Zaświadczenie z banku lub spółdzielczej kasy oszczędnościowo-kredytowej o 
posiadaniu na rachunku bankowym lub rachunku spółdzielczej kasy oszczędnościowo-
kredytowej środków finansowych w wysokości co najmniej 30 000 PLN lub posiadaniu 
zdolności kredytowej na kwotę 30 000 PLN; 

11) Potwierdzenie wpłaty wadium; 
12) Kopię certyfikatu jakości usług – jeżeli dotyczy; 
13) Jeżeli z przedłożonych do oferty dokumentów nie wynika upoważnienie do podpisania 

i złożenia oferty przez osobę reprezentującą Wykonawcę – pełnomocnictwo w 
oryginale.  

 
Powyższe załączniki należy przedstawić w oryginale lub poświadczyć za zgodność z 
oryginałem, obić pieczęcią firmową (jeśli dotyczy), pieczęcią imienną (jeśli dotyczy) 
wraz z czytelnym podpisem oraz opatrzyć aktualną datą. Powyższy sposób 
poświadczenia zgodności dotyczy każdej strony dokumentu osobno, przedstawionego 
jako kserokopia. Potwierdzenia za zgodność dokonuje osoba do tego upoważniona, 
która podpisuje ofertę. 
 
W przypadku przedstawienia kserokopii poświadczonych za zgodność z oryginałem 
wybrany Oferent będzie zobowiązany przed podpisaniem umowy do przedstawienia 
oryginałów tych dokumentów. 

 
XII. OCENA I WYBÓR OFERTY NAJKORZYSTNIEJSZEJ  

 
1. Zamawiający dokona oceny ofert pod względem formalnym oraz zgodności z niniejszym 

zapytaniem ofertowym.  
2. Oferta zostanie odrzucona, jeśli: 

a. została złożona po wyznaczonym terminie; 
b. została złożona w niewłaściwym miejscu;   
c. jej złożenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisów 

o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji; 
d. do oferty nie załączono wszystkich wymaganych dokumentów przewidzianych 

w Zapytaniu ofertowym; 
e. jest niezgodna z wymaganiami określonymi w Zapytaniu ofertowym;  
f. jest niezgodna z obowiązującymi przepisami prawa; 
g. jest niekompletna lub nie będzie zawierała wszystkich wymaganych przez 

Zamawiającego dokumentów lub oświadczeń; 
h. Wykonawca nie spełnia warunków udziału w postępowaniu. 
i. Wykonawca na wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym przez niego terminie  

nie przedłożył wyjaśnień do oferty lub nie wyjaśnił rozbieżności wskazanych w 
ofercie lub nie przedłożył innych dodatkowych dokumentów na wezwanie 
Zamawiającego.  

3. W związku z wykluczeniem Wykonawcy lub odrzuceniem Wykonawcy nie przysługują środki 
ochrony prawnej. Ponadto Beneficjent przeprowadza zapytanie ofertowe na podstawie 
„Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 
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2014-2020”. Postępowanie nie jest prowadzone w oparciu o przepisy ustawy z dnia z 11 
września 2019 r. Prawo zamówień publicznych. Tym samym nie ma obowiązku wezwania 
Wykonawcy do uzupełnień braków mających miejsce w ofercie oraz załącznikach do oferty. 

4. Zamawiający może w toku badania i oceny ofert żądać od Wykonawców wyjaśnień 
dotyczących treści złożonych ofert. 

5. Zamawiający odrzuci ofertę Wykonawcy, który nie złożył wyjaśnień lub jeżeli dokonana ocena 
wyjaśnień wraz z dostarczonymi dowodami potwierdzi, że oferta zawiera informacje 
nieprawdziwe lub niemożliwe do udokumentowania. 

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo do żądania wyjaśnień zaoferowanej ceny oferty jeżeli 
wyda się ona rażąco niska w stosunku do przedmiotu zamówienia. 

7. Zamawiający może odrzucić ofertę wykonawcy, który nie udzielił wyjaśnień lub jeżeli dokonana 
ocena wyjaśnień potwierdza, że oferta zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu 
zamówienia. 

8. Zamawiający zastrzega sobie prawo negocjacji ceny z Wykonawcą, którego oferta uzyskała 
najwyższą liczbę punktów, w przypadku, gdy cena zaoferowana przez Wykonawcę przekracza 
kwotę przeznaczoną przez Zamawiającego na realizację zamówienia.  

9. W przypadku, gdy wybrany Wykonawca odstąpi od podpisania umowy z Zamawiającym, 
możliwe jest podpisanie przez Zamawiającego umowy z kolejnym Wykonawcą, który w 
postępowaniu uzyskał kolejno najwyższą liczbę punktów.  

 
XIII. ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY ORAZ WARUNKI ISTOTNYCH ZMIAN UMOWY: 

W umowie z wybranym Wykonawcą znajdą się m in. zapisy w zakresie: 
1. kar umownych, w szczególności: 

1) Przewidujące karę umowną w wysokości 10 % wynagrodzenia umownego 
brutto Wykonawcy przysługującego za przeprowadzenie szkolenia – w 
każdym  przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania przez 
Wykonawcę usług szkolenia na podstawie zawartej umowy. 

2) Zamawiający zastrzega sobie możliwość potrącenia naliczonych kar umownych 
z wynagrodzenia Wykonawcy.  

3) Zamawiający zastrzega możliwość dochodzenia odszkodowania 
przewyższającego wysokość kar umownych. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do przeniesienia na Zamawiającego całości autorskich praw 
majątkowych i praw pokrewnych, łącznie z wyłącznym prawem do udzielania zezwoleń na 
wykonywanie zależnego prawa autorskiego, do utworów, które zostaną wytworzone w 
ramach realizacji przez Wykonawcę zamówienia, do opracowanych materiałów 
szkoleniowych w związku z realizacją umowy, zwanych dalej „Utworem”.  

3. Przeniesienie praw o których mowa w punkcie wyżej uprawnia Zamawiającego do 
nieograniczonego w czasie korzystania i rozporządzania Utworem, w kraju i za granicą.  

4. Przeniesienie prawa autorskiego, o którym mowa wyżej obejmuje następujące pola 
eksploatacji:  

1) trwałe lub czasowe utrwalanie lub zwielokrotnianie w całości lub w części, 
jakimikolwiek środkami i w jakiejkolwiek formie niezależnie od formatu, systemu 
lub standardu, w tym techniką drukarską, techniką zapisu magnetycznego lub 
poprzez wprowadzanie do pamięci komputera oraz trwałe lub czasowe utrwalanie 
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lub zwielokrotnianie takich zapisów, włączając w to sporządzanie ich kopii oraz 
dowolne korzystanie i rozporządzanie tymi kopiami;  

2) wprowadzanie do obrotu, użyczanie lub najem oryginału albo egzemplarzy;  
3) tworzenie nowych wersji i adaptacji (tłumaczenie, przystosowanie, zmianę układu 

lub jakiekolwiek inne zmiany);  
4) publiczne rozpowszechnianie, w szczególności wyświetlanie, publiczne 

odtwarzanie, nadawanie i reemitowanie w dowolnym systemie lub standardzie a 
także publiczne udostępnianie Utworu w ten sposób, aby każdy mógł mieć do 
niego dostęp w miejscu i czasie przez siebie wybranym, w szczególności 
elektroniczne udostępnianie na żądanie;  

5) rozpowszechnianie w sieci Internet oraz w sieciach zamkniętych;  
6) nadawanie za pomocą fonii lub wizji, w sposób bezprzewodowy (drogą naziemną i 

satelitarną) lub w sposób przewodowy, w dowolnym systemie i standardzie, w 
tym także poprzez sieci kablowe i platformy cyfrowe;  

7) prawo do określania nazw Utworu, pod którymi będzie on wykorzystywany lub 
rozpowszechniany, w tym nazw handlowych, włączając w to prawo do 
zarejestrowania na swoją rzecz znaków towarowych, którymi oznaczony będzie 
Utwór lub znaków towarowych wykorzystywanych w Utworze;  

8) prawo do wykorzystywania Utworu do celów marketingowych lub promocji, w 
tym reklamy, sponsoringu, promocji sprzedaży, a także do oznaczania lub 
identyfikacji produktów i usług oraz innych przejawów działalności, a także 
przedmiotów jego własności, a także dla celów edukacyjnych lub szkoleniowych;  

9) prawo do rozporządzania opracowaniami Utworu oraz prawo udostępniania ich 
do korzystania, w tym udzielania licencji na rzecz osób trzecich, na wszystkich 
wymienionych powyżej polach eksploatacji.  

5. Skutek rozporządzający przeniesienia całości autorskich praw majątkowych nastąpi z 
chwilą przekazania przez Wykonawcę Utworu. Zamawiający nabywa również nieodpłatnie 
własność nośników, na których utrwalono Utwór.  

6. W przypadku zaistnienia po stronie Zamawiającego potrzeby nabycia praw do Utworu, na 
innych polach eksploatacji niż określone, Zamawiający zgłosi taką potrzebę Wykonawcy i 
Strony w terminie 14 dni zawrą umowę przekazującą autorskie prawa majątkowe na tych 
polach eksploatacji na rzecz Zamawiającego - na warunkach takich jak określone w 
umowie na realizację przedmiotowego zamówienia. 

7. Przeniesienie całości praw autorskich na rzecz Zamawiającego na wszystkich 
wymienionych polach eksploatacji zostaje dokonane w ramach wynagrodzenia umownego 
brutto, przysługującego Wykonawcy w wyniku realizacji przedmiotu umowy. 

8. Wykonawca oświadcza, że Utwory wykonane i dostarczone Zamawiającemu w ramach 
przedmiotowego zamówienia, będą wolne od wad fizycznych i prawnych, będą służyć mu 
wyłączne majątkowe prawa autorskie do Utworów w zakresie koniecznym do 
przeniesienia tych praw na Zamawiającego oraz, że prawa te nie będą w żaden sposób 
ograniczone. Nadto Wykonawca oświadcza, że rozporządzenie Utworem nie naruszy 
żadnych praw własności przemysłowej i intelektualnej, w szczególności: praw 
patentowych, praw autorskich i praw do znaków towarowych. Pozostałe warunki 
dotyczące przeniesienia przez Wykonawcę na Zamawiającego całości autorskich praw 
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majątkowych do Utworów wytworzonych w ramach przedmiotowego zamówienia będzie 
określać umowa, zawarta z wybranym Wykonawcą.  

9. Zmiany istotnych warunków umowy: 
Zamawiający przewiduje możliwość wprowadzenia istotnych zmian postanowień zawartej 
umowy z wybranym Wykonawcą w stosunku do treści oferty, na podstawie której 
dokonano wyboru Wykonawcy. Dopuszczalne będą zmiany, dotyczące w szczególności: 
 

1) zmiany jakichkolwiek rozporządzeń i przepisów i innych dokumentów, w tym 
dokumentów programowych Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Dolnośląskiego 2014-2020, mających wpływ na realizację umowy 
oraz zmian we wniosku o dofinansowanie projektu,  

2) zmiany terminu realizacji szkoleń w ramach przedmiotu zamówienia i ich 
harmonogramu, w przypadku:  

 decyzji administracyjnych, rozporządzeń, ustaw, poleceń lub decyzji 
wydanych przez wojewodów, ministra właściwego do spraw zdrowia lub 
Prezesa Rady Ministrów (decyzje władz publicznych, zmiany 
obowiązującego prawa, oczekiwanie na nieprzewidziane wcześniej a 
konieczne wyniki ekspertyz, wyroki sądowe itp.),  

 zaistnienia zdarzenia nieprzewidzianego lub zdarzeń losowych 
uniemożliwiających realizację przedmiotu zamówienia w terminach 
wymienionych w zapytaniu ofertowym (np. wystąpienia stanu zagrożenia 
epidemicznego, stanu epidemii lub wprowadzenia stanu nadzwyczajnego, 
wprowadzenia obostrzeń epidemicznych),  

 zaistnienia siły wyższej w rozumieniu kodeksu cywilnego (klęska żywiołowa, 
niepokoje społeczne, działania militarne, wystąpienia stanu zagrożenia 
epidemicznego, stanu epidemii lub wprowadzenia stanu nadzwyczajnego, 
wprowadzenie obostrzeń epidemicznych itp.),  

 wprowadzenia stanu zagrożenia epidemicznego, stanu epidemii, stanu 
wyjątkowego lub stanu klęski żywiołowej; 

 opóźnień z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego,  

 niezebrania wymaganej liczby uczestników szkoleń,   

 opóźnień z przyczyn leżących po stronie uczestników projektu,  

 zmiany terminu realizacji projektu, 

 rezygnacji uczestników projektu z  uczestnictwa w projekcie lub z winy lub z 
przyczyn dotyczących uczestników projektu.  

3) zmiany wynagrodzenia:  

 zmiana urzędowej stawki podatku VAT. W przypadku ustawowej zmiany 
stawki podatku VAT, odpowiedniej zmianie ulegnie wynagrodzenie brutto,  

 wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej 
stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 
października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,  

 zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 
zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub 
zdrowotne; 
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 na skutek wprowadzenia stanu zagrożenia epidemicznego, stanu epidemii, 
stanu wyjątkowego lub stanu klęski żywiołowej. 

4) zmiany ilości godzin zegarowych szkoleń, grup szkoleniowych, w szczególności na 
skutek:  

 konieczności wprowadzenia lub powstania zmian w realizacji projektu, 
zmian we wniosku o dofinansowanie projektu,  

 ograniczenia finansowego po stronie Zamawiającego, z przyczyn od niego 
niezależnych, 

 zaistnienia zdarzenia nieprzewidzianego lub zdarzeń losowych 
uniemożliwiających realizację przedmiotu zamówienia w terminach 
wymienionych w zapytaniu ofertowym,  

  zaistnienia siły wyższej w rozumieniu kodeksu cywilnego (klęska 
żywiołowa, niepokoje społeczne, działania militarne itp.),  

 niezebrania wymaganej liczby uczestników szkoleń,  

 rezygnacji uczestników projektu z  uczestnictwa w projekcie lub z winy lub 
z przyczyn dotyczących uczestników projektu.  

 z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego.  

 decyzji administracyjnych, rozporządzeń, ustaw, poleceń lub decyzji 
wydanych przez wojewodów, ministra właściwego do spraw zdrowia lub 
Prezesa Rady Ministrów (decyzje władz publicznych, zmiany 
obowiązującego prawa, oczekiwanie na nieprzewidziane wcześniej a 
konieczne wyniki ekspertyz, wyroki sądowe itp.),  

 zaistnienia zdarzenia nieprzewidzianego lub zdarzeń losowych 
uniemożliwiających realizację przedmiotu zamówienia w terminach 
wymienionych w zapytaniu ofertowym (np. wystąpienia stanu zagrożenia 
epidemicznego, stanu epidemii lub wprowadzenia stanu nadzwyczajnego, 
wprowadzenia obostrzeń epidemicznych),  

 zaistnienia siły wyższej w rozumieniu kodeksu cywilnego (klęska żywiołowa, 
niepokoje społeczne, działania militarne, wystąpienia stanu zagrożenia 
epidemicznego, stanu epidemii lub wprowadzenia stanu nadzwyczajnego, 
wprowadzenie obostrzeń epidemicznych itp.),  

 wprowadzenia stanu zagrożenia epidemicznego, stanu epidemii, stanu 
wyjątkowego lub stanu klęski żywiołowej; 

 opóźnień z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego,  

 niezebrania wymaganej liczby uczestników szkoleń,   

 opóźnień z przyczyn leżących po stronie uczestników projektu,  

 zmiany terminu realizacji projektu, 

 rezygnacji uczestników projektu z  uczestnictwa w projekcie lub z winy lub z 
przyczyn dotyczących uczestników projektu 

5) zmiany terminów/okresu rozpoczęcia i zakończenia kursów z przyczyn 
niezależnych od Wykonawcy; 

6) ostatecznej ilości godzin kursów do zrealizowania, 
7) ostatecznej ilości Uczestników/Uczestniczek projektu, 
8) ostatecznej liczby grup szkoleniowych, 
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9) zmiany terminu płatności:  

 w przypadku ograniczenia finansowego po stronie Zamawiającego, z 
przyczyn od niego niezależnych (Zamawiający informuje, że termin 
płatności wynagrodzenia Wykonawcy uzależniony jest od terminu 
wpłynięcia na konto Zamawiającego środków przeznaczonych na pokrycie 
wydatków związanych realizacją projektu na etapie, w którym uczestniczył 
w nim Wykonawca i może ulegać opóźnieniom).  

10) zmiany organizacyjnej polegającej na zmianie osób, wykonawców i innych 
podmiotów współpracujących przy realizacji zamówienia pod warunkiem, że ich 
uprawnienia i doświadczenie nie są gorsze od tych, jakie posiadają podmioty 
zamieniane. Zmiany te mogą nastąpić z przyczyn organizacyjnych pod warunkiem, 
że ww. osoby spełniają wszystkie wymogi wynikające z zapytania ofertowego i 
złożonej oferty. 

11) Wszelkie zmiany i uzupełnienia do umowy zawartej z wybranym Wykonawcą 
muszą być dokonywane w formie pisemnych aneksów do umowy podpisanych 
przez obie strony, pod rygorem nieważności, z wyłączeniem zmian określonych w 
ppkt. 5) i ppkt. 10), które mogą zostać uzgodnione między stronami w trybie 
roboczym, bez wymagania formy aneksu. 

12) Zamawiający zastrzega sobie prawo do rezygnacji z realizowanego przedmiotu 
zamówienia w przypadku, gdy Zamawiający nie będzie w stanie realizować 
projektu, w ramach którego udzielone będzie zamówienie. Wykonawcy z tego 
tytułu nie będą przysługiwały jakiekolwiek roszczenia finansowe w stosunku do 
Zamawiającego. 

 
XIV. ZAMÓWIENIA UZUPEŁNIAJĄCE 

Zamawiający zastrzega sobie możliwość udzielenia wybranemu w wyniku przeprowadzonej procedury 
w okresie 3 lat od udzielenia zamówienia podstawowego zamówień uzupełniających polegających na 
powtórzeniu podobnych usług. Zamawiający określa, iż zamówienia uzupełniające: 

a. nie mogą przekroczyć więcej niż 50% wartości zamówienia podstawowego; 
b. ich przedmiotem będą usługi polegające na powtórzeniu usług zamówienia podstawowego; 
c. zostaną udzielone na takich samych warunkach jak zamówienie podstawowe. 

 
XV. WYMAGANIA DOTYCZĄCE WADIUM 

1. Wykonawca jest zobowiązany do wniesienia wadium w wysokości 1500,00 zł (słownie: jeden 
tysiąc pięćset złotych 00/100).  

2. Zamawiający uzna wadium za skuteczne, tylko wówczas, gdy kwota wadium zostanie 

zaksięgowana na rachunku Zamawiającego przed upływem terminu (data i godzina) składania 

ofert. 

3. Wadium należy wnieść na rachunek wskazany przez Zamawiającego 71 2490 0005 0000 4530 

3948 0714. Wadium musi obejmować cały okres związania ofertą. Wykonawca zobowiązany 

jest dołączyć do oferty potwierdzenie wpłaty wadium. Na poleceniu przelewu należy wpisać: 

„Wadium – zapytanie nr 2/DCISZ/2022”. 
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4. Wykonawca, którego oferta nie będzie w całości zabezpieczona wadium na warunkach 
określonych w niniejszym zapytaniu ofertowym, zostanie odrzucony. 

5. Wadia Wykonawców, których oferty nie zostały wybrane jako najkorzystniejsze zostaną im 
zwrócone niezwłocznie po zawarciu umowy z Wykonawcą, którego oferta została wybrana jako 
najkorzystniejsza. 

6. W przypadku wyłonienia Wykonawcy wniesione wadium zostanie zwrócone niezwłocznie po 
podpisaniu umowy z wybranym Wykonawcą. 

7. Wadium przepada na rzecz Zamawiającego, jeżeli Wykonawca, którego oferta zostanie 
wybrana jako najkorzystniejsza, uchyli się od zawarcia umowy lub zawarcie umowy w 
wyznaczonym przez Zamawiającego terminie nie dojdzie do skutku z przyczyn leżących po 
stronie Wykonawcy, a także w przypadku, gdy Wykonawca nie wniesie wymaganego 
zabezpieczenia należytego wykonania usługi.   

8. Zamawiający zwróci niezwłocznie wadium na wniosek Wykonawcy, który wycofał ofertę przed 
upływem terminu składania ofert w przypadku zaistnienia dwóch przesłanek – wycofania 
oferty przed upływem terminu składania ofert oraz złożenia wniosku o zwrot wadium. 

 
XVI. POSTANOWIENIA DODATKOWE 

1. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych. 
2. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert wariantowych. 
3. Z tytułu odrzucenia oferty Wykonawcom nie przysługują żadne roszczenia przeciw 

Zamawiającemu. 
4. Wykonawca może zwrócić się do Zamawiającego o wyjaśnienia dotyczące zapytania 

ofertowego. Zapytania mogą być przesłane do Zamawiającego poprzez stronę internetową – 
(portal Bazy Konkurencyjności) na której zostało upublicznione zapytanie ofertowe 
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl  

5. Zamawiający udzieli odpowiedzi na wszelkie zapytania związane z prowadzonym 
postępowaniem ofertowym i umieści je na stronie internetowej, na której zostało 
upublicznione zapytanie ofertowe www.bazakonkurencyjności.funduszeeuropejskie.gov.pl  
bez wskazania źródła zapytania, pod warunkiem, że zapytanie zostanie skierowane 
Zamawiającemu poprzez dedykowany w treści ogłoszenia formularz zamieszczony w ww. 
bazie, co najmniej 1 dzień przed upływem wyznaczonego terminu na składanie ofert. 

6. Informację o unieważnieniu postępowania o udzielenie zamówienia, Zamawiający zamieści na 
stronie internetowej www.bazakonkurencyjności.funduszeeuropejskie.gov.pl – w przypadku 
unieważnienia postępowania przed upływem terminu składania ofert, a także zawiadomi 
wykonawców, którzy złożyli oferty – w przypadku unieważnienia postępowania po upływie 
terminu składania ofert. 

7. Zapytanie ofertowe może być zmienione przed upływem terminu składania ofert 
przewidzianym w niniejszym zapytaniu ofertowym. W takim przypadku w opublikowanym 
zapytaniu ofertowym zostanie podana informacja o zmianie, zawierająca co najmniej: datę 
upublicznienia zmienionego zapytania ofertowego a także opis dokonanych zmian. 
Zamawiający przedłuży termin składania ofert o czas niezbędny do wprowadzenia zmian w 
ofertach, jeżeli jest to konieczne z uwagi na zakres wprowadzonych zmian, o czym zostaną 
poinformowani Wykonawcy.  Informacje o zmianach w zapytaniu ofertowym zostaną podane 
na stronie internetowej na której zostało upublicznione niniejsze zapytanie ofertowe: tj. 
stronie internetowej: https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/.  
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8. Zamawiający zastrzega sobie prawo odwołania/unieważnienia postępowania ofertowego a 
także zakończenia postępowania bez wyboru ofert oraz unieważnienia na każdym etapie także 
po wyborze oferty. Wykonawcy z tego tytułu nie będą przysługiwały jakiekolwiek roszczenia 
finansowe w stosunku do Zamawiającego. Informację o unieważnieniu postępowania o 
udzielenie zamówienia, Zamawiający zamieści na stronie internetowej, na której zamieszczone 
jest zapytanie ofertowe – w przypadku unieważnienia postępowania przed upływem terminu 
składania ofert, a także zawiadomi wykonawców, którzy złożyli oferty – w przypadku 
unieważnienia postępowania po upływie terminu składania ofert.  

9. Wykonawca jest związany ofertą przez okres 60 dni kalendarzowych liczonych od dnia upływu 
terminu na złożenie ofert.  Zamawiający dopuszcza przedłużenie terminu związania ofertą. 

10. Wykonawcy biorący udział w postępowaniu zostaną poinformowani o wyniku postępowania 
na stronie internetowej na której zostało upublicznione niniejsze zapytanie ofertowe: tj. 
stronie internetowej: https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/. 
 

XVII. INFORMACJE DODATKOWE z treścią klauzuli informacyjnej z art. 13 RODO, w celu związanym z 
postępowaniem o udzielenie zamówienia. 

 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 
(ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, 
informuję, że:  
 
 administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrum Rozwoju Społeczno-Ekonomicznego, 

Sielec 1A, 39-120 Sędziszów Małopolski, email: sekretariat@crse.org.pl, tel: (17) 22 21 575  
 Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu 

związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie 
zapytania ofertowego 2/DCISZ/2022 z dnia 08.06.2022  w przedmiocie realizacji  kompleksowej 
usługi szkoleniowej dla uczestników projektu o wartości przekraczającej 50 000,00 PLN w oparciu 
o zasadę konkurencyjności; 

 odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona 
zostanie dokumentacja postępowania ofertowego, prowadzonego w trybie zasady 
konkurencyjności,  

 Pani/Pana dane osobowe w celach archiwizacyjnych będą przechowywane w przez okres realizacji 
projektu pn.  „DOLNOŚLĄSKIE CENTRUM Integracji Społeczno-Zawodowej”, trwałości projektu 
oraz okres przechowywania dokumentacji związanej z realizacją projektu określony w umowie o 
dofinansowanie  nr RPDS.09.01.01-02-0055/20-00. 

 obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących 
jest wymogiem, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego 
prowadzonego w oparciu o zasadę konkurencyjności,  

 w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób 
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO; 

 posiada Pani/Pan: 
− na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących,  
− na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych,  

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/


 
Projekt pn. „DOLNOŚLĄSKIE CENTRUM Integracji Społeczno-Zawodowej” współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego na lata 2014-2020 

 
   Strona 24 z 24 

Centrum Rozwoju Społeczno-Ekonomicznego 
Sielec 1A,  39 – 120 Sędziszów Młp.    

   tel. (17) 22 21 575  fax. (17) 22 20 132 
www.crse.org.pl      e-mail: sekretariat@crse.org.pl 

 
 

− na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania 
danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO,  

− prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna 
Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO.  

 nie przysługuje Pani/Panu: 
− w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych,  
− prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO,  
− na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż 

podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.  
 

XVIII. ZAŁACZNIKI 
 

Załącznik nr 1 Formularz ofertowy; 
Załącznik nr 2 Oświadczenie o braku powiązań osobowych lub kapitałowych pomiędzy 
Wykonawcą a Zamawiającym;  
Załącznik nr 3 Zestawienie doświadczenia wykazanych trenerów; 
Załącznik nr 4 CV trenera; 
Załącznik nr 5 Oświadczenie wykonawcy w zakresie wypełnienia obowiązków 
informacyjnych przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO.  
Załącznik nr 6 - Oświadczenie wykonawcy składane na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 
13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu 
agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego 


