
   

 

 
Projekt pn. „Krosno – opracowanie dokumentacji w ramach wsparcia rozwoju miast POPT 2014-2020”  

współfinansowany jest w 85% ze środków Unii Europejskiej, w ramach Funduszu Spójności  
w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020 oraz w 15% z budżetu państwa 

 

 

 

Załącznik nr 1 
 

Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia: 
 

Opracowanie Strategii Rozwoju Miasta Krosna na lata 2023-2030 oraz dokumentu 
operacyjnego - Programu Rozwoju Przedsiębiorczości 

 
 

1. Opis przedmiotu zamówienia wg Wspólnego Słownika Zamówień (CPV): 

CPV: 73220000-0 - Usługi doradcze w zakresie rozwoju. 
 
 
2. Na opracowanie Strategii Rozwoju Miasta Krosna na lata 2023-2030 składa się następujący zakres 

zadań. 

1) Przygotowanie diagnozy sytuacji społecznej, gospodarczej i przestrzennej miasta, 

z uwzględnieniem obszarów funkcjonalnych, w tym miejskiego obszaru funkcjonalnego. 

Opracowanie wniosków z diagnozy. W ramach zadania należy wykonać: 

 aktualizację oraz uzupełnienie diagnozy opracowanej w ramach Planu Rozwoju Lokalnego 

o nowe dane ilościowe i jakościowe (Urząd Miasta Krosna udostępni diagnozę podlegającą 

aktualizacji i uzupełnieniu), 

 przeprowadzenie zogniskowanych wywiadów grupowych z: przedstawicielami młodzieży, 

przedsiębiorców, seniorów, organizacji pozarządowych, rad/ zarządów dzielnic i osiedli, 

radnych Miasta Krosna oraz chętnych mieszkańców, 

 przeprowadzenie badania opinii mieszkańców na portalu konsultacji społecznych. 

2) Partycypacyjne opracowanie wizji, celów strategicznych rozwoju w wymiarze społecznym, 

gospodarczym i przestrzennym, kierunków działań podejmowanych dla osiągnięcia celów 

strategicznych, obszarów strategicznej interwencji. Preferowanymi formami partycypacji są: 

warsztaty strategiczne (wymagane co najmniej 3 spotkania) oraz ankiety dla mieszkańców, 

z uwzględnieniem najważniejszych grup interesariuszy. 

3) Partycypacyjne opracowanie modelu struktury funkcjonalno-przestrzennej miasta oraz ustaleń 

i rekomendacji w zakresie kształtowania i prowadzenia polityki przestrzennej w mieście. 

Preferowanymi formami partycypacji są: warsztaty strategiczne (wymagane jest przeprowadzenie 

co najmniej 1 warsztatu) oraz ankiety dla mieszkańców, z uwzględnieniem najważniejszych grup 

interesariuszy. 
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4) Opracowanie oczekiwanych rezultatów planowanych działań, wskaźników ich osiągnięcia, systemu 

realizacji strategii, w tym wytycznych do sporządzania dokumentów wykonawczych oraz ram 

finansowych i źródeł finansowania. 

5) Opracowanie projektu strategii, zgodnego z przepisami, standardami i spójnego z wytycznymi 

dokumentów nadrzędnych, uwzględniającego elementy wypracowane w ramach partycypacji 

społecznej. 

6) Przeprowadzenie lub odstąpienie od przeprowadzenia strategicznej oceny oddziaływania na 

środowisko projektu Strategii Rozwoju Miasta Krosna na lata 2023-2030:  

 przygotowanie i złożenie wniosku o wydanie opinii w trybie przepisów ustawy z dnia 3 

października 2008 r. o udostępnianiu informacji o środowisku i jego ochronie, udziale 

społeczeństwa w ochronie środowiska oraz o ocenach oddziaływania na środowisko do 

regionalnego dyrektora ochrony środowiska oraz państwowego wojewódzkiego inspektora 

sanitarnego w sprawie konieczności lub braku konieczności sporządzenia prognozy 

oddziaływania na środowisko, 

 w przypadku uzgodnienia konieczności przeprowadzenia strategicznej oceny oddziaływania na 

środowisko oraz jej zakresu – sporządzenie prognozy oddziaływania na środowisko dla projektu 

Strategii Rozwoju Miasta Krosna na lata 2023-2030. 

7) Współpraca z Zamawiającym w zakresie przeprowadzenia konsultacji projektu Strategii Rozwoju 

Miasta Krosna na lata 2023-2030 z: mieszkańcami miasta, sąsiednimi gminami i ich związkami, 

lokalnymi partnerami społecznymi i gospodarczymi, właściwym dyrektorem regionalnego zarządu 

gospodarki wodnej Państwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie, a także w zakresie 

uzyskania wymaganej opinii zarządu województwa. Zadaniem Wykonawcy będzie zaproponowanie 

odpowiednich form konsultacji projektu Strategii z mieszkańcami oraz lokalnymi partnerami 

społecznymi i gospodarczymi, ich merytoryczne przygotowanie, przeprowadzenie oraz 

opracowanie wyników. Zadaniem Wykonawcy będzie także współpraca w zakresie oceny uwag 

i opinii uzyskanych od instytucji w toku konsultacji lub opiniowania, a także wprowadzenie do 

projektu Strategii ewentualnych zmian wynikających z konsultacji i opiniowania. 

8) Przygotowanie projektu Strategii Rozwoju Miasta Krosna na lata 2023-2030 w formie tekstowej 

i graficznej, po uwzględnieniu ewentualnych zmian wynikających z konsultacji i opiniowania. 

9) Przeprowadzenie uprzedniej ewaluacji trafności, przewidywanej skuteczności i efektywności 

realizacji Strategii Rozwoju Miasta Krosna na lata 2023-2030. Przygotowanie projektu strategii po 

uwzględnieniu ewentualnych zmian wynikających z ewaluacji. 

Strategia Rozwoju Miasta Krosna na lata 2023-2030 zostanie opracowana zgodnie z przepisami ustawy 

z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym, ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach 

prowadzenia polityki rozwoju, ustawy z dnia 3 października 2008 r. o udostępnianiu informacji o 

środowisku i jego ochronie, udziale społeczeństwa w ochronie środowiska oraz o ocenach 

oddziaływania na środowisko, a także zgodnie z uchwałą Nr XLV/1288/22 Rady Miasta Krosna z dnia 25 

marca 2022 r. w sprawie przystąpienia do sporządzenia Strategii Rozwoju Miasta Krosna na lata 2023-

2030 oraz określenia szczegółowego trybu i harmonogramu opracowania projektu strategii, w tym 

trybu konsultacji. Strategia będzie spójna z dokumentami strategicznymi wyższego rzędu. 
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Strategia zostanie opracowana w procesie szerokiej partycypacji społecznej, ze szczególnym 

uwzględnieniem następujących grup interesariuszy: młodzież, przedsiębiorcy, seniorzy, organizacje 

pozarządowe, przedstawiciele ważnych instytucji (np. Karpacka Państwowa Uczelnia), rady i zarządy 

dzielnic i osiedli, lokalni aktywiści i mieszkańcy zainteresowani rozwojem Krosna. Przy realizacji działań 

partycypacyjnych należy mieć na uwadze konieczność umożliwienia uczestnictwa jak najszerszej grupie 

mieszkańców. Lokale, w których zostaną zrealizowane działania partycypacyjne wskaże i udostępni 

Miasto Krosno.  

Dokument powinien uwzględniać nową perspektywę finansową Unii Europejskiej. 

Dokument powinien być opracowany w nowoczesnej, atrakcyjnej formie graficznej, z uwzględnieniem 

zasad dostępności.  

Wymagane jest dostarczenie dokumentu w 5 egzemplarzach w wersji papierowej oraz w wersjach 

elektronicznych: edytowalnej oraz przeznaczonej do publikacji w Internecie. 

3. Na opracowanie dokumentu operacyjnego - Programu Rozwoju Przedsiębiorczości składa się 
następujący zakres zadań.  

Zadanie polega na partycypacyjnym opracowaniu Programu Rozwoju Przedsiębiorczości dla Miasta 

Krosna, z udziałem najważniejszych grup interesariuszy, tj. przedsiębiorców, organizacji zrzeszających 

przedsiębiorców, instytucji otoczenia biznesu, organizacji społecznych, Karpackiej Państwowej Uczelni, 

studentów i młodzieży. Program będzie spójny z opracowywanym równolegle projektem Strategii 

Rozwoju Miasta Krosna na lata 2023-2030, jak również z opracowanym Planem Rozwoju Lokalnego 

Miasta Krosna. 

Dokument określał będzie działania niezbędne do realizacji w obszarze przedsiębiorczości, w tym listę 

przedsięwzięć mających na celu poprawę warunków do rozpoczęcia lub prowadzenia działalności 

gospodarczej na terenie miasta Krosna.  

Aspekty niezbędne do uwzględnienia w Programie Rozwoju Przedsiębiorczości: 

 infrastruktura dla rozwoju przedsiębiorczości – infrastruktura drogowa, techniczna, strefy 

inwestycyjne, 

 wspieranie powstawania i rozwoju nowych firm, w tym m.in. poprzez rozwój oferty Inkubatora 

Przedsiębiorczości Krosno, 

 rozwijanie przedsiębiorczości akademickiej, 

 budowanie postaw przedsiębiorczych wśród dzieci i młodzieży, 

 rozwój zasobów ludzkich i zapewnienie wykwalifikowanych kadr na lokalnym rynku pracy jako 

jeden z najważniejszych elementów oferty inwestycyjnej Krosna, w tym kształcenie zawodowe 

oraz rozwijanie zdolności Miasta do przyciągania pracowników z zewnątrz, polityka 

mieszkaniowa, zachęty dla osób podejmujących działalność gospodarczą lub pracę 

i osiedlających się w Krośnie, w tym powracających do Krosna, 

 polityka podatkowa, zachęty inwestycyjne w formie zwolnień podatkowych, 

 instytucje otoczenia biznesu – rozwój, współpraca, wspieranie inicjatyw, 
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 oferta inwestycyjna Miasta i pozyskiwanie inwestorów, 

 współpraca Miasta z przedsiębiorcami, obsługa inwestorów i opieka poinwestycyjna, 

 informacja i promocja gospodarcza, 

 inne aspekty wynikające z diagnozy społeczno- gospodarczej, postulatów zgłoszonych w ramach 

partycypacji społecznej lub propozycji Wykonawcy. 

Ramy czasowe Programu: 2023 – 2030.  

Program powinien zostać przygotowany w oparciu o pogłębioną diagnozę, analizę zasobów, wyzwań 
i potrzeb rozwojowych miasta w obszarze gospodarki i przedsiębiorczości. 

Dokument powinien uwzględniać nową perspektywę finansową Unii Europejskiej i zawierać listę zadań 
do realizacji przy wsparciu z Funduszy Europejskich oraz w ramach partnerstwa publiczno-prywatnego, 
z określeniem szacunkowych kosztów, terminów realizacji i źródeł finansowania.  

Szeroko zakrojone działania partycypacyjne mogą być prowadzone równocześnie z działaniami 
w ramach opracowania Strategii Rozwoju Miasta Krosna na lata 2023-2030. Przy realizacji działań 
partycypacyjnych należy mieć na uwadze konieczność umożliwienia uczestnictwa jak najszerszej grupie 
interesariuszy. Lokale, w których zostaną zrealizowane działania partycypacyjne wskaże i udostępni 
Miasto Krosno.  

Dokument powinien być opracowany w nowoczesnej, atrakcyjnej formie, z uwzględnieniem zasad 
dostępności. Oprócz części tekstowej należy opracować streszczenie w formie infografiki. 

Wymagane jest dostarczenie dokumentu w 5 egzemplarzach w wersji papierowej oraz w wersjach 

elektronicznych: edytowalnej oraz przeznaczonej do publikacji w Internecie. 


