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Przemysl, dnia 16 maj 2022 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE NR 2/2022/M+tODZI - SAMODZIELNI

dotyczace wyboru Wykonawcy do przeprowadzenia szkolen

z zakresu zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

I. Zamawiajacy
Caritas Archidiecezji Przemyskiej
ul. Kapitulna 1
37-700 Przemysl
Telefon: 16 676 90 60
Fax: 16 676 90 61
Adres e-mail: przemysl@caritas.pl

Adres strony www: https://caritas.przemyska.pl/

Biuro Projektu ,,MtODZ| — SAMODZIELNI":
Podkarpacka Akademia Przedsiebiorczosci Katarzyna Podraza

ul. J. Dgbrowskiego 20A

35-036 Rzeszéw

Telefon: 17 857 71 00

Fax: 17 857 71 00

Adres e-mail: samodzielni@pap.rzeszow.pl

Biuro Projektu jest czynne od poniedziatku do pigtku w godz. 8:00-16:00.

Osoba upowazniona przez Zamawiajgcego do biezagcych kontaktédw, w tym udzielania odpowiedzi na zapytania
Wykonawcéw:

Katarzyna Podraza — Koordynator Projektu

E-mail: kpodraza@pap.rzeszow.pl

Tel. kom. 500 073 316

II. Postanowienia ogdlne

W zwigzku z realizacjg projektu ,MtODZI — SAMODZIELNI” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020, Dziatanie 1.2 Wsparcie oséb mtodych na regionalnym rynku pracy projekty konkursowe, numer
umowy o dofinansowanie: POWR.01.02.01-18-0003/21-00 z dnia 04.03.2022 r., przez Caritas Archidiecezji
Przemyskiej, ul. Kapitulna 1, 37-700 Przemysl, zapraszamy do ztozenia oferty na ustuge przeprowadzenia szkolen
z zakresu zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla 110 Uczestnikow Projektu ,MtODZI -
SAMODZIELNI”.
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Celem realizacji Projektu jest wzrost poziomu samozatrudnialnosci u 110 oséb (63 kobiet, 47 mezczyzn) na terenie
woj. podkarpackiego do 30.06.2023 r. ws$réd mtodych oséb bezrobotnych niezarejestrowanych w PUP
i zamierzajacych rozpocza¢ prowadzenie dziatalnosci gospodarczej. W efekcie Projektu liczba utworzonych miejsc
pracy z udzielonych z EFS srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej wyniesie 100. Kazdy z Uczestnikow
Projektu zostanie objety szkoleniem przygotowujgcym do samodzielnego zatozenia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w wymiarze 42 h lekcyjnych (7 dni, 11 grup x 10 oséb). W wyniku przeprowadzonych szkolen co
najmniej 100 Uczestnikdw Projektu zdobedzie wiedze niezbedng do samodzielnego zatozenia i prowadzenia
dziatalno$ci oraz ubiegania sie o wsparcie finansowe w Projekcie.

Grupa docelowg Projektu stanowig osoby fizyczne:

- bezrobotne niezarejestrowane w PUP,

- w wieku 18-29 lat (do dnia poprzedzajgcego dzien 30 ur.),

- zamieszkujgce lub uczace sie w rozumieniu Kodeksu Cywilnego na terenie woj. podkarpackiego,

- nie posiadajgce zarejestrowanej/zawieszonej dziatalnosci (CEIDG/KRS) w okresie 12 m-cy poprzedzajgcych dzien
przystgpienia do Projektu,

- nie uczestniczgce w innym Projekcie aktywizacji zawodowe;j z EFS.

Preferowang grupa docelowga Projektu sg kobiety (57,4%) oraz osoby zamieszkujace (w rozumieniu Kodeksu
Cywilnego) miasta Srednie lub tracgce funkcje spoteczno - gospodarcze, tj. Debica, Jarostaw, Jasto, Krosno, tancut,
Mielec, Nisko, Przemysl, Przeworsk, Ropczyce, Sanok, Stalowa Wola, Tarnobrzeg, dla ktérych przeznaczono 50%
miejsc (55 osdb).

Postepowanie niniejsze toczy sie w trybie zapytania ofertowego z zachowaniem obowigzujacej zasady
konkurencyjnosci okreslonej w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-
2020.

1. Sposob upublicznienia zapytania ofertowego:

- strona internetowa www.bazakonkurencyjnosci.gov.pl

2. Wspalny Stownik Zaméwien (CPV) — kody CPV:
- KOD CPV: 80500000-9 Ustugi szkoleniowe.

III. Opis przedmiotu zamdwienia

Rodzaj zaméwienia: ustuga.
Wspolny Stownik Zamoéwien (CPV) — kody CPV: KOD CPV: 80500000-9 Ustugi szkoleniowe.

3. Przedmiotem zamoéwienia jest przeprowadzenie szkolen z zakresu zaktadania i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej dla 110 Uczestnikow Projektu ,,MtODZI — SAMODZIELNI”, w ramach ktérych Wykonawca
zobowigzany bedzie w szczegdlnosci do:

a) zapewnienia co najmniej 3 trenerdw do realizacji kazdego modutu tematycznego okreslonego w pkt lll.5
niniejszego zapytania ofertowego;

b) zapewnienia sal/i szkoleniowych/ej;

¢) zapewnienia cateringu dla uczestnikow;

Caritas Archidiecezji Przemyskiej, ul. Kapitulna 1, 37-700 Przemysl
Biuro projektu ,MtODZI — SAMODZIELNI”: ul. Dgbrowskiego 20a, 35-036 Rzeszéw
Tel.: 690 217 036, 17 85 77 100, e-mail: samodzielni@pap.rzeszow.pl, www.mlodzisamodzielni.pl

Strona 2


mailto:samodzielni@pap.rzeszow.pl
http://www.mlodzisamodzielni.pl/
http://www.bazakonkurencyjnosci.gov.pl/

Fundusze "'t" Wojewédzki Urzad Pracy Unia Europejska T

Europejskie w Rzeszowie Europejski Fundusz Spoteczny .
Wiedza Edukacja Rozwdj *

d) przygotowania dla Uczestnikow Projektu materiatéw szkoleniowych;
e) nalezytego dokumentowania przebiegu szkolenia oraz jego efektow,
f) przygotowania i przeprowadzenia testéw weryfikacji umiejetnosci uzyskanych w wyniku szkolenia
(egzaminu),
e) przygotowania i wydania certyfikatow ukonczenia szkolenia.
Celem szkolenia jest nabycie przez uczestnikow wiedzy i umiejetnosci niezbednych do samodzielnego podjecia

i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.
Moduty tematyczne szkolenia obejmujg nastepujace zagadnienia:

1) Dziatalnos$¢ gospodarcza w kontekscie przepisow prawnych - 6h

II) Ksiegowos¢, przepisy podatkowe i ZUS - 2 dni x 6h

III) Reklama i inne dziatania promocyjne - 4h

IV) Inne Zrédta finansowania dziatalnosci gospodarczej - 2h

V) Sporzadzenie biznesplanu i jego realizacja - 2 dni x 6h

V1) Negocjacje biznesowe - 2h

VIl )Pozyskanie i obstuga klienta - 2h

VIII) Radzenie sobie ze stresem i konfliktem - 2h

Trenerzy:

6.1 Z uwagi na przewidywang koniecznos$¢ realizacji szkolen z zakresu zaktadania i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej dla 110 Uczestnikéw Projektu ,,MtLODZI — SAMODZIELNI”, w jednym czasie dla kilku grup
szkoleniowych, niezbednym jest wytonienie przez Zamawiajgcego Wykonawcy, dysponujgcego co najmniej 3
(trzema) trenerami, tj. 3 (trzema réznymi osobami) do realizacji kazdego modutu tematycznego okreslonego
w pkt I11.5 niniejszego zapytania ofertowego.

6.2 Jeden trener moze posiadaé doswiadczenie zawodowe umozliwiajgce przeprowadzenie szkolenia z danego
zakresu - w jednym lub kilku modutach tematycznych, przy czym Zamawiajgcy wymaga, aby:

a) do realizacji kazdego modutu tematycznego zostato wskazanych minimum 3 treneréw — 3 rézne osoby
(kazdy trener moze zosta¢ wskazany do realizacji wiecej niz jednego modutu tematycznego) posiadajacych
doswiadczenie zawodowe w obszarze tematycznym umozliwiajgcym przeprowadzenie szkolenia w module
tematycznym, do ktérego realizacji sg kierowani przez Wykonawce,

b) wszyscy trenerzy (minimum 3 do kazdego modutu tematycznego) kierowani przez Wykonawce do realizacji
zamoéwienia posiadali facznie doswiadczenie zawodowe w obszarach tematycznych umozliwiajgcych
przeprowadzenie wszystkich modutéw szkolenia z zakresu zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
tj. z zakresu: Dziatalnos$¢ gospodarcza w kontekscie przepiséw prawnych oraz Ksiegowos¢, przepisy podatkowe
i ZUS oraz Reklama i inne dziatania promocyjne oraz Inne Zrédta finansowania dziatalnosci gospodarczej oraz
Sporzadzenie biznesplanu i jego realizacja oraz Negocjacje biznesowe oraz Pozyskanie i obstuga klienta oraz
Radzenie sobie ze stresem i konfliktem.

6.3 Niezaleznie od powyzszego, wszyscy trenerzy kierowani do realizacji zamowienia przez Wykonawce, muszg
spetniaé rowniez pozostate warunki okreslone w pkt IV.1 niniejszego zapytania ofertowego.

Termin realizacji umowy/termin przeprowadzenia szkolen: czerwiec/lipiec/sierpien 2022. W uzasadnionych

przypadkach termin realizacji zamodwienia moze zosta¢ wydtuzony. Ustalenie termindéw organizacji
poszczegblnych szkolen nastepowad bedzie indywidualnie dla kazdego szkolenia.
Planowana liczba osdb objetych szkoleniami: 110 oséb.

Liczebnos¢ grup szkoleniowych: planowane jest uruchomienie 11 grup szkoleniowych po maksymalnie 10

os6b w kazdej grupie. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmniejszenia liczebnosci grup szkoleniowych
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(co moze przetozy¢ sie na zwiekszenie ilosci grup szkoleniowych), przy czym jedna grupa szkoleniowa liczy¢
bedzie min. 7 osob.

Liczba dni szkolenia dla kazdej grupy: 7 dni roboczych (1 grupa szkoleniowa) x 6 godzin lekcyjnych/dzien.
Liczba godzin zegarowych przypadajgca na jednego Uczestnika: 42 godziny lekcyjne (1 godzina lekcyjna = 45

min. zajec).
Planowana faczna liczba godzin szkoler objetych niniejszym zapytaniem: 462 godziny lekcyjne (11 grup x 7
dni roboczych x 6 godzin lekcyjnych).

Szczegétowy harmonogram czasowy szkolenia:

13.1 Szkolenia beda realizowane od poniedziatku do pigtku.
13.2 Szkolenia bedg realizowane w wymiarze min. 6 godzin zegarowych dziennie, a max. 8 godzin zegarowych

dziennie, w przedziale czasowym od 8:00 do 20:00.

13.3 Harmonogram czasowy szkolenia musi spetnia¢ nastepujace wymagania:

— czas trwania jednego modutu/zjazdu nie przekracza 5 nastepujgcych po sobie dni,

— czas trwania zajec facznie z przerwami nie przekracza 8 godzin zegarowych w ciggu jednego dnia,

— w trakcie zajed zaplanowane sg regularne przerwy w ilosci nie mniejszej niz 15 minut na 2 godziny zegarowe,
— w trakcie zajec trwajacych dtuzej niz 6 godzin zegarowych zaplanowana jest jedna przerwa trwajgca min. 45
minut.

13.4 Przyktadowy uktad czasowy zaje¢ w trakcie jednego dnia szkoleniowego:

8:00-9:30 1 SESJA SZKOLENIOWA (2 GODZINY LEKCYJNE)
9:30 - 9:45 PRZERWA KAWOWA 15 MIN.
9:45-11:15 2 SESJA SZKOLENIOWA (2 GODZINY LEKCYJNE)
11:15-12:00 PRZERWA OBIADOWA 45 MIN.
12:00 -13:30 3 SESJA SZKOLENIOWA (2 GODZINY LEKCYJNE)

13.5 W trakcie dnia szkoleniowego, Wykonawca zorganizuje Uczestnikom regularne przerwy kawowe
obejmujace poczestunek, a w nim co najmniej: kawa, herbata, mleko, cukier, cytryna, woda lub inne zimne
napoje oraz ciastka i owoce oraz jedng przerwe obiadowg (dwa dania z napojem).

13.6 Wykonawca uwzgledni specjalne wymagania Uczestnikéw co do diety (np. bez glutenu, laktozy, dieta dla
diabetykéw, wegetarianska, weganska itp.) zgtoszone przed szkoleniem przez Zamawiajacego w przypadku
szczegdlnego zapotrzebowania zgtoszonego przez osoby biorgce udziat w szkoleniach.

Forma realizacji szkolen:

14.1 Szkolenia realizowane beda w formie stacjonarnej, z zastrzezeniem ust. 14.2 ponizej.

14.2 Ustugi szkoleniowe w wyjgtkowych przypadkach spowodowanych sitg wyzszg np. stanem zagrozenia
epidemicznego, stanem epidemii, stanem kleski zywnosciowej/ wyjgtkowym/ wojennym, mogg by¢
realizowane réwniez w formule zdalnej z wykorzystaniem szkolerr on-line i zachowaniem wymogoéw
okreslonych dla realizacji form zdalnych.

Miejsce realizacji szkolen (stacjonarnych):

15.1 Szkolenia bed3 realizowane na terenie Przemysla/Rzeszowa, przy czym w przypadku zebrania sie grupy
z terenu jednej gminy, istnieje mozliwos¢ realizacji szkolenia na obszarze gminy miejsca zamieszkania
Uczestnikéw Projektu na terenie wojewddztwa podkarpackiego. 50% uczestnikdw szkolen, tj. 55 oséb beda
stanowity osoby zamieszkujgce miasta, tj. Debica, Jarostaw, Jasto, Krosno, tanicut, Mielec, Nisko, Przemysl,

Przeworsk, Ropczyce, Sanok, Stalowa Wola, Tarnobrzeg.
15.2 Wykonawca zobowigzany bedzie zapewnié¢ sale na szkolenia na ww. obszarze, zgodnie ze zgtoszonym
zapotrzebowaniem przez Zamawiajgcego.
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15.3. Miejsce realizacji szkolert musi by¢ dostepne dla oséb korzystajgcych z komunikacji publiczne;j.

15.4 Ustalenie lokalizacji organizacji poszczegdlnych szkolert nastepowac bedzie indywidualnie dla kazdego
szkolenia - w miejscowosci najbardziej dogodnej dla wytonionych Uczestnikdw Projektu stanowigcej dang
grupe szkoleniowg, na drodze porozumienia Stron.

15.5 Miejsce realizacji szkolen musi znajdowa¢ sie w budynkach dostosowanych dla oséb
z niepetnosprawnos$ciami, w ktérych wejscie do budynku znajduje sie na poziomie terenu wokét budynku,
a jesli zastosowano schody to jest winda, dostepny podjazd lub sprawna platforma przyschodowa, o ile to
mozliwe, zainstalowana przy wejsciu gtéwnym/schodach gtéwnych. Na kondygnacjach dostepnych dla oséb
z niepetnosprawnoscia muszg znajdowac sie przystosowane toalety. Na korytarzach nie powinny znajdowad
sie wystajgce gabloty, reklamy, elementy dekoracji, ktére mogtyby by¢ przeszkoda dla oséb niewidomych.
Standardy przeprowadzania szkolen:

16.1 Wykonawca zobowigzany bedzie do dopasowania zakresu wsparcia szkoleniowego do poziomu

Uczestnikéw Projektu zgodnie z wynikami Diagnozy przeprowadzonej przez Doradcéw zawodowych oraz do

dostosowania do nich programu szkoleniowego oraz wykorzystywanych metod.

16.2 Szkolenia bedg monitorowane. Wdrozone zostang mechanizmy zapewniania jakosci szkolenl, obejmujgce

co najmniej ewaluacje szkolen.

16.3 Wykonawca zobowigzany bedzie do przeprowadzenia szkoler zgodnie z:

a) Standardami dostepnosci i koncepcjg uniwersalnego projektowania, w szczegdlnosci poprzez
przygotowanie materiatdw szkoleniowych w wersji elektronicznej/papierowej; przystosowanie
infrastruktury miejsc szkolern dla osdb niepetnosprawnych ruchowo; zapewnienie dostepnosci miejsc
szkolen dla oséb korzystajgcych z komunikacji publicznej; zapewnienie spetnienia innych specjalnych
potrzeb Uczestnikdw.

b) Zasadg zrdownowazonego rozwoju, w szczegélnosci poprzez wydrukowanie materiatdw szkoleniowych dla
Uczestnikéw z zastosowaniem druku obustronnego; prowadzenie korespondencji w wersji elektroniczne;j.

c) Zasadg rownych szans i niedyskryminacji, w szczegdlnosci poprzez umozliwienie petnego uczestnictwa
w szkoleniach wszystkim osobom.

d) Zasadg rownych szans kobiet i mezczyzn, w szczegdlnosci poprzez przygotowanie materiatéw
szkoleniowych w sposéb neutralny, z uzyciem jezyka wrazliwego na pteé; niewyrdzniajacy zadnej z ptci.
16.4 Wykonawca zobowigzany jest przy realizacji przedmiotu zamoéwienia, do zachowania dbatosci
o Srodowisko naturalne, poprzez m.in. eliminowanie z uzycia przedmiotow jednorazowego uzytku wykonanych
z tworzyw sztucznych, wykorzystywania przy wykonywaniu umowy materiatéw, ktére pochodzg z recyklingu
lub podlegaja procesowi recyklingu, rezygnacji z uzywania jednorazowych opakowan, toreb, siatek

i reklaméwek wykonanych z poliolefinowych tworzyw sztucznych, itp.

17. Metody i rezultaty ksztatcenia

17.1 Realizacja wsparcia szkoleniowego, kierowanego do uczestnikdw projektu powinna obejmowaé dobdr
odpowiednich metod nauczania pozwalajacych na zdobycie wiedzy z zakresu zaktadania i prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej. Zamawiajgcy rekomenduje czeste wykorzystanie sposobdéw aktywizujgcych
uczestnikdw np. wykorzystywanie programéw komputerowych, z ktérych uczestnicy beda korzystaé
w prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, opracowywanie raportow obrazujgcych kondycje firmy,
sporzadzanie prognoz oraz planéw operacyjnych i strategicznych firmy. W efekcie uczestnicy powinni naby¢
wiedze i praktyczne umiejetnosci, ktére beda wykorzystywaé w prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j.

17.2 Podczas szkolenia wykorzystywane muszg by¢ réznorodne, angazujgce uczestnikdw metody ksztatcenia
oraz $rodki i materiaty dydaktyczne, dostosowane do poziomu, specyfiki i sytuacji oséb uczacych sie. Metody
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te muszg by¢ adekwatne do deklarowanych rezultatéw, tresci szkolenia oraz specyfiki i sytuacji grupy
szkoleniowej.
17.3 Rezultatem przeprowadzonych szkolen bedzie zdobycie przez Uczestnikdw Projektu wiedzy niezbednej
do zatozenia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz ubiegania sie w ramach projektu o wsparcie
finansowe na rozpoczecie prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej w Projekcie.

18. Sale szkoleniowe

18.1 Szkolenie musi odbywac sie w warunkach zapewniajgcych komfort uczenia sie.
18.2 Sale szkoleniowe muszg zapewnia¢ uczestnikom warunki zgodne z zasadami BHP (powierzchnia,
osSwietlenie, wentylacja, ogrzewanie itp.) oraz odpowiada¢ potrzebom grupy docelowej, a w przypadku osdb
niepetnosprawnych, potozenie sali oraz infrastruktura muszg umozliwia¢ samodzielny dostep dla takich oséb.
18.3 Do realizacji szkolen Wykonawca zobowigzany jest zapewnié odpowiednio o$wietlong, przestronng sale
z dostepem do Internetu, wyposazong w odpowiednig ilo$¢ stolikow/ biurek i krzeset po jednym dla
kazdego uczestnika szkolenia, stolik/biurko i krzesto dla trenera oraz projektor multimedialny, ekran, biatg
tablice lub flipchart. Uczestnicy w trakcie szkolert majg mie¢ zapewniony dostep do wezta sanitarnego.
18.4 Z uwagi na obecnie panujgcy epidemie COVID — 19, Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia dla wszystkich Uczestnikéw oraz do podjecia wszelkich niezbednych dziatan
zmierzajgcych do ograniczenia ryzyka zwigzanego z narazeniem na ten czynnik biologiczny, w tym
w szczegdlnosci do dostosowania powierzchni sali do liczby Uczestnikdw; zapewnienia odpowiedniego uktadu
przestrzennego sali w sposdb zapewniajgcy zwiekszenie fizycznej odlegtosci miedzy Uczestnikami szkolenia
zgodnie z aktualnymi na dzien szkolenia obostrzeniami; stosowania odpowiednich $srodkéw dezynfekcji
w miejscu szkolenia oraz kompleksowego zapewnienia stosowania procedur bezpieczenstwa dot. COVID-19
dostosowanych do aktualnej sytuacji epidemiologicznej i obowigzujgcych przepisdéw prawa.
18.5 Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ odpowiednie warunki realizacji szkoled dla osdb
niepetnosprawnych.

19. Program szkolenia i materiaty szkoleniowe:

19.1 Wykonaweca zobowigzany jest przygotowac szczegétowy Program szkolenia oraz zapewnié dla wszystkich

Uczestnikéw odpowiednie Materiaty szkoleniowe zwigzane z przedmiotem szkolenia.

19.2 Wykonawca przekaze szczegétowy Program szkolenia oraz Materiaty szkoleniowe do akceptacji

Zamawiajgcego nie pozniej niz 3 dni robocze przed planowanym terminem pierwszego szkolenia.

19.3 Program szkolenia powinien zawieraé¢ w szczegélnosci:

a) tematyke zaje¢,

b) harmonogram realizacji zaje¢ wraz z wymiarem czasowym zaje¢, wskazaniem imienia i nazwiska trenera
prowadzgcego poszczegdlne czesci szkolenia/bloki tematyczne,

c) wykorzystywane metody szkoleniowe,

c) opis rezultatéw uczenia — w taki sposdb, by dostarcza¢ uczestnikom odpowiedzi na pytanie: ,Co bedzie

wiedziat, rozumiat i/lub potrafit robi¢ uczestnik, ktéry ukonczy to szkolenie?” (tj. w jezyku efektéw uczenia sie).

19.4 Program szkolenia powinien by¢ zgodny z obowigzujgcymi podstawami programowymi oraz standardami

ksztatcenia okreslonymi przez wtasciwych ministrow (jesli dotyczy).

19.5 Szkolenia realizowane bedg na podstawie materiatéw szkoleniowych przygotowanych przez Wykonawce.

Zamawiajgcy zapewni Uczestnikom materiaty biurowe w postaci teczki, notesu, dtugopisu oraz pendrive.

19.6 Materiaty szkoleniowe przygotowane przez Wykonawce powinny obejmowac:

a) prezentacje multimedialng w formacie PowerPoint (min. 80 slajdéw) oraz

b) materiaty dodatkowe (np. akty prawne, poradniki, przewodniki, wzory dokumentow).
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19.7 Materiaty szkoleniowe muszg zawieraé podsumowanie tresci szkolenia i odwotania do zrédet wiedzy, na
ktdrej zostato ono oparte, z poszanowaniem praw autorskich.
19.8 Materiaty szkoleniowe powinny zostaé¢ przygotowane w sposdb dostepny i udostepnione w wersji
elektronicznej zgodnie ze standardem WCAG 2.0 na poziomie AA.
19.9 Wykonawca zobowigzany jest do przekazania Uczestnikom harmonogramu realizacji zaje¢ w wersji
papierowej. Pozostate materiaty szkoleniowe zostang przekazane Uczestnikom w formie elektronicznej na
pendrive, ktéry zostanie zapewniony przez Zamawiajgcego.

20. Weryfikacja obecnosci na szkoleniu:

20.1 Wykonawca bedzie zobowigzany do weryfikacji obecnosci uczestnika na szkoleniu oraz informowania
Zamawiajgcego w przypadku wystgpienia kazdej nieobecnosci uczestnika na zajeciach (dopuszczalna absencja
wynosi max. 20% catkowitego czasu trwania szkolenia), rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu lub wszelkich
problemach zgtaszanych przez uczestnika podczas szkolenia.
20.2 Wykonawca zobowigzany bedzie do wydania Uczestnikom Szkolenia dokumentu potwierdzajgcego
odbycie szkolenia z zakresu zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej wg wzoru zatwierdzonego przez
Zamawiajgcego, ktory stanowié bedzie zatgcznik do Biznesplanu.
20.3 Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci udziatu w szkoleniach innych oséb niz osoby skierowane przez
Zamawiajgcego (os6b z wolnego naboru).

21. Testy weryfikacji umiejetnosci uzyskanych w wyniku szkolenia:

Wykonawca zobowigzany bedzie do opracowania testow weryfikacji umiejetnosci uzyskanych w wyniku
szkolenia (egzaminu) oraz do przeprowadzenia dla Uczestnikow, ktérzy ukoriczg szkolenie (wymagana jest
frekwencja min. 80% catkowitego czasu trwania szkolenia, nieobecnos¢ na szkoleniu moze byc
usprawiedliwiona w okreslonych przypadkach np. choroba, wyjgtkowe sytuacje losowe itp.) testéw weryfikacji
umiejetnosci uzyskanych w wyniku szkolenia (egzamin), oraz do przygotowania i wydania Certyfikatow
potwierdzajgcych udziat w szkoleniu oraz uzyskany wynik z przeprowadzonego egzaminu koricowego. Kopie
Certyfikatéw i testow z wynikami, o ktérych mowa powyzej, Wykonawca zobowigzany jest przekazac
Zamawiajgcemu. Wzor certyfikatu podlega akceptacji Zamawiajgcego. Certyfikat powinien zostac
wydrukowany w kolorze, na papierze o min. gramaturze 200g/m2 oraz zosta¢ oznaczony znakiem Funduszy
Europejskich, barwami RP i znakiem Unii Europejskiej.
22. Dokumentacja szkoleniowa:

Wykonawca ma obowigzek prowadzi¢ i przekaza¢ Zamawiajgcemu w terminie 5 dni od zakoriczenia szkolenia
dla danej grupy szkoleniowej, dokumentacje szkoleniowg, w tym: program szkolenia (z uwzglednieniem
tematow zaje¢, harmonogram wraz z wymiarem czasowym, metody szkoleniowe), materiaty szkoleniowe
(drukowane i na pen drive), listy obecnosci i odbioru poczestunku, dokumentacje egzaminacyjng (np. wyniki
testéw wraz ze skalg punktows), kopie certyfikatow (zawierajgcych tematyke i wymiar czasowy szkolenia),
ankiety oceniajgce jakos¢ i przydatnosé szkolenia.

23. Dodatkowe obowiazki zwigzane z realizacja zamdwienia:

23.1 Dodatkowo informujemy, iz wybrany Wykonawca zobowigzany bedzie do przeprowadzenia rowniez
innych dziatan wynikajacych z wymogdw realizacji ustug na rzecz projektéw dofinansowanych przez Unie
Europejska ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego, w tym w szczegdlnosci do umozliwienia
Zamawiajgcemu oraz Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Rzeszowie i innym upowaznionym instytucjom,
wgladu do dokumentéw zwigzanych z realizacjg ustug w ramach Projektu, w tym dokumentdéw finansowych.

23.2 Wykonawca zobowigzany bedzie do oznaczania wykorzystywanych materiatéw, sal oraz budynkdw,
w ktérych realizowana bedzie ustuga organizacji szkoler zgodnie z wymaganiami Zamawiajgcego w mys|
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Wytycznych w zakresie informacji i promocji programéw operacyjnych polityki spdjnosci na lata 2014-2020,
w tym do informowania Uczestnikéw projektu o zrédtach finansowania szkolenia.

23.3 Wykonawca zobowigzany bedzie do umozliwienia przeprowadzenia, przez Zamawiajacego, Wojewddzki
Urzad Pracy w Rzeszowie (WUP), instytucje kontrolne wyznaczone przez WUP lub inne uprawnione podmioty,
kontroli w zakresie sposobu i terminowosci wykonywania przedmiotu niniejszego zapytania ofertowego przez
Wykonawce oraz zapewnienia, przez okres wynikajgcy z przepiséw prawa krajowego, Zamawiajgcemu
i instytucjom kontrolujgcym wglad we wszystkie dokumenty, w tym finansowe zwigzane z realizacjg
przedmiotu zamowienia (bez wzgledu na rodzaj nosnika, na ktérym sg przechowywane).

24. Zasady ptatnosci za realizacje zamdwienia:

24.1 Zamawiajacy zastrzega, ze Wykonawca ponosi wszystkie koszty zwigzane z realizacjg zamowienia zgodnie
Z wymaganiami Zamawiajgcego.

24.2 Ptatnos$¢ nastgpi za faktycznie zrealizowang ustuge, czyli za przeprowadzone szkolenia z zakresu
zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarcze dla jednego Uczestnika Szkolenia.

24.3 Wykonawcy nie przystuguje roszczenie o wyptate wynagrodzenia za zaplanowang liczbe osdb objetych
szkoleniami, jesli nie wszystkie osoby ukonczg szkolenie.

24.4 Termin ptatnosci: 30 dni od wystawienia rachunku/faktury. Jednostkg rozliczeniowg bedzie iloczyn liczby
przeszkolonych Uczestnikdw Szkolenia i stawki jednostkowej za przeprowadzone szkolenia z zakresu
zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarcze dla jednego Uczestnika Szkolenia okreslonej w ofercie.
24.5 Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢ przesuniecia terminu ptatnosci wynagrodzenia
w razie opdinied zwigzanych z przekazaniem srodkéw finansowych przez Instytucje Posredniczaca.
W przypadku o ktdrym mowa wyzej, Zamawiajgcy nie jest zobowigzany do zaptaty na rzecz Wykonawcy
odsetek ustawowych.

24.6 Zamowienia wykonywane bedg na podstawie umowy cywilno — prawnej (umowa zlecenie).
24.7 Zamawiajacy zawrze z wybranym Wykonawcg umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych.

IV. Warunki udziatlu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spetniania tych warunkéw:

1. O realizacje zamodwienia mogg ubiegac sie wszystkie podmioty, osoby fizyczne, osoby prawne, jednostki
organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, ktére spetniajg tgcznie ponizsze wymogi:

a) Posiadaja uprawnienia do prowadzenia okreslonej dziatalnosci gospodarczej lub zawodowe;j.

Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca posiadat aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych (RIS)
prowadzonego przez Wojewodzki Urzad Pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej w mysl
art. 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Wykonawca spetni ww. warunek, jesli wykaze, ze posiada aktualny (status: aktywny na rok 2022) wpis do Rejestru
Instytucji Szkoleniowych (RIS) prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe
instytucji szkoleniowej.

Zamawiajgcy dokona oceny spetnienia przez Wykonawce ww. warunku wedtug formuty spetnia/nie spetnia — na
podstawie analizy przedstawionego przez Wykonawce oswiadczenia o posiadaniu aktualnego (aktywnego na rok
2022) wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy, wedtug wzoru
stanowigcego zatgcznik nr 3 do niniejszego zapytania ofertowego.
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Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ weryfikacji ztozonego przez Wykonawce oswiadczenia o wpisie do RIS
w  Systemie  Teleinformatycznym  Obstugi  Rejestréow  (STOR)  prowadzonym  pod  adresem:
https://stor.praca.gov.pl/portal/#/ris/wyszukiwarka.

b) Dysponuja odpowiednim potencjatem technicznym i zawodowym niezbednym do prawidtowego
wykonania zamoéwienia.

Zamawiajgcy, w celu zapewnienia realizacji zamdéwienia na odpowiednim poziomie jakos$ci, wymaga, aby
Wykonawca na czas realizacji zamoéwienia dysponowat osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia, tj. co
najmniej 3 trenerami do realizacji kazdego modutu tematycznego okreslonego w pkt IIl.5 niniejszego zapytania
ofertowego. Kazdy z treneréw kierowanych przez Wykonawce do realizacji zamoéwienia musi spetnia¢ facznie
ponizsze warunki:

a) wyksztatcenie wyzsze lub inne certyfikaty/zaswiadczenia umozliwiajgce przeprowadzenie szkolenia,
oraz

b) co najmniej 2-letnie udokumentowane doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie, tj. praktyczne
doswiadczenie zawodowe w obszarze tematycznym umozliwiajgcym przeprowadzenie szkolenia
z zakresu: Dziatalno$¢ gospodarcza w kontekscie przepiséow prawnych i/lub Ksiegowo$é, przepisy
podatkowe i ZUS i/lub Reklama i inne dziatania promocyjne i/lub Inne Zrédta finansowania dziatalnosci
gospodarczej i/lub Sporzadzenie biznesplanu i jego realizacja i/lub Negocjacje biznesowe i/lub
Pozyskanie i obstuga klienta i/lub Radzenie sobie ze stresem i konfliktem?*,
oraz

c) kompetencje spoteczne i metodyczne zwigzane z ksztatceniem oséb dorostych w postaci ukoriczonego
minimum 60 — godzinnego kursu dydaktycznego lub kursu przygotowujgcego do ksztatcenia dorostych
(min. 60 godzin) lub doswiadczenie w ksztatceniu dorostych na poziomie minimum 750 godzin.

* Jeden trener moze posiadac doswiadczenie zawodowe umozliwiajgce przeprowadzenie szkolenia z danego
zakresu - w jednym lub kilku modutach tematycznych, przy czym Zamawiajgcy wymaga, aby:

a) do realizacji kazdego modutu tematycznego zostato wskazanych minimum 3 treneréw — 3 rézne osoby
(kazdy trener moze zosta¢ wskazany do realizacji wiecej niz jednego modutu tematycznego) posiadajacych
doswiadczenie zawodowe w obszarze tematycznym umozliwiajgcym przeprowadzenie szkolenia w module
tematycznym, do ktérego realizacji sg kierowani przez Wykonawce,

b) wszyscy trenerzy (minimum 3 do kazdego modutu tematycznego) kierowani przez Wykonawce do realizacji
zamoéwienia posiadali facznie doswiadczenie zawodowe w obszarach tematycznych umozliwiajgcych
przeprowadzenie wszystkich modutéw szkolenia z zakresu zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
tj. z zakresu: Dziatalnos$¢ gospodarcza w kontekscie przepiséw prawnych oraz Ksiegowos¢, przepisy podatkowe
i ZUS oraz Reklama i inne dziatania promocyjne oraz Inne Zrédta finansowania dziatalnosci gospodarczej oraz
Sporzadzenie biznesplanu i jego realizacja oraz Negocjacje biznesowe oraz Pozyskanie i obstuga klienta oraz
Radzenie sobie ze stresem i konfliktem.

W sytuacji, w ktérej Wykonawca przedstawi do realizacji zamdwienia mniejszg ilos¢ trenerdw do realizacji danego
modutu tematycznego (mniej niz 3 treneréw — 3 rdzne osoby do realizacji kazdego modutu tematycznego), i/lub
Wykonawca nie wykaze, ze wszyscy trenerzy (minimum 3 treneréw — 3 rézne osoby do realizacji kazdego modutu
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tematycznego) kierowani do realizacji zamdwienia posiadajg tgcznie doswiadczenie zawodowe w obszarach
tematycznych umozliwiajacych przeprowadzenie wszystkich modutéw szkolenia z zakresu zaktadania i prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej, tj. z zakresu: Dziatalnos¢ gospodarcza w kontekscie przepisdw prawnych oraz
Ksiegowos¢, przepisy podatkowe i ZUS oraz Reklama i inne dziatania promocyjne oraz Inne zrédta finansowania
dziatalnos$ci gospodarczej oraz Sporzadzenie biznesplanu i jego realizacja oraz Negocjacje biznesowe oraz
Pozyskanie i obstuga klienta oraz Radzenie sobie ze stresem i konfliktem, oferta Wykonawcy zostanie odrzucona
jako niespetniajgca wymagan niniejszego zapytania ofertowego.

Wszystkie ww. warunki muszg byé spetnione tgcznie przez kazdego trenera kierowanego do realizacji zaméwienia
(co najmniej 3 treneréw — 3 rézne osoby do realizacji kazdego modutu tematycznego). Wykonawca spetni ww.
warunki, jesli wykaze, ze kazdy z treneréw kierowany do realizacji zamodwienia posiada co najmniej wyksztatcenie
wyzsze lub inne certyfikaty/zaswiadczenia umozliwiajgce przeprowadzenie szkolenia oraz co najmniej 2-letnie
udokumentowane doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie, tj. praktyczne doswiadczenie zawodowe
w obszarze tematycznym umozliwiajgcym przeprowadzenie szkolenia z zakresu: Dziatalno$¢ gospodarcza
w kontekscie przepiséw prawnych i/lub Ksiegowos$¢, przepisy podatkowe i ZUS i/lub Reklama i inne dziatania
promocyjne i/lub Inne Zrédta finansowania dziatalnosci gospodarczej i/lub Sporzadzenie biznesplanu i jego
realizacja i/lub Negocjacje biznesowe i/lub Pozyskanie i obstuga klienta i/lub Radzenie sobie ze stresem i konfliktem
oraz minimum 60 — godzinny kurs dydaktyczny lub kurs przygotowujgcy do ksztatcenia dorostych (min. 60 godzin)
lub doswiadczenie w ksztatceniu dorostych na poziomie minimum 750 godzin.

Zamawiajgcy dokona oceny spetniania przez Wykonawce ww. warunku wedtug formuty spetnia/nie spetnia — na
podstawie analizy dotgczonych przez Wykonawce dokumentow.

Informacje na temat wymaganego wyksztatcenia oraz doswiadczenia zawodowego Treneréw kierowanych do
realizacji szkolerr, Wykonawca wskazuje w Zataczniku nr 4 do formularza ofertowego pn. Zyciorys zawodowy osoby
wskazanej do realizacji zamdwienia — trenera, do ktérego nalezy zatgczy¢ dokumenty potwierdzajgce wymagane
wyksztatcenie  (np. dokument potwierdzajgcy posiadanie  wyzszego  wyksztatcenia, certyfikaty,
zaswiadczenia), doswiadczenie (np. referencje, swiadectwa pracy, umowy, protokoty odbioru) oraz kompetencje
spoteczne i metodyczne zwigzane z ksztatceniem oséb dorostych (np. zaswiadczenia/certyfikaty o ukonczonych
kursach, dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie w ksztatceniu dorostych — referencje, swiadectwa pracy,
umowy, protokoty odbioru). Do oferty nalezy zataczy¢ zyciorys kazdego Trenera, ktéry bedzie uczestniczyt
w realizacji zamoéwienia.

Zmiana trenerow wykazanych do realizacji zamodwienia na etapie realizacji zamdwienia jest mozliwa wyfacznie
w przypadku wystgpienia okolicznosci uniemozliwiajgcych prowadzenie zaje¢ przez pierwotnie wskazanych do
realizacji zamdwienia treneréw. W takim przypadku zaproponowana osoba powinna posiadaé nie nizsze
kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe, jak trener zastepowany. W takim przypadku Wykonawca musi przedstawic¢
Zyciorys zawodowy trenera oraz kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie treneréw skierowanych do
realizacji zamoéwienia — na zasadach okreslonych niniejszym zapytaniem ofertowym.

c) Nie s3 powigzani osobowo lub kapitatowo z Zamawiajagcym — Caritas Archidiecezji Przemyskiej, ul.
Kapitulna 1, 37-700 Przemysl.

Wykonawca spetni ww. warunki, jesli wykaze, ze nie jest powigzany osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym.
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Zamawiajgcy dokona oceny spetnienia przez Wykonawce warunku braku powigzan osobowych lub kapitatowych
z Zamawiajgcym wedtug formuty spetnia/nie spetnia — na podstawie analizy przedstawionego przez Wykonawce
oswiadczenia, wedtug wzoru zatgczonego do niniejszego zapytania ofertowego.

2. Wykaz oswiadczen lub dokumentoéw, jakie muszg dostarczy¢ Wykonawcy w celu potwierdzenia spetnienia
warunkoéw udziatu w postepowaniu:

Do wypetnionego i podpisanego przez Wykonawce formularza oferty (zatgcznik nr 1 do niniejszego zapytania
ofertowego), nalezy dotaczy¢:

- Aktualny odpis z wilasciwego rejestru albo aktualne zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub zgtoszenia do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej, wystawionego nie wczeséniej niz 1 miesigc przed uptywem terminu sktadania ofert (Zamawiajacy
dopuszcza wydruki pobrane z wiasciwych stron internetowych).

- Oswiadczenie o braku powigzan kapitatowych lub osobowych (wg zatacznika nr 2 do niniejszego zapytania
ofertowego).

- Oswiadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych (wg zatgcznika nr 3 do
niniejszego zapytania ofertowego).

- 2yciorys zawodowy kazdej osoby wskazanej do realizacji zamoéwienia — trenera - wedtug zatacznika nr 4 do
niniejszego zapytania ofertowego wraz z kserokopiami dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie
(np. dokument potwierdzajgcy posiadanie wyzszego wyksztatcenia, certyfikaty, zaswiadczenia), doswiadczenie (np.
referencje, Swiadectwa pracy, umowy, protokoty odbioru) oraz kompetencje spoteczne i metodyczne zwigzane
z ksztatceniem oséb dorostych (np. zaswiadczenia/certyfikaty o ukoriczonych kursach, dokumenty potwierdzajgce
doswiadczenie w ksztatceniu dorostych — referencje, Swiadectwa pracy, umowy, protokoty odbioru).

- Oswiadczenie wymagane od Wykonawcy w zakresie wypetnienia obowigzkéw informacyjnych wynikajacych
z RODO (wedtug zatgcznika nr 5 do niniejszego zapytania ofertowego).

- Petnomocnictwo - jezeli oferte podpisuje osoba upowazniona.

Powyzsze zatgczniki nalezy przedstawi¢ w oryginale lub poswiadczy¢ za zgodnos¢ z oryginatem, opieczetowac
pieczecig firmowa, pieczecig imienng wraz z podpisem lub czytelnym podpisem oraz opatrzy¢ aktualng data.
Powyzszy sposéb poswiadczenia zgodnosci dotyczy kazdej strony dokumentu osobno, przedstawionego jako
kserokopia. Potwierdzenia za zgodno$¢ dokonuje osoba do tego upowazniona, ktdra podpisuje oferte.

Brak ktoéregokolwiek z wymaganych dokumentéw lub zatgczenie ich w niewtasciwej formie lub niezgodnie
z wymaganiami okreslonymi w niniejszym zapytaniu ofertowym bedzie skutkowato odrzuceniem oferty,
z wyjatkiem oferty Wykonawcy powigzanego osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym, ktdry zostanie wykluczony
z niniejszego postepowania ofertowego.

W przypadku ztozonych oswiadczen, na poziomie podpisywania umowy Zamawiajacy moze zgdac przedstawienia
dodatkowych dokumentéw potwierdzajacych zgodnos¢ oswiadczen ze stanem faktycznym. Zamawiajgcy moze
rowniez na etapie weryfikowania ztozonych ofert zobowigzaé¢ podmiot sktadajgcy oferte do przedstawienia
referencji lub innych dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie wymagan.
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V. Kryteria oceny ofert i ich znaczenie (waga)

Zamawiajgcy wybierze jedng najkorzystniejszg oferte, zgodnie z ponizszymi kryteriami wyboru:
Cena brutto za realizacje szkolenia z zakresu zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla jednego
Uczestnika Szkolenia - 100%.

VI. Opis sposobu przyznawania punktacji za spetnienie kryterium oceny oferty

Ocena oferty zostanie obliczona z wykorzystaniem nastepujgcego wzoru:

najnizsza zaproponowana cena brutto
x 100 punktow

cena badanej oferty brutto

Maksymalna liczba punktdéw, jakie moze otrzymac oferta wynosi: 100 punktéw.

Punkty bedg liczone z doktadnoscig do dwéch miejsc po przecinku.

Ocenie podlegac bedg oferty ztozone przez Wykonawcédw niewykluczonych z ubiegania sie o udzielenie zaméwienia,
ktdre nie podlegajg odrzuceniu i spetniajg warunki okreslone w niniejszym zapytaniu ofertowym.

Zamawiajacy udzieli zamdwienia Wykonawcy, ktdérego oferta uzyska najwiekszg ilos¢ punktéw w Kryterium Cena
(100%).

W przypadku odmowy podpisania umowy przez wybranego Wykonawce, Zamawiajgcy moze zawrze¢ umowe
z Wykonawca, ktdry spetnia wymagania zapytania ofertowego i ktérego oferta uzyskata kolejno najwyzsza liczbe

punktow.

VII. Miejsce i termin sktadania oraz otwarcia ofert

1. Oferte wraz z zatgcznikami nalezy ztozy¢ pocztg elektroniczng w formie scanu zawierajgcego oryginalny
podpis i piecze¢ Wykonawcy, na adres e-mail: kpodraza@pap.rzeszow.pl w tytule wpisujac: ,OFERTA -
ZAPYTANIE OFERTOWE NR 1/2022/Mt0ODZI — SAMODZIELNI” lub osobiscie, pocztg tradycyjng lub przesytka
kurierskg w zamknietej kopercie, opatrujgc dopiskiem: ,,OFERTA - ZAPYTANIE OFERTOWE NR 1/2022/Mt0ODZI
— SAMODZIELNI” lub za posrednictwem Bazy konkurencyjnosci.

2. Oferta powinna by¢ przekazana:
a. osobiscie w Biurze Projektu pod adresem:

Podkarpacka Akademia Przedsiebiorczosci Katarzyna Podraza
ul. J. Dgbrowskiego 20A, 35-036 Rzeszéw
Biuro Projektu jest czynne od poniedziatku do pigtku w godz. 8:00-16:00.
b. pocztg elektroniczng w formie scanu dokumentdw zawierajgcych oryginalny podpis Wykonawcy na

adres: kpodraza@pap.rzeszow.pl

c. pocztg tradycyjng lub przesytka kurierskg na adres Biura Projektu:

Podkarpacka Akademia Przedsiebiorczosci Katarzyna Podraza
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ul. J. Dgbrowskiego 20A, 35-036 Rzeszéw
d. poprzez serwis: https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl
Termin sktadania ofert uptywa dnia: 24 maja 2022 r. o godz. 10:00. Oferty ztozone po tym terminie nie bedg

rozpatrywane (bez wzgledu na przyczyne opdznienia). O terminie ztozenia oferty decyduje data i godzina
wptywu oferty na wskazany powyzej adres (o ztozeniu oferty nie decyduje data stempla pocztowego) lub
data i godzina wptywu korespondencji mailowej zawierajgcej oferte na wskazany adres e-mail lub na baze
konkurencyjnosci.

Miejsce oraz termin otwarcia ofert: Otwarcie ofert nastgpi w dniu 24 maja 2022 r.
o godz. 10:30, w Biurze Projektu.

Dodatkowe informacje dotyczace sktadania ofert mozna uzyska¢ w Biurze Projektu mieszczacym sie
w Rzeszowie, ul. J. Dgbrowskiego 20A, 35-036 Rzeszow.

Osobg odpowiedzialng za udzielanie informacji jest Katarzyna Podraza, e-mail: kpodraza@pap.rzeszow.pl,
tel. 17 857 71 00, kom. 500 073 316.

Sposob przygotowania oferty oraz forma jej sktadania

Oferte nalezy przedstawié na zatgczonym do zapytania ofertowego formularzu.
Cene oferty nalezy podac¢ w ztotych polskich (PLN).
Ceng oferty jest cena jednostkowa brutto za realizacje szkolenia z zakresu zaktadania i prowadzenia

dziatalnosci gospodarczej dla 1 (jednego) Uczestnika Projektu.

W cenie ustugi wskazanej zgodnie z kryteriami oceny ofert, Wykonawca zobowigzany jest ujgé¢ wszystkie
przewidywalne koszty zwigzane z realizacja zamdwienia oraz wszystkie koszty wynikajgce z zapiséw
niniejszego zapytania ofertowego, bez ktérych realizacja zamdéwienia nie bytaby mozliwa. Wskazujgc cene,
nalezy uwzgledni¢: m.in. koszt sporzadzenia programu szkoleniowego, zapewnienia treneréw
i przeprowadzenia szkolenia, koszt zapewnienia sali szkoleniowej, koszt materiatéw szkoleniowych, koszty
transportu do miejsca szkolenia, innych kosztéw logistycznych, koszt organizacji szkolenia on-line (jesli
dotyczy), koszt prowadzenia dokumentacji szkoleniowej i przeprowadzenia egzamindw wewnetrznych,
wydania certyfikatdw, podatek VAT naliczony zgodnie z obowigzujgcymi przepisami na dzien sktadania ofert
(jesli dotyczy) oraz wszystkie koszty wynikajgce z zapiséw niniejszego zapytania ofertowego, bez ktérych
realizacja zamdwienia nie bytaby mozliwa. Cena moze by¢ tylko jedna, nie dopuszcza sie wariantowosci cen.
Wszelkie upusty, rabaty, winny by¢ od razu ujete w obliczaniu ceny, tak by wyliczona cena za realizacje
przedmiotu zamowienia byta ceng ostateczng, bez koniecznosci dokonywania przez Zamawiajgcego
przeliczen i innych dziatan w celu jej okreslenia.

Nieodtaczny element oferty stanowig zatgczniki wymagane w pkt. V.2 niniejszego zapytania ofertowego.
Oferta moze by¢ wypetniona odrecznie lub komputerowo, jednak w przypadku wypetnienia odrecznego
nalezy tego dokonaé duzymi drukowanymi literami w sposdb czytelny.

Kazda strona oferty i zatgcznikdéw zawierajgca jakgkolwiek tresé powinna zosta¢ parafowana (jezeli nie jest
opatrzona podpisem).

Oferta musi by¢ podpisana przez osobe do tego upowazniong, ktora widnieje w Krajowym Rejestrze
Sadowym, wypisie z ewidencji dziatalnosci gospodarczej lub innym dokumencie zaswiadczajagcym o jej
umocowaniu prawnym. W razie podpisania oferty przez osobe upowazniong — wymagane przedtozenie do
oferty petnomocnictwa.

Zamawiajgcy odrzuci oferte niespetniajgcg warunkéw formalnych lub ztozong po terminie. Zamawiajgcy

odrzuci takze oferte niezgodng z trescig niniejszego zapytania ofertowego pod wzgledem merytorycznym;
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oferte niekompletng, tj. nie zawierajgcg oswiadczen i dokumentéw wskazanych przez Zamawiajgcego; oferte,
w ktérej Wykonawca przedstawi nieprawdziwe informacje; oferte ktdra nie spetnia warunkéw udziatu w
postepowaniu; oferte ktéra zawiera razgco niskg cene. W zwigzku z wykluczeniem wykonawcy lub
odrzuceniem oferty wykonawcy nie przystugujg zadne roszczenia ani srodki ochrony prawnej.

Nie dopuszcza sie ztozenia oferty czesciowej ani oferty wariantowej.

Kazdy z Wykonawcow moze ztozy¢ tylko jedna oferte.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo dokonywania zmian warunkéw zapytania ofertowego,
a takze jego odwotania lub uniewaznienia oraz zakonczenia postepowania bez wyboru ofert, w szczegdlnosci
w przypadku, gdy wartos¢ oferty przekracza wielkos¢ srodkéw przeznaczonych przez Zamawiajgcego na
sfinansowanie zamodwienia.

W toku oceny i badania ofert Zamawiajacy moze zgda¢ od Wykonawcdw wyjasnien dotyczgcych tresci
ztozonych ofert i zataczonych dokumentow.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do poprawienia w ofercie oczywistych omytek pisarskich, oczywistych
omytek rachunkowych z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek,
niepowodujgcych istotnych zmian w tresci oferty.

Jezeli cena oferty wyda sie razgco niska w stosunku do przedmiotu zamdwienia i budzi¢ bedzie watpliwosci
Zamawiajgcego co do mozliwosci wykonania przedmiotu zamdéwienia zgodnie z wymaganiami okreslonymi
W niniejszym zapytaniu ofertowym, w szczegdlnosci w przypadku gdy cena bedzie nizsza o co najmniej 30%
od warto$é¢ zamdwienia lub Sredniej arytmetycznej cen wszystkich ofert, Zamawiajgcy moze zwrdcic¢ sie do
Wykonawcy o udzielenie wyjasnie w okreslonym terminie, w tym ztozenia dowoddéw w zakresie wyliczenia
ceny lub kosztu, lub ich istotnych czesci sktadowych. Zamawiajgcy odrzuca oferte Wykonawecy, ktéry nie ztozyt
wyjasnien lub jezeli dokonana ocena wyjasnien wraz z dostarczonymi dowodami potwierdza, ze oferta
zawiera razgco niskg cene w stosunku do przedmiotu zamdwienia.

Wykonawca jest zwigzany ofertg przez okres 30 dni kalendarzowych liczonych od dnia uptywu terminu na

ztozenie ofert.

Rozliczenia z Wykonawca bedg prowadzone w ztotych polskich (PLN).

Po wyborze najkorzystniejszej oferty, Zamawiajgcy upublicznia informacje o wyniku postepowania w taki
sposéb, w jaki zostato upublicznione zapytanie ofertowe. Informacja o wynikach postepowania zawierac
bedzie co najmniej nazwe wybranego wykonawcy. Na wniosek wykonawcy, ktéry ztozyt oferte, Zamawiajgcy
udostepni wnioskodawcy protokot postepowania o udzielenie zamdéwienia, z wytgczeniem czesci ofert
stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa.

Zamawiajacy zawiera umowe z wybranym Wykonawcg, we wskazanym terminie po ogtoszeniu wyniku
postepowania, wedtug wzoru oraz w miejscu i w czasie wskazanym przez Zamawiajgcego. Umowa jest
zawierana w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Informacja na temat zakazu powigzan osobowych lub kapitatowych:

O udzielenie zamdwienia nie moga sie ubiega¢ Wykonawcy powigzani osobowo lub kapitatowo
z Zamawiajacym.

W celu unikniecia konfliktu intereséw zamdwienia publiczne, nie mogg by¢ udzielone podmiotom
powigzanym osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie
sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan
w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane
z przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawca, polegajgce w szczegdlnosci na:
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- uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spoétki osobowej,
- posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akgcji, o ile nizszy prég nie wynika z przepisdw prawa lub nie zostat
okreslony przez IZ PO,
- petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika,
- pozostawaniu w zwigzku matzeniskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewiefAstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

3. Wykonawca zobowigzany jest dotaczy¢ do oferty oswiadczenie o braku w/w powigzan wedtug wzoru do
niniejszego zapytania ofertowego.

4. W przypadku oferty sktadanej przez wspdlnikdw spotki cywilnej lub w konsorcjum oswiadczenie o braku w/w
powigzan sktada kazdy ze wspdlnikdw/konsorcjantéw oddzielnie.

W przypadku ztozenia oferty przez Wykonawce powigzanego osobowo lub kapitatowo z Zamawiajacym, zostanie
on wykluczony z udziatu w postepowaniu ofertowym.

X. Sposéb porozumiewania sie z Wykonawcami:

1. W postepowaniu o udzielenie zaméwienia komunikacja pomiedzy Zamawiajagcym, a Wykonawcami, odbywa
sie za posrednictwem poczty elektronicznej, z zastrzezeniem sposobu sktadania ofert oraz ust. 2 ponizej. Sposéb
i termin skiadania ofert zostat okreslony w pkt VII niniejszego zapytania ofertowego.

2. Wykonawca moze, za posrednictwem poczty elektronicznej lub za posrednictwem serwisu Baza
Konkurencyjnosci (https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/), zwrdci¢ sie do Zamawiajgcego

0 wyjasnienie tresci zapytania ofertowego. Zamawiajgcy ma obowigzek udzieli¢ odpowiedzi na pytania
Wykonawcy pod warunkiem, ze wniosek o wyjasnienie wptynat do Zamawiajgcego nie pdzniej niz na 3 dni przed
uptywem terminu sktadania ofert. Jezeli wniosek o udzielenie wyjasnienia wptynie po uptywie ww. terminu lub
dotyczy udzielonych juz wyjasnien, Zamawiajgcy moze udzieli¢ wyjasnien lub pozostawic¢ wniosek bez rozpatrzenia.
Zamawiajgcy  zamiesci  tres¢  pytan oraz  wyjasnien w  serwisie  Baza Konkurencyjnosci
(https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/). Wyjasnienia bedg stanowi¢ integralng czescé

zapytania ofertowego.

3. Zamawiajacy zastrzega mozliwos$¢ wzywania Wykonawcdéw do wyjasnien oraz uzupetnien, co do tresci oferty, jak
i dokumentdéw, wyznaczajgc w tym celu odpowiedni termin oraz wskazujgc zakres wymaganych korekt, uzupetnien
oraz sposob ich dostarczenia. Niedotrzymanie wskazanego przez Zamawiajgcego terminu, bedzie skutkowaé
odrzuceniem oferty. Zamawiajgcy wzywa Wykonawce do udzielenia wyjasnien i uzupetnienia dokumentow za
posrednictwem poczty elektronicznej, kierujgc wezwanie na adres e-mail Wykonawcy wskazany w formularzu
ofertowym.

4. We wszelkiej korespondencji zwigzanej z niniejszym postepowaniem Zamawiajgcy i Wykonawcy postuguja sie
numerem zapytania ofertowego.

5. W komunikacji z Wykonawcami, Zamawiajgcy bedzie postugiwat sie adresem e-mail: kpodraza@pap.rzeszow.pl

lub samodzielni@pap.rzeszow.pl.

6. Wykonawca zobowigzany jest do podania w formularzu ofertowym adresu e-mail, ktéry bedzie stuzyt do
komunikacji zZamawiajacym.
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XI. Okreslenie warunkéw zmiany umowy zawartej w wyniku przeprowadzonego postepowania o udzielenie

niniejszego zamowienia:

Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ wprowadzenia istotnych zmian postanowien zawartej umowy
z wybranym Wykonawcg w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy.
W sytuacji pojawiajgcych sie potrzeb i koniecznosci wprowadzenia zmian podczas realizacji projektu, takich
jak:

- zmiany harmonogramu realizacji projektu, zmiany liczby godzin szkolenia/grup szkoleniowych

(zmniejszenie lub zwiekszenie), zmiany liczby uczestnikdéw projektu (zmniejszenia lub zwiekszenia), z przyczyn

od Zamawiajgcego niezaleznych lub wynikajacych z dziatania sity wyziszej — w tym stanu zagrozenia

epidemiologicznego/stanu epidemicznego, kataklizméw, panstwowego zakazu organizowania spotkan
grupowych, stanem kleski zywnosciowej/wyjgtkowym/wojennym itp.,

- zmiana osoby trenera na osobe o kwalifikacjach nie nizszych niz  wskazana

w przedmiotowej ofercie, w sytuacji wystgpienia zdarzen losowych lub waznych powoddéw osobistych

uniemozliwiajgcych swiadczenie pracy przez trenera w projekcie,

- zmiany jakichkolwiek rozporzadzen, przepisdw i innych dokumentéw, w tym dokumentéw programowych

POWER na lata 2014-2020, majacych wptyw na realizacje oferty edukacyjnej przez Zamawiajacego,

dopuszczalne beda zmiany, dotyczgce w szczegdlnosci:

a. zmiany terminu realizacji zamdwienia,

b. zmiany liczby godzin szkolenia,

c. zmiany osoby trenera,

d. zmiany organizacyjnej, polegajgcej na zmianie oséb, podwykonawcéw, grup wykonawcdow i innych
podmiotéw wspdtpracujgcych przy realizacji zaméwienia pod warunkiem, ze ich uprawnienia, potencjat
ekonomiczny, wykonawczy i doswiadczenie nie nizszych od tych, jakie posiadajg podmioty zamieniane.
Zmiany te mogg nastgpic z przyczyn organizacyjnych pod warunkiem, ze osoby, podwykonawcy, grupy
wykonawcéw i innych podmiotéw spetniajg wszystkie wymogi wynikajgce z zapytania ofertowego
i ztozonej oferty,

e. zmiany formy ustugi szkoleniowej — na zdalng z wykorzystaniem szkoled on-line i zachowaniem
wymogow okreslonych dla realizacji form zdalnych - w wyjgtkowych przypadkach spowodowanych sita
Wyzszg np. stanem zagrozenia epidemicznego, stanem epidemii, kataklizmoéw, panstwowego zakazu
organizowania spotkan grupowych, stanem kleski zywnosciowej/wyjatkowym/wojennym itp.

Powyzsze zmiany zostang wprowadzone aneksem za zgodnym porozumieniem stron.

Wszelkie zmiany i uzupetnienia do umowy zawartej z wybranym Wykonawca musza by¢ dokonywane

w formie pisemnych anekséw do umowy, podpisanych przez obie strony, pod rygorem niewaznosci.

XIl. INFORMACJE DODATKOWE Z TRESCIA KLAUZULI INFORMACYJNEJ Z ART. 13 RODO W CELU ZWIAZANYM Z

POSTEPOWANIEM O UDZIELENIE ZAMOWIENIA.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016

r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz.
UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODQ”, informujemy, ze:

1.

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Caritas Archidiecezji Przemyskiej, ul. Kapitulna 1, 37-
700 Przemysl (dane kontaktowe: Telefon: 16 676 90 60, Fax: 16 676 90 61,adres e-mail:
przemysl@caritas.pl, adres strony internetowej: https://caritas.przemyska.pl/),

inspektorem ochrony danych osobowych w Caritas Archidiecezji Przemyskiej, ul. Kapitulna 1, 37-700

Przemysl jest Magdalena Litwin, kontakt: m.litwin@caritas.pl,
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu zwigzanym z
postepowaniem o udzielenie zamodwienia prowadzonego w trybie zapytania ofertowego numer
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2/2022/MtODZI — SAMODZIELNI dot. wyboru Wykonawcy do przeprowadzenia szkolen z zakresu
zakfadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla Uczestnikéw Projektu ,MtODZI — SAMODZIELNI”
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, Dziatanie 1.2 Wsparcie oséb
mtodych na regionalnym rynku pracy — projekty konkursowe, numer umowy o dofinansowanie:
POWR.01.02.01-18-0003/21-00,

odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie
dokumentacja postepowania ofertowego, prowadzonego w trybie zasady konkurencyjnosci,

Pani/Pana dane osobowe w celach archiwizacyjnych bedg przechowywane przez okres realizacji, trwatosci
oraz okres przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg projektu (umowa o dofinansowanie nr
POWR.01.02.01-18-0003/21-00 z dnia 4 marca 2022r., projekt pn. ,MtODZ| — SAMODZIELNI” tj. przez okres
2 lat od dnia 31 grudnia roku, w ktérym ztozono do Komisji Europejskiej zestawienie wydatkéw, w ktérym
ujeto ostateczne wydatki, dotyczace zakoniczonego, przedmiotowego projektu.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bedg profilowane.
obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczgcych jest
wymogiem, zwigzanym z udziatem w postepowaniu o udzielenie zamdwienia prowadzonego w oparciu o
zasade konkurencyjnosci,

w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposdb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

posiada Pani/Pan:

na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych,

na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych,

na podstawie art. 18 RODO prawo Zzadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktéorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO,

prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO.

nie przystuguje Pani/Panu:

w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych,

2. prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO,

3. na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawa

prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.
Z powazaniem,
Artur Janiec

Dyrektor Caritas
Archidiecezji Przemyskiej

Zalaczniki:

1.

vk wnwN

Zatgcznik nr 1 — Formularz ofertowy.

Zatgcznik nr 2 — Oswiadczenie o braku powigzan kapitatowych lub osobowych.

Zatacznik nr 3 - Oswiadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych.
Zatacznik nr 4 - Zyciorys zawodowy osoby wskazane] do realizacji zaméwienia — trenera.

Zatacznik nr 5 - Oswiadczenie wymagane od Wykonawcy w zakresie wypetnienia obowigzkdéw
informacyjnych wynikajgcych z RODO.
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