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ZAPYTANIE OFERTOWE NR 2/1PP/OBDA/2022
z dnia 10.04.2022

dotyczace $wiadczenia ustug w zakresie INDYWIDUALNEGO POSREDNICTWA PRACY dla 150
(Uczestnikéw/Uczestniczek w projekcie: ,,0d biernosci do aktywnosci-1l edycja”. Liczba godzin
indywidualnego posrednictwa pracy: min. 2700.

l. ZAMAWIAJACY

Fundacja Manufaktura Inicjatyw

Ul. M. Curie-Sktodowskiej 55/61

lok. 405, 406; 50-369 WROCLAW
NIP: 8943003306

Tel: 71 34795 19

1l OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamdwienia jest przeprowadzenie ustugi posrednictwa pracy dla 150 uczestnikéw/
uczestniczek projektu RPDS.09.01.01-02-0207/20 ,0d biernosci do aktywnosci-ll edycja”,
realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolno$lgskiego,
wspotfinansowanego ze s$rodkéw Unii Europejskiej, w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego. O$ priorytetowa 9: Wigczenie spoteczne, Dziatania 9.1 Aktywna integracja, nr
projektu: RPDS09.01.01-02-0207/20

2. Zapytanie ofertowe przeprowadzane jest zgodnie z procedurg konkurencyjnosci opisang w
podrozdziale 6.5.2 ,, Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci

na lata 2014-2020” z dnia 21 grudnia 2020 r. Do zamdwienia nie stosuje sie przepisow Ustawy
Prawo Zamoéwien Publicznych z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Dz. U. z 2019 poz. 2019

3. Kod CPV: 79611000-0 — UStUGI POSZUKIWANIA PRACY

4 Szczegotowy opis przedmiotu zamoéwienia:

4.1 Uczestniczkami/Uczestnikami projektu sg osoby powyzej 18 roku zycia w wieku produkcyjnym
nieaktywnych zawodowo z grupy oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym w
tym: osoby lub rodziny zagrozone wykluczeniem spotecznym lub ubdstwem doswiadczajace
wielokrotnego wykluczenia spotecznego, os. z niepetnosprawnosciami w stopniu znacznym i
umiarkowanym oraz os. z niepetnosprawnoscig sprzezong oraz os. z zaburzeniami psych. w tym z
niepetnoscig intelekt. i os. z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi, os. korzystajgcych z POPZ,
OPS. Ustuga bedzie $wiadczona w biurach projektu przy ul. Marii Curie- Sktodowskiej 55/61, lok.
405, 406, 50-369 Wroctaw, oraz ul. Swidnickiej 24, 58-200 Dzierzoniéw dla 150 uczestnikdéw przez
okres realizacji projektu.

4.2 Ustuga posrednictwa pracy petnione przez wybranego Posrednika Pracy odbywac sie bedzie w
formie wsparcia, w wymiarze 18 godzin zegarowych na 1 Uczestnika/ Uczestniczke w tym 10 godzin
indywidualnych spotkan (5x2), i 8 godz. posrednictwa pracy tzw. zdalne (9 dni po 2 godziny).
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Przyjmuje sie, iz 1 godzina zegarowa to 60 minut. Do czasu spotkania nie wlicza sie przerw. Spotkania
moga by¢ przeprowadzone w godzinach od 08:00 do 20:00 szes$¢ dni w tygodniu. tgczny przedmiot
zamoéwienia obejmuje 150 UP x 18 godzin = 2700 godzin pracy w okresie od 21 kwietnia do
30.06.2023 r. Zamawiajgcy planuje zaangazowac do realizacji zlecenia 1 Posrednik pracy.

4.3 Celem realizacji ustugi posrednictwa pracy jest najtrafniejszy doboér odpowiedniej oferty pracy dla
UP oraz skierowanie wtasciwego UP na stanowisko zgodne z oczekiwaniami pracodawcy. Posrednictwo
pracy powinno obejmowac nastepujgce ustugi Swiadczone na rzecz uczestnika/uczestniczki projektu.
a) posrednictwo pracy scisle powigzane ze szkoleniami i stazami oraz/lub IPD.

b) zbieranie ofert pracy od pracodawcéw oraz udostepnianie ich uczestnikom/uczestniczkom projektu
(min. 2 oferty na kazdego uczestnika zgodnie z posiadanymi kompetencjami i doswiadczeniem)

c) organizacja spotkan pracodawcéw z uczestnikami projektu, na ktérych pracodawca przedstawi
oferty pracy lub ma mozliwos$¢ kontaktu z uczestnikami zainteresowanymi podjeciem pracy

d) udostepnienie pracodawcy poszukujgcym pracownikéw danych UP w zakresie umozliwiajgcym
wstepng ocene uczestnika pod katem ewentualnego zatrudnienia;

e) udzielaniu pomocy uczestnikowi projektu w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia oraz
pracodawcom w pozyskaniu pracownikéw o poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych;

f) pozyskiwaniu ofert pracy;

g) upowszechnianiu ofert pracy;

h) udzielaniu pracodawcom informacji o kandydatach do pracy, w zwigzku ze zgtoszong ofertg pracy;
i) informowaniu uczestnikdw projektu oraz pracodawcéw o aktualnej sytuacji i przewidywanych
zmianach na lokalnym rynku pracy;

j) informowaniu uczestnikow projektu o przystugujgcych im prawach i obowigzkach;

k) tworzeniu banku ofert pracy.

4.4 Metoda pracy bedg rozmowy indywidualna z UP, zebranie informacji, nadzér nad poprawnym
formatem: listu motywacyjnego i CV, indywidualne rozmowy min. 2 razy w celu weryfikacji

efektdw poszukiwania pracy, pozyskiwanie ofert pracy od pracodawcy min2 oferty dla kazdego UP.
4.5 Na potrzeby prowadzenia spotkan z UP oraz organizacji ustugi posrednictwa, Zamawiajacy
udostepni wtasne pomieszczenia w biurach projektu przy ul. Marii Curie- Sktodowskiej 55/61, lok.
405, 406, 50-369 Wroctaw, oraz ul. Swidnickiej 24, 58-200 Dzierzoniéw. Sale do spotkan beda
dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

W przypadku gdy uczestniczka/uczestnik z niepetnosprawnoscig ma utrudniony dojazd w wyznaczone
miejsce spotkania, Wykonawca zobowigzany bedzie do odbycia spotkan w miejscu zamieszkania
uczestnika. W takim przypadku Wykonawca bedzie réwniez zobowigzany do samodzielnego
zapewnienia odpowiedniego miejsca spotkania. Zamawiajacy nie zwraca kosztéw wynajecia sal i
dojazdu na miejsce spotkania.

4.6 W ramach ustugi INDYWIDUALNEGO POSREDNICTWA PRACY kazdy wykonawca bedzie
zobowigzany do:

a) motywowania i wspierania aktywnosci UP w poszukiwaniu pracy;

b) doprowadzenia do osiggniecia efektywnosci zatrudnieniowej przez: min. 44%
Uczestnikéw/Uczestniczek nalezgcych do oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
na rynku pracy, w tym 9 osoby z niepetnosprawnoscig,

c) przedstawienia kazdemu z Uczestnikdw/Uczestniczek min. 2 oferty pracy zgodne z posiadanymi
kwalifikacjami i doswiadczeniem zawodowym

1 W rozumieniu: Zatgcznika nr 11 - Sposdéb monitorowania wskaznikéw efektywnosci spotecznej i efektywnosci
zatrudnieniowej — cz. A do regulaminu konkursu nr RPDS.09.01.01-1P.02-02-401/20
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d) wsparcia w poszukiwaniu pracy i kontaktu z pracodawcg;

e) wsparcia UP podczas poszukiwania odpowiednich szkolen i kursow zawodowych oraz stazy,

f) petnej dyspozycyjnosci i mobilnosci w celu realizacji ustugi zgodnie z zatozonym harmonogramem
wskazanym przez Zamawiajgcego,

g) wspodtpracy z Zespotem realizujgcym projekt w zakresie wykonywanych zadan, w szczegdlnosci w
zakresie wymiany informacji i konsultacji o UP.

h) prowadzenia dokumentacji z prowadzonych spotkan z UP, na podstawie wzoréw dostarczonych
przez Zamawiajgcego,

i) oznaczania sal oraz budynkéw, w ktdrych prowadzone bedg spotkania zgodnie z zasadami promociji
projektu.

j) przekazania w formie telefonicznej lub e-mail, niezwtocznie informacji o kazdym Uczestniku/czce,
ktdéry/a opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zalegtosci,

k) przesytania do biura projektu w terminie 7 dni kalendarzowych od zakonczenia zaje¢ dokumentéow
potwierdzajgcych ich odbycie,

I) bezwzglednego stosowania wytycznych horyzontalnych oraz Wytycznych w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkdw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014—2020 oraz Wytycznych w
zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtaczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z
wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020

t) w zwigzku z wprowadzeniem w dn. 2 marca 2020 r. Ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych
oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 374, z pézn. zm.) oraz warunkami
prawnymi wynikajgcymi z aktualnie obowigzujgcych rozporzadzen Rady Ministréw ustanawiajgcymi
okreslone ograniczenia, nakazy i zakazy w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii, Zamawiajgcy
wymaga dodatkowo, aby:

- Wykonawca prowadzit ustuge zgodnie z w/w ustawg oraz zaleceniami stuzb sanitarnych,

- w przypadku braku mozliwosci realizacji ustug w formie stacjonarnej z powodu epidemii COVID-19 i
przy jednoczesnej (pisemnej i udokumentowanej) zgodzie uczestnika projektu i na warunkach
dopuszczonych przez Instytucje Posredniczgcy, Zamawiajgcy dopusci realizacje ustugi w formie
zdalnej,

- Wykonawca moze korzystaé z ogdlnie dostepnych platform do wideokonferencji, umozliwiajgcych
kontakt wzrokowy przy zapewnieniu rozwigzan umozliwiajgcych monitoring realizowanej ustugi.

4.7 Harmonogram realizacji godzin doradczych uzalezniony jest od postepdéw w rekrutacji do projektu
w wyznaczonych powiatach. Ustugi POSREDNIKA PRACY beda $wiadczone od 21 kwietnia 2022 r. do
30 czerwca 2023 r. Harmonogram spotkan z UP ustalany bedzie przez Wykonawce po akceptacji
Zamawiajgcego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwosé narzucenia Wykonawcy harmonogramu
realizacji godzin wsparcia w przypadku znacznego odstepstwa postepu rzeczowego projektu w
stosunku do planu.

4.8 Rozliczenia z wykonawcy beda prowadzone na podstawie liczby faktycznie przepracowanych
godzin ustugi. Zamawiajacy zastrzega sobie, iz liczba osdb biorgcych udziat w zajeciach moze ulec
zmniejszeniu. W takim przypadku wykonawca moze zgdac wytgcznie wynagrodzenia naleznego z tytutu
wykonania czesci umowy, bez naliczania jakichkolwiek kar. Zamawiajacy zastrzega sobie, ze w sytuacji,
gdy uczestnik przerwie udziat w projekcie w trakcie, wykonawcy bedzie przystugiwato czesciowe
wynagrodzenie, w wysokosci proporcjonalnej do ilosci godzin jego uczestnictwa w doradztwie
prowadzonym przez POSREDNIKA PRACY (przeliczone wg stawki za osobogodzine).
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4.9 W przypadku niewywigzania sie z obowigzku opisanego w pkt 4.6 b) (osiggniecie wskaznikéw
efektywnosci zatrudnieniowej), Zamawiajgcy obcigzy Wykonawce karg umowng w wysokosci
proporcjonalnej do stopnia nieosiggniecia wskaznikéw. Kara umowna bedzie naliczana do wysokosci
wynagrodzenia przewidzianego dla Wykonawcy w zwigzku z realizacjg umowy. Przyktad: 150 UP x 18
h=2700 h x stawka godzinowa = wynagrodzenie nalezne Wykonawcy. Z 150 UP 44% (64 os6b) ma
osiggnac wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej w tym (9 oséb) z niepetnosprawnoscig. Wykonawca
wykazat wskaznik na poziomie 32 oséb (50 % wartosci wskaznika). Wynagrodzenie zostanie obnizone
0 50% w stosunku do oferty. Zamawiajgcy potraci kary umowne z wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy lub wystawi note obcigzeniowa.

4.10 Okres realizacji Zamoéwienia: 04.2022- 06.2023 r. Zamawiajgcy moze skrdcié termin realizacji
zamowienia, jesli w ramach kolejnych Rund rekrutacji zgtaszac sie bedzie wiecej chetnych
uczestnikdw, spetniajgcych kryteria rekrutacji, niz przewidziano to w harmonogramie rekrutacji. W
uzasadnionych przypadkach termin ten moze tez zostaé przedtuzony, jezeli w w/w terminie nie
zostanie zrekrutowanych min. 150 osdb spetniajacych kryteria rekrutacji.

4.11 Zamawiajacy przewiduje podpisanie z Wykonawcg umowe zlecenia/umowe B2B.

4.12 Posrednictwo pracy moze by¢ swiadczone tylko przez podmioty, ktére posiadajg wpis do
rejestru agencji zatrudnienia.

4.13 Zamdwienie musi byc¢ realizowane osobiscie przez Wykonawce lub osobe skierowang przez
Wykonawce do realizacji zamowienia (w przypadku ofert sktadanych przez przedsiebiorcéw),
wskazang w zataczniku nr 1 do zapytania ofertowego. W sytuacji, gdy wybrany wykonawca lub osoba
skierowana przez Wykonawce do realizacji zamodwienia nie bytaby w stanie realizowa¢ zamédwienia,
Wykonawca jest zobowigzany zapewni¢ do realizacji zaméwienia POSREDNIKA PRACY o
kompetencjach, wyksztatceniu i doswiadczeniu nie mniejszych niz osoby wskazanej w ofercie. Zmiana
musi zostac zaakceptowana przez Zamawiajgcego na pismie.

4.14 Rozliczenie z Wykonawcg bedzie sie odbywaé na podstawie oferty WYBRANEGO Wykonawcy —
zatgcznik nr 1 do zapytania ofertowego.

Cena za ustuge podana przez Oferenta powinna obejmowad wszystkie koszty zwigzane z jej
wykonaniem, w tym:

a. osobowe koszty podatkowe i ubezpieczeniowe wynikajgce z ustawy o podatku dochodowym od
0s6b fizycznych oraz ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych (jezeli dotyczy)

b. podatek VAT (jezeli dotyczy),

c. koszty dojazdéw do miejsc wykonywania zlecenia,

d. koszty potaczen telefonicznych zwigzanych z obowigzkiem umawiania sie na spotkania i
podtrzymywania statego kontaktu z uczestnikami projektu, ktdrzy zostang objeci wsparciem.

e. W zwigzku z pandemig covid-19 srodki ochrony indywidualnej dla oséb realizujgcych wsparcie (np.:
maseczki, srodki dezynfekcyjne, rekawiczki i inne wymagane przepisami prawa)

f) Kwota do zaptaty bedzie rownoznaczna z rzeczywistym zakresem realizacji zamdwienia, tj.: Ustuga
doradztwa: kwota brutto za godzine pracy Posrednika zawarta w ofercie x liczba godzin
zrealizowanych = tgczny koszt wynagrodzenia.
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g) Rozliczenie za realizacje doradztwa bedzie prowadzone po przedtozeniu Zamawiajgcemu ewidencji
godzin pracy na rzecz projektu w danym miesigcu kalendarzowym (zgodnie z wzorem stosowanym u
Zamawiajgcego), oraz wypetnionych kart spotkan Posrednika z uczestnikami projektu, dokumentacji
zwigzanej z realizacjg zamdwienia.

4.15 Zamawiajacy zastrzega, iz termin ptatnosci jest uzalezniony od terminu wptywu na konto
Zamawiajgcego Srodkow przeznaczonych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z realizacjg projektu na
etapie, w ktorym uczestniczyt w nim Wykonawca i moze ulegac opdznieniom.

4.16 W przypadku nieprawidtowej realizacji zamdwienia przez Wykonawce i uznania z tego tytutu za
niekwalifikowalne wydatki przez Instytucje Posredniczacg, Wykonawca z tego tytutu zostanie
obcigzony karg umowng réwng wysokosci niekwalifikowalnych wydatkéw, co zostanie zapisane w
Umowie z Wykonawca.

. OPIS WARUNKOW UDZIAtU W POSTEPOWANIU

Do sktadania ofert zapraszamy Wykonawcéw, ktérzy spetniaja tacznie warunki:

A. Posiadaja niezbedng wiedze i doswiadczenie, tj.:

1) posiadajg wyksztatcenie wyzsze

2) posiadajg doswiadczenie zawodowe jako Posrednik pracy tj. zrealizowaty min. 2700 godzin
doradztwa jako Posrednik Pracy (w okresie do 5 lat przed dniem ztozenia oferty) na rzecz grupy
docelowej okreslonej jako: osoby niepracujgce, bierne zawodowo, zagrozone ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym lub doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia spotecznego oraz osoby z
niepetnosprawnosciami

3) posiadajg ukoriczone kursy/szkolenia doradcy zawodowego i pracowaty jako doradca zawodowy
min. 2 lata przed ztozeniem oferty.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku:

Do oferty Wykonawca zobowigzany jest zatgczy¢:

1) Kopie dyplomu poswiadczajgcego posiadane wyksztatcenie

2) CV oraz potwierdzone za zgodnosc¢ z oryginatem, kopie referencji oraz kopie umowy o prace i kopie
umowy cywilnoprawnej potwierdzajgce spetnienie kryterium dwuletniego doswiadczenia
zawodowego jako doradca zawodowy. Zamawiajgcy dopuszcza zamazanie w umowach o prace lub
umowach cywilnoprawnych danych dotyczgcych wysokosci wynagrodzenia i innych danych
niezwigzanych z potwierdzeniem kryterium doswiadczenia.

3) kopie certyfikatow/zaswiadczer/dyploméw potwierdzajgcych ukoriczenie kursu/szkolenia doradcy
zawodowego.

4) Wykaz zrealizowanych ustug doradczych jako posrednik pracy wskazujgce na realizacje min. 2700
godzin indywidulanego posrednictwa pracy, potwierdzajgcy posiadanie odpowiedniego
doswiadczenia.

UWAGA: W przypadku Oferentdéw, ktérzy sg przedsiebiorcami, instytucjami, organizacjami to
osoba wskazana w ofercie musi spetnia¢ powyzsze wymogi. Dodatkowo Oferent wskaze forme
obecnego zatrudnienia/zaangazowania przedstawionej osoby. W przypadku zatrudnienia innego niz
umowa o prace, nalezy dofaczy¢ do oferty zgode wskazanej osoby na wziecie udziatu w
postepowaniu ofertowym oraz podczas realizacji zlecenia. Do oferty Wykonawca przedstawia
skan/kopie o$wiadczenia (zgody) osoby wyznaczonej do realizacji ustugi, oryginat o$wiadczenia
bedzie wymagany do podpisania umowy z wybranym wykonawca.
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B. Nie s3 powigzani z Zamawiajgcym kapitatowo lub osobowo. Przez powigzania kapitatowe lub
osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do
zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu
Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a
Wykonawcg, polegajgce w szczegdlnosci na:

- uczestniczeniu w spotce jako wspadlnik spétki cywilnej lub spotki osobowej;

- posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji;

- petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika;

- pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku:

Zamawiajgcy nie dokonuje opisu sposobu oceny spetnienia tego warunku. Wykonawca podpisujgc
oferte jednoczesnie oswiadcza spetnienie tego warunku.

C. Nie nalezg do kategorii Wykonawcéw wykluczonych z postepowania na podstawie art. 108, ust.
1 ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych z dnia 11 wrzesnia 2019 r.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku:

Zamawiajacy nie dokonuje opisu sposobu oceny spetnienia tego warunku. Wykonawca podpisujac
oferte jednoczesnie oswiadcza spetnienie tego warunku.

IV. KRYTERIA OCENY OFERT

Po spetnieniu przez Oferentéw wszystkich wskazanych wyzej kryteridow i warunkow udziatu w
postepowaniu (w tym braku powigzan kapitatowych i osobowych), kazda wazna oferta poddana
zostanie ocenie punktowej. Zamawiajgcy przy wyborze oferty bedzie sie kierowac nastepujgcymi
kryteriami:

1. kryterium cena- WAGA 70%,

kryterium doswiadczenie w realizacji ustugi posrednictwa pracy dla oséb zagrozonych ubéstwem
lub wykluczeniem spotecznych na rynku pracy — Waga 30%

1. Opis sposobu obliczania kryterium cena.

Cena powinna by¢ podana w ztotych wraz ze wszystkimi naleznymi podatkami i obcigzeniami
(dla Wykonawcéw, ktdrzy beda rozliczani na podstawie rachunku do umowy zlecenia) lub
cena brutto z podatkiem VAT (dla Wykonawcéw, ktérzy beda wystawiaé faktury VAT).

Cena dotyczy jednej godziny pracy doradcy zawodowego niezaleznie od miejsca jego
wykonywania.

Punkty przyznawane za kryterium cena bedg liczone wg nastepujgcego wzoru:
C=(Cmin: CO)x 70

gdzie:

C — liczba punktéw przyznana danej ofercie,

Cmin — najnizsza cena spos$réd waznych ofert,
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CO0 — cena obliczona badanej oferty.

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez Wykonawce w kryterium cena wynosi 70.
Wszystkie obliczenia bedg dokonywane z doktadnoscig do dwdéch miejsc po przecinku.

2. Opis sposobu obliczania kryterium doswiadczenie w realizacji ustug wsparcia w zakresie
prowadzenia grup wsparcia/grup samopomocowych dla oséb zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym- WAGA 30%

Na jakos$¢ udzielanego wsparcia w projekcie duzy wptyw ma doswiadczenie oséb prowadzacych
poszczegdlne formy wsparcia ukierunkowane na specyficzne potrzeby oséb zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym na rynku pracy. Dlatego tez Zamawiajgcy dodatkowo punktowac
bedzie te oferty, w ktérych do realizacji ustug wyznaczone bedg osoby majace jak najwieksze
doswiadczenie w ustugach posrednictwa pracy dla oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, poparte stosownymi dokumentami. Doswiadczenie w realizacji ustug posrednictwa
pracy dla oséb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym bedzie mierzone iloscig oséb z
w/w grup, dla ktérych wykazany w ofercie Posrednik pracy przeprowadzit ustugi posrednictwa pracy
w formie indywidualnej w ostatnich 5 latach przed datg ztozenia oferty, potwierdzong
referencjami,umoéw (kopie za zgodnos$¢ z oryginatem). Do obliczania ilosci 0séb z grup zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym na rynku pracy dla ktérych ustugi $wiadczyt wskazany
Posrednik pracy nie beda wliczaé sie te wartosci, ktére nie majg potwierdzenia w zatagczonych
referencjach, oraz kopiach uméw. Z dostarczonych referencji, uméw musi jednoznacznie wynikac
liczba 0sdb z grup zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym na rynku pracy dla ktérych
ustugi Swiadczyt wskazany w ofercie Posrednik pracy oraz okres realizacji ustugi.

Punkty przyznawane za kryterium jakos¢ bedg liczone wg nastepujgcego wzoru:
D = (DO : Dmax) x 30
gdzie: D — liczba punktdw przyznana danej ofercie,

DO — doswiadczenie (liczba obstugiwanych oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym na rynku pracy) obliczone dla badanej oferty,

Dmax — maksymalne doswiadczenie (liczba obstugiwanych oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym na rynku pracy) sposrod waznych ofert

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez Wykonawce w kryterium dos$wiadczenie w realizacji
ustug posrednika pracy dla 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym na rynku
pracy wynosi 30. Wszystkie obliczenia bedg dokonywane z doktadnoscig do dwdch miejsc po
przecinku.

Maksymalnie za spetnienie wszystkich kryteriow Oferent moze uzyskac 100 pkt. Wazna oferta,
ktéra uzyska najwyiszg liczbe punktéw (suma kryteriow C + D) uznana zostanie za
najkorzystniejszg.

Zamawiajacy dopuszcza sytuacje, ze z kilku wskazanych Posrednikéw Pracy przez Oferenta
bedacego przedsiebiorstwem, wybierze tylko jednego, ktéry zdobyt najwiekszg liczbe punktow w
kryterium doswiadczenie.

Zamawiajgcy planuje podpisa¢ umowy z 1 posrednikiem pracy, ktérzy uzyskali najwyzszg liczbe
punktow. Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana, zostanie wezwany do podpisania umowy. W
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przypadku gdy wybrany wykonawca odstgpi od podpisania umowy, Zamawiajgcy podpisze umowe z
kolejnym oferentem, ktéry uzyskat najwyzszg liczbe punktéw sposrdd pozostatych ofert.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odrzucenia oferty wykonawcy, jezeli zaproponowana przez
niego cena jest razaco niska, a w szczegdlnosci jest nizsza o 30% od szacowanej wartosci zamowienia
lub $redniej arytmetycznej wszystkich ofert ztozonych przez Oferentéw w postepowaniu.

V. POZOSTALE POSTANOWIENIA

1. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosc¢ sktadania ofert czesciowych.
2. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

3. Osoba wskazana w ofercie bedzie zobowigzana do swiadczenia ustug doradztwa w projekcie w
petnym wymiarze godzin tj. 2700 zamawiajgcy dopuszcza zmiane osoby $wiadczgcej ustuge
POSREDNIKA PRACY tylko w przypadkach niemoznosci $éwiadczenia ustug przez osobe wskazang w
ofercie z powoddéw zdrowotnych. Wykonawca, chcac zmieni¢ osobe wykonujgcg ustugi doradcze musi
zaproponowac inng o co najmniej takim samym doswiadczeniu i kwalifikacjach, jak osoba pierwotnie
wskazana. Zamawiajgcy moze nie zgodzi¢ sie na zmiane posrednika pracy i rozwigza¢ umowe z
Wykonawcg ze skutkiem natychmiastowym.

4. Oferta Wykonawcy musi spetniaé wszystkie wymogi stawiane w zapytaniu ofertowym i by¢ ztozona
na wzorze oferty dotgczonym do niniejszego zapytania.

5. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania na kazdym etapie bez
podawania przyczyny.

6. Zamawiajgcy moze w toku badania i oceny ofert zgdac od Oferentéw dodatkowych wyjasnien
dotyczacych tresci ztozonych ofert.

7. Decyzja Zamawiajgcego o odrzuceniu oferty jest decyzjg ostateczna.

8. W przypadku, gdy wybrany Wykonawca odstgpi od podpisania umowy z Zamawiajgcym, mozliwe
jest podpisanie przez Zamawiajgcego umowy z kolejnym Wykonawcg, ktéry w postepowaniu uzyskat
kolejng najwyzszg liczbe punktow.

9. Zamawiajacy jest uprawniony do poprawienia w teks$cie oferty oczywistych omytek pisarskich,
niezwtocznie zawiadamiajgc o tym danego Oferenta. W przypadku rozbieznosci, co do kwoty oferty,
za cene oferty Zamawiajacy przyjmuje kwote wpisang stownie.

10. Zamawiajacy informuje, iz w umowie o realizacje ustugi bedq zapisy:

a) Przewidujgce przyjecie przez Wykonawce petnej odpowiedzialnosci odszkodowawczej wobec
Zamawiajgcego za wszelkie szkody, ktérych doznat Zamawiajgcy na skutek niewykonania lub
nienalezytego wykonania niniejszego zamowienia przez Wykonawce, w szczegdlnos$ci w postaci
utraty czesci lub catosci dofinansowania, uznania wydatkéw poniesionych przez Zamawiajgcego za
niekwalifikowalne lub natozenia na Zamawiajgcego korekty finansowej przez uprawnione
podmioty/organy, oraz oswiadczenie Wykonawcy, ze przyjmuje do wiadomosci i w petni akceptuje,
ze odpowiedzialno$é odszkodowawcza moze przekroczy¢ wysokos$é wynagrodzenia wynikajgcego z
umowy;
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b) Przewidujgce 10% kary umowne za nienalezyte wykonanie zamdwienia;

c) Zastrzegajgce Zamawiajgcemu mozliwos¢ potrgcania naliczonych kar umownych z wynagrodzenia
Wykonawcy;

d) Rozszerzajgce odpowiedzialno$s¢ Wykonawcy na okolicznosci, za ktdre na mocy ustawy
odpowiedzialnosci nie ponosi (art. 473 § 1 kc);

e) Zastrzegajgce Zamawiajgcemu mozliwos$¢ dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania do
wysokosci faktycznych strat jakie ponidst Zamawiajgcy na skutek dziatania lub zaniechania
Wykonawcy;

f) O przeniesieniu petni autorskich praw majatkowych do wszelkich materiatéw wytworzonych i
wykorzystanych podczas realizacji ustugi (jesli dotyczy). Wykonawcy nie bedzie przystugiwaé
dodatkowe wynagrodzenie z tego tytutu;

g) Zastrzegajace, ze ptatnosci za wykonanie ustugi beda realizowane na podstawie faktury/rachunku
wystawionego przez Wykonawce za godziny zrealizowane w danym miesigcu, w terminie 14 dni od
dnia przedtozenia Zamawiajagcemu prawidtowo wystawionej faktury, nie wczesniej, jednakze niz po
otrzymaniu przez Zamawiajgcego od Instytucji Posredniczacej/Zarzadzajacej srodkdéw przeznaczonych
na pokrycie wydatkdw zwigzanych z realizacjg ustugi na etapie, w ktédrym uczestniczyt w nim
Wykonawca. Opdznienia w ptatnosciach nie mogg by¢ powodem wypowiedzenia przez Wykonawce
umowy, nie moga tez by¢é powodem wstrzymania realizacji ustugi.

h) Przewidujgce mozliwos¢ dokonywania istotnych zmian postanowien umowy w zakresie:

- Harmonogramu i okresu realizacji umowy;

- Ostatecznej liczby Uczestnikéw Projektu w ramach umowy (np. zmniejszenia ilos¢ UP na skutek
niezrekrutowania wymaganej liczby osdéb; rezygnacji UP z udziatu w projekcie; innych obiektywnych
przyczyn/zdarzen losowych/sity wyzszej nie dajgcych sie przewidzie¢ na dzien podpisania umowy z
Wykonawcg);

- zmniejszenia ilo$ci zleconych godzin doradczych wynikajgcych z braku wystarczajacej liczby
uczestnikéw, spetniajgcych kryteria rekrutacji.

i) Przewidujgce mozliwos¢ powtdrzenia ustug podobnych do opisanych w niniejszym postepowaniu w
okresie 3 lat od udzielenia zamdwienia podstawowego. Ustugi te bedg realizowane na podstawie
aneksu lub nowej umowy a ich wartos¢ nie bedzie przekracza¢ 50% wartosci zaméwienia okreslonej
pierwotnie w umowie.

11. Termin zwigzania ofertg wynosi 30 dni od dnia ztozenia oferty.

VI. SPOSOB SKtADANIA OFERT

Miejsce sktadania ofert:

1. osobiscie w siedzibie Zamawiajgcego w formie papierowej w biurze projektu: Fundacja
Manufaktura Inicjatyw, ul. M. Curie-Sktodowskiej 55/61 lok. 406; 50-369 Wroctaw, z danymi
Wykonawcy zapisanymi w lewym gérnym rogu koperty oraz z dopiskiem zawartym pod
adresem Zamawiajgcego Od biernosci do aktywnosci — Il edycja - ZO NR 2/IPP/OBDA/2022,
Biuro czynne jest codziennie od godz. 09:00 do 15:30,

2. listem/przesytky kurierska na adres Zamawiajgcego: Fundacja Manufaktura Inicjatyw, ul. M.
Curie-Sktodowskiej 55/61 lok. 406; 50-369 Wroctaw, w sposdb opisany wyzej
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3. drogg e-mail na adres: u.maczka@manufakturainicjatyw.pl w temacie wiadomosci prosze
wpisac: Od biernosci do aktywnosci — Il edycja - ZO NR 2/IPP/OBDA/2022,

4. poprzez portal Baza Konkurencyjnosci - oferta sktadana poprzez portal Baza
Konkurencyjnosci powinna by¢ sporzadzona zgodnie z instrukcjg uzytkownika dla Bazy
Konkurencyjnos$ci 2021, instrukcja jest dostepna na stronie https://archiwum-

bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/info/web instruction

e forma dokumentowa oferty oznacza ztozenie oferty w postaci dokumentu, w sposdb
umozliwiajgcy ustalenie osoby sktadajgcej oswiadczenie, w tym dokumentu z podpisem
powielanym mechanicznie (np. faks, skan), wiadomosci elektronicznej (mail) z danymi
pozwalajgcymi ustali¢ tozsamosé oferenta.

Oferte nalezy wypetnic¢ na formularzu ofertowym, kazda strona musi by¢ parafowana, dotgczy¢
niezbedne oswiadczenia oraz wszelkie wymagane zatgczniki (kopie potwierdzone za zgodnosc¢ z
oryginatem). W przypadku oferty wysytanej drogg elektroniczng zamawiajgcy akceptuje skan
podpisanej oferty lub dokumentéw podpisanych kwalifikowanym podpisem elektronicznym.
Oferta w formie papierowej wraz z pozostatymi dokumentami nalezy ztozy¢ w kopercie, ktérg
nalezy opisa¢ ,Oferta w postepowaniu na ustugi z zakresu szkolenia/warsztatéw aktywizacji
spotecznej w ramach realizacji projektu ,,0d biernosci do aktywnosci — Il edycja” ,ZO NR
2/IPP/OBDA/2022"” - nie otwierac przed 19.04.2022 r.” Oferta w formie pisemnej musi zawierac
oryginalne podpisy oséb upowaznionych do reprezentacji Wykonawcy.

4. W przypadku ofert sktadanych w wersji elektroniczne;j:

a) Zamawiajgcy akceptuje wyfacznie pliki z rozszerzeniem .pdf, .doc., .doc., odt.
b) Zaleca sie, aby kazdy zatgcznik wielostronicowy byt zapisany w jednym pliku,
c) Zaleca sie, aby kazdy zatgczony plik miat nadang inng nazwe wtasna.

W przypadku problemoéw technicznych zwigzanych z otwarciem lub wydrukiem e-maila,
spowodowanych niezastosowaniem sie do zalecen z punktdw b), c) konsekwencje powyzszego
obcigzajg Wykonawce, ktéry oswiadcza, iz nie bedzie z tego tytutu wysuwat roszczen wzgledem
Zamawiajgcego.

5. Oferta musi byc¢ ztozona do 19.04.2022 r. Decyduje data wptywu oferty. Oferty ztozone po
terminie nie bedg rozpatrywane.

6. Zamawiajgcy nie odsyta nadestanych ofert.
7. Kazdy oferent moze ztozy¢ tylko jedng oferte.
8. Oferta musi by¢ wypetniona w jezyku polskim.

9. Zamawiajgcy zabrania jakichkolwiek modyfikacji tresci dokumentéw, z wyjatkiem miejsc
stuzacych do wypetnienia oferty.

10. Oferta wymaga podpisu oséb uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy, zgodnie z
wymaganiami ustawowymi. Jesli oferte podpisuje inna osoba (np. petnomocnik), Wykonawca
zobowigzany jest razem z ofertg przedtozy¢ stosowne petnomocnictwo

11. Jakiekolwiek odstepstwo od wyzej opisanego sposobu przygotowania oferty jest
rownoznaczne z jej odrzuceniem, ze wzgledu na niespetnienie kryteridw formalnych.

12. Oferta zostanie rowniez odrzucona, jesli:

a) jejtresc nie odpowiada tresci niniejszego zapytania ofertowego,
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b) jej ztozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisow

o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji,

c) zostata ztozona przez wykonawce wykluczonego z udziatu w postepowaniu,

d) zawiera btedy w obliczeniu ceny,

e) jest niezgodna z obowigzujgcymi przepisami prawa,

f) zawiera razgco niskg cene w stosunku do przedmiotu zamdwienia.

13. Wykonawca jest zwigzany ofertg przez okres, co najmniej 30 dni od daty oferty.
14. Osoba do kontaktéw w sprawie zaméwienia

Urszula Maczka; tel: 731 532 119; e-mail: u.maczka@manufakturainicjatyw.pl




