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							Warszawa dnia 19.10.2020 roku 


OGŁOSZENIE

Fundacja STIWEK z siedzibą w Warszawie, przy ul. Marszałkowskiej 18 lok. 8, 00-590 Warszawa, realizując zasadę konkurencyjności zaprasza do składania ofert na zapytanie ofertowe dotyczące: 

Zadanie I
Świadczenie usług edukacyjnych związanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem 2 warsztatów rozwijających umiejętności uniwersalne kreatywność, innowacyjność, przedsiębiorczość dla uczniów Technikum im. S Staszica w Małkini Górnej dla którego organem prowadzącym jest powiat ostrowski w ramach projektu pt. „Młodzi profesjonaliści w powiecie ostrowskim” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, w ramach osi priorytetowej RPO WM 2014-2020 X Edukacja dla rozwoju regionu, działanie 10.3 Doskonalenie, zawodowe, poddziałanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniów. 
Każde zajęcia muszą doskonalić łącznie 3 umiejętności uniwersalne


Zadanie II  
Świadczenie usług edukacyjnych związanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem 7 projektów edukacyjnych rozwijających kompetencje kluczowe posługiwania się językami obcymi, przyrodnicze i cyfrowe, oraz umiejętności uniwersalne: kreatywność, innowacyjność, przedsiębiorczość oparte o zainteresowania  uczniów językami obcymi, naukami przyrodniczymi i problemami społeczno-ekonomicznymi dla uczniów Technikum im. S. Staszica w Małkini Górnej dla którego organem prowadzącym jest powiat ostrowski w ramach projektu pt. „Młodzi profesjonaliści w powiecie ostrowskim” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, w ramach osi priorytetowej RPO WM 2014-2020 X Edukacja dla rozwoju regionu, działanie 10.3 Doskonalenie, zawodowe, poddziałanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniów. 
Każdy projekt musi rozwijać min. 1 kompetencję kluczową i 3 umiejętności uniwersalne

Zadanie III
Świadczenie usług edukacyjnych związanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem 3 kursów Aktywne wejście na rynek pracy mających na celu pomoc uczniom w opracowaniu ścieżki kariery zawodowej dla uczniów Technikum im. S. Staszica w Małkini Górnej dla którego organem prowadzącym jest powiat ostrowski w ramach projektu pt. „Młodzi profesjonaliści w powiecie ostrowskim” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, w ramach osi priorytetowej RPO WM 2014-2020 X Edukacja dla rozwoju regionu, działanie 10.3 Doskonalenie, zawodowe, poddziałanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniów. 



Zadanie IV
Świadczenie usług edukacyjnych związanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem 3 zajęć „Czy zawód ma płeć” mających na celu przekroczenie przez uczniów stereotypowego myślenia o „żeńskich” i „męskich” zawodach dla uczniów Technikum im. S. Staszica w Małkini Górnej dla którego organem prowadzącym jest powiat ostrowski w ramach projektu pt. „Młodzi profesjonaliści w powiecie ostrowskim” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, w ramach osi priorytetowej RPO WM 2014-2020 X Edukacja dla rozwoju regionu, działanie 10.3 Doskonalenie, zawodowe, poddziałanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniów. 


DEFINICJE:

Umiejętność uniwersalna innowacyjność to:
1. upodmiotowienie młodego człowieka i zakorzenienie jego rozwoju na gruncie aktywności i samorealizacji; 
2. wspieranie rozwoju osobistego ucznia, kształtowaniem jego postaw w kontekście wartości etycznych i dobra wspólnego; 
3. przygotowanie ucznia do uczenia się interdyscyplinarnego jako źródła kreatywności; 
4. zaangażowanie ucznia w funkcjonalne wykorzystanie wiedzy i umiejętności, zderzenie ich z wyzwaniami rzeczywistości (współczesnego świata); 
5. inspirowanie ucznia do poszukiwania nowatorskich rozwiązań, wyrażania w nich swojej niepokorności i pokoleniowego buntu. 

Umiejętność uniwersalna kreatywność jest zdolnością człowieka do tworzenia wytworów nowych i wartościowych, tzn. cenniejszych pod jakimś względem od tego, co było do tej pory 
Kształtowanie postawy kreatywności to:
1. Rozwijanie otwartości na nowe doświadczenia;
2. Kształtowanie  zdolności tworzenia nowych (oryginalnych), wartościowych pomysłów i rozwiązań; 
3. rozbudzanie ciekawości poznawczej; 
4. rozwijanie gotowości przyjęcia ryzyka poznawczego związanego z czymś nowym
5. rozwój płynności, oryginalności i swobody myślenia, umiejętności krytycznej oceny pomysłów, sprawności w wykorzystywaniu strategii twórczych w praktyce. 

Umiejętność uniwersalna przedsiębiorczość to: 
1. zdolność osoby do wcielania pomysłów w czyn. Obejmuje kreatywność, innowacyjność i podejmowanie ryzyka, a także zdolność do planowania przedsięwzięć i prowadzenia ich dla osiągnięcia zamierzonych celów. 
2. Stanowi wsparcie dla indywidualnych osób nie tylko w ich codziennym życiu prywatnym i społecznym, ale także w ich miejscu pracy pomagając im uzyskać świadomość kontekstu ich pracy i zdolność wykorzystywania szans; 
3. Postawa przedsiębiorcza charakteryzuje się inicjatywnością, aktywnością, niezależnością i innowacyjnością zarówno w życiu osobistym i społecznym. 
4. -Obejmuje również motywację i determinację w kierunku realizowania celów, czy to osobistych, czy wspólnych, zarówno prywatnych jak i w pracy.


1. Nazwa i adres Zamawiającego:

Fundacja STIWEK, ul. Marszałkowska 18 lok. 8, 00-590 Warszawa. 
Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi przedmiotu zamówienia publicznego w ramach przepisów ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo Zamówień Publicznych (Dz. U z 2010r. Nr 113, poz. 759 z późn . zm).

Podstępowanie prowadzone jest zgodnie z „Zasadą konkurencyjności” poprzez:
· Umieszczenie zapytania na stronie https://bazakonkurencyjnosci.gov.pl/
· Zebranie i ocenę ofert, 
· Wybór Wykonawcy,
· Sporządzenie protokołu
· Upublicznienie wyników zapytania na stronie https://bazakonkurencyjnosci.gov.pl/

2. Specyfikacja zamówienia

Kody CPV: 80000000-4 Usługi edukacyjne i szkoleniowe,

3. Przedmiot zamówienia 

Przedmiotem zamówienia jest przygotowanie i przeprowadzenie

W ramach zadani I:
2 warsztaty rozwijające umiejętności kreatywność, innowacyjność, przedsiębiorczość. Warsztaty przeznaczone są  dla uczniów z niskimi wynikami w nauce w zakresie kształcenia ogólnego oraz niskim nasileniem w/w umiejętności uniwersalnych
W ramach zadania II 
3 projekty edukacyjne pt. „Wszechświat chaos czy porządek” rozwijających kompetencje przyrodnicze i umiejętności uniwersalne kreatywność, innowacyjność, przedsiębiorczość opartych na zainteresowaniach uczniów naukami przyrodniczymi. Projekty są przeznaczone dla uczniów z wysokimi wynikami w nauce przedmiotów przyrodniczych i niskim/przeciętnym nasileniem w/w umiejętności uniwersalnych.
2 projekty edukacyjne pt. „Rozwój w każdym języku znaczy to samo” rozwijających kompetencje językowe i umiejętności uniwersalne kreatywność, innowacyjność, przedsiębiorczość oparte na zainteresowaniach uczniów językami obcymi. Zajęcia są przeznaczone dla uczniów z wysokimi wynikami w nauce języków obcych i niskim/przeciętnym nasileniem w/w umiejętności uniwersalnych.
2 projekty edukacyjne pt „Debaty publiczne w rozwiązywaniu problemów społecznych i ekonomicznych z bezpiecznym użyciem technologii informacyjno-komunikacyjnych rozwijających kompetencje cyfrowe i umiejętności uniwersalne kreatywność, innowacyjność, przedsiębiorczość opartych na zainteresowaniach problematyką społeczno-ekonomiczną. Projekty są przeznaczone dla uczniów z wysokimi wynikami w zakresie kształcenia ogólnego, informatyki i niskim/przeciętnym nasileniem w/w umiejętności uniwersalnych.

W ramach zadani III:
3 kursy Aktywne wejście na rynek pracy mających na celu pomoc uczniom w opracowaniu ścieżki kariery dla uczniów 3 i 4 klas techników, którzy nisko oceniają swoje szanse na dobrą pracę i karierę zawodową. 
W ramach zadania IV: 
3 zajęcia „Czy zawód ma płeć” mających na celu przekroczenie przez uczniów stereotypowego myślenia o „żeńskich” i „męskich” zawodach dla uczniów chętnych do uczestnictwa w takich zajęciach


Dla każdej grupy w zadaniu I Wykonawca określi poziom 3 umiejętności uniwersalnych i dostosuje program zajęć do poziomu i potrzeb grupy. W ramach realizacji zamówienia wykonawca przeprowadzi na początku i na końcu projektów edukacyjnych testy poziomu nasilenia 3 umiejętności uniwersalnych, tak aby możliwe było określenie poziomu wzrostu umiejętności. 

Dla każdej grupy w zadaniu II wykonawca samodzielnie określi poziom kompetencji kluczowej oraz 3 umiejętności uniwersalnych i dostosuje program zajęć do poziomu i potrzeb grupy. W ramach realizacji zamówienia wykonawca przeprowadzi na początku i na końcu projektów edukacyjnych testy poziomu rozwoju kompetencji kluczowej oraz 3 umiejętności uniwersalnych, tak aby możliwe było określenie poziomu wzrostu kompetencji /umiejętności. 

Dla każdej grupy w zadaniu III wykonawca samodzielnie określi poziom aspiracji zawodowych uczestników i dostosuje program zajęć do poziomu i potrzeb grupy. W ramach realizacji zamówienia wykonawca przeprowadzi na początku i na końcu każdego kursu ankietę poziomu aspiracji zawodowych, tak aby możliwe było określenie poziomu wzrostu aspiracji w wyniku kursu. 

Dla każdej grupy w zadaniu IV wykonawca samodzielnie określi poziom myślenia stereotypowego  w zakresie „męskich” i „żeńskich” zawodów i dostosuje program zajęć do potrzeb grupy. W ramach realizacji zamówienia wykonawca przeprowadzi na początku i na końcu każdego kursu ankietę myślenia stereotypowego w zakresie zawodów „męskich” i „żeńskich”, tak aby możliwe było stwierdzenie przełamania myślenia stereotypowego w wyniku zajęć. 


Wszystkie zajęcia będą odbywały się po zakończeniu zajęć szkolnych tj. w godzinach 15-18 lub w soboty w salach szkolnych Technikum im. S. Staszica w Małkini Górnej, ul. Nurska 150, 07-320 Małkinia Górna.  Szczegółowy harmonogram zostanie ustalony z wybranym wykonawcą po podpisaniu umowy.

W ramach realizacji każdego z warsztatów/projektów edukacyjnych/kursów/zajęć Wykonawca zobowiązany będzie zrealizować:

a. Testy kompetencji/umiejętności uniwersalnych/aspiracji zawodowych/nasilenia myślenia stereotypowego na początku i na końcu każdej grupy
b. Opracowanie programu warsztatów/projektów edukacyjnych/kursów/zajęć,
c. Przeprowadzenie warsztatów/projektów edukacyjnych/kursów/zajęć zgodnie z harmonogramem
d. Analizę porównawczą testów kompetencji/umiejętności uniwersalnych/aspiracji zawodowych/nasilenia myślenia stereotypowego

4. Zamawiający dopuszcza składanie ofert częściowych. 

Oferty częściowe wykonawcy mogą składać na realizację jednego lub większej liczby projektów edukacyjnych/zajęć. Zamówienie zostało podzielone przez zamawiającego na następujące części:

Zajęcia przeznaczone dla uczniów Technikum im. S. Staszica w Małkini Górnej, które będą realizowane w salach szkolnych Technikum w Małkini Górnej, ul. Nurska 150, 07-320 Małkinia Górna 

· Część 1 Warsztat kreatywności, innowacyjności i przedsiębiorczości 1.1– 1 grupa 10 osób, warsztat 20 godzin, realizowany w blokach 1-3 godziny tygodniowo
· Część 2 Warsztat kreatywności, innowacyjności i przedsiębiorczości 1.2 – 1 grupa 10 osób, warsztat 20 godzin, realizowany w blokach 1-3 godziny tygodniowo 
· Część 3 Projekt edukacyjny „Wszechświat chaos czy porządek” 2.1– 1 grupa 8 osób, projekt 50 godzin, realizowane w blokach 1-3 godziny tygodniowo
· Część 4 Projekt edukacyjny „Wszechświat chaos czy porządek” 2.2– 1 grupa 8 osób, projekt 50 godzin, realizowane w blokach 1-3 godziny tygodniowo
· Część 5 Projekt edukacyjny „Wszechświat chaos czy porządek” 2.3– 1 grupa 8 osób, projekt 50 godzin, realizowane w blokach 1-3 godziny tygodniowo
· Część 6 Projekt edukacyjny „Rozwój w każdym języku znaczy to samo” 2.4– 1 grupa 8 osób, projekt 50 godzin, realizowane w blokach 1-3 godziny tygodniowo
· Część 7 Projekt edukacyjny „Rozwój w każdym języku znaczy to samo” 2.5– 1 grupa 8 osób, projekt 50 godzin, realizowane w blokach 1-3 godziny tygodniowo
· Część 8 Projekt edukacyjny „Debaty publiczne w rozwiązywaniu problemów społecznych i ekonomicznych z bezpiecznym użyciem technologii komunikacyjnych i informacyjnych” 2.6– 1 grupa 8 osób, projekt 50 godzin, realizowane w blokach 1-3 godziny tygodniowo
· Część 9 Projekt edukacyjny „Debaty publiczne w rozwiązywaniu problemów społecznych i ekonomicznych z bezpiecznym użyciem technologii komunikacyjnych i informacyjnych” 2.7– 1 grupa 8 osób, projekt 50 godzin, realizowane w blokach 1-3 godziny tygodniowo
· Część 10 Kurs Aktywne wejście na rynek pracy–3.1 1 grupa 10 osób, kurs 15 godzin, realizowane w blokach 1-3 godziny tygodniowo
· Część 11 Aktywne wejście na rynek pracy 3.2– 1 grupa 10 osób, kurs 15 godzin, realizowane w blokach 1-3 godziny tygodniowo
· Część 12 Aktywne wejście na rynek pracy–3.3 1 grupa 10 osób, kurs 15 godzin, realizowane w blokach 1-3 godziny tygodniowo

· Część 13 Zajęcia „Czy zawód ma płeć”3.4 – 1 grupa 10 osób, zajęcia 8 godzin, realizowane w blokach 1-3 godziny tygodniowo
· Część 14 Zajęcia „Czy zawód ma płeć” 3.5– 1 grupa 10 osób, zajęcia 8 godzin, realizowane w blokach 1-3 godziny tygodniowo 
· Część 14 Zajęcia „Czy zawód ma płeć” 3.6– 1 grupa 10 osób, zajęcia 8 godzin, realizowane w blokach 1-3 godziny tygodniowo

· Planowany termin realizacji zamówienia: 02 listopada 2020 – 20 czerwca 2021
Szczegółowy harmonogram zostanie ustalony z wybranym wykonawcą po podpisaniu umowy

5. Wymagania dotyczące oferenta:
O udzielenie realizacji zamówienia lub dowolnej jego części od 1 do 15 może ubiegać się Oferent, który dysponuje personelem o poniższych kwalifikacjach:

	Numer części
	Wymagane kwalifikacje personelu

	Część 1,2
	Osoba z wykształceniem wyższym,  która w ciągu ostatnich  3 lat przed terminem złożenia oferty zrealizowała minimum 2 projekty edukacyjne rozwijające umiejętności uniwersalne:  kreatywność, innowacyjność, przedsiębiorczość, dla młodzieży szkół ponadgimnazjalnych, z których każdy trwał nie mniej niż 10 godzin

	Część 3, 4,5
	Osoba z wykształceniem wyższym magisterskim– w zakresie nauk przyrodniczych,  która w ciągu ostatnich  3 lat przed terminem złożenia oferty zrealizowała minimum 2 projekty edukacyjne rozwijające kompetencje przyrodnicze z jednoczesnym rozwijaniem minimum 2 z następujących umiejętności uniwersalnych:  kreatywność, innowacyjność, przedsiębiorczość, dla młodzieży szkół ponadgimnazjalnych , z których każdy trwał nie mniej niż 25 godzin

	Część 6,7
	Osoba z wykształceniem wyższym magisterskim– w zakresie języków obcych,  która w ciągu ostatnich  3 lat przed terminem złożenia oferty zrealizowała minimum 2 projekty edukacyjne rozwijające kompetencje językowe uczniów z jednoczesnym rozwijaniem minimum 2 z następujących umiejętności uniwersalnych:  kreatywność, innowacyjność, przedsiębiorczość dla młodzieży szkół ponadgimnazjalnych, z których każdy trwał nie mniej niż 25 godzin

	Część 8,9 
	Osoba z wykształceniem wyższym magisterskim, która w ciągu ostatnich  3 lat przed terminem złożenia oferty zrealizowała minimum 2 projekty edukacyjne oparte o zainteresowania uczniów naukami społecznymi i/lub ekonomicznymi z wykorzystaniem TIK rozwijające jednocześnie minimum 2 z następujących umiejętności uniwersalnych:  kreatywność, innowacyjność, przedsiębiorczość, dla młodzieży szkół ponadgimnazjalnych, z których każdy trwał nie mniej niż 25 godzin

	Część 10-15  
	Osoba z wykształceniem wyższym, która w ciągu ostatnich  3 lat przed terminem złożenia oferty zrealizowała minimum 2 projekty/kursy w zakresie wsparcia uczniów w zakresie planowania drogi zawodowej, z których każdy trwał minimum 10 godzin i/lub udzieliła konsultacji/doradztwa minimum 10 uczniom w zakresie planowania drogi zawodowej ścieżki kariery.  





6. Wykluczenia – weryfikowane na podstawie załącznika nr 4
Z możliwości ubiegania się o udzielenia zamówienia wykluczeni są wykonawcy powiązani osobowo lub kapitałowo ze Fundacją STIWEK, osobami upoważnionymi przez fundację do zaciągania zobowiązań, oraz osobami wykonującymi w imieniu fundacji czynności związane z przygotowaniem oraz wyborem oferty, przez powiązania osobowe lub kapitałowe rozumie się w szczególności:
a) uczestniczenie w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej,
b) posiadanie  co  najmniej  10%  udziałów  lub  akcji,  
c) pełnienie   funkcji   członka   organu   nadzorczego   lub   zarządzającego,   prokurenta, pełnomocnika, 
d) pozostawanie w  związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w  linii  prostej,  pokrewieństwa  drugiego  stopnia  lub  powinowactwa  drugiego  stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

7. Kryteria dostępu: 

Dla każdej z części 1-15 Oferent musi złożyć Program zajęć, który ma zwierać podstawowe treści (tematy) zajęć, które wykonawca planuje realizować w trakcie warsztatu/projektu edukacyjnego/kursu/zajęć. 

Programy zajęć będą oceniane zgodnie z kryterium spełnia/nie spełnia

Dla części 1,2
Ocena nie spełnia oznacza, że treści/tematy programu zajęć nie zawierają informacji wskazujących na podniesienie 3 umiejętności uniwersalnych: kreatywność, innowacyjność, przedsiębiorczość tj. odzwierciedlają mniej niż po 2 elementy definicyjne każdej z umiejętności uniwersalnych tj. mniej niż  6 elementów definicyjnych 3 umiejętności uniwersalnych, które mają być rozwijane w trakcie zajęć 

Ocena spełnia oznacza: oznacza, że treści/tematy programu zajęć zawierają informacje wskazujące na podniesienie 3 umiejętności uniwersalnych: kreatywność, innowacyjność, przedsiębiorczość tj. odzwierciedlają minimum po 2 elementy definicyjne każdej z umiejętności uniwersalnych tj. minimum  6 elementów definicyjnych 3 umiejętności uniwersalnych, które mają być rozwijane w trakcie zajęć 

Dla części 3-9
Ocena nie spełnia oznacza, że treści/tematy programu zajęć nie zawierają informacji wskazujących na podniesienie kompetencji kluczowej wskazanej w formularzu ofertowym i/lub odzwierciedlają mniej po 2 elementy definicyjne każdej z umiejętności uniwersalnych kreatywność, innowacyjność, przedsiębiorczość tj. mniej niż  6 elementów definicyjnych 3 umiejętności uniwersalnych które mają być rozwijane w trakcie zajęć 
	
Ocena spełnia oznacza: że treści/tematy programu zajęć zawierają informacje wskazujące na podniesienie kompetencji kluczowej wskazanej w formularzu ofertowym i odzwierciedlają minimum po 2 elementy definicyjne każdej z umiejętności uniwersalnych kreatywność, innowacyjność, przedsiębiorczość tj. minimum  6 elementów definicyjne 3 umiejętności uniwersalnych które mają być rozwijane w trakcie zajęć 

Dla części 10-12
Ocena nie spełnia oznacza, że treści/tematy programu zajęć nie wskazują, iż w trakcie zajęć zostaną przekazane informacje ułatwiające uczniom poznanie środowiska pracy potencjalnych pracodawców lokalnych  regionalnych i/lub zastosowane techniki aktualizacji zasobów uczniów oraz i/lub budowanie postawy aktywności na rynku pracy. 

Ocena spełnia oznacza, że treści/tematy programu zajęć wskazują, iż w trakcie zajęć zostaną przekazane informacje ułatwiające uczniom poznanie środowiska pracy potencjalnych pracodawców lokalnych  regionalnych oraz zastosowane techniki aktualizacji zasobów uczniów i budowanie postawy aktywności na rynku pracy. 

Dla części 13-15
Ocena nie spełnia oznacza, że treści/tematy programu nie zawierają informacji dotyczących metod radzenia sobie ze stereotypami społecznymi dotyczącymi płci w kontekście wyboru zawodu. 

Ocena spełnia oznacza, że treści/tematy programu zawierają informacje dotyczące metod radzenia sobie ze stereotypami społecznymi dotyczącymi płci w kontekście wyboru zawodu.

Oferta nie zawierająca Programu zajęć zostanie odrzucona. Oferta, która w kryterium Program zajęć uzyskała ocenę „nie spełnia” nie podlega dalszej ocenie

8. Kryteria oceny ofert:

Zamawiający będzie stosował następujące kryteria oceny ofert:

Dla części 1-15
· Cena – 80 pkt.
· Dyspozycyjność – 20 pkt.
Oferent za każdą część od 1 do 15 może otrzymać maksymalnie 100 punktów.

W przypadku złożenia oferty na kilka lub wszystkie części zamówienia Zamawiający będzie oceniał każdą cześć niezależnie.

Sposób obliczania kryterium cena:
Oferta z najniższą ceną otrzymuje 80 pkt, a pozostałe oferty są punktowane liniowo wedle następującej formuły arytmetycznej:
(X÷Y) ×80
gdzie:
X = najniższa cena
Y = cena ocenianej oferty

Sposób obliczania kryterium dyspozycyjność: 
Dla realizacji tego kryterium wykonawca poda informacje o minimalnym wyprzedzeniu określonym liczbą godzin, z jakim musi zostać poinformowany o ewentualnej zmianie terminów zajęć, aby móc wykonać zamówienie.
Oferta z najniższą liczbą godzin otrzymuje 20 pkt. pozostałe oceniane są wg wzoru
(X÷Y) × 20
gdzie:
X = najmniejsza liczba godzin
Y = liczba godzin stanowiąca minimalne wyprzedzenie planowanej zmiany terminu zajęć.


Zamawiający zastrzega sobie prawo do odrzucenia oferty, która przekracza uzyskane w projekcie dofinansowanie na realizację poszczególnych usług. 
Zamawiający zastrzega sobie prawo do odrzucenia oferty o rażąco niskiej cenie.
Zamawiający zastrzega sobie prawo do odrzucenia oferty, która nie zawiera wszystkich informacji wymaganych w formularzu ofertowym.
Zamawiający zastrzega sobie prawo odrzucenia oferty, która nie zawiera Programu zajęć 
Zamawiający zastrzega sobie prawo do odrzucenia oferty która otrzymała ocenę „nie spełnia” w kryterium ocena „Program zajęć”


9. Informacja o sposobie porozumiewania się Zamawiającego z Oferentami:
W niniejszym zapytaniu ofertowym zawiadomienia oraz informacje Zamawiający i Oferenci przekazują pocztą elektroniczną lub drogą pisemną.

Osobą uprawnioną do porozumiewania się z Oferentami jest Mateusz Hładki

10.  Opis sposobu przygotowania ofert:

a) Oferta musi zawierać „Formularz ofertowy”, zgodny ze wzorem stanowiącym załącznik nr 1, 2, 3  (w zależności od części) do zapytania ofertowego. 
b) Oferta musi być sporządzona w języku polskim. 
c) Oferta musi zawierać pełną nazwę oferenta, adres siedziby, dane kontaktowe (telefon, e-mail), NIP,
d) Oferent jest obowiązany do wypełnienia wszystkich pól „Formularza ofertowego” i określenia w nim cen na wszystkie koszty niezbędne do wykonania zamówienia. Ceny oferty muszą być przedstawione w PLN jako ceny brutto (zawierać podatek VAT), zaokrąglone do dwóch miejsc po przecinku.
e) Załączniki do zapytania ofertowego muszą zawierać podpisy osób uprawnionych do reprezentacji oferenta oraz muszą być wysłane w formie skanu i przesłane przez bazę konkurencyjności lub na adres mailowy technika@stiwek.org.pl lub przesłane na adres Fundacja Stiwek.  ul. Kickiego 1 lok 50, 04-373 Warszawa w wersji papierowej. 
f) Wprowadzenie przez Oferenta jakichkolwiek zmian uniemożliwiających ocenę oferty w „Formularzu ofertowym” spowoduje odrzucenie oferty. 
g) Każdy z oferentów może złożyć jedną ofertę na każdą część.
h) Oferenci ponoszą wszelkie koszta własne związane z przygotowaniem i złożeniem oferty, niezależnie od wyników postępowania. Zamawiający nie odpowiada za koszty poniesione przez oferentów w związku z przygotowaniem i złożeniem oferty.
i) Wszelkie dodatkowe informacje uzyskają Państwo pod numerem telefonu 533 313 862; mail: technika@stiwek.org.pl

Brak któregokolwiek z ww. oświadczeń, dokumentów i załączników lub złożenie ich w  formie uniemożliwiającej ocenę zgodnie z przyjętymi kryteriami będzie skutkowało wykluczeniem Oferenta.

11.  Miejsce oraz termin składania ofert:

a) Oferty należy składać w biurze projektu Fundacji Stiwek. ul. Kickiego 1 lok 50, 04-373 Warszawa, pocztą lub osobiście w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Zajęcia – projekt pt. „Młodzi profesjonaliści w powiecie ostrowskim” lub przez bazę konkurencyjności lub pocztą elektroniczną na adres technika@stiwek.org.pl
b) Termin składania ofert upływa 27.10.2020 roku do końca dnia 
c) Wyniki postępowania zostaną opublikowane na stronie https://bazakonkurencyjnosci.gov.pl/

12. Informacje o dokumentach, jakie mają dostarczyć Wykonawcy:
	
Złożona oferta musi zawierać 

1. Załącznik nr 1 – Formularz ofertowy dla oferentów, którzy składają ofertę na części 1,2
2. Załącznik nr 2 - Formularz ofertowy dla oferentów, którzy składają ofertę na części: 3,4,5,6,7,8,9 
3. Załącznik nr 3 – Formularz ofertowy dla oferentów, którzy składają ofertę na części 10,11,12, 13,14,15 
4. Załącznik nr 4 - Oświadczenie o braku powiązań – niezależnie od tego na ile części oferent składa ofertę załącznik nr 4 wypełnia tylko jeden raz.
5. Wypełnione dokumenty należy przesyłać przez bazę konkurencyjności lub pocztą elektroniczną do dnia 27.10.2020. do końca dnia na adres e-mail: technika@stiwek.org.pl, podając w tytule Projekt pt. „Młodzi profesjonaliści w powiecie ostrowskim" lub przesłać pocztą, kurierem, lub złożyć osobiście w biurze Fundacji Stiwek. ul. Kickiego 1 lok 50, 04-373 Warszawa 
6. Wszelkie dodatkowe informacje uzyskają Państwo pod numerem telefonu 533 313 862; mail: technika@stiwek.org.pl


13. Informacje dodatkowe

Fundacja STIWEK zastrzega sobie prawo do odwołania zapytania, zamknięcia zapytania bez dokonywania wyboru oferty lub do unieważnienia postępowania bez podawania przyczyn. Z tego tytułu nie przysługują Oferentom żadne roszczenia wobec Fundacji (oferenci zrzekają się wszelkich ewentualnych przysługujących im roszczeń).
Do upływu terminu składania ofert Fundacja STIWEK zastrzega sobie prawo zmiany treści niniejszego zapytania ofertowego. W przypadku zmiany treści zapytania ofertowego podmioty, do których zostało wysłane zapytanie ofertowe oraz podmioty, które do dnia zmiany treści zapytania ofertowego odpowiedziały na zapytanie, otrzymają nową wersję zapytania z wydłużonym okresem składania ofert. 
Niniejsze zapytanie ofertowe nie zobowiązuje Fundacji STIWEK do żadnego określonego działania.
Ogłoszenie niniejszego zapytania ofertowego nie zobowiązuje Fundacji STIWEK do akceptacji oferty, w całości lub w części, bez względu na jej zawartość cenową i nie zobowiązuje do składania wyjaśnień czy powodów akceptacji lub odrzucenia ofert. 
Fundacja STIWEK zastrzega sobie prawo wyboru kolejnej najlepszej oferty w przypadku rezygnacji z podpisania umowy przez oferenta, który został wybrany.
Fundacja STIWEK zastrzega sobie możliwość negocjacji szczegółowych warunków realizacji umowy z najlepszymi oferentami.
O miejscu i dokładnym terminie podpisania umowy Zamawiający powiadomi wybranego Oferenta.
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