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Zapytanie ofertowe

Jastrzebska Spdtka Weglowa Szkolenie i Gérnictwo Sp. Z 0.0. w Jastrzebiu-Zdroju zaprasza do udziatu w
postepowaniu w formie zapytanie ofertowego na wykonanie ustug:

e Przeprowadzanie szkoleri/kursdw w obszarze nastepujacych modutéow tematycznych:

1. Modul specjalistyczno-branzowy 22 os6b
2. Modul prawny 1 osoba
3. Modul informatyczny 7 0s6b

4. Modul finansowo - ksiegowy 5 osoby
5. Modul z zakresu sprzedazy 4 osoby
6. Modul z zakresu zarzgdzania 4 0s6b

7. Modul jezykowy 11 osob
8. lr\n/Ii(‘);ri]Iil; z zakresu ochrony oséb i 10 oséb

w ramach realizowanego projektu pn. “Gérnicza Aktywizacja Zawodowa — GAZ” o numerze
RPSL.07.04.02-24-0BFE/20/002 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego na lata 2014 — 2020 wspdtfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Zamowienie jest realizowane w ramach umowy o dofinansowanie nr RPSL.07.04.02-24-0BFE/20-00

Zamawiajacy:

Jastrzebska Spétka Weglowa Szkolenie i Gornictwo Sp. z 0.0.
44-268 Jastrzebie — Zdroj

ul. Weglowa 4

NIP 6332232554

TEL.: +48 32 756 1620, +48 32 756 1621

E-MAIL: jskarbek@jswsig.pl; mzdzieblo@jswsig.pl

l. Tryb udzielenie zamdéwienia
Niniejsze zapytanie ofertowe prowadzone jest zgodnie z procedurg Zasada
Konkurencyjnosci z zachowaniem Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014 — 2020 Ministra Inwestycji i Rozwoju. Do
niniejszego zapytania ofertowego nie stosuje sie Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo

Zamoéwien Publicznych (Dz. U. z 2007r. nr 233, poz. 1655 z pdZn. zm.). Po ztozeniu ofert iich


mailto:jskarbek@jswsig.pl

weryfikacji przez Zamawiajgcego, Wykonawca zostanie wybrany w wyniku oceny ofert

dokonanej zgodnie z przyjetymi w niniejszym zapytaniu kryteriami oceny.

Il. Przedmiot zamdéwienia (kody CPV)

- kod CPV 805 00000 - 9 Ustugi szkoleniowe

- kod CPV 805 10000-2 Ustugi szkolenia specjalistycznego

- kod CPV 805 30000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

- kod CPV 805 70000-0 Ustugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego

Przedmiotem zamdwienia jest przeprowadzanie szkolen/kurséw dla uczestnikdéw projektu

zgodnie z indywidulng diagnozg potrzeb (IPD) kazdego uczestnika . Grupe docelowg

stanowig osoby zagrozone zwolnieniem, przewidziane do zwolnienia lub zwolnione z

przyczyn niedotyczacych pracownikéw, a takze osoby odchodzace z rolnictwa.

M. Szczegdtowy opis zamoéwienia:

1. Przedmiotem zamodwienia

jest przeprowadzenie dla uczestnikdw projektu

szkoleri/kurséw zakoriczonych uzyskaniem dyplomu/certyfikatu ukoriczenia szkolenia w

nastepujgcych modutach tematycznych:

MODUL | — Szkolenia/kursy specjalistyczno —branzowe

. Li . . .
Nazwa szkolenia/kursu cl)zgl:;a Warunki przeprowadzenia szkolenia/kursu
Budowa i obstuga elementéw hydrauliki 1 Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy
sifowej stopien H1 (stacjonarny i on-line)
Stopien kursu: H1;
Czas trwania: co najmniej 24 godz.
Cena powinna obejmowac:
e kurs praktyczny prowadzony w oparciu o przemystowe
elementy i uktady hydrauliczne,
o certyfikat ukoniczenia kursu w 2 jezykach — polskim i angielskim,
opisowo potwierdzajgcy nabyte umiejetnosci zgodnie z
wdrozonymi procedurami ISO 9001:2015 lub I1SO 29990:2010
TGV NORD Polska
e materiaty szkoleniowe.
Realizacja w terminie: do 30 czerwca 2022
Kurs z nauki projektowania obwodow PCB 1 Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy

(stacjonarny i on-line);

Czas trwania: co najmniej 10 godz. warsztatéw i 2 godz.
indywidualnych konsultacji




Cena powinna obejmowac:

e kurs praktyczny obejmujgcy co najmniej: rysowanie schematow,
projektowanie ptytek drukowanych, tworzenie biblioteki
elementow, samodzielne projektowanie wybranych uktadéw,

e certyfikat ukoriczenia kursu w jezyku polskim,
e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 czerwca 2022

Kurs z zakresu elektrokompatybilnosci EMC

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy
(stacjonarny i on-line);

Czas trwania: co najmniej 16 godz.

Cena powinna obejmowac:

e kurs praktyczny obejmujacy co najmniej:

wprowadzenie do zasad EMC, cele kontroli nad zaktéceniami,
mechanizmy sprzegania zaktdcen, redukcja pola
elektromagnetycznego, pasmo i rezonans, uziemienie w
kontekscie bezpieczenstwa i redukgji zaktdcen, techniki
diagnostyki zaktdcen, filtrowanie w celu zmniejszenia zaktdcen
przewodzonych DM i CM, redukcja pola elektromagnetycznego za
pomocg ekranowania wtasnego (tzw. self-shielding), redukcja
zaktdcen zwigzanych z polem elektrycznym (pojemnosciowo),
redukcja zaktécen zwigzanych z polem magnetycznym
(indukcyjnie), ekranowanie fal elektromagnetycznych,

e certyfikat ukoriczenia kursu w jezyku polskim,

e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 czerwca 2022

Kurs spawania metoda TIG

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy
(stacjonarny i on-line)

Czas trwania: co najmniej 130 godz.

Cena powinna obejmowac:

e kurs praktyczny obejmujgcy: modut | spawanie spoin
pachwinowych blach i rur, modut Il spawanie czotowe blach,
modut Il spawanie czotowe rur,

e certyfikat ukonczenia kursu,

e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 listopada 2022

Instalacje elektryczne obiektowe i
budynkowe

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy
(stacjonarny i on-line)

Stopien kursu: AB1;
Czas trwania: co najmniej 24 godz.
Cena powinna obejmowac:

e kurs praktyczny obejmujacy: dobdr aparatéw elektrycznych,
projektowanie i wykonywanie instalacji elektrycznych, pomiaréw
w instalacjach elektrycznych,

e certyfikat ukonczenia kursu w 2 jezykach — polskim i angielskim,
opisowo potwierdzajgcy nabyte umiejetnosci zgodnie z
wdrozonymi procedurami ISO 9001:2015 lub ISO 29990:2010 T4V
NORD Polska

e materiaty szkoleniowe.




Realizacja w terminie: do 30 czerwca 2022

Szkolenie WSCAD

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy
(stacjonarny i on-line) ;

Stopien kursu: podstawowy;
Czas trwania: co najmniej 32 godz.
Cena powinna obejmowac:

e kurs praktyczny obejmujacy co najmniej: konfiguracje i
dostosowanie programu do wtasnych potrzeb, zaktadanie nowych
projektow, zarzadzanie stycznikami i sterownikami, uzupetnianie
projektu z wykorzystaniem przegladarek online,

automatyczna numeracja elementow i przytaczy zaciskowych,
generowanie adreséw krosowych na przewodach, stycznikach,
sterownikach, automatyczne oznaczanie przewoddw,

wykorzystywanie symboli kierunku drutowania, tworzenie nowej
biblioteki, tworzenie symbolu graficznego ztozonego z kilku
symboli, tworzenie wtasnej bazy danych, tworzenie i edycja
elementoéw PLC (SPS), przypisywanie do artykutéw w bazie
danych wymiaréw oraz widokow,

edycja formularzy graficznych i ramek rysunkowych oraz
wykorzystanie ich w projektach, eksportowanie list do innych
formatdw: dBase, Access, Excel,

optymalna konfiguracja srodowiska pracy na programie WSCAD w
sieci, funkcje naprawcze, zarzadzanie projektem KTP.

e Uczestnictwo w szkoleniu jest potwierdzone , Certyfikatem
WSCAD”,

e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 czerwca 2022

Bezpieczenstwo maszyn — algorytm
wyznaczania poziomu nienaruszalnosci
bezpieczenstwa SIL

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy
(stacjonarny i on-line) ;

Stopien kursu: Sredniozaawansowany (Il stopnia);
Czas trwania: co najmniej 16 godz.
Cena powinna obejmowac:

e kurs praktyczny obejmujacy co najmniej: ocene i reedukacje
ryzyka, algorytm wyznaczania Poziomu Nienaruszalnosci
Bezpieczenstwa SIL wg EN 62061; algorytm wyznaczania poziomu
Nienaruszalnosci Bezpieczenstwa SIL wg EN 62061, wykonywanie
obliczen, nienaruszalnos¢ bezpieczenstwa systematyczna,
walidacja,

e certyfikat ukoniczenia kursu w jezyku polskim,
e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 czerwca 2022

SAFETY TIA; S7 - 1500 TIA

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy
(stacjonarny i on-line) ;

Czas trwania: co najmniej 27 godz.

Cena powinna obejmowac:




e kurs praktyczny obejmujgcy co najmniej: proces konfiguracji,
uruchomienia i diagnostyki systeméw bezpieczeristwa w
srodowisku STEP7 Safety, zasady podtgczania elementéw obwodu
bezpieczenstwa (np. wytgczniki awaryjne, kurtyny, styczniki) do
modutéw wejscia/wyjscia, parametryzacji oraz diagnostyki tych
modutow, proces parametryzacji i diagnostyki funkcji
bezpieczenstwa w napedach SINAMICS G120, konfiguracja,
sparametryzowanie, uruchomienie oraz zdiagnozowanie systemu
sterowania bazujgcego na sterownikach SIMATIC $7-1200/1500.
e certyfikat ukoriczenia kursu w jezyku polskim,

e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 czerwca 2022

Kurs PREX dla projektantdw, i producentéw
w zakresie ogdlnych zasad konstrukcji
urzadzen i systemow ochronnych
przeznaczonych do uzytku w przestrzeniach
zagrozonych wystgpieniem atmosfer
wybuchowych

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy
(stacjonarny i on-line)

Czas trwania: co najmniej 24 godz.
Cena powinna obejmowac:

e kurs praktyczny obejmujacy co najmniej: podstawy ATEX;
procedury oceny zgodnosci; dokumenty oceny zgodnosci;

rodzaje budowy przeciwwybuchowej i metody badan; badania i
dokumentacja wyrobu; zawartos¢ dokumentacji przekazanej do
przechowywania w Jednostce Notyfikowanej; dokumenty oceny
ryzyka zaptonu oraz powigzane normy;

zgodnosc urzadzenia z zatwierdzonym typem; procedury oceny
systemdw zapewnienia jakosci produkcji (wg PN EN ISO/IEC
80079-34:2011); dopuszczalne zmiany konstrukcyjne;
znakowanie urzadzen; wspotpraca urzadzen Ex.

» certyfikat ukonczenia kursu w jezyku polskim i angielskim,
e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 czerwca 2022

Dyrektywa ATEX 2014/34/UE

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy
(stacjonarny i on-line)

Stopien kursu: BM4;
Czas trwania: co najmniej 8 godz.
Cena powinna obejmowa¢:

e kurs praktyczny obejmujacy: przepisy prawne stosowane dla
urzgdzen ATEX i Ex, Srodowisko zagrozone wybuchem, ocena
potencjalnych szkdd i dokumentacja ochrony
przeciwwybuchowej, wprowadzenie urzadzen ATEX do
eksploatacji (uzytkowania), eksploatacja urzadzen technicznych
w przestrzeniach zagrozonych wybuchem, eksploatacja urzadzen
technicznych w przestrzeniach zagrozonych wybuchem (aspekty
praktyczne zastosowania/ uzytkowania urzgdzen podlegajacych
wymaganiom dyrektywy 2014/34/UE.

e certyfikat ukonczenia kursu w 2 jezykach — polskim i angielskim,
opisowo potwierdzajacy nabyte umiejetnosci zgodnie z
wdrozonymi procedurami ISO 9001:2015 lub ISO 29990:2010 TGV
NORD Polska




e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 czerwca2022

Dyrektywa Maszynowa 2006/42/WE

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy
(stacjonarny i on-line)

Czas trwania: co najmniej 8 godz.
Cena powinna obejmowac:

e kurs praktyczny obejmujacy: charakterystyke systemu
zgodnosci obowigzujgcego w Unii Europejskiej, omdwienie
ustawy o systemie oceny zgodnos$ci, omowienie przepiséw
ogdlnych Rozporzadzenia, zasadnicze wymagania dla maszyn,
procedury oceny zgodnosci okreslone Rozporzadzeniem, normy
zharmonizowane, analiza zagrozen powodowanych przez
maszyne (analiza ryzyka, realizacja metod oceny zgodnosci w
praktyce.

« certyfikat ukonczenia kursu,
e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 czerwca 2022

Kurs IEX

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy
(stacjonarny i on-line)

Czas trwania: co najmniej 16 godz.
Cena powinna obejmowac:

e kurs praktyczny obejmujacy: Bezpieczenstwo
przeciwwybuchowe; ATEX — wymagania stawiane producentom;
Procedury oceny zgodnosci; Udziat producenta w ocenie
zgodnosci; Dokumenty oceny zgodnosci Kod IP; Badania wyrobu —
Systemy Zarzgdzania JakosScig (PN-EN ISO/IEC 80079-34);
Dokumentacja wyrobu; Znakowanie urzadzen; Wybrane rodzaje
budowy przeciwwybuchowej i metody badan

e zaswiadczenie o ukoniczeniu kursu potwierdzajgce podniesienie
kwalifikacji zawodowych oraz dwujezyczny certyfikat (polsko-
angielski)

e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 czerwca 2022

Kurs z techniki napedowe;j

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy
(stacjonarny i on-line)

Czas trwania: co najmniej 23 godz.
Cena powinna obejmowac:
e kurs praktyczny obejmujacy:

Struktura uktadu napedowego, otwarte i zamkniete uktady
sterowania napedem, praca silnikowa i hamowanie elektryczne
Uktady regulacji napedow elektrycznych: kryteria i metody oceny
jakosci przebiegdw, metody i kryteria doboru nastaw regulatoréw
Napedy z silnikami pradu statego: rozruch, sterowanie oraz
metody regulacji predkosci Napedy z silnikami asynchronicznymi:
rozruch, hamowanie oraz sterowanie predkosci klatkowych
silnikdw asynchronicznych. Zasady sterowania
czestotliwosciowego, podstawy sterowania skalarnego i




wektorowego Napedy z silnikami synchronicznymi: silniki o
magnesach trwatych, bezszczotkowe pradu statego (BLDC) oraz
synchroniczne (PMSM) Serwonapedy: wtasciwosci, zakres
zastosowan, uktady sterowania, metody regulacji potozenia,
ksztattowanie i zadawanie profili ruchu Oddziatywanie uktadow
napedowych na sie¢ zasilajgcy: wspdtczynnik mocy napeddéw
przeksztattnikowych i generacja wyzszych harmonicznych,
metody ograniczania mocy biernej i wyzszych harmonicznych,
filtry pasywne i aktywne

e certyfikat ukonczenia kursu,

e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 czerwca 2022

MODUt 2 — Szkolenia/kursy prawne

. Li . . .
Nazwa szkolenia/ kursu cl)cszc')l:;)a Warunki przeprowadzenie szkolenia/kursu
Specjalista ds. ochrony $rodowiska — 1 Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy

aktualne przepisy prawne

(stacjonarny i on-line)
Czas trwania: co najmniej 24 godz.
Cena powinna obejmowac:

e kurs praktyczny obejmujacy tematy: aktualne przepisy prawne
oraz planowane zmiany dot. gospodarki odpadami w
przedsiebiorstwie, ochrony powietrza, zarzadzania opakowaniami
i odpadami opakowaniowymi.

e certyfikat uczestnictwa
e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 czerwca 2022

Modut 3 — Szkolenia/kursy informatyczne

. Li . . .
Nazwa szkolenia/ kursu ;Zzt;)a Warunki przeprowadzenie szkolenia/kursu
Codesys 2.3 — programowanie sterownikéw 2 Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy

PLC stopien CDS 1

(stacjonarny i on-line)
Czas trwania: co najmniej 40 godz.
Cena powinna obejmowac¢:

e kurs praktyczny obejmujacy tematy: sposéb dziatania
sterownika PLC, tworzenie nowego projektu i podstawowa




parametryzacja urzadzen, organizacja pamieci sterownika i zasady
adresacji, obstuga jednostki centralnej sterownika, jezyki
programowania sterownikéw, operacje logiczne w jezykach LD i
FBD, podstawy programowania strukturalnego, przerzutniki i
zbocza, systemy liczbowe w sterownikach PLC, instrukcje
arytmetyczne, licznikowe, uktady czasowe,

zarzadzanie projektem oprogramowania, wprowadzenie do jezyka
IL.

« certyfikat opisowo potwierdzajgcy nabyte umiejetnosci zgodnie
z wdrozonymi procedurami ISO 9001:2015 lub ISO 29990:2010
TGV NORD Polska.

e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 czerwca 2022

Kurs programowania w jezyku C

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy
(stacjonarny i on-line).

Czas trwania: co najmniej 21 godz.
Stopien kursu: podstawowy.
Cena powinna obejmowac:

e kurs praktyczny obejmujacy tematy: sktadnia jezyka C, moduty i
kompilacja, typy i struktury danych, pamiec i wskazniki, tekstowe i
surowe wejscie/wyjscie.

« certyfikat opisowo potwierdzajgcy nabyte umiejetnosci.
e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 czerwca 2022

MS Excel dla finansistow

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy
(stacjonarny i on-line).

Czas trwania: co najmniej 16 godz.
Cena powinna obejmowa¢:

e kurs praktyczny obejmujacy tematy: operacje na liczbach,
zaokraglenia i formaty pieniezne, formuty wyszukujgce, formuty
zliczajace i sumujgce, stosowanie formut tablicowych, analiza
danych, kontrola poprawnosci danych, stosowanie formatowania
warunkowego, tgcza i konsolidacja danych, operacje na bazach
danych, tworzenie i stosowanie konspektéw, analiza danych za
pomocg tabel przestawnych.

» certyfikat opisowo potwierdzajgcy nabyte umiejetnosci.
e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 czerwca2022

Kurs baz danych Python

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy
(stacjonarny i on-line).

Czas trwania: co najmniej 80 godz.

Cena powinna obejmowad:




e kurs praktyczny obejmujgcy tematy:

Srodowisko pracy analityka (Anaconda, Jupyter Notebook),
przetwarzanie danych (NumPy, pandas), pozyskiwanie danych z
réznych zrédet, przygotowywanie i czyszczenie danych (praca z
Series i DataFrame), analiza danych, wizualizacje (Matplotlib,
Seaborn), analiza i wnioskowanie statystyczne, predykcje i
klasyfikacja dzieki scikit-learning

» certyfikat opisowo potwierdzajgcy nabyte umiejetnosci,
e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 czerwca 2022

SQL dla poczatkujacych

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy
(stacjonarny i on-line).

Czas trwania: co najmniej 16 godz.
Cena powinna obejmowac:
e kurs praktyczny obejmujgcy tematy:

wprowadzenie do pracy z danymi, jezyk SQL, funkcje i operatory,
podstawowe zapytania w jezyku SQL Server, widoki, wstep do
relacyjnych baz danych, tworzenie i modyfikowanie tabel,
operacje na danych.

* certyfikat opisowo potwierdzajgcy nabyte umiejetnosci.
e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 czerwca 2022

Sieci neuronowe (POZIOM
SREDN IOZAAWANSOWANY)

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy
(stacjonarny i on-line).

Czas trwania: co najmniej 16 godz.
Cena powinna obejmowa¢:
e  kurs praktyczny obejmujacy tematy:

podstawy sieci neuronowych, metody uczenia sieci, problem
samouczenia sieci, zastosowania sieci neuronowych, neuronowe
modele regresyjne i klasyfikacyjne, neuronowa analiza szeregéw
czasowych, sieci realizujgce analize skupien

« certyfikat opisowo potwierdzajgcy nabyte umiejetnosci.
e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 czerwca 2022




Modut 4 — Szkolenia/kursy finansowo-ksiegowe

Nazwa szkolenia/kursu

Liczba
0sob

Warunki przeprowadzenia szkolenia/kursu

Kurs gtowna ksiegowa

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy (stacjonarny i
on-line).

Czas trwania: co najmniej 160 godz.
Cena powinna obejmowac:

e kurs praktyczny obejmujgcy tematy: prawo pracy, system
ubezpieczen spotecznych, kadry i ptace, organizacja rachunkowosci,
prowadzenie ksigg rachunkowych, zasady ewidencji bilansowej oraz
ujecie podatkowe - rzeczowe aktywa trwate - srodki trwate, srodki
trwate w budowie, wartosci niematerialne i prawne, inwestycje
dtugoterminowe, zasady ewidencji bilansowej - aktywa obrotowe
(zapasy, rozrachunki), kapitaty i fundusze wtasne, zobowigzania), w
ramach rozrachunkéw takze ZFSS oraz inne rozrachunki z
pracownikami, system podatkowy w Polsce, ordynacja podatkowa,
prawo karne skarbowe i podstepowanie podatkowe, podatki
posrednie (PCC, podatek od nieruchomosci, podatek od srodkéw
transportu), podstawy prawa cywilnego i gospodarczego, obowigzki i
prawa przedsiebiorcy, zaktadanie i prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej, kodeks spdtek handlowych w zagadnieniach.

e certyfikat ukoniczenia szkolenia umozliwiajgcy rozpoczecie pracy na
stanowisku gtownego ksiegowego.

e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 listopada 2022

Kurs ,Akademia mistrzostwa kadrowo-
ptacowego”

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy (stacjonarny i
on-line).

Czas trwania: co najmniej 190 godz.
Cena powinna obejmowac:

e kurs praktyczny obejmujacy tematy: kursy z dziedziny prawa pracy,
naliczania wynagrodzen, procedur RODO oraz narzedzia MS Excel, w
kompleksowy sposdb omawiajgcy catosc zagadnien kadrowo-
ptacowych.

Modut Kadry

1. Zrédfa i zasady prawa pracy, czyli od czego zaczaé i jakie akty
prawne zgromadzi¢ na biurku

(Zrédta Prawa pracy; Zasady prawa pracy; Mobbing i dyskryminacja)
2. Prawa i obowigzki pracodawcy i pracownika, czyli na czym polega
zasada ekwiwalentnosci Swiadczen

3. Ksztattowanie tresci stosunku pracy, czyli jak poprawnie zatrudnic
pracownika

4. Zmiana tresci stosunku pracy, czyli jak zmieni¢ warunki
zatrudnienia

5. Urlopy wypoczynkowe — zasady udzielania urlopéw
wypoczynkowych

6. Czas pracy — zasady rozliczania czasu pracy

7.Szczegdlne uprawnienia pracownicze
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8. Rozwigzywanie stosunku pracy, czyli kiedy czas sie rozstac i jak to
zrobi¢ zgodnie z prawem i z klasg

Modut Ptace

1. Ogdlne zasady naliczania wynagrodzen

(Pojecie wynagrodzenia, klasyfikacja wynagrodzen; Systemy
wynagradzania; Sktadniki wynagrodzenia, wynagrodzenie minimalne)
2. Jak obliczy¢ wynagrodzenie pracownika, czyli od brutto do netto
3. Wynagrodzenie za przepracowang czes¢ miesigca

4. Swiadczenia pieniezne z tytutu choroby i macierzyfstwa

5. Ptatne i nieptatne absencje pracownicze

6. Obligatoryjne i fakultatywne skfadniki wynagrodzen — zasady
kalkulacji

7. Wynagrodzenia za prace na podstawie umow cywilnoprawnych

» zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu.

o certyfikat MEN potwierdzajgcy umiejetnosci w obrebie zawodu:
Specjalista ds. kadr (kod zawodu 242307)
Specjalista ds. wynagrodzen (kod zawodu 242310)

e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 listopada 2022

DORADCA PODATKOWY — kompleksowe
przygotowanie do egzaminu na doradce
podatkowego realizowanego przez
Ministerstwo Finanséw

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy (stacjonarny i
on-line).

Czas trwania: co najmniej 140 godzin
Cena powinna obejmowac:
¢ Kompleksowe przygotowanie uczestnika w zakresie:

= 7rodet prawa i wyktadni prawa, podstaw miedzynarodowego oraz
wspdlnotowego prawa podatkowego
= materialnego prawa podatkowego, w tym:
—tajemnicy skarbowej
—zobowigzan podatkowych
—interpretacji przepiséw prawa podatkowego i porozumienia w
sprawach ustalenia cen transferowych
— podatku od towarow i ustug
— podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
— podatku dochodowego od 0séb prawnych
— podatku tonazowego
— podatku akcyzowego
— podatku od gier
— podatkéw i optat lokalnych
= postepowania przed organami administracji publicznej i sagdami
administracyjnymi oraz postepowanie egzekucyjne w
administracji, w tym:
— kodeks postepowania administracyjnego
— postepowanie podatkowe
—czynnosci sprawdzajgce i kontrola podatkowa
—wydanie zaswiadczen przez organy podatkowe,
— prawo o postepowaniu przez sgdami administracyjnymi
—ustawa o zasadach ewidencji i identyfikacji podatnikow i
ptatnikow
— postepowanie egzekucyjne w administracji
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= miedzynarodowe, wspdlnotowe i krajowe prawo celne

= prawo dewizowe

= prawo karne skarbowe

= organizacja i funkcjonowanie administracji podatkowej i kontrola
skarbowa

= rachunkowos¢

= ewidencja podatkowa i zasady prowadzenia ksigg rachunkowych

= przepisy o doradztwie podatkowym i etyka zawodowa

e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 listopada 2022

Modut 5 — Szkolenia z zakresu sprzedazy

Nazwa szkolenia/kursu

Liczba
0sob

Warunki przeprowadzenia szkolenia/kursu

Kurs , Efektywne techniki sprzedazy”

2

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy (stacjonarny i
on-line).

Czas trwania: co najmniej 16 godz.
Cena powinna obejmowac:

e kurs praktyczny obejmujacy tematy: psychologia sprzedazy -
najwazniejsze fakty, procesy sprzedazy - czego oczekuje klient,
biznes, rynek, komunikacja w sprzedazy — dlaczego jest tak wazna,
zarzadzanie portfelem klientéw - planowanie sprzedazy dtugofalowej,
procesy sprzedazy - rodzaje, strategie, struktury, techniki sprzedazy -
wybor, implementacja, emocje w sprzedazy — wykorzystanie w
procesie

« certyfikat ukonczenia szkolenia opisowo potwierdzajgcy nabyte
umiejetnosci.

e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 czerwca 2022

Certyfikowany Menager sprzedazy

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy (stacjonarny i
on-line).

Czas trwania: co najmniej 16 godz.
Cena powinna obejmowa¢:

e kurs praktyczny obejmujgcy tematy: zarzadzanie zespotem
handlowcow, skuteczna komunikacja w zarzadzaniu sprzedazg,
ochrona wtasnych intereséw w relacjach menedzer — zespét
handlowcow, metody zarzgdzania sprzedaza, analiza strategii i
narzedzi zarzadzania sprzedazg, trening zarzadzania sprzedaza.

« certyfikat opisowo potwierdzajgcy nabyte umiejetnosci.
e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 czerwca 2022




Modut 6 — Szkolenia/kursy z zakresu zarzadzania

Nazwa szkolenia/kursu

Liczba
0sob

Warunki przeprowadzenia szkolenia/kursu

Zarzgdzanie utrzymaniem ruchu zgodne z
TPM praz TOC

1

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy (stacjonarny i
on-line).

Stopien kursu: TPM1
Czas trwania: co najmniej 24 godz.
Cena powinna obejmowac:

e kurs praktyczny obejmujgcy tematy: maszyna w ujeciu
systemowym, cele wprowadzenia TPM, straty w systemach
produkcyjnych, praktyczne podstawy wdrozenia TPM, omowienie
metod eksploatacji, wdrozenie TPM na rdznych poziomach zaktadu
produkcyjnego, wskazniki jakosci procesu w TPM, etapy wdrozenia
programu TPM, idea Autonomicznego UR, informacje uzywane w
TPM, SMED, 5S (analiza, dokumentacja, implementacja na réznych
szczeblach produkcji), harmonogramowanie produkcji, koszty
wdrozenia TPM, podstawy Teorii Ograniczen TOC.

e certyfikat opisowo potwierdzajgcy nabyte umiejetnosci zgodnie z
wdrozonymi procedurami ISO 9001:2015 lub I1SO 29990:2010 TuV
NORD Polska

e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 czerwca 2022

Leadership w firmie produkcyjnej —
umiejetnosci interpersonalne

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy (stacjonarny i
on-line).

Czas trwania: co najmniej 16 godz.
Cena powinna obejmowac:

e kurs praktyczny obejmujacy tematy: komunikacja w pracy
Menedzera, Leadership jako podstawowa umiejetnos¢, micro /
makromanagement — multitasking w zarzgdzaniu, tworzenie
skutecznych i zmotywowanych zespotow, feedback w pracy
menadzera

« certyfikat opisowo potwierdzajgcy nabyte umiejetnosci zgodnie z
wdrozonymi procedurami ISO 9001:2015 lub 1SO 29990:2010 T4V
NORD Polska,

e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 czerwca 2022

Skuteczne narzedzia w pracy menadzera,
kierownika, lidera, brygadzisty

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy (stacjonarny i
on-line).

Czas trwania: co najmniej 16 godz.

Cena powinna obejmowac:

e kurs praktyczny obejmujacy tematy: podstawy skutecznego
zarzadzania zespotami pracownikow w warunkach produkcyjnych,
narzedzia dla brygadzistow / lideréw / kierownikéw dziatow
produkcyjnych, technicznych, jakosciowych itd., skuteczne




delegowania i egzekwowania zadan, efektywne wykorzystywanie
narzedzi Problem Solving oraz Lean Management,

e certyfikat opisowo potwierdzajgcy nabyte umiejetnosci zgodnie z
wdrozonymi procedurami ISO 9001:2015 lub 1SO 29990:2010 T4V
NORD Polska,

e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 czerwca 2022

Kurs z zakresu bezpieczenistwa
cybernetycznego

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy (stacjonarny i
on-line).

Czas trwania: co najmniej 180 godz.
Cena powinna obejmowac:

e kurs praktyczny obejmujacy tematy:

Podstawy kryptografii; Bezpieczenstwo informatyczne e-Gospodarki;
Administracja i zarzgdzanie bezpieczenstwem w systemach Microsoft;
Bezpieczenstwo  systemdéw  operacyjnych;  Bezpieczne  sieci
komputerowe; Zaawansowane bezpieczenstwo sieci informatycznych;
Kryptografia kwantowa; Formalne aspekty bezpieczerstwa informacji
Teoria bezpieczenstwa informatycznego; Informatyka kwantowa w
kontekscie bezpieczerstwa; Ztozonos¢ obliczeniowa jako podstawa
bezpieczenstwa informacji

» certyfikat opisowo potwierdzajgcy nabyte umiejetnosci

e materiaty szkoleniowe.

Realizacja w terminie: do 30 listopada 2022

Modut 7 — Szkolenia/kursy z zakresu jezykdéw obcych

T
Nazwa szkolenia/kursu cl;Zc';tLa Warunki przeprowadzenia szkolenia/kursu
Jezyk angielski (poziom ustalany na 10 Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy (stacjonarny i

podstawie testu wstepnego)

on-line).

Czas trwania: co najmniej 120 godz.

Cena powinna obejmowa¢:

e egzamin wstepny okreslajgcy poziom wiedzy Uczestnika

e kurs praktyczny obejmujgcy przygotowanie do egzaminu
wskazanego przez Uczestnika (B2 FIRST (FCE), C1 ADVANCED (CAE),
C2 PROFICIENCY (CPE), TELC, LCCI, TOIEC)

e probne egzaminy w trakcie trwania kursu oraz praca na najlepszej
jakosci publikacjach egzaminacyjnych,

[ )

e dwa raporty postepu podczas trwania kursu wraz z oceng
gotowosci do zdania egzaminu,

e dostep do nagran z zajec online,

e wykorzystanie najnowszych narzedzi do nauki podczas zajec,

e materiaty szkoleniowe.

o certyfikat opisowo potwierdzajgcy nabyte umiejetnosci,

e wsparcie i pomoc w kwestiach formalnych zwigzanych z doborem,
a hastepnie zapisem na sesje egzaminacyjng.




Realizacja w terminie: do 30 listopada 2022

Jezyk niemiecki

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy (stacjonarny i

on-line).

Czas trwania: co najmniej 120 godz.

Cena powinna obejmowac:

e egzamin wstepny okreslajgcy poziom wiedzy Uczestnika

e kurs praktyczny obejmujgcy przygotowanie do egzaminu
wskazanego przez Uczestnika D(SH, DSD, WiDaF, ZD i in.)

® probne egzaminy w trakcie trwania kursu oraz praca na najlepszej
jakosci publikacjach egzaminacyjnych,

e dwa raporty postepu podczas trwania kursu wraz z oceng
gotowosci do zdania egzaminu,

e dostep do nagran z zajec online,

e wykorzystanie najnowszych narzedzi do nauki podczas zajec,

e materiaty szkoleniowe.

o certyfikat opisowo potwierdzajgcy nabyte umiejetnosci,

e wsparcie i pomoc w kwestiach formalnych zwigzanych z doborem,
a hastepnie zapisem na sesje egzaminacyjng.

Realizacja w terminie: do 30 listopada 2022

Modut 8 z zakresu ochrony osdb i mienia

. Li . . .
Nazwa szkolenia/kursu cl)cszc')l:;)a Warunki przeprowadzenia szkolenia/kursu
Kurs kwalifikowanego pracownika 8 Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy (stacjonarny i

ochrony fizycznej

on-line).

Czas trwania: co najmniej 245 godz.

Cena powinna obejmowa¢:

e szkolenie teoretyczne i praktyczne z zakresu:

—  Blok ogdlnoprawny — wybrane zagadnienia prawa karnego i
wykroczen, prawa cywilnego i procesowego, prawa pracy,

— Blok ochrony 0séb — przyczyny zamachoéw na osoby, metody
i etapy atakéw na osoby oraz uzywane srodki, zatozenia tak-
tyczne przeciwdziatania atakom, organizacja grupy ochron-
nej,

— Blok ochrony mienia — ochrona obiektdéw, ochrona konwo-
jow, srodki techniczne,

—  Blok samoobrony i technik interwencyjnych — obrona przed
napastnikiem uzbrojonym i nieuzbrojonym, techniki
interwencyjne (kajdanki, patka tonfa, chwyty
obezwtadniajgce i transportowe),

—  Blok medyczny — zasady udzielania pomocy przedlekarskiej,

—  Blok wyszkolenia strzeleckiego — budowa i zasady dziatania
broni, techniki bezpiecznego obchodzenia i postugiwania sie
bronig, strzelanie.

e materiaty szkoleniowe,
e organizacje zajec strzeleckich - dostep do broni, amunicji, srodkow
ochrony osobistej




o certyfikat potwierdzajgcy nabyte kwalifikacje uprawniajgcy do
ubiegania sie o wpis na liste Kwalifikowanych Pracownikow
Ochrony Fizycznej

e skierowanie Uczestnika na egzamin potwierdzajgcy posiadanie
uprawnien Kwalifikowanego Pracownika Ochrony Osdéb i Mienia
zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia
18 grudnia 2013 r. w sprawie wymagan w zakresie szkolen i kurséw
potwierdzajgcych przygotowanie teoretyczne i praktyczne w
zakresie wyszkolenia strzeleckiego, samoobrony, technik
interwencyjnych oraz znajomosci przepisow prawa zwigzanych z
wykonywaniem ochrony oséb i mienia (Koszt egzaminu pokrywa
Zamawiajacy)

e skierowanie Uczestnika badania lekarskie niezbedne do uzyskania
wpisu na liste Kwalifikowanych Pracownikéw Ochrony Fizycznej
(koszt badan pokrywa Zamawiajacy)

e wsparcie i pomoc merytoryczna w kwestiach formalnych
zwigzanych z wpisem na liste Kwalifikowanych Pracownikow
Ochrony fizycznej

Wykonawca podaje cene samego szkolenia
Realizacja w terminie: do 30 czerwca 2022

Kurs Kierownika ds. Bezpieczenstwa
imprez masowych

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy (stacjonarny i
on-line).

Czas trwania: co najmniej 55 godz.

Cena powinna obejmowac:

e Szkolenie przeprowadzone w oparciu o Ustawe z dnia 20
marca 2009 r. (Dz. U. Nr 62, poz. 504) o bezpieczeristwie
imprez masowych i Rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia
30 sierpnia 2011r (Dz. U. z 2017r. por. 1347 oraz z 2020r.
poz. 1678) w sprawie wymogow, jakie powinni spetniac
Kierownik do spraw bezpieczenstwa, stuzby porzgdkowe i
stuzby informacyjne.

e zaswiadczenie uprawniajgce do wykonywania
zabezpieczenia imprez masowych.

e Materiaty szkoleniowe

Kurs detektywistyczny

Tryb szkolenia: stacjonarny lub on-line lub hybrydowy (stacjonarny i
on-line).
Czas trwania: co najmniej 50 godz.
Cena powinna obejmowac:
e  Materiaty szkoleniowe
e Szkolenie z zakresu nastepujgcych zagadnien:

Ochrona danych osobowych:
—  Pojecie danych osobowych
— Organy ochrony danych osobowych
—  Zasady przetwarzania danych osobowych
—  Zasady rejestracji i prowadzenia zbioréw danych osobowych
— Odpowiedzialnos$¢ karna zwigzana z niezachowaniem
przepisow ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych
Ochrona informacji niejawnych
—  Pojecie informacji niejawnych
—  Zakres informacji podlegajgcych ochronie na mocy ustawy z
dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych
— Dostep do informacji niejawnych



https://szkolenia-ochrona.pl/wp-content/uploads/2020/06/D20131688.pdf
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—  Zasady przetwarzania informacji niejawnych
— Odpowiedzialnos$¢ zwigzana z niezachowaniem przepiséw
ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji
niejawnych
Prawa i obowigzki detektywa
— Ustawowe uprawnienia detektywa
—  Obowigzki detektywa
— Odpowiedzialnos¢ cywilna i karna detektywa
Przepisy regulujace zasady wykonywania dziatalnosci gospodarczej w
zakresie ustug detektywistycznych
—  Zasady prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w zakreie
ustug detektywistycznych
—  Obowiazki przedsiebiorcy prowadzacego dziatalnos¢
gospodarczg w zakresie ustug detektywistycznych
— Odpowiedzialnos¢ cywilna przedsiebiorcy
—  Rejestr dziatalnosci regulowanej i jego forma
—  Przepisy regulujgce wykonywanie na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej dziatalnosci gospodarczej w zakresie
ustug detektywistycznych przez obywateli Unii Europejskiej
—  Przepisy regulujace wykonywanie dziatalnosci gospodarczej

w zakresie ustug detektywistycznych na terenie Unii
Europejskiej

Uczestnik Szkolenia otrzyma Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia
dla osdb ubiegajacych sie o wydanie licencji detektywa zgodne z
Rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 16 grudnia
2013 r. w sprawie szkolenia dla oséb ubiegajgcych sie o wydanie
licencji detektywa

2. Jedna godzina dydaktyczna wynosi 45 minut.

3. Termin realizacji zamowienia: od dnia podpisania umowy do 30 listopada 2022 r. W
przypadku uzasadnionej koniecznosci, w szczegdlnosci w zwigzku z wystgpieniem obostrzen,
ograniczen, nakazow oraz zakazéw wprowadzonych przez witadze panstwowe, w tym takze
spowodowanych pandemig koronawirusa COVID-19, Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos$¢ zmiany
terminu realizacji poszczegdlnego szkolenia/szkolen, przeprowadzenia szkolern w catosci lub
czesci w formie zdalnej jak rowniez zakonczenia realizacji catego zamdwienia.

4. Szczegbtowy harmonogram szkolenia/szkolet zostanie ustalony z Wykonawca
.Harmonogram szkolenia/szkolern okreslat bedzie w szczegdlnosci miejsce przeprowadzenia
szkolenia, daty przeprowadzenia szkolenia/szkolen, podziat szkolenia na dni/edycje, z
zastrzezeniem, ze jeden dzien szkoleniowy wynosit bedzie nie wiecej niz 8 godzin zegarowych,
w tym 15 — minutowe przerwy kawowe co péttorej godziny i jedna (w zaleznosci od czasu
trwania szkolenia) przerwa obiadowa w wymiarze pét godziny.




5. Miejsce przeprowadzenia szkolen/kurséw zostanie zapewnione przez Wykonawce na
terenie  Wojewddztwa Slaskiego po uprzednim zaakceptowaniu tego miejsca przez
Zamawiajgcego. Sala szkoleniowa wyposazona bedzie przez Wykonawce w rzutnik
multimedialny z ekranem, komputer, tablice, oraz dostep do sieci internet (wi-fi). W przypadku
koniecznosci przeprowadzenia zaje¢ praktycznych, Wykonawca dysponowat bedzie
pomieszczeniem spetniajgcym wymogi przewidziane przepisami BHP oraz zapewni Uczestnikom
odziez ochronng oraz sprzet techniczny niezbedny do prawidtowego przeprowadzenia zajec.

6. Jezeli ze wzgledu na cel i charakter okreslonych szkoleri/kurséow dopuszczalne jest
przeprowadzenie ich w formie zdalnej, moze to nastapi¢ wyfacznie za uprzednia pisemng zgoda
Zamawiajgcego.

7. Zamawiajgcy zapewnia zestawy szkoleniowe (teczka, dtugopis, notes) oraz
poczestunek/obiad dla uczestnikow projektu (w zalezno$ci od czasu trwania szkolenia).

8. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos$¢ organizacji ustug w rdézinych godzinach
(pomiedzy godz. 7:00 a 22:00), we wszystkie dni tygodnia (wtgcznie z sobotg i niedzielg).

9. W ramach realizacji ustug szkoleniowych, Wykonawca zobowigzany jest w szczegdlnosci
do:

przeprowadzenia dla wskazanych Uczestnikdw Projektu szkolen z zachowaniem wysokich
standardow jakosciowych w sposdb zapewniajgcy realizacje co najmniej wykazanego,
minimalnego zakresu szkolenia,

prowadzenia dokumentacji realizacji umowy tj. programy szkolen, listy obecnosci, dokumentacja
fotograficzna, ankiety ewaluacyjne,

niezwtocznego przekazywania w formie pisemnej lub e-mail, informacji o kazdym Uczestniku,
ktéry opuszcza szkolenie,

przestania, w terminie 10 dni od zakonczenia szkolenia przez kazdego z Uczestnikow
Projektu/grupe objetg szkoleniem dokumentéw potwierdzajgcych zrealizowanie szkolenia/kursu,
tj. programu szkolenia, list obecnosci, potwierdzenia przez uczestnika faktu otrzymania zestawu
szkoleniowego oraz poczestunku, dokumentacji fotograficznej, ankiet ewaluacyjnych,

przechowywania dokumentacji dotyczacej szkoledn minimum  do dnia przekazania ich
Zamawiajgcemu,

oznaczania pomieszczen, w ktérych beda sie odbywaty szkolenia poprzez wywieszenie plakatu
informacyjnego dotyczacego projektu “Gérnicza Aktywizacja Zawodowa — GAZ” (plakat
dostarczany przez Zamawiajgcego),

poinformowania uczestnikéw szkolen o jego wspodtfinansowaniu w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020 ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego,

umieszczenia obowigzujgcych logotypdw na dokumentach dotyczacych realizowanych szkolen
zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektdw w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020 wspdtfinansowanego ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

10. Wykonawca zobowigzany jest do wdrozenia wszystkich zasad
bezpieczenstwa, ktére wynikajg z natozonego przepisami prawa rezimu sanitarnego, majgcego na
celu zapobieganie, przeciwdziatanie i zwalczanie COVID-19. W przypadku pojawienia sie
dodatkowych wytycznych i obostrzen w zakresie zasad bezpieczenstwa, Wykonawca zobowigzany
jest dostosowac sie do nich, a w przypadku, kiedy nie bedzie to mozliwe - wstrzymac realizacje
zadan wynikajacych z zawartej umowy i poinformowacd o tym Zamawiajgcego.



V. Warunki udziatu w postepowaniu .

1. O udzielenie zamowienia mogg ubiegac sie Oferenci: osoby fizyczne, osoby prawne albo
jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, ktorzy posiadajg wpis do RIS oraz
niezbedng wiedze, doswiadczenie, wyksztatcenie oraz umiejetnosci lub dysponujg osobami
spetniajgcymi wszystkie wymagania i sg zdolne do wykonania Zamowienia .

2. W postepowaniu mogg uczestniczy¢é Oferenci, ktorzy dysponujg Wyktadowcami/Trenerami
posiadajgcymi doswiadczenie w prowadzeniu szkolen, wyktaddéw, warsztatdw w dziedzinie
zgodnej z tematyka i programem szkolen opisanych w Dziale Ill, oraz spetnig tagcznie nastepujace
warunki formalne:

- posiadajg wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzony przez Wojewddzki Urzad Pracy
wiasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej. Weryfikacja spetnienia warunku nastgpi w
oparciu o poswiadczong za zgodnosc z oryginatem kserokopie wpisu;

- zapewniaja realizacje szkolen przez Treneréw/ Wyktadowcdw posiadajgcych wiedze i doswiadczenie
niezbedne do realizacji zamdwienia (wyksztatcenie wyzsze i/lub certyfikaty/zaswiadczenia uprawniajgce
do prowadzenia szkolenia oraz posiadajgcych minimalne doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu
szkolen w obszarze przedmiotu zamodwienia nie krétsze niz 2 lata w okresie od 01.01.2017 r.).
Weryfikacja spetnienia warunku nastgpi na podstawie informacji wskazanych w Formularzu ofertowym
(w Wykazie doswiadczenia Oferenta). Ocena spetnienia warunku nastgpi wedtug formuty spetnia — nie
spetnia;

- w okresie ostatnich 2-6ch lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia
dziatalnosci  jest krétszy — w tym okresie, zrealizowali minimum 10 szkolen/kurséw
w obszarze przedmiotu zamdwienia, facznie trwajgce minimum 100 godzin dydaktycznych. Weryfikacja
spetnienia warunku nastgpi na podstawie informacji wskazanych w Formularzu ofertowym (w Wykazie
doswiadczenia Oferenta). Ocena spetnienia warunku nastgpi wedtug formuty spetnia — nie spetnia,

- znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie ustugi, nie znajdujg sie w
stanie likwidacji, nie wszczeto wobec nich postepowania upadto$ciowego, naprawczego,
restrukturyzacyjnego ani sanacyjnego, ani nie ogtoszono upadtosci, nie zalegajg z optacaniem podatkdw,
optat lub sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne. Weryfikacja spetnienia warunku nastgpi
w oparciu o zfozone oswiadczenie Wykonawcy oraz kserokopii poswiadczonych za zgodnosc z oryginatem
aktualnych (z ostatnich 3 miesiecy) zaswiadczen z ZUS i US. Ocena spetnienia warunku nastgpi wedtug
formuty spetnia — nie spetnia.

- nie sg powigzani z Zamawiajgcym osobowo lub kapitatowo. Przez powiqzania kapitatowe lub osobowe
rozumie  sie wzajemne  powigzania miedzy  Zamawiajgcym (beneficjentem) lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowiqzan w imieniu Zamawiajgcego (beneficjenta) lub
osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego (beneficjenta) czynnosci zwigzane z przygotowaniem
i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcg, polegajgce w szczegolnosci na: a)
uczestniczeniu ~ w  spotce  jako  wspdlnik  spotki  cywilnej  lub  spotki  osobowej,
b) posiadaniu co najmniej 10% udziatdw lub akcji, c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub
zarzgdzajgcego, prokurenta, petnomocnika, d) pozostawaniu w zwigzku matzeriskim, w stosunku



pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa drugiego stopnia lub powinowactwa

drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. Weryfikacja

spetnienia warunku nastgpi w oparciu o ztozone oswiadczenie Wykonawcy. Ocena spetnienia warunku

nastqgpi wedtug formuty spetnia — nie spetnia.

V.

VI.

Oferta — opis sposobu przygotowania oferty

Oferta powinna by¢ sporzadzona w jezyku polskim na maszynie, komputerze lub czytelnym
pismem recznym z wypetnionym zatgcznikiem nr 1, 2, 3 i 4, 5. Oferty nieczytelne zostang
odrzucone.

Do oferty nalezy dotaczy¢ kopie dokumentéw poswiadczajgcych posiadane doswiadczenie
(referencje, opinie, inne), kwalifikacje osdb wskazanych jako prowadzgce szkolenia/kursy
(zgodnie z zatgcznikiem nr 5) oraz kopie wpisu do RIS.

Do oferty nalezy dotgczy¢ (jesli dotyczy) petnomocnictwo do wystgpienia w imieniu Wykonawcy,
w przypadku, gdy dokumenty sktadajgce sie na oferte podpisuje osoba, ktérej umocowanie do
reprezentowania wykonawcy nie bedzie wynika¢ z dokumentow zatgczonych do oferty.
Petnomocnictwo powinno by¢ przedstawione w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej ,za
zgodnosé z oryginatem”.

Oferte nalezy umiesci¢ w zaklejonej kopercie z podaniem danych adresowych
Zamawiajgcego z adnotacjg: ,Przeprowadzenie szkolen/kurséw w ramach realizowanego
projektu ,, Gérnicza Aktywizacja Zawodowa — GAZ”.

Wszystkie strony oferty powinny by¢ ponumerowane i podpisane przez Wykonawce. Wszystkie
miejsca, w ktérych Wykonawca naniést zmiany powinny by¢ parafowane przez osobe
podpisujgcy oferte.

W formularzu ofertowym Wykonawca wskazuje stawke ceny brutto w polskich ztotych za modut
kurséw/szkolen, ktéry zamierza realizowac

Cena podana w ofercie powinna uwzglednia¢ podatek od towardw i ustug (VAT) albo wszystkie
nalezne podatki i obcigzenia, z uwzglednieniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne
oraz Fundusz Pracy oraz zaliczki na podatek dochodowy. Cena powinna nadto uwzgledniac
wszystkie koszty, jakie poniesie Wykonawca z tytutu nalezytej oraz zgodnej z obowigzujgcymi
przepisami realizacji przedmiotu zamowienia i nie moze ulec zmianie przez caty okres realizacji
zamowienia.

Cene nalezy podac z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

Ocena oferty

Ocena ofert jest dwuetapowa:
| etap — ocena formalna;
Il etap — ocena merytoryczna.
Ocena formalna - przygotowanie oferty zgodnie z wymogami zapytania ofertowego
Zamawiajacy odrzuca oferty, jezeli:
a. oferta zostata ztozona po wyznaczonym terminie lub/i w niewtasciwym miejscu,
b. oferta nie jest zgodna z wymaganiami wynikajgcymi z zapytania ofertowego,
c. oferta jest niekompletna.



3) Ocena merytoryczna — wybor oferty najkorzystniejszej. Przy wyborze oferty najkorzystniejszej,
Zamawiajgcy zastosuje nastepujgce kryteria oceny ofert:
a) cena—100%

4) Opis sposobu obliczania kryterium cena:

Najnizsza oferowana stawka za modut szkolen/kurséw
Liczba punktow = X 100
Analizowana oferowana stawka za modut szkolen/kursow

5) Oferta, ktéra otrzyma najwiekszg liczbe punktéw w danym module kurséw/szkolen
stanowigcym cze$¢ Zamodwienia wedtug wzoru wskazanego w dziale VI pkt. 4), zostanie wybrana
jako oferta najkorzystniejsza. Kryterium bedzie liczone odrebnie dla kazdej czesci Zamdwienia.

6) Wybodr najkorzystniejszej oferty odbywa sie na posiedzeniu Zespotu oceniajgcego oferty.

7) Zamawiajacy niezwtocznie po wybraniu oferty albo po zamknieciu postepowania bez dokonania
wyboru powiadamia o jego wyniku albo o zamknieciu postepowania bez dokonania wyboru.

8) Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana za najkorzystniejszg w danej czesci
Zamoéwienia uchyla sie od zawarcia umowy w sprawie zamodwienia we wskazanym przez
Zamawiajgcego terminie, Zamawiajgcy moze wybra¢ oferte najkorzystniejszg sposréd
pozostatych ofert, bez przeprowadzenia ponownego ich badania i oceny.

9) Jezelinie mozna wybrac oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie lub wiecej ofert uzyskato
taka sama liczbe punktéw, Zamawiajagcy moze wezwac Oferentdw, ktorzy ztozyli wskazane
oferty, do ztozenia w zakre$lonym terminie ofert dodatkowych, przy czym oferty dodatkowe nie
mogg zawiera¢ ceny wyzej, anizeli zaproponowana w ofercie pierwotne;.

10) Informacja o wynikach postepowania zostanie ogtoszona po wyborze najkorzystniejszej oferty
na stronie internetowej Zamawiajgcego oraz w Bazie Konkurencyjnosci.

11) Zamawiajgcy dopuszcza sktadanie ofert czeSciowych tj. dotyczacych realizacji jednej lub wiecej
czesci zamowienia, , przy czym przez jedng cze$¢ zamodwienia rozumie sie zrealizowanie
jednego petnego modutu szkolen/kursow wskazanego w dziale Il ,Szczegdtowy opis
zamowienia”.

12) Jeden Wykonawca zobowigzany jest zrealizowaé¢ minimum 1 cze$¢ zamdwienia. Jeden
Wykonawca moze ztozy¢ oferte na wszystkie czesci zamdwienia. Brak wyboru oferty w
ktérejkolwiek z czesci zamodwienia nie skutkuje niewaznoscig zamowienia w pozostatych
czesciach.

13) Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

VL. Termin i miejsce sktadania ofert

1) Zainteresowanirealizacjg przedmiotu zamowienia powinni przestac oferte na adres: Jastrzebska
Spoétka Weglowa Szkolenie i Gérnictwo Sp. z 0.0. 44-268 Jastrzebie—Zdrdj, ul. Weglowa 4 lub
ztozy¢ osobiscie w siedzibie Jastrzebskiej Spotki Weglowej Szkolenie i Gérnictwo Sp. z 0.0., 44-
268 Jastrzebie—Zdrdj, ul. Weglowa 4, Ill pietro Sekretariat pokdj nr 305 w nieprzekraczalnym
terminie do 03.03.2022 r. do godz. 14:00.

2) Nie dopuszcza sie sktadania ofert faksem, drogg elektroniczna.

3) W przypadku przystania oferty za posrednictwem poczty lub przesytki kurierskiej, za termin
ztozenia oferty przyjmuje sie termin wptywu oferty (przesytki) do Jastrzebskiej Spotki Weglowej



4)

5)
6)

Szkolenie i Gérnictwo Sp. z 0.0., 44-268 Jastrzebie — Zdrdj, ul. Weglowa 4, lll pietro Sekretariat
pokdj nr 305.

Zamawiajagcy nie ponosi odpowiedzialnosci za zdarzenia wynikajace z niewtasciwego
oznakowania koperty lub braku ktéregokolwiek z wymaganych dokumentéw/informacji oraz za
przestanie/ztozenie oferty w innym miejscu, niz - wskazane w niniejszym zapytaniu ofertowym.
Oferty ztozone po terminie i /lub w niewtasciwym miejscu nie bedg rozpatrywane ani zwracane.
Zamawiajacy nie zwraca Wykonawcom dokumentéw zawartych w ofercie.

Osoba do kontaktu:
Janina Skarbek, tel. +48 601 516 860, e-mail: jskarbek@jswsig.pl

Mateusz Zdziebto, tel. + 48 531 845 458, e-mail: mzdzieblo@jswsig.pl

VIIL

Warunki zmiany umowy

Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmiany umowy w nastepujgcych przypadkach:

a) zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy w przypadku:

- koniecznos$ci zmiany harmonogramu projektu i /lub finansowania projektu uwarunkowanych

prawidtowq realizacjg projektu,

- przedtuzenia/skrocenia okresu realizacji projektu,

- wystgpienia okolicznosci niezaleznych od Zamawiajgcego oraz Wykonawcy;

b) zmiany powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa, w tym przepisow podatkowych lub
Wytycznych majgcych zastosowanie do projektu;

c) zmian bedacych nastepstwem zmian wprowadzonych w umowie pomiedzy Zamawiajgcym
a Instytucja Posredniczaca;

d) zmian zakresu ustugi bedacej przedmiotem Zamdwienia, polegajgcych w szczegdlnosci na
zwiekszeniu lub zmniejszeniu liczby grup lub godzin zaje¢ wzglednie rezygnacji przez
uczestnikéw z udziatu w projekcie;

e) w sytuacji zaistnienia, po zawarciu umowy, przypadku sity wyzszej, niezaleznej od stron,
ktérej strony nie mogty przewidzie¢ przed zawarciem umowy, jak rowniez nie mogty jej
zapobiec przy zachowaniu nalezytej starannosci. Strona dotknieta dziataniem sity wyzszej
jest zobowigzana do pisemnego powiadomienia o tym fakcie drugiej strony w ciggu 5 dni
roboczych, pod rygorem braku mozliwosci powotywania sie na klauzule sity wyzszej.

Zamawiajacy dopuszcza zmiany zakresu umowy zawartej z Wykonawcg zgodnie z

postanowieniami rozdziatu 6.5.2. pkt.20 Wytycznych kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach

EFRR, EFS oraz FS na lata 2014-2020 z dnia 22 sierpnia 2019 r.), a w szczegdlnosci zmiany, ktére:

a) nie prowadzg do zmiany charakteru zawartej umowy w stosunku do ztozonej oferty, chyba
ze zmiany zostaty przewidziane w zapytaniu ofertowym w postaci jednoznacznych postanowien
umownych, ktére okreslajg ich zakres i charakter oraz warunki wprowadzenia zmian; lub/i

b) dotycza realizacji dodatkowych ustug nieobjetych podstawowym zamodwieniem o ile staty sie
niezbedne i zostaty spetnione tgcznie nastepujgce warunki: zmiana wykonawcy nie moze zostac
dokonana z powoddw ekonomicznych lub technicznych, zmiana wykonawcy spowodowataby
istotng niedogodnos$¢ lub znaczne zwiekszenie kosztow dla zamawiajgcego, wartos$é kazdej
kolejnej zmiany nie przekracza 50% wartosci zamowienia okreslonej pierwotnie w umowie; lub/i
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c) nie prowadzg do zmiany charakteru umowy i zostaty spetnione tacznie nastepujgce warunki:
koniecznos¢ zmiany umowy spowodowana jest okoliczno$ciami, ktorych zamawiajacy, dziatajac
z nalezytg starannoscig, nie mogt przewidzieé, warto$¢ zmiany nie przekracza 50% wartosci
zamowienia okreslonej pierwotnie w umowie.

IX. Postanowienia koricowe
1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do:

a) Odwotania postepowania, uniewaznienia w kazdym czasie bez podania przyczyny.

b) Zamkniecia postepowania bez dokonania wyboru oferty.

c) Do uptywu terminu sktadania ofert Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany lub
uzupetnienia tresci niniejszego zapytania ofertowego. W tej sytuacji Wykonawcy, ktérzy
ztozyli oferte zostang poinformowani o nowym terminie sktadania ofert oraz o dokonanej
zmianie tresci zapytania ofertowego.

d) Zmiany termindw wyznaczonych w ogtoszeniu, zmiana terminéw bedzie ustalona
z Wykonawcg, ktérego oferta okaze sie najkorzystniejsza.

e) Zadania szczegdtowych informacji i wyjasniern od oferentdw na kazdym etapie
postepowania.

f) Zadania oryginatébw dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie
i doswiadczanie zawodowe.

2. Wykonawca ponosi wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

3. W przypadku osoéb fizycznych nieprowadzgcych dziatalnosci gospodarczej Zamawiajgcy jest
uprawniony pomniejszy¢ wynagrodzenie wynikajgce z tresci ztozonej oferty o sktadki na ubezpieczenie
spoteczne lub zdrowotne jak réwniez zaliczki na podatek dochodowy od o0sdb fizycznych.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie, ze zmiana oséb prowadzacych zajecia w trakcie realizacji przedmiotu
zamowienia wymaga zgody Zamawiajgcego i jest mozliwa pod warunkiem wykazania sie przez nowg
osobe wiedzg i doswiadczeniem nie gorszym niz to wymagane w zapytaniu ofertowym.

5. Zamawiajgcy jest uprawniony do poprawiania w tekscie oferty oczywistych omytek pisarskich,
niezwtocznie zawiadamiajgc Wykonawce. W przypadku rozbieznosci co do kwoty oferty, za cene
przyjmuje sie kwote wpisang stownie.

6. Zaptata za zrealizowang ustuge nastgpi po podpisaniu protokotu odbioru dokumentujgcego
zakonczenie realizacji przedmiotu danego zamodwienia lub jego czesci oraz po przekazaniu
Zamawiajgcemu wszelkiej wymaganej dokumentacji dotyczacej przedmiotu zamowienia. Wykonawca
bedzie uprawniony do wystawienia rachunku/faktury po zatwierdzeniu przez Zamawiajgcego
prawidtowosci, kompletnosci i terminowosci wykonania.

7. Termin zwigzania z ofertg: 30 dni od terminu ztozenia oferty.

8. Przed zawarciem umowy Zamawiajgcy moze prowadzi¢ dodatkowe negocjacje z Wykonawcg, ktorego
oferta zostata uznana za najkorzystniejszg lub z dwoma Wykonawcami, ktorych oferty zostaty ocenione
najwyzej, w szczegdélnosci, jesli cena oferty przekroczy kwoty, ktére Zamawiajgcy zamierza przeznaczy¢
na realizacje zaméwienia.



9. Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ wykluczenia jezeli cena oferty wydaje sie razgco niska w stosunku
do przedmiotu zamodwienia i budzi watpliwosci Zamawiajgcego co do mozliwosci wykonania przedmiotu
zamowienia zgodnie z okreslonymi wymaganiami, w szczegdlnosci, gdy jest ona nizsza o 30% od Sredniej
arytmetycznej cen wszystkich ztozonych ofert. Zamawiajgcy w celu ustalenia, czy oferta zawiera razgco
niska cene w stosunku do przedmiotu zamowienia, zwraca sie do Wykonawcy o udzielenie w okreslonym
terminie wyjasnien dotyczacych elementdéw oferty majgcych wptyw na wysokos$é ceny. Zamawiajacy
odrzuci oferte Wykonawcy, ktory nie ztozyt wyjasnien, nie ztozyt ich w wyznaczonym do tego terminie
lub jezeli dokonana ocena wyjasnien wraz z dostarczonymi dowodami nie przekonuje Zamawiajacego,
ze oferta nie zawiera razgco niskiej ceny w stosunku do przedmiotu zamdwienia. Obowigzek wykazania,
ze oferta nie zawiera razgco niskiej ceny spoczywa na Wykonawcy.

10. Zamawiajacy zastrzega mozliwos$¢ niezwtocznego odstgpienia od umowy w przypadku naruszenia
przez Wykonawce warunkéw podpisanej umowy, w tym m.in.: stwierdzenia przez Zamawiajgcego
realizacji przedmiotu umowy niezgodnie z przedstawianym harmonogramem i programem oraz
w przypadku prowadzenia zaje¢ przez innego Trenera/Wyktadowce, niz wynika to ze ztozonej oferty lub
uzgodnien pomiedzy Wykonawcg a Zamawiajgcym.

11. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do naliczenia kary umownej:

a) w wysokosci 20% wynagrodzenia Wykonawcy w zakresie wartosci petnej ustugi - w przypadku
niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy 2z wytgczeniem okolicznosci, za ktére
odpowiedzialnos¢ spoczywa na Zamawiajgcym;

b) w wysokosci 20% wynagrodzenia Wykonawcy w zakresie wartosci petnej ustugi — w przypadku, gdy
Zamawiajgcy odstgpit od umowy z powodu okolicznosci, za ktére odpowiedzialnos¢ ponosi Wykonawca;

c) w wysokosci 50% wynagrodzenia Wykonawcy w zakresie wartosci petnej ustugi szkoleniowej -
w przypadku odwotania przez Wykonawce terminu realizacji poszczegdlnego zamdwienia w terminie
krétszym niz na 7 dni przed planowang i zaakceptowang przez Zamawiajgcego ustuga.
12. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do potracenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia
Wykonawcy.

X. Informacje o przetwarzaniu danych osobowych.

Na podstawie Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych osobowych) (Dz. Urz. UE. L. 2 2016r. Nr 119, stron.1) (dalej jako: ,RODQ”), informujemy
Panig/Pana o sposobie i celu, w jakim przetwarzamy Pani/Pana dane osobowe, a takze o przystugujgcych
Pani/Panu prawach, wynikajgcych z regulacji o ochronie danych osobowych:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest JSW Szkolenie i Godrnictwo spdtka z
ograniczong odpowiedzialnoscig, z siedzibg w Jastrzebiu-Zdroju, zarejestrowang przez Sad
Rejonowy w Gliwicach, X Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS
0000498471 o kapitale zaktadowym 50. 000,00 zt, NIP 6332232554, Regon 243490830, tel.: (32)
756 16 20; (32) 756 16 21; e-mail: jswsig@jswsig.pl

2. W JSW Szkolenie i Gornictwo Sp. z 0.0. zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z ktérym

moze sie Pani/ Pan sie kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania Pani/Pana
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danych osobowych oraz korzystania z przystugujgcych Pani/Panu praw zwigzanych z
przetwarzaniem danych. Z Inspektorem Ochrony Danych mozna sie kontaktowac poprzez poczte
e-mail: angrzegoszczyk@jswsig.pl oraz poprzez nr tel: 32 756 1608.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu/celach: wypetnienia obowigzku prawnego
cigzacego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO) oraz ( art. 9 ust. 2 lit. b) RODO) w zakresie
zwyktych i szczegdlnych danych osobowych, o realizacji zawartych uméw (art. 6 ust. 1 lit. b) RODO,
w pozostatych przypadkach Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg wytacznie na podstawie
udzielonej zgody w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO).

4. Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych sg obowigzujgce przepisy prawa,
zawarte umowy lub udzielona przez Panig/ Pana zgoda.

5. Z danych osobowych bedziemy korzysta¢ do momentu zakonczenia realizacji celéw okreslonych
w pkt 3, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie
obowigzujgcego prawa.

6. Pani/Pana dane moga zosta¢ przekazane: podmiotom uprawnionym do ich otrzymania na
podstawie przepisow prawa; podmiotom, ktdore przetwarzajg dane osobowe w imieniu
Administratora, na podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych,
podmiotom nadzorujgcym i kontrolujgcym dziatalno$¢ administratora jak réowniez podmiotom
Swiadczgcym ustugi na rzecz JSW Szkolenie i Gornictwo Sp. z 0.0.

7. Pani/Pana dane nie sg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg podlega¢ profilowaniu.

8. Pan/Pana dane nie trafig poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujgcy Unie Europejska,
Norwegie, Liechtenstein i Islandie).

9. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystugujg Pani/Panu nastepujgce
prawa: prawo dostepu do danych osobowych, uzyskania kopii swoich dokumentéw; prawo zgdania
sprostowania/poprawienia danych osobowych; informujemy, ze w zakresie, w jakim Pani/Pana dane
sg przetwarzane na podstawie zgody ma Pani/Pan prawo wycofania zgody na przetwarzanie danych
w dowolnym momencie; prawo zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych; prawo
whniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.

10. W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby na
przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), przystuguje Pani/Panu prawo do
cofniecia tej zgody w dowolnym momencie. Cofniecie to nie ma wptywu na zgodnosé
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, z obowigzujgcym
prawem.

11.W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby, ktérej dane

dotyczg, podanie przez Panig/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny.

12. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji, gdy przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa.

Zatgczniki:

1. zatgcznik nr 1 wzor formularz ofertowy

2. zatgcznik nr 2 oswiadczenie oferenta o wypetnieniu warunkdéw udziatu w postepowaniu
3. zatgcznik nr 3 oswiadczenie o braku powigzan kapitatowych

4. zatgcznik nr 4 oswiadczenie — RODO
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