
              

                  
Załącznik nr 1 do zapytania ofertowego nr 2/POWR/Z042/2022 

SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA  

Przygotowanie i  przeprowadzenie szkoleń Audytor wewnętrzny systemu zarządzania jakością ISO 9001:2015 oraz Audytor wewnętrzny systemu zarządzania 

bezpieczeństwem i higieną pracy ISO 45001:2018 dla Studentów Akademii WSB w Dąbrowie Górniczej oraz Wydziałów Zamiejscowych  

 

Zadanie 1 - Certyfikowane szkolenie dla studentów Akademii WSB „Audytor wewnętrzny systemu zarządzania jakością ISO 9001:2015” 

Nazwa szkolenia/ 
warsztatu 

 

Założenia organizacyjne / zakres programowy 
szkolenia 

Efekty uczenia Liczba godzin/ 
grup/uczestników 

Minimalne wymagania dla 
wykładowcy/ trenera 

 
Certyfikowane 
szkolenie dla 

studentów Akademii 
WSB „Audytor 
wewnętrzny 

systemu zarządzania 
jakością ISO 
9001:2015” 

Szkolenie kierowane jest do studentów, którzy 
chcą zdobyć kompetencje m.in. audytorów 
wewnętrznych, specjalistów ds. jakości, 
członków zespołów wdrożeniowych i jakości. 

Szkolenie winno odbywać się w formie 
praktycznej i obejmować min. zakres:  

• Zapoznanie z wymaganiami normy ISO 9001; 

• Rodzaje audytów;  

• wymagania i obowiązki audytora 
wewnętrznego; 

• Proces przygotowania, przeprowadzenia oraz 
raportowania audytu; 

• analiza audytowanego obszaru i wyciąganie 
wniosków 

• Działania poaudytowe oraz działania 
korygujące; 

Po zakończonym 
szkoleniu Uczestnicy 
winni w szczególności 
posiadać wiedzę i 
umiejętności praktyczne 
w zakresie:  
 
- wymagań normy ISO 
9001; 

- rodzajów audytów; 

- wymagań oraz 
obowiązków audytora 
wewnętrznego;   

- wdrażania systemu 
zarządzania jakością; 

3 grupy szkoleniowe po około 
15 osób każda. 
 
16 h dydaktycznych x 3 grupy = 
48 h dydaktyczne 
 
Lokalizacja: 
1 grupa - AWSB w Dąbrowie 
Górniczej ul. Cieplaka 1c,  
41-300 Dąbrowa Górnicza  
 
1 grupa - Wydział Zamiejscowy 
AWSB w Krakowie, ul. Ułanów 
3, 31-450 Kraków 
 
1 grupa - Wydział Zamiejscowy 
AWSB w Cieszynie ul. Frysztacka 
44, 43-400 Cieszyn 
 

 

• min.  wykształcenie wyższe  

• min. 3 letnie doświadczenie  
zawodowe jako trener/ 
szkoleniowiec w zakresie 
realizacji szkoleń z zakresu 
audytów wewnętrznych ISO 

• w ciągu ostatnich 3 lat przed 
upływem terminu składania 
ofert zrealizowała minimum 5 
szkoleń w zakresie zbieżnym z 
przedmiotem zamówienia.  
 

W celu potwierdzenia 
spełnienia warunku należy do 
oferty dołączyć min. 3 
referencje, zaświadczenia lub 
inne dokumenty wystawione 
przez min. 3 różne podmioty 
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• Audytowanie w oparciu o wytyczne normy 

ISO; 

• Zadawania pytań i  forma komunikacji 
podczas audytu.  

 
Szkolenie musi zostać zakończone pisemnym 
egzaminem.  Uczestnicy po zaliczeniu egzaminu 
końcowego otrzymają od Wykonawcy 
akredytowany certyfikat "Audytora 
wewnętrznego systemu zarządzania jakością 
ISO 9001"  
 

- rozwoju i doskonalenia 
systemu jakości oraz 
metod doskonalenia 
jakości. 
 

zlecające przeprowadzenie 
szkolenia (w przypadku szkoleń 
zamkniętych, organizowanych 
na zlecenie danego podmiotu) 
lub wystawione przez 
uczestników szkolenia bądź 
podmioty, kierujące swoich 
pracowników na szkolenie  

(w przypadku szkoleń 

otwartych)  z zakresu zgodnym 
z przedmiotem zamówienia.  
 
UWAGA: DOKUMENTY MUSZĄ 
BYĆ WYSTAWIONE PRZEZ 
RÓŻNE PODMIOTY ZLECAJĄCE 
PRZEPROWADZENIE 
SZKOLENIA ORAZ DOTYCZYĆ 
SZKOLEŃ ZREALIZOWANYCH 
W RÓŻNYCH TERMINACH 
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Zadanie 2 - Certyfikowane szkolenie dla studentów Akademii WSB „Audytor wewnętrzny systemu zarządzania bezpieczeństwem i higieną pracy ISO 45001:2018” 

Nazwa szkolenia/ 
warsztatu 

Założenia organizacyjne / zakres programowy 
szkolenia 

Efekty uczenia Liczba godzin/ grup / 
uczestników 

Minimalne wymagania dla 
wykładowcy/ trenera 

 

 
Certyfikowane 
szkolenie dla 

studentów Akademii 
WSB „Audytor 
wewnętrzny 

systemu zarządzania 
bezpieczeństwem i 
higieną pracy ISO 

45001:2018” 

Szkolenie kierowane jest do studentów, którzy 
chcą zdobyć kompetencje audytora 
wewnętrznego systemu zarządzania BHP oraz 
osób pełniących funkcje audytorów 
wewnętrznych, specjalistów ds. BHP. 

Szkolenie winno odbywać się w formie 
praktycznej i obejmować min. zakres: 

• najważniejsze definicje związane z BiHP 

• Podstawowe pojęcia dotyczące zarządzania 
bezpieczeństwem i higieną pracy;  

• Wymagania normy ISO 45001 z perspektywy 
audytora wewnętrznego; 

• Rodzaje audytów; 

• Wymagania i obowiązki audytora 
wewnętrznego; 

• Proces przygotowania, przeprowadzenia oraz 
raportowania audytu; 

• analiza audytowanego obszaru i wyciąganie 
wniosków 

• Działania poaudytowe oraz działania 
korygujące; 

• Audytowanie w oparciu o wytyczne normy; 

• Zadawanie pytań i forma komunikacji podczas 
audytu.  

Po zakończonym 
szkoleniu Uczestnicy 
winni w szczególności 
posiadać wiedzę 
i umiejętności 
praktyczne w zakresie:  
 
- wymagań normy ISO 
45001; 

- rodzajów audytów; 

- wymagań oraz 
obowiązków audytora 
wewnętrznego;   

- wdrażania systemu 
zarządzania 
bezpieczeństwem i 
higieną pracy; 

- kompetencji audytora 
wewnętrznego systemu 
zarządzania BHP. 

 
 

2 grupy szkoleniowe po około 15 
osób każda. 
 
16 h dydaktycznych x 2 grupy =  
32 h dydaktyczne 
 
Lokalizacja: 
 
1 grupa - AWSB w Dąbrowie 
Górniczej ul. Cieplaka 1c, 41-300 
Dąbrowa Górnicza  
 
1 grupa - Wydział Zamiejscowy 
AWSB w Krakowie, ul. Ułanów 3, 
31-450 Kraków 

 

• min.  wykształcenie wyższe  

• min. 3 letnie doświadczenie  
zawodowe jako trener/ 
szkoleniowiec w zakresie 
realizacji szkoleń z zakresu 
audytów wewnętrznych ISO 

•  w ciągu ostatnich 3 lat przed 
upływem terminu składania 
ofert zrealizowała minimum 
5 szkoleń w zakresie 
zbieżnym z przedmiotem 
zamówienia.  

 
W celu potwierdzenia 
spełnienia warunku należy do 
oferty dołączyć min. 3 
referencje, zaświadczenia lub 
inne dokumenty wystawione 
przez min. 3 różne podmioty 
zlecające przeprowadzenie 
szkolenia (w przypadku 
szkoleń zamkniętych, 
organizowanych na zlecenie 
danego podmiotu) lub 
wystawione przez 
uczestników szkolenia bądź 

https://www.ncbr.gov.pl/


              

                  
 
Szkolenie musi zostać zakończone pisemnym 
egzaminem.  Uczestnicy po zaliczeniu egzaminu 
końcowego otrzymają od Wykonawcy 
akredytowany certyfikat "Audytora 
wewnętrznego  zarządzania bezpieczeństwem  
i higieną pracy ISO 45001” 

 

podmioty, kierujące swoich 
pracowników na szkolenie  

(w przypadku szkoleń 

otwartych) z zakresu 
zgodnym z przedmiotem 
zamówienia.  
 
UWAGA: DOKUMENTY 
MUSZĄ BYĆ WYSTAWIONE 
PRZEZ RÓŻNE PODMIOTY 
ZLECAJĄCE 
PRZEPROWADZENIE 
SZKOLENIA ORAZ DOTYCZYĆ 
SZKOLEŃ ZREALIZOWANYCH 
W RÓŻNYCH TERMINACH 

  
 

 

Dodatkowe informacje: 

 

Wykonawca w ramach realizacji usługi szkoleniowej zobowiązany jest zapewnić: 

 

1) Usługi szkoleniowe obejmujące kompleksowe przeprowadzenie szkolenia teoretycznego oraz praktycznego oraz zapewnienie egzaminu pozwalającego otrzymać 

akredytowany certyfikat ISO.   

2) Wydanie akredytowanych certyfikatów.  

3) Wszelkie materiały szkoleniowe  (w wersji papierowej lub w przypadku realizacji szkolenia w formie zdalnej – w wersji elektronicznej), niezbędne do realizacji zajęć 

4) Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia odpowiedniej dokumentacji, dostarczonej przez zamawiającego tj.: programu szkoleniowego, harmonogramu zajęć, 

dzienników zajęć, list obecności, listy odbioru materiałów dydaktycznych, listy odbioru certyfikatów, pretestów i posttestów oraz ich analizy, ankiet ewaluacyjnych, raportu 

poszkoleniowego. 
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UWAGA  
Wykonawca wskazując cenę szkolenia w Załączniku nr 2 do zapytania ofertowego, tj.  w formularzu oferty w musi uwzględnić m.in. przeprowadzenie szkolenia, egzaminu, 
materiały szkoleniowe, zaświadczenia/certyfikaty dla uczestników, użyczenie niezbędnego sprzętu do zajęć oraz koszty ewentualnego noclegu i dojazdu trenera. 
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