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OPIS PRZEDMIOTU ZAPYTANIA

I. Informacje ogdlne

Przedmiotem zapytania jest organizacja kursu ,,Kucharz matej gastronomii”, przeprowadzenia
egzaminow oraz wydanie certyfikatow potwierdzajacych uzyskanie kwalifikacji w zawodzie
w styczniu 2022 r. dla 1 uczestniczki/uczestnika na terenic Nowego Sacza na potrzeby
realizacji projektu ,,Z POWER-em na START!” wspotfinansowanego ze Srodkow Unii
Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.

Zamoéwienie jest prowadzone .w .trybie .postgpowania .konkurencyjnego .opisanym w
Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na

lata 2014-2020.

Przedmiot =zapytania wedlug Wspolnego Slownika Zamoéwien: (CPV: 80500000-9 — ushugi
szkoleniowe, 30190000-7 — Rozny sprzet iartykuly biurowe, 22000000-0 — Druki i produkty
podobne).

Szczegdtowy harmonogram realizacji zajgé zostanie okreslony przez Zamawiajgcego w porozumieniu z
Wykonawcg. Wykonawca (Trener) zagwarantuje dyspozycyjno$¢, ktora pozwoli na plynng realizacje
zajec.

e Przedmiotem zapytania jest:

e przeprowadzenie zajec teoretycznych i praktycznych przygotowujacych do wykonywania zawodu
kucharz malej gastronomii w wymiarze 40 godzin szkoleniowych dla 1 uczestniczki/uczestnika
projektu;

e zapewnienie uczestniczkom/uczestnikom materiatéw szkoleniowych;

e przeprowadzenie egzaminu;

e wydanie dokumentéw potwierdzajacych uzyskanie kwalifikacji w zawodzie przez uprawniong do
tego instytucje dla 1 uczestniczki/uczestnika projektu.

Liczebnos¢ grupy: 1 osoba

Godzina zegarowa = 60 minut.

Wykonawca zobowigzany jest opracowac szczegdtowy Program zajeé, ktory powinien obejmowaé
nastepujace tematy:

e wyposazenie stanowiska pracy;
e przepisy BHP;
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e towaroznawstwo produktéw spozywczych;

e sktadniki odzywcze i ich rola w organizmie;;

e urzadzenie w gastronomii - omdwienie dziatania poszczego6lnych urzadzen;

e przyrzadzanie potraw z wykorzystaniem warzyw, owocow, ziemniakow i grzybow;
e sporzadzanie wywarow, sosOwW i marynat;

e sporzadzanie potraw z jaj i przetworéw mlecznych;

e sporzadzanie potraw migsnych;

e nowoczesna kuchnia — przygotowanie migsa metoda sous vide;

e sporzadzanie potraw rybnych;

e sporzadzanie przekasek zimnych i goracych.

Prowadzacy zajecia przygotowujace do wykonywania zawodu Kucharz matej gastronomii zapewnia
produkty oraz posiada zaplecze techniczne do zaje¢ praktycznych: maszynka do migsa, robot
kuchenny, cyrkulator sous Vide, drobny sprzet gastronomiczny, kuchenki indukcyjne, patelnie
elektryczne, kuchenka gazowa, garczki, miski.

Zajecia praktyczne nie moga by¢ prowadzone w formie pokazu.

Formularz oferty stanowi Zatagcznik nr 2 dla osob fizycznych do zapytania ofertowego
9/ZPS/2021 wypetniaja Wykonawcy realizujacy przedmiot zapytania na podstawie umowy
I zobowigzany bedzie do prowadzenia dokumentacji zaje¢ zgodnie z wytycznymi
Zamawiajacego.

Formularz oferty stanowi Zalgcznik nr 2 dla firm do zapytania ofertowego 9/ZPS/2021
wypeltniaja podmioty prawne i osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do negocjacji ceny przedstawionej w ofercie, jezeli
przewyzszy ona kwote przewidziang w budzecie wniosku o dofinansowanie.

II. Wymagania jakosciowe ustug szkoleniowych

Uslugi szkoleniowe musza by¢ realizowane przez instytucje posiadajace wpis do Rejestru
Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewoddzki Urzad Pracy wilasciwy ze
wzgledu na siedzibg instytucji szkoleniowe;.

Szkolenia powinny by¢ realizowane w sposob zapewniajacy odpowiednig jako$¢ wsparcia.
W Matopolsce stworzono system zapewnienia jakoSci ksztatcenia, w ramach ktérego
instytucje szkoleniowe moga uzyska¢ znak jakosci Matopolskie Standardy Ushug
Edukacyjno-Szkoleniowych (MSUES).

W sytuacji, gdy realizatorem szkolenia bedzie podmiot nieposiadajacy znaku jakosci MSUES,
ustugi szkoleniowe w ramach projektow musza spelnia¢ ponizsze minimalne wymagania
jakosciowe:

1) Szkolenie dopasowane do poziomu uczestnikow — obowigzkowe jest zbadanie
wyjsciowego poziomu kompetenciji rozwijanych w trakcie szkolenia 1 dostosowanie do nich
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programu szkoleniowego oraz wykorzystywanych metod.

2) Programy szkoleniowe lub cele szkolenia powinny zawiera¢ opis rezultatdow uczenia —
w taki sposob, by dostarcza¢ uczestnikom odpowiedzi na pytanie: ,,Co bedzie wiedzial,
rozumial i/lub potrafit robi¢ uczestnik, ktory ukonczy to szkolenie?” (tj. w jezyku efektow
uczenia si¢).

3) Materiaty szkoleniowe muszg zawiera¢ podsumowanie tresci szkolenia i odwotania do
zrodet wiedzy, na ktorej zostato ono oparte, z poszanowaniem praw autorskich.

4) Podczas szkolenia wykorzystywane musza by¢ rdéznorodne, angazujace uczestnikow
metody ksztalcenia oraz $rodki i materiaty dydaktyczne, dostosowane do specyfiki i sytuacji
0sOb uczacych sie. Metody te sg adekwatne do deklarowanych rezultatow, tresci szkolenia
oraz specyfiki grupy (w tym jej wieku, wyksztalcenia i umiejgtnosci).

5) Dokumentacja szkoleniowa musi obejmowac:

a) raporty podsumowujgce oceng efektow uczenia sig;

b) program szkolenia (z uwzglednieniem tematoéw zajeé¢, harmonogram wraz z wymiarem
czasowym, metody szkoleniowe);

C) materiaty szkoleniowe;

d) listy obecnosci.

Trenerzy prowadzacy szkolenie musza posiada¢ tacznie:

a) wyksztalcenie wyzsze/zawodowe lub inne certyfikaty/zaswiadczenia zwigzane z tematyka
danego szkolenig;

b) doswiadczenie zwigzane z tematyka danego szkolenia, przy czym minimalne
doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie jest krotsze niz 2 lata;

c) kompetencje spoteczne i metodyczne zwigzane z ksztalceniem osob dorostych (rozumiane
jako ukonczony min. 60 godzinny kurs dydaktyczny lub przygotowujacy do ksztalcenia
dorostych lub wykazanie doswiadczenia w ksztatceniu dorostych — min. 750 godzin).
Szkolenie odbywa si¢ w warunkach zapewniajacych komfort uczenia si¢, sale szkoleniowe
spelniaja warunki BHP oraz odpowiadaja potrzebom grupy docelowej, z uwzglednieniem
potrzeb os6b z niepelnosprawnosciami, jesli uczestnicza w szkoleniu.

Harmonogram czasowy szkolenia spetnia nastepujace wymagania:

a) czas trwania jednego modutu/zjazdu nie przekracza 5 nastepujacych po sobie dni;

b) czas trwania zaje¢ tacznie z przerwami nie przekracza 8 godzin zegarowych w ciggu
jednego dnia;

) w trakcie zaje¢ zaplanowane sg regularne przerwy w ilosci nie mniejszej niz 15 minut na
2 godziny zegarowe;

d) w trakcie zaje¢ trwajacych dhuzej niz 6 godzin zegarowych zaplanowana jest jedna przerwa
trwajaca min. 45 minut. Dopuszczalna jest realizacja szkolenia niespetniajacego czgsci ww.
warunkow dotyczacych harmonogramu czasowego szkolenia, o ile jest to uzasadnione
specyficzng formg pracy wynikajaca z przyjetych celow 1 metod ksztalcenia.
7. Instytucja szkoleniowa zawiera pisemng umowe na realizacje¢ szkolenia, uwzgledniajaca

min. informacje o mozliwosci reklamacji dotyczacej sytuacji, w ktérych szkolenie nie
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spelito oczekiwan odbiorcow. Informacja ta przekazywana jest réwniez uczestnikom
szkolenia.

Program nauczania jest zgodny z obowigzujacymi podstawami programowymi oraz
standardami ksztalcenia okreslonymi przez wiasciwych ministrow (jesli dotyczy).

W przypadku szkolen, w ktorych jest to wymagane, instytucja szkoleniowa posiada
aktualne akredytacje, licencje lub certyfikaty.

Przewodnik po MSUES 2.0 zawiera przyktady dobrych praktyk oraz wskazowki dotyczace
jakosci szkolen. Wersja elektroniczna Przewodnika MSUES 2.0 jest do pobrania na stronie
internetowej Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie2 .

Beneficjent musi posiada¢ dokumentacje potwierdzajagcg speklnienie powyzszych
warunkow.

Efektem szkolenia bedzie nabycie kwalifikacji lub kompetencji (konkretnych efektow
uczenia si¢ uzyskiwanych w toku szkolenia) potwierdzonych odpowiednim dokumentem
(np. certyfikatem), ktory powinien zawiera¢ informacje na temat uzyskanych przez
uczestnika efektow uczenia si¢ w rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020.

Poprzez uzyskanie kwalifikacji nalezy rozumie¢ formalny wynik oceny i walidacji
uzyskany w momencie potwierdzenia przez upowazniong do tego instytucje, ze dana osoba
uzyskata efekty uczenia si¢ spehniajace okreslone standardy. Podstawowe informacje
dotyczace uzyskania kwalifikacji w ramach projektow wspotinansowanych z EFS ujete
zostaly W Zalaczniku nr 2 do Standardu.

Przy realizacji szkolen zawodowych shizacych uzyskaniu kwalifikacji Beneficjent
powinien uwzgledni¢ Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014-2020 z 9 lipca 2018 r. Nabycie kompetencji
odbywac si¢ bedzie zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postg¢pu rzeczowego
realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-2020 (Zatacznik nr 2 do Wytycznych —
Wspolna lista wskaznikéw kluczowych — definicja wskaznika dotyczaca kompetencji).
Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektow uczenia si¢. Opis kompetencji musi
zawiera¢: — jasno okreslone warunki, ktore powinien speinia¢ uczestnik projektu
ubiegajacy si¢ o nabycie kompetencji; — wyczerpujacg informacj¢ o efektach uczenia si¢
oraz kryteria i metody ich weryfikacji. Elementem wspolnym kwalifikacji i kompetencji
jest konieczno$¢ okreslenia efektow uczenia si¢ (np. we wniosku o dofinansowanie lub
poprzez odniesienie si¢ do okreslonych standardow), czyli wskazania co dana osoba
powinna wiedzie¢, jakie umiejetnosci i jakie kompetencje spoteczne ma posiada¢ po
zakonczeniu danej formy wsparcia (np. kursu, szkolenia). W przypadku kompetencji
jednakze (o ile nie wskazano, ze powinny by¢ one potwierdzone formalnym certyfikatem)
nie jest konieczne spetlienie warunkow dotyczacych 2
https://wupkrakow.praca.gov.pl/malopolskie-standardy-uslug-edukacyjno-szkoleniowychl
16 walidacji, certyfikowania oraz rozpoznawalno$ci dokumentéw potwierdzajacych ich
nabycie.

Kluczowe dla nabywania kompetencji jest natomiast zrealizowanie nastepujacych etapow:
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— zdefiniowanie grupy docelowej do objecia wsparciem;
— zdefiniowanie standardow wymagan tj. efektow uczenia sie, ktore osiggng uczestnicy w
wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych;

— weryfikacje nabycia kompetencji przeprowadzong na podstawie kryteridw oceny po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie (np. egzamin, test, rozmowa oceniajaca,
etc);

— porownanie uzyskanych wynikow oceny ze standardem wymagan.

Szkolenia muszg prowadzi¢ do uzyskania:

a) funkcjonujacych kwalifikacji lub ich cze$ci zarejestrowanych w Zintegrowanym
Rejestrze Kwalifikacji (ZRK);

b) kwalifikacji innych niz kwalifikacje zarejestrowane w ZRK, pod warunkiem spetniania
wymogow okreslonych w opracowaniu Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania
kwalifikacji w ramach projektow wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego stanowigcym zalgcznik nr 8 do Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020 (Zatacznik nr 2
do Standardu);

c) kompetenciji.

Nabycie kwalifikacji lub kompetencji w rozumieniu Wytycznych w zakresie
monitorowania postgpu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020
jest weryfikowane poprzez przeprowadzenie odpowiedniego ich sprawdzenia (np.
w formie egzaminu).

Warunki udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania
oceny spetniania tych warunkow zapytania

W postepowaniu moga wziag¢ udziat Oferenci, ktérzy wykaza, ze spetniaja tacznie nastgpujace
warunki:

1.

arown

8.

Posiadajg wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewodzki
Urzad Pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkolenioweyj;

Posiadaja uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci,

Posiadaja odpowiednie kwalifikacje;

Posiadajg certyfikaty/za§wiadczenia umozliwiajgce przeprowadzenie szkolenia;

Posiadajag doswiadczenie umozliwiajagce przeprowadzenie szkolenia, przy czym
minimalne doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie jest krotsze niz 2 lata;
Posiadaja kompetencje spoteczne i metodyczne zwigzane z ksztalceniem osob dorostych
(rozumiane jako ukonczony min. 60 godzinny kurs dydaktyczny lub przygotowujacy do
ksztalcenia osOb dorostych lub wykazanie do§wiadczenia w ksztatceniu dorostych —
min. 750 godzin);

Zapewnig przeprowadzenie egzaminéw zewnetrznych, a wydane certyfikaty sa
potwierdzeniem uzyskania kwalifikacji w zawodzie;

Laczne zaangazowanie zawodowe (lacznie z przedmiotem niniejszego postgpowania)
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w realizacje wszystkich projektéw finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz
dziatan finansowanych z innych zrodet, w tym $rodkéw wiasnych beneficjenta i innych
podmiotdéw, nie przekracza 276 godzin miesi¢cznie;

9. Nie podlegaja wykluczeniu z postepowania o udzielenie zamdwienia zgodnie z art. 24
Ustawy PZP.

10. Nie s3 powigzani ani osobowo, ani kapitalowo z Zamawiajacym w rozumieniu zasady
konkurencyjno$ci, 0 ktorej mowa w podsekcji 6.5.3 Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014 — 2020, tj.:
Oferent nie jest powigzany/a kapitatlowo lub osobowo z Zamawiajagcym, ani z osoba
upowazniong 00 =zaciggania zobowigzan W imieniu Zamawiajacego lub osobami
wykonujacymi W imieniu Zamawiajagcego czynnoSci zwigzane z przygotowaniem
i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy, polegajace W szczegdlnosci na:

1. uczestniczeniu w spotce, jako wspolnik spotki cywilnej lub spéotki osoboweyj;
2. posiadaniu co najmniej 10 % udziatow lub akcji;

3. pehieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta,
pelnomocnika;

4. pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Zamawiajacy uzna, ze Wykonawca spetnia warunki udziatu w postgpowaniu konkurencyjnym
jesli:
1. Wykaze spelnienie warunkéw udzialu w postepowaniu (1-6) oraz ztozy:
a) kserokopi¢ posiadanych kwalifikacji;
b) kserokopie¢ certyfikatow/zaswiadczen umozliwiajagce przeprowadzenie szkolenia
i egzaminu,
c) kserokopie referencji potwierdzajacych do§wiadczenie zawodowe w danej dziedzinie,
d) kserokopi¢ ukonczenia min. 60 godzinnego kursu dydaktycznego lub
przygotowujacego do ksztalcenia osob dorostych lub wykazanie doswiadczenia
w ksztatceniu dorostych — min. 750 godzin (zalacznik nr 4),
e) oswiadczenie 0 spelnieniu warunkow udzialu w postepowaniu konkurencyjnym
zawarte w formularzu ofertowym (zatacznik nr 2 do niniejszego zapytania);
f) oswiadczenie dot. potwierdzenia czy dany certyfikat mozna uzna¢ za kwalifikacje
(Zatacznik nr 5).

2. Ztozy o$wiadczenie zawarte w formularzu ofertowym (zalacznik nr 2 do niniejszego
zapytania ofertowego) o ewentualnym zaangazowaniu W innych projektach
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finansowanych z funduszy strukturalnych i FS, nie wykluczajagce mozliwosci
prawidlowej i efektywnej realizacji wszystkich zadan powierzonych w ramach
projektow, w ktorych jest zaangazowany/a oraz nie przekraczajacego 276 godzin
zaangazowania miesi¢cznego;

3. Zlozy oswiadczenie, iz nie podlega wykluczeniu w rozumieniu zasady
konkurencyjnosci, 0 ktorej mowa w podsekcji 6.5.3 Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014 — 2020
(zatgcznik nr 2 do niniejszego zapytania).

4. Ztozy o$wiadczenie 0 zachowaniu zasad bezpieczenstwa przeciwepidemicznego
w czasie pandemii koronawirusa.

Jezeli zaoferowana cena lub koszt, lub ich istotne czesci sktadowe, wydaja si¢ razgco niskie
w stosunku do przedmiotu zamowienia i budzg watpliwosci Zamawiajacego co do mozliwosci
wykonania przedmiotu zamoéwienia zgodnie z wymaganiami  okre§lonymi przez
Zamawiajacego lub wynikajacymi z odrgbnych przepisow, Zamawiajacy zwroci si¢

o udzielenie wyjasnien, w tym zlozenie dowodow, dotyczacych wyliczenia ceny lub Kkosztu,
w szczeg6lnosci W zakresie wynikajacym z przepisow prawa pracy i przepisow

0 zabezpieczeniu spolecznym, obowiazujacych w miejscu, w ktorym realizowane jest
zamoOwienie.

Brak spetnienia warunkow udziatu w postgpowaniu konkurencyjnym oznacza odrzucenie
oferty przez Zamawiajacego.

IV. Kryterium wyboru oferty

Przy ocenie i poréwnaniu ofert zastosowane beda nastgpujace Kryteria:
1. Kwota— do 60 punktow;
2. Doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie — do 40 punktow.

Punkty przyznane ofertom obliczane beda wedtug wzoru:

W kryterium 1:
K = (Kn/Ko) x 60, gdzie:
Kn — kwota najnizszej oferty;,
Ko — kwota oferty rozpatrywane;j.
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W kryterium 2:
D = (Do/Dn) x 40, gdzie:
Do — liczba lat doswiadczenia zawodowego w danej dziedzinie rozpatrywanego
oferenta,
Dn — najwigksza liczba lat doswiadczenia zawodowego w danej dziedzinie.

Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktora otrzyma najwyzsza liczbe punktow,
stanowigca sum¢ punktow za oferowana ceng i posiadane doswiadczenie.

W przypadku uzyskania przez Oferentow takiej samej liczby punktow decyduje nizsza cena.

V. Kontakt

Wszelkich informacji dotyczacych przedmiotu zaméwienia udziela Pani Iwona Grabowska
tel. 33 8475478, e-mail: iwona.grabowska@szih.pl.

15. Sposéb sporzadzania oferty.

1. Oferta powinna by¢ sporzadzona w formie pisemnej, z wykorzystaniem formularza
zawartego w dokumentacji postepowania (zatgcznik nr 2 do zapytania), w jezyku
polskim 1 podpisana przez osoby uprawnione do reprezentowania Oferenta. Jezeli
uprawnienie nie wynika wprost z dokumentu rejestrowego Oferenta to do oferty
nalezy dotaczy¢ wlasciwe pelnomocnictwo dla os6b podpisujacych ofertg.

2. Oferte nalezy dostarczy¢ na adres Zamawiajagcego W wybrany przez Oferenta
osobiscie, poczta, kurierem itp. lub wysta¢ poczta elektroniczng na adres:
iwona.grabowska@szih.pl

3. Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i przestaniem oferty Zamawiajagcemu na
podstawie niniejszego zapytania ponosi Oferent.

4. Cena ofertowa za wykonanie zamowienia winna by¢ podana liczbowo i stownie
w ztotych polskich z wyodrebnieniem ceny brutto.

5. Cena podana w ofercie powinna obejmowa¢ wszystkie koszty i sktadniki zwigzane
z wykonaniem zamoéwienia oraz warunkami stawianymi przez Zamawiajgcego. Skutki
finansowe btednego obliczenia ceny oferty wynikajace z nie uwzglednienia
wszystkich okoliczno$ci mogacych mie¢ wptyw na cene obcigzajag Wykonawce.

6. Oferowana cena nie moze ulec zmianie przez okres zwigzania oferta.

Termin sktadania ofert uptywa w dniu 14.01.2022 r. o godz. 09:00.

8. Oferty sktadane osobiscie, za posrednictwem poczty lub firmy kurierskiej powinny
by¢ dostarczone w zamknigtych kopertach opisanych ,,postepowanie 9/ZPS/2021” .

~

4 Spoteczna Szkota Zarzadzania i Handlu
SZH 32-600 Os$wiecim, ul. Stanistawy Leszczynskiej 7 8/ 10
[ — tel. 33 8475475, fax 33 8475479, szih@szih.pl


mailto:iwona.grabowska@szih.pl
mailto:iwona.grabowska@szih.pl

VI.

Fundusze Unia Europejska | » "
Europejskie Europejski Fundusz Spoteczny LT

Wiedza Edukacja Rozwdj

Zatacznik nr 3
do zapytania ofertowego nr: 9/ZPS/2021

. Oferty mozna sktada¢ pocztg elektroniczng na adres: iwona.grabowska@szih.pl

Informacje dodatkowe.

Po uplywie terminu skladania ofert Zamawiajacy dokona wyboru Wykonawcy
I poinformuje 0 nim niezwlocznie Oferentéw poczta elektroniczna.

Wybrany Wykonawca sktada oryginat klauzuli informacyjnej RODO, najp6znicj
w dniu podpisania umowy.

Wybrany Wykonawca podpisuje umowe¢ powierzenia przetwarzania danych
osobowych do umowy, w dniu podpisania umowy.

W przypadku gdy nie dojdzie do podpisania umowy z winy Oferenta, Zamawiajacy
w ciggu 3 dni roboczych od przestania umowy wybierze na Wykonawce tego
Oferenta, ktorego oferta uzyskata najwiekszg sume¢ punktow.
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