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Program Regionalny k. i M ALO P O L S I(A Europejski Fundusz Spoteczny

Kielce, dn. 28.12.2021 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE nr 1/12/2021/PNA!
PRZEPROWADZANE W RAMACH PROCEDURY ZAPYTANIA OFERTOWEGO
ZGODNIE Z ZASADA KONKURENCYJNOSCI
Bez stosowania przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.

Prawo zamoéwien publicznych z pézn. zm.

Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia zawodowego:
Pracownik fizyczny w produkcji i pracach prostych wraz z
organizacja | przeprowadzeniem egzaminu zewnetrznego ICVC

Projekt ,,Postaw na aktywnos$¢!” wspotfinansowany ze S$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa 8. Rynek pracy,
Dziatania 8.2 Aktywizacja zawodowa. Typ projektu A Kompleksowe programy na rzecz aktywizacji zawodowej osob
pozostajacych bez pracy.
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I. Zleceniodawca:
Stowarzyszenie PROREW
ul. Kasztanowa 12/15
25-555 Kielce

I1.  Tryb udzielenia zaméwienia:

Postepowanie prowadzone jest w trybie zapytania ofertowego, z zachowaniem efektywnego
zarzadzania finansami oraz zasady rownego traktowania, uczciwej konkurencji i przejrzystosci.

4. Opis przedmiotu zaméwienia:

Grupa docelowa: osoby w wieku 30 lat i wigcej, bezrobotne, bierne zawodowo zamieszkujgce w
rozumieniu KC w woj. malopolskim, na terenic powiatow: brzeskiego, chrzanowskiego,
dabrowskiego, gorlickiego, limanowskiego, nowosadeckiego, nowotarskiego, olkuskiego,
oswigcimskiego, proszowickiego, suskiego, tarnowskiego, m. Tarnow, tatrzanskiego,
wadowickiego, wielickiego (dalej tez: POWIATY), mieszkancy miast $rednich w terenu ww.
POWIATOW tj. Andrychow, Brzesko, Chrzanéw, Gorlice, Limanowa, Nowy Targ, Olkusz,
Oswigcim, Tarnoéw, Trzebinia, Wadowice, Wieliczka, Zakopane wytacznie pozostajacych bez
zatrudnienia, biernych zawodowo, bezrobotne, nalezace do co najmniej jednej z grup w
najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy: osoby z niepelnosprawnosciami, osoby powyzej 50 roku
zycia, osoby dlugotrwale bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach.

1. Przedmiotem zamowienia jest wytonienie Wykonawcy/Wykonawcow W celu przeprowadzenia
szkolen zawodowych wraz z przygotowaniem do egzaminu i optaceniem egzaminu realizowanego
przez zewnetrzng instytucje potwierdzajaca kwalifikacje zawodowe dla 14 Uczestnikow projektu.
Realizacja szkolen zawodowych zgodnych z Indywidualnymi Planami Dziatania uczestnikow
projektu ,,Postaw na aktywno$¢!”, wspotfinansowanego przez Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020 O$
priorytetowa 8. Rynek pracy, Dziatania 8.2 Aktywizacja zawodowa. Typ projektu A Kompleksowe
programy na rzecz aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych bez pracy:

Szkolenie zawodowe: Pracownik fizyczny w produkcji i pracach prostych wraz z organizacjq i
przeprowadzeniem egzaminu zewnetrznego ICVC — 110 h szkolenia/ grupe.

Miejsce realizacji: Wadowice lub inne miejsce wskazane przez Wykonawce na terenie Woj.
matopolskiego - doktadny adres miejsca szkolenia nalezy poda¢ w sktadanej ofercie wraz z
o$wiadczeniem o dostosowaniu miejsca do potrzeb Uczestnikdw z niepelnosprawnosciami.

2. KOD CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
Liczba uczestnikow: 14 0sob

3. Minimalny program szkolenia :
1. Znajomo$¢ zasad organizacji pracy pod katem zasad BHP.

2. Wiedza na temat $Srodowiska pracy (warunki pracy, maszyny i narz¢dzia pracy, zagrozenia,
organizacja pracy)

Projekt ,,Postaw na aktywnos$¢!” wspotfinansowany ze S$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa 8. Rynek pracy,
Dziatania 8.2 Aktywizacja zawodowa. Typ projektu A Kompleksowe programy na rzecz aktywizacji zawodowej osob
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3. Znajomos¢ zasad ergonomii w zakresie wykonywania prac konserwacyjnych i porzadkowych w
budynku i jego otoczeniu,

4. Wiedza na temat postepowania w przypadku sytuacji zagrazajacych zyciu lub zdrowiu (pozar,
wypadek etc.)

5. Umiejetno$¢ wykonywania napraw drobnych urzadzen i sprzetu oraz konserwacji i utrzymania
stanu budynku

6. Doswiadczenie w pielggnacji terendow zielonych oraz pracach gospodarczych towarzyszacych
prowadzeniu ogrodow

7. Praktyczna umiej¢tnos$¢ utrzymywania porzadku wewnatrz i na zewnatrz budynku oraz zasad
dezynfekcji pomieszczen

8. Umiejetnos¢ obstugi oraz konserwacji narzgdzi i urzadzen potrzebnych przy pracy na stanowisku
konserwator budynkow

9. Znajomos¢ zasad segregacji odpadow

10. Znajomos¢ obowigzkow pracy z zakresu porzgdkowo — sanitarnego oraz wynikajgcych z
przepisOw publiczno-prawnych

11. Podstawowa wiedza na temat odpowiedzialno$ci materialnej za powierzone mienie

4. Wykonawca zapewni kazdemu Uczestnikowi egzamin zewnetrzny (certyfikacja ICVC lub
rownowazny) w ramach, ktorego Uczestnik otrzyma dokument potwierdzajacy uzyskane
kwalifikacje.

5. W przypadku mniejszej liczby osob niz wykazane w pkt. 1 z przyczyn, ktérych Zamawiajacy nie
mogt przewidzie¢ na etapie skladania zapytania, kwota zamodwienia ulegnie zmniejszeniu
proporcjonalnie do ilosci osob biorgcych udziat w szkoleniu. W przypadku zwickszenia liczby
uczestnikow szkolenia kwota zamowienia ulegnie zwickszeniu proporcjonalnie do ilosci osob
biorgcych udziat w szkoleniu.

6. Liczba godzin szkolenia moze ulec zmianie ze wzgledu na ewentualne zmiany w obowigzujgcych
przepisach - w takim przypadku zostanie ona uwzgledniona przy rozpatrywaniu ofert i zawarciu
umowy.

7. Liczebno$¢ grupy/grup szkoleniowych uzalezniona begdzie od rezimu sanitarnego zgodnie z

obowigzujacymi obostrzeniami oraz Rozporzadzeniami RP.
W przypadku braku mozliwosci kontaktow bezposrednich spowodowanych obostrzeniami
zwigzanymi z Covid -19, po wyrazeniu zgody Zamawiajgcego dopuszcza si¢ przeprowadzenia
wsparcia w formie kontaktu on-line. Szczegély zostana uzgodnione przez Zamawiajacego z
Wykonawcg i wprowadzone do zapisow umowy aneksem, po rozeznaniu, czy uczestnicy projektu
posiadajg komputer, dostep do Internetu i wyraza zgode na taka forme¢ wsparcia.

8. Efektem szkolen bedzie nabycie kwalifikacji zawodowych lub kompetencji (weryfikowanych w IV
etapach: Zakres, Wzorzec, Ocena, Poréwnanie), ktoére po zakonczeniu szkolen zostana poddane
ocenie 1 walidacji przez uprawniong instytucj¢ (egzamin) - walidacja prowadzi¢ bedzie do
certyfikaciji.
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Zakres ushugi obejmuje:

1) Kompleksowe przeprowadzenie szkolen zawodowych tj.:
* Opracowanie programu szkolenia, okreslenie godzin z poszczegdlnych tematéw dotyczacych
szkolenia, formy prowadzonego szkolenia.
* Zapewnienie trenerow do przeprowadzenia zaje¢, spelniajacych wymagane kwalifikacje i
dos$wiadczenie .
* Zapewnienie odpowiedniej ilosci komputerow 1 innych sprzetow (np. kas fiskalnych)
doprowadzonych szkolen.
» Zapewnienie warunkéw lokalowych do prowadzenia zaje¢ tj. sale oraz budynek, w ktérych sig
znajduja, musza by¢ pozbawione barier architektonicznych i komunikacyjnych oraz odpowiednio
oznakowane, spelniajagce wymagania bhp i ppoz. Sale wyposazone w stanowiska komputerowe
odpowiadajace liczbie osob w grupie, rzutnik multimedialny, laptop, ekran, flipchart, stoliki,
krzesta, bezprzewodowy dostep Internetu. Uczestnicy majg mie¢ swobodny dostep do pomieszczen
sanitarnych w budynku, w ktorym odbywaja si¢ zajecia w ramach szkolenia, dostgp do
niezbednych $rodkéw czystosci / papier toaletowy, reczniki papierowe lub suszarka do rak, mydto
do mycia ragk. Kazdy uczestnik musi mie¢ dostep do podstawowych urzadzen i sprzgtu/ krzesto,
stot/ oraz do innego sprzetu wykorzystywanego w trakcie uczestnictwa w szkoleniu. (Wynajem sal
obejmuje koszty utrzymania sali, w tym energii elektrycznej).
» Zapewnienie uczestnikom materiatdéw szkoleniowych tj. ksigzka lub skrypt (min. 30 - stron tresci
w formie drukowanej), notes format A4, teczka format A4, dtugopis, ktore otrzymaja na wiasnosé¢
uczestnicy szkolenia. Materialy szkoleniowe przekazywane nicodplatnie w cenie szkolenia
kazdemu uczestnikowi muszg by¢ adekwatne do tresci szkolenia. Wykonawca musi zapewnic
uczestnikom szkolenia wszystkie materialy dydaktyczne w formie drukowanej. Materiaty
wykorzystywane podczas realizacji szkolenia powinny by¢ przekazane kazdemu uczestnikowi za
pokwitowaniem w pierwszym dniu szkolenia badz na biezaco zgodnie z realizowanym tematem
zaje¢. Wykonawca zobowigzany jest takze przedlozy¢ Zamawiajacemu potwierdzenie przekazania
uczestnikom materiatéw szkoleniowych.
» Zapewnienie wyzywienia dla Uczestnikow podczas zaje¢ w kazdym dniu szkolenia, w tym:
zapewnienie serwisu kawowego — ciaglego, uzupetianego podczas trwania szkolenia. Serwis
kawowy winien sktadaé si¢ z: kawy, herbaty, ciastek, cukru, mleka/$Smietanki do kawy.
- zapewnienia cateringu: czyli cieptego positku podczas trwania szkolenia. W sktad cieptego
positku wchodzi (dostarczone dania i produkty musza by¢ §wieze i cieple): zupa tradycyjna (co
najmniej 300ml na osobg), porcja migsa lub ryby lub porcja wegetarianska (co najmniej 150g na
osobg), ziemniaki lub ryz lub frytki lub kasza (co najmniej 150g na osobe), surowki (co najmnie;j
150g na osobeg), zapewnienie sztuc¢codw, niezbednych naczyn .
* Zapewnienie ubezpieczenia NNW Uczestnikow szkolenia.
* Wykonawca zobowigzany bedzie do wskazania numeru telefonu, pod ktérym bedzie mozliwy
kontakt z Wykonawca. Szkolenie musi mie¢ opiekuna wskazanego przez Wykonawce tj. osobe
odpowiedzialng za organizacje¢ szkolenia, wskazang do kontaktu z uczestnikami szkolenia oraz
Zamawiajacym. Wykonawca w dniu rozpoczgcia szkolenia jest obowigzany zapoznaé uczestnikow
z jego szczegOtowym programem.
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* Zapewnienie rzetelnej 1 terminowej, zgodnej z wymogami projektowymi realizacji szkolen, z

uwzglednieniem dodatkowych wymagan Zamawiajacego zgtaszanych podczas zaje¢é, dotyczacych
indywidualnych potrzeb Uczestnika, programu, zawarto$ci merytorycznej i sposobu prowadzenia.

* Prowadzenie dokumentacji szkolenia (m.in. dziennika szkolenia, harmonogramu 1 list obecnosci,
potwierdzen odbioru przez Uczestnikow materialdow szkoleniowych przeprowadzanie testow/
ankiet ex ante i ex post, przygotowanie zestawienia wynikow testow wiedzy, przygotowanie
raportow podsumowujacych oceng efektow uczenia si¢, ankiet ewaluacyjnych, rejestru wydanych
zaswiadczen lub innych dokumentéw— jezeli sa niezbedne do wlasciwego potwierdzenia
udzielonego wsparcia).

 Zapewnienie weryfikacji obecnosci uczestnika na szkoleniu oraz informowania Zamawiajacego w
przypadku wystgpienia wigcej niz dopuszczalna ilo§¢ nieobecnosci uczestnika na zajeciach (max.
20%), rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu lub wszelkich problemach zglaszanych przez
uczestnika podczas szkolenia.

* Wykonawca bedzie zobowigzany do dostarczenia Listy obecno$ci uczestnika do 5 dnia, kazdego
nastgpujacego miesigca, w celu naliczenia stypendium szkoleniowego, wyptacanego przez
Zamawiajacego.

* Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia zaje¢ zgodnie z zaakceptowanym przez
Zamawiajacego harmonogramem i programem szkolen.

» Wykonawca bedzie zobowigzany do wydania Uczestnikom, ktorzy zrealizowali min 80% zaje¢¢ na
zakonczenie szkolen zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia wydane na podstawie § 17
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2017 poz. 1632) lub inne rownowazne wydane
zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Wykonawca zobowiazany jest dostarczy¢ Zamawiajacemu
kserokopie zaswiadczen.

* Wykonawca bedzie zobowigzany poinformowaé uczestnikow szkolenia o wspoHinansowaniu
szkolenia ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

* Wykonawca zobowiazany jest do umozliwienia Zamawiajacemu przeprowadzenia kontroli i
monitoringu realizowanego szkolenia zawodowego w miejscu jego realizacji.

* Wykonawca bedzie zobowigzany do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacja
szkolenia w ramach projektu w sposob zapewniajacy dostepnos¢, poufnos¢ i bezpieczenstwo i
ochrony danych osobowych uczestnikow szkolenia zgodnie z rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob
fizycznych zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(Ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych
osobowych ,,RODO”).

* W przypadku szkolenr , w ktorych wymagane sg badania lekarskie warunkujace przystapienie do
szkolenia/kursu zawodowego wykonawca zobowigzuje si¢ do ich zapewnienia, a koszty z tym
zwigzane beda pokryte w ramach zamowienia i miescic¢ si¢ beda w cenie calosciowej ustugi.

2) Zapewnienie przeprowadzenia zewnetrznych egzaminow tj.
* Organizacje 1 przeprowadzenie egzamindéw, przez podmiot zewngtrzny i niezalezny wobec
podmiotu przeprowadzajagcego szkolenie zawodowe jak i Zamawiajacego, potwierdzajacych
uzyskanie kwalifikacji w zakresie - Pracownik fizyczny w produkcji i pracach prostych zgodnie z
zakresami tematycznymi szkolen.
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* Przedlozenie Zamawiajacemu wypelnionej Listy sprawdzajacej do weryfikacji, czy dany
dokument mozna uznaé¢ za potwierdzajacy kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaznikdéw
monitorowania EFS dot. uzyskiwania kwalifikacji, zgodnie ze wzorem znajdujacym si¢ w Ww.
dokumencie Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektow
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego, wraz z zalacznikami tj. wzorem
certyfikatu.
» Wydanie certyfikatow Uczestnikom, ktorzy otrzymaja pozytywny wynik egzaminu.
* Sporzadzenie listy potwierdzajacej odbior certyfikatow przez Uczestnikow oraz przekazanie jej
Zamawiajacemu wraz z kserokopiami certyfikatow (potwierdzonymi za zgodnos$¢ z oryginatem).
» Zapewnienie warunkow lokalowych do przeprowadzenia egzaminu tj. sal, ktére wraz z
budynkami, w ktorych si¢ znajduja, zapewniaja odpowiednie warunki socjalne, BHP oraz dostgp
dla os6b z niepetnosprawnoscia ruchowa (sale oraz budynek, w ktoérych si¢ znajduja, musza by¢
pozbawione barier architektonicznych i komunikacyjnych oraz odpowiednio oznakowane),
wyposazonych w stanowiska odpowiadajace liczbie oséb w grupie wraz z prowadzacym zajecia,
flipchart lub tablice suchoscieralng, rzutnik multimedialny z ekranem, komputer, oraz
bezprzewodowy dostep Internetu. Wynajem sal obejmuje koszty utrzymania sali, w tym energii
elektrycznej.
c) Szkolenia powinny by¢ utrzymane w rezimie sanitarnym zgodnie z obowigzujacymi
obostrzeniami oraz rozporzadzeniami RP.
Na Wykonawcy spoczywa obowiazek:
- zapewnienia jednorazowych rekawiczek, maseczek ochronnych/przylbic oraz $rodkow
dezynfekcji dla kazdego UP,
- zachowanie stosownych odleglosci pomiedzy poszczegdlnymi Uczestnikami, Prowadzgcym,
zgodnie z obowigzujacym rezimem sanitarnym,
- dopilnowanie, aby kazdy z UP uzywat wylacznie wlasnego dtugopisu do podpisywania listy
obecnosci i innych dokumentow,
- realizacji ustugi z zapewnieniem bezpieczenstwa sanitarnego Uczestnikom i osobom realizujagcym
ustuge, zgodnie z wymaganiami opisanymi w Zalgczniku nr 10 Wymagania w zakresie
bezpieczenstwa sanitarnego.

3. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ udziatu Podwykonawcoéw w realizacji zamowienia.

4. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

IV. Termin wykonania zamodwienia:

Od dnia podpisania umowy do lutego 2022 r. lub dtuzej, jednak w okresie trwania projektu.

V. Miejsce wykonywania zaméwienia:

Wojewddztwo matopolskie, Wadowice lub inne miejsce wskazane przez Wykonawce (doktadny adres
miejsca szkolenia nalezy poda¢ w sktadanej ofercie wraz z o§wiadczeniem o dostosowaniu do potrzeb
Uczestnikow projektu).

V1. Opis warunkéw udzialu w postepowaniu:

O udzielenie zamowienia moga ubiegac si¢ Wykonawcy, ktoérzy spetniajg warunki dotyczace:
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e Wykonawcy szkolen zawodowych posiadaja aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
prowadzonego przez Wojewodzki Urzad Pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji
szkoleniowej. W Matopolsce stworzono system zapewnienia jakosci ksztatcenia, w ramach ktorego

instytucje szkoleniowe moga uzyska¢ znak jakosci Matopolskie Standardy Ustug Edukacyjno-
Szkoleniowych (MSUES).

W przypadku, gdy podmiot majacy zrealizowaé dane szkolenie nie posiada znaku MSUES, ustugi
szkoleniowe w ramach projektu beda spetnia¢ minimalne wymagania jako$ciowe jezeli usluga bedzie
zgodna z wymogami z zatacznika 2 do Regulaminu konkursu tj.

»L1. W sytuacji, gdy realizatorem szkolenia bedzie podmiot nie posiadajacy znaku jakosci MSUES,
ustugi szkoleniowe w ramach projektéw musza spetnia¢ ponizsze minimalne wymagania jako$ciowe:

a) Szkolenie dopasowane do poziomu uczestnikow — obowigzkowe jest zbadanie wyjsciowego
poziomu kompetencji rozwijanych w trakcie szkolenia i dostosowanie do nich programu
szkoleniowego oraz wykorzystywanych metod.

b) Programy szkoleniowe lub cele szkolenia powinny zawiera¢ opis rezultatbw uczenia — W taki
sposob, by dostarcza¢ uczestnikom odpowiedzi na pytanie: ,,Co bedzie wiedziat, rozumial i/lub
potrafit robi¢ uczestnik, ktory ukonczy to szkolenie?” (tj. w jezyku efektow uczenia sig).

C) Materialy szkoleniowe musza zawieraé podsumowanie tresci szkolenia i odwotania do Zrodet
wiedzy, na ktorej zostato ono oparte, z poszanowaniem praw autorskich.

d) Podczas szkolenia wykorzystywane musza by¢ roznorodne, angazujace uczestnikow metody
ksztatcenia oraz $rodki i materialy dydaktyczne, dostosowane do specyfiki i sytuacji osob
uczacych sig. Metody te sa adekwatne do deklarowanych rezultatow, tresci szkolenia oraz
specyfiki grupy (w tym jej wieku, wyksztatcenia i umiejetnosci).

e) Dokumentacja szkoleniowa musi obejmowac:

* raporty podsumowujace efekty uczenia si¢ ;

* program szkolenia (z uwzglednieniem tematow zaje¢, harmonogram wraz z wymiarem
czasowym, metody szkoleniowe),

* materiaty szkoleniowe,

* listy obecnosci

f) Trenerzy prowadzacy szkolenie muszg posiadac tacznie:

* wyksztalcenie wyzsze/zawodowe lub inne certyfikaty/zaswiadczenia zwigzane z tematyka
danego szkolenia,

* doswiadczenie zwigzane z tematyka danego szkolenia, przy czym minimalne doswiadczenie
zawodowe w danej dziedzinie nie jest krotsze niz 2 lata,

* kompetencje spoleczne i metodyczne zwigzane z ksztalceniem os6b dorostych (rozumiane
jako ukonczony min. 60 godzinny kurs dydaktyczny lub przygotowujacy do ksztalcenia
dorostych lub wykazanie doswiadczenia w ksztatceniu dorostych — min. 750 godzin).

g) Szkolenie odbywa sie w warunkach zapewniajacych komfort uczenia sie, sale szkoleniowe
spelniaja warunki BHP oraz odpowiadajg potrzebom grupy docelowej, zwlaszcza w przypadku
udziatu 0séb z niepetnosprawnosciami, jesli uczestnicza w szkoleniu.

h) Harmonogram czasowy szkolenia spetnia nastgpujace wymagania:

* czas trwania jednego modutu/zjazdu nie przekracza 5 nastgpujacych po sobie dni,

* czas trwania zaj¢¢ lgcznie z przerwami nie przekracza 8 godzin zegarowych w ciggu
jednego dnia,
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* w trakcie zaje¢ zaplanowane sg regularne przerwy w ilosci nie mniejszej niz 15 minut na 2
godziny zegarowe,
* w trakcie zaje¢ trwajacych dluzej niz 6 godzin zegarowych zaplanowana jest jedna przerwa
trwajaca min. 45 minut.
Dopuszczalna jest realizacja szkolenia niespelniajacego czgsci ww. warunkow dotyczacych
harmonogramu czasowego szkolenia, o ile jest to uzasadnione specyficzng formg pracy wynikajacg z
przyjetych celow i metod ksztatcenia.

i) Instytucja szkoleniowa zawiera pisemng umowe na realizacj¢ szkolenia, uwzgledniajacg min.
informacj¢ o mozliwosci reklamacji dotyczacej sytuacji, w ktorych szkolenie nie speinito
oczekiwan odbiorcow. Informacja ta przekazywana jest rowniez uczestnikom szkolenia.

J) Program nauczania jest zgodny z obowigzujacymi podstawami programowymi oraz standardami
ksztatcenia okreslonymi przez wlasciwych ministrow (jesli dotyczy).

k) W przypadku szkolen, w ktorych jest to wymagane, instytucja szkoleniowa posiada aktualne
akredytacje, licencje lub certyfikaty.

2. Beneficjent musi posiada¢ dokumentacje potwierdzajaca spetlnienie powyzszych warunkow.

3. Efektem szkolenia bedzie nabycie kwalifikacji lub kompetencji (konkretnych efektow uczenia si¢
uzyskiwanych w toku szkolenia) potwierdzonych odpowiednim dokumentem np. certyfikatem),
ktory powinien zawiera¢ informacje na temat uzyskanych przez uczestnika efektow uczenia si¢ w
rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020.”

e posiadajg uprawnienia do wykonywania okre§lonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa naktadajg obowigzek ich posiadania,

e dysponuja kadra treneréw posiadajacych;

- wyksztalcenie wyzsze/zawodowe lub inne certyfikaty/zaswiadczenia zwigzane z tematyka danego
szkolenia;

- udokumentowane min. 2 letnie do§wiadczenie w realizacji szkolen zawodowych takich samych
lub podobnych;

- kompetencje spoteczne i metodyczne zwigzane z ksztatceniem osob dorostych ( rozumiane jako
ukonczony min. 60 godzinny kurs dydaktyczny lub przygotowujacy do ksztatcenia dorostych lub
wykazanie do§wiadczenia w ksztatceniu dorostych — min. 750 godzin.

¢ Posiadaja potencjat organizacyjno — techniczny umozliwiajacy organizacje szkolen, w tym m.in.
zapewnienie sal szkoleniowych, komputerdéw i innych sprzetow do prowadzonych szkolen,
materialow szkoleniowych, wyzywienia oraz przeprowadzenia egzaminow, itd.

Opis weryfikacji spetniania warunku: Oswiadczenie o spelnianiu warunkow udziatu w
postepowaniu (Zalqcznik nr 2), potwierdzenie posiadania wpisu do RIS, Wykaz 0sob
przewidzianych do realizacji zamowienia (Zatgcznik nr 3), CV trenera/ow, ktory/rzy bedzie/q
realizowat/li szkolenie, wraz z kopiami dokumentow potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie,
kwalifikacje i doswiadczenie. Doswiadczenie 0sob przewidzianych do realizacji szkolenia
(Zalgcznik nr 4).

Zamawiajacy informuje, ze w trakcie realizacji zamowienia bedzie mozliwe prowadzenie zajgc
przez innych trenerow niz wskazani w ofercie, pod warunkiem, ze trener zastgpujacy bedzie
posiadal co najmniej takie same kwalifikacje i doswiadczenie jak trener zastgpowany.

17>
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Wykonawca bedzie zobowiazany do przedktadania dokumentow trenerow zastepujacych tj. CV

oraz kopii dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie/ kwalifikacje i do§wiadczenie oraz
uzyskania akceptacji Zamawiajacego przed rozpoczeciem prowadzenia zajg¢ przez tych trenerow.

Zapewniaja przeprowadzenie egzamindéw przez podmiot zewngtrzny i niezalezny wobec podmiotu
przeprowadzajacego szkolenie zawodowe, Wykonawcy jak i Zamawiajacego. W celu uzyskania
przez uczestnikow szkolenia kwalifikacji zawodowych potwierdzonych odpowiednim dokumentem
(certyfikatem ) w rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania postgpu rzeczowego
realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020.

Spetnienie warunku zostanie zweryfikowane na podstawie programu szkoleniowego
uwzgledniajqcego efekty edukacyjne (wiedza, umiejetnosci, kompetencje) oraz przedstawionych
przez Wykonawce zasad walidacji i certyfikowania uzyskanej wiedzy ( dotgczone do oferty).

e Znajdujaca si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajacej realizacje zamdwienia.

Zamawiajgcy nie dokonuje opisu sposobu oceny spetnienia tego warunku. Wykonawca podpisujgc
oferte jednoczesnie oswiadcza spetnienie tego warunku.

e Posiadaja wdrozone odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne gwarantujace przetwarzanie
danych osobowych w sposob zgodny z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych, RODO).Ww. warunek
ma celu zapewnienie wlasciwego i1 bezpiecznego przetwarzania danych osobowych Uczestnikow,
ktore zostang powierzone Wykonawcy w celu realizacji zamowienia.

Opis weryfikacji spetniania warunku: Formularz oferty (zawierajgcy stosowne oswiadczenie).

¢ Nie sg powigzani z Zamawiajgcym osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub
osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania miedzy Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi
do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu
Zamawiajacego czynno$ci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru
Wykonawcy a Wykonawca, polegajace w szczegdlnosci na:
- uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowe;;
- posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji;
- petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika;
- pozostawaniu w zwigzku malzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Zamawiajgcy dokona oceny spelnienia ww. warunku na podstawie oswiadczenia Wykonawcy w
przedmiocie ww .powigzan, Zatgcznik nr 5. Niespetnienie powyzszych wymagan skutkuje
odrzuceniem oferty.

17>
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VI. Oferta musi zawieraé nastepujace elementy:

1. Do oferty nalezy zalaczy¢:

- wypetniony formularz ofertowy — zatacznik nr 1,

- oswiadczenie o spetieniu warunkéw udzialu w postepowaniu - zalgcznik nr 2,

- wykaz 0s6b przewidzianych do realizacji zamowienia — zatgcznik nr 3,

- CV o0s06b przewidzianych do realizacji zamowienia wraz z dokumentami potwierdzajacymi
wyksztalcenie, kwalifikacje = zawodowe,- kserokopie dyploméw certyfikatow  oraz
potwierdzeniami do$§wiadczenia - umowy o praceg, §wiadectwa pracy, umowy cywilnoprawne,
referencje.

- doswiadczenie osob przewidzianych do realizacji szkolenia wykazanych w zat. nr 3 - wykaz
wykonywanych ustug w okresie ostatnich 2 lat przed uplywem terminu sktadania ofert —
zatacznik nr 4

- o$wiadczenie o braku powigzan osobowych lub kapitatowych — zalacznik nr 5,

- klauzule informacyjng — zalacznik nr 6,

- o$wiadczenie wykonawcy o wypetieniu obowigzkéw informacyjnych przewidzianych
w art. 13 lub art. 14 RODO - zatacznik nr 7

- zaakceptowany wzor umowy (parafki na kazdej stronie) - zatgcznik nr 8

- kserokopie referencji, protokotéw odbioru za zgodnos¢ z oryginatem

- metodyke pracy z grupg docelowa (osoby bezrobotne, bierne zawodowo, w tym osoby z
niepelnosprawnosciami) — zatgcznik nr 9,

- wymagania w zakresie bezpieczenstwa sanitarnego — zatacznik nr 10

- program szkolenia z okresleniem liczby godzin zaj¢¢ teoretycznych i praktycznych z
poszczegblnych tematow dotyczacych szkolenia oraz proponowany rozklad szkolenia (
liczba dni x liczba godzin), uwzgledniajac przerwy kawowe i obiadowag,

- aktualny odpis z wlasciwego rejestru albo aktualna informacja o dziatalnosci gospodarcze;j,
jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub zgloszenia do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej, wystawiony nie wczesniej niz 3 miesiecy przed uptywem terminu sktadania
ofert,

- dokument potwierdzajacy aktualny wpis do RIS oraz znak jakosci MSUES (jesli dotyczy).

Niedotaczenie do oferty jakichkolwiek z w/w dokumentow skutkuje odrzuceniem oferty.

Ocena spetnienia warunkéw wymaganych od Wykonawcow zostanie dokonana wedtug formuty
,»spetnia — nie spetnia”, w oparciu o informacje zawarte w dokumentach i o§wiadczeniach dotgczonych
do oferty. Z tresci zalaczonych dokumentdéw i o$wiadczen musi wynikaé jednoznacznie, iz
Wykonawca spelnia wyzej wymienione warunki. Brak ktoregokolwiek z wymaganych zalgcznikow
powoduje odrzucenie oferty bez mozliwos$ci uzupetnienia brakow.

Decyzja Zamawiajacego o odrzuceniu oferty jest decyzja ostateczng.

VII. Warunki uniewaznienia postepowania lub wydluzenia terminu skladania ofert.

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania w kazdym czasie i na kazdym
etapie bez podania przyczyny, bez ponoszenia jakichkolwiek skutkoéw prawnych i finansowych.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do przedtuzenia terminu sktadania ofert.
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3. Do uplywu terminu sktadana ofert Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany lub uzupetnienia
tre$ci niniejszego zapytania ofertowego. W takiej sytuacji Wykonawcy, ktorzy ztozyli oferte zostana

poinformowani o nowym terminie sktadania ofert oraz o dokonanej zmianie tresci zapytania
ofertowego.

VIII. Informacja o sposobie porozumiewania si¢ z Wykonawcami:

1. W postepowaniu o udzielenie zamowienia o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz
informacje Zamawiajacy i Wykonawcy przekazuja pisemnie, pocztg tradycyjnie, kurierem lub droga
elektroniczna.

2. Jezeli Zamawiajacy lub Wykonawca przekazuja oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz
informacje poczta tradycyjna, kurierem lub drogg elektroniczna, kazda ze stron na zadanie
drugiej niezwlocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

3. Osoba uprawnionag do porozumiewania si¢ z Wykonawcami jest: Kinga Chrzan, tel.
535 839 955, e-mail: postawnaaktywnosc@gmail.com

IX. Opis sposobu przygotowania oferty:

1. Oferte nalezy ztozy¢ w formie pisemnej w jezyku polskim, pod rygorem niewaznos$ci.

2. Oferta powinna by¢ podpisana przez osobe uprawniong do reprezentowania Wykonawcy,
zgodnie z formag reprezentacji Wykonawcy okreslong w rejestrze lub innym dokumencie,
wlasciwym dla danej formy organizacyjnej Wykonawcy albo przez odpowiednio
umocowanego przedstawiciela Wykonawcy.

3. Wszystkie zapisane strony oferty, za wyjatkiem oryginalu dokumentu, ktéry nie jest
wystawiony przez Wykonawce, a stanowi czgs¢ skltadowa oferty, powinny by¢ opatrzone
podpisem wraz z pieczatkag osoby lub osob uprawnionych do wystgpowania w obrocie
prawnym w umieniu Wykonawcy, badz przez upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy
(w tym przypadku upowaznienie do podpisywania dokumentow musi by¢ dotaczone do
oferty).

4. Wszystkie kartki ofert muszg by¢ spiete w sposob uniemozliwiajacy dekompletacje oferty,
ponumerowane kolejnymi numerami. Dopuszcza si¢ wlasna numeracje dokumentdéw
ofertowych pod warunkiem zachowania cigglo$ci numeracji stron.

5. Wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty powinny by¢ naniesione czytelnie oraz
opatrzone podpisem wraz z pieczatka osoby uprawnionej i dodatkowo opatrzone data
dokonania poprawki.

Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ w niniejszym postgpowaniu tylko jedng oferte.

W przypadku, gdy Wykonawce reprezentuje pelnomocnik do oferty musi by¢ zataczone
pelnomocnictwo (w oryginale Iub odpis poswiadczony notarialnie), okreSlajace zakres
petnomocnictwo. Pelnomocnictwo musi by¢ podpisane przez osoby uprawnione do
reprezentowania podmiotu, chyba ze wynika ono z innych zalagczonych do oferty
dokumentow.

8. Wymaga si¢, aby kazda zalagczona do oferty kopia wymaganego dokumentu byla
poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem (na kazdej stronie zawierajacej tres¢) przez
uprawnionego przedstawiciela Wykonawcy upowaznione do podpisania oferty.
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9. Oferte nalezy ztozyc¢:
a) osobiscie lub przesta¢ pocztg / kurierem w trwale zamknigtych opakowaniach (kopertach),

uniemozliwiajacych przypadkowe otwarcie i zapoznanie si¢ z jej treScig przed uplywem
terminu sktadania ofert lub elektronicznie przez strong
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl

Zewnetrzna koperta powinna by¢ zaadresowana na adres:

Stowarzyszenie PROREW
ul. Kasztanowa 12/15
25-555 Kielce
| opatrzona opisem:
»Oferta na §wiadczenie szkolenia zawodowego w ramach projektu
»Postaw na aktywnos¢!”
Nie otwiera¢ przed 05.01.2022 r. do godziny 9:00”.

X. Termin zwigzany z oferta:
1. Wykonawca jest zwiazany ofertg przez okres 30 dni.

2. Pierwszym dniem terminu zwigzania ofertg jest dzien, w ktorym uptywa terminu sktadania
ofert.

XI. Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert:
1. Oferte w formie papierowej nalezy sktada¢ osobiscie / poczta/ kurierem na adres:

Stowarzyszenie PROREW
ul. Kasztanowa 12/15
25-555 Kielce
| opatrzona opisem:
»Oferta na §wiadczenie szkolenia zawodowego w ramach projektu
»Postaw na aktywnos¢!”
Nie otwiera¢ przed 05.01.2022 r. do godziny 9:00”.

Biuro czynne w godzinach od poniedziatku do pigtku w godz. od 8.00 do 16.00
Termin sktadania ofert uptywa 05.01.2022 r. o godz. 9:00.

Zamawiajacy nie przewiduje publicznego otwarcia ofert.

Otwarcie ztozonych ofert nastgpi 05.01.2022 r.

Wykonawca moze zmieni¢ lub wycofa¢ oferte przed uptywem terminu do sktadania ofert.

N o g b~ N

Zmiana lub wycofanie zlozonej oferty musi zosta¢ dokonane w sposoéb i w formie
przewidzianej dla ztozenia oferty, z zastrzezeniem, ze opakowanie zawierajgce informacje o
zmianie badz wycofaniu oferty powinno posiada¢ oznaczenie dodatkowe o tresci odpowiednio
—,,Zmiana Oferty” albo ,,Wycofanie oferty”.
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XI1. Opis sposobu obliczania ceny
1. Cena zostanie ustalona na okres wazno$ci umowy i nie bedzie podlegata zmianie. W cene

muszg by¢ wliczone wszelkie koszty zwigzane z realizacjg przedmiotu zamowienia, jakie
bedzie ponosit Wykonawca, w tym m.in. podatek VAT, oraz wykonanie wszystkich
obowigzkéw Wykonawcy, niezbednych do zrealizowania przedmiotu zamdwienia, zgodnie z
niniejszag SIWZ, umowa jak i ewentualnie ryzyko wynikajace z okolicznosci, ktorych nie
mozna bylo przewidzie¢ w chwili skladania oferty.

2. Cena bedzie okreslona w ztotych polskich (PLN) z dokladnosci do dwodch miejsc po
przecinku, a wszystkie ptatno$ci beda realizowane w zlotych polskich, zgodnie z
obowiazujacymi przepisami.

3. Zamawiajacy zwraca si¢ o udzielenie wyjasnien, jezeli cena oferty wydaje si¢ razaco niska w
stosunku do przedmiotu zamowienia i budzi watpliwoéci Zamawiajacego co do mozliwosci
wykonania przedmiotu zamodwienia zgodnie z wymaganiami okre$lonymi przez
Zamawiajacego lub wynikajacymi z odrgbnych przepisow, w szczegolnoscei jest nizsza o 30%
od wartosci zamowienia lub $redniej arytmetycznej cen wszystkich ztozonych ofert.
Obowiazek wykazania, Zze oferta nie zawiera razgco niskiej ceny spoczywa na Wykonawcy.
Zamawiajacy odrzuci oferte Wykonawcy, ktory nie udzieli wyjasnien lub jezeli dokonana
ocena wyjasnien wraz ze ztozonymi dowodami potwierdza, ze oferta zawiera razaco niska
cen¢ w stosunku do przedmiotu zamowienia.

4. Ocenie zostang poddane oferty nie podlegajace odrzuceniu.

XI11. Opis kryteriow, ktorymi zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy wyborze oferty wraz
z podaniem ich znaczenia oraz sposobu oceny ofert.
1. Postgpowanie zostanie rozstrzygnigte w przypadku ztozenia co najmniej jednej oferty
niepodlegajacej odrzuceniu.

2. Przy wyborze oferty Zamawiajacy kierowat si¢ bedzie nastgpujacym kryterium i jego waga:

CENA -WAGA 70 %
DOSWIADCZENIE KADRY — WAGA 30%

Oferty oceniane beda punktowo. Maksymalna ilo$¢ punktow, jaka po uwzglednieniu wagi
moze osiagng oferta, wynosi 100 pkt. (cena — maks. 70 pkt., do§wiadczenie kadry — maks. 30
pkt. ) Punkty beda przyznawane wedtug nastepujacej zasady:

Kryterium — cena, podlegac bedzie ocenie wg wzoru:

cena najnizsza brutto

= x 100 x 70 %

cena badanej oferty brutto

Projekt ,,Postaw na aktywnos$¢!” wspotfinansowany ze S$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa 8. Rynek pracy,
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13



Eﬂ?ggéjszie ﬁ% Unia Europejska
Program Regionalny £ i M ALO P O L S I(A Europejski Fundusz Spoteczny

Kryterium — do$wiadczenie kadry na rynku, podlegaé¢ bedzie ocenie wg wzoru:

Doswiadczenie kadry | 750-900 901-1100 1101-1400 1401 i wiecej
(w godzinach)

Liczba przyznanych |7 14 21 30
punktow

Liczba godzin doswiadczenia kadry jest sumowana oraz dzielona przez liczbg osob sumowanego
doswiadczenia kadry. (np. 2 wyktadowcdw tacznie 250h (100h+150h) doswiadczenia = do§wiadczenie
kadry 125h)

3. Liczba punktoéw przyznana poszczegolnym ofertom zostanie obliczona z doktadnos$cia do dwdch
miejsc po przecinku, albo z dokladnoscia wystarczajaca do wykazania zréznicowania ofert
niepodlegajacych odrzuceniu.

4. Zamawiajacy wybierze Wykonawce, ktorego oferta otrzyma najwyzsza taczna liczbe punktow.

5. Jezeli nie bedzie mozna wybra¢ oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie lub wiecej ofert
uzyskaja takg samg oceng punktowa, Zamawiajacy sposrdd tych ofert wyborze oferte z nizsza
cena.

6. W przypadku gdy wybrany Wykonawca odstagpi od podpisania umowy z Zamawiajacym,
mozliwe jest podpisanie przez Zamawiajagcego umowy z kolejnym Wykonawca, ktory w
postepowaniu uzyskat kolejna najwyzszg liczbe punktow.

7. Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ weryfikacji zlozonych o$wiadczen i danych w tych
oswiadczeniach na kazdym etapie oceny oferty i realizacji zamowienia.

XIl.  Informacja o formalnoS$ciach, jakie powinny zosta¢ dopelnione po wyborze oferty w celu
zawarcia umowy.

1. Zamawiajacy wraz z zawiadomieniem o wyborze najkorzystniejszej oferty poinformuje
Wykonawce, ktorego oferta zostala wybrana, o terminie i miejscu spotkania w celu
uzgodnienia wszelkich szczegotowych kwestii zawieranej umowy. Jezeli zostanie wybrana
oferta Wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o zamowienie Zamawiajacy bedzie zadat
umowy regulujacej wspotprace tych Wykonawcow przy realizacji zamowienia.

2. W przypadku wplynigcia wigcej niz jednej oferty Zamawiajacy przewiduje zawarcie umowy
w terminie nie krétszym niz 3 dni robocze od dnia przekazania zawiadomienia o wyborze
oferty

3. Zamawiajgcy moze zawrze¢ umowe przed uptywem terminu okre$lonego w ust. 3, jezeli
zostata zlozona tylko jedna oferta.

4. Zamawiajacy informuje, a Wykonawca skladajac oferte¢ akceptuje, ze w umowie beda
znajdowaly si¢ migdzy innymi nastgpujgce zapisy:

a) Przewidujace kare umowng w wysokosci 10% lacznego wynagrodzenia Wykonawcy — w
przypadku nie przestrzegania przez Wykonawce zapisow Wytycznych w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020,

Projekt ,,Postaw na aktywnos$¢!” wspotfinansowany ze S$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
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b) Przewidujace kar¢ umowng w wysokosci 10% tacznego wynagrodzenia Wykonawcy — W

przypadku nie przestrzegania przez Wykonawce zapisow Wytycznych w  zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020 w
zakresie maksymalnego tacznego zaangazowania zawodowego w realizacje wszystkich
projektow finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz dzialan finansowanych z
innych zrédel, w tym $rodkow wilasnych Zamawiajacego i innych podmiotéw, majacego
nie przekraczac¢ 276 godzin miesigcznie.

€) Przewidujace kar¢ umowng w wysokosci 10% tacznego wynagrodzenia Wykonawcy — w
przypadku nie przestrzegania przez Wykonawce zapisow Wytycznych w  zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 w
zakresie zatrudnienia w instytucji uczestniczacej w realizacji PO na podstawie stosunku
pracy, chyba ze nie zachodzi konflikt interesow lub podwdjne finansowanie.

d) Przewidujace kar¢ umowng w wysokosci 10% tacznego wynagrodzenia Wykonawcy — w
przypadku braku mozliwosci realizowania umowy na rzecz Zamawiajacego w
wymaganym zakresie.

e) Przewidujace kar¢ umowng w wysokosci 10% tacznego wynagrodzenia Wykonawcy — w
przypadku realizowania przez Wykonawce umowy niezgodnie z harmonogramem.

f) Przewidujace kar¢ umowng w wysokosci 10% tacznego wynagrodzenia Wykonawcy — w
przypadku wykonywania przez Wykonawce zlecenia w sposob niezgodny z
postanowieniami umowy oraz bez zachowania nalezytej starannosci.

g) Zastrzegajace Zamawiajagcemu mozliwos¢ potracenia naliczonych kar umownych z
wynagrodzenia Wykonawcy.

5. Strony dopuszczajg zmiany umowy w zakresie:

- Zmiany terminu realizacji umowy, w tym harmonogramu realizacji umowy wynikajace z
postanowien umowy o dofinansowanie, w tym jezeli umowa o dofinansowanie zostata zawarta lub
zmieniona aneksem po udzieleniu zamowienia;

- W kazdym przypadku, gdy zmiana jest korzystna dla Zamawiajacego (np. powoduje skrocenie
terminu realizacji przedmiotu umowy, zmniejszenie warto$ci zamowienia);

- Zmian nazwy, siedziby firmy, zmiany teleadresowe, ilo$ci i numerow kont bankowych
Wykonawcy lub Zamawiajacego (zmiany podmiotowe);

- Zmiany osoOb reprezentujacych w trakcie realizacji umowy interesy Stron;

- Zmian przepisOw obowigzujacego prawa dotyczacego umowy; Projekt ,,Postaw na aktywnos¢!”
wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Os$ Priorytetowa 8 — Rynek pracy Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020. Dziatanie 8.2 - Aktywizacja zawodowa.

- Ograniczenia zakresu ustugi wynikajacego z braku $rodkéw finansowych Zamawiajgcego lub
innych przyczyn lezacych po stronie Zamawiajacego;

- Z powodu uzasadnionych zmian w zakresie sposobu wykonania przedmiotu zamowienia
proponowanych przez Zamawiajagcego lub Wykonawce, jezeli zmiany te sg korzystne dla
Zamawiajacego i nie ograniczaja przedmiotu zamowienia zawartego w zapytaniu ofertowym;

- Zmiany podwykonawcy, za uprzednia zgoda Zamawiajacego, pod warunkiem zgodnos$ci z
postanowieniami zapytania ofertowego;

Projekt ,,Postaw na aktywnos$¢!” wspotfinansowany ze S$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
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- Powstania rozbieznosci lub niejasnosci w rozumieniu poje¢ uzytych w umowie, ktorych nie
mozna usung¢ w inny sposob, a zmiana bedzie umozliwiaé usunigcie rozbieznosci i
doprecyzowanie umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej zapisow przez Strony;
- Zmiany stawki podatku od towaréw i ustug VAT.

XIV. Zalaczniki

Zatacznik nr 1 — Formularz ofertowy

Zalacznik nr 2 — Oswiadczenie o spetnianiu warunkow udziatu w postepowaniu

Zakacznik nr 3 — Wykaz osob przewidzianych do realizacji zamdwienia

Zakacznik nr 4 — Do$wiadczenie os6b przewidzianych do realizacji szkolenia wykazanych w zat. nr 3 -
wykaz wykonywanych ustug w okresie ostatnich 2 lat przed uptywem terminu sktadania ofert
Zakacznik nr 5 — Oswiadczenie o braku powigzan osobowych lub kapitatowych

Zatacznik nr 6 — Klauzula informacyjna

Zakacznik nr 7 — Oswiadczenie wykonawcy o wypehieniu obowiazkow informacyjnych
przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO

Zakacznik nr 8§ — Wzo6r umowy

Zalacznik nr 9 — Metodyka pracy z grupa docelowa (osoby bezrobotne, bierne zawodowo, w tym
osoby z niepelnosprawnosciami)

Zakacznik nr 10 - Wymagania w zakresie bezpieczenstwa sanitarnego

Projekt ,,Postaw na aktywnos$¢!” wspotfinansowany ze S$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
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Postepowanie nr 1/12/2021/PNA!

Zatacznik nr 1 do SIWZ

(piecze¢ firmowa Wykonawcy)

FORMULARZ OFERTOWY

Sktadam ofertg na $wiadczenie szkolen zawodowych:
Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolen zawodowych:
Pracownik fizyczny w produkcji i pracach prostych wraz z organizacja i przeprowadzeniem

egzaminu zewnetrznego ICVC

Miejsce realizacji: Wadowice lub inne miejsce wskazane przez Wykonawce na terenie woj.

matopolskiego.
Pelna nazwa Wykonawcy
Z siedziba:
Adres
Numer telefonu e- mail
NIP Regon

Projekt ,,Postaw na aktywnos$¢!” wspotfinansowany ze S$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
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Po zapoznaniu si¢ ze Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamoéwienia (SIWZ) i zgodnie z jej
wymaganiami o$wiadczam, ze oferujemy wykonanie przedmiotu zamoéwienia:

Cena jednostkowa
. Cena oferty
S (tacznie z podatkiem
Rodzaj szkolenia zawodowego (tacznie z T10$¢ 0sob E VAT pPLN
podatkiem VAT) )1 ]
[PLN]
1 2 3 4=2*3
Pracownik fizyczny w produkcji i pracach
prostych wraz z organizacjg i ! 1 ;
przeprowadzeniem egzaminu zewngtrznego | T z | 14 | Z
ICVC.
Razem | | zt

Stownie ZEotyCh TazZeM & ... i e

Podpisujac niniejszg ofert¢ Oswiadczam, Ze:

- Zapoznatem/am si¢ z treScig Zapytania ofertowego i nie wnosze do niego zastrzezen oraz przyjmuje
warunki w nim zawarte. Uzyskalem/am wymagane informacje niezbedne do przygotowania oferty i
wlasciwego wykonania zamowienia.

- Cena oferty wskazana powyzej zawiera wszelkie koszty zwigzane z realizacjg niniejszego
zaméowienia.

- Ustuge wykonamy w obowiazujacym terminie.

- Akceptujemy termin zwigzania ofertg - 30 dni.

- W razie wybrania naszej oferty zobowigzujemy si¢ do podpisania umowy w miejscu i terminie
wskazanym przez Zamawiajacego.

- Reprezentowany przeze mnie podmiot posiada wdrozone odpowiednie s$rodki techniczne i
organizacyjne gwarantujgce przetwarzanie danych osobowych w sposob zgodny z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych).

- Budynek i sala szkoleniowa jest dostosowana do 0s6b z niepelnosprawnosciami pod wzgledem

17>

Projekt ,,Postaw na aktywnos$¢!” wspotfinansowany ze S$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa 8. Rynek pracy,
Dziatania 8.2 Aktywizacja zawodowa. Typ projektu A Kompleksowe programy na rzecz aktywizacji zawodowej osob
pozostajacych bez pracy.

18



Fundusze . . e
Europejskie &; ‘ Ulnkl_a E;Jroquska L
Program Regionalny E Europejski Fundusz Spoteczny .y

Zataczone do oferty dokumenty opisujg stan prawny i faktyczny, aktualny na dzien sktadania ofert.
Osoba do kontaktow z Zamawiajgcym:

Integralng czeScia oferty sa zataczniki:

nr 1 — Formularz ofertowy

nr 2 — Oswiadczenie o spetnianiu warunkoéw udziatu w postgpowaniu

nr 3 — Wykaz 0sob przewidzianych do realizacji zamowienia

nr 4 — Doswiadczenie 0sob przewidzianych do realizacji szkolenia wykazanych w zat. nr 3 - wykaz
wykonywanych ustug w okresie ostatnich 2 lat przed uptywem terminu sktadania ofert

nr 5 — Oswiadczenie o braku powigzan osobowych lub kapitatowych

nr 6 — Klauzula informacyjna

nr 7 — Oswiadczenie wykonawcy o wypetnieniu obowigzkéw informacyjnych przewidzianych w art.
13 lub art. 14 RODO

nr8 — Wzér umowy

nr 9 — Metodyka pracy z grupa docelowa (osoby bezrobotne, bierne zawodowo, w tym osoby z
niepelnosprawnosciami)

nr 10 - Wymagania w zakresie bezpieczenstwa sanitarnego

Inne (jakie?)

Podpisy/pieczeg¢ 0sob uprawnionych

do reprezentacji Wykonawcy lub pelnomocnik

Projekt ,,Postaw na aktywnos$¢!” wspotfinansowany ze S$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
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Postepowanie nr 1/12/2021/PNA!
Zatacznik nr 2 do SIWZ

(piecze¢ firmowa Wykonawcy)

OSWIADCZENIE
o spehianiu warunkéw udzialu w postepowaniu

Przystgpujac do postepowania w sprawie udzielania zamowienia o$wiadczamy, ze:

1. Posiadam uprawnienia do wykonywania dziatalnosci objetej przedmiotem zamowienia.

2. Dysponuje potencjalem organizacyjno — technicznym umozliwiajacym organizacj¢ szkolen, w tym
m.in. zapewnienie sal szkoleniowych, komputeréw i innych sprzetow do zaje¢ praktycznych,
materialow szkoleniowych, wyzywienia oraz przeprowadzenia egzaminow, itd.

3. Dysponuj¢ kadra trenerow posiadajacych;

- wyksztalcenie wyzsze/zawodowe lub inne certyfikaty/zaswiadczenia zwigzane z tematyka danego
szkolenia;

- udokumentowane min. 2 letnie dos§wiadczenie w realizacji szkolen zawodowych takich samych lub
podobnych;

- kompetencje spoteczne i metodyczne zwigzane z ksztatlceniem osob dorostych ( rozumiane jako
ukonczony min. 60 godzinny kurs dydaktyczny lub przygotowujacy do ksztatcenia dorostych lub
wykazanie doswiadczenia w ksztatceniu dorostych — min. 750 godzin.

4. Znajduje si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zamowienia.

5. Zapewni¢ przeprowadzenie egzamindw przez podmiot zewnetrzny i niezalezny wobec podmiotu
przeprowadzajacego szkolenie zawodowe, Wykonawcy jak i Zamawiajacego - Instytucje certyfikujaca,
ktora potwierdzi uzyskanie kwalifikacji przez Uczestnikow projektu.

Jednoczesnie o§wiadczam, ze wobec Wykonawcy brak jest podstaw do wykluczenia z postgpowania o
udzielenie zamowienia.

Z postepowania o udzielenia zaméwienia wyklucza sig:
1. wykonawcow, ktorzy wyrzadzili szkode, nie wykonujac zamowienia lub wykonujac je
nienalezycie, jezeli szkoda to zostata stwierdzona orzeczeniem sadu, ktoére uprawomocnito si¢
w okresie 4 lat przed wszczeciem postepowania,

2. wykonawcoéw w stosunku do ktérych otwarto likwidacje lub ktorych upadtos¢ ogloszono, z
wyjatkiem Wykonawcow, ktdrzy po ogloszeniu upadto$ci zawarli uktad zatwierdzony
prawomocnym postanowieniem sadu, jezeli uktad nie przewiduje zaspokojenia wierzycieli
przez likwidacj¢ majatku upadtego,

17>
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3. wykonawcow, ktorzy zalegajaca z uiszczeniem podatkow, optat lub sktadek na ubezpieczenie

spoteczne lub zdrowotne, z wyjatkiem przypadkéw, gdy uzyskali oni przewidziane prawem
zwolnienie, odroczenie, roztozenie na raty zaleglych platnosci lub wstrzymanie w catosci
wykonania decyzji wlasciwego organu.

Podpisy/pieczg¢ 0s6b uprawnionych do reprezentowania

Whioskodawcy lub petnomocnik

Projekt ,,Postaw na aktywnos$¢!” wspotfinansowany ze S$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa 8. Rynek pracy,
Dziatania 8.2 Aktywizacja zawodowa. Typ projektu A Kompleksowe programy na rzecz aktywizacji zawodowej osob
pozostajacych bez pracy.
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(pieczec firmowa Wykonawcy)
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Zatgcznik nr 3 do SIWZ

Wykaz 0s6b przewidzianych do realizacji zamowienia

Lp. Imie i nazwisko Doswiadczenie kadry Opis posiadanych Podstawa
w godzinach kwalifikacji dysponowania osobg
1.
2.
3.
4,

Podpis/piecze¢ osdb uprawnionych do reprezentowania

Whnioskodawcy lub pelnomocnik

Projekt ,,Postaw na aktywnos$¢!” wspotfinansowany ze S$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa 8. Rynek pracy,
Dziatania 8.2 Aktywizacja zawodowa. Typ projektu A Kompleksowe programy na rzecz aktywizacji zawodowej osob

pozostajacych bez pracy.
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Postepowanie nr 1/12/2021/PNA!
Zatacznik nr 4 do SIWZ

(piecze¢ firmowa Wykonawcy)

Doswiadczenie osob przewidzianych do realizacji szkolenia wykazanych w zat. nr 3

Wykaz wykonywanych ustug
w okresie ostatnich 2 lat przed uptywem terminu sktadania ofert

Imi¢ i nazwisko osoby przewidzianej do realizacji Szkolenia: ..............coviiiiiiiiiiiiiii,
(Zatacznik nr 4 nalezy uzupetni¢ do kazdej osoby przewidzianej do realizacji zamowienia)

Lp. | Nazwa szkolenia Miejsce Liczba Termin Liczba Nazwa
realizacji uczestnikow | realizacji godzin zamawiajacego
szkolenia szkolenia szkolenia

(miejscowosc ,
wojewodztwo)
1.
2.
3.
4.
5.
6.
.................................. o dn. T

Podpis/piecze¢ osdb uprawnionych do reprezentowania
Whnioskodawcy lub pelnomocnik

Projekt ,,Postaw na aktywnos$¢!” wspotfinansowany ze S$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa 8. Rynek pracy,
Dziatania 8.2 Aktywizacja zawodowa. Typ projektu A Kompleksowe programy na rzecz aktywizacji zawodowej osob
pozostajacych bez pracy.
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Postepowanie nr 1/12/2021/PNA!

Zatgcznik nr 5 do SIWZ

(pieczec firmowa Wykonawcy)

Oswiadczenie
o braku powigzan osobowych lub kapitatowych

Przystepujac do postepowania w sprawie udzielenia zamowienia o§wiadczamy, Ze jesteSmy / nie
jestesmy* powigzani osobowo lub kapitatowo z Zamawiajagcym.

Przez powiazania osobowe lub kapitalowe rozumie si¢ wzajemne powigzania pomi¢dzy
Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego
lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajacego czynno$ci zwigzane z przygotowaniem i
przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy, a wykonawca, polegajace w szczegoélnosci na:
1. Uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowe;.
2. Posiadaniu, co najmniej 10% udziatoéw lub akcji, o ile nizszy prog nie wynika z przepisow
prawa lub nie zostat okreslony przez [Z PO.
3. Peknieniu funkcji cztonka ograniu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika.
4. Pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub
pozostawaniu w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

*niewlasciwe skresli¢

Podpisy/piecze¢ 0sob uprawnionych do reprezentowania

Wykonawcy lub pelnomocnik

Projekt ,,Postaw na aktywnos$¢!” wspotfinansowany ze S$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa 8. Rynek pracy,
Dziatania 8.2 Aktywizacja zawodowa. Typ projektu A Kompleksowe programy na rzecz aktywizacji zawodowej osob
pozostajacych bez pracy.
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Postepowanie nr 1/12/2021/PNA!
Zatgcznik nr 6 do SIWZ

Informacja dla Wykonawcow

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 96/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016r. informuje, iz:

1. Administratorami Pani/Pana danych osobowych sg :

a) Stowarzyszenie PROREW, ul. Kasztanowa 12/15, 25-555 Kielce, nr KRS 00000274767
NIP 9591767464, REGON 260145843, w zakresie prowadzonego postepowania o udzielenie
zamoOwienia.

b) Wojewodztwem Matopolskim -Wojewddzkim Urzgdem Pracy z siedzibg w Krakowie przy ul.
Plac Na Stawach 1, 30 -107 Krakéw (dalej zwanym IP) w odniesieniu do czynnos$ci
przetwarzania/procesOw w ramach Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Matopolskiego 2014—-2020.

€) Minister wlasciwy do spraw rozwoju z siedzibg w Warszawie przy ul. Wspolnej 2/4, 00-926
Warszawa, tel. 48 (22) 25 00 130, e -mail: kancelaria@miir.gov.pl dla zbioru danych
»centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programéw operacyjnych”

2. Przetwarzanie danych osobowych w zakresie wskazanym w pkt 1 i pkt 2 jest zgodne z prawem i
spetnia warunki, 0 ktorych mowa w art. 6 ust. 1 lit. ¢) oraz art. 9 ust. 2 lit g) RODO — dane osobowe

s niezbe¢dne dla realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na

lata 2014-2020 na podstawie:

1) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

2) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr
1081/2006;

3) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. 0 zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020;

4) rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) Nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014r.
ustanawiajgcego szczegotowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuzacych do przekazywania
Komisji okreslonych informacji oraz szczegdtowe przepisy dotyczace wymiany informacji
miedzy beneficjentami a instytucjami zarzadzajgcymi, certyfikujgcymi, audytowymi i
posredniczacymi.

3. Dane osobowe w zakresie wskazanym w pkt 1 oraz pkt 2 beda przetwarzane wytacznie w celu
realizacji Programu, w szczegodlno$ci potwierdzenia kwalifikowalnosci
wydatkow, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczo$ci oraz
dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020 (RPO WM).
4. Pani/Pana dane osobowe mogg zosta¢ ujawnione innym podmiotom upowaznionym na podstawie
przepisow prawa.

Projekt ,,Postaw na aktywnos$¢!” wspotfinansowany ze S$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa 8. Rynek pracy,
Dziatania 8.2 Aktywizacja zawodowa. Typ projektu A Kompleksowe programy na rzecz aktywizacji zawodowej osob
pozostajacych bez pracy.
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5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane w okresie do dwoch lat od dnia 31 grudnia roku
nastgpujacego po ztozeniu do Komisji Europejskiej zestawienia wydatkow, w ktorym ujeto
ostateczne wydatki dotyczace zakonczonego projektu.

6. Obowiazek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest
wymogiem ustawowym, zwigzanym z udzialem w postgpowaniu o udzielenie zamoéwienia zgodnie
z zasadg konkurencyjnosci, okreslong w rozdz. 6.5.2 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014 — 2020. W przypadku nie podania danych
osobowych oferta bgdzie podlegata odrzuceniu.

7. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposob
zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO.

8. Posiada Pani/Pan:

a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;
b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowychl;
€) na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO2;
d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO.
9. Nie przystuguje Pani/Panu:
a) w zwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuni¢cia danych osobowych;
b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym mowa w art. 20 RODO;
€) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.
10.Moze Pani/Pan skontaktowac si¢ z Inspektorem Ochrony Danych:
a) wyznaczonym przez Administratora danych osobowych wskazanego w ust. 1) pkt a), wysylajac
wiadomos$¢ na adres poczty elektronicznej: od@stowarzyszenieprorew.pl;
b) wyznaczonym przez Administratora danych osobowych wskazanego w ust. 1) pkt b), wysyltajac
wiadomos¢ na adres poczty elektronicznej: ochronadanych@wup-krakow.pl
€) wyznaczonym przez Administratora danych osobowych wskazanego w ust. 1) pkt ¢), wysytajac
wiadomos$¢ na adres poczty elektronicznej: iod@miir.gov.pl.

Potwierdzam, ze otrzymalam/em egzemplarz niniejszego dokumentu.

Podpisy/piecze¢ 0sob uprawnionych do reprezentowania

Wykonawcy lub pelnomocnik

Projekt ,,Postaw na aktywnos$¢!” wspotfinansowany ze S$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa 8. Rynek pracy,
Dziatania 8.2 Aktywizacja zawodowa. Typ projektu A Kompleksowe programy na rzecz aktywizacji zawodowej osob
pozostajacych bez pracy.
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Postepowanie nr 1/12/2021/PNA!
Zatacznik nr 7 do SIWZ

(pieczec firmowa Wykonawcy)

Oswiadczenie wykonawcy o wypelnieniu obowigzkow informacyjnych przewidzianych
w art. 13 lub art. 14 RODO

Sktadajac ofert¢ na realizacje uslugi przeprowadzenia szkolenia zgodnie z Zapytaniem ofertowym nr
1/12/2021/PNA! w ramach projektu ,,Postaw na aktywno$¢!” wspotfinansowanego ze S$rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Malopolskiego na lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa 8. Rynek pracy, Dzialania 8.2
Aktywizacja zawodowa. Typ projektu A Kompleksowe programy na rzecz aktywizacji zawodowej
0s6b pozostajacych bez pracy.

Oswiadczam, ze wypelnilem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
W sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1) wobec oséb
fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskalem w celu ubiegania
si¢ 0 udzielenie zamoéwienia publicznego w niniejszym postepowaniu.

miejscowos¢, data, podpis i pieczatka imienna

Projekt ,,Postaw na aktywnos$¢!” wspotfinansowany ze S$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa 8. Rynek pracy,
Dziatania 8.2 Aktywizacja zawodowa. Typ projektu A Kompleksowe programy na rzecz aktywizacji zawodowej osob
pozostajacych bez pracy.
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Postepowanie nr 1/12/2021/PNA!
Zatacznik nr 8 do SIWZ

WZOR UMOWY

Zawarta w ................. wdniu ..., r. pomiedzy:

Stowarzyszenie PROREW z siedzibg przy ul. Kasztanowa 12/15, 25-555 Kielce,
NIP: 9591767464, REGON: 260145843, reprezentowang przez

Marcin Agatowski — Prezes

Zwana dalej ,,Zamawiajacym” a

Z SICAZIDG W e e
NIP. i . REGON L
TEPIEZENTOWANYINL PIZEZ ...ttt ettt ettt ettt ettt ittt ettt ettt aa e aea s aaaaaaaeeeaes

zwanym dalej ,,Wykonawca”

§1

Niniejsza umowa dotyczy Projektu pod nazwg ,,Postaw na aktywnos$¢!” wspotinansowanego ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa 8. Rynek pracy, Dziatania 8.2
Aktywizacja zawodowa. Typ projektu A Kompleksowe programy na rzecz aktywizacji zawodowej
0s0b pozostajacych bez pracy, zwanego dalej Projektem.

§2

Na podstawie niniejszej umowy, zwanej dalej ,,Umowa”, Zamawiajacy zleca, a Wykonawca
zobowiazuje si¢ wykona¢ zadanie w ramach Projektu polegajace na przeprowadzeniu szkolen
zawodowych, ktore umozliwia podniesienie kompetencji i zdobycie kwalifikacji zawodowych
Uczestnikom Projektu.

§3

1. Szkolenia, o ktérych mowa w § 2 Umowy, prowadzone begda z zachowaniem formy
stacjonarnej/zdalnej.

2. Szkolenia, o ktorych mowa w § 1 Umowy, zostang przygotowane i przeprowadzone przez
Wykonawce dla .............. (stownie: ... ) 0séb — Uczestnikow Projektu. W
przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie przez UP Zamawiajacy zrezygnuje z realizacji danego
szkolenia przewidzianego dla tegoz UP i Wykonawcy nie bedzie przystugiwato z tego tytulu
wynagrodzenie.

3. Szkolenia beda mialy charakter zaje¢ indywidualnych badz grupowych. Liczebno$¢ grup bedzie
okreslona przez Zamawiajacego, celem uzyskania jak najwyzszej jakosci ustugi.

4. Spotkania beda miaty charakter zamknigety, tj. uczestniczy¢ w nich beda tylko Uczestnicy Projektu.

Projekt ,,Postaw na aktywnos$¢!” wspotfinansowany ze S$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 - 2020, O$ priorytetowa 8. Rynek pracy,
Dziatania 8.2 Aktywizacja zawodowa. Typ projektu A Kompleksowe programy na rzecz aktywizacji zawodowej osob
pozostajacych bez pracy.
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5.

6.

Szkolenia odbywac si¢ beda w miejscu zaakceptowanym przez Zamawiajacego W ... ............
..................................... (woj. matopolskie) .
Spotkania beda odbywac si¢ w turach i zakresach czasowych wskazanych przez Zamawiajacego

i przekazanych Wykonawcy nie podzniej niz na 2 dni przed terminem realizacji szkolen-

1.

§4

. Wykonawca zobowiazuje si¢ przeprowadzi¢ szkolenia z zakresu: ...............oooiiiiiii,
. Szkolenia zawodowe musza byC¢ realizowane wedlug programu bazujacego na

znanych/certyfikowanych profilach zawodowych lub muszg prowadzi¢ do uzyskania uznawanych
umiej¢tnosei i kompetencji oraz konezy¢ si¢ egzaminem i uzyskaniem certyfikatu potwierdzajacych
kwalifikacje. Egzaminy musza zosta¢ przeprowadzone przez instytucje zewnetrzne posiadajace
uprawnienia do walidacji kompetencji i kwalifikacji zawodowych oraz wydawania stosowanych
certyfikatow. Przeprowadzenie szkolen zawodowych powinno odbywac¢ si¢ zgodnie z 4 etapami: 1
— zakres, 2 —wzorzec, 3 — ocena, 4 — poroéwnanie.

. Szkolenia powinny prowadzi¢ do uzyskania kwalifikacji badz kompetencji zawodowych

potwierdzonych odpowiednim dokumentem rozpoznawalnym w danym srodowisku tj: uczestnik po
zdaniu egzaminu powinien uzyska¢ kwalifikacje lub kompetencje potwierdzone odpowiednim
dokumentem (np. certyfikatem rozpoznawalnym w danym Srodowisku/sektorze/branzy).

§5

Wykonawca odpowiada za wiasne dziatania lub zaniechania, za dziatania i zaniechania osob
trzecich, z ktoérych pomoca wykonuje Umowe, jak rowniez za dziatania i zaniechania osob trzecich,
ktérym powierza wykonanie Umowy.

Wykonawca oswiadcza, iz posiada niezbedna wiedze i doswiadczenie oraz bedzie dysponowal
potencjatem technicznym i osobami zdolnymi do prawidlowego wykonania Umowy.

Wykonawca oS$wiadcza, iz zatrudniana kadra posiada wymagane wyksztalcenie oraz
doswiadczenie (zgodne z zapytaniem ofertowym na podstawie ktorego zostata zawarta niniejsza
umowa) i bedzie zdolng do wykonania Umowy.

Wykonawca o$wiadcza, ze zatrudniony przez niego personel nie przekroczy limitu czasu pracy
wynoszacego 276 h miesi¢cznie dla kazdej osoby realizujgcej szkolenie.

Wykonawca o$wiadcza, ze w okresie obowigzywania Umowy zobowigzuje sie¢ do niezatrudniania
przy wykonywaniu Umowy na jakiejkolwiek podstawie prawnej, czy to umowy o praceg, czy
umowy cywilnoprawnej, 0sob zatrudnionych w instytucji uczestniczacej w realizacji Projektu
(rozumie sie IZ PO lub instytucje, do ktorej 1Z PO delegowata zadania zwigzane z zarzadzaniem
PO) na podstawie stosunku pracy chyba, ze nie zachodzi konflikt interesow lub podwojne
finansowanie (zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020).

§6

Realizacja przedmiotu Umowy okre$lonego w § 2 obejmuje:
a) Kompleksowe przeprowadzenie szkolen zawodowych tj.:

Projekt ,,Postaw na aktywnos$¢!” wspotfinansowany ze S$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
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e Opracowanie programu szkolenia, okreslenie godzin z poszczeg6lnych tematow dotyczacych

szkolenia, formy prowadzonego szkolenia.

e Zapewnienie treneroOw do przeprowadzenia zajec, spetniajagcych wymagane kwalifikacje i

doswiadczenie .

e Zapewnienie odpowiedniej ilosci komputeréw i innych sprzgtow ( np. kas fiskalnych) do

prowadzonych szkolen /¢wiczen /zaje¢¢ praktycznych.

e Zapewnienie warunkow lokalowych do prowadzenia zajec tj. sale oraz budynek, w ktorych si¢
znajduja, musza by¢ pozbawione barier architektonicznych i komunikacyjnych oraz
odpowiednio oznakowane, spetniajagce wymagania bhp i ppoz. Sale wyposazone w stanowiska
komputerowe odpowiadajace liczbie oséb w grupie, rzutnik multimedialny, laptop, ekran,
flipchart, stoliki, krzesta, bezprzewodowy dostep Internetu. Uczestnicy majag mie¢ swobodny
dostep do pomieszczen sanitarnych w budynku, w ktorym odbywaja si¢ zajecia w ramach
szkolenia, dostep do niezbednych srodkow czystosci / papier toaletowy, reczniki papierowe lub
suszarka do rak, mydto do mycia rak/. Kazdy uczestnik musi mie¢ dostep do podstawowych
urzadzen 1 sprzetu/ krzesto, stol/ oraz do innego sprzgtu wykorzystywanego w trakcie
uczestnictwa w szkoleniu. (Wynajem sal obejmuje koszty utrzymania sali, w tym energii
elektrycznej).

e Zapewnienie uczestnikom materiatéw szkoleniowych tj. ksigzka lub skrypt (min. 30 — stron

tresci w formie drukowanej), notes format A4, teczka format A4, dtugopis, ktore otrzymaja na

wlasno$¢ uczestnicy szkolenia. Materiaty szkoleniowe przekazywane nieodptatnie w cenie
szkolenia kazdemu uczestnikowi musza by¢ adekwatne do tresci szkolenia. Wykonawca musi
zapewni¢ uczestnikom szkolenia wszystkie materiaty dydaktyczne w formie drukowane;.

Materiaty wykorzystywane podczas realizacji szkolenia powinny by¢ przekazane kazdemu

uczestnikowi za pokwitowaniem w pierwszym dniu szkolenia badZz na biezaco zgodnie z

realizowanym tematem zajg¢. Wykonawca zobowiazany jest takze przedtozy¢ Zamawiajacemu

potwierdzenie przekazania uczestnikom materiatow szkoleniowych.

Zapewnienie wyzywienia dla Uczestnikow podczas zaje¢ w kazdym dniu szkolenia, w tym:

- zapewnienie serwisu kawowego — cigglego, uzupeklnianego podczas trwania szkolenia. Serwis
kawowy winien sktadaé si¢ z: kawy, herbaty, ciastek, cukru, mleka/$mietanki do kawy.

- zapewnienia cateringu: czyli cieptego positku podczas trwania szkolenia. W sktad cieptego
positku wchodzi (dostarczone dania i produkty muszg by¢ $wieze i cieple): zupa tradycyjna (co
najmniej 300ml na osobg), porcja migsa lub ryby lub porcja wegetarianska (co najmniej 150g
na osobg), ziemniaki lub ryz lub frytki lub kasza (co najmniej 150g na osobe), surowki (co
najmniej 150g na osobe), zapewnienie sztuc¢cow, niezbednych naczyn .
Zapewnienie ubezpieczenia NNW Uczestnikow szkolenia.
Wykonawca zobowigzany bedzie do wskazania numeru telefonu, pod ktorym bedzie mozliwy
kontakt z Wykonawca. Szkolenie musi mie¢ opiekuna wskazanego przez Wykonawce tj. osobe
odpowiedzialng za organizacje¢ szkolenia, wskazang do kontaktu z uczestnikami szkolenia oraz
Zamawiajacym. Wykonawca w dniu rozpoczecia szkolenia jest obowigzany zapoznac
uczestnikoOw z jego szczegdtowym programem.
Zapewnienie rzetelnej i terminowej, zgodnej z wymogami projektowymi realizacji szkolen, z
uwzglednieniem dodatkowych wymagan Zamawiajacego zgtaszanych podczas zajec,
dotyczacych indywidualnych potrzeb Uczestnika, programu, zawarto$ci merytorycznej i
sposobu prowadzenia.
Prowadzenie dokumentacji szkolenia (m.in. dziennika szkolenia, harmonogramu i list obecnosci,
potwierdzen odbioru przez Uczestnikow materiatow szkoleniowych przeprowadzanie testow/
ankiet ex ante i ex post, przygotowanie zestawienia wynikow testow wiedzy, przygotowanie
raportow podsumowujacych oceng efektow uczenia sig, ankiet ewaluacyjnych, rejestru wydanych
zaswiadczen lub innych dokumentow— jezeli sg niezbedne do wiasciwego potwierdzenia
udzielonego wsparcia).
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Zapewnienie weryfikacji obecnosci uczestnika na szkoleniu oraz informowania Zamawiajacego w
przypadku wystapienia wigcej niz dopuszczalna ilo$¢ nieobecnos$ci uczestnika na zajeciach (max.
20%), rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu lub wszelkich problemach zgtaszanych przez
uczestnika podczas szkolenia.

Wykonawca bedzie zobowigzany do dostarczenia Listy obecno$ci uczestnika do 5 dnia, kazdego
nastepujacego miesigca, w celu naliczenia stypendium szkoleniowego, wyptacanego przez
Zamawiajacego.

Wykonawca zobowiazany jest do prowadzenia zaje¢ zgodnie z zaakceptowanym przez
Zamawiajacego harmonogramem i programem szkolen.

Wykonawca bedzie zobowiazany do wydania Uczestnikom, ktorzy zrealizowali min 80% zaj¢¢ na
zakonczenie szkolen za§wiadczenia o ukonczeniu szkolenia wydane na podstawie § 17
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2017 poz. 1632) lub inne rownowazne wydane
zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢ Zamawiajagcemu
kserokopie zaswiadczen.

Wykonawca bedzie zobowigzany poinformowa¢ uczestnikéw szkolenia o wspotfinansowaniu
szkolenia ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Wykonawca zobowigzany jest do umozliwienia Zamawiajacemu przeprowadzenia kontroli

i monitoringu realizowanego szkolenia zawodowego w miejscu jego realizacji.

Wykonawca bedzie zobowigzany do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacja
szkolenia w ramach projektu w sposdb zapewniajacy dostepnos¢, poufnos¢ i bezpieczenstwo

i ochrony danych osobowych uczestnikow szkolenia zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob
fizycznych zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogo6lne rozporzadzenie o ochronie danych
osobowych ,,RODO”).

b) Zapewnienie przeprowadzenia zewnetrznych egzaminéw tj.
e Organizacj¢ i przeprowadzenie egzaminow, przez podmiot zewnetrzny i niezalezny wobec

¢)

podmiotu przeprowadzajacego szkolenie zawodowe jak i Zamawiajacego, potwierdzajacych
uzyskanie kwalifikacji w zakresie odpowiednio: ............coiiiiiiiiiiiiii e
zgodnie z zakresami tematycznymi szkolen.
Przedtozenie Zamawiajagcemu wypetnionej Listy sprawdzajgcej do weryfikacji, czy dany dokument
mozna uzna¢ za potwierdzajgcy kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaznikéw monitorowania
EFS dot. uzyskiwania kwalifikacji, zgodnie ze wzorem znajdujacym si¢ w ww. dokumencie
Podstawowe informacje dotyczqce uzyskiwania kwalifikacji (...), wraz z zalacznikami tj. wzorem
certyfikatu).
Wydanie certyfikatow Uczestnikom, ktorzy otrzymajg pozytywny wynik egzaminu.
Sporzadzenie listy potwierdzajacej odbior certyfikatow przez Uczestnikow oraz przekazanie jej
Zamawiajacemu wraz z kserokopiami certyfikatow (potwierdzonymi za zgodnos$¢ z oryginatem).
Zapewnienie warunkow lokalowych do przeprowadzenia egzaminu tj. sal, ktore wraz z
budynkami, w ktérych si¢ znajduja, zapewniajg odpowiednie warunki socjalne, BHP oraz dostep
dla 0s6b z niepelnosprawnoscia ruchowa (sale oraz budynek, w ktorych si¢ znajduja, musza by¢
pozbawione barier architektonicznych i komunikacyjnych oraz odpowiednio oznakowane),
wyposazonych w stanowiska odpowiadajgce liczbie 0s6b w grupie wraz z prowadzacym zajecia,
flipchart lub tablicg suchos$cieralna, rzutnik multimedialny z ekranem, komputer, oraz
bezprzewodowy dostep Internetu. Wynajem sal obejmuje koszty utrzymania sali, w tym energii
elektrycznej.

Szkolenia powinny by¢ utrzymane w rezimie sanitarnym zgodnie z obowiazujacymi

obostrzeniami oraz rozporzadzeniami RP.
Na Wykonawcy spoczywa obowigzek:
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- zapewnienia jednorazowych rekawiczek, maseczek ochronnych/przylbic oraz srodkow dezynfekcji
dla kazdego UP,

- zachowanie stosownych odlegtosci pomiedzy poszczegdlnymi Uczestnikami, Prowadzacym, zgodnie
z obowigzujacym rezimem sanitarnym,

- dopilnowanie, aby kazdy z UP uzywat wytacznie wtasnego dtugopisu do podpisywania listy
obecnosci 1 innych dokumentow,

- Realizacji ushugi z zapewnieniem bezpieczenstwa sanitarnego Uczestnikom i osobom realizujagcym
ustuge, zgodnie z wymaganiami opisanymi w Zataczniku nr 10 Wymagania w zakresie bezpieczenstwa
sanitarnego.

2. Zamawiajacy przekaze Wykonawcy wzory ologowan, ktore muszg by¢ wykorzystane zgodnie
z wytycznymi dla odpowiednich Funduszy Europejskich. Wykonawca zobowiazuje si¢ umiescic je
na materiatach wykorzystywanych w czasie Szkolen oraz dokumentacji projektowe;.

3. Wykonawca oswiadcza, ze wszelkie treSci zawarte w materiatach przekazanych Zamawiajgcemu
przez Wykonawce w zwigzku z wykonywaniem Umowy, majace cechy utworu w rozumieniu
ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych, stanowig przedmiot
przystugujacych Wykonawcy autorskich praw majatkowych lub w przypadku utworéw, ktorych
Wykonawca uzywa na mocy zawartych umoéw licencyjnych z wilascicielami autorskich praw
majatkowych przedmiot autorskich praw majatkowych o0sob trzecich bedacych wiascicielami
autorskich praw majatkowych (dalej ,,Utwory”).

4. W przypadku korzystania z materialow w formie papierowej lub elektronicznej, zapisanych na
fizycznych no$nikach, Wykonawca przenosi na Zamawiajacego rowniez prawo wlasnosci
egzemplarzy Utworéw przekazanych Zamawiajacemu w ramach zaptaty za wykonanie ustugi
okreslonej w Umowie.

5. Wykonawca zobowigzuje si¢ do wspotpracy merytorycznej z Zamawiajgcym, udzielania informacji
i wyjasnien réwniez po zakonczeniu realizacji projektu, np. w przypadku przeprowadzonych
kontroli — na kazdg potrzebe zglaszang przez Zamawiajacego, bedacego realizatorem Projektu.

§7

1. Z tytulu realizacji Umowy Zamawiajacy dokona Wykonawcy zaptaty za wykonanie ushugi
obliczone w oparciu o liczbe przeszkolonych oséb i cen¢ jednostkowa za przeprowadzenie danego
rodzaju szkolenia dla jednej osoby, tj. ............. PLN brutto.

2. Laczna kwota nie moze przekroczyC ............ccoceoeinennn... PLN brutto.

3. Wynagrodzenie za wszystkie ustugi szkoleniowe objete ww. umowa bedzie finansowane ze
srodkéw publicznych, zwolnione z podatku VAT. Podstawa prawna zwolnienia: art.43 ust. 1 pkt 29
lit. c ustawy o podatku od towaréw i ushug.

4. Zaplata za realizacj¢ szkolen nastgpowaC bedzie na podstawie faktur wystawianych po
przeprowadzeniu ostatniego zaplanowanego w harmonogramie szkolenia badz po rzeczywistym
przeprowadzeniu min. 50 % godzin danego szkolenia (za zgoda Zleceniodawcy) oraz po
przekazaniu wymaganych przez Zamawiajacego dokumentow.

5. Zaptata za wykonanie ustugi ptatna bedzie przelewem, na rachunek bankowy Wykonawcy
................................................................... , w terminie do 30 (trzydziestu) dni od dnia
dorgczenia Zamawiajagcemu prawidlowo wystawionej i opisanej faktury na adres wskazany przez
Zamawiajacego, z zastrzezeniem, ze wystawienie faktury VAT nastapi po podpisaniu protokotu
odbioru dokumentujgcego zakonczenie realizacji przedmiotu danego zamowienia. Dopuszcza sie
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mozliwos¢ dokonania czgSciowej zaplaty zgodnie z zapisami punktu 4 niniejszego paragrafu. Za
dzien zaptaty uznaje si¢ dzien obciazenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

6. Zaptata za wykonanie ustugi bedzie przelewana pod warunkiem przekazania Zamawiajgcemu
prawidtowo sporzadzonej dokumentacji wymienionej w § 6 ust. 1 pkt. e. na kazde jego zadanie.

7. Zaptata za wykonanie ustugi bedzie przelewana pod warunkiem przekazania Zamawiajacemu
naleznych $rodkow pienieznych od Instytucji Posredniczacej. Wykonawca nie bedzie obcigzal
Zamawiajacego odsetkami z tytutu opoznionej wyplaty.

8. OpoOznieniec w wyplacie spowodowane nieterminowym wypelnieniem dokumentacji przez
Zamawiajacego lub nie przekazaniem w terminie S$rodkoéw pienigznych przez Instytucje
Posredniczaca w zaden sposob nie zwolni Wykonawcy od pelnego wywigzania si¢ z postanowien
niniejszej umowy.

9. Wykonawca oswiadcza, iz w razie zaprzestania finansowania projektu na skutek rozwigzania
umowy pomiedzy Zamawiajacym, a Instytucja Posredniczaca, wyraza zgode na rozwigzanie
niniejszej umowy bez wypowiedzenia przez Zamawiajacego oraz ze nie bedzie roscil sobie pretensji
do jakiegokolwiek odszkodowania z tego tytutu.

10. Wystawione przez Wykonawce faktury i certyfikaty o ukonczeniu szkolenia b¢da przesytane do
Zamawiajacego na adres: Stowarzyszenie PROREW, ul. Kasztanowa 12/15, 25-555 Kielce oraz
SKANY N AATES: .. otett ittt e

§8

1. Osoba upowazniong do kontaktow z Zamawiajacym oraz podejmowania wszelkich decyzji
zwigzanych z biezacg realizacja Umowy ze strony Wykonawcy jest ...........cooevevviiiiiinnnn...

2. Osobag upowazniong do kontaktow z Wykonawca oraz podejmowania wszelkich decyzji
zwiazanych z biezacg realizacja Umowy ze strony Zamawiajacego jest ....................... , tel.:

3. Kazdej ze Stron przystuguje uprawnienie do wskazania innych oséb niz wymienione w ust. 1-2
powyzej poprzez przestanie pisemnego zawiadomienia drugiej Stronie. Zmiana taka, jak rowniez
zmiana danych adresowych Stron, nie bedzie stanowi¢ zmiany Umowy w rozumieniu § 12 ust. 1
Umowy.

4. W przypadku, gdy Strona sklada o§wiadczenie w formie pisemnej powinno ono zosta¢ dorgczone
za potwierdzeniem odbioru, osobiscie lub na adres drugiej Strony. Za dzien dorgczenia
korespondencji uwaza si¢ dzien odbioru korespondencji przez adresata. W razie niemoznosci
dorgczenia pisma wystanego przesytka polecona lub kurierskg z przyczyn dotyczacych Strony
bedacej adresatem, w szczegolnosci w przypadku odmowy odbioru pisma przez Strong lub zmiany
adresu, pismo uwaza si¢ za skutecznie dorgczone w dniu, w ktorym zostalo nadane w polskiej
placowce pocztowej operatora publicznego albo zlozono zlecenie jego dorgczenia podmiotowi
wykonujgcemu dziatalno$¢ pocztowsg ($wiadczacemu ustugi kurierskie).

§9

Zamawiajacy informuje, a Wykonawca przyjmuje do wiadomosci i stosowania zapisy:

1. Przewidujagce kare umowng w wysokosci 10% tacznego wynagrodzenia Wykonawcy — w
przypadku nie przestrzegania przez Wykonawce zapisow Wytycznych w  zakresie

17>
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kwalifikowalno$ci wydatkow w ramach FEuropejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020,

2. Przewidujace kare¢ umowna w wysokosci 10% tacznego wynagrodzenia Wykonawcy — w przypadku
nie przestrzegania przez Wykonawce zapisow Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkoéw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego
oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 w zakresie maksymalnego tacznego zaangazowania
zawodowego w realizacje wszystkich projektow finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz
dzialan finansowanych z innych zrodet, w tym S$rodkéw wiasnych Zamawiajacego i innych
podmiotow, majacego nie przekraczac¢ 276 godzin miesi¢cznie.

3. Przewidujace kar¢ umowna w wysokosci 10% tacznego wynagrodzenia Wykonawey — w przypadku
nie przestrzegania przez Wykonawce zapisow Wytycznych w zakresie kwalifikowalnos$ci wydatkow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego
oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020 w zakresie zatrudnienia w instytucji uczestniczacej w
realizacji PO na podstawie stosunku pracy, chyba ze nie zachodzi konflikt intereséw lub podwdjne
finansowanie.

4. Przewidujace kar¢ umowng w wysokosci 10% lacznego wynagrodzenia Wykonawcy — w przypadku
braku mozliwosci realizowania umowy na rzecz Zamawiajacego w wymaganym zakresie.

5. Przewidujace kar¢ umowna w wysokosci 10% tacznego wynagrodzenia Wykonawcy — w przypadku
realizowania przez Wykonawce umowy niezgodnie z harmonogramem.

6. Przewidujace kar¢ umowna w wysokosci 10% lacznego wynagrodzenia Wykonawcy — w przypadku
wykonywania przez Wykonawce zlecenia w sposob niezgodny z postanowieniami umowy oraz bez
zachowania nalezytej starannosci.

7. Zastrzegajace Zamawiajagcemu mozliwo$¢ potracenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia

Wykonawcy.
8. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ nie przyjecia opracowanegO programu szkolenia,
materialow szkoleniowych, testow kompetencji, harmonogramu zajg¢ oraz zawartoSci

merytorycznej spotkan w przypadku stwierdzenia niezgodno$ci z przedmiotem umowy i
indywidualnymi potrzebami uczestnika, braku rzetelnosci i uchybien ze strony Wykonawcy.

9. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania od Wykonawcy do wysokosci
faktycznych strat jakie ponidst Zamawiajacy na skutek dziatania lub zaniechania Wykonawcy oraz
pokrycia wszelkich kosztow poniesionych przez Zamawiajacego w zwiazku z przygotowaniem
zaje¢ w innym terminie.

10. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ niezwlocznego odstapienia od umowy w przypadku
naruszenia przez Wykonawcg warunkéw podpisanej umowy, w tym m.in. stwierdzenia przez
Zamawiajacego jakiegokolwiek uchybienia, zmiany, opo6znienia, skracania spotkan i realizacji
przedmiotu umowy niezgodnie z ustalonym wspdlnie z Zamawiajacym harmonogramem oraz
nieuwzgledniania dodatkowych wymagan Zamawiajacego zglaszanych podczas spotkan
dotyczacych indywidualnych potrzeb uczestnika, programu, zawarto$ci merytorycznej i sposobu
ich prowadzenia. uznania badz kwestionowania przez Instytucje Posredniczacg poszczegdlnych
wydatkow zwigzanych z realizacjg Projektu, w tym zadan, badz ich czgsci za niekwalifikowane z
uwagi na uchybienia Wykonawcy w trakcie realizacji przedmiotu umowy.

11. Postanowienia dotyczace kar umownych sg postanowieniami o charakterze samoistnym, a
wypowiedzenie Umowy lub przedterminowe wygasni¢gcie Umowy z innych przyczyn, niezaleznie
od podstawy prawnej, nie powoduje utraty przez nie mocy.

§ 10
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Umowa niniejsza zostala zawarta na czas okreslony i wigze Strony przez okres od dnia jej

zawarciado .................

Strony moga wypowiedzie¢ umowg ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:

1) ztozenia wniosku o wszczecie postgpowania upadioSciowego lub naprawczego przeciwko
drugiej Stronie,

2) gdy zlozone przez druga Stron¢ o$wiadczenia, zapewnienia, informacje badZ powotane przez
nig w Umowie fakty, istotne dla realizacji Umowy, okaza si¢ nieprawdziwe,

3) naruszania przez Wykonawce postanowien Umowy, w tym w szczegdlnosci nienalezytego lub
nieterminowego wywigzywania si¢ przez Wykonawceg z obowigzkow wynikajacych z Umowy,
pomimo uprzedniego powiadomienia Wykonawcy na pisSmie o zamiarze wypowiedzenia
Umowy, wyznaczenia dodatkowego terminu do usunigcia naruszen i bezskutecznego uptywu
tego terminu,

Niezaleznie od sposobu i podstawy przedterminowego wygasnigcia Umowy, Wykonawca

zobowiazany jest na zgdanie Zamawiajacego doprowadzi¢ do konca prace i czynnos$ci rozpoczete

1 niezakonczone przed wygasnigciem Umowy.

W przypadku przedterminowego wygasnigcia Umowy, niezaleznie od podstawy prawnej,

Wykonawca moze zada¢ zaptaty wylacznie z tytutu nalezycie wykonanej czgsci Umowy.

Oswiadczenie Strony o wypowiedzeniu Umowy, niezaleznie od podstawy prawnej, wymaga

formy pisemnej pod rygorem niewaznoSci.

Po wykonaniu Umowy, jak tez w razie przedterminowego wygasniecia Umowy niezaleznie od

podstawy prawnej, Wykonawca zobowigzany jest zwrdci¢ Zamawiajacemu wszelkie materiaty

przekazane mu przez Zamawiajacego w zwiazku z wykonywaniem Umowy, nie pozostawiajac u

siebie ich kopii.

§11

Zamawiajacy jako administrator danych osobowych, w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997
. 0 ochronie danych osobowych, zwana dalej ,,Ustawg”, powierza Wykonawcy przetwarzanie
nastepujacych danych osobowych: imig, nazwisko, numer telefonu (dalej ,,dane osobowe”) w
zakresie i celu koniecznym do realizacji Umowy. W zwigzku z powyzszym Umowa ma charakter
umowy o powierzeniu przetwarzania danych osobowych w rozumieniu art. 31 Ustawy.
Wykonawca zobowigzuje si¢ do przetwarzania danych osobowych wylacznie w zakresie i celu
niezbednym do wykonania Umowy oraz zobowigzuje si¢ przed rozpoczeciem przetwarzania
danych do podjecia srodkow zabezpieczajacych przekazany zbiér danych przed nieuprawnionym
do nich dostgpem oraz spelni¢ wymagania, zgodnie z postanowieniami rozdzialu 5 Ustawy oraz
wydanych na tej podstawie przepisow wykonawczych.
Przetwarzanie danych osobowych i wizerunku obejmowaé bedzie wykonywanie nastgpujacych
czynnosci:
1) utrwalanie, przetwarzanie, przechowywanie 1 zabezpieczanie danych w systemie
informatycznym oraz na no$nikach informacji,

2)
3)
4)
5)
6)
7)

aktualizacj¢ danych,

usuwanie danych po ustaniu celu ich dalszego przetwarzania,

prowadzenie archiwum dokumentow powstalych w wyniku przetwarzania danych,
udostepnianie i przekazywanie danych administratorowi zbioru danych,
przyjmowanie i przekazywanie wnioskow, formularzy oraz pism zawierajacych dane,
sporzadzanie dokumentacji fotograficzne;.
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§12

1. Wszelkie zmiany Umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. W kwestiach nieuregulowanych postanowieniami Umowy zastosowanie majg przepisy prawa
powszechnie obowigzujacego, w tym przepisy Kodeksu cywilnego.

3. Wszelkie spory mogace wynikng¢ na tle wykonywania postanowien Umowy beda rozstrzygane
przez sad powszechny wiasciwy dla miejsca siedziby Zamawiajacego.

§13

Umowa niniejsza zostata sporzadzona w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla
kazdej ze Stron.

Zamawiajacy Wykonawca
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Postepowanie nr 1/12/2021/PNA!
Zatacznik nr 9 do SIWZ

Metodyka pracy z grupa docelowa (0soby bezrobotne, bierne zawodowo, w tym osoby z
niepelnosprawnosciami)

Przeprowadzenie szkolen zawodowych (max. 20 000 znakow)
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Podpis 0s6b uprawnionych do reprezentowania
Whioskodawcy lub pelnomocnik
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Zatacznik nr 10 do SIWZ

Wymagania w zakresie bezpieczenstwa sanitarnego

Ze wzgledu na zagrozenie epidemiczne zwigzane z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2 Wykonawca
zobowigzany jest do zapewnienia bezpieczenstwa sanitarnego uczestnikom projektu w szczego6lnosci
poprzez realizacje zaje¢ z zachowaniem ponizszych wymogow:

» Zachowanie dystansu spotecznego co najmniej 1,5 m migdzy uczestnikami i migdzy uczestnikami a
prowadzacym zajecia. Przy zajeciach grupowych preferuje si¢ uktad utozenia stolikéw w podkowe.

» Zastanianie ust i nosa przez uczestnikow i prowadzacego zajecia przy uzyciu maseczek
jednorazowych, zmienianych nie rzadziej niz po kazdym wietrzeniu sali. Wyrzucanie zuzytych
maseczek do zamknigtego kosza.

* Umieszczenie instrukcji poprawnego mycia dloni / poprawnej dezynfekcji w pomieszczeniu
sanitarnym.

* Regularne czgste mycie dtoni z uzyciem cieptej wody i mydta przez min. 30 sekund lub dezynfekcja
dloni ptynem dezynfekujacym przez uczestnikow i prowadzacego zajecia, w szczegdlnosci przed
wejsciem do sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia, oraz po kazdym skorzystaniu z toalety.

* Wietrzenie sali co najmniej raz na godzing w czasie przerwy, a w razie potrzeby rowniez w trakcie
zajeC.

* Podczas kaszlu i kichania zastanianie ust i nosa zgietym tokciem lub chusteczka, a nastepnie jak
najszybsze wyrzucenie chusteczki do zamknietego kosza i umycie/ dezynfekcja dioni.

* Niedotykanie dtonmi twarzy, zwtaszcza okolic ust, nosa i oczu.

» Korzystanie przez uczestnikow z przyborow biurowych przeznaczonych do uzytku tylko przez
danego uczestnika lub dezynfekowanie przyborow po kazdym uzyciu.

* Pomiar temperatury kazdemu uczestnikowi przed wejsciem do sali, w ktorej odbywaja sie zajecia,
przez prowadzacego zajecia termometrem bezdotykowym. W przypadku wykazania u ktéregokolwiek
z Uczestnikow temperatury powyzej 38 °C - niedopuszczenie go do udzialu w zajeciach oraz
poinformowanie Zamawiajacego o zdarzeniu.

* W przypadku podejrzenia zakazenia SARS-CoV-2 wywotujacego COVID-19 u ktoregokolwiek z
uczestnikow — skierowanie uczestnika do samoizolacji domowej oraz poinformowanie Zamawiajacego
0 zdarzeniu.

* Dezynfekcja powierzchni dotykowych takich jak klamki drzwi wejSciowych, porecze, blaty, oparcia
krzeset, wlaczniki §wiatet czy biurka oraz wykorzystywanego sprzetu.

Zamawiajacy zapewnia: ptyn do dezynfekcji, termometr bezdotykowy.

Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ zmiany powyzszych wymagan dot. realizacji zajgé, w zalezno$ci od
oficjalnych komunikatéw publikowanych na stronie https:// www.gov.pl/web/koronawirus oraz
rozporzadzen wydawanych przez Ministerstwo Zdrowia i zalecen Glownego Inspektoratu Sanitarnego.

Podpis 0s6b uprawnionych do reprezentowania
Whioskodawcy Iub pelnomocnik
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