
 

 

 
 

Poznań, dnia 21.10.2021  r 
 
 
 

Zapytanie ofertowe nr 02/07.02.02-30-0008/2021 

Wybór Wykonawcy na realizację usług w charakterze psychologa dziecięcego 

świadczącego usługi dla pacjentów Środowiskowego Centrum Zdrowia Psychicznego dla 

dzieci i młodzieży 
 
 

Niniejszym ogłaszamy zamówienie współfinansowane ze środków Unii Europejskiej, Europejski 

Fundusz Społeczny, tytuł projektu: „ŚRODOWISKOWE CENTRUM ZDROWIA PSYCHICZNEGO DLA 

DZIECI I MŁODZIEŻY w Wągrowcu” (nr RPWP.07.02.02-30-0008/21) objętego wnioskiem o  

dofinansowanie w  ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020 

 
I. NAZWA I ADRES ZAMAWIAJĄCEGO 

 

PIOTR KACZMAREK NIEPUBLICZNY ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ PORADNIE 
SPECJALISTYCZNE, 62-100 Wągrowiec ul. Skocka 18 Partner Wiodący Projektu 

„ŚRODOWISKOWE CENTRUM ZDROWIA PSYCHICZNEGO DLA DZIECI I 

MŁODZIEŻY w Wągrowcu” nr RPWP.07.02.02-30-0008/21 

NIP: 766-115-60-56 

REGON: 301222851 

kontakt: 503 308 538 

e-mail: pluwag@wp.pl 
osoba do kontaktow: Jakub Kaczmarek 

  

II. PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA: 

 
Przedmiotem zamówienia jest wybór Wykonawcy na realizację usług przez minimum dwóch 

psychologów dziecięcych świadczących wsparcie dla pacjentów Środowiskowego Centrum 

Zdrowia Psychicznego dla dzieci  i młodzieży w Wągrowcu (dzieci przed rozpoczęciem realizacji 

obowiązku szkolnego, dzieci i młodzież objęte obowiązkiem szkolnym i obowiązkiem nauki oraz 

kształcące się̨ w szkołach ponadpodstawowych–z zaburzeniami psychicznymi).  
 

1 Szczegółowy zakres i warunki usługi: 
 Świadczenie usługi w charakterze psychologa dziecięcego - Kod CPV:85121270-6 - „usługi 

psychiatryczne lub psychologiczne”, 
 Usługi w wymiarze około 2300 godz. świadczone będą w okresie 08.11.2021 – 30.06.2023 

na zasadzie umowy cywilnoprawnej/zlecenie usługi. Zamawiający zastrzega sobie prawo 

przesunięcia okresu świadczenia usługi. 
 usługi świadczone będą w zależności od zidentyfikowanych potrzeb Uczestników jednak w 

nie większym zakresie jak 276 godzin miesięcznie w ciągu 20 miesięcy realizacji projektu, 

w dni robocze (w wyjątkowych sytuacjach także w weekendy i dni wolne od pracy). 

Zamawiający wymaga, by Wykonawca zadeklarował w formularzu ofertowym (według 

wzoru – załącznik nr 1) wstępną liczbę godzin możliwych do przepracowania miesięcznie, 

jednak zastrzega, że liczba ta ustalana będzie z Wykonawcą na bieżąco i nie zobowiązuje 

Zamawiającego do jej dokładnej realizacji. 
 Wykonanie usługi będzie potwierdzenie przez Wykonawcę w dzienniku świadczonych 

usług, wykonania usługi, ich liczby oraz ewidencji godzin w danym miesiącu 

kalendarzowym poświęconych na wykonania zleconych zadań w projekcie wraz z 

wypełnioną, wymaganą dokumentacją medyczną. Potwierdzeniem wykonanych usług 



 

będą załączone listy obecności podpisane przez Pacjentów. 
 Wykonawca   składając   ofertę   deklaruje, iż po   przyjęciu   przedmiotowego   zlecenia   

jego   łączne zaangażowanie zawodowe w realizację wszystkich projektów finansowanych 

z funduszy strukturalnych i funduszu spójności oraz działań finansowanych z innych źródeł 

nie przekroczy 276 godzin miesięcznie. 
 

2 Zakres zadań na stanowisku psychologa dziecięcego: 
 

Celem zapewnienia pełnego zakresu usług i standardów opieki dla pacjentów Środowiskowego 

Centrum Zdrowia Psychicznego dla dzieci i młodzieży w Wągrowcu, osobie zatrudnionej na 

stanowisku psychologa dziecięcego powierzone zostaną  zadania zgodne z wykazem świadczeń dla 

dzieci i młodzieży określonych Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 19 czerwca 2019 r. w 

sprawie „Świadczeń gwarantowanych z zakresu opieki psychiatrycznej i leczenia uzależnień”. 

W ramach swoich obowiązków Psycholog odpowiada za prowadzenie niezbędnej dokumentacji 

medycznej oraz projektowej. 

Psycholog uczestniczy w pracach Zespołu Merytorycznego, z udziałem Koordynatorów oddziału 

dziennego, leczenia ambulatoryjnego oraz wsparcia środowiskowego. 

Dodatkowo powierzona zostanie możliwość realizacji płatnych dyżurów telefonicznych na infolinii 

w godzinach nocnych w dni robocze oraz w soboty, niedziele i dni ustawowo wolne od pracy wg. z 

góry ustalonej stawki przez Zamawiającego i po uprzednim przeprowadzonym szkoleniu.  

 
3.Wymagane kwalifikacje dla zawodu Psychologa dziecięcego – dyplom magistra psychologii i/lub 

osoba spełniająca warunki określone w art. 63 ust. 1 Ustawy z dnia 8 czerwca 2001 r. o zawodzie – 

psychologa i samorządzie zawodowym psychologów (Dz. U. Nr. 73, poz. 763 za późn. zm.) 

Posiadanie odpowiednich kwalifikacji powinno zostać potwierdzone odpowiednimi dokumentami 

załączonymi do złożonej oferty. 

4. Udokumentowane doświadczenie w pracy psychologa w ramach umowy NFZ (m.in. 

oświadczenie Wykonawcy lub dokument w postaci referencji lub świadectwa pracy lub umowy) 

5. Wymagane doświadczenie w pracy klinicznej z dziećmi i młodzieżą (potwierdzone 

oświadczeniem Wykonawcy) 

6. Wymagane umiejętność diagnozy psychologicznej narzędziami: WECHSLER, IDS, 

(potwierdzone oświadczeniem Wykonawcy) 

7. Wymagane doświadczenie w diagnostyce rozwojowe (potwierdzone oświadczeniem Wykonawcy 

np. w CV lub liście motywacyjnym opisującym własną ścieżkę zawodową) 

8. Wymagane doświadczenie w pracy z dziećmi z zaburzeniami rozwojowymi m.in. zespół Downa, 

zespół Aspergera, zaburzenia emocjonalne, spektrum autyzmu itp. (potwierdzone oświadczeniem 

Wykonawcy np. w CV lub liście motywacyjnym opisującym własną ścieżkę zawodową) 

9. Wymagane doświadczenie w pracy terapeutycznej z dziećmi i/lub młodzieżą (potwierdzone 

oświadczeniem Wykonawcy np. w CV lub liście motywacyjnym opisującym własną ścieżkę 

zawodową) 

10. Udokumentowane kompetencje w zakresie pracy z dziećmi i młodzieżą (potwierdzone 

dokumentem poświadczającym odbycie np. stażu, praktyk, szkolenia, kursu, szkoły podyplomowej, 

m.in. dyplom, certyfikat, zaświadczenie)  

 
 

III.  PODSTAWA UDZIELANIA ZAMÓWIENIA 



 

Postępowanie nie jest realizowane w ramach prawo zamówień publicznych i jest 

prowadzone zgodnie z „Zasadą konkurencyjności” wg Wytycznych w zakresie 

kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 

Europejskiego Funduszu Społecznego i Funduszu Spójności na lata 2014-2020 poprzez: 

1. Umieszczenie zapytania na stronie 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl 

2. Zebranie i ocenę ofert. 
3. Wybór Wykonawcy. 

4. Sporządzenie protokołu. 

5. Poinformowanie Wykonawców o wynikach zapytania oraz zamieszczenie tej informacji 

na stronie https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl 
 

 

IV. DATA UPUBLICZNIENIA: 21.10.2021 
LICZBA DNI SKŁADANIA OFERT: 7 

TERMIN SKŁADANIA OFERT: 02.11.2021 

 
V. OPIS WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU 

 
1 O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają łącznie poniższe 

warunki: 

1.1 Akceptują treść zapytania bez zastrzeżeń – złożenie oferty jest uważane za akceptację 

treści zapytania. 

1.2 Wykonawcy, którzy posiadają uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub 

czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek posiadania takich uprawnień np. 

prowadzą działalność gospodarczą w zakresie objętym zamówieniem. 

1.3 Posiadają niezbędną wiedzę i doświadczenie oraz dysponują potencjałem technicznym i 

osobami zdolnymi do wykonania zamówienia. 

1.4 Znajdują się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia. 

1.5 Nie podlegają wykluczeniu z ubiegania się o zamówienie określone w niniejszym 

zapytaniu ofertowym. 

 

2 Dokumenty jakie powinien złożyć Wykonawca: 

2.1 Formularz oferty wraz z wymaganymi załącznikami, 

2.2 Prawo wykonywania zawodu i potwierdzenie dotyczące kwalifikacji oraz doświadczenia 

(m.in. życiorys, dyplom) wraz z wymienionymi wszystkim dokumentami i 

oświadczeniami w pkt. II niniejszego Zapytania Ofertowego: 

- Dyplom potwierdzający prawo wykonywania zawodu psychologa i potwierdzenie 

dotyczące kwalifikacji i doświadczenia (m.in. życiorys, dyplom, certyfikat, 

zaświadczenie) 

- Oświadczenie Wykonawcy (lub dokument w postaci referencji/świadectwa 

pracy/umowy) dot. doświadczenia w pracy psychologa w ramach umowy NFZ 

- Oświadczenie Wykonawcy potwierdzające doświadczenie pracy klinicznej z dziećmi i 

młodzieżą 

- Oświadczenie Wykonawcy dot. umiejętności diagnozy psychologicznej narzędziami: 

WECHSLER, IDS 

- Oświadczenie Wykonawcy (np. w postaci CV lub listu motywacyjnego) potwierdzające 

doświadczenie w diagnostyce rozwojowej 

- Oświadczenie Wykonawcy (np. w postaci CV lub listu motywacyjnego) potwierdzające 

about:blank


 

doświadczenie w pracy z dziećmi z zaburzeniami rozwojowymi m.in. zespół Downa, 

zespół Aspergera, zaburzenia emocjonalne, spektrum autyzmu itp. 

- Oświadczenie Wykonawcy (np. w postaci CV lub listu motywacyjnego) potwierdzające 

doświadczenie w pracy terapeutycznej z dziećmi i/lun młodzieżą 

- Dokumenty potwierdzające kompetencje w zakresie pracy z dziećmi i młodzieżą ( 

dokumenty poświadczające odbycie np. stażu, praktyk, szkolenia, kursu, szkoły 

podyplomowej – m.in. dyplomy, certyfikaty, zaświadczenia)  

2.3 Aktualny odpis z właściwego rejestru lub centralnej ewidencji informacji o działalności 

gospodarczej – jeśli dotyczy 

 

3 Informacje dodatkowe: 

3.1 Zamawiający dopuszcza złożenia oferty częściowej. 

3.2 Zamawiający bez jego pisemnej zgody nie dopuszcza powierzenia jakiejkolwiek części 

zamówienia podwykonawcom. 

3.3 Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za zdarzenia wynikające z niewłaściwego 

wysłania lub dostarczenia oferty lub braku którejkolwiek z wymaganych informacji oraz 

za przesłanie/złożenie oferty w innym miejscu niż wskazane w niniejszym zaproszeniu. 

3.4 O terminie złożenia oferty, w tym również przesłanej pocztą, decyduje data i godzina 

wpłynięcia do Zamawiającego. 

3.5 Oferty złożone po terminie określonym w niniejszym zapytaniu pozostaną bez 

rozpatrzenia przez Zamawiającego. 

3.6 Pod uwagę będą brane wyłącznie oferty zgodne z opisem przedmiotu zamówienia. 

3.7 Zamawiający zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej. 

3.8 Dokonanie zmian postanowień umowy, która będzie podpisana z wykonawcą w stosunku 

do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru tego wykonawcy będzie możliwa 

po uzyskaniu zgody drugiej strony umowy i tylko w zakresie zgodnym z prawem i 

wytycznymi. 

 

VI.TERMIN ZWIĄZANIA Z OFERTĄ   

Wymagany termin związania ofertą wynosi maksymalnie do 7 dni . Bieg terminu rozpoczyna się 
wraz z upływem terminu składania ofert. 

 
VII. SPOSÓB POROZUMIEWANIA SIĘ ZAMAWIAJĄCEGO Z WYKONAWCAMI  

ORAZ PRZEKAZYWANIA OŚWIADCZEŃ I DOKUMENTÓW   
Oświadczenia, wnioski, zawiadomienia i informacje Wykonawcy przekazują pisemnie na adres 

  PIOTR KACZMAREK NIEPUBLICZNY ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ 

PORADNIE 
  SPECJALISTYCZNE , 62-100 Wągrowiec ul. Skocka 18 

lub drogą elektroniczną pluwag@wp.pl 
 
 

VIII. OSOBY UPRAWNIONE DO KONTAKTOWANIA SIĘ Z WYKONAWCAMI   

Osobą uprawnioną do bezpośredniego kontaktowania się z Wykonawcami w sprawach 

merytorycznych i w sprawach niniejszej procedury jest: 

1.   Jakub Kaczmarek – /tel. 503 308 538/  adres: pluwag@wp.pl 

Kontakt telefoniczny w dniach od poniedziałku do piątku w godzinach od 8:00 do 15:00. 

 
 

IX. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY   

1. Oferta musi być sporządzona w języku polskim, pismem czytelnym. 

2. Oferta oraz wszystkie wymagane załączniki wymagają podpisu osoby Wykonującej 



 

przedmiot zamówienia. 

3. Poprawki w ofercie muszą być naniesione czytelnie oraz opatrzone podpisem osoby 

podpisującej ofertę. 

4. Oferta winna być sporządzona zgodnie z treścią formularza stanowiącego załącznik nr 1. W 

przypadku braku kompletu dokumentów oferta zostaje odrzucona. 

5. Wykonawca może zastrzec w ofercie tylko te informacje, które w rozumieniu przepisów 

ustawy z dnia 16.04.1993r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, (Dz. U. Nr 47, poz. 211 – 

z późniejszymi zmianami) stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa. 

6. Cena oferty musi być podana cyfrowo i słownie z wyodrębnieniem podatku VAT (jeśli 

dotyczy). 

7. Zamawiający jest uprawniony do poprawienia w tekście oferty oczywistych omyłek 

pisarskich, niezwłocznie zawiadamiając o tym danego Wykonawcy. W przypadku 

rozbieżności, co do kwoty oferty, za cenę oferty Zamawiający przyjmuje kwotę wpisaną 

słownie. 

8. Dokumenty mogą być złożone w formie oryginału lub kserokopii poświadczonej za 

zgodność z oryginałem przez Wykonawcę. 

9.  Oferta musi być podpisana czytelnie przez Wykonawcę osobę fizyczną oraz podpisana przez 

reprezentanta podmiotu prawnego wraz z pieczęcią. Zamawiający wymaga, aby ofertę 

podpisano zgodnie z zasadami reprezentacji wskazanymi we właściwym rejestrze lub 

ewidencji działalności gospodarczej. Jeżeli w imieniu podmiotu prawnego osoba/osoby 

podpisująca(e) ofertę działają na podstawie pełnomocnictwa, to musi ono w swej treści 

wyraźnie wskazywać uprawnienie do podpisania oferty. 

10.  Wykonawca może, przed upływem terminu składania ofert, zmienić lub wycofać ofertę. 

11.  Po upływie terminu składania ofert Wykonawca nie może wycofać oferty ani wprowadzić 

zmian w ofercie. 

12.  Oferta winna być spięta w sposób trwały, np. zbindowana lub wsadzona do skoroszytu, 

uniemożliwiając w ten sposób zagubienie któregokolwiek dokumentu wchodzącego w skład 

oferty. 
 
 
 

 

X. MIEJSCE I TERMIN SKŁADANIA OFERT   
 

Ofertę należy składać osobiście, kurierem lub pocztą tradycyjną do 02.11.2021 r. do 
godziny 15:00 w siedzibie Zamawiającego- 

PIOTR KACZMAREK NIEPUBLICZNY ZAKŁAD OPIEKI ZDROWOTNEJ PORADNIE 
SPECJALISTYCZNE , 62-100 Wągrowiec ul. Skocka 18 
(decyduje data i godzina wpływu do siedziby Zamawiającego) 
 

Ofertę należy złożyć w kopercie, zaadresowanej do Zamawiającego z dopiskiem 

„Zapytanie ofertowe NR 02/07.02.02-30-0008/2021 - OFERTA” 

Decydujące znaczenie dla oceny zachowania powyższego terminu ma data i godzina 

wpływu oferty do Zamawiającego, a nie data jej wysłania przesyłką pocztową czy 
kurierską. 
 

lub 

drogą elektroniczna po zarejestrowani konta użytkownika w Bazie Konkurencyjności.  

W tym przypadku po zalogowaniu się w systemie Baza Konkurencyjności należy wyszukać nasze 

ogłoszenie dotyczące tego zapytania ofertowego i po przejściu do szczegółów w zakładce „Oferty” 

dodać ofertę wraz z wszystkimi wymaganymi załącznikami. 



 

 
 

 XI. KRYTERIUM OCENY OFERT, KTÓRYMI ZAMAWIAJĄCY BĘDZIE SIĘ  

KIEROWAŁ PRZY WYBORZE OFERTY, WRAZ Z PODANIEM ZNACZENIA TEGO  

KRYTERIUM ORAZ SPOSÓBU OCENY OFERT   
 

1.a.i.1 dla kryterium „cena” – 70 pkt 

Liczba punktów w kryterium cena zostanie przyznana zgodnie z poniższym wzorem: 
LC = CMIN/CO *70 
 

LC – liczba punktów za kryterium cena 

CO – cena brutto oferty 
CMIN – najniższa cena brutto oferty, która wpłynęła w odpowiedzi na zapytanie ofertowe 
 

W sytuacji gdy cena oferty przekroczy kwotę, którą zamawiający zamierza przeznaczyć na 

realizację zamówienia Zamawiający może prowadzić dodatkowe negocjacje z Wykonawcą. 

 

2.  dla kryterium „doświadczenie” – 30 pkt 

W przypadku spełnienia wymienionych poniżej warunków dotyczących doświadczenia, 

Zamawiający przyznaję wskazaną liczbę punktów. 

 

- od 1 do 3 lat pracy w zawodzie /prowadzeniu działalności gospodarczej -10 pkt 

- od 3 lat i 1 mc do 9 lat pracy w zawodzie/prowadzenia działalności gospodarczej – 20 pkt 
- od 9 lat i 1 mc i więcej lat pracy w zawodzie /prowadzenie działalności gospodarczej – 30 pkt 
 

Zamawiający na potwierdzenie tego kryterium wymaga załączenia do oferty podpisanego 

życiorysu zawodowego, a w przypadku firm oświadczenia o realizowanych działaniach oraz 

okresie ich realizacji z wskazaniem dat. 

 

W sytuacji, gdy cena oferty przekroczy kwotę, którą zamawiający zamierza przeznaczyć na 

realizację zamówienia Zamawiający może prowadzić dodatkowe negocjacje z Wykonawcą. 
 
Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, nie podlegająca odrzuceniu, która po zsumowaniu 

punktów przyznanych w poszczególnych kryteriach otrzyma największą liczbę punktów. 
 
 

XII. FORMALNOŚCI, JAKIE POWINNY BYĆ DOPEŁNIONE PO WYBORZE  

OFERTY   

1.Wykonawca, który przedłoży ważną ofertę, która zostanie uznana za najkorzystniejszą, będzie 

wezwany do podpisania umowy. 

2.Zamawiający zawrze umowę w sprawie zamówienia w terminie nie dłuższym niż 7 dni od 

dnia przekazania (doręczenia) zawiadomienia o wyborze oferty. 

3. Jeżeli Wykonawca, którego oferta została wybrana uchyli się od zawarcia umowy 

Zamawiający wybierze najkorzystniejszą spośród pozostałych ofert, bez przeprowadzenie ich 

ponownej oceny. 
4. Wykonawca zobowiązuje się w toku realizacji umowy do bezwzględnego stosowania 

Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 

2014 – 2020. 
5. Wybór oferty nastąpi najpóźniej w dniu 05.11.2021r. 



 

 
 

XIII. OGÓLNE WARUNKI UMOWY   

1 Zamawiający przewiduje możliwość dokonywania istotnych zmian postanowień umowy w 
następujących przypadkach: 

a zmiany przepisów prawa UE lub prawa krajowego mające wpływ na realizację umowy, w 
szczególności w przypadkach zmiany stawek podatku VAT; 

b przedłużenie terminu realizacji umowy lub zmiana harmonogramu realizacji umowy z uwagi 
na konieczność realizacji dodatkowych dostaw lub usług Wykonawcy, które są niezbędne dla 
należytego wykonania umowy, a których realizacji Zamawiający, działając z należytą 
starannością, nie mógł wcześniej przewidzieć; 

c przedłużenie terminu realizacji umowy na skutek działania siły wyższej; 

d realizacja dodatkowych dostaw lub usług Wykonawcy, nieobjętych umową, o ile stały się 
niezbędne i zostały zarazem spełnione łącznie następujące warunki:  
- zmiana Wykonawcy nie może zostać dokonana z powodów ekonomicznych lub 
technicznych, w szczególności dotyczących zamienności lub interoperacyjności sprzętu, 
usług lub instalacji, zamówionych w ramach zamówienia podstawowego, 

- zmiana Wykonawcy spowodowałaby istotną niedogodność lub znaczne zwiększenie kosztów 
dla Zamawiającego, 

- wartość każdej kolejnej zmiany nie przekracza 50% wartości zamówienia określonej w 
pierwotnie w umowie; 

e zmiana nie prowadzi do zmiany charakteru umowy i zostały spełnione łącznie następujące 
warunki: 

- konieczność zmiany umowy spowodowana jest okolicznościami, których Zamawiający, 
działając z należytą starannością, nie mógł przewidzieć, 

- wartość zmiany nie przekracza 50% wartości zamówienia określonej pierwotnie w umowie; 

f zmiana nie prowadzi do zmiany charakteru umowy, a łączna wartość zmian jest mniejsza niż  
209 000 euro i jednocześnie jest mniejsza od 10% wartości zamówienia określanej pierwotnie 
w umowie 

2 Wszelkie zmiany do umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej pod rygorem 
nieważności. 

 

 

XIV. POZOSTAŁE POSTANOWIENIA   
1.   Czy dopuszcza się złożenie oferty częściowej: TAK 

2.   Cena oferty BRUTTO zostanie wskazana przez Wykonawcę i przedstawiona w formularzu 

OFERTA (Załącznik nr 1 Formularz ofertowy). 

3.   Przy sporządzaniu oferty Wykonawca uwzględnia wszystkie wymogi, o których mowa w 

niniejszym Zapytaniu Ofertowym i ujmuje wszelkie koszty związane z wykonywaniem 

przedmiotu zamówienia, niezbędne dla prawidłowego i pełnego wykonania przedmiotu 

zamówienia. 

4.   Wszelkie rozliczenia, pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą będą prowadzone w PLN. 

5.   Zamawiający nie przewiduje zwrotu kosztów udziału w postępowaniu. 

6.  Zamawiający posiada ograniczone środki, w związku z tym w przypadku złożenia ceny 

przekraczającej dostępne środki Zamawiający może zaprosić na negocjacje cenowe oferenta z 

najniższą ceną. 

7.   Zamawiający w każdej chwili, bez podania przyczyny może unieważnić niniejsze zapytanie i 

z tego powodu potencjalni oferenci nie mogą żądać żadnych roszczeń. 

8. Zamawiający w każdej chwili może odrzucić oferty, których ceny uznała za rażąco niskie. 

9. W toku dokonywanych ocen, Zamawiający może w każdej chwili żądać od składającego 

ofertę dodatkowe wyjaśnienia związane z złożoną ofertą. Niezłożenie w wyznaczonym 



 

terminie i w wyznaczonej formie stosowanych wyjaśnień będzie skutkowało odrzuceniem 

oferty. 

 

XV. Inne postanowienia: 
1. Oferta ze strony Wykonawcy musi spełniać wszystkie wymogi stawiane w zapytaniu 

ofertowym i być złożona na wzorze oferty dołączonym do niniejszego zapytania. 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania na każdym etapie bez 

podawania przyczyny. 

3. Decyzja Zamawiającego o odrzuceniu oferty jest decyzją ostateczną. 

4. W przypadku, gdy wybrany Wykonawca nie przystąpi od podpisania umowy z 

Zamawiającym, możliwe jest podpisanie przez Zamawiającego umowy z kolejnym 

Wykonawcą, który w postępowaniu uzyskał kolejną najwyższą liczbę punktów. 

5. Zamawiający może w toku badania i oceny ofert żądać od Wykonawców wyjaśnień oraz 

dokumentów dotyczących treści złożonych ofert. 

6. Wykonawcy uczestniczą w postępowaniu ofertowym na własne ryzyko i koszt, nie 

przysługują im żadne roszczenia z tytułu odstąpienia przez Zamawiającego od postępowania 

ofertowego. 

7. Ocena zgodności ofert z wymaganiami Zamawiającego przeprowadzona zostanie na 

podstawie analizy dokumentów i materiałów, jakie Oferent zawarł w swej ofercie. Ocenie 

podlegać będzie zarówno formalna jak i merytoryczna zgodność oferty z wymaganiami. 

8. W przypadku podmiotów prawnych będą wymagane dokumenty do przedłożenia w 

składanej przez Wykonawcę ofercie: aktualny wypis z Krajowego Rejestru Sądowego, w 

przypadku podmiotów podlegających wpisowi do KRS a dla podmiotów nie podlegających 

wpisowi do KRS zaświadczenie o wpisie do CEIDG (Centralnej Ewidencji i informacji o 

Działalności Gospodarczej). 

 
XVI. Wykluczeniu będą podlegały Oferty jeżeli: 

1) Treść oferty nie odpowiada treści Zapytania ofertowego. 

2) Oferta złożona przez oferenta nie spełnia wymogów określonych w Zapytaniu ofertowym 

3) Oferta została złożona po wyznaczonym terminie. 

4) Oferta została złożona przez wykonawcę podlegającego wykluczeniu w związku z istnieniem 

powiązań osobowych lub kapitałowych, gdyż w postępowaniu nie mogą uczestniczyć 

podmioty powiązane osobowo lub kapitałowo z Zamawiającym (weryfikacja na podstawie 

oświadczenia stanowiącego załącznik nr 2 do niniejszego zapytania ofertowego). Przez 

powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między beneficjentem 

lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu beneficjenta lub osobami 

wykonującymi w imieniu beneficjenta czynności związane z przeprowadzeniem procedury 

wyboru wykonawcy a wykonawcą, polegające w szczególności na: 

a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, 

b) posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji, o ile niższy próg nie wynika z przepisów 

prawa lub nie został określony przez IZ w wytycznych programowych, 

c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika, 

d) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii 

prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej 

lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 

 

 

 



 

XVII. Lista dokumentów/oświadczeń wymaganych od Wykonawcy 

1 Formularz ofertowy (zgodnie ze wzorem – załącznik nr 1 do zapytania ofertowego); 

2 Oświadczenie o braku powiązań kapitałowych lub osobowych (zgodnie ze wzorem – 

załącznik nr 2 do zapytania ofertowego); 

3 Oświadczenie personelu projektu/oferentów, uczestników komisji przetargowych / 

wykonawców/ osoby uprawnionej do dostępu w ramach SL2014 (zgodnie ze wzorem – 

załącznik nr 3 do zapytania ofertowego) 

4 Aktualny odpis z właściwego rejestru lub centralnej ewidencji informacji o działalności 

gospodarczej – jeśli dotyczy 

5 Dyplom potwierdzający prawo wykonywania zawodu psychologa i potwierdzenie dotyczące 

kwalifikacji i doświadczenia (m.in. życiorys, dyplom, certyfikat, zaświadczenie) 

6 Oświadczenie Wykonawcy (lub dokument w postaci referencji/świadectwa pracy/umowy) 

dot. doświadczenia w pracy psychologa w ramach umowy NFZ 

7 Oświadczenie Wykonawcy potwierdzające doświadczenie pracy klinicznej z dziećmi i 

młodzieżą 

8 Oświadczenie Wykonawcy dot. umiejętności diagnozy psychologicznej narzędziami: 

WECHSLER, IDS 

9 Oświadczenie Wykonawcy (np. w postaci CV lub listu motywacyjnego) potwierdzające 

doświadczenie w diagnostyce rozwojowej 

10 Oświadczenie Wykonawcy (np. w postaci CV lub listu motywacyjnego) potwierdzające 

doświadczenie w pracy z dziećmi z zaburzeniami rozwojowymi m.in. zespół Downa, zespół 

Aspergera, zaburzenia emocjonalne, spektrum autyzmu itp. 

11 Oświadczenie Wykonawcy (np. w postaci CV lub listu motywacyjnego) potwierdzające 

doświadczenie w pracy terapeutycznej z dziećmi i/lun młodzieżą 

12 Dokumenty potwierdzające kompetencje w zakresie pracy z dziećmi i młodzieżą (dokumenty 

poświadczające odbycie np. stażu, praktyk, szkolenia, kursu, szkoły podyplomowej – m.in. 

dyplomy, certyfikaty, zaświadczenia)  

 
 

XVIII. Załączniki 

1 Załącznik nr 1 - Formularz ofertowy (wzór) 

2.   Załącznik nr 2 - Oświadczenie o braku powiązań (wzór) 

3.   Załącznik nr 3 – Oświadczenie personelu projektu/oferentów, uczestników komisji 

przetargowych/wykonawców/osoby uprawnionej do dostępu w ramach SL2014 (wzór) 


