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Lublin, dnia 01.09.2021 r.
Zamawiajacy:

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej
im. Jerzego Regulskiego

ul. Zurawia 43, 00-680 Warszawa
Regionalny Osrodek w Lublinie

ul. 1-go Maja 13/4, 20-410 Lublin

tel. kom. 81 532-64-40

e-mail: projekt@frdl.lublin.pl

ZAPYTANIE OFERTOWE nr 02/ZK/WID/szkolenia
Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego, Regionalny Osrodek w Lublinie [dalej
Zamawiajacy] realizujgc na terenie wojewddztwa lubelskiego projekt pt. ,Wdrazanie idei dostepnosci
w jednostkach administracji publicznej wojewddztwa lubelskiego” w ramach Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020, OS priorytetowa Il. Efektywne polityki publiczne dla
rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.18 Wysokiej jakosci ustugi administracyjne, zaprasza do
sktadania ofert na przeprowadzenie wsparcia szkoleniowego, realizowanego w parach trenerskich, w
zakresie rozwigzan utatwiajgcych zatrudnianie oséb z niepetnosprawnoscig i dla koordynatoréw

dostepnosci.

I. TRYB UDZIELANIA ZAMOWIENIA

Postepowanie prowadzone jest z zachowaniem zasady konkurencyjnosci okreslonej w Wytycznych w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spéjnosci na lata 2014-2020.

Fundacja Rozwoju Demokracji lokalnej im. Jerzego Regulskiego nie jest podmiotem zobowigzanym do
stosowania ustawy z dnia 11.09.2019r., Prawo zamodwien publicznych (dalej: PZP).

Zapytanie zostaje upublicznione poprzez umieszczenie w bazie konkurencyjnosci
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ oraz na  stronie internetowe;j

Zamawiajgcego

Il. KOD CPV
80500000-9 - Ustugi szkoleniowe

Zamodwienie jest ustugg
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[ll. OFERTY WARIANTOWE | CZASTKOWE

1. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

2. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos$¢ sktadania ofert czesciowych.

3. Zaméwienie zostanie udzielone w 4-rech czesciach:

- Czesc l.: Przeprowadzenie trzech szkolen dla 49-ciu oséb, w zakresie rozwigzan utatwiajacych
zatrudnianie oséb z niepetnosprawnoscig z 22 JST z woj. lubelskiego objetych wsparciem w ramach
projektu (3 grupy) przez jednego trenera.

- Czesc Il.: Przeprowadzenie tych samych trzech szkolen, co w czesci | dla 49-ciu osdb, w zakresie
rozwigzan utatwiajacych zatrudnianie oséb z niepetnosprawnoscig z 22 JST z woj. lubelskiego objetych
wsparciem w ramach projektu (3 grupy) przez drugiego trenera.

- Cze$¢ lll.: Przeprowadzenie trzech szkoleri dla 50-ciu oséb- koordynatoréow dostepnosci/ oséb
wspierajgcych koordynatorow dostepnosci/oséb wykonujgcych zadania koordynatora dostepnosci z
22 JST z woj. lubelskiego objetych wsparciem w ramach projektu (3 grupy) przez jednego trenera.

- Czesc IV.: Przeprowadzenie tych samych trzech szkolen, co w czesci lll dla 50-ciu oséb- koordynatoréw
dostepnosci/ o0s6b wspierajgcych  koordynatoréw dostepnosci/osdb  wykonujgcych zadania
koordynatora dostepnosci z 22 JST z woj. lubelskiego objetych wsparciem w ramach projektu (3 grupy)
przez drugiego trenera.

Doktadny opis przedmiotu zaméwienia do wszystkich w/w Czesci znajduje sie w Rozdziale IV.

niniejszego Zamodwienia.

IV. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamdwienia jest:

Nazwa dziatania:
Wytonienie 4-rech trenerdéw — finalnie 2 par trenerskich, ktdre zrealizujg szkolenia
z n/w grup tematycznych. Jedna para trenerska (2 treneréw) bedzie realizowata
zajecia w ramach Czesci nr | i Il, a druga para trenerska (dwdch treneréw) bedzie
realizowata zajecia w ramach Czesci Ill i IV Zamdwienia. Zamawiajacy planuje
wyloni¢ 4 treneréw — nie dopuszcza realizacji przez jednego trenera wiecej niz
jednej czesci zamowienia.

Tematyka szkolen:
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- Cze$¢ | i Il.: Szkolenia dla 49-ciu oséb z zakresu rozwigzan utatwiajacych

zatrudnianie oséb z niepetnosprawnoscig- tgcznie 3 gr szkoleniowe, liczgce
$rednio po 16 osdb/grupe.

Zakres szkolenia:

Blok I: tzw. S$wiadomosciowy: 1.1 Przeciwdziatanie dyskryminacji (pojecia:
stereotypu, uprzedzenia, dyskryminacji; mechanizm dyskryminacji; sposoby
przeciwdziatania dyskryminacji), 1.2 Osoby z niepetnosprawnosciami (specyfika
poszczegblnych grup niepetnosprawnosci i potrzeb  wynikajacych z
niepetnosprawnosci, gry symulacyjne zwigzane z ograniczeniami sprawnosci z
wykorzystaniem sprzetu wspierajacego proces szkoleniowy) - tgcznie 3 dni
szkoleniowe.

Blok II: 2.1 Projektowanie uniwersalne w zatrudnieniu (zasady uniwersalnego
projektowania), 2.2 Aspekty prawne i finansowe zatrudniania oséb z
niepetnosprawnosciami (przeglad zapisdw aktow prawnych, korzysci finansowe
zw. z zatrudniania os. z niepetnosprawnosciami), 2.3 Dostosowanie miejsc pracy do
potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami (ramowe wytyczne dot. przystosowania
stanowisk pracy dla os. Z niepetnosprawnosciami) - facznie 3 dni szkoleniowe.

- Czes$¢ Il i IV.: Szkolenie dla 50-ciu oséb- koordynatoréw dostepnosci/ oséb
wspierajacych koordynatoréw dostepnosci/oséb wykonujacych zadania
koordynatora dostepnosci- tgcznie 3 gr szkoleniowe, liczace $rednio po 16
0s0b/grupe.

Zakres szkolenia:

Blok I: tzw. Swiadomosciowy: 1.1 Podstawy obstugi klienta ze szczegdlnymi
potrzebami — dostepnos¢ informacyjno-komunikacyjna (specyfika poszczegdlnych
grup niepetnosprawnosci i potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci, gry
symulacyjne zwigzane z ograniczeniami sprawnosci z wykorzystaniem sprzetu
wspierajgcego proces szkoleniowy (wdzek inwalidzki aktywny dla oséb dorostych,
kula fokciowa, balkonik rehabilitacyjny, laska dla niewidomych, stuchawki
bezprzewodowe z odtwarzaczem MP3 i czytnikiem kart SD, symulator wady
wzroku -okulary, symulator starosci, dalmierz laserowy), percepcja 0séb z réznymi
potrzebami specjalnymi) - tacznie 5 dni szkoleniowych. Sprzet szkoleniowy
zapewnhia Zamawiajacy.

Blok II: 2.1 Dostepnos¢ architektoniczna. Projektowanie uniwersalne (zasady
uniwersalnego projektowania, uniwersalne projektowanie w praktyce, rodzaje
barier, instruktaz dla bezpieczeistwa, przepisy/standardy); 2.2 Dostepnosé
cyfrowa (dostepnosé informacji elektronicznej dla oséb z niepetnosprawnosciami,
dostepnos¢ komputerdw i urzadzen mobilnych, projektowanie uniwersalne w
przestrzeni cyfrowej, tworzenie dostepnych dokumentéw, przepisy i standardy
cyfrowej dostepnosci); 2.3 Plan dziatania w zakresie dostepnoéci urzedu. Zrédia
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finansowania. Wspotpraca (elementy Planu poprawy dostepnosci w urzedzie,
ocena dostepnosci urzedu, zrodta finansowania dziatan zw. z dostepnoscig urzedu,
wspotpraca z innymi organizacjami/instytucjami) - tacznie 11 dni szkoleniowych.

Kazda z czterech czesci zapytania ma by¢ prowadzona w parze trenerskiej, tzn. w
trakcie kazdego dnia szkolenia, z kazdg grupa ma jednoczesnie pracowac 2
treneréw.

Szczegotowe zakresy szkolen w ramach w/w tematyk szkolen, bedg kazdorazowo
dostosowywane do potrzeb szkoleniowych ich Uczestnikdw oraz ich zakres bedzie
zgodny z wymaganiami zawartymi w Zatgczniku nr 3.

W przypadku oséb fizycznych wytonionych do realizacji czesci zaméwienia, to
Zamawiajgcy decyduje o doborze ich w pary trenerskie.

Liczba grup: Maksymalnie 6 grup szkoleniowych, srednio po 16 o0sdéb/grupe, tacznie
maksymalnie 72 osoby, w tym w ramach:
- Czesci lill.: 3 gr szkoleniowe, $rednio po 16 osdb/grupe, tacznie maksymalnie 49
0s0b;
- Czesci i IV.: 3 gr szkoleniowe, $rednio po 16 osdb/grupe, tgcznie maksymalnie
50 oséb.

Liczba godzin | - Cze$€ | i Il.: Szkolenia dla 49-ciu oséb z zakresu rozwigzan utatwiajacych

przypadajaca na
jedna grupe:

zatrudnianie oséb z niepetnosprawnoscia- 1 grupa= 42h dydaktyczne (6 dni
szkoleniowych), tagcznie maksymalnie 126h dydaktycznych w kazdej z czesci dla
kazdego z trenerdw.

- Czes¢ Il i IV.: Szkolenie dla 50-ciu oséb- koordynatoréw dostepnosci/ oséb
wspierajacych  koordynatoréw dostepnosci/oséb wykonujacych zadania
koordynatora dostepnosci- 1 grupa= 112h dydaktycznych (16 dni szkoleniowych),
tacznie maksymalnie 336h dydaktycznych w kazdej z czesci dla kazdego z trenerdw.
tacznie dla wszystkich grup szkoleniowych zostanie przeprowadzone 462h
dydaktyczne zajec oraz przerwy miedzy zajeciami (min. dwie przerwy 10 minutowe
i jedna 20 minutowa w czasie kazdego dnia szkoleniowego) (1h dydaktyczna zajeé
=45 minut).

Do godzin dydaktycznych nie wliczamy przerw miedzy zajeciami.

Terminy realizacji

zajec:

CzesC L., 1., 11l IV. — od 1X.2021 r., do 30.11.2022 .
Przed podpisaniem umowy Zamawiajacy ustali wstepny harmonogram szkolen

konsultujgc terminy z wykonawcami. Opracowany harmonogram zostanie
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wykonawcy przekazany najpdzniej na 5 dni roboczych przed planowanym
terminem rozpoczecia zaje¢. Wszystkie zmiany w harmonogramie, ktérych nie
mozna bylo przewidzie¢ wczesniej bedg konsultowane z wykonawcg, a
zamawiajgcy zobowigzuje sie informowac o nich wykonawce nie pdzniej niz 5 dni
roboczych przed planowanym terminem realizacji, za wyjatkiem sytuacji losowych,
niemozliwych do przewidzenia badz zwigzanych z covid-19. Zamawiajacy zastrzega
sobie mozliwos¢ zmiany terminu realizacji zaje¢ w ramach poszczegdlnych grup bez

koniecznosci aneksowania umowy.

Miejsca realizacji

zajec:

Wojewddztwo lubelskie.

Wsparcie w wynajetych salach, dobrze skomunikowane z centrum Lublina,
dostosowane do potrzeb osdb niepetnosprawnych. Doktadne miejsce realizacji
szkolen zostanie wskazane po wytonieniu miejsca realizacji szkolen, czyli w drugiej

potowie wrzesnia 2021 r.

System zajec:

Zajecia realizowane parach trenerskich, w godzinach, dniach i z czestotliwoscig
dostosowang do Grupy Docelowej [GD], poniedziatek -pigtek, cykle po 2/3 dni, po
max. 7h dyd./dzieri, miedzy 8:00-18:00.

Zajecia planowane s3 w formie stacjonarnej z zastrzezeniami ponizej.
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé realizacji zaje¢ w formie zdalnej/on-line m.in
za posrednictwem narzedzi przekazujacych obraz i diwiek, jezeli z przyczyn
niezaleznych od Stron przeprowadzenie szkolen zawodowych w formie
stacjonarnej, bedzie niemozliwe lub bedzie skutkowato wystgpieniem zagrozenia
dla Uczestnikdéw/-czek Projektu (w szczegdlnosci ze wzgledu na ograniczenia lub
zakazy wynikajagce z obowigzujgcych przepisdw, ze wzgledu na site wyzsze,
zagrozenia epidemicznego/ wprowadzenia stanu epidemii lub stanu zagrozenia
epidemicznego/ stanu nadzwyczajnego).

W przypadku realizacji zaje¢ on-line to Zamawiajacy decyduje o narzedziach na
ktorych beda musiaty byc realizowane zajecia i sposobie dokumentowania zajec.
Zamawiajgcy informuje, ze harmonogram wsparcia jest dostosowany do

indywidualnych potrzeb i oczekiwan Uczestnikdw projektu.

Forma umowy:

Umowa cywilno-prawna.
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Pozostate

informacje:

W ramach Zaméwienia koszty dojazdu na zajecia zostaty wkalkulowane w
wynagrodzenie treneréw. W zwigzku z powyziszym Wykonawca nie moze sie

ubiegac o ich zwrot. Natomiast koszty noclegu i wyzywienia podczas realizacji zajec

stacjonarnych ponosi Zamawiajacy.

V. OBOWIAZKI WYKONAWCY

Wykona
1.

11

1.2

wca ma obowigzek:

W ramach szkolen przygotowaé Uczestnikéw do uzyskania kompetencji i przyswojenia wiedzy,

zgodnie z n/w efektami ksztatcenia, weryfikowanymi na podstawie egzaminu wewnetrznego,

przy czym:
w przypadku szkolenia z zakresu rozwigzan ufatwiajacych zatrudnianie oséb z
niepetnosprawnoscig (Czes¢ | i Il.)- uczestnik identyfikuje dyskryminacje w miejscu pracy,
potrafi oceni¢ czy dane dziatanie/praktyka/dokument ma charakter dyskryminujacy,
uczestnik dokonuje diagnozy/analizy potrzeb pracownika z niepetnosprawnoscig, odnosi
zasady uniwersalnego projektowania w procesie zatrudniania pracownikéw z
niepetnosprawnosciami, identyfikuje Zzrédta finansowanego wspomagania w zatrudnieniu os.
z niepetnosprawnosciami, potrafi dostosowaé stanowisko pracy do potrzeb osoby z
niepetnosprawnosciami;
w przypadku Szkolenia dla koordynatoréow dostepnosci/ oséb wspierajacych
koordynatoréw dostepnosci/oséb wykonujacych zadania koordynatora dostepnosci (Cze$¢
Il i IV.)- uczestnik dokonuje analizy/diagnozy potrzeb wynikajgcej ze szczegdlnych potrzeb
cztowieka, dostosowuje metody pracy, obstugi do potrzeb oséb ze szczegdlnymi potrzebami,
tworzy odpowiednie informacje i komunikaty w zaleznosci od potrzeb odbiorcy,
przeprowadza przeglad procedur obstugi klienta w swojej instytucji z uwzglednieniem obstugi
0s6b z réinymi niepetnosprawnosciami, przeprowadzi analizy oraz audyt dostepnosci
architektonicznej urzedu i okolic urzedu, proponuje odpowiednie rozwigzania dostosowane
do mozliwosci i potrzeb, sporzadza raportu z badania dostepnosci architektonicznej, stosuje
standardy dostepnosci cyfrowej w pracy, diagnozuje potencjalne i faktyczne btedy
dostepnosci cyfrowej na etapie projektowania, realizacji i odbioru projektu, korzysta z
narzedzi audytorskich oraz interpretowania ich wskazan, tworzy dostepne dokumenty Word

i pdf, przygotowuje planu dziatania w zakresie dostepnosci urzedu, wyszukuje Zrdédfa
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finansowania, formutuje zakres potrzebnej pomocy oraz szuka odpowiednich o0sdb,
organizacji i instytucji.

2. Wykonawca- para trenerska ma obowigzek przeprowadzi¢ w przypadku obydwu szkolen oraz

w ramach kazdej grupy szkoleniowej (Czesc L.i Il. oraz Czes¢ Ill. | IV.) egzamin wewnetrzny (po
jednym egzaminie dla 3 grup z Czesci | i Il oraz po jeden egzaminie dla grup z Czesci lll i IV),
potwierdzajgcy fakt nabycia kompetencji przez uczestnikéw.

2.1 Egzamin wewnetrzny ma sie sktada¢ z nastepujgcych etapdw: Etap | Zakres (ustalenie oséb
biorgcych udziat w szkoleniu, okreslenie ich deficytéw kompetencyjnych), Etap Il Wzorzec
(okreslenie efektéw uczenia sie dla szkolenia), Etap Il Ocena (przeprowadzenie w ramach
szkolenia weryfikacji osiggnie¢ poprzez test kompetencyjny, Etap IV Poréwnanie uzyskanych
wynikéw z przyjetymi wymaganiami. Potwierdzenie zdobytych kompetencji po uzyskaniu
min. 70% pkt. przez uczestnika szkolen.

3. Wykonawcy majg spetniac¢ ponizsze wymagania:

3.1 posiadajg wyksztatcenie wyzsze/zawodowe/certyfikaty/zaswiadczenia/inne umozliwiajgce
przeprowadzenie wsparcia,

3.2 posiadajg min 2 letnie udokumentowane doswiadczenie w prowadzeniu szkoleri/doradztwa z
zakresu dostepnosci w wymiarze min. 160h.

4. Realizowac szkolenia zgodnie z opisem przedmiotu zamdéwienia, w tym zgodnie z programem i
harmonogramem szkolen.

5. W przypadku realizacji zaje¢ on-line to Zamawiajacy decyduje o narzedziach na ktérych bedg musiaty
by¢ realizowane zajecia i sposobie dokumentowania zajec.

6. Wykonawca ma obowigzek prowadzi¢ dokumentacje szkoleniowg zgodnie ze wzorami przekazanymi
mu przez Zamawiajgcego.

7. Wytonieni do realizacji zamodwienia trenerzy-pary trenerskie majg obowigzek wziecia udziatu w
szkoleniu wewnetrznym (TOT), zorganizowanym przez Zamawiajgcego. Szkolenie to bedzie
realizowane w wymiarze 7h dyd. (1 dzien). Doktadny termin realizacji szkolenia bedzie przekazany
Wykonawcy najpdzniej na 3 dni robocze przed planowanym terminem jego realizacji. Z tytutu udziatu
w szkoleniu wewnetrznym trenerom nie przystuguje wynagrodzenie. W uzasadnionych przypadkach
trenerom biorgcym udziat w TOT przystuguje zwrot kosztow dojazdu (osoby z niepetnosprawnoscig).
8. Wykonawca ma obowigzek kazdorazowo informowaé¢ Zamawiajgcego o wszelkiego rodzaju
problemach wynikajacych z realizacji szkolen, w szczegdlnosci nieobecnosci Uczestnikéw, rezygnacji

Uczestnikdw.
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9. Wykonawca w przypadku niepojawienia sie na zajeciach, zmiany terminu realizacji zaje¢ musi
kazdorazowo poinformowac o tym fakcie Zamawiajgcego w terminie minimum 3 dni roboczych. W
przypadku zdarzen losowych, choroby w terminie natychmiastowym od zaistniatego faktu/zdarzenia.
10. W efekcie zaje¢ Wykonawca jest zobligowany do przygotowania protokotu odbioru ustugi zgodnie
ze wzorami dokumentéw przekazanych przez Zamawiajgcego, ktdre beda stanowity zatgcznik do
Umowy.

11. Wykonawca ma obowigzek w ramach kazdej tematyki szkolenia i w ramach kazdej grupy
szkoleniowej, przeprowadzenia, przekazanych mu przez Zamawiajgcego, ankiet monitorujacych
poczatkowych i koricowych i przekazania ich Zamawiajgcemu.

12. Wykonawcy w ramach par trenerskich majg obowigzek w ramach kazdej tematyki szkolenia,
opracowad wspdlnie, zgodnie z zakresem szkolenia, Zatgcznikiem nr 3 i wytycznymi przekazanymi przez
Zamawiajgcego podczas szkolenia wewnetrznego (TOT): skrypty, prezentacje i ¢wiczenia oraz
przekaza¢ je Zamawiajgcemu. tgczna liczba opracowanych stron skryptdw, prezentacji i ¢wiczen
powinna liczy¢ ok. 150 str. A4.

13. Od Wykonawcy oczekuje sie dyspozycyjnosci i dostepnosci do realizacji szkolen. W przypadku
podmiotéw, oczekuje sie zagwarantowania dyspozycyjnosci i dostepnosci par trenerskich wskazanych
do realizacji szkolen.

14. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$é za prace realizowane przez swoich podwykonawcéw.
15. Podmioty wspdlnie ubiegajgce sie o zamodwienie muszg ustanowi¢ petnomocnika do
reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zamowienia albo reprezentowania w postepowaniu
i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego — nie dotyczy spétki cywilnej, o ile
upowaznienie/petnomocnictwo do wystepowania w imieniu tej spotki wynika z umowy spétki (nalezy
dotaczyc jg do oferty) badz wszyscy wspdlnicy podpiszg oferte.

16. Wykonawcy tworzacy jeden podmiot przedtozg wraz z ofertg stosowne petnomocnictwo — nie
dotyczy spotki cywilnej, o ile upowaznienie/petnomocnictwo do wystepowania w imieniu tej spétki
wynika z dotgczonej do oferty umowy spétki badz wszyscy wspdlnicy podpiszg oferte.

17. Podmioty wspdlnie sktadajace oferte ponoszg solidarng odpowiedzialno$¢ za prawidtowe i
terminowe wykonanie umowy.

18. Podmiot w ramach kazdej pary trenerskiej ma obowigzek wskazania osoby do kontaktéw z

Zamawiajgcym.

VI. WARUNKI WYKONAWCY
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1. W postepowaniu mogg wzig¢ udziat Wykonawcy ktérzy spetniajg ponizsze wymagania:
1.1 posiadajg wyksztatcenie wyzsze/zawodowe/certyfikaty/zaswiadczenia/inne umozliwiajgce
przeprowadzenie wsparcia,
1.2 posiadajg min. 2 letnie udokumentowane doswiadczenie w prowadzeniu szkoleri/doradztwa z
zakresu dostepnosci w wymiarze min. 160h.
2. W przypadku podmiotéw w/w wymagania muszg spetniaé wskazani przez nich trenerzy.
Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku:
Ocena spetnienia warunku zostanie dokonana na podstawie ztozonego wraz z ofertg oswiadczenia
Wykonawcy wg Zatgcznika nr 2 do Zapytania wraz z kserokopiami dokumentéw potwierdzajgcych
posiadane wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe, niepetnosprawnos¢ (Swiadectwa, dyplomy,
certyfikaty, protokoty odbioru ustugi, zaswiadczenia, referencje lub inne dokumenty potwierdzajace
posiadane wyksztatcenie/doswiadczenie zawodowe oraz orzeczenie lekarskie lub inny dokument
potwierdzajgcy niepetnosprawnosé). Wykonawca zobowigzany jest do wypetnienia Zatgcznika nr 2 w

sposdb pozwalajgcy jednoznacznie stwierdzié spetnienie tego wymogu.

W przypadku sktadania oferty na realizacje wiecej niz jednej cze$ci zamdwienia nazwiska treneréw
realizujgcych zajecia w ramach wszystkich czesci nie mogg sie powtarza¢. Zamawiajgcy wymaga aby do

kazdej czesci wskazac innego trenera.

Kazda para trenerska moze zrealizowa¢ maksymalnie 3 grupy w ramach Czesci l i Il oraz maksymalnie
3 grupy w ramach Czesci lll i IV.

Nie dopuszcza sie mozliwosci ztozenia oferty na czesc czesci — np. na jedng grupe z trzech.
Zamawiajgcy uzasadnia to koniecznoscig realizowania tych samych tresci szkoleniowych, w ten sam
sposob we wszystkich grupach w obrebie kazdej z czesci. Nie dopuszcza sie, poza sytuacjami
losowymi i niemozliwymi do przewidzenia na etapie podpisywania umowy rotacji treneréw
pomiedzy grupami w czasie realizacji cyklu szkolen dla konkretnej grupy. W sytuacjach niemozliwych
do przewidzenia na etapie podpisywania umowy, wykonawca dopuszcza mozliwos¢ zmiany trenera,
jezeli nie zmieni to wartosci punktowej oferty.

3. Nie sg3 powigzani z Zamawiajgcym kapitatowo lub osobowo. Przez powigzania kapitatowe lub
osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy beneficjentem lub osobami upowaznionymi do

zaciggania zobowigzan w imieniu beneficjenta lub osobami wykonujacymi w imieniu beneficjenta
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czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcg, polegajgce w
szczegblnosci na:

a) uczestniczeniu w spdtce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej,

b) posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji, o ile nizszy prég nie wynika z przepiséw prawa lub
nie zostat okreslony przez Instytucje Zarzadzajgcg w wytycznych programowych,

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, petnomocnika,

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku:

Ocena spetnienia warunku zostanie dokonana na podstawie ztozonego wraz z ofertg oswiadczenia
Wykonawcy.

4. Wykonawca o$wiadcza, ze posiada warunki formalno - prawne, techniczne, osobowe i organizacyjne
do nalezytego i terminowego wykonania przedmiotu zamodwienia, okreslonego w pkt. IV.
przedmiotowego Zapytania.

5. Zamawiajacy odrzuca oferte Wykonawcy:

5.1 wobec ktérego wydano prawomocny wyrok sgdu lub ostateczng decyzje administracyjng o
zaleganiu z uiszczeniem podatkow, optat lub sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, chyba
ze wykonawca dokonat ptatnosci naleznych podatkéw, optat lub sktadek na ubezpieczenia spoteczne
lub zdrowotne wraz z odsetkami lub grzywnami lub zawart wigzgce porozumienie w sprawie sptaty
tych naleznosci;

- ktéry naruszyt obowigzki dotyczgce ptatnosci podatkéw, optat lub sktadek na ubezpieczenia spoteczne
lub zdrowotne, co zamawiajgcy jest w stanie wykazac za pomocg stosownych srodkéw dowodowych,
z wyjatkiem przypadku, o ktdrym mowa powyzej, chyba ze Wykonawca dokonat ptatnosci naleznych
podatkéw, opfat lub sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne wraz z odsetkami lub
grzywnami lub zawart wigzgce porozumienie w sprawie sptaty tych naleznosci.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku:

Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢ wraz z ofertg oswiadczenie w tym zakresie.

5.2 Wykonawcéw, ktérzy, z przyczyn lezgcych po ich stronie, nie wykonali albo nienalezycie wykonali
w istotnym stopniu wczesniejszg umowe w sprawie zamdwienia/zamdwienia publicznego lub umowe
koncesji, zawartg z zamawiajagcym, co doprowadzito do rozwigzania umowy lub zasadzenia

odszkodowania.
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Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku:

Wymog ten zostanie spetniony poprzez ztozenie wraz z ofertg przez Wykonawce oswiadczenia.

5.3 Wykonawce, ktéry w wyniku zamierzonego dziatania lub razgcego niedbalstwa wprowadzit
Zamawiajgcego w btad przy przedstawieniu informacji, ze nie podlega wykluczeniu, spetnia warunki
udziatu w postepowaniu, lub ktéry zatait te informacje lub nie jest w stanie przedstawié¢ wymaganych
dokumentdw.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku:

Wymag ten zostanie spetniony poprzez ztozenie wraz z ofertg przez Wykonawce oswiadczenia.

VIl. OPIS SPOSOBU WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZE) OFERTY | KRYTERIA OCENY OFERTY W KAZDE)
CZESCI OSOBNO

Zamawiajgcy dokona oceny i porownania ofert oraz wyboru oferty najkorzystniejszej w oparciu o
nastepujace kryteria:

a) Cena - 55% (wykonawca, ktory poda najnizszg cene otrzyma max. 55 pkt. Natomiast
pozostate oferty proporcjonalnie na podstawie wzoru: cena najnizszej oferty/cena badanej
oferty x 55).

Cene oferty nalezy wyliczy¢ uwzgledniajgc w niej wszystkie koszty niezbedne do prawidtowego i
petnego wykonania przedmiotu zamodwienia oraz wszelkie opfaty i podatki wynikajace z
obowigzujgcych przepiséw (np. podatek VAT, itp.).

Podana przez Wykonawce cena jest ceng obowigzujgca przez caty okres trwajgcego zamdwienia.

Cena oferty musi by¢ wyrazona w ztotych polskich [PLN] z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

b) Jako$¢- 45%
Jakos¢ liczona jest wedtug wzoru:
> 40% (40 pkt) - doswiadczenie trenera w ilosci godzin zrealizowanych
szkolern/doradztwa z zakresu dostepnosci, przy czym kazda osoba musi mieé
zrealizowanych min. 160h szkolen/doradztwa z dostepnosci
Punktacja:
e powyzej 241h przeprowadzonych szkolen/doradztwa z zakresu dostepnosci — 40 pkt
e 201h - 240h przeprowadzonych szkoleri/doradztwa z zakresu dostepnosci — 30 pkt,
e 161h —200h przeprowadzonych szkoleri/doradztwa z zakresu dostepnosci — 20 pkt,

e 0h - 160h przeprowadzonych szkoleri/doradztwa z zakresu dostepnosci — 0 pkt.
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»> 5 % (5 pkt) — KRYTERIUM PREMIUJACE nr 1 - posiadanie orzeczenia o
niepetnosprawnosci
Punktacja:
e posiadanie orzeczenia o niepetnosprawnosci — 5 pkt.

e brak orzeczenia o niepetnosprawnosci — 0 pkt.

Doswiadczenie trenera- Zamawiajgcy bedzie przyznawat punkty za doswiadczenie trenera w ilosci
godzin zrealizowanych szkoleri/doradztwa z zakresu dostepnosci wykazanych w Zatgczniku nr 2, z
zastrzezeniem, ze kazdy kazda osoba skiadajaca oferte lub wykazana w ofercie sktadanej przez
podmiot, musi mie¢ zrealizowanych minimum 160h szkoler\/doradztwa z dostepnosci.

Zamawiajacy informuje, iz nie spetnienie tego warunku zaréwno przez osoby fizyczne sktadajace
oferte, jak i przez kazdego z trenera/treneréw wykazanych w Ofercie sktadanej przez Podmiot

skutkowaé bedzie odrzuceniem tej oferty.

Posiadanie lub brak orzeczenia o niepetnosprawnosci - Zamawiajacy bedzie przyznawat punkty na
podstawie danych wykazanych w Zatgczniku nr 2.

Wykonawca bedzie zobowigzany do wykonywania zamdwienia wytgcznie przy pomocy oséb
uwzglednionych przy ocenie w/w kryterium (z zastrzezeniem mozliwosci zmiany trenera zgodnie z

rozdz. XIlI, pkt 8, lit. g zapytania).

Maksymalna mozliwa do zdobycia liczba punktow w kazdej z czesci wynosi: 100 (suma kryteriéw Cena

+ Jakos¢).

W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktowej przez kilku Wykonawcéw zadecyduje cena -

zostanie wybrany Oferent z nizsz3 cena.

Zastrzega sie, ze w przypadku gdy na Czesc I. i na Cze$é lll., wplynie wiecej ofert, a na Czes¢ Il 1 1V,
nie wplynie zadna oferta, lub gdy na Czes¢ Il. | IV., wptynie wiecej ofert, a na Czesc I. i lll., nie wptynie
zadna oferta, Zamawiajacy dokona wyboru wykonawcy na czesci zamodwienia, na ktdre nie wptynety
oferty sposrod tych wykonawcow, ktérych oferty sg najwyzej ocenione w Czesci l. i lll. lub w Czesci

1. 11V, jezeli wykonawcy wyraza na to zgode.
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Wykonawca, ktdérego oferta zostanie wybrana, zostanie wezwany do podpisania umowy.

VIIl. ODPOWIEDZIALNOSC WYKONAWCY ZA REALIZACJE UStUGI, W TYM ODSZKODOWAWCZA.
1. Wykonawca jest odpowiedzialny za realizacje ustugi w taki sposéb i na takim poziomie jakosci,
aby:

1.1 co najmniej 80% Uczestnikdw szkolen z zakresu stosowania rozwigzan utatwiajacych
zatrudnianie os6b z niepetnosprawnosciag uzyskato pozytywny wynik egzaminu
wewnetrznego, potwierdzony otrzymaniem przez Uczestnika/czke projektu kompetencji
w obszarze realizowanego szkolenia, potwierdzonych certyfikatem, zgodnie z aktualnymi
Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw
operacyjnych na lata 2014-2020.

1.2 co najmniej 90% Uczestnikdw Szkolern dla koordynatoréw dostepnosci/ osdb
wspierajgcych koordynatoréw dostepnosci/oséb wykonujgcych zadania koordynatora
dostepnosci uzyskato pozytywny wynik egzaminu wewnetrznego, potwierdzony
otrzymaniem przez Uczestnika/czke projektu kompetencji w obszarze realizowanego
szkolenia, potwierdzonych certyfikatem, zgodnie z aktualnymi Wytycznymi w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-

2020.

2. Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze Zamawiajacy z tytutu realizacji przedmiotu umowy przez
Wykonawce ponosi petng odpowiedzialnos¢ finansowg, ktéra przekracza okreslone w umowie taczacej
strony wynagrodzenie Wykonawcy. Wynika to z odpowiednich regut i warunkéw wynikajacych z
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020, przepisOw prawa unijnego i
prawa krajowego oraz wtasciwych wytycznych zwigzanych z realizacjg Projektu. Z uwagi na powyzsze,
Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, iz Zamawiajgcy okreslit mozliwe do zastosowania warunki
zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy przez Wykonawce w nizej okreslony sposdb.

3. Zamawiajacy informuje, a Wykonawca, ktory sktada oferte akceptuje, ze w umowie bedg znajdowaty
sie m.in. nastepujace zapisy:

3.1 Zastrzegajgce prawo do dochodzenia odszkodowania przez Zamawiajacego do wysokosci
faktycznych strat jakie ponidst Zamawiajgcy na skutek dziatania lub zaniechania Wykonawcy (okreslona

w pkt. 1 odpowiedzialnosé finansowa Zamawiajgcego przewyzszajgca wartos¢ umowy Zamawiajacego
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z Wykonawcg) oraz pokrycia wszelkich kosztow poniesionych przez Zamawiajgcego w zwigzku z
przygotowaniem zaje¢ w innym terminie (w tym ponad wysokosc¢ zastrzezonych kar umownych)

3.2. Rozszerzajgce odpowiedzialno$¢ Wykonawcy na okoliczno$ci, za ktére na mocy ustawy
odpowiedzialnosci nie ponosi (art. 473 § 1 kc), z wytaczeniem dziatania sity wyzszej oraz z wytgczeniem
okolicznosci zawinionych przez Zamawiajgcego.

3.3. Zastrzegajgce Zamawiajgcemu mozliwos¢ potrgcania naliczonych kar umownych z wynagrodzenia
Wykonawcy

3.4. Zastrzegajace przeniesienie petni autorskich praw majatkowych do wszelkich materiatéw
wytworzonych i wykorzystanych podczas realizacji umowy. Wykonawcy nie bedzie przystugiwac
dodatkowe wynagrodzenie z tego tytutu.

4. Podmioty wspdlnie sktadajgce oferte ponoszg solidarng odpowiedzialnos¢ za prawidtowe wykonanie

umowy.

IX. UNIEWAZENIENIE POSTEPOWANIA ORAZ ODRZUCENIE OFERT
1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania w przypadku:

a) braku ztozonych ofert;
b) braku ofert kompletnych;
c) braku wystarczajgcych srodkéw na realizacje zadania;
2. Niezaleznie od okolicznosci podanych wyzej, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia
postepowania na kazdym etapie bez podawania przyczyny.
3. Zamawiajacy dokonuje odrzucenia oferty w przypadku:
a) nieztozenia dokumentéw wykazanych w pkt. XV stosownie do wybranych czesci;
b) niespetnienia lub niewykazania spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu;
c) braku podpisu lub podpisania oferty przez osobe nieupowazniong;
d) ztozenia oferty po terminie sktadania ofert.
e) gdy oferta zawiera razaco niskg cene. Zamawiajgcy ma prawo zgda¢ od Wykonawcy wyjasnien,

jezeli zaoferowana cena wyda sie razgco niska w stosunku do przedmiotu zamédwienia i bedzie
budzi¢ watpliwosci Zamawiajgcego co do mozliwosci wykonania przedmiotu zamdwienia zgodnie
z wymaganiami okreslonymi przez Zamawiajgcego lub wynikajgcymi z odrebnych przepiséw.
Zamawiajgcy moze zwrdci sie do Wykonawcy o udzielenie wyjasnien, w tym ztozenie dowodéw,
dotyczacych wyliczenia ceny. Wykonawca bedzie miat 3 dni na przedtozenie zgdanych przez
Zamawiajgcego dokumentow/wyjasnien. Zamawiajacy odrzuci oferte Wykonawcy, ktéry nie ztozy
wyjasnien/wymaganych dokumentéw lub jezeli dokonana ocena wyjasnien wraz z dostarczonymi
dowodami potwierdzi, ze oferta zawiera razaco niska cene w stosunku do przedmiotu zamoéwienidt
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1. Kazdy oferent moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

2. Oferte sktada sie w jezyku polskim, w jeden z ponizej opisanych sposobdw:

2.1 w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, zgodnie z ponizszymi wymogami::

a)

b)

Oferte nalezy przestaé pocztg tradycyjng lub kurierem (liczy sie data wptywu do
Zamawiajgcego) lub ztozy¢ osobiscie w zamknietej, nieprzezroczystej kopercie opisanej:
ZAPYTANIE OFERTOWE nr 02/ZK/WID/szkolenia wraz ze wskazaniem nazwy i adresu
Wykonawcy, na adres Zamawiajgcego:

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego

Regionalny Osrodek w Lublinie

ul. 1 Maja 13/4, 20-410 Lublin

Liczy sie data wptywu oferty do Zamawiajgcego.

Z zastrzezeniem lit. c) ponizej, oferta wraz ze wszystkimi wymaganymi zatgcznikami powinna
byé podpisana przez Wykonawce lub osobe upowazniong do wystepowania w imieniu
Wykonawcy, w oryginale. W przypadku podpisania oferty przez osobe upowazniong do
wystepowania w imieniu Wykonawcy do oferty nalezy dotgczy¢ stosowne upowaznienie (w
oryginale lub kopii poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem przez Wykonawce).

Wszelkie zatgczone do oferty dokumenty pochodzgce od oséb lub podmiotéw trzecich, winny
by¢ ztozone w oryginale lub tez w kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez

Wykonawce lub osobe dziatajgcg w imieniu Wykonawcy.

2.2 W formie elektronicznej poprzez przestanie skanu oferty sporzadzonej w formie pisemnej i

podpisanej zgodnie z pkt 1) lit. b-c, za posrednictwem platformy Baza konkurencyjnosci (w zaktadce

,Oferty”), zgodnie z instrukcjg zamieszczong na Bazie konkurencyjnosci

2.3 W formie elektronicznej opatrzonej kwalifikowanym podpisem elektronicznym:

a)

b)

Oferta powinna by¢ ztozona za posrednictwem platformy Baza konkurencyjnosci (w zaktadce
, Oferty”), zgodnie z instrukcjg zamieszczong na Bazie konkurencyjnosci,

Oferte nalezy ztozy¢ poprzez dodanie i zamieszczenie na platformie (w formie zatgcznikow)
wymaganych os$wiadczen i dokumentéw, w formacie uniemozliwiajgcym wprowadzanie zmian
(np. pdf). Poszczegdlne oswiadczenia i dokumenty mogg byé ztozone w oryginale (jezeli zostaty
ztozone lub wystawione w formie elektronicznej) lub tez w formie skanu (elektronicznego
odwzorowania) pisemnego o$wiadczenia lub dokumentu (z uwzglednieniem lit. d).

W przypadku sktadania oferty przez osobe upowazniong do wystepowania w imieniu

Wykonawcy, do oferty nalezy dotgczy¢ stosowne upowaznienie w oryginale (jezeli zostato
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wystawione w formie elektronicznej) lub tez w formie skanu (elektronicznego odwzorowania)
upowaznienia pisemnego poswiadczonego za zgodnos$é z oryginatem zgodnie z lit. d.

d) Wszelkie zatgczone do oferty dokumenty pochodzgce od osdb lub podmiotéw trzecich, jezeli
zostaty wystawione w formie elektronicznej winny by¢ ztozone w oryginale, a jezeli zostat
wystawione w formie pisemnej winny by¢ ztozone w formie elektronicznej kopii (skanu)
poswiadczonego za zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce lub osobe dziatajgcg w imieniu
Wykonawcy (poprzez opatrzenie skanu dokumentu kwalifikowanym podpisem elektronicznym
Wykonawecy lub osoby reprezentujgcej Wykonawce).

3. Wszelkie zmiany w tresci ofert (przekreslenia, poprawki, dopiski) powinny by¢ podpisane lub
zaparafowane przez Wykonawce, w przeciwnym wypadku nie zostang uwzglednione.

4. Oferta Wykonawcy oraz zatagczniki i dokumenty muszg by¢ podpisane przez osobe uprawniong do
reprezentowania podmiotu sktadajgcego, zgodnie z wymaganiami ustawowymi. Jezeli oferte,
zatgczniki dokumenty do oferty podpisuje inna osoba, Wykonawca razem z ofertg zobowigzany jest
ztozy¢ stosowne petnomocnictwo.

5. Przed uptywem terminu sktadania ofert, Wykonawca moze wycofac swojg oferte.

6. Wykonawca nie moze wycofac oferty po uptywie terminu skfadania ofert.

7. Wykonawca ponosi wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem ofert.

8. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wyboru tylko tych ofert, ktérych warto$¢ nie przekracza
wartosci zaplanowanej w budzecie projektu.

9. Zamawiajgcy zabrania jakichkolwiek modyfikacji tresci dokumentéw, za wyjgtkiem miejsc stuzgcych
do wypetnienia oferty.

10. Zamawiajacy nie zwraca nadestanych ofert.

11. Wykonawca ponosi wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem ofert.

12. Oferta musi by¢ wypetniona w sposéb czytelny.

13. Wykonawca jest zwigzany ofertg przez okres, co najmniej 30 dni od daty ztozenia oferty.

14. Oferte nalezy ztozy¢ do dnia 09.09.2021 r. roku do godziny 09.00.

Liczy sie data wptywu oferty do Zamawiajgcego.

15. Nie dopuszcza sie mozliwosci sktadania ofert drogg mailowa.

16. Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.
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XIl. KONTAKT Z ZAMAWIAJACYM
Szczegdétowe informacje dotyczace przedmiotu zamdwienia mozna uzyskaé drogg mailowag pod

adresem: projekt@frdl.lublin.pl oraz przez baze konkurencyjnosci

XIl. INFORMACJA O WYBORZE WYKONAWCY
Informacje o wyborze najkorzystniejszej oferty zawierajgcg nazwe Wykonawcy, ktérego oferta zostata
wybrana, zostanie opublikowane w bazie konkurencyjnosci

(https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/).

Xll. POZOSTALE INFORMACIE

1. W przypadku uchylania sie Wykonawcy od podpisania umowy, Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢
podpisania umowy z nastepnym w kolejnosci Wykonawca.

2. Zamawiajgcemu przystuguje prawo zmiany warunkdw postepowania, odwotania badz jego
zamkniecia bez wybrania ktérejkolwiek z ofert.

3. Wykonawca moze zwrdci¢ sie do Zamawiajgcego o wyjasnienie tresci zapytania ofertowego

wytgcznie drogg mailowg na adres: projekt@frdl.lublin.pl oraz za posrednictwem Bazy

konkurencyjnosci.

4. Oferty ztozone po terminie, niekompletne, nie spetniajgce wymagan okreslonych w niniejszym
zapytaniu nie bedg rozpatrywane i podlegajg odrzuceniu. Oferta ze strony Wykonawcy musi spetniac
wszystkie wymogi stawiane w zapytaniu ofertowym i by¢ ztozona na wzorze oferty dotgczonym do
niniejszego zapytania.

5. Zamawiajacy jest uprawniony do poprawienia w tekscie oferty oczywistych omytek pisarskich,
niezwtocznie zawiadamiajgc o tym danego Oferenta.

niska w stosunku do przedmiotu zamdwienia i bedzie budzi¢ watpliwosci Zamawiajacego co do
mozliwosci wykonania przedmiotu zamodwienia zgodnie z wymaganiami okreslonymi przez
Zamawiajgcego lub wynikajgcymi z odrebnych przepisdw. Zamawiajgcy moze zwrdci¢ sie do
Wykonawcy o udzielenie wyjasnien, w tym ztozenie dowoddw, dotyczacych wyliczenia ceny.
Wykonawca bedzie miat 3 dni na przedtozenie Zadanych przez Zamawiajacego
dokumentow/wyjasnienn.  Zamawiajagcy odrzuci oferte  Wykonawcy, ktéry nie ztozy
wyjasnien/wymaganych dokumentéw lub jezeli dokonana ocena wyjasnien wraz z dostarczonymi

dowodami potwierdzi, ze oferta zawiera razgco niskg cene w stosunku do przedmiotu zamdwienia
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7. Zamawiajgcy ma prawo zgdaé¢ od Wykonawcy wyjasniei/ uzupetnienia do przedtozonych wraz z
ofertg dokumentéow dotyczacych doswiadczenia treneréw wykazanych do realizacji ustugi.
Wykonawca bedzie miat 3 dni na przedtozenie zgdanych przez Zamawiajgcego
dokumentow/wyjasnieri.  Zamawiajgcy odrzuci oferte  Wykonawcy, ktéry nie ztozy
wyjasnieri/wymaganych dokumentéw lub jezeli dokonana ocena wyjasnien wraz z dostarczonymi
dowodami nie potwierdzi, doswiadczenia oferenta wykazanego w Zatgczniku nr 2.

8. Zamawiajacy informuje, a Wykonawca, ktdry sktada oferte akceptuje, ze w umowie bedg znajdowaty
sie m.in. nastepujgce zapisy:

a. Zamawiajgcy informuje, ze z tytutu realizacji zamdwienia przez Wykonawce, Zamawiajgcy ponosi
petng odpowiedzialnos¢ finansowg, ktdra przekracza okreslone w umowie faczacej strony
wynagrodzenie Wykonawcy. Wynika to z zapiséw umowy o dofinansowanie Projektu oraz
odpowiednich regut i wytycznych, przepiséw prawa unijnego i prawa krajowego oraz wtasciwych
wytycznych i interpretacji zwigzanych z realizacjg Projektu. Z uwagi na powyisze Wykonawca
przyjmuje do wiadomosci, iz Zamawiajgcy okreslit sposdb zabezpieczenia prawidtowej realizacji
umowy przez Wykonawce w ww. sposéb.

b. zastrzegajace, ze ptatnosci za wykonanie ustug beda realizowane w ramach pfatnosci czesciowych
zgodnie z ponizszymi wymogami oraz ptatnosci koricowej zgodnie z lit. c:

za ustuge szkoleniowg — po zrealizowaniu szkolen, w terminie 30 dni od dnia przedfozenia
Zamawiajgcemu prawidtowo wystawionej faktury/rachunku wraz z Protokotem odbioru ustugi.

c. zastrzegajace, ze tgczna wartosé ptatnosci czesciowych zgodnie z lit. b nie moze przekroczyé 90%
wartosci wynagrodzenia catkowitego okreslonego w umowie. Ostatnia ptatnos¢ (faktura koricowa /
rachunek korncowy) zostanie dokonana po wykonaniu catosci ustugi;

d. Zamawiajgcy ma mozliwos¢ rozwigzania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia przez
Zamawiajgcego w przypadku naruszenia przez Wykonawce warunkéw podpisanej umowy, w tym m.in.
- stwierdzenia przez Zamawiajacego jakiegokolwiek uchybienia, zmiany, opdznienia i realizacji
przedmiotu umowy niezgodnie z przedstawianym przez Zamawiajgcego harmonogramem oraz
nieuwzgledniania dodatkowych wymagarn Zamawiajgcego zgtaszanych podczas realizacji szkolen
dotyczacych sposobu i jakosci ich prowadzenia,

- uznania badz kwestionowania przez Instytucje Posredniczaca poszczegdlnych wydatkéw zwigzanych
z realizacjg Projektu, w tym zadan, badZ ich czesci za niekwalifikowane z uwagi na uchybienia

Wykonawcy w trakcie realizacji przedmiotu umowy.
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e. Zamawiajgcy zastrzega przeniesienie petni autorskich praw majatkowych do wszelkich materiatéw
wytworzonych i wykorzystanych podczas realizacji umowy. Wykonawcy nie bedzie przystugiwac
dodatkowe wynagrodzenie z tego tytutu.

f. dotyczace powierzenia przetwarzania danych osobowych zgodnie z obowigzujgcymi zapisami

g. Zamawiajacy zastrzega, ze przedmiot zamdwienia bedzie realizowany co do zasady przez osoby
wskazane w Wykazie oséb ztozonym wraz z oferty, oceniane w ramach kryterium poza cenowego
,doswiadczenie trenera”. Zmiana oséb na etapie realizacji zamodwienia bedzie mozliwa wtgcznie za
uprzednig zgodg Zamawiajgcego i tylko w przypadku, gdy zmiana osoby nie bedzie powodowad
zmniejszenia punktacji przyznanej ofercie na etapie wyboru Wykonawcy w ramach kryterium poza
cenowego dotyczacego personelu Wykonawcy.

9. Warunki zmiany umowy

9.1. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zmniejszenia ilosci osdéb objetych wsparciem pod
warunkiem:

a. braku mozliwosci zrekrutowania przez Zamawiajgcego wymaganej liczby oséb planowanych do
objecia wsparciem, w stosunku do pierwotnych zatozen ujetych w przedmiotowym postepowaniu

b. rezygnacji oséb z udziatu w projekcie w trakcie trwania projektu

c. wystgpienia innych obiektywnych przyczyn / zdarzen losowych, sity wyzszej / niedajgcych sie
przewidzie¢ na dzien podpisania umowy z Wykonawca.

W przypadku wystgpienia okolicznosci opisanych w p. 9.1 ppkt a)-c) odpowiedniemu zmniejszeniu
ulegnie wynagrodzenie Wykonawcy.

9.2. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos$¢ wydtuzenia okresu realizacji przedmiotu zamdwienia, w
przypadku sity wyzszej nie mozliwej do przywidzenia na etapie tworzenia zapytania ofertowego.
Przedtuzenie okresu realizacji przedmiotu zamdwienia bedzie obejmowato okres nie dtuiszy niz

wymagany do realizacji dziatan rekrutacyjnych.

XIV. ZAMOWIENIA UZUPEENIAJACE

Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ udzielenia Wykonawcy wybranemu zgodnie z zasadg
konkurencyjnosci w okresie 3 lat od udzielenia zamodwienia podstawowego - zamodwien
uzupetniajgcych na ustugi polegajgce na powtdrzeniu podobnych ustug, jakie opisano w czesci Il
niniejszego zapytania zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
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Spéjnosci na lata 2014-2020, maksymalnie do wartosci 50% wartosci podpisanej umowy, przy
zachowaniu ponizszych warunkow:

1. ZamdOwienie zostanie udzielone tylko jezeli Wykonawca realizuje zaméwienie podstawowe z
nalezytg starannoscig i zgodnie z postanowieniami umowy;

2. Zamowienie zostanie udzielone po zaproszeniu wykonawcy do negocjacji oraz po przeprowadzeniu
negocjacji z Wykonawcg;

3. Wykonaweca bedzie musiat wykaza¢ spetnienie warunkéw udziatu w postepowaniu, ktére zostang
okreslone przez zamawiajgcego, dotyczace:

a) posiadania uprawnien do prowadzenia dziatalnosci, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

b) sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej zdolnos¢ do nalezytego wykonania zaméwienia;
c) posiadania doswiadczenia zapewniajgcego zdolno$¢ do nalezytego wykonania zaméwienia;

d) dysponowania osobami zdolnymi do wykonywania zamodwienia;

oraz przedtozy¢ stosowne dokumenty i osSwiadczenia na potwierdzenie spetnienia tych warunkéw, w

zakresie okredlonym przez Zamawiajgcego.

XV. LISTA ZALACZNIKOW:

Zatacznik nr 1: Formularz ofertowy

Zatacznik nr 2: Wykaz trenerdw i ich doswiadczenia w latach oraz w godzinach, w zakresie prowadzenia
szkoleri/doradztwa z dostepnosci oraz wskazanie oséb z niepetnosprawnoscia

Zatgcznik nr 3: Szczegdtowe zalecenia dotyczgce programu oraz sposobu realizacji szkolen.
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KLAUZULA INFORMACYJNA

(uwzglednia obowigzek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 i art. 14 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679)

W zwigzku z przystgpieniem do projektu pn. Wdrazanie idei dostepnosci w jednostkach administracji
publicznej wojewddztwa lubelskiego, przyjmuje do wiadomosci, ze:

1. Administratorem moich danych osobowych jest minister wtasciwy do spraw rozwoju regionalnego
petnigcy funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020, majacy siedzibe przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa.

2. Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych mowa
art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia  dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych ),
Dz.U.UE.L.2016.119.1, zwane dalej ,,RODO” — dane osobowe sg niezbedne dla realizacji Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 (PO WER) na podstawie:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 =z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspadlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogdlne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 320, z pdzn.
zm.),

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 470, z pdzn.
zm.),

c) ustawy zdnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programdéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431, z pdin.
zm.);

d) rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014 r.
ustanawiajacego szczegdtowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzordw stuzgcych do
przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegétowe przepisy dotyczace
wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami zarzadzajgcymi, certyfikujgcymi,
audytowymi i posredniczgcymi (Dz. Urz. UE L 286 z 30.09.2014, str. 1).

3. Moje dane osobowe beda przetwarzane w zbiorach: ,Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozwdj”, ,Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programdw operacyjnych”.

4. Moje dane osobowe bedg przetwarzane wytagcznie w celu realizacji projektu Wdrazanie idei
dostepnosci w jednostkach administracji publicznej wojewoddztwa lubelskiego, w szczegdlnosci
potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli,
audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach PO WER.
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Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczgcej — Ministerstwo
Spraw Wewnetrznych i Administracji, ul. Batorego 502-591 Warszawa, beneficjentowi
realizujgcemu projekt - Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego, ul.
Zurawia 43, 00-680 Warszawa oraz podmiotom, ktére na zlecenie beneficjenta uczestniczg
W realiZac]i  PrOJEKLU = ottt et st st e e et e b ettt et et st se e n st b et e e ene
....................................................... (nazwa i adres ww. podmiotéw). Moje dane osobowe mogg zostaé
przekazane podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie Instytucji Zarzgdzajacej,
Instytucji Posredniczacej lub beneficjenta. Moje dane osobowe mogg zostac réwniez powierzone
specjalistycznym firmom, realizujgcym na zlecenie |Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji
Posredniczgcej oraz beneficjenta kontrole i audyt w ramach PO WER. Moje dane osobowe mogg
zosta¢ powierzone podmiotom Swiadczacym na rzez Instytucji Zarzadzajacej ustugi zwigzane z
obstugg i rozwojem systemow teleinformatycznych.

Moje dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione organom upowaznionym zgodnie z
obowigzujgcym prawem.

Podanie danych jest warunkiem koniecznym otrzymania wsparcia, a odmowa ich podania jest
rownoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu.

Moje dane osobowe nie bedg przekazywane do panistwa trzeciego Iub organizacji
miedzynarodowe;.

Moje dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

Moje dane osobowe bedg przechowywane do czasu rozliczenia Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014 -2020 oraz zakonczenia archiwizowania dokumentacji.

Moge skontaktowac sie u beneficjenta z osobg, ktéra odpowiada za ochrone przetwarzania danych
osobowych wysytajgc wiadomos¢ na adres poczty elektronicznej: projekt@frdl.lublin.pl lub z

powotanym przez administratora Inspektorem Ochrony Danych wysytajgc wiadomosé na adres
poczty elektronicznej iod@mfipr.gov.pl.

Mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania jezeli spetnione sg przestanki okreslone w art. 17, 18 i 19 RODO.

Mam prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

W celu potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw w projekcie oraz monitoringu moje dane
osobowe takie jak imie (imiona), nazwisko, PESEL, nr projektu, data rozpoczecia udziatu w
projekcie, data zakonczenia udziatu w projekcie, kod tytutu ubezpieczenia, wysokos¢ sktadki z
tytutu ubezpieczenia zdrowotnego, wysokos¢ sktadki z tytutu ubezpieczenia wypadkowego moga
by¢ przetwarzane w zbiorze: ,,Zbiér danych osobowych z ZUS”. Dla tego zbioru majg zastosowanie
informacje jak powyzej'.

1 Przetwarzanie danych osobowych w zbiorze Zbiér danych osobowych z ZUS dotyczy sytuacji, w ktérej umowa o dofinansowanie projektu
zostata zawarta z Beneficjentem przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej lub Wojewddzki Urzad Pracy w ramach Dziatania
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