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UMOWA nr FRAPZ/……/………………… 

zawarta w Sosnowcu w dniu …………………………………. pomiędzy: 

Fundacją Regionalnej Agencji Promocji Zatrudnienia, z siedzibą w Sosnowcu ul. Mazowiecka 5, wpisaną  
do rejestru przedsiębiorców oraz rejestru stowarzyszeń, innych organizacji społecznych i zawodowych, 
fundacji i publicznych zakładów opieki zdrowotnej prowadzonego przez Sąd Rejonowy Katowice-Wschód  
w Katowicach, Wydział VIII Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS 0000144428,  
NIP 6292238414, REGON 277947710, którą reprezentuje:  

……………………………………………………………………………………., 

zwaną w dalszej części umowy „Zamawiającym”, 

a 

………………………………………………………………………………………… 

którą reprezentuje:  

…………………………………………………………………………………………… 

zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą”. 

§ 1.  
Przedmiot Umowy 

1. Przedmiotem umowy jest podjęcie współpracy pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą, w ramach 
której Wykonawca przyjmuje do wykonania zadanie kompleksowej organizacji i przeprowadzenia 3 
edycji szkoleń zawodowych „Opiekun terenów zielonych” wraz z egzaminem i certyfikatem 
potwierdzającym uzyskane kwalifikacje dla maksymalnie 36 Uczestników i Uczestniczek projektu. 

2. Strony Umowy zgodnie ustalają, że wykonanie zadania, o którym mowa w ust. 1 nastąpi w okresie od 
dnia ………………………….. do …………………………………….r. 

3. Czynności związane z realizacją umowy odbywać się będą w miejscach wskazanych przez 
Zamawiającego w Siemianowicach Śląskich i Dąbrowy Górniczej. 

§2. 
Zobowiązania Stron 

1. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia w ramach niniejszej umowy następujących usług: 

a. kompleksowa organizacja i przeprowadzenie 3 edycji szkoleń zawodowych Opiekun terenów 
zielonych wraz z egzaminem i certyfikatem potwierdzającym uzyskane kwalifikacje dla 
maksymalnie 36 Uczestników i Uczestniczek projektu. Uczestnikami projektu są osoby z 
orzeczeniem o stopniu niepełnosprawności intelektualnej lub/i psychicznej i/lub z 
niepełnosprawnościami sprzężonymi z Siemianowic Śląskich i Dąbrowy Górniczej. 

a.1. Kurs Malarz/Tapeciarz z elementami dekoratorstwa wnętrz 

Celem szkolenia/kursu jest nabycie przez Uczestników/-czki kwalifikacji niezbędnych do 
wykonywania zawodu Opiekun terenów zielonych, nabycie zgodnie z ustalonymi 
standardami kształcenia. Uzyskane kwalifikacje zawodowe muszą podlegać walidacji i 
certyfikacji przez uprawnioną jednostkę. 
Minimalny zakres tematyczny szkolenia/kursu:  
• Klasyfikacja terenów zieleni • Omówienie najczęściej występujących roślin i sposobów 
ich pielęgnacji • Podstawy pielęgnacji roślin – bieżące utrzymanie zieleni • Prace 
sezonowe wykonywane w ogrodnictwie • Dobór roślin, sadzenie i przesadzanie roślin • 
Środki ochrony i nawozy wykorzystywane w ogrodnictwie • Wykorzystywane narzędzia 
ogrodnicze • Obsługa i konserwacja maszyn wykorzystywanych w pielęgnacji zieleni 

b. zapewnienie trenera, materiałów dydaktycznych, zużywalnych, odzieży roboczej, 
ubezpieczenia itp., pokrycie kosztów egzaminów dla każdego z Uczestników i Uczestniczek, 
przeprowadzenie szkoleń w wymiarze 80 h,  
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c. godzina rozumiana jako 45 minut w przypadku zajęć teoretycznych i 60 minut w przypadku 
zajęć praktycznych. 

d. przygotowanie, wydrukowanie, bindowanie materiałów szkoleniowych, materiały powinny 
być ologowane (m.in. logotyp Unii Europejskiej oraz Funduszy Europejskich Program 
Regionalny) zgodnie z aktualnymi wytycznymi z zakresu informacji i promocji. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania usługi zgodnie z zapisami określonymi w Zapytaniu 
ofertowym nr 05/9.1.5/2021 z dnia 18.08.2021r.  oraz zgodnie z przedstawioną przez Wykonawcę 
ofertą.  

3. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania przedmiotu Umowy w terminie, z należytą starannością, 
przy uwzględnieniu dostępnych mu wiadomości specjalistycznych oraz obowiązujących przepisów. 

4. Wykonawca zobowiązuje się stosować wszystkie wymogi przedstawione przez Zamawiającego 
zarówno ustalone wewnętrznie, jak również wynikające z przepisów prawa dotyczące formy i treści 
dokumentów powstających w trakcie realizacji Projektu oraz obiegu dokumentów powstających w 
trakcie realizacji Projektu. 

5. Wykonawca oświadcza, iż zapoznał się z zasadami realizacji Projektu oraz, że dysponuje odpowiednim 
zapleczem trenerskim posiadającym właściwe kwalifikacje oraz posiada możliwości organizacyjne 
dające rękojmię należytego wykonania umowy. 

6. Wykonawca wykonuje umowę zgodnie z regułami należytej staranności stosując się do harmonogramu 
i zasad Projektu, jak również do obowiązujących przepisów prawa, pod nadzorem Koordynatora 
projektu. 

7. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialność za działania Wykonawcy wobec osób trzecich. 

8. Zamawiający zobowiązuje się do udostępnienia wszelkich dokumentów związanych z Projektem, a 
niezbędnych do wykonania zobowiązań Wykonawcy. 

9. W przypadku opóźnienia w wykonaniu przedmiotu Umowy Wykonawca zapłaci karę umowną  
w wysokości 10,00 zł za każdy dzień zwłoki. W przypadku naliczenia kar umownych Zamawiający może 
zmniejszyć wynagrodzenie o wartość należnych kar od Wykonawcy. 

10. Zapłata kary umownej nie wyklucza dochodzenia przez Zamawiającego odszkodowania 
przewyższającego jej wysokość. 

11. W przypadku, gdy umowa jest wykonywana z rażącym jej naruszeniem, w szczególności gdy 
Wykonawca dopuszcza się zwłoki – Zamawiający ma prawo rozwiązać umowę ze skutkiem 
natychmiastowym po uprzednim wezwaniu Wykonawcy do usunięcia skutków naruszenia  
i wyznaczeniu odpowiedniego terminu. Każda ze stron może wypowiedzieć umowę z 
dwutygodniowym okresem wypowiedzenia bez podawania przyczyn. 

12. W przypadku, gdy Zamawiający w związku z Projektem została obciążona obowiązkiem zwrotu 
środków Wykonawca może być w całości lub w części obciążony tym zobowiązaniem, chyba że szkoda 
nie wynikła z jego winy. 

13. Wykonawca jest zobowiązany do informowania Zamawiającego o przebiegu wykonania umowy  
w każdym czasie. W sprawach związanych z wykonaniem umowy Wykonawca kontaktować się będzie 
z Koordynatorem projektu. 

Osoba do kontaktu ze strony Wykonawcy: 

……………………………….. 

tel.:…………………………….. 

14. Wykonawca zobowiązuje się wykonywać umowę zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, jak 
również stosować wszelkie wytyczne wydawane przez uprawnione do tego organy w związku  
z realizacją PO, także wtedy gdy nie obowiązywały one w dniu zawarcia umowy. 

§3. 
Wynagrodzenie 

1. Za realizację usług określonych w §4 ust.1 Zamawiający zobowiązuje się do zapłaty Wykonawcy 
łącznego wynagrodzenia w wysokości maksymalnie ……………………….. zł brutto (słownie: 
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……………………………..złotych 00/100 gr. brutto) za przeprowadzenie 3 szkoleń. Maksymalnie 
…………………,00 zł brutto (słownie: …………………………… złotych 00/100 brutto) za jednego Uczestnika 
szkolenia. Wynagrodzenie należne Wykonawcy w powyższej wysokości jest należne za realizację  
3 edycji szkoleń tj. przeszkolenie 36 Uczestników/czek i przeprowadzenie 36 egzaminów 
potwierdzających uzyskane kwalifikacje. W przypadku realizacji mniejszego wymiaru ilości szkoleń, dla 
mniejszej liczby osób wynagrodzenie zostanie proporcjonalnie zmniejszone. 

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w pkt 1 wypłacone zostanie na podstawie rachunku/faktury 
wystawionej przez Wykonawcę do końca każdego miesiąca w terminie 30 dni po przedłożeniu: 

 prawidłowo wystawionego rachunku/faktury, 

 przedłożeniu protokołu zdawczo-odbiorczego, który stanowi załącznik do niniejszej umowy, 

 dokumentacji potwierdzającej realizację szkoleń. 

Termin płatności naliczany jest od daty złożenia ostatniego z wymaganych dokumentów. 

3. Warunkiem wypłacenia wynagrodzenia jest posiadanie środków na wyodrębnionym rachunku 
bankowym do obsługi Projektu. W przypadku opóźnienia w przekazaniu środków przez IZ, faktura 
zostanie wypłacona po otrzymaniu środków, a Wykonawca nie będzie rościł sobie praw do odsetek od 
nieterminowego uiszczenia należności. 

4. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 współfinansowane jest ze środków Unii Europejskiej w 
ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.  

5. Wynagrodzenie, o którym mowa w pkt 1 stanowi dla Wykonawcy ekwiwalent za wszelkie czynności 
wykonane w ramach realizacji postanowień niniejszej Umowy. 

6. Płatność zostanie dokonana na rachunek bankowy Wykonawcy. 

7. Za datę zapłaty uważa się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

§6.  
Zachowanie tajemnicy 

1. Strony Umowy zobowiązują się zachować w tajemnicy wszelkie informacje, o których powzięły wiedzę 
w związku z realizacją niniejszej Umowy, chyba ze w toku współpracy postanowią inaczej, z 
zastrzeżeniem pkt 4. W tym celu nie jest konieczne zachowanie formy pisemnej. 

2. Obowiązek zachowania tajemnicy jest nieograniczony w czasie i trwa także po ustaniu stosunku 
prawnego na podstawie którego wykonywane były czynności wynikające z niniejszej Umowy. 

3. W przypadku naruszenia przez Wykonawcę postanowienia § 6 pkt 1 i 2 umowy Zamawiający ma prawo 
żądania kary umownej w wysokości 10 000,00 zł za każde naruszenie, niezależnie od rozwiązania 
Umowy.  

4. Informacje Poufne mogą być ujawniane: 

a. jeżeli będzie to niezbędne do należytego wykonywania przez Stronę praw lub obowiązków 
wynikających z Umowy oraz na potrzeby realizacji i rozliczania Projektu; 

b. z mocy powszechnie obowiązujących przepisów prawa; 
c. za uprzednią pisemną zgodą drugiej Strony; 
d. w związku z postępowaniem sądowym lub administracyjnym prowadzonym z udziałem 

Strony, jeżeli będzie to wymagane przez organ prowadzący to postępowanie, 

5. Zobowiązanie do nieujawniania Informacji Poufnych nie ma zastosowania do: 

a. Informacji Poufnych, które stały się ogólnie dostępne w wyniku działań niestanowiących 
naruszenia Umowy, 

b. ujawnienia Informacji Poufnych doradcom technicznym, prawnym, finansowym lub 
podatkowym Strony, pod warunkiem, że doradcy ci zobowiążą się wobec Stron  do 
przestrzegania warunków dotyczących poufności zawartych w Umowie. 

c. Instytucja Pośrednicząca oraz inne uprawnione podmioty wymienione Wytycznych w zakresie 
kontroli dla RPO WSL 2014-2020, mają prawo kontroli dokumentów związanych z realizacją 
przedmiotu Umowy, a znajdujących się u Wykonawcy odnośnie należytego wykonywania 
postanowień umownych. Wykonawca zapewni podmiotom kontrolującym prawo wglądu we 
wszystkie dokumenty związane z realizacją przedmiotu Umowy. 
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6. Wykonawca może posługiwać się bez zgody Zamawiającego informacją o fakcie świadczenia usług  
w ramach Projektu na rzecz Zamawiającego. 

7. Wykonawca uprawniony jest do przeniesienia na osobę trzecią wierzytelności pieniężnych 
wynikających z niniejszej umowy; w przypadku zawarcia takiej umowy zobowiązuje się do pisemnego 
zawiadomienia Zamawiającego i wskazania nabywcy. 

§7. 

Postanowienia końcowe  

1. Zmiany Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

2. Strony maja prawo do wypowiedzenia niniejszej umowy bez podania przyczyny  z zachowaniem  
2 tygodniowego okresu wypowiedzenia. W przypadku zaistnienia takiej sytuacji Wykonawca otrzyma 
wynagrodzenie wyłącznie za szkolenie zrealizowane dla Uczestników/ Uczestniczek w wymiarze 80% 
oraz którzy podeszli do egzaminu kwalifikacyjnego. 

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową zastosowanie mają odpowiednio przepisy Kodeksu 
Cywilnego. 

4. Spory wynikające z realizacji postanowień niniejszej Umowy rozstrzygać będzie sąd właściwy  
dla siedziby Zamawiającego. 

5. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze Stron. 

     

 Zamawiający  Wykonawca  

 

Załączniki:  

 wzór Protokołu. 


