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 Warszawa, dnia 28.09.2020  r.

………………………………….

        (pieczęć zamawiającego)
ZAPYTANIE OFERTOWE 

(Niniejsze zapytanie ma formę rozeznania rynku i nie stanowi zapytania ofertowego 
w rozumieniu przepisów ustawy Prawo zamówień publicznych)
Zwracamy się z prośbą o przedstawienie oferty na poniżej opisany przedmiot zamówienia:

1. OPIS PRZEDMIOTU  ZAMÓWIENIA: 

Przygotowanie i przeprowadzenie warsztatów edukacyjnych z młodzieżą opuszczającą lub szykującą się do opuszczenia pieczy zastępczej dotyczących rozwoju praktycznych kompetencji, niezbędnych w procesie usamodzielnienia. 

Ramowy program warsztatów Know-how określa Załącznik nr 1. Dopuszcza się złożenie ofert na wybrany jeden bądź kilka tematów warsztatowych.

Przeprowadzenie warsztatów edukacyjnych jest częścią działań projektu pn.: „Sami-dzielni” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, IX Oś priorytetowa- Wspieranie włączenia społecznego i walka z ubóstwem. Działanie 9.2 Usługi społeczne i usługi opieki zdrowotnej; Poddziałanie 9.2.1- Zwiększanie dostępności usług społecznych, realizowanego w ramach umowy o dofinansowanie nr RPMA.09.02.01-14-c067/19-00 przez miasto stołeczne Warszawa w partnerstwie z Fundacją Atalaya. 

1.1 Do obowiązków prowadzących warsztaty należeć będzie m.in.:

a) Przygotowanie szczegółowego programu konkretnego warsztatu i przekazanie ich Zamawiającemu drogą elektroniczną bądź osobiście do biura fundacji, nie później niż 3 dni przed planowaną datą rozpoczęcia warsztatów w celu zatwierdzenia przez Zamawiającego. 
b) Sporządzanie harmonogramu warsztatów w porozumieniu z zamawiającym i przekazanie Zamawiającemu nie później niż 5 dni przed rozpoczęciem zajęć.
c) Przeprowadzenie warsztatu zgodnego z wcześniej ustalonym scenariuszem i zakresem tematycznym (w tym przygotowanie listy obecności danego warsztatu, zebrania podpisów uczestników, wydanie materiałów szkoleniowych- jeśli dotyczy).

d) Wydanie uczestnikom zaświadczeń/certyfikatów o ukończeniu warsztatów wraz z listą potwierdzającą ich odbiór - potwierdzenie za pomocą własnoręcznego, czytelnego podpisu uczestników oraz przekazanie oryginału dokumentów zamawiającemu nie później niż 5 dni od zakończenia warsztatów.
2.   OGÓLNE WARUNKI  REALIZACJI ZAMÓWIENIA 
a) Umowa zostanie podpisana w okresie od  7 października 2020 do 20 listopada 2020.  W tym czasie zostaną określone dokładne terminy realizacji poszczególnych warsztatów.
b) Dopuszcza się złożenie oferty na jeden bądź kilka wybranych warsztatów. W przypadku złożenia ofert na więcej niż jeden warsztat, Oferent wypełni osobno Formularz Ofertowy (załącznik nr 2) dla każdego z warsztatów.  
c) Płatność następuje po każdym zakończonym warsztacie z danej tematyki, w przypadku prowadzenia warsztatów rozłożonych w czasie na kilka spotkań (bądź warsztatów pojawiających się cyklicznie)dopuszcza się wypłacenie kwoty do ostatniego dnia danego miesiąca za zrealizowane warsztaty. Płatność następuje po spełnieniu warunków przedstawionych w punkcie 1.1- obowiązki prowadzącego warsztat. 
d) Zamawiający w porozumieniu z Wykonawcą na etapie ustalania szczegółowego przebiegu i harmonogramu warsztatów może wprowadzić zmiany w zakresie maksymalnej liczby uczestników.
e) Prowadzący zobowiązany jest dostarczyć Zamawiającemu oryginał dokumentów (podpisane listy obecności przez uczestników, listy potwierdzającej odbiór certyfikatów i materiałów przez uczestników) w ciągu 3 dni od zakończenia warsztatów.

f) Oferent zadeklaruje się o możliwości przeprowadzenia warsztatów w formie online, w przypadku, gdy w wyniku wprowadzenia przepisów bezpieczeństwa, wynikającego z nałożonego przepisami prawa reżimu sanitarnego mającego na celu zapobieganie, przeciwdziałanie i zwalczanie COVID-19, nie będzie możliwe przeprowadzenie warsztatów stacjonarnie.  
g) Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontaktu z Oferentami w celu doprecyzowania ofert  i uzyskania dodatkowych wyjaśnień i podjęcia negocjacji.
h) Zamawiający zastrzega sobie możliwość, w każdym czasie przed upływem terminu składania ofert, wprowadzenia zmian lub uzupełnienia treści Zapytania Ofertowego. W takim przypadku informacja o wprowadzonych zmianach lub uzupełnieniach wraz ze wskazaniem daty upublicznienia zmiany i opisu dokonanych zmian lub uzupełnień zostanie niezwłocznie zamieszczona w miejscu publikacji Zapytania Ofertowego w Bazie Konkurencyjności pod adresem bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz przekazana drogą elektroniczną (poprzez e-mail) wszystkim Oferentom, do których rozesłano niniejsze zapytanie ofertowe oraz do tych, którzy już złożyli oferty.
i) Jeżeli wprowadzone zmiany lub uzupełnienia treści zapytania ofertowego będą mogły mieć wpływ na treść składanych w postępowaniu ofert Zamawiający przedłuży termin składania ofert o czas niezbędny na ich przygotowanie jednak nie krótszy niż 3 dni.
j) Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia niniejszego postępowania na każdym jego etapie bez podania uzasadnienia, a także do pozostawienia postępowania bez wyboru oferty.
k) Ilekroć w niniejszym zapytaniu ofertowym i dołączonych do niego załącznikach mowa jest o zasadach/przepisach bezpieczeństwa, które wynikają z nałożonego przepisami prawa reżimu sanitarnego mającego na celu zapobieganie, przeciwdziałanie i zwalczanie COVID-19 należy przez to rozumieć w szczególności wytyczne Głównego Inspektora Sanitarnego, Ministra Zdrowia oraz Ministra Edukacji Narodowej.
l) Do kryterium oceny „Cena” będzie brana pod uwagę łączna kwota dla danego szkolenia, uwzględniająca przeprowadzenie szkolenia oraz materiały szkoleniowe.  
3. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU

a) Każdy warsztat prowadzony będzie przez dwóch trenerów: merytorycznego i procesowego. Załącznik nr 1 określa szczegółowo, które tematy warsztatowe prowadzone będą przez 1 trenera merytorycznego ze strony Wykonawcy, a które przez dwóch trenerów: merytorycznego i procesowego.

b) W przypadku warsztatów, w których Wykonawca zapewnić ma jednego trenera, będzie to wykwalifikowany trener merytoryczny do realizacji niniejszego zamówienia (w tym przede wszystkim przygotowania scenariusza warsztatów, materiałów szkoleniowych oraz do prowadzenia szkoleń), spełniający poniższe wymagania:

· posiadać wykształcenie wyższe kierunkowe lub (w przypadku innego wykształcenia) ukończoną dodatkową szkołę, studia podyplomowe uzupełniające bądź kursy świadczące o znajomości tematu z oferowanych warsztatów 
· w przeciągu dwóch lat przeprowadził co najmniej 5 zajęć warsztatowych z oferowanej tematyki; 

· co najmniej rok doświadczenia w działaniach, skierowanych do młodzieży;
Drugi trener procesowy, będzie wówczas zapewniony ze strony Zamawiającego i będzie spełniał warunki opisane w punkcie 3c. 
c) W przypadku warsztatów, w których Wykonawca zapewnić ma dwóch trenerów (załącznik nr 1), pierwszy trener merytoryczny będzie spełniał wymogi określone w punkcie 3b, drugi trener odpowiadać będzie za proces grupowy. Trener procesowy, zapewniający wsparcie procesu grupowego na poziomie emocjonalnym, poznawczym i behawioralnym, musi spełniać następujące warunki: 

· posiadać wykształcenie psychologiczne, pedagogiczne lub (w przypadku innego wykształcenia) ukończoną dodatkową szkołę bądź studia podyplomowe w zbliżonej tematyce (kierunki humanistyczne, szkoły trenerskie etc.);

· posiadać co najmniej 2-letnie doświadczenie w prowadzeniu lub współprowadzeniu grup szkoleniowych.

d) Zamawiający zastrzega sobie możliwość udziału w prowadzonych przez Wykonawców warsztatach.
4. KRYTERIA OCENY  OFERTY: 
1.  Cena brutto: 50 %

2.  Scenariusz warsztatów: 40%.

3.  Doświadczenie z grupą docelową (usamodzielnianymi wychowankami pieczy zastępczej): 10%
Zamawiający dokona oceny ofert przyznając punkty w ramach poszczególnych kryteriów oceny ofert, przyjmując zasadę, że 1% = 1 punkt. 
Badana oferta może uzyskać maksymalnie 100 pkt. 

1. Punkty za kryterium „Cena brutto” zostaną obliczone w następujący sposób: 
Cena najtańszej oferty 
---------------------------------- x 50 = liczba uzyskanych punktów 
Cena ocenianej oferty 

Wynik działania zostanie zaokrąglony do dwóch miejsc po przecinku.

W kryterium tym Wykonawca może otrzymać maksymalnie 50 pkt.
2. Punkty za kryterium „Scenariusz warsztatów” zostaną przyznane w skali punktowej do 40 pkt.
Zamawiający dokonując oceny ofert, które spełniają warunki udziału w postępowaniu, będzie brać pod uwagę:
· kompleksowość i spójność ramowego scenariusza warsztatu wraz z opisem w jaki sposób zostaną przedstawione uczestnikom tematy poruszane podczas warsztatów – maksymalnie 15 pkt.
· adekwatność zaproponowanych w koncepcji narzędzi i metod edukacyjnych, w tym form prowadzenia zajęć do osiągnięcia zakładanego celu szkolenia- maksymalnie 15 pkt.,
·  stopień dopasowania scenariusza zajęć do obszaru tematycznego i celu szkolenia w tym jego atrakcyjność dla uczestników szkolenia- maksymalnie 10pkt..

3. Punkty za kryterium „Doświadczenie w pracy z grupą docelową (usamodzielnianymi wychowankami pieczy zastępczej)” zostaną przyznane w skali punktowej do 10 pkt. 
1 pkt. – co najmniej 1 rok
5 pkt. – od 2 do 3 lat
10 pkt. – powyżej 3 lat
Oferta, która otrzyma łącznie największą liczbę punktów zostanie uznana za najkorzystniejszą.
5. TERMIN I MIJSCE REALIZACJI  ZAMÓWIENIA: 
a) Kompletna usługa szkoleniowa zostanie wykonana w czasie trwania projektu od dnia podpisania umowy, nie dłużej niż do dnia 28.08.2021 r. Dokładne terminy szkoleń zostaną zaproponowane przez Wykonawcę w terminie 5 dni od daty podpisania umowy. Zamawiający zaakceptuje podane terminy lub wniesie uwagi w terminie 5 dni od daty przekazania harmonogramu szkoleń przez Wykonawcę.
b) Zamawiający zapewnia salę warsztatową przy ul. Wolska 66/39, w Warszawie lub po konsultacji z Wykonawcą inną przestrzeń na terenie M.ST. Warszawy i okolic.
6. TRYB I TERMIN SKŁADANIA OFERT: 
a) Termin składania ofert upływa z dniem: 6.10.2020
b) Ofertę należy wysłać pocztą elektroniczną na adres: fundacja@atalaya.pl lub dostarczyć osobiście do biura fundacji Atalaya (ul. Wolska 66/39) do dnia 6.10.2020 do godz. 10:00 (pliki stanowiące załączniki do maila nie mogą przekraczać łącznie 10 MB).
c) Oferta powinna zawierać Formularz ofertowy stanowiący Załącznik nr 2 – Załącznik do zapytania ofertowego, podpisaną Klauzulę Informacyjną RODO Załącznik nr 3, podpisane Oświadczenie o braku powiązań – Załącznik nr 4.  
d) W przypadku złożenia oferty na więcej niż jeden warsztat, Oferent wypełni osobno Formularz Ofertowy (załącznik nr 2) dla każdego z warsztatów.  
e) Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontaktu z Oferentami w celu doprecyzowania ofert  i uzyskania dodatkowych wyjaśnień oraz podjęcia negocjacji.
7. INNE ISTOTNE WARUNKI ZAMÓWIENIA:
a. Oferent winien działać zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000 z późn. zm.) z dnia 10 maja 2018 r. oraz Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych (ogólne rozporządzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.). 

b. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych Oferenta na podstawie zgody  stanowi załącznik do  niniejszego  zapytania ofertowego.  

8. UWAGI: ..................................................................................................................................................................................................................................................
ZATWIERDZAM

             …………………………………

(data, podpis)
Załącznik nr 1 - Ramowy program warsztatów „Know-how” 

	Tematyka
	Liczba godzin szkoleniowych (45 minutowych)
	Minimalny zakres tematyczny
	Metody edukacyjne
	Maksymalna liczba uczestników szkolenia w 1 grupie
	Główny cel

	Warsztaty prowadzone przez jednego trenera delegowanego przez Wykonawcę 

	Co wiem o zdrowym stylu życia i świadomości eco – Spotkania warsztatowe z dietetykiem
	24 (8 spotkań po 3 godziny szkoleniowe) 
	Nawyki zdrowego odżywiania

Zasady tworzenia  zbilansowanej diety 

Wpływ tego co jemy na nasze samopoczucie i zdrowie 

Co jeść by być zdrowym i pełnym energii 

Dieta dopasowana do stanu zdrowia

Jak walczyć z otyłością

Jak zmienić dotychczasowe przyzwyczajenia żywieniowe na lepsze

Ocena składu oraz masy ciała i interpretacja wyników

Porady żywieniowe 

Zmiana nawyków 

Co poprawia i co osłabia odporność organizmu 

Jakie składniki odżywcze wspomagają pracę mózgu 


	Metody aktywizujące
	5
	Poszerzenie wiedzy młodzieży dotyczącej  
tworzenia zbilansowanej diety i ogólnie 
pojętego zdrowego stylu życia. 

	Co wiem o finansach - Podstawy przedsiębiorczości


	8 (jedno spotkanie)


	Czym jest przedsiębiorczość osobista

Poznanie wymiarów przedsiębiorczości jak inicjatywa (proaktywność), wewnątrzsterowność i efektywność

Kompetencje przedsiębiorcy 

Analiza indywidualnej strategii w grze; Omówienie wyzwań stojących przed uczestnikami, postaw i kompetencji potrzebnych w samodzielnym życiu

	Metody aktywizujące 

Gra 
	12
	Wspieranie postaw, zachowań i kompetencji
przedsiębiorczych młodzieży na progu 
dorosłości.



	Co wiem o bezpieczeństwie i narzędziach IT – Cyberbezpieczeństwo
	4 

(jedno spotkanie)
	Bezpieczeństwo w sieci

Cyfrowy ślad

Kto to jest haker

Rodzaje wirusów

Tworzenie dziennika aktywności w sieci

Zjawisko phishingu


	Metody aktywizujące ze szczególnym uwzględnieniem metod umiejętności werbalizacji swoich poglądów m.in.  dziennik aktywności, film, kreatywne pisanie – phishing, storytelling), praca z filmem i kadrami, praca z tekstami kultury 


	15
	Przekazanie młodzieży zasad bezpiecznego 
korzystania z Internetu, a także 
usystematyzowanie i utrwalenie wiedzy na 
temat rodzajów zagrożeń i zabezpieczeń.

	Co wiem o bezpieczeństwie i narzędziach IT - Manipulacja i perswazja w Internecie
	4 (jedno spotkanie)
	 Podstawowe techniki manipulacyjne i perswazyjne w Internecie

Pojęcie fakenews

Ekonomiczny aspekt działania mediów


	Metody aktywizujące ze szczególnym uwzględnieniem metod umiejętności werbalizacji swoich poglądów, praca z filmem i kadrami, praca z tekstami kultury 


	15
	Zapoznanie młodzieży z podstawowymi 
technikami manipulacyjnymi i 
perswazyjnymi mediów. Zapoznanie z 
ekonomicznym aspektem działania mediów.



	Co wiem o moich kompetencjach społecznych – Design Thinking
	3 (jedno spotkanie)
	Poznanie współczesnych pojęć: kreatywność i innowacyjność, Poznanie metody pracy Design Thinking
	Metody aktywizujące
Praca projektowa 
	15
	Zapoznanie młodzieży z metodą pracy 
zespołowej. Ukazanie możliwości tej metody 
w życiu codziennym jak i zawodowym. 

	Co wiem o zdrowiu psychicznym - Jak dbać o własne zdrowie w dobie Internetu
	5 (jedno spotkanie)
	Jak zadbać o swój cyfrowy dobrostan

Przegląd przydatnych aplikacji do nauki i pracy

Zarządzanie czasem 

Kreowanie wizerunku w sieci

Ochrona wizerunku z elementami prawa autorskiego

Bezpieczeństwo profilu


	Metody aktywizujące ze szczególnym uwzględnieniem metod umiejętności werbalizacji swoich poglądów
	15
	Zapoznanie młodzieży z pojęciem cyfrowy 
dobrostan. Zwrócenie uwagi na korzyści i 
zagrożenia płynące z anonimowości w 
Internecie. Bezpieczne budowanie 
wizerunku w przestrzeni medialnej.

	Co wiem o zdrowiu psychicznym - Odporność psychiczna
	8 

(jedno spotkanie 8-godzin szkoleniowych)
	Pojęcie „siła i odporność psychiczna” 

Co robić aby budować swoją siłę i odporność psychiczną

Jak genetyka i środowisko  wpływa na odporność psychiczną

Wrażliwość i twardość

psychiczna

Model 4C

Obszary odpowiedzialne za odporność psychiczną Rozwijanie odporności psychicznej

Praca nad odpornością psychiczną 

Budowanie zaangażowania

Budowanie pewności siebie i poczucia własnej wartości
Diagnoza odporności psychicznej w oparciu o kwestionariusz MTQ48
	Metody aktywizujące
	12
	Pokazanie młodzieży, czym jest odporność 
psychiczna, jaką ma rolę w życiu i w jakich 
sytuacjach nam pomaga.  Zwiększenie 
świadomości na temat własnej odporności 
psychicznej. 



	Warsztaty prowadzone przez dwóch trenerów delegowanych przez Wykonawcę 

	Co wiem o świadomym rodzicielstwie
	24 

(2 spotkania po 6 godzin szkoleniowych x 2 grupy )


	Tworzenie obrazu przyszłej rodziny 

Wzorce rodzicielskie
Zagrożenia dla rodziny Wczesne rodzicielstwo i jego konsekwencje
Świadome planowanie rodziny

Metody antykoncepcji

Ryzykowane zachowania seksualne

Przebieg i rozwój ciąży Zdrowie kobiety w trakcie ciąży i połogu

Podstawowe informacje na temat porodu i opieki okołoporodowej

Opieka i pielęgnacja noworodka.
	Metody aktywizujące Użycie fantomów niemowląt (lalka imitująca dziecko z zespołem FAS,  imitująca dziecko urodzone na głodzie narkotykowym, prezentująca syndrom dziecka potrząsanego) Okulary pozwalające widzieć świat oczami osoby znajdującej się pod wpływem alkoholu i narkotyków Kamizelka ciążowa Symulator rozwoju płodu
	12
	Przygotowanie młodzieży do prawidłowego i 
odpowiedzialnego rodzicielstwa, rozwój 
kompetencji społecznych i wiedzy w zakresie zdrowia, seksualności i prawa.

	Co wiem o zdrowym stylu życia i świadomości eco - Warsztaty kulinarne
	20 

(5 spotkań po 4 godziny szkoleniowe)
	Jak ekonomicznie robić zakupy 

Ograniczenia marnowania żywności 

Wykorzystywanie sezonowych produktów w planowaniu posiłków

Proste przepisy na zdrowe i smaczne  posiłki 

Zasady prawidłowej i zbilansowanej diety

Wspólne gotowanie i degustacja przy stole

Poznanie kuchni  różnych stron świata


	Metody aktywizujące

Zaangażowanie uczestników w wspólne gotowanie i przygotowywanie potraw
	8
	Nauczenie młodzieży prostych przepisów na 
zdrowe i jednocześnie smaczne jedzenie. Nauka 
gotowania i przygotowywania zbilansowanych 
posiłków. Doświadczenie, że gotowanie może 
być łatwe i przyjemne.

	Profilaktyka uzależnień – profilaktyka narkotykowa
	5 

(jedno spotkanie) 
	Obalanie mitów i przedstawienie faktów dotyczących używek

Czym jest uzależnienie

Mechanizmy powstawania uzależnień

Tolerancja organizmu na substancję

Przyczyny sięgania po używki

Czynniki ryzyka i czynniki chroniące przed sięganiem

po używki
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	Podniesienie poziomu wiedzy młodzieży 
dotyczącej zagrożeń związanych z używaniem 
substancji psychoaktywnych. 
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