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Załącznik nr 4 – Oświadczenie dotyczące zatrudnienia (aspekt społeczny) do zapytania ofertowego 

__________________________________
__________________________________
__________________________________
Dane wykonawcy

Oświadczenie dotyczące zatrudnienia (aspekt społeczny)

Dotyczy: Dostawa sprzętu multimedialnego, oprogramowania edukacyjnego i pomocy dydaktycznych – 
projekt „Czytam, Myślę, Rozumiem”

Składając ofertę na część nr:
☐ Część 1     
 ☐ Część 2      
☐ Część 3      
☐ Część 4
☐  Część 5  
☐ Część 6

Oświadczam(y), że do realizacji przedmiotu zamówienia zatrudniona zostanie min. 1 osoba z jednej z poniższych grup:
1) osób niepełnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 913 ze zm.),
2)	bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620 ze zm.),
3)	osób poszukujących pracy, niepozostających w zatrudnieniu lub niewykonujących innej pracy zarobkowej, w rozumieniu ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia,
4)	osób usamodzielnianych, o których mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej,
5)	osób pozbawionych wolności lub zwalnianych z zakładów karnych, o których mowa w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny wykonawczy, mających trudności w integracji ze środowiskiem,
6)	osób z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,
7)	osób bezdomnych w rozumieniu ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej,
8)	osób, które uzyskały w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy lub ochronę uzupełniającą, o których mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
9)	osób do 30. roku życia oraz po ukończeniu 50. roku życia, posiadających status osoby poszukującej pracy, bez zatrudnienia,
10)	osób będących członkami mniejszości znajdującej się w niekorzystnej sytuacji, w szczególności członkami mniejszości narodowych i etnicznych w rozumieniu ustawy z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszościach narodowych i etnicznych oraz o języku regionalnym.

Zobowiązuję się, że:
1)	zatrudnienie będzie obowiązywać nie później niż od 5. dnia od dnia podpisania umowy do dnia podpisania protokołu odbioru końcowego bez uwag;
2)	na każde żądanie Zamawiającego – na etapie oceny ofert i realizacji umowy – przedstawię dokumenty potwierdzające zatrudnienie osoby i jej przynależność do wskazanej grupy oraz zaangażowanie w realizację zamówienia (z zachowaniem przepisów o ochronie danych osobowych, np. w formie zanonimizowanej);
3)	przyjmuję do wiadomości, że w przypadku niezaangażowania do realizacji zamówienia osoby spełniającej powyższe przesłanki Zamawiający naliczy karę umowną w wysokości 20% ceny brutto oferty w danej części, a wielokrotne naruszenie tego obowiązku może stanowić podstawę odstąpienia od umowy.




…………………………………………, dnia ……………… r.
…………………………………………………………
(podpis osoby upoważnionej do reprezentowania Wykonawcy)
Dokument należy podpisać kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym albo złożyć skan czytelnie podpisanego dokumentu.
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