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ZAPYTANIE OFERTOWE NR 21M06Z001.PAD

dotyczace $wiadczenia ustug w zakresie organizacji i przeprowadzenia szkolenia/kursu pn.

I”

»Operator koparko-tadowarki - klasa Il

III

w ramach projektu ,,Ponowny start w aktywno$¢ zawodowa II” wspétfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego 2014-2020, OS$ Priorytetowa 8 Rynek Pracy, dziatanie 8.2 Aktywizacja zawodowa

na podstawie umowy o dofinansowanie nr RPMP.08.02.00-12-0204/20-00.

ZAMAWIAJACY

1. Nazwaiadres Zamawiajacego
Spétdzielnia Socjalna SerwiS z siedzibg w Tarnowie, ul. Krakowska 13/3, 33-100 Tarnéw, o numerze NIP —
8733253847, REGON —123241062, KRAZ— 14698, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez
Sad Rejonowy dla Krakowa - Srédmieécia w Krakowie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem 0000529291.

PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
2. Rodzaj zamdwienia

Ustugi

3. Okreslenie przedmiotu zamdwienia
Przedmiotem zamowienia jest $wiadczenie ustug w zakresie organizacji i przeprowadzenia szkolenia/kursu
pn. , Operator koparko-fadowarki - klasa IlI” z egzaminem przed Komisja Egzaminacyjng powotang przez
Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego w Warszawie dla 1 osoby.

Szczegdtowy zakres zamoéwienia zawarto w zatgczniku nr 1 do niniejszego zapytania ofertowego.

4. Wspolny Stownik Zamoéwien (CPV)
Ustugi szkolenia zawodowego 80530000-8

5. Oferty czesciowe
Nie jest dopuszczalne sktadanie ofert czesciowych.
Oferta musi zawierac peten zakres ustugi, zgodnie z przedmiotem zamdwienia przedstawionym w Zatgczniku
nrl.

6. Czas trwania zamoéwienia / termin wykonania: 11.06.2021 r. — 30.09.2021 r.
1) Czas trwania zmowienia moze ulec wydtuzeniu — wytgcznie za zgodg Zamawiajgcego, w sytuacji
wystapienia okolicznosci, ktérych przyczyna nie wynika bezposrednio z winy Wykonawcy?.

I M.in. w przypadku wystgpienia takich okolicznosci jak: powazna choroba wymagajaca hospitalizacji lub inna dtugotrwata ale przejSciowa
niezdolnos$¢ do uczestnictwa badz prowadzenia szkolenia, zaginiecie, dziatanie sity wyzszej, zdarzenie losowe uniemozliwiajgce zakonczenie
szkolenia w okreslonym terminie.
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Zajecia beda realizowane w trybie ustalonym przez Wykonawce, zgodnie z zatgczonym do zapytania
ofertowego harmonogramem zajec (Zatacznik nr 6). Harmonogram zaje¢ moze ulec zmianie pod
warunkiem uzgodnienia tego faktu z grupg i za zgodg Zamawiajgcego.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany harmonogramu w przypadka obowigzywania przepiséw
prawa ograniczajgcych mozliwosc przeprowadzenia szkolenia.

Czas trwania jednego modutu/zjazdu nie powinien przekracza¢ 5 nastepujgcych po sobie dni, a takze 8
godzin zegarowych dziennie (tacznie z przerwami). W trakcie zaje¢ zaplanowane s regularne przerwy
w ilosci nie mniejszej niz 15 minut na 2 godziny zegarowe, a w przypadku zaje¢ trwajacych dtuzej niz 6
godzin zegarowych zaplanowana jedna przerwa trwajgca min. 45 minut.

Termin wykonania zamdwienia musi obejmowac zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia/kursu
w tym: badania? i egzamin zewnetrzny przeprowadzony przez Komisje Egzaminacyjng powotang przez
Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego w Warszawie — dla 1 Uczestnika/czki
projektu ,Ponowny start w aktywno$¢ zawodowa Il1”.

Miejsce realizacji zamodwienia: Tarnow.

INFORMACIE O CHARAKTERZE PRAWNYM, FINANSOWYM, EKONOMICZNYM | TECHNICZNYM

8.

10.

Wadium / zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy

Nie przewiduje sie wadium / zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

Zaliczki / ptatnosé czeSciowa

Nie przewiduje sie udzielenia zaliczek na poczet wykonania zamdwienia.

Nie przewiduje sie ptatnosci czesciowej.

Warunki udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spetniania tych warunkéw.

O zamodwienie mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktdrzy spetniajg nastepujace warunki:

1)

2)

3)

Posiadajg uprawnienia do wykonywania dziatalnosci okreslonej w przedmiocie zamoéwienia, jezeli
przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania i posiada aktualny wpis do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych prowadzony przez Wojewddzki Urzad Pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji
szkoleniowej zgodnie z art. 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz.U. 2019 poz. 1482 z pdzn. zm.).

Nalezy wypetni¢ Zatgcznik nr 3 do Zapytania ofertowego.

Ocena warunku wg formuty: spetnia — nie spetnia.

Znajduja sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajacej wykonanie zamoéwienia.
Zamawiajacy nie stawia w tym zakresie warunku szczegétowego.

Nalezy wypetnic¢ Zatqcznik nr 3 do Zapytania ofertowego.

Ocena warunku wg formuty: spetnia — nie spetnia.

Nie sg powigzani osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym.

Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajagcym lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami
wykonujacymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyboru
Wykonawcy a Wykonawcg polegajgce w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;

2 Jezeli dotyczy.
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b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatow lub akcji, o ile nizszy prég nie wynika z przepiséw prawa;

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika;

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

Nalezy wypetnic¢ Zatqcznik nr 3 do Zapytania ofertowego.

Ocena warunku wg formuty: spetnia — nie spetnia.

W przypadku ofert wspdlnych nalezy ztozy¢ Oswiadczenie stanowigce Zatacznik nr 3, o ktérym mowa

powyzej, podpisane osobno przez kazdego cztonka konsorcjum w imieniu swojej firmy oraz umowe

konsorcjum podpisang przez wszystkich cztonkéw konsorcjum.

Posiadajg wiedze i doswiadczenie.
Warunek szczegétowy — w postepowaniu mogg wzig¢ udziat Wykonawcy, ktérzy posiadajg

doswiadczenie w przeprowadzaniu szkolen/kurséw nt. ,Operator koparko-tadowarki - klasa III”
minimum 1 osoby w ciggu ostatnich 3 lat przed dniem wszczecia postepowania, czyli od 901.06.2018 r.
do 31.05.2021 r., ktére ukoniczyty w/w szkolenie/kurs.

Nalezy wypetni¢ Zatgcznik nr 4 do Zapytania ofertowego

Ocena warunku wg formuty: spetnia — nie spetnia.

Dysponujg osobami zdolnymi do wykonania zamdwienia.
O zamoéwienie mogg ubiegaé sie Wykonawcy, ktorzy dysponujg kadrg trenerska/instruktorska
szkolenia/kursu objetego zapytaniem ofertowym. Kazdy trener/instruktor wymieniony w ofercie, ktéry
bedzie realizowat szkolenie/kurs objete zapytaniem ofertowym spetnia tgcznie nastepujgce warunki:
a) Posiada wyksztatcenie wyzsze/zawodowe lub inne certyfikaty/zaswiadczenia odpowiednie do
zakresu tematycznego prowadzonych szkolen3;
b) Posiada minimum 2-letnie doswiadczenie zawodowe odpowiednie do zakresu tematycznego
prowadzonych szkolen?;
c) UkonAczyt min. 60 godzinny kurs dydaktyczny lub przygotowujacy do ksztatcenia dorostych® lub
posiada min. 750 godzin do$wiadczenia w zakresie edukacji oséb dorostych.®
Nalezy wypetni¢ Zatqgcznik nr 7 do Zapytania ofertowego oraz dotgczyé dokumentacje potwierdzajaca

spetnianie przez wskazanego trenera wymagan podanych powyzej (w pkt. 10, podpunkcie 5), w tym:

m.in. kopie: dyplomdw, certyfikatdow, referencji, zaswiadczeri, umow, swiadectw pracy i innych.
W_przypadku gdy szkolenie/kurs bedzie prowadzit wiecej niz jeden trener/instruktor tabele

z Zatacznika nr 7 i kopie w/w dokumentéw nalezy ztozy¢ osobno dla kazdego z treneréw/instruktoréw.
Nie ztozenie wyzej wymienionych dokumentdw bedzie skutkowato odrzuceniem Oferty Wykonawcy.

Oferty, ktdre nie spetnig tego wymagania zostang odrzucone.

Ocena warunku wg formuty: spetnia — nie spetnia.

Dysponujg odpowiednim potencjatem technicznym niezbednym do wykonania zaméwienia.

Warunek szczegétowy — Wykonawca dysponuje:

a) salg szkoleniowg do przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych zapewniajgcg komfort uczenia sie, wraz
z pomieszczeniem/miejscem przeznaczonym do $wiadczenia ustug cateringowych, ktére spetniajg

potwierdzone kopiq dokumentéw w tym m.in. dyplomu, swiadectwa, certyfikatu lub innych, z ktérych wynika w/w wyksztatcenie

potwierdzenie doswiadczenia zawodowego moze wynikac¢ m.in. z: umowy, swiadectwa pracy, zaswiadczenia od instytucji lub innych.

potwierdzone kopiq dokumentéw w tym m.in. dyplomu, swiadectwa, certyfikatu lub innych z ktérych wynika w/w wymaganie.

potwierdzenie zrealizowanej liczby godzin moze wynikac m.in. z: referencji, zaswiadczenia od instytucji lub innych.
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przepisy BHP oraz odpowiadajg potrzebom grupy docelowej projektu, z uwzglednieniem potrzeb
0s0b z niepetnosprawnosciami, jesli uczestnicza w szkoleniu;

b) sprzetem/koparka do prowadzenia zaje¢ praktycznych w ramach kursu ,Operator koparko-
tadowarki - klasa Ill” — spetniajgcym wymogi bezpieczenstwa i przystosowanym do nauki;

Szkolenie ma by¢ realizowane w formie stacjonarnej z zachowaniem zasad rezimu sanitarnego.
Nalezy wypetnic¢ Zatqcznik nr 5 do Zapytania ofertowego.

Ocena warunku wg formuty: spetnia — nie spetnia.

7) Przedstawig zgodny z opisem przedmiotu zamowienia program i harmonogram szkolenia.
Program uwzglednia minimum: tytut szkolenia, liczbe godzin, trenera/instruktora/6w, date i miejsce
realizacji szkolenia, cele szkolenia opisane w jezyku efektdw uczenia sie — powinny zawierac opis
rezultatéw uczenia,” metody szkolenia, liczbe godzin szkolenia z danego tematu i tematyke zajeé.
Podczas szkolenia wykorzystywane muszg by¢ rdéznorodne, angazujgce Uczestnikdw/czki metody
ksztatcenia oraz srodki i materiaty dydaktyczne, dostosowane do specyfiki i sytuacji oséb uczacych sie.
Metody te sg adekwatne do deklarowanych rezultatéw, tresci szkolenia oraz specyfiki grupy. Programy
szkolenia w obszarach tematycznych szkolen i formach ksztatcenia, w ktérych jest to wymagane —
tworzone sg zgodnie z obowigzujgcymi podstawami programowymi oraz standardami ksztatcenia
okreslonymi przez wtasciwych ministréw.
Harmonogram uwzglednia minimum: termin i miejsce realizacji szkolenia, tytut szkolenia,
trenera/instruktora/éw, godziny realizacji szkolenia i godziny przerw. Czas trwania jednego
modutu/zjazdu nie powinien przekracza¢ 5 nastepujacych po sobie dni, a takze 8 godzin zegarowych
dziennie (facznie z przerwami). W trakcie zaje¢ zaplanowane sg regularne przerwy w iloci nie mniejszej
niz 15 minut na 2 godziny zegarowe, a w przypadku zaje¢ trwajacych dtuzej niz 6 godzin zegarowych
zaplanowana jedna przerwa trwajgca min. 45 minut.®
Nalezy wypetni¢ Zatgcznik nr 6 do Zapytania ofertowego.
Ocena warunku wg formuty: spetnia — nie spetnia.

8) Szkolenie/kurs zostanie zakonczone egzaminem przeprowadzonym przez instytucje uprawniong do
certyfikacji — i wydaniem Uczestnikowi/czce certyfikatu/dokumentu potwierdzajacego uzyskanie
kwalifikacji/kwalifikacji w zawodzie.

Przez uzyskanie kwalifikacji nalezy rozumie¢ formalny wynik walidacji i certyfikowania
przeprowadzonych przez wtasciwe organy, potwierdzajgcy tym samym osiaggniecie efektdw uczenia sie
spetniajgcych okreslone standardy. W zwigzku z powyzszym, szkolenie zostanie uznane za zakonczone
pod warunkiem, ze efekty uczenia sie zostaly poddane weryfikacji w ramach walidacji (np.
z wykorzystaniem metody egzaminu). Nalezy przy tym podkresli¢, ze walidacja oraz certyfikowanie
muszg zostaé przeprowadzone przez uprawniong do tego instytucje. Tym samym zdanie tzw. egzaminu
wewnetrznego przeprowadzonego przez Wykonawce i otrzymanie zaswiadczenia/certyfikatu
potwierdzajgcego ukoniczenie kursu nie jest jednoznaczne z uzyskaniem kwalifikacji.?

Nalezy wypetni¢ Zatgcznik nr 8 do Zapytania ofertowego.

Ocena warunku wg formuty: spetnia — nie spetnia.

7 Cele szkolenia powinny dostarcza¢ Uczestnikom/czkom odpowiedzi na pytanie: ,,Co bedzie wiedziat, rozumiat i/lub potrafit robi¢ uczestnik,
ktéry ukonczy to szkolenie?”

8 Dopuszczalna jest realizacja szkolenia niespetniajgcego czes$ci ww. warunkdw dotyczgcych harmonogramu czasowego szkolenia, o ile jest
to uzasadnione specyficzng forma pracy wynikajacg z przyjetych celéw i metod ksztatcenia.

° Powyzsze zapisy wynikaja z dokumentu: ,Podstawowe informacje dotyczace uzyskania kwalifikacji w ramach projektow
wspotfinansowanych przez Europejski Fundusz Spoteczny” z dnia 26.04.2016r.
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9) Przedstawig oferte zgodng z wymaganiami okreslonymi w szczegétowym opisie przedmiotu
zamowienia.
Ocena warunku wg formuty: spetnia — nie spetnia.

UWAGA:

Oferent musi spetniac¢ wszystkie wyzej wymienione warunki udziatu w postepowaniu, ktére oceniane sg
zero — jedynkowo (wedtug formuly: spetnia — nie spetnia). Nie spetnienie ktéregokolwiek z w/w
warunkéw udziatu w postepowaniu (tj. punkt 10 podpunkt 1,2,3,4,5,6,7,8,9) bedzie skutkowato
odrzuceniem Oferty Wykonawcy.

Wszystkie zataczniki nalezy wypetni¢ tak, by jednoznacznie wskazywaty na spetnianie opisanych
warunkéw udziatu w postepowaniu oraz nalezy dotaczy¢ takie dokumenty, z ktérych jednoznacznie
wynika, ze Wykonawca spetnia warunki udzialu w postepowaniu. Oferty, ktore nie spetnig tego
wymagania zostang odrzucone.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do mozliwosci potwierdzenia spetniania przez Wykonawce
wszystkich warunkéw wymaganych w zapytaniu ofertowym lub do udzielenia dodatkowych wyjasnien.

11. Informacja o dokumentach, jakie majg dostarczy¢ Wykonawcy do oferty:

1) Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu oraz o braku innych podstaw do
wykluczenia z udziatu w postepowaniu wedtug wzoru stanowigcego Zatgczniku nr 3 do zapytania
ofertowego.

2) Oswiadczenie dotyczqce wykazu przeszkolonych oséb wedtug wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 4 do
zapytania ofertowego.

3) Kopie dokumentdéw trenera/instruktora potwierdzajgce spetnianie przez niego wymagan podanych
w pkt. 10 podpunkt 5.

4) Oswiadczenie dotyczqce zaplecza technicznego wedtug wzoru stanowigcego Zatacznik nr 5 do zapytania
ofertowego.

5) Program i harmonogram szkolenia/kursu wedtug wzoru stanowigcego Zatacznik nr 6 do zapytania
ofertowego.

6) Lista sprawdzajgca trenera/instruktora wedtug wzoru stanowigcego Zatacznik nr 7 do zapytania
ofertowego. W przypadku gdy szkolenie/kurs bedzie prowadzit wiecej niz jeden trener/instruktor
odpowiednie pola z Zatacznika nr 7 i kopie w/w dokumentéw nalezy ztozyé osobno dla kazdego
trenera/instruktora.

7) Lista sprawdzajgca do weryfikacji czy dany certyfikat/dokument mozna uzna¢ za kwalifikacje wedtug
wzoru stanowigcego Zatacznik nr 8 do zapytanie ofertowego.

8) Potwierdzenie uznawania danego certyfikatu/dokumentu np. w formie oswiadczenia/en
pracodawcéw/zwiqgzku branzowego — jezeli dotyczy.

9) Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych wedtug wzoru stanowigcego Zataczniku nr 9
do zapytania ofertowego.

Nie ztozenie wyzej wymienionych dokumentdéw lub ztozenie w takiej formie, z ktdrej nie bedzie jednoznacznie

wynikato spetnienie w/w_warunkéw bedzie skutkowato odrzuceniem Oferty Wykonawcy. Zamawiajacy

dopuszcza mozliwos¢ uzupetniania dokumentéw tylko w przypadku:
e oczywistych omytek pisarskich,
e oczywistych omytek rachunkowych, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych
poprawek,
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e innych omytek polegajacych na niezgodnosci oferty ze specyfikacjg istotnych warunkéw zamodwienia,
niepowodujgce istotnych zmian w tresci oferty.

Zamawiajacy oswiadcza, ze dokumenty objete tajemnicy przedsiebiorstwa ztozone przez Oferentéw nie bedg
udostepniane innym Uczestnikom postepowania, a dane osobowe zawarte w ofertach beda wykorzystywane dla
potrzeb niezbednych do procesu oceny ofert i realizacji szkolenia objetego zapytaniem ofertowym.

PROCEDURA
12. Tryb udzielenia zamoéwienia
1) Zamawiajacy jest podmiotem, ktéry nie jest zobowigzany do stosowania ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity Dz.U. 2019 poz. 1843 z pdzn. zm.). W zwigzku z tym,
Ze niniejsze zamodwienie jest finansowane ze srodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, zgodnie z umowg o dofinansowanie niniejsze
postepowanie toczy sie w oparciu o zasade konkurencyjnosci okreslong w ,, Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020” z 01.01.2021 r. i inne aktualnie
obowigzujgce w sposdb zapewniajgcy przejrzystosé oraz zachowanie uczciwej konkurencji i réwnego
traktowania wykonawcow.
2) Wszyscy Wykonawcy majg taki sam dostep do informacji dotyczacych niniejszego zamdwienia i zaden
Wykonawca nie jest uprzywilejowany wzgledem drugiego, a postepowanie przeprowadzone jest
w sposob transparentny.

13. Kryteria oceny ofert
Wybdr Oferty dokonany zostanie na podstawie

1) t3acznej ceny (wartosci brutto) wykonania zamdwienia,

2) doswiadczenia Wykonawcy,
Cena bedzie stanowita 60% badanej Oferty, pozostate 40% bedzie stanowito doswiadczenie Wykonawcy.
Doswiadczenie Wykonawcy bedzie oceniane na podstawie tacznej liczby wykazanych w Zatgczniku nr 4
przeszkolonych osdb. Wykonawca moze udowodnié przeszkolenie wiekszej liczby oséb niz zostato to okreslone
w pkt.10, podpunkcie 4, co bedzie miato wptyw na ocene Oferty.

Opis sposobu obliczenia oceny Oferty:
Ocena Ofert bedzie dokonywana wedtug nastepujgcych zasad:
1) Cena (C) - 60%
Wykonawca, ktdry zaproponuje najnizszg tgczng cene obejmujgcg wykonanie zamdwienia
otrzyma 60 pkt., natomiast pozostali Wykonawcy zdobedg odpowiednig liczbe punktéw
wynikajgcg z ponizszego wyliczenia:

Cena brutto Oferty najtanszej
C= Cena Oferty badanej x 100 pkt x 60%

2) Doswiadczenie (D) —40%
Wykonawca, ktory wykaze najwiekszg liczbe przeszkolonych oséb otrzyma 40 pkt., natomiast
pozostali Wykonawcy zdobeda odpowiednig liczbe punktéw wynikajagca z ponizszego
wyliczenia:

Liczba przeszkolonych oséb Oferty badanej
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D= Liczba przeszkolonych oséb w Ofercie zawierajgcej  x 100 pkt x 40%
najwiekszg liczbe wykonanych ustug

tacznie badana Oferta otrzyma punkty wedtug nastepujgcego wzoru: SP=C+D

SP — suma punktow Oferty w oparciu o ustalone kryteria,
C - liczba punktéw uzyskanych w kryterium ceny oferty,
D - liczba punktéw uzyskanych w kryterium Doswiadczenie Wykonawcy.

Jako najkorzystniejsza zostanie wybrana Oferta, ktdra otrzyma najwiekszg liczbe punktéw w oparciu o wszystkie

kryteria i wyliczenia o ktérych mowa powyzej.

W przypadku, gdy dwie lub wiecej Ofert uzyska jednakowa najwieksza liczbe punktéw Zamdwienie zostanie

udzielone Wykonawcy, ktéry przedstawit nizszg ceng. W przypadku gdy Oferty najkorzystniejsze okazg sie

rownowazne cenowo Zamawiajacy zwrdci sie do Oferentdw o przedstawienie Ofert dodatkowych w terminie

wskazanym przez Zamawiajacego.

INFORMACIJE ADMINISTRACYJNE

14. Miejsca, gdzie opublikowano niniejsze zapytanie ofertowe

www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl

15. Termin oraz miejsce sktadania ofert

Termin sktadania ofert wyznaczono na 09.06.2021 r. (wigzaca jest data wptywu Oferty do Biura projektu

lub na elektroniczng skrzynke pocztowg). Oferte mozna sktadac:

1)

2)

Osobiscie w Biurze projektu: ul. Bitwy o Wat Pomorski 1, 33-100 Tarndw. (W godzinach pracy biura tj.
8:00 - 15:00)
E-mailem na adres: zapytania@spoldzielniaserwis.pl

16. Osoby do kontaktu
Osobg wyznaczong do kontaktu oraz udzielajacg informacji na temat wypetniania dokumentéw jest Pani

Paulina Witek tel. 531 669 098, e-mail: zapytania@spoldzielniaserwis.pl

17. Termin zwigzania Ofertg

Termin zwigzania Ofertg wynosi 30 dni kalendarzowych poczgwszy od uptywu terminu sktadania ofert

wskazanego w pkt. 15.

18. Sposob sporzadzenia Oferty

1)

2)
3)

4)

5)

Wykonawcy zobowigzani sg zapoznac¢ sie doktadnie z informacjami zawartymi w zamdwieniu
i przygotowac Oferte zgodnie z wymaganiami okreslonymi w tym dokumencie.

Oferent ma prawo ztozy¢ tylko jedng oferte.

W przypadku gdy osoba podpisujgca oferte nie jest upowazniona do zaciggania zobowigzan w imieniu
Wykonawcy nalezy dotgczy¢ wtasciwe petnomocnictwo.

Oferte mozna sktada¢ wytgcznie na formularzu, ktérego wzdér przedstawiono w Zatgczniku nr 2 do
niniejszego zapytania ofertowego. Wraz z Ofertg konieczne jest ztozenie dotaczonych jako wzér
Zatacznikéw nr 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9 do zapytania ofertowego oraz pozostatych zatgcznikéw, o ktérych mowa
w pkt. 11 niniejszego zamdwienia.

Oferta zawiera¢ bedzie cene jednostkowg brutto przeprowadzenia szkolenia okreslonego
w zamowieniu dla jednej osoby (z uwzglednieniem wszystkich naleznych podatkéw) oraz taczng wartosé
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wykonania przedmiotu zamoéwienia stanowigcg iloczyn ceny jednostkowe;j i liczby oséb wskazanych
w zatgczniku nr 1. W przypadku rozbieznosci, co do kwoty oferty, za cene oferty Zamawiajacy przyjmuje
kwote wpisang stownie.

6) W przypadku sktadania Oferty w formie wiadomosci elektronicznej w temacie nalezy wpisaé: Zapytanie
ofertowe nr 21M06Z001.PAD

7) W przypadku wersji papierowej nalezy umiesci¢ dopisek na kopercie: Zapytanie ofertowe nr
21M06Z001.PAD

8) W przypadku ztozenia Oferty w formie wiadomosci elektronicznej, Oferent sktada zeskanowang Oferte,
tj. komplet zeskanowanych dokumentéw wymaganych w pkt 11, spetniajgcych wszelkie wymagania
formalno-prawne, tj. np. pieczecie, podpisy. Jednocze$nie Zamawiajacy, w przypadku wybrania Oferty
jako najkorzystniejszej, wymaga przedtozenia kompletu oryginalnych dokumentow (przestanych
wczesniej drogg elektroniczng) do biura projektu w terminie do 7 dni od dnia ogtoszenia wynikéw.

Informacja o rozstrzygnieciu
Informacja o rozstrzygnieciu zapytania ofertowego zostanie umieszczona w Bazie Konkurencyjnosci
(www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl) oraz przestana drogg elektroniczng jedynie do

Wykonawcow, ktérzy ztozyli Oferty.

Zawarcie umowy

W przypadku gdy wybrany Wykonawca odstgpi od podpisania umowy z Zamawiajgcym/bedzie uchylat sie
od podpisania umowy w terminie 7 dni od daty opublikowania wynikéw, mozliwe jest podpisanie umowy
z kolejnym Wykonawcg, ktéry w postepowaniu o udzielenie zamdwienia uzyskat kolejng najwyzszg liczbe
punktow.

Zmiany zapytania

Zapytanie ofertowe moze zosta¢ zmienione przed uptywem terminu sktadania ofert przewidzianym
w zapytaniu ofertowym. W takim przypadku zamawiajacy przedtuza termin sktadania ofert o czas niezbedny
do wprowadzenia zmian w ofertach, jezeli jest to konieczne z uwagi na zakres wprowadzonych zmian.

Zmiany umowy
1) W przypadku gdy nie jest mozliwe zrealizowanie przedmiotu zamodwienia w okreslonym w umowie
terminie z przyczyn nie wynikajgcych bezposrednio z winy Wykonawcy — Zamawiajgcy moze wydtuzyc
termin realizacji umowy™°.
2) Zamawiajacy zastrzega, ze ostateczna liczba Uczestnikow biorgcych udziat w szkoleniu/kursie moze ulec
zmianie z uwagi na ewentualne rezygnacje/zgtoszenia. Ostateczna kwota wynagrodzenia naleznego
wykonawcy zostanie ustalona na podstawie list obecnosci Uczestnikéw/czek na szkoleniu/kursie.

Uniewaznienie

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia zapytania ofertowego w szczegdlnosci gdy:

1) wszystkie oferty ztozone w postepowaniu podlegajg odrzuceniu;

2) cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najnizszg ceng przewyzsza kwote, ktdrg Zamawiajacy ma
przewidziang na sfinansowanie tego zadania w budzecie Projektu, chyba ze Zamawiajacy moze
zwiekszy¢ te kwote do ceny najkorzystniejszej oferty;

10 MLin. w przypadku wystapienia takich okolicznosci jak: powazna choroba wymagajaca hospitalizacji lub inna dtugotrwata ale przejsciowa

niezdolnos¢ do uczestnictwa badZ prowadzenia szkolenia, zaginiecie, dziatanie sity wyzszej, zdarzenie losowe uniemozliwiajace zakorczenie

szkolenia w okreslonym terminie.
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wystgpi istotna zmiana okolicznosci powodujgca, ze prowadzenie postepowania lub wykonanie
zamowienia nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto wczedniej przewidzie¢;
postepowanie obarczone jest niemozliwg do usuniecia wadg uniemozliwiajgca zawarcie niepodlegajacej
uniewaznieniu umowy w sprawie udzielenia zamdwienia;

Zamawiajacy nie otrzyma dofinansowania;

jezeli podmiot/podmioty biorgce udziat w postepowaniu wptynety na jego wynik w sposéb sprzeczny
z prawem lub Wytycznymi.

Odrzucenie oferty

Zamawiajgcy moze odrzuci¢ oferte, jezeli:

1)
2)
3)
4)
5)

jej tres¢ nie odpowiada tresci zapytania ofertowego;

zostata ztozona po terminie sktadania ofert;

jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow;

nie spetnia wymogdéw merytorycznych;

nie zawiera wszystkich wymaganych przez Zamawiajgcego dokumentow lub oswiadczen.
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Zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego nr 21M06Z001.PAD

|. Przedmiot zamdwienia

»Ponowny start w aktywnos$¢ zawodowa II”
Projekt realizowany przez Spétdzielnie Socjalng SerwiS w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 8 Rynek Pracy, dziatanie 8.2 Aktywizacja
zawodowa, Typ projektu A: kompleksowe programy na rzecz aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych bez
pracy na podstawie umowy o dofinansowanie nr RPMP.08.02.00-12-0204/20-00 z dnia 21.10.2020 r.
Projekt wspétfinansowany jest przez Unig Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Okres realizacji projektu: od 1 listopada 2020 r. do 31 pazdziernika 2022 r.
Cel projektu: zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia 142 oséb (bezrobotnych, biernych zawodowo) w wieku 30 lat
i wiecej w tym: 30 osdb powyzej 50 roku zycia, 20 oséb z niepetnosprawnosciami, 65 osdb o niskich kwalifikacjach,
40 oséb dtugotrwale bezrobotnych zamieszkujgcych (wg. KC) powiaty m. Tarnéw, tarnowski, dgbrowski, brzeski.
Obszar realizacji projektu: Miasto Tarnow, powiat tarnowski, powiat brzeski i powiat dgbrowski.
Uczestnicy projektu to osoby spetniajgce facznie nastepujgce warunki:

e bezrobotne lub bierne zawodowo,

e zamieszkate na terenie Subregionu Tarnowskiego: Miasto Tarnéw, powiat tarnowski, powiat brzeski lub

powiat dgbrowski,

e w wieku powyzej 30 lat.
Z wyzej wymienionej grupy docelowej projektu, w celu wyréwnania szans, preferowane bedg osoby w najgorszej
sytuacji na rynku pracy (poprzez przyznanie dodatkowych punktéw w procesie rekrutacji) takie jak: osoby
z niepetnosprawnosciami, osoby posiadajgce niskie kwalifikacje zawodowe, kobiety oraz osoby w wieku 50+.

Il. Szczegdtowy opis przedmiotu zamdwienia

1. Liczba uczestnikéw: 1 osoba.
Wykonawca ma mozliwos¢ dotgczenia kierowanych przez Zamawiajgcego oséb do rekrutowanej przez
siebie grupy.

2. Przedmiot zamdwienia:
1) organizacja i przeprowadzenie szkolenia pn. ,Operator koparko-tadowarki — klasa Ill” — tgcznie 67

godzin (po odliczeniu przerw przy czym 1 godzina szkoleniowa wynosi 45 minut) w tym:

a) zajecia teoretyczne - 52 godz.,

b) zajecia praktyczne - 15 godz./osoba.
Szkolenie musi by¢ przeprowadzone zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa w tym
m.in. z rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robdt ziemnych,
budowlanych i drogowych (Dz.U. 2018 poz. 583 z pdzn. zm.). Czas przeznaczony na egzamin nie jest
wliczany do godzin kursu;

2) pokrycie kosztéw badarn lekarskich jezeli s3 wymagane przepisami prawa do podjecia szkolenia/kursu

objetego zapytaniem ofertowym (w razie niezakwalifikowania sie Uczestnika/czki, skierowanego na kurs
przez Zamawiajgcego, z powodu zastrzezen lekarskich, Wykonawca pokryje koszty badan);
3) organizacja i optacenie kosztéw egzaminu zewnetrznego przed Komisjg Egzaminacyjng powotang przez

Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego w Warszawie, a w przypadku niezdania

egzaminu za pierwszym podejsciem przez Uczestnika/czke lub nie stawienia sie Uczestnika/czki
w pierwszym terminie — optacenie powtdrnego egzaminu;
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4) po pozytywnym zdaniu egzaminu zewnetrznego zapewnienie kazdemu Uczestnikowi/czce

certyfikatu/$wiadectwa potwierdzajgcego zdobyte uprawnienia/kwalifikacje, w tym: ksigzka operatora

maszyn roboczych z odpowiednim wpisem;

5) ubezpieczenie kazdego Uczestnika/czki szkolenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (NNW);

6) wydanie kazdemu Uczestnikowi/czce zaswiadczenia/certyfikatu ukoriczenia kursu/szkolenia;

7) przygotowanie programu i harmonogramu:

Wykonawca jest zobowigzany przygotowac program i harmonogram szkolenia objetego zamdwieniem,
wedtug Zatgcznika nr 6 do Zapytania ofertowego:
a) program uwzglednia minimum: tytut szkolenia, liczbe godzin, trenera/instruktora/éw, date i miejsce

realizacji szkolenia, cele szkolenia opisane w jezyku efektéw uczenia sie — powinny zawiera¢ opis
rezultatdw uczenia,'! metody szkolenia, liczbe godzin szkolenia z danego tematu i tematyke zaje¢;
b) podczas szkolenia wykorzystywane muszg by¢ réznorodne, angazujace Uczestnikow/czki metody

ksztatcenia oraz srodki i materiaty dydaktyczne, dostosowane do specyfiki i sytuacji oséb uczacych
sie. Metody te s3 adekwatne do deklarowanych rezultatow, tresci szkolenia oraz specyfiki grupy
(w tym jej wieku, wyksztatcenia i umiejetnosci);

c) programy szkolenia w obszarach tematycznych szkolen i formach ksztatcenia, w ktérych jest to
wymagane — tworzone s3g zgodnie z obowigzujgcymi podstawami programowymi oraz standardami
ksztatcenia okreslonymi przez wtasciwych ministrow;

d) harmonogram uwzglednia minimum: termin i miejsce realizacji szkolenia, tytut szkolenia,

trenera/instruktora/éw, godziny realizacji szkolenia i godziny przerw. Czas trwania jednego
modutu/zjazdu nie powinien przekraczaé 5 nastepujacych po sobie dni, a takze 8 godzin zegarowych
dziennie (tacznie z przerwami). W trakcie zajeé¢ zaplanowane sg regularne przerwy w ilosci nie
mniejszej niz 15 minut na 2 godziny zegarowe, a w przypadku zaje¢ trwajgcych dtuzej niz 6 godzin
zegarowych zaplanowana jedna przerwa trwajaca min. 45 minut;

8) zapewnienie materiatéw szkoleniowych:

Wykonawca jest zobowigzany przygotowac materiaty szkoleniowe dla kazdego Uczestnika/czki projektu

wykonanych zgodnie z wymaganiami Zamawiajgcego. Ponadto:

a) materiaty szkoleniowe przekazywane Uczestnikom/czkom projektu (np. materiaty drukowane,
¢wiczenia, prezentacje, filmy) respektujg prawo autorskie, co obejmuje w szczegdlnosci przywotanie
ich autora i Zzrédta,

b) materiaty szkoleniowe zawierajg podsumowanie tresci szkolenia i odwotania do zrédet wiedzy, na
ktorej zostato ono oparte;

9) ewaluacja:

a) przeprowadzenie ankiet (udostepnionych przez Zamawiajgcego),

b) przygotowanie i przeprowadzenie pre i post testu dla kazdego Uczestnika/czki;
10) zapewnienie cateringu:

Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia cateringu dla kazdego Uczestnika/czki w kazdym dniu
szkolenia teoretycznego w pomieszczeniu/miejscu przeznaczonym do $wiadczenia ustug cateringowych
sktadajgcego sie minimum z:
a) przerwy kawowej ciggtej zawierajacej: napoje ciepte, napoje zimne, mix ciastek;
b) przy zajeciach trwajacych dtuzej niz 6 godzin zegarowych — przerwy obiadowej/lunchu
zawierajacej/ego ciepty positek;

11)informowanie Zamawiajgcego o przebiegu realizacji szkolenia i obecnosci kazdej kierowanej osoby;

12) przygotowanie i prowadzenie dziennika zaje¢ zgodnie z wymaganiami Zamawiajgcego w tym: program
szkolenia, harmonogram, lista obecnosci, raport podsumowujacy ocene efektow uczenia sig,

11 cele szkolenia powinny dostarcza¢ Uczestnikom/czkom odpowiedzi na pytanie: ,,Co bedzie wiedziat, rozumiat i/lub potrafit robi¢ uczestnik,
ktéry ukonczy to szkolenie?”
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potwierdzenie otrzymania przez kazdego Uczestnika/czke szkolenia materiatdw szkoleniowych
i skorzystania z cateringu;

13)dostarczenie Zamawiajacemu w terminie 7 dni po zakonczeniu szkolenia wszystkich dokumentéw dot.
przeprowadzonego szkolenia w tym: kopia polisy ubezpieczeniowej NNW z lista oséb objetych
ubezpieczeniem, jeden egzemplarz materiatow szkoleniowych, oryginat dziennika zaje¢, oryginaty
ankiet/testdw oraz pre i post testdw prowadzonych w ramach szkolenia, kopie zaswiadczen
o ukonczeniu szkolenia, kopie  certyfikatow/dokumentéw potwierdzajgcych uzyskanie
kwalifikacji/kwalifikacji w zawodzie, dokumentacje fotograficzng z przeprowadzonego szkolenia.

3. Czas trwania zaméwienia / termin wykonania: 11.06.2021 r. — 30.09.2021 r.

1) Czas trwania zmowienia moze ulec wydtuzeniu — wytagcznie za zgodg Zamawiajgcego, w sytuacji
wystgpienia okolicznosci, ktérych przyczyna nie wynika bezposrednio z winy Wykonawcy?®2.

2) Zajecia bedga realizowane w trybie ustalonym przez Wykonawce, zgodnie z zatagczonym do zapytania
ofertowego harmonogramem zaje¢ (Zatgcznik nr 6). Harmonogram zaje¢ moze ulec zmianie pod
warunkiem uzgodnienia tego faktu z grupg i za zgodg Zamawiajgcego.

3) Czas trwania jednego modutu/zjazdu nie powinien przekraczaé 5 nastepujgcych po sobie dni, a takze 8
godzin zegarowych dziennie (tacznie z przerwami). W trakcie zaje¢ zaplanowane sg regularne przerwy
w ilosci nie mniejszej niz 15 minut na 2 godziny zegarowe, a w przypadku zaje¢ trwajacych dtuzej niz 6
godzin zegarowych zaplanowana jedna przerwa trwajgca min. 45 minut.

4) Termin wykonania zamowienia musi obejmowac zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia/kursu
w tym: badania®® i egzamin zewnetrzny przeprowadzony przez Komisje Egzaminacyjng powotang przez
Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego w Warszawie — dla 1 Uczestnika/czki
projektu ,Ponowny start w aktywno$¢ zawodowa IlI”.

4. Miejsce realizacji zamowienia: Tarnow.

5. Minimum programowe: Celem szkolenia — jest nabycie przez skierowanych Uczestnikéw/czek wiedzy
i umiejetnosci pozwalajacej na obstuge koparko-tadowarki. Program szkolenia/kursu musi by¢ zgodny
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa i zawiera¢ minimum:

1) Uzytkowanie eksploatacyjne,

N

Dokumentacja techniczna,

w

Bezpieczenistwo i higiena pracy,

Sy

Podstawy elektrotechniki,

o U

Elementy hydrauliki,

~

Budowa koparko-tadowarek,

00

)

)

)

)

) Silniki spalinowe,
)

)

) Technologia robdt,
)

9
Po ukonczeniu szkolenia Uczestnicy/czki powinni potrafi¢ praktycznie wykorzystywaé nabytg wiedze

Zajecia praktyczne.

i umiejetnosci przy obstudze sprzetu.

Wszystkie powyzsze wymogi winny zosta¢ zrealizowane i zapewnione w ramach kwoty jednostkowej brutto
podanej w formularzu Oferty ztozonej w odpowiedzi na niniejsze zapytanie ofertowe.

2 Min. w przypadku wystapienia takich okolicznosci jak: powazna choroba wymagajaca hospitalizacji lub inna dtugotrwata ale przejsciowa
niezdolnos¢ do uczestnictwa badZ prowadzenia szkolenia, zaginiecie, dziatanie sity wyzszej, zdarzenie losowe uniemozliwiajace zakoriczenie
szkolenia w okreslonym terminie.

13 Jezeli dotyczy.

Spéldzielnia ®,/' Ponowny start
})) Sogabla V w aktyw);\o.é.é

Serwis » zawodowa Il



Fundusze \

Europejskie N\ Unia Europejska S
N S §“ M ALO P O L S I(A Europejski Fundusz Spoteczny Teral

Program Regionalny

Zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego nr 21M06Z001.PAD

Wzoér Oferty

Piecze¢ Wykonawcy

OFERTA REALIZACJI UStUG SZKOLENIOWYCH
Ja nizej podpisany/a: ......veenerninennecninn
dziatajgc w imieniu i Na rzecz: ......ccoovveveeeneinecescine e
Numer wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych: ...

w odpowiedzi na zapytanie ofertowe przeprowadzone w oparciu o zasade konkurencyjnosci dotyczace
organizacji i przeprowadzenia szkolenia dla Uczestnikéw/czek projektu ,Ponowny start w aktywnos$é zawodowa
II” wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego 2014-2020, O$ Priorytetowa 8 Rynek Pracy, dziatanie 8.2
Aktywizacja zawodowa, Typ projektu A: kompleksowe programy na rzecz aktywizacji sktadam niniejsza Oferte:

Oferuje wykonanie przedmiotu zamoéwienia za cene jednostkowa brutto obejmujaca organizacje
i przeprowadzenie szkolenia/kursu pn.: ,,Operator koparko-tadowarki - klasa IlI” z egzaminem przed Komisjg
Egzaminacyjng powotang przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa Skalnego w Warszawie dla

1 osoby W kwocie: .......ccceceee ZH DrUtto, (STOWNIE: .. st ese s sss e s sesnesnesansns
).
taczna wartos$¢ ustugi dla 1 osoby Wynosi: .......ccccveeeinnicenennes zt brutto, (stownie: .......cvriceeceeverrnreneeeeneene

Zatacznikami do niniejszej Oferty s3:

1) Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu oraz o braku innych podstaw do wykluczenia
z udziatu w postepowaniu wedtug wzoru stanowigcego Zataczniku nr 3 do zapytania ofertowego.

2) Oswiadczenie dotyczqce wykazu przeszkolonych oséb wedtug wzoru stanowigcego Zatacznik nr 4 do
zapytania ofertowego.

3) Kopie dokumentdw trenera/instruktora potwierdzajgce spetnianie przez niego wymagan podanych w pkt.
10 podpunkt 5.

4) Oswiadczenie dotyczqce zaplecza technicznego wedtug wzoru stanowigcego Zatacznik nr 5 do zapytania
ofertowego.

5) Program i harmonogram szkolenia/kursu wedtug wzoru stanowigcego Zatacznik nr 6 do zapytania
ofertowego.

6) Lista sprawdzajgca trenera/instruktora wedtug wzoru stanowigcego Zatacznik nr 7 do zapytania
ofertowego. W przypadku gdy szkolenie/kurs bedzie prowadzit wiecej niz jeden trener/instruktor

Spéldzielnia ®,/' Ponowny start
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odpowiednie pola z Zatgcznika nr 7 i kopie w/w dokumentéw nalezy ztozy¢é osobno dla kazdego
trenera/instruktora.

Lista sprawdzajgca do weryfikacji czy dany certyfikat/dokument mozna uznaé za kwalifikacje wedtug wzoru
stanowigcego Zatacznik nr 8 do zapytania ofertowego

Potwierdzenie  uznawania danego  certyfikatu/dokumentu np. w formie Swiadczenia/eri
pracodawcéw/zwiqzku branzowego — jezeli dotyczy

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych wedtug wzoru stanowigcego Zatgczniku nr 9 do
zapytania ofertowego.

Nie ztozenie wyzej wymienionych dokumentéw lub ztozenie w takiej formie, z ktérej nie bedzie jednoznacznie

wynikato spetnienie w/w warunkéw bedzie skutkowato odrzuceniem Oferty Wykonawcy. Zamawiajacy

dopuszcza mozliwo$¢ uzupetniania dokumentdéw tylko w przypadku:

oczywistych omytek pisarskich,

oczywistych omytek rachunkowych, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek,
innych omytek polegajacych na niezgodnosci oferty ze specyfikacjg istotnych warunkéw zaméwienia,
niepowodujgce istotnych zmian w tresci oferty.

Wszystkie zatgczniki nalezy wypetnié tak, by jednoznacznie wskazywaty na spetnianie opisanych warunkéw

udziatu w postepowaniu. Oferty, ktdre nie spetnia tego wymagania zostang odrzucone.

Do kontaktu wyznaczam nastepujaca/e osobe/y:

(miejscowosé, data) (Podpis/y osoby/ 0séb upowaznionej/ych do sktadania

oswiadczen woli w imieniu Wykonawcy)
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Zatacznik nr 3 do zapytania ofertowego nr 21M06Z001.PAD

Piecze¢ Wykonawcy

OSWIADCZENIE O
SPEENIANIU WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU
BRAKU INNYCH PODSTAW DO WYKLUCZENIA Z UDZIALtU W POSTEPOWANIU

Przystepujac do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamdéwienia dotyczace organizacji i przeprowadzenia

szkolenia dla Uczestnikdw/czek projektu ,Ponowny start w aktywnos$¢ zawodowa I1” wspotfinansowanego ze

Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

Matopolskiego 2014-2020, Os Priorytetowa 8 Rynek Pracy, dziatanie 8.2 Aktywizacja zawodowa, Typ A:

kompleksowe programy na rzecz aktywizacji zawodowej osdb pozostajgcych bez pracy.

Oswiadczam, ze spetniam warunki udziatu w postepowaniu, w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)

Posiadam uprawnienia do wykonania dziatalnosci objetej zamowieniem.

Posiadam niezbedng wiedze i doswiadczenie oraz dysponuje potencjatem technicznym i osobami zdolnymi
do wykonania zamdwienia.

Posiadam zdolnos¢ finansowg i ekonomiczng do realizacji przedmiotu zamowienia.

Posiadam aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych.

Ponadto oswiadczam, iz:

1)
2)

3)

W stosunku do Wykonawcy nie otwarto likwidacji i nie ogtoszono jego upadtosci.

Wykonawca nie jest powigzany osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym. Przez powigzania kapitatowe lub
osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do
zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego
czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcg, polegajace
w szczegolnosci na:

a) uczestniczeniu w spétce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spétki osobowej;

b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji;

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika;

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

Wykonawca zapoznat sie z zapytaniem ofertowym oraz jego zatgcznikami i nie wnosi zadnych zastrzezen.

(miejscowosé, data) (Podpis/y osoby/ 0séb upowaznionej/ych do sktadania

oswiadczen woli w imieniu Wykonawcy)
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Zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego nr 21M06Z001.PAD
(dotyczy spetniania warunku z pkt. 10. podpunkt 4)

Piecze¢ Wykonawcy

OSWIADCZENIE DOTYCZACE WYKAZU ZREALIZOWANYCH SZKOLEN
Przystepujac do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamdwienia dotyczacego Swiadczenia ustugi w zakresie
organizacji i przeprowadzenia szkolenia/kursu dla Uczestnikdw/czek projektu ,Ponowny start w aktywnos¢
zawodowa II” wspotfinansowanego ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego 2014-2020, Os Priorytetowa 8 Rynek Pracy, dziatanie 8.2
Aktywizacja zawodowa, Typ A: kompleksowe programy na rzecz aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez
pracy, prowadzonym w trybie zapytania ofertowego w oparciu o zasade konkurencyjnosci oswiadczam, ze w
ciggu ostatnich 3 lat przed dniem wszczecia postepowania czyli od 01.06.2018 r. — 31.05.2021 r. (a jezeli okres
prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie) reprezentowana przez nas firma przeszkolita nastepujaca

liczbe oséb z tematu objetego zapytaniem ofertowym:

. . Liczba przeszkolonych Czas realizacji
L.p. Nazwa realizowanego szkolenia i .
0s6b (poczatek — koniec)

SUMA

W Zataczniku nalezy wypetni¢ wszystkie pola tak, by jednoznacznie wskazywaty na spetnianie warunkéw

udziatu w postepowaniu wymienionych w pkt. 10 podpunkt 4 zapytania ofertowego. Oferty, ktére nie spetnig

tego wymagania zostang odrzucone.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do mozliwosci potwierdzenia spetniania przez Wykonawce wszystkich
warunkow wymaganych w zapytaniu ofertowym lub do udzielenia dodatkowych wyjasnien.

(miejscowosé, data) (Podpis/y osoby/ 0séb upowaznionej/ych do
sktadania oswiadczer woli w imieniu Wykonawcy)
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Zatacznik nr 5 do zapytania ofertowego nr 21M06Z001.PAD
(dotyczy spetniania warunku z pkt. 10. podpunkt 6)

Piecze¢ Wykonawcy

OSWIADCZENIE DOTYCZACE ZAPLECZA TECHNICZNEGO

Przystepujac do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamdwienia na Swiadczenie ustugi w zakresie organizacji
i przeprowadzenia szkolenia dla Uczestnikéw/czek projektu ,Ponowny start w aktywnos¢ zawodowa II”
realizowanego w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Matopolskiego 2014-2020, Os$ Priorytetowa 8 Rynek Pracy, dziatanie 8.2 Aktywizacja zawodowa,
Typ A: kompleksowe programy na rzecz aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych bez pracy, oswiadczamy, ze
dysponujemy zapleczem technicznym spetniajgcym warunki okreslone w pkt 10.6 zapytania ofertowego, tj.:

1. Sala szkoleniowa do przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych, zapewniajagca komfort uczenia sie wraz
z pomieszczeniem/miejscem przeznaczonym do $wiadczenia ustug cateringowych, ktdre spetniajg przepisy
BHP oraz odpowiadajg potrzebom grupy docelowej projektu z uwzglednieniem potrzeb os6b
z niepetnosprawnosciami (jesli uczestniczg w szkoleniu) PotoZona JESt: ........cccuveveeveceveeceietiee e e
................................................................................................................................................................................. [adres].

2. DYSPONUJE oovereereececieeeriernee. [wpisaé liczbe] sprzetem/koparkg do prowadzenia zaje¢ praktycznych

|H

w ramach szkolenia/kursu ,Operator koparko-tadowarki - klasa IlI” spetniajgcym wymogi bezpieczenstwa

i przystosowanym do nauki

Szkolenie zostanie zrealizowane w formie stacjonarnej z zachowaniem zasad rezimu sanitarnego.

W Zataczniku nalezy wypetni¢ wszystkie pola tak, by jednoznacznie wskazywaty na spetnianie warunkéw

udziatu w postepowaniu wymienionych w pkt. 10 podpunkt 6 zapytania ofertowego. Oferty, ktére nie spetnia

tego wymagania zostang odrzucone.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do mozliwosci potwierdzenia spetniania przez Wykonawce wszystkich
warunkéw wymaganych w zapytaniu ofertowym lub do udzielenia dodatkowych wyjasnien. Wykonawca
zobowigzuje sie do udostepnienia zaplecza technicznego w celu sprawdzenia zgodnosci z wymaganiami
Zamawiajacego.

(miejscowosé, data) (Podpis/y osoby/ 0séb upowaznionej/ych do sktadania
oswiadczen woli w imieniu Wykonawcy)
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Zatacznik nr 6 do zapytania ofertowego nr 21M06Z001.PAD
(dotyczy spetniania warunku z pkt. 10. podpunkt 7)

Piecze¢ Wykonawcy

WZOR PROGRAMU SZKOLEN**

Tytut szkolenia

,Operator koparko-tadowarki - klasa I11”

Liczba godzin

Wyktadowca/y

Data realizacji szkolenia

Miejsce/a szkolenia

Cele szkolenia w jezyku efektéw uczenia sie'® Wskaznik pomiaru efektéw?®

Cel 1.

Cel 2.

Cel 3.

Metody szkoleniowe?'’

Liczba godzin szkolenia

,_
T

Tematyka zajec

0 |IN (o0 | (b W (N |-

Miejscowos¢, data

Czytelny podpis Wykonawcy

14 Dotyczy zajec teoretycznych i praktycznych w ramach szkolenia/kursu.

15 Cele szkolenia majg dostarcza¢ Uczestnikom odpowiedzi na pytanie: ,,Co bedzie wiedziat, rozumiat i/lub potrafit robi¢ Uczestnik, ktéry

ukonczy to szkolenie?”

16 Wskaznik pomiaru efektu np.: egzamin, test, ankieta ewaluacyjna.

v Metody szkoleniowe np.: wyktady, ¢wiczenia.

ielnia
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Piecze¢ Wykonawcy

HARMONOGRAM SZKOLENIA®®

»Operator koparko-tadowarki - klasa I1I”
»Ponowny start w aktywno$¢ zawodowa I1”
Spoétdzielnia Socjalna Serwis z siedzibg przy ul. Krakowskiej 13/3, 33-100 Tarnéw

RPMP.08.02.00-12-0204/20-00.

UWAGA! Czas trwania jednego modutu/zjazdu nie powinien przekracza¢ 5 nastepujacych po sobie dni, a takze 8
godzin zegarowych dziennie (tacznie z przerwami). W trakcie zaje¢ zaplanowane sa regularne przerwy w ilosci nie
mniejszej niz 15 minut na 2 godziny zegarowe, a w przypadku zaje¢ trwajacych dtuzej niz 6 godzin zegarowych
zaplanowana jedna przerwa trwajaca min. 45 minut.

Czas przeznaczony na egzamin nie jest wliczany do godzin szkolenia/kursu.

Miejsce Godziny
Data/ daty . L. Szkolenia szkolenia bez | Godziny przerw
Lp. . Tytut szkolenia — tematyka zaje¢ | Prowadzacy
szkolenia (w tym przerw (od - do)
doktadny adres) (od — do)
1.
2.
3.
4.
5.

tacznie godzin szkolenia (bez przerw):

W Zataczniku nalezy wypetni¢ wszystkie pola tak, by jednoznacznie wskazywaty na spetnianie warunkéw

udziatu w postepowaniu wymienionych w punkcie 10 podpunkcie 7 zapytania ofertowego. Oferty, ktdre nie

spetnig tego wymagania zostang odrzucone.

Miejscowos¢, data Czytelny podpis Wykonawcy

18 Dotyczy zajec teoretycznych w ramach szkolenia/kursu.

Spéldzielnia ®/" Ponowny start
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Zatacznik nr 7 do zapytania ofertowego nr 21M06Z001.PAD
(dotyczy spetniania warunku z pkt. 10. Podpunkt 5)

Piecze¢ Wykonawcy

LISTA SPRAWDZAJACA TRENERA/INSTRUKTORA

Wykonawca do Zatgcznika nr 7 do Zapytania ofertowego dotgcza dokumentacje potwierdzajaca spetnianie przez

wskazanego trenera/instruktora wymagan podanych ponizej (oraz w pkt. 10, podpunkcie 5), w tym m.in. kopie:
dyplomdw, certyfikatow, referencji, zaswiadczer, umow, swiadectw pracy i innych.
W przypadku gdy szkolenie bedzie prowadzit wiecej niz jeden trener/instruktor, tabele z Zatgcznika nr 7 i kopie

w/w dokumentdéw nalezy ztozyé¢ osobno dla kazdego z treneréw/instruktorow.
Nie ztozenie nizej wymienionych dokumentow bedzie skutkowato odrzuceniem Oferty Wykonawcy.

I"

Wymogi dotyczace trenera/instruktora szkolenia: ,,Operator koparko-tadowarki - klasa Il

(Imie i NAZWISKO trE€NEIA/INSEIUKEOIQ).....c.coueeeeeeeceseeresesresrsressssessssssssssessssasessssssssssssssssssesssssesssssssnsssssssensssesensassnes
Osoba zatrudniona w instytucji szkoleniowej jako trener musi spetnia¢ wszystkie ponizsze warunki.

Nalezy wskaza¢ nazwe dokumentu dotaczonego do
oferty z  ktéorego  jednoznacznie  wynika
Lp. | Wymagania potwierdzenie spetnienia wymagania np. dyplom,
certyfikat, referencje, umowa, swiadectwo pracy,
zaswiadczenie itp.

Posiada wyksztatcenie wyzsze/zawodowe lub inne
1. certyfikaty/zaswiadczenia odpowiednie do zakresu
tematycznego prowadzonych szkolen®®

Posiada  minimum  2-letnie = doswiadczenie
2. zawodowe odpowiednie do zakresu tematycznego
prowadzonych szkoleA?°

Ukonczyt min. 60 godzinny kurs dydaktyczny lub
przygotowujacy do ksztatcenia dorostych?® |lub
posiada min. 750 godzin doswiadczenia w zakresie
edukacji os6b dorostych?

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do mozliwosci potwierdzenia spetniania przez Wykonawce wszystkich
warunkow wymaganych w zapytaniu ofertowym lub do udzielenia dodatkowych wyjasnien.

(miejscowosé, data) (Podpis/y osoby/ 0séb upowaznionej/ych do sktadania
oswiadczen woli w imieniu Wykonawcy)

1 potwierdzone kopiq dokumentéw w tym m.in. dyplomu, swiadectwa, certyfikatu lub innych, z ktérych wynika w/w wyksztatcenie

20 potwierdzenie doswiadczenia zawodowego moze wynikac m.in. z: umowy, swiadectwa pracy, zaswiadczenia od instytucji lub innych.
2t potwierdzone kopiq dokumentéw w tym m.in. dyplomu, swiadectwa, certyfikatu lub innych z ktérych wynika w/w wymaganie.

2 potwierdzenie zrealizowanej liczby godzin moze wynikac m.in. z: referencji, zaswiadczenia od instytucji lub innych.

Spéldzielnia ®,/' Ponowny start
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LISTA SPRAWDZAJACA

i MALOPOLSKA

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

DO WERYFIKACJI CZY DANY CERTYFIKAT/DOKUMENT MOZNA UZNAC ZA KWALIFIKACJE

PYTANIE

| TAK |

NIE

UZNAWANE KWALIFIKACJE

Czy wydany dokument jest potwierdzeniem
uzyskania kwalifikacji w zawodzie (np.: po
ukonczeniu nauki zawodu u rzemieslnika, po

ukoniczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego)?

Jesli tak, nalezy wskaza¢ w jakim

zawodzie  zostaty  uzyskane

kwalifikacje

Czy dokument zostat wydany przez organy wiadz
publicznych lub samorzadéw zawodowych (np.:

Jesli tak, nalezy wskazaé¢ nazwe
instytucji wydajacej dokument

Urzad Dozoru Technicznego czy Instytut
. . oraz podstawe prawnag
Spawalnictwa) na  podstawie ustawy lub .
. (ustawe/rozporzadzenie)
rozporzadzenia?
3. Czy dokument potwierdza uprawnienia do Jedli  tak nalezy  wskaza¢
wykonywania zawodu na danym stanowisku (tzw. . - .
uzyskanie jakich  uprawnien

uprawnienia stanowiskowe, np.: operator koparki)
i jest wydany po przeprowadzeniu walidacji?

potwierdza dokument

Czy dokument jest certyfikatem, dla ktérego
wypracowano system walidacji i certyfikowania
efektow uczenia

sie na poziomie

miedzynarodowym?

Jesli tak nalezy wskaza¢ nazwe
dla
wypracowano system walidacji

certyfikatu, ktérego

i certyfikowania

Jezeli co najmniej jedna z odpowiedzi jest twierdzgca, dany dokument mozna uznac za potwierdzajgcy uzyskanie
kwalifikacji.
Jezeli na zadne z powyzszych pytan nie udzielono odpowiedzi twierdzacej, nalezy przejs¢ do pkt Il.

WARUNKI UZNANIA KWALIFIKACII

1.

Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji
zawiera opis efektéw uczenia sie?

Czy procesy ksztatcenia oraz walidacji sa
realizowane z zapewnieniem rozdzielnosci funkcji?

Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji
jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze, tzn. czy otrzymat pozytywne
rekomendacje od:

v’ co najmniej 5 pracodawcéw  danej
branzy/sektoréw

lub

v zwigzku branzowego, Zrzeszajgcego

pracodawcow danej branzy/sektorow?

Jesli tak, nalezy dotaczyc
potwierdzenie uznawania
danego dokumentu np.
w formie o$wiadczenia/en
pracodawcéw/zwigzku
branzowego.

Jezeli na kazde z powyzszych pytan z czesci Il listy odpowiedz jest twierdzaca,
potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji.

dany dokument mozna uznac za

(miejscowosc, data)

ielnia
=
Serwis

(Podpis/y osoby/ oséb upowaznionej/ych do sktadania
oswiadczen woli w imieniu Wykonawcy)
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Zatacznik nr 9 do zapytania ofertowego nr 21M06Z001.PAD

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia

2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie

danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, informuje, ze w zwigzku z postepowaniem

o udzielenie zamodwienia w drodze zasady konkurencyjnosci: Administratorem danych osobowych jest:

1)

2)

3)

Zarzqgd Wojewddztwa Mafopolskiego, z siedzibq w Krakowie przy ul. Basztowej 22, 31-156 Krakdw, adres
do korespondencji ul. Ractawicka 56, 30-017 Krakdéw jako Instytucja Zarzqdzajgca dla Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego 2014-2020,

Minister wtasciwy do spraw rozwoju jako administrator danych przetwarzanych w centralnym systemie
teleinformatycznym wspierajgcym realizacje programow operacyjnych - SL2014 — Ministerstwo
Inwestycji i Rozwoju, ul. Wspdlna 2/4, 00-926 Warszawa,

Spotdzielnia Socjalna SerwiS ("Spdtdzielnia”), ktorej siedzibg jest Tarnow, kod pocztowy 33-100, ul.
Krakowska 13/3, wpisana do Krajowego Rejestru Sqgdowego, prowadzonego przez Sqd Rejonowy dla
Krakowa- Srédmiescia, XIl Wydziat Gospodarczy pod nr KRS 00000529291, o numerze NIP: 8733253847.
Kontakt z Administratorem Danych moze Pani/Pan uzyska¢ mailowo pod adresem:
biuro@spoldzielniaserwis.pl.

Dane osobowe zawarte w ofercie ztozonej przez Wykonawce przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c

oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 — dane osobowe sg

niezbedne dla realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020

na podstawie:

a.

rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce
przepisy ogolne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spodjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006;

ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programdéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r. poz. 217);

. rozporzadzenie Wykonawczego Komisji (UE) Nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014 r. ustanawiajgce

szczegOtowe przepisy wykonawcze do rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
w odniesieniu do wzordow stuzgcych do przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegétowe
przepisy dotyczace wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami zarzadzajgcymi,
certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczgcymi;

1. dane osobowe beda przetwarzane wytgcznie w celu realizacji projektu ,Ponowny start w aktywnos¢

zawodowa |

III

, W szczegdlnosci do realizacji zapytania ofertowego nr 21M06Z001.PAD

2. dane osobowe mogg zosta¢ powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczgcej — Wojewddzkiemu

Urzedowi Pracy (WUP) w Krakowie, plac Na Stawach 1, 30- 107 Krakow, beneficjentowi realizujgcemu

projekt — Spétdzielnia Socjalna SerwiS, ul. Krakowska 13/3, 33-100 Tarnéw oraz podmiotom, ktére na

zlecenie beneficjenta uczestniczg w realizacji projektu. Dane osobowe mogg zostac przekazane podmiotom

Spéldzielnia ®,/' Ponowny start
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realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie Powierzajacego?, Instytucji Posredniczacej lub beneficjenta.
Moje dane osobowe mogga zosta¢ rowniez powierzone specjalistycznym firmom, realizujgcym na zlecenie
Powierzajgcego, Instytucji Posredniczacej oraz beneficjenta kontrole i audyt w ramach RPO WM;

3. dane osobowe beda przechowywane do momentu zakonczenia realizacji i rozliczenia projektu i zamkniecia
i rozliczenia Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 oraz
zakonczenia okresu trwatosci dla projektu i okresu archiwizacyjnego, w zaleznosci od tego, ktéra z tych dat
nastgpi pozniej,

4. podanie danych ma charakter dobrowolny, aczkolwiek jest wymogiem ustawowym a konsekwencjg odmowy
ich podania jest brak mozliwosci udzielenia zamoéwienia w ramach projektu,

5. Osoba przekazujagca swoje dane osobowe ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich:
sprostowania, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych zgodnie z art. 15-20 RODO,

6. Osoba przekazujgca swoje dane osobowe posiada prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
danych w sposéb opisany powyzej. Przetwarzanie danych zostanie zaprzestane, chyba, ze 1Z/IP bedzie
w stanie wykazac, ze w stosunku do przetwarzanych danych istnieja prawne uzasadnione podstawy, ktére
sg nadrzedne wobec intereséw, praw i wolnosci lub dane bedg nam niezbedne do ewentualnego ustalenia,
dochodzenia lub obrony roszczen;

7. Osoba przekazujgca swoje dane osobowe ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna, iz przetwarzanie jego danych osobowych narusza przepisy RODO;

8. Dane osobowe osoby przekazujgcej dane moggy zosta¢ ujawnione innym podmiotom upowaznionym na
podstawie przepiséw prawa,

9. Dane osobowe osoby przekazujacej dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym
réwniez profilowane.

(miejscowosé, data) (Podpis/y osoby/ oséb upowaznionej/ych do sktadania
oswiadczen woli w imieniu Wykonawcy)

2 powierzajacy oznacza 1Z RPO WM 2014 — 2020 lub minister wtaéciwy do spraw rozwoju.
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Zatacznik nr 9 do zapytania ofertowego nr 21M06Z001.PAD
WZOR UMOWY
UMOWA KONTRAKTOWA nr .......ccceeeeeee

Zawarta W dniu .....cceeeeeeeereceierienene r. pomiedzy:
Spoétdzielnig Socjalng SerwiS z siedzibg przy ul. Krakowska 13/3 w Tarnowie, NIP: 8733253847, REGON: 123241062,
KRAZ 14698, wpisang do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji i publicznych
zaktadéw opieki zdrowotnej prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa — Srédmiescia w Krakowie, X1l Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem 00000529291, reprezentowang przez:
Bernadette Paw — Prezes Zarzadu

zwana w dalszej czesci umowy ,,Spétdzielnig”,

wpisang do Rejestru Instytucji Szkoleniowych pod nr. reprezentowang przez:

................................................... (osoba do reprezentacji Wykonawcy) - .........cccceeevevreennneeen.. (Sprawowana funkeja)

zwana w dalszej czesci umowy ,,Wykonawcg”.

8§1.
Oswiadczenie Spoétdzielni

1. Spétdzielnia Socjalna SerwiS o$wiadcza, ze na mocy umowy z dnia: 21.10.2020 r. nr RPMP.08.02.00-12-0204/20-
00 realizuje projekt pn. ,Ponowny start w aktywnos$¢ zawodowgq II” wspoétfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020, O$ Priorytetowa 8 Rynek Pracy, dziatanie 8.2 Aktywizacja zawodowa, Typ projektu A: kompleksowe
programy na rzecz aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy, zwany w dalszej czesci ,,Projektem”.

2. Strony zawierajg niniejsza umowe w celu realizacji zadania Projektu. Istotg wspoétpracy stron bedzie
zrealizowanie przez Wykonawce na rzecz Spétdzielni ustug w zakresie i na warunkach okreslonych niniejsza
umowa.

3. Wyboru Wykonawcy dokonano w oparciu o zasade konkurencyjnosci, o ktérej mowa w Rozdziale 6.5, Podsekcja
6.5.2. ,Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkédw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotfecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020” wydanych przez Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w dniu 01.01.2021 r. i inne aktualnie obowigzujace.

§2.
Definicje umowne

Uzyte w niniejszej umowie sformutowania oznaczajg odpowiednio:

1. Projekt — zespdt dziatan i czynnosci realizowanych na rzecz: ,Ponowny start w aktywno$¢ zawodowaq II”
wspotfinansowanego ze $Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020.

2. IP —Instytucja Posredniczgca — Wojewddzki Urzad Pracy (WUP) w Krakowie, plac Na Stawach 1, 30- 107 Krakow —
podmiot publiczny odpowiedzialny za realizacje czesci priorytetéw programu operacyjnego oraz za bezposrednie
kontakty z Beneficjentem, na podstawie odpowiedniego porozumienia lub umowy o dofinansowanie realizacji
powierzonych jej zadan.

3. PO -—program operacyjny, w tym krajowy i regionalny program operacyjny oraz program EWT.

RPO WM - Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020.

5. Whniosek o dofinansowanie — dokument przedktadany przez Beneficjenta (realizatora projektu/lidera partnerstwa)
do instytucji posredniczacej (WUP w Krakowie) w celu wuzyskania Srodkéw finansowych
na realizacje projektu w ramach PO.

6. Wniosek o ptatnos¢ — dokument przedktadany przez zobowigzang do tego instytucje celem rozliczenia
otrzymanych srodkéw lub refundacji poniesionych wydatkow.

Spéldzielnia ®,/' Ponowny start
})) Sogabla V w aktyw);\o.é.é

Serwis » zawodowa Il



Fundusze \

Europejskie §§ Unia Europejska | """
S \“ Europejski Fundusz Spoteczny it

Program Regionalny

Wytyczne — Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020
201.01.2021 r. i inne aktualnie obowigzujgce.
§3.
Przedmiot Umowy
Przedmiotem Umowy jest podjecie wspdtpracy pomiedzy Zleceniodawcg a Wykonawcy, w ramach ktérej
Wykonawca przyjmuje do wykonania zadanie: organizacje i przeprowadzenie szkolenia/kursu pn. ,Operator
koparko-tadowarki - klasa 111” dla 1 osoby.
Strony Umowy zgodnie ustalaja, ze zadanie, o ktérym mowa w ust. 1 zostanie wykonane w okresie 11.06.2021 r. —
30.09.2021r.
§4.
Zobowigzania Stron
Wykonawca zobowigzuje sie do:
1) organizacji i przeprowadzenia szkolenia pn. ,,Operator koparko-tadowarki — klasa 11l” — tgcznie 67 godzin (po

odliczeniu przerw przy czym 1 godzina szkoleniowa wynosi 45 minut) w tym:
a) zajecia teoretyczne - 52 godz.,
b) zajecia praktyczne - 15 godz./osoba.
Szkolenie musi by¢ przeprowadzone zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa w tym m.in. z
rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy
podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robét ziemnych, budowlanych i drogowych
(Dz.U. 2018 poz. 583 z pdzn. zm.). Czas przeznaczony na egzamin nie jest wliczany do godzin kursu;

2) pokrycia kosztéw badar lekarskich jezeli s3 wymagane przepisami prawa do podjecia szkolenia/kursu objetego

zapytaniem ofertowym (w razie niezakwalifikowania sie Uczestnika/czki, skierowanego na kurs przez
Zamawiajgcego, z powodu zastrzezen lekarskich, Wykonawca pokryje koszty badan);
3) organizacji i optacenia kosztéw egzaminu zewnetrznego przed Komisjg Egzaminacyjng powotang przez Instytut

Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego w Warszawie, a w przypadku niezdania egzaminu za

pierwszym podejsciem przez Uczestnika/czke lub nie stawienia sie Uczestnika/czki w pierwszym terminie —
optacenie powtérnego egzaminu;
4) po pozytywnym zdaniu egzaminu zewnetrznego zapewnienia __kazdemu  Uczestnikowi/czce

certyfikatu/Swiadectwa potwierdzajgcego zdobyte uprawnienia/kwalifikacje, w tym: ksigzka operatora maszyn

roboczych z odpowiednim wpisem;

5) ubezpieczenia kazdego Uczestnika/czki szkolenia od nastepstw nieszcze$liwych wypadkéw (NNW);

6) wydanie kazdemu Uczestnikowi/czce zaswiadczenia/certyfikatu ukoriczenia kursu/szkolenia;

7) przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem i harmonogramem (Zatacznik nr 6 do zapytania ofertowego).

Harmonogram zaje¢ moze ulec zmianie pod warunkiem uzgodnienia tego faktu zgrupa i za zgoda
Zleceniodawcy;
8) zapewnienia wymogdéw dotyczgcych zaplecza technicznego (zgodnie z Zatacznikiem nr 5 do zapytania

ofertowego). Zleceniodawca dopuszcza mozliwo$é zmiany wskazanej przez Wykonawce sali szkoleniowej za
jego zgodg i pod warunkiem, ze spetnia ona wszystkie wymagania okreslone w zapytaniu ofertowym;
9) zapewnienia kadry trenerskiej/instruktorskiej, ktéra bedzie realizowata szkolenie — wykazanej w Zatgczniku nr

7 do zapytania ofertowego. Zleceniodawca dopuszcza mozliwos¢ zmiany wskazanej przez Wykonawce kadry
trenerskiej/instruktorskiej za jej zgodg i pod warunkiem, ze spetnia ona wszystkie wymagania okre$lone w
zapytaniu ofertowym;

10) zapewnienia_materiatéw szkoleniowych — od pierwszego dnia szkolenia. Wykonawca jest zobowigzany
przygotowac materiaty szkoleniowe dla kazdego Uczestnika/czki projektu wykonanych zgodnie z wymaganiami

Zleceniodawcy. Ponadto:

a) materiaty szkoleniowe przekazywane Uczestnikom/czkom projektu (np. materiaty drukowane, ¢éwiczenia,
prezentacje, filmy) respektuja prawo autorskie, co obejmuje w szczegdlnosci przywotanie ich autora i zrédta,

b) materiaty szkoleniowe zawierajg podsumowanie tresci szkolenia i odwotania do Zrédet wiedzy, na ktérej
zostato ono oparte;
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11) ewaluacji:
a) przeprowadzenia ankiet (udostepnionych przez Zleceniodawce),

b) przygotowania i przeprowadzenia pre i post testu dla kazdego Uczestnika/czki;
12) zapewnienia cateringu:
Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia cateringu dla kazdego Uczestnika/czki w kazdym dniu szkolenia

teoretycznego w pomieszczeniu/miejscu przeznaczonym do $wiadczenia ustug cateringowych sktadajgcego sie

minimum z:

a) przerwy kawowej ciggtej zawierajacej: napoje ciepte, napoje zimne, mix ciastek;

b) przy zajeciach trwajacych dtuzej niz 6 godzin zegarowych — przerwy obiadowej/lunchu zawierajacej/ego
ciepty positek;

13)informowania Zleceniodawcy o przebiegu realizacji szkolenia i obecnosci kazdej kierowanej osoby;

14) przygotowania i prowadzenia dziennika zaje¢ zgodnie z wymaganiami Zleceniodawcy w tym: program
szkolenia, harmonogram, lista obecnosci, raport podsumowujacy ocene efektéw uczenia sig, potwierdzenie
otrzymania przez kazdego Uczestnika/czke szkolenia materiatéw szkoleniowych i skorzystania z cateringu;

15) dostarczenia Zleceniodawcy w terminie 7 dni po zakornczeniu szkolenia wszystkich dokumentéw dot.
przeprowadzonego szkolenia w tym: kopie polisy ubezpieczeniowej NNW z lista oséb objetych
ubezpieczeniem, jeden egzemplarz materiatéw szkoleniowych, oryginat dziennika zaje¢, oryginaty
ankiet/testdw oraz pre i post testdw prowadzonych w ramach szkolenia, kopie zaswiadczen o ukoriczeniu
szkolenia, kopie certyfikatow/dokumentéw potwierdzajgcych uzyskanie kwalifikacji/kwalifikacji w zawodzie,
dokumentacje fotograficzng z przeprowadzonego szkolenia.

Zleceniodawca zastrzega sobie:

1) prawo kontroli wykonania obowigzkédw wynikajagcych z niniejszej umowy, w tym kontroli przebiegu
i efektywnosci szkolenia oraz frekwencji uczestnikow/-czek szkolenia.

2) wgladu do dokumentéw Wykonawcy zwigzanych z realizowanym Projektem, w tym dokumentoéw finansowych.

W celu spetnienia obowigzkéw informacyjnych i promocyjnych natozonych na Zleceniodawce przez IP,

Zleceniodawca przekaze Wykonawcy:

1) obowigzujgce w Projekcie logotypy, a Wykonawca zobowigzuje sie do umieszczania ich na wskazanych
dokumentach, w tym na: materiatach szkoleniowych, dziennikach, itp.

2) plakat w formacie A3, a Wykonawca zobowigzuje sie zamiesci¢ go w miejscu, w ktorym bedzie odbywato sie
szkolenie.

Wykonawca zobowigzuje sie do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacja umowy i udostepniania tych

dokumentdéw Zleceniodawcy oraz innym uprawnionym do tego podmiotom w celu wykonania przez te podmioty

uprawnien kontrolnych.

Zleceniodawca w oparciu o pisemnga umowe, moze powierzyé przetwarzanie danych osobowych Wykonawcy

w celu realizacji przedmiotu Umowy.

§5.
Komunikacja w ramach realizacji umowy

Zawiadomienia i o$wiadczenia woli stron zwigzane z wykonaniem niniejszej umowy bedg dokonywane za

posrednictwem poczty elektronicznej lub telefaksu, z zastrzezeniem § 9 ust. 2 niniejszej umowy.

Strony zgodnie ustalaja, iz:

1) Wykonawca bedzie wykonywat niniejsza umowe w oparciu o wspdtpracownikéw zatrudnionych przez
Wykonawce w wybranej przez Wykonawce formie i trybie,

2) Wykonawca bedzie uprawniony do zlecania czesci dziatann merytorycznych i technicznych podmiotom trzecim
tylko za zgoda Zleceniodawcy i jesli zlecenie takie nie bedzie naruszato przepiséw zwigzanych z finansowaniem
projektow EFS.

Strony wskazujg nastepujgce dane jako wtasciwe do porozumiewania sie w ramach wykonywania niniejszej umowy:

1) Ze strony Zleceniodawcy:
0S0DA: ..
€-MALL e

2) Ze strony Wykonawcy:
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§6.
Wynagrodzenie
Za realizacje ustug okreslonych w &4 ust. 1 Zleceniodawca zobowigzuje sie do zaptaty Wykonawcy tgcznego
wynagrodzenia W WYSOKOSCI wucveeercersnreneeee ZE DPULEO (STOWNI@: s ceree e e 00/100) za
zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia/kursu dla 1 osoby tj. ...

. zt brutto (stownie:
............................................................. 00/,00) za osobe.
Wynagrodzenie nalezne Wykonawcy w powyzszej wysokosci jest nalezne za uczestnictwo podanej liczby
Uczestnikdw/-czek. W przypadku uczestnictwa w szkoleniu mniejszej/wiekszej liczby Uczestnikéw/-czek
wynagrodzenie  zostanie  proporcjonalnie  zmniejszone/zwiekszone o  liczbe osdb,  ktére nie
uczestniczyty/uczestniczyty w szkoleniu.
W przypadku przerwania szkolenia przez Uczestnika/-czke Zleceniodawca zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie za
faktycznie odbytg przez Uczestnika/-czke cze$¢ szkolenia. Wysokosé wynagrodzenia ustalona zostanie przez
przedstawicieli obu stron na podstawie zrealizowanych godzin szkolenia wynikajacych z harmonogramu do dnia
przerwania szkolenia.
Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 wspdtfinansowane jest ze srodkédw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Wynagrodzenie, o ktdrym mowa w ust. 1 wyptacone zostanie po zrealizowaniu ustugi, na podstawie
faktury/rachunku wystawionej przez Wykonawce w terminie do 14 dni od daty przekazania faktury/rachunku.
Warunkiem wyptacenia wynagrodzenia jest posiadanie srodkéw na wyodrebnionym rachunku bankowym do
obstugi Projektu. W przypadku opdznienia w przekazaniu $rodkédw przez IP, faktury zostang wyptacone po
otrzymaniu $rodkéw, a Wykonawca nie bedzie roscit sobie praw do odsetek z nieterminowego uiszczenia
naleznosci.
Podstawg do wystawienia faktury/rachunku za zrealizowane zadanie jest protokét zdawczo-odbiorczy podpisany
przez Zleceniodawce.
Ptatnosc¢ zostanie dokonana na rachunek bankowy Wykonawcy.
Za date zaptaty uwaza sie date obcigzenia rachunku bankowego Zleceniodawcy.
§7.

Kary, Odstgpienie od umowy, Zmiany umowy
. Zleceniodawca moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o wystgpieniu istotnej zmiany
okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢
w chwili zawarcia umowy. W takim przypadku Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie nalezne z tytutu wykonania
czesci umowy. Wynagrodzenie ustalone zostanie przez przedstawicieli obu stron na podstawie
udokumentowanych kosztéw zwigzanych z realizacjg zaméwienia oraz udokumentowanych i wykonanych godzin
do dnia przerwania prac.
. Zleceniodawca, zgodnie z art. 746 k.c., ma prawo odstgpi¢ od umowy w przypadku niewywigzania sie Wykonawcy
z ustalonych warunkdw realizacji zamdwienia.
. Zleceniodawca moze odstapi¢ od umowy, naliczajgc kare umowng w wysokosci 50% tgcznego wynagrodzenia
brutto okreslonego w § 6 ust. 1 umowy, w przypadku, gdy pomimo uprzednich dwukrotnych monitéw ze strony
Zleceniodawcy, Wykonawca w razacy sposob zaniedbuje zobowigzania wynikajace z umowy.
. W przypadku odstgpienia od Umowy z przyczyn zaleznych od Wykonawcy, Zleceniodawca naliczy kare umowna w
wysokosci 50 % tgcznego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 6 ust. 1 umowy.
. W przypadku niedotrzymania terminu zrealizowania przedmiotu umowy okreslonego w & 3 ust.2 Umowy z przyczyn
lezacych po stronie Wykonawcy, z zastrzezeniem przypadku, gdy niewykonanie jest nastepstwem dziatania sity
wyzszej, Wykonawca zaptaci kare umowna w wysokosci 2% wartosci tgcznego wynagrodzenia brutto, okreslonego
w § 6 ust. 1 umowy za kazdy dzien zwtoki.
Istnieje mozliwo$¢ dochodzenia przez Zleceniodawce reklamacji od Wykonawcy, w przypadku gdy szkolenie nie
spetnito oczekiwan Uczestnikdw/czek szkolenia.
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7. W przypadku gdy nie jest mozliwe zrealizowanie przedmiotu umowy w terminie okreslonym w § 3 ust. 2 Umowy z
przyczyn nie wynikajgcych bezposrednio z winy Wykonawcy — Zleceniodawca moze wydtuzyé termin realizacji
umowy.*

8. Jezeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody, Zleceniodawca moze dochodzi¢ odszkodowania
uzupetniajgcego na zasadach ogdinych.

9. Kary umowne zostang potrgcone przez Zleceniodawce z faktur/rachunkéw wystawionych przez Wykonawce.

§8.
Zachowanie tajemnicy

1. Pod rygorem skutkéw odszkodowawczych, kazda ze Stron zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy informacji
uzyskanych od drugiej Strony przy wykonywaniu niniejszej umowy, ktore stanowig badz moga stanowic tajemnice
handlowag badz know-how ktérejkolwiek z nich. Tajemnica o ktérej mowa nie dotyczy informacji o fakcie
wspotpracy miedzy stronami zwigzanej z prezentowaniem referencji podmiotom trzecim.

2. Strony uznaja, ze zadne postanowienie niniejszej umowy nie zakazuje ujawniania informacji w zakresie
wymaganym przez uprawnione organy, albo wymaganym w toku postepowania sadowego, arbitrazowego lub
innego postepowania pomiedzy Stronami.

3. Jezeli ktérekolwiek z postanowien niniejszej umowy okaze sie nieskuteczne badz dotkniete wadg uniemozliwiajaca
jego realizacje Strony zobowigzujg sie niezwtocznie przystagpi¢ do negocjacji w celu zastgpienia owego
postanowienia innym i wypracowania konsensusu.

§9.
Postanowienia koricowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.
Wszelkie zmiany umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

3. W przypadku ewentualnych sporéw zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy sgdem wtasciwym do ich rozpoznania
i rozstrzygniecia jest wtasciwy rzeczowo sgd w Rzeszowie.

4. Umowe sporzadzono w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Zleceniodawca Wykonawca

24 M.in. w przypadku wystapienia takich okolicznosci jak: powazna choroba wymagajaca hospitalizacji lub inna dtugotrwata ale przejsciowa
niezdolnos¢ do uczestnictwa badZ prowadzenia szkolenia, zaginiecie, dziatanie sity wyzszej, zdarzenie losowe uniemozliwiajace zakorczenie
szkolenia w okreslonym terminie.
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