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Szczecin, dnia 11.05.2021 r.
Stowarzyszenie Czas Przestrzeń Tożsamość,

ul. Poniatowskiego 33D 71-111 Szczecin

ZK/POWR/1/2021
SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMÓWIENIA 
(zwana dalej SIWZ)
postępowania prowadzonego w trybie zasady konkurencyjności na
Wykonanie badania terenowego 
w ramach projektu „Włączenie wyłączonych – aktywne instrumenty wsparcia osób niepełnosprawnych na rynku pracy”. Nr projektu: POWR.02.06.00-00-0065/19
Projekt współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój.
Projekt realizowany w partnerstwie:

Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej (lider), 

Ul. Nowogrodzka 1/3/5

00-513 Warszawa

Polski Związek Głuchych

ul. Białostocka 4

03-741 Warszawa

Polska Organizacja Pracodawców Osób Niepełnosprawnych 

ul. Marszałkowska 55/73 l.61

00-676 Warszawa

Stowarzyszenie Czas Przestrzeń Tożsamość

ul. Poniatowskiego 33d

71-111 Szczecin
Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 
1) 79315000-5 Usługi badań społecznych
Opracowano zgodnie z dokumentem „Wytyczne w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020 r.
Szacowana wartość zamówienia wynosi: 240 000 zł brutto.
Wykaz załączników:
1. Formularz oferty - załącznik nr 1,
2. Oświadczenie o braku podstaw wykluczenia - załącznik nr 2,
3. Wykaz wykonanych usług – załącznik nr 3,

4. Wykaz osób skierowanych przez wykonawcę do realizacji zamówienia – załącznik nr 4,

5. Wzór umowy - załącznik nr 5.
6. Założenia do realizacji badań terenowych. – załącznik nr 6.

7. Narzędzia badawcze – załącznik nr 7.

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
1. Przedmiotem zamówienia jest Wykonanie badania terenowego, zgodnie z założeniami zawartymi w załączniku nr 6 i 7.
2. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych.
3. Przedmiot zamówienia nie został podzielony na zadania. Zamawiający dokona wyboru Wykonawcy, który złoży najkorzystniejszą ofertę. 

4. Szczegółowy opis zakresu usługi znajduje się w załączniku nr 6 i 7, zawierają one opis  rodzaju usług, liczebność grupy docelowej badania, narzędzia badawcze, a także dodatkowe wymagania stawiane Wykonawcy.
5. Termin realizacji  zadania określony został na 8 tygodni od daty podpisania umowy.
Przedmiot zamówienia nie wpisuje się w definicję usługi społecznej.

6. Warunki składania ofert

1. Oferta musi być złożona, pod rygorem nieważności, w formie pisemnej lub elektronicznej w języku polskim. Wzór oferty określony jest w załączniku nr 1 do SIWZ. Treść oferty musi odpowiadać treści SIWZ. 
2. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert wariantowych, nie zamierza zawrzeć umowy ramowej, nie zamierza ustanowić dynamicznego systemu zakupów oraz nie przewiduje wyboru najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukcji elektronicznej. 
3. Każdy Wykonawca przedłoży tylko jedną ofertę, sam lub jako reprezentant spółki czy konsorcjum. Złożenie więcej niż jednej oferty przez jednego Wykonawcę spowoduje odrzucenie wszystkich jego ofert.
4. Dokumenty sporządzane w języku obcym są składane wraz z tłumaczeniem na język polski. 
5. Formularz oferty oraz wszystkie załączniki zostaną podpisane przez upełnomocnionego przedstawiciela Wykonawcy. Pełnomocnictwo do podpisania oferty winno być dołączone do oferty, o ile nie wynika ono z rejestru, ustawy albo z innych dokumentów załączonych do oferty. Pełnomocnictwo winno być przedłożone w formie oryginału lub kopii notarialnie  poświadczonej za zgodność z oryginałem. 
6. Wszystkie dokumenty dotyczące oferty powinny być napisane w języku polskim na maszynie do pisania, komputerze lub ręcznie długopisem albo nieścieralnym atramentem oraz podpisane przez upełnomocnionego przedstawiciela Wykonawcy. Oferty nieczytelne nie będą rozpatrywane.

7. Każda zapisana strona oferty wraz z załącznikami powinna być ponumerowana i podpisana lub parafowana. 
8. Wszelkie miejsca, które wypełnia Wykonawca, a w których Wykonawca naniesie zmiany, muszą być parafowane przez osobę podpisującą ofertę.
9. Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia publicznego składają jeden lub kilka dokumentów tak, aby wspólnie udokumentować spełnianie warunków podmiotowych, brak podstaw do wykluczenia oraz dotyczących przedmiotu zamówienia. Wymagane oświadczenia należy złożyć w sposób wyraźnie wskazujący, iż oświadczenie składają wszyscy Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia publicznego. 
10. Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia publicznego, ustanawiają pełnomocnika do reprezentowania ich w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo reprezentowania w postępowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego. Pełnomocnictwo winno być załączone w formie oryginału lub notarialnie poświadczonej kopii do oferty. 

11. Informację o wyniku postępowania upubliczni się w taki sposób, w jaki zostało upublicznione zapytanie ofertowe. 
12. Na wniosek Wykonawcy, który złożył ofertę, Zamawiający udostępni wnioskodawcy protokół postępowania o udzielenie zamówienia, z zastrzeżeniem pkt 13-15.

13. Nie ujawnia się informacji stanowiących tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jeżeli Wykonawca, nie później niż w terminie składania ofert zastrzegł, że nie mogą być one udostępniane oraz wykazał, iż zastrzeżone informacje stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa. Wykonawca nie może zastrzec informacji, dotyczących nazwy (firmy) oraz adresu Wykonawców, a także informacji dotyczących ceny, terminu wykonania zamówienia i warunków płatności zawartych w ofertach.

14. Przez tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. Nr 153 z 2003r., poz. 1503, z późn. zm.) rozumie się nieujawnione do wiadomości publicznej informacje techniczne, technologiczne, organizacyjne przedsiębiorstwa lub inne informacje posiadające wartość gospodarczą, co do których przedsiębiorca podjął niezbędne działania w celu zachowania ich poufności, tzn. składając ofertę zastrzegł, iż nie mogą być one udostępnione innym uczestnikom postępowania oraz wykazał, iż zastrzeżone informacje stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa.
15. Stosowne zastrzeżenie Wykonawca winien złożyć na formularzu ofertowym lub odrębnym dokumencie. W przeciwnym razie cała oferta zostanie ujawniona na życzenie każdego Wnioskodawcy.

16. Zamawiający zaleca, aby informacje zastrzeżone jako tajemnica przedsiębiorstwa były przez Wykonawcę należycie oznaczone.

17. Wszystkie dokumenty tworzące ofertę powinny być spięte (zszyte) w sposób trwały, uniemożliwiający swobodne wysunięcie lub wyjęcie kartek. W przypadku oferty składanej drogą elektroniczną, powinny być przesłane w jednej wiadomości e-mail. 
18. Dane umieszczone w ofercie mogą być przez Zamawiającego weryfikowane. Stwierdzenie przez Zamawiającego, w trakcie weryfikacji dokumentów, jakichkolwiek niezgodności ze stanem faktycznym, skutkuje odrzuceniem oferty bez jej rozpatrzenia.
19. Zamawiający przypomina, iż zgodnie z treścią art. 297 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny, „(…)Kto, w celu uzyskania dla siebie lub kogo innego, od instytucji dysponujących środkami publicznymi – zamówienia publicznego, przedkłada podrobiony, przerobiony, poświadczający nieprawdę albo nierzetelny dokument albo nierzetelne, pisemne oświadczenie dotyczące okoliczności o istotnym znaczeniu dla uzyskania zamówienia, podlega karze pozbawienia wolności od 3 miesięcy do lat 5.
20. Składający ofertę związany jest niniejszą ofertą przez okres 30 dni od ostatecznego terminu składania ofert. 
21. Zgodnie z „Wytycznymi w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020” z postępowania wykluczeni zostają osoby / podmioty, które są powiązane osobowo lub kapitałowo z Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy tzn.:
a) uczestniczą w spółce lub jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej,

b) posiadają co najmniej 10% udziałów lub akcji, o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa lub nie został określony przez IZ w wytycznych programowych, 

c) pełnią funkcję członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika, 

d) pozostają z Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
e) Ponadto, zgodnie z „Wytycznymi w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020” w postępowaniu wykluczeni z możliwości składania ofert są pracownicy Partnera.
22. Niedopuszczalne jest składanie ofert przez podmioty wpisujące się w definicję personelu projektu, tj. osoby zaangażowane do realizacji zadań lub czynności w ramach projektu na podstawie stosunku pracy, osoby samozatrudnione, tj. osoby fizyczne prowadzącą działalność gospodarczą, które są beneficjentem projektu i jednocześnie stanowią personel tego projektu, osoby współpracujące w rozumieniu art. 13 pkt 5 ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 963, z późn. zm.) oraz wolontariusze wykonujący świadczenia na zasadach określonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817, z późn. zm.), których łączne zaangażowanie zawodowe w realizację wszystkich projektów finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz działań finansowanych z innych źródeł, w tym środków własnych beneficjenta i innych podmiotów, przekracza 276 godzin miesięcznie i obciążenie z tego wynikające wyklucza możliwość prawidłowej i efektywnej realizacji wszystkich zadań powierzonych danej osobie. Oferty podmiotów nie spełniające powyższego wymogu zostaną odrzucone. 
23. Oferta zostanie odrzucona, jeżeli:

1) będzie niezgodna z niniejszą SIWZ, 

2) jej złożenie będzie stanowiło czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisów ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji,

3) będzie zawierała rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia,

4) zostanie złożona przez Wykonawcę wykluczonego z udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego,

5) będzie zawierała błędy w obliczeniu ceny,

6) będzie nieważna na podstawie odrębnych przepisów.

24. Spełnienie warunku określonego w punkcie 22 weryfikowane będzie w chwili analizy oferty na podstawie pisemnego oświadczenia złożonego w załączniku nr 1, a w przypadku podpisania umowy w całym okresie kwalifikowania wynagrodzenia danej osoby w tym projekcie.
25. Spełnienie warunków określonych w punkcie 21 weryfikowane będzie w chwili analizy oferty na podstawie dokumentów i oświadczeń dołączonych do oferty, tj.:
1) dla oceny braku podstaw do wykluczenia z powodu zaistnienia okoliczności, o których mowa w pkt. 21 - Oświadczenie o braku podstaw wykluczenia – załącznik nr 2
27. W toku oceny ofert Zamawiający może żądać udzielenia przez Wykonawców wyjaśnień dotyczących treści złożonej oferty. Zamawiający może także jednokrotnie wezwać wykonawcę do uzupełnienia dokumentów lub oświadczeń składających się na ofertę albo pełnomocnictw. Nie jest dopuszczalne uzupełnienie formularza oferty.
28. Wykonawca może składać ofertę na całość zadań opisanych w niniejszej Specyfikacji. Wykonawca winien złożyć Formularz ofertowy wraz z załącznikami.
29. Wykonawca / Wykonawcy składają ofertę na własne ryzyko i własny koszt. Potencjalnym Wykonawcom w przypadku unieważnienia postępowania nie przysługuje żadne wynagrodzenie za przygotowanie oferty.
30. W formularzu ofertowym należy wpisać kwotę w złotych polskich. Wpisana wartość w formularzu ofertowym, powinna być kwotą brutto zawierającą wszystkie koszty ponoszone przez oferenta, związane z wykonaniem zadania (np. podatki, składki opłacane przez podmioty zatrudniające osoby wykonujące zadanie, zapewnienie usług restauracyjnych, sali konferencyjnej itp.).
31. Ofertę wraz z wymaganymi załącznikami i dokumentami należy umieścić w zamkniętej kopercie z napisem „ZK/POWR/1/2021” oraz opatrzonej napisem „OFERTA” i dostarczyć adres: Stowarzyszenie Czas Przestrzeń Tożsamość ul Poniatowskiego 33D 71-111 Szczecin.. Dopuszcza się także przesłanie oferty w formie elektronicznej na adres e-mail krzysztof.siewiera@cpt.org.pl, w tytule wiadomości podając: „oferta – postępowanie ZK/POWR/1/2021”
32. Za datę złożenia oferty przyjmuje się datę jej wpływu do Zamawiającego, zgodnie z warunkami określonymi w pkt. 31. Zamawiający przyjmuje wszelkie pisma w godzinach pracy Zamawiającego tj. w robocze dni tygodnia, od poniedziałku do piątku od godz. 8.30 do godziny 15.00.  Termin składania ofert upływa z dniem 19.05.2021 r., godz. 15:00.
33. Jeżeli oferta Wykonawcy nie będzie oznaczona w sposób wskazany w pkt 31, Zamawiający nie będzie ponosić żadnej odpowiedzialności za nieterminowe wpłynięcie oferty. Zamawiający nie będzie ponosić odpowiedzialności za nieterminowe złożenie oferty.
34. Oferty złożone po terminie Zamawiający pozostawia bez rozpatrzenia.
35. Złożona oferta składa się z następujących dokumentów:
1) Formularz ofertowy;

2) Oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia;
3) Wykaz wykonanych usług
4) Wykaz osób skierowanych przez wykonawcę do realizacji zamówienia
5) Opis sposobu realizacji zamówienia 
6) Ewentualne pełnomocnictwa;
36. Opis sposobu realizacji zamówienia musi zawierać następujące elementy, które umożliwią ocenę oferty:

- Opis sposobu dostosowania narzędzi badawczych do potrzeb poszczególnych grup respondentów wynikających z rodzaju niepełnosprawności;
- Opis szczegółowej metodologii realizacji badań ilościowych oraz jakościowych. 
W przypadku badania ilościowego (CATI lub równoważnego) będą to informacje na temat:

•
wykorzystywanych baz danych;

•
procedury rekrutacji respondentów; 

•
procedury kontroli zebranego materiału badawczego (zgodnej ze standardami PKJPA) – terenowej oraz nieterenowej;

•
procedury oraz zakresu realizacji badania pilotażowego;

•
harmonogram badania; 

W przypadku badań jakościowych (IDI oraz FGI)  będę to informacje na temat:

•
procedury rekrutacji respondentów; 

•
procedury kontroli zebranego materiału badawczego (zgodnego ze standardami PKJP);

•
procedury opracowywania kart wywiadów (każda karta powinna zawierać – dane moderatora, respondenta, podstawowe informację na temat zrealizowanego wywiadu);

•
harmonogramu badania;
37. Podanie wyników procedury odbędzie się niezwłocznie po dokonaniu wyboru oferty najkorzystniejszej  w taki sposób, w jaki zostało upublicznione zapytanie ofertowe.
38. Osobą uprawnioną do kontaktowania się z Wykonawcami jest Pan Krzysztof Siewiera dostępny pod adresem e-mail:  Krzysztof.siewiera@cpt.org.pl ; tel. 697 624 681
Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia
Przedmiotem zamówienia jest realizacja badań terenowych w ramach projektu „Włączenie wyłączonych – aktywne instrumenty wsparcia osób niepełnosprawnych na rynku pracy.
Badania terenowe mają przyczynić się do pozyskania przekrojowej, możliwie wyczerpującej wiedzy dotyczącej praktycznego funkcjonowania obecnie stosowanych narzędzi wspierających zwiększanie aktywności zawodowej osób z niepełnosprawnościami (zwanych dalej OzN). W związku z tym projektowane badania zakładają triangulację (metody, danych, badaczy) w celu uzyskania możliwie precyzyjnej ewaluacji istniejących narzędzi w kontekście potrzeb i barier związanych z włączaniem i funkcjonowaniem OzN na rynku pracy.
Realizacje tego celu wymaga uczestnictwa w badaniu osób posiadających orzeczenie o niepełnosprawności lub inny równoważy dokument o różnym stopniu i zróżnicowanie respondentów pod względem przyczyny niepełnosprawności. Wykonawca będzie odpowiedzialny za zapewnienie respondentom wsparcia pozwalającego różnym grupom na wzięcie udziału w badaniu, m.in. zapewnienie dostępności do tłumacza polskiego języka migowego, zorganizowanie ewentualnego transportu, wydłużenie czasu badania w zależności od potrzeb uczestników, dostosowanie języka badania do możliwości poznawczych respondentów czy przeszkolenie ankieterów w sposób pozwalający im na udzielanie respondentom potrzebnych wyjaśnień.
Cele badania
CEL GŁÓWNY

Pogłębiona analiza rozwiązań mających na celu podniesienie aktywności zawodowej osób z niepełnosprawnościami w kontekście aktualnych potrzeb i barier związanych z włączaniem i funkcjonowaniem OzN na rynku pracy.

CELE SZCZEGÓŁOWE

1. Zbadanie barier i potrzeb do podjęcia i utrzymania przez OzN aktywności zawodowej.
2. Zbadanie poziomu wiedzy o istniejących rozwiązaniach wsparcia aktywności zawodowej OzN.
3. Zebranie informacji o funkcjonujących obecnie rozwiązaniach ( ich mocne i słabe strony; dostępność dla osób chcących skorzystać z istniejących instrumentów wsparcia; zakres, w jakim te rozwiązania odpowiadają potrzebom interesariuszy).
4. Poznanie opinii interesariuszy o tym, jakie zmiany w obecnych rozwiązaniach albo jakie nowe rozwiązania systemowe zwiększyłyby aktywność zawodową OzN. 
Cele będą realizowane w trzech obszarach badawczych, dotyczących:

1. OzN w obszarze aktywności zawodowej;

2. opinii pracodawców dotyczących zatrudniania OzN;

3. OzN prowadzących działalność gospodarczą (nie dłużej niż 5 lat).

W tym celu wyodrębnione zostały cztery moduły badawcze:

1. aktywność zawodowa OzN (kobiety w wieku 18-59, mężczyźni w wieku 18-64)     
2. zatrudnianie OzN z perspektywy pracodawców;

3. rozpoczynanie i prowadzenie przez OzN działalności gospodarczej;

4. wpływ otoczenia instytucjonalnego i społecznego na aktywność zawodową OzN.

Metodologia badania

Badanie zostanie zrealizowane z zastosowaniem ilościowych i jakościowych metod badawczych, obejmujących:

· badanie ilościowe  (metodą CATI lub równoważną) - 1500 efektywnych wywiadów,

· wywiady indywidualne (osobiste, telefoniczne lub online) - 84 wywiady,
· wywiady grupowe (FGI
) – 15 wywiadów,
Podział i szczegółowy opis grup docelowych zawiera załącznik nr 6 do SIWZ. 
Scenariusze ankiet CATI oraz wywiadów IDI/TIDI/FGI stanowią załącznik nr 7 do SIWZ. 
Szczegółowe wymagania co do realizacji usługi
1. Wykonawca zapewni, że moderatorami wywiadów indywidualnych i grupowych będą osoby znające się na problematyce funkcjonowania OzN w Polsce.
2. W trakcie realizacji zamówienia Wykonawca wykorzysta narzędzia badawcze stanowiące załącznik nr 7 do SIWZ. Zamawiający dopuszcza modyfikację narzędzi po przeprowadzonym pilotażu. Wszelkie zmiany wymagają akceptacji zamawiającego, która nastąpi w terminie do 3 dni roboczych od zgłoszenia propozycji zmian (wraz z uzasadnieniem) przez Wykonawcę. 
3.  Zamawiający zastrzega sobie prawo do udziału (w charakterze obserwatora) w wywiadach grupowych.
4. Efektem realizacji badania będą następujące raporty:

a) raport z badania ankietowego
b) raport z IDI/TIDI

c) raport z FGI

5. Każdy z raportów wymienionych w pkt. 4 zawierał będzie podsumowanie i analizę wyników danej części badania. Wersje robocze każdego raportu zostaną przekazane Zamawiającemu jedynie w formie elektronicznej (płyta CD, format .doc oraz .pdf). Wersje ostateczne również w formie papierowej (1 egzemplarz w kolorze, druk dwustronny).
W przypadku badania ilościowego będzie/będą to: 

•
klucz kodowy do wszystkich pytań otwartych oraz półotwartych; 

•
zakodowane pytania otwarte oraz półotwarte na podstawie; opracowanego klucza kodowego; 

•
kompletna baza danych (w formacie .sav oraz .xlsx); 

•
tablice rozkładów; 

•
raport z terenowej realizacji badania (w tym zawierający informacje na temat przeprowadzonej kontroli – terenowej i nieterenowej); 

W przypadku badania jakościowego (IDI oraz FGI) będzie/będą to:

•
transkrypcje z wywiadów IDI oraz FGI;  

•
nagrania wywiadów IDI oraz FGI;

•
karty wywiadów (dotyczy zarówno wywiadów IDI oraz FGI); 

•
klucz kodowy (wspólny lub oddzielny dla badania FGI oraz IDI); 

•
raport z terenowej realizacji badania;
6.  Przekazanie analiz/ostatecznych materiałów z badań terenowych. 

W przypadku badania ilościowego (CATI) będzie to:

•
raport z badania zawierający pogłębioną analizę uzyskanego materiału badawczego (m.in. dla wybranych kategorii respondentów);

•
analiza materiału badawczego opracowanego w ramach poszczególnych pytań badawczych; 

W przypadku badania jakościowego będzie to:

•
zakodowany materiał z wywiadów IDI na podstawie opracowanego klucza kodowego; 

•
zakodowany materiał z wywiadów FGI na podstawie opracowanego klucza kodowego;  

•
analiza zakodowanego materiału z wywiadów IDI na podstawie opracowanego klucza kodowego w ramach poszczególnych pytań badawczych; 

•
analiza zakodowanego materiału z wywiadów FGI na podstawie opracowanego klucza kodowego w ramach poszczególnych pytań badawczych; 

7. Wykonawca zapewni do realizacji badania CATI zespół ankieterów, posiadających doświadczenie w realizacji wywiadów z różnymi grupami respondentów.
8. Wykonawca przeprowadzi pilotaż narzędzi do badania ilościowego na grupie minimum 5 osób z każdej kategorii respondentów.

9.  Wykonawca zapewni Przekazywanie do Wykonawcy bieżących informacji na temat postępów w realizacji badania terenowego (cotygodniowe raporty monitorujące przebieg badań ilościowych oraz jakościowych). W przypadku danych na temat realizacji badania ilościowego informacja tygodniowa zawierać będzie szczegółowe dane w zakresie:

•
liczby efektywnych zrealizowanych wywiadów CATI (w podziale na wszystkie kategorie respondentów);

•
liczby podjętych kontaktów z potencjalnymi respondentami w ramach badania CATI (w podziale na wszystkie kategorie respondentów); 

w przypadku badań jakościowych (IDI oraz FGI):

•
liczby zrealizowanych wywiadów (w podziale na wywiady IDI oraz FGI); 

•
liczby umówionych wywiadów (w podziale na wywiady IDI oraz FGI); 

•
liczby sporządzonych transkrypcji (w podziale na wywiady IDI oraz FGI);  
10. Wykonawca przekaże Zamawiającemu wstępne wersje raportów o których mowa w pkt. 4 w terminie 5 tygodni od dnia podpisania umowy. Wstępne wersje raportów nie muszą uwzględniać całości zebranego materiału badawczego.   

WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU
O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy spełniają następujące warunki:

1. posiadają zdolność zawodową, tj.:

w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy, w tym okresie posiada zrealizowany poprawnie:

Co najmniej 1 projekt badawczy/badanie dotyczące osób z niepełnosprawnościami o wartości minimum 100 000 zł brutto.

Posiada zrealizowany co najmniej 1 projekt badawczy/badanie których respondentami były  z osoby z niepełnosprawnościami (w tym: z niepełnosprawnością ruchową, narządów wzroku lub słuchu) o wartości minimum 30 tys. zł.

Posiada zrealizowany co najmniej 1 projekt badawczy/badanie, o tematyce społecznej, o wartości minimum 100 000 zł brutto.

Przy czym wszystkie kryteria może spełniać łącznie 1 badanie/projekt. 

Przy czym poprzez badanie rozumie się badanie ewaluacyjne, naukowe lub marketingowe.

Badania mogą być realizowane w ramach projektu finansowanego ze środków zewnętrznych lub w ramach usługi zleconej.

Podstawą wyceny badania realizowanego w formule projektu finansowego ze środków zewnętrznych przez Wykonawcę, może być przedstawienie preliminarza kosztów z budżetu projektu lub sprawozdania finansowego z realizacji tego badania. Zamawiający na etapie oceny ofert może zażądać przedstawienia wymienionych dokumentów. 
Badanie musi być zakończone tzn. musi być sporządzony raport końcowy lub inny równoważny dokument przy czym projekt w ramach którego jest realizowane badanie nie musi być zakończone.
2. dysponują osobami zdolnymi do wykonania zamówienia lub posiadają pisemne zobowiązanie innych podmiotów do udostępnienia potencjału zawodowego i osób zdolnych do wykonania zamówienia, tj. dysponują lub przedstawią pisemne zobowiązanie innych podmiotów do udostępnienia co najmniej 6 osób, które będą wykonywać zamówienie,  z których każda spełnia przynajmniej jeden z poniższych warunków, a łącznie spełniają wszystkie niżej wymienione warunki:

a) Kierownik badania – w ciągu ostatnich 5 lat kierował realizacją minimum 5 badań, w tym kierował minimum 1 jednym badaniem na grupie osób z niepełnosprawnościami oraz 2 badaniami, które dotyczyły m.in. problematyki niepełnosprawności , a  analizy opierały się zrealizowanych badaniach terenowych (jakościowych i/lub ilościowych)  

b) Specjalista ds. badań ilościowych – w ciągu ostatnich 5 lat koordynował minimum 2 badania o charakterze ilościowym (powyżej 300 respondentów).

c) Minimum 4 osoby przeprowadzające wywiady (moderowanie lub współmoderowanie) badanie FGI i IDI: w ciągu ostatnich 5 lat uczestniczyli w realizacji minimum 5 badań z wykorzystaniem technik FGI i IDI.
W celu oceny spełniania warunków udziału w postępowaniu dotyczących zdolności zawodowej Zamawiający żąda: 

1) wykazu wykonanych usług, o których mowa w pkt. 1), a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych również wykonywanych, w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie, usług odpowiadających swoim rodzajem i wartością usłudze stanowiącej przedmiot zamówienia, z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i podmiotów, na rzecz których usługi zostały wykonane, oraz z załączeniem dowodów określających, czy usługi te zostały wykonane lub są wykonywane należycie. Jeżeli Wykonawcy wspólnie ubiegają się o udzielenie zamówienia dokument ten składa przynajmniej jeden z nich;

2) wykazu osób, o których mowa w pkt. 2), które będą skierowane przez wykonawcę do realizacji zamówienia wraz z informacją na temat ich kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia, a także zakresu wykonywanych przez nie czynności oraz informacją o podstawie do dysponowania tymi osobami. Jeżeli Wykonawcy wspólnie ubiegają się o udzielenie zamówienia dokumenty te składa co najmniej jeden z nich;

KRYTERIA OCENY OFERT
1. Oceniane będą wyłącznie oferty nieodrzucone, złożone przez Wykonawców nie podlegających wykluczeniu. 
2. Oferty porównywane będą ze sobą w ramach wszystkich zadań. Zostanie wyłoniony Wykonawca, którego oferta uzyska łącznie najwięcej punktów. 
3. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryteriami i ich wagami: 

1) Cena brutto - 50 %

2) Kryterium społeczne – 10 %
3) Opis sposobu dotarcia do grup respondentów – 20%
4) Opis sposobu dostosowania narzędzi badawczych do potrzeb poszczególnych grup respondentów wynikających z rodzaju niepełnosprawności – 20%
4. Liczba uzyskanych punktów jest sumą punktów uzyskanych w poszczególnych kryteriach.
5. Za najkorzystniejszą spośród złożonych ważnych i niepodlegających odrzuceniu ofert będzie oferta o najwyższej łącznej liczbie zdobytych punktów.

6. Sposób oceny ofert według przyjętych kryteriów:
1) Punkty za cenę (maksymalnie 50 pkt.), gdzie 1%=1 pkt
Punkty za cenę zostaną obliczone wg następującego wzoru:
  C  = [(Cn : Cb) x 50 %] x 100
              gdzie:

                            Cn  -  cena najniższa (brutto) 

                             Cb  -  cena badana     (brutto)
2) Kryterium społeczne (maksymalnie 10 punktów)

Punkty zostaną przyznane na podstawie zadeklarowanej przez Wykonawcę 
– w Ofercie (Załącznik nr 1 do SIWZ) – ilości osób niepełnosprawnych, które będą bezpośrednio realizowały usługi objęte zamówieniem – zgodnie z poniższymi założeniami:
1) jeżeli Wykonawca zadeklaruje, że osoby niepełnosprawne nie będą bezpośrednio realizowały usług objętych zamówieniem – jego oferta otrzyma 0 pkt w kryterium „Kryterium społeczne”,

2) jeżeli Wykonawca zadeklaruje, że 1 osoba niepełnosprawna będzie bezpośrednio realizowała usługi objęte zamówieniem – jego oferta otrzyma 5 pkt w kryterium „Kryterium społeczne”,

3) jeżeli Wykonawca zadeklaruje, że więcej niż  1 osoba niepełnosprawna będzie bezpośrednio realizowała usługi objęte zamówieniem – jego oferta otrzyma 10 pkt w kryterium „Kryterium społeczne”,

UWAGA: W przypadku, gdy Wykonawca nie zadeklaruje żadnej ilości osób niepełnosprawnych, które będą realizowały usługi objęte zamówieniem
(tj. nie wypełni w tym zakresie Oferty – Załącznik nr 1 do SIWZ) – Zamawiający przyjmie, że Wykonawca zadeklarował, że osoby niepełnosprawne nie będą  realizowały 
usług objętych zamówieniem. W tych okolicznościach oferta Wykonawcy uzyska 0 pkt w kryterium „Kryterium społeczne”. Uzyskanie przez Wykonawcę 0 pkt w tym kryterium nie będzie skutkowało odrzuceniem jego  oferty w postępowaniu.
3) Opis sposobu dotarcia do grup respondentów (maksymalnie 20 punktów)
Punkty zostaną przyznane na podstawie załącznika: Opisu sposobu realizacji zamówienia

Wykonawca przedstawił sposób dotarcia do grup respondentów; (brak 0-pkt; w sposób ogólny 10 pkt; w sposób szczegółowy – 20 pkt) – oceny dokona komisja powołana przez Zamawiającego.
4) Opis sposobu dostosowania narzędzi badawczych do potrzeb poszczególnych grup respondentów wynikających z rodzaju niepełnosprawności (maksymalnie 20 punktów)

Punkty zostaną przyznane na podstawie załącznika: Opisu sposobu realizacji zamówienia
Wykonawca przedstawi sposób dostosowania narzędzi badawczych do potrzeb poszczególnych grup respondentów wynikających z rodzaju niepełnosprawności; (brak – 0-pkt; w sposób ogólny 10 pkt; w sposób szczegółowy – 20 pkt) – oceny dokona komisja powołana przez Zamawiającego.
7. Wszystkie obliczenia będą dokonywane z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. 
8. W przypadku gdy jest kilka ofert, która uzyskają tę samą ilość punktów za najkorzystniejszą przyjmuję się tę w której cena jest niższa. Gdy dwie lub więcej ofert o tych samych cenach uzyskają taka samą liczbę punktów, przeprowadzone zostaną negocjacje cenowe.
9. Zamawiający zastrzega sobie prawo przeprowadzenia negocjacji cenowych z Wykonawcą, którego oferta uznana zostanie za najkorzystniejszą.
Załącznik nr 1

Numer procedury: ZK/POWR/1/2021
...............................................

   /pieczęć Wykonawcy/

    OFERTA

Nazwa firmy .................................................................................................................................
z siedzibą w ............................................. adres ...........................................................................

wpisaną do rejestru w ........................................ pod numerem ...................................................

posiadająca REGON    ........................................... NIP..............................................................

oferta na:

Wykonanie badania terenowego 
	Cena netto / brutto
	................................... netto

................................. brutto

PLN


Cena netto słownie: ………………………………….......…………………………………..

Cena brutto słownie: ………………………………….......…………………………………..

Liczba osób z niepełnosprawnościami, które będą bezpośrednio realizowały usługi objęte zamówieniem  …………..
Oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1) wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem w celu ubiegania się o udzielenie zamówienia publicznego w niniejszym postępowaniu- dotyczy/nie dotyczy. 
.

Oświadczamy, że przedmiot zamówienia zrealizowany będzie zgodnie z SIWZ.
1. Oświadczamy, że:
· zapoznaliśmy się z SIWZ,
· uzyskaliśmy wszystkie niezbędne informacje do przygotowania oferty i realizacji przedmiotu zamówienia,

· akceptujemy wskazany w SIWZ czas związania ofertą,

· akceptujemy wzór umowy i w przypadku wyboru naszej oferty zobowiązujemy się do podpisania umowy na warunkach określonych w zapytaniu ofertowym, w miejscu i czasie wyznaczonym przez Zamawiającego.

2. Pod groźbą odpowiedzialności karnej oświadczamy, że załączone do oferty dokumenty opisują stan prawny i faktyczny, aktualny na dzień otwarcia ofert.

Posiadamy konto w (nazwa banku) .............................................................................................................

Numer rachunku bankowego .............................................................................................................

· Osobą upoważnioną do kontaktów z Zamawiającym w przedmiotowej sprawie jest:

Imię i nazwisko .......................................................................... 

tel. .................................... fax. ....................................... e-mail .....................................................

· W przypadku wyboru naszej oferty osobami upoważnionymi do podpisania umowy są:

1. ..........................................................................   2. .......................................................................

· Oświadczamy, że zdobyliśmy niezbędne informacje do przygotowania oferty.

· Ofertę niniejszą składamy na ........... kolejno ponumerowanych stronach.
· Oświadczamy, że przedmiot zamówienia będziemy wykonywać sami/przy udziale podwykonawców
. 

Poniżej podajemy części zamówienia, których wykonanie zamierzamy powierzyć podwykonawcom oraz wykaz firm podwykonawców, którym wykonanie w/w części zamówienia: 
	LP


	Firma podwykonawcy 

(nazwa, adres, NIP)
	Część zamówienia, której wykonanie  zamierzamy powierzyć podwykonawcy

	   1
	
	

	   2
	
	

	   3
	
	


Oświadczamy, że oferta nie zawiera / zawiera
 informacji/-e stanowiących/-e tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji. 

Informacje stanowiące tajemnice przedsiębiorstwa zawarte są w następujących dokumentach:

.................................................................................

Uzasadnienie, iż zastrzeżone informacje stanowią tajemnice przedsiębiorstwa:

………………………………………………………………………………………………

Uwaga! W przypadku braku wykazania, że informacje zastrzeżone stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa lub niewystarczającego uzasadnienia, informacje te zostaną uznane za jawne..

Załącznikami do formularza oferty są:

1. Dokumenty wymagane zgodnie z SIWZ.

2. Załączniki wymienione w SIWZ.

………………………………………                             ……………………………..………………….

(miejscowość, data)                                                         (podpis osoby upoważnionej do reprezentacji)
Załącznik nr 2 


OŚWIADCZENIE O BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA*
Ja niżej podpisany

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................,

Biorąc udział w postępowaniu prowadzonym w trybie zasady konkurencyjności na Wykonanie badania terenowego / będąc upoważnionym do reprezentowania Wykonawcy:

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................,

Nr faksu ................................ ; Nr telefonu ...............................; e-mail ……………………….

przystępując do postępowania o udzielenie oświadczam, że:

· nie uczestniczę w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej Zamawiającego

· nie posiadam co najmniej 10% udziałów lub akcji Zamawiającego

· nie pełnię funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika u Zamawiającego

· nie pozostaję w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki, lub kurateli – w stosunku do Zamawiającego.

· nie jestem pracownikiem lidera/partnera projektu
………………………………………                             ……………………………..………………….

(miejscowość, data)                                                         (podpis osoby upoważnionej do reprezentacji)
* w przypadku, gdy ofertę składa grupa osób fizycznych - oświadczenie składa każda osoba wchodząca w skład grupy Wykonawców, w przypadku gdy ofertę składa firma oświadczenie składają osoby podpisujące ofertę

Załącznik nr 3

Wykaz wykonanych usług
	Lp.
	Odbiorca 
	Przedmiot zamówienia
	Data wykonania
	Wartość brutto

	1


	
	
	
	

	2


	
	
	
	

	3


	
	
	
	

	4


	
	
	
	


………………………………………                             ……………………………..………………….

(miejscowość, data)                                                         (podpis osoby upoważnionej do reprezentacji)
Załącznik nr 4

Wykaz osób skierowanych przez wykonawcę do realizacji zamówienia
	Osoba skierowana do realizacji zamówienia (imię i nazwisko)
	Zakres wykonywanych czynności (stanowisko)
	Posiadane doświadczenie zawodowe
	Informacja o podstawie do dysponowania osobą

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


………………………………………                             ……………………………..………………….

(miejscowość, data)                                                         (podpis osoby upoważnionej do reprezentacji)
Załącznik nr 5

UMOWA Nr ……………….
Zawarta w dniu ......................................... roku w ……………… pomiędzy: 
………………………………………………. zwanym dalej Zamawiającym,
a

: …………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

REGON/NIP/PESEL: …………………………………………….  zwanym dalej Wykonawcą.
§ 1

1. Zamawiający powierza, a Wykonawca zobowiązuje się do wykonania badania terenowego w ramach projektu Włączenie Wyłączonych.
2. Szczegółowy zakres usługi określony został w SIWZ, stanowiącej załącznik nr 2 do niniejszej Umowy oraz ofercie Wykonawcy.
3. Miejscem wykonywania usług, o których mowa w ust. 1 jest teren całego kraju.
4. Termin realizacji umowy ……………….. Zamawiający nie przewiduje zmiany terminu realizacji zamówienia.
5. Wykonawca zobowiązuje się do zatrudnienia co najmniej ….. osób niepełnosprawnych, przeznaczonych do realizacji przedmiotu zamówienia. Obowiązek zatrudnienia wskazanych osób dotyczy całego okresu realizacji przedmiotu umowy
.
§ 2
1. Wynagrodzenie jest współfinansowane przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.
2. Wykonawca oświadcza, że posiada niezbędną wiedzę i umiejętności umożliwiające należyte wykonywanie czynności, o których mowa w § 1 Umowy.

3. Wykonawca oświadcza, iż zapoznał się z zasadami równości szans kobiet i mężczyzn w projektach EFS obowiązującymi w ramach projektu oraz zobowiązuje się do ich przestrzegania.
4. W związku z zawarciem niniejszej umowy Zamawiający powierza a Wykonawca zobowiązuje się przetwarzać powierzone mu zgodnie z art. 31 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922) dane osobowe niezbędne dla realizacji przedmiotu niniejszej umowy.
5. Wykonawca zobowiązuje się przetwarzać powierzone mu dane osobowe wyłącznie 
w zakresie określonym w umowie i wyłącznie w celu wykonania przedmiotu niniejszej umowy. Wykonawca nie jest upoważniony do przetwarzania danych osobowych w zakresie lub w celu innym, niż wyraźne wskazane w postanowieniach niniejszej umowy, w tym w § 1.
6. Wykonawca przy przetwarzaniu danych osobowych zapewnia realizację wymogów, w tym w zakresie ochrony danych osobowych, określonych w przepisach prawa powszechnie obowiązującego, a w szczególności:

1) w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych;
2) w rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 
2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunków technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadać urządzenia i systemy informatyczne służące do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. z 2004 r., Nr 100, poz. 1024).

7. Wykonawca zobowiązuje się przestrzegać tajemnicy danych osobowych oraz sposobów ich zabezpieczenia, o których mowa w art. 39 ust. 2 ustawy, o której mowa w ust. 6. 
8. Zamawiający ma prawo do kontroli sposobu wykonywania obowiązku, o którym mowa w ust. 5 i 6 przez Wykonawcę, a także żądania od Wykonawcy złożenia pisemnych wyjaśnień w tym zakresie. 
9. W przypadku naruszenia przepisów, o których mowa w ust. 6, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, w następstwie którego Zamawiający zostanie zobowiązany do zapłaty odszkodowania, innej należności lub ukarany grzywną, Wykonawca zobowiązuje się zapłacić na rzecz Zamawiającego ww. koszty związane z zapłatą ww. odszkodowań, innych należności lub grzywien a także koszty ewentualnego postępowania toczącego się w związku z naruszeniem ww. przepisów.
§ 3

1. Cena za realizację niniejszej umowy, zgodnie z ofertą Wykonawcy wynosi: ………… PLN brutto (słownie brutto: ……….................................................………).

2. Ceny podane w ofercie Wykonawcy, stanowiącej załącznik do niniejszej umowy są stałe i pozostają niezmienne przez okres obowiązywania umowy i zawierają wszystkie składniki cenotwórcze.
2. Koszty wszelkich usług dodatkowych są pokrywane indywidualnie na zasadach obowiązujących u Wykonawcy. 
3. Płatność będzie realizowana ma podstawie faktury VAT, z terminem płatności 30 dni, przelewem na konto Wykonawcy w banku: .....................................................................................

na nr konta:....................................................................................................

4. Płatność faktury VAT uwarunkowana będzie potwierdzeniem należytego wykonania usługi przez pracownika Zamawiającego.

5. Za dzień zapłaty uznaje się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.

6. Wykonawca nie ma prawa zbywania wierzytelności wynikających z niniejszej umowy osobom  trzecim, bez zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie.
7. Wykonawca nie ma prawa przenoszenia praw lub obowiązków wynikających z niniejszej umowy na osoby trzecie, bez zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie.
§ 4

1. Niniejsza Umowa jest zawarta pod warunkiem złożenia przez … oświadczenia, potwierdzającego spełnienie warunków pozwalających na zaangażowanie w ramach Projektu, w rozumieniu dokumentu Wytyczne w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020 r.
2. W przypadku złożenia oświadczenia, o którym mowa w ust. 1, niezgodnego ze stanem faktycznym, Zamawiający ma możliwość uchylenia się od skutków prawnych niniejszej Umowy. W takim przypadku Wykonawca jest zobowiązany do zwrotu wynagrodzenia otrzymanego z tytułu zatrudnienia jako personelu Projektu, wraz z odsetkami w wysokości określonej jak dla zaległości podatkowych, liczonych od dnia przekazania tych środków do dnia ich zwrotu.
3. W przypadku zmiany okoliczności objętych oświadczeniem, o którym mowa w ust. 1, Wykonawca jest zobowiązany do niezwłocznego pisemnego poinformowania o tym fakcie Zamawiającego i złożenia nowego oświadczenia zgodnego ze stanem faktycznym.
4. Wykonawca jest zobowiązany do:

1) prowadzenia pisemnej ewidencji godzin i zadań obrazujących łączne zaangażowanie zawodowe tej osoby w realizację wszystkich projektów finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz działań finansowanych z innych źródeł, w tym środków własnych beneficjenta i innych podmiotów, 
2) przekazywania Zamawiającemu ewidencji, o której mowa w pkt. 1, w okresie realizacji zadań w ramach projektu Zamawiającego.

5. Ewidencję, o której mowa w ust. 4, Wykonawca przekaże Zamawiającemu przed terminem wypłaty wynagrodzenia za dany miesiąc, w którym realizowane były przez daną osobę czynności w ramach niniejszej Umowy. Ewidencja obejmuje pełne okresy miesięczne i służy Zamawiającemu do zweryfikowania limitu 276 godzin miesięcznie wynikającego z Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020 r. z 19 lipca 2017 r.
6. W przypadku przekroczenia 276 godzin miesięcznie łącznego zaangażowania zawodowego w realizację wszystkich projektów finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz działań finansowanych z innych źródeł, w tym środków własnych beneficjenta i innych podmiotów, Wykonawca jest zobowiązany do zwrotu wynagrodzenia otrzymanego z tytułu zatrudnienia jako personel Projektu, wraz z odsetkami w wysokości określonej jak dla zaległości podatkowych, liczonych od dnia przekazania tych środków do dnia ich zwrotu. Wykonawca upoważnia także Zamawiającego do potrącenia nienależnej w rozumieniu niniejszego ustępu kwoty wynagrodzenia z tytułu zatrudnienia jako personel Projektu z wynagrodzenia należnego Wykonawcy.
7. Wykonawca w trakcie realizacji niniejszej Umowy jest zobowiązany do uwzględniania zaleceń i uwag Zamawiającego, w szczególności co do sposobu prowadzenia przez Wykonawcę ewidencji, o której mowa w ust. 4.
§ 5
1. Wykonawca zobowiązuje się zapłacić kary umowne w przypadku:

1) wykonywania przedmiotu umowy niezgodnie z jej postanowieniami, w wysokości 5% za każdy stwierdzony przypadek, licząc od wartości całkowitego wynagrodzenia umownego, określonego w § 3 ust. 1, 

2) z tytułu odstąpienia od umowy z przyczyn niezależnych od Zamawiającego lub rozwiązania umowy z przyczyn niezależnych od Zamawiającego,  w wysokości 20 % całkowitego wynagrodzenia umownego określonego w § 3 ust. 1.
3) z tytułu odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn o których mowa w § 6 ust. 1 lub rozwiązania umowy z przyczyn o których mowa w § 7 ust. 3 -  w wysokości 100 % całkowitego wynagrodzenia umownego określonego w § 3 ust. 1.
4) W przypadku stwierdzenia uchybienia, polegającego na wykonywaniu przedmiotu umowy przez mniejszą liczbę osób niepełnosprawnych niż  określona w § 1 ust. 5 umowy, Zamawiający będzie uprawniony do naliczenia kary umownej w wysokości 1000 zł.
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do żądania odszkodowania uzupełniającego, gdyby wielkość poniesionej szkody przewyższała wysokość uzyskanych kar umownych.

3. Na naliczone kary umowne Zamawiający wystawi Wykonawcy notę obciążeniową.

4. Roszczenia z tytułu kar umownych będą pokrywane z wynagrodzenia należnego Wykonawcy lub bezpośrednio przez Wykonawcę na podstawie skierowanego do Wykonawcy wezwania do zapłaty, w zależności od wyboru Zamawiającego.

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania przewyższającego wysokość kary umownej.

§ 6
1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w przypadku jej niewykonywania bądź nienależytego wykonywania przez Wykonawcę. W takiej sytuacji Zamawiający wzywa Wykonawcę do wykonywania bądź jej należytego wykonywania, wyznaczając Wykonawcy odpowiedni termin, z zagrożeniem, że po bezskutecznym upływie terminu odstąpi od umowy. Zamawiający może odstąpić od umowy w ciągu 5 dni od bezskutecznego upływu wyznaczonego Wykonawcy terminu. 
2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.
3. W przypadku odstąpienia od umowy, o jakim mowa w ust. 1,2 Wykonawca może żądać wynagrodzenia jedynie za część umowy należycie wykonaną do daty odstąpienia.
§ 7

1. Naruszenie przez Wykonawcę obowiązków wynikających z umowy, w tym dotyczących prowadzenia prawidłowej i rzetelnej ewidencji wymienionej w § 4 ust. 4 oraz obowiązków związanych z jej udostępnianiem, może stanowić podstawę do rozwiązania niniejszej umowy w trybie natychmiastowym.

2. Rozwiązanie umowy w trybie, o którym mowa w ust. 1, skutkuje koniecznością zwrotu całości albo części wynagrodzenia z tytułu zatrudnienia jako personel Projektu, wraz z odsetkami w wysokości określonej jak dla zaległości podatkowych, liczonych od dnia przekazania tych środków do dnia ich zwrotu.

3. Wysokość zwracanego wynagrodzenia wyliczona zostanie w odniesieniu do okresu, w którym Wykonawca nie wywiązywał się z obowiązków ewidencyjnych, o których mowa w § 4 ust. 4.
4. Rozwiązanie umowy w trybie, o którym mowa w ust. 1, nie zwalnia Wykonawcy, który nie jest zobowiązany do zwrotu całości wynagrodzenia, z obowiązków ewidencyjnych, o których mowa w § 4 ust. 4.
§ 8
1. Zamawiający przewiduje możliwość wprowadzania zmian do niniejszej Umowy 
w przypadku:

1) zmian Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020 r.,
2) zmian przepisów prawa powszechnie obowiązującego,
3) gdy łączna wartość zmian jest mniejsza od 10% wartości zamówienia określonej pierwotnie w umowie,

4) Ewentualne zmiany terminów mogą wynikać ze zdarzeń nieprzewidywalnych  i ustalane będą przez Strony umowy.
5) w pozostałych przypadkach wskazanych w niniejszej Umowie 

2. Zmiana postanowień niniejszej umowy wymaga formy pisemnej w postaci aneksu, pod rygorem nieważności.
§ 9
1. W sprawach spornych strony mogą zwrócić się do sądu powszechnego właściwego dla siedziby Zamawiającego.
2. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy prawa polskiego, w tym w szczególności Kodeksu Cywilnego. 




               
§ 10
Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach: jeden dla Zamawiającego oraz jeden dla Wykonawcy.

.......................................................................
   ................................................................

(Zamawiający)




(Wykonawca)
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� Dopuszcza się realizację FGI w trybie online jeżeli zachowane zostaną standardy dostępności dla OzN


� W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niż bezpośrednio jego dotyczących lub zachodzi wyłączenie stosowania obowiązku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO wykonawca skreśla właściwe


� Niewłaściwe skreślić. W przypadku nie uzupełnienia punktu uznaje się, że przedmiot zamówienia wykonany zostanie bez udziału podwykonawców.


� Niewłaściwe skreślić. 


� Jeżeli dotyczy


� Dotyczy personelu projektu


� Dotyczy personelu projektu
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