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Rzeszéw, 07.04.2021 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE nr 6/NP/2021
w przedmiocie organizacji i przeprowadzenia szkolen zawodowych kwalifikacyjnych
dla uczestnikéw projektu ,,Nowa perspektywa — wsparcie oséb z niepetnosprawnosciami” realizowanego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020,
Priorytet VIII. Integracja spoteczna, Dziatanie 8.1 Aktywna integracja osob zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym -projekty konkursowe, wspoétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i budzetu panstwa.

Projekt ,Nowa perspektywa — wsparcie 0s6b z niepetnosprawnosciami” realizowany jest przez Stowarzyszenie
Nowa Perspektywa z siedzibg w Rzeszowie, ul. Prymasa 1000-lecia 8/1, 35-511 Rzeszéw NIP 5170369184 w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Priorytet
VIIl. Integracja spoteczna, Dziatanie 8.1 Aktywna integracja oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym -projekty konkursowe, na podstawie umowy o dofinansowanie nr RPPK.08.01.00-18-0069/19-00
i wspotfinansowany jest ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i budzetu panstwa.

Zamawiajacy:

Stowarzyszenie Nowa Perspektywa
ul. Prymasa 1000-lecia 8/1

35-511 Rzeszéw

NIP 5170369184

REGON 361065050

KRS 00005480088

e-mail: npbiuro2020@gmail.com

Osobg uprawniong do kontaktu z Wykonawcami jest Katarzyna Kokoszka — Kierownik projektu, telefon
kontaktowy: 602 735 595 (od pon. do pt. w godz. od 8:00 do 16:00), e-mail: npbiuro2020@gmail.com

Postepowanie prowadzone jest zgodnie z zasadg konkurencyjnosci okreslong w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014 — 2020 Rozdziat 6. Wspdlne warunki i procedury
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw, Podrozdziat 6.5. Zamdwienia udzielane w ramach projektow, Sekcja
6.5.2 Zasada konkurencyjnosci.

. Opis przedmiotu zamoéwienia

1. Przedmiotem zapytania jest:
Przeprowadzenie szkolen kwalifikacyjnych ( 99 os. x ok. 80h/os.)

Szkolenia zawodowe bedy zgodne ze zdiagnozowanymi w Indywidualnym Konspekcie Dziatar Integracji
Spotecznozawodowej potrzebami Uczestnikéw Projektu. Dobdr szkoled uwzglednia profil zawodowy,
predyspozycje oraz mozliwosci Uczestnikbw Projektu oraz potrzeb regionalnego rynku pracy
z uwzglednieniem aktualnego Barometra zawoddéw i monitoringu aktualnych ofert pracy. Nabycie kwalifikacji
weryfikowane bedzie poprzez egzamin zewnetrzny, przeprowadzony przez instytucje uprawniong do
walidowania i certyfikowania w rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020. Certyfikat bedzie potwierdzat uzyskanie kwalifikacji,
uznawalnych w danej branzy. Kwalifikacje zweryfikowane zostang w ramach 4 etapdéw: | Zakres, Il Wzorzec, llI
Ocena, IV Porédwnanie uzyskanych wynikdw etapu Il (ocena) z przyjetymi wymaganiami (wzorzec). Szkolenia
bedga realizowane przez podmioty zarejestrowane w Rejestrze Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez
Wojewddzki Urzad Pracy wtasciwy dla danej instytucji szkoleniowej z doswiadczeniem w realizacji szkolen.
Podmioty te zapewnia: trenera, materiaty szkoleniowe, sale, catering, ewentualne niezbedne badania.

Miejsce przeprowadzenia wsparcia: miasto Rzeszéw, miasto Mielec oraz Rudenka.
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Il. KOD CPV
Wspdlny Stownik Zamdéwienn (CPV): 80500000-9 — Ustugi szkoleniowe, 80530000-8 — Ustugi szkolenia
zawodowego.

lll. Oferty czesciowe, podwykonawstwo

1. Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ sktadania ofert czeSciowych na poszczegdlne szkolenia objete
zapytaniem ofertowym, zgodnie z podziatem wskazanym w pkt. IV.1 zapytania ofertowego.
2. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ powierzenia przez Wykonawce realizacji czesci zamodwienia

podwykonawcy. Nie jest dopuszczalne powierzenie podwykonawcy realizacji catosci zamdwienia. Za
podwykonawce w rozumieniu zapytania ofertowego nie uwaza sie instytucji walidujacej lub
certyfikujacej wskazanej w Zataczniku nr 6 do zapytania ofertowego — Oswiadczenie Wykonawcy oraz
trenera wykonujacego swoje obowigzki osobiscie na podstawie umowy zawartej z Wykonawca.

3. Wykonawca ponosi przed Zamawiajgcym petng odpowiedzialno$¢ za dziatania i zaniechania
podwykonawcy zwigzane z realizacjg powierzonego mu przedmiotu zamdwienia.
4, W razie zamiaru powierzenia podwykonawcy realizacji czesci przedmiotu zamdwienia, Wykonawca

zobowigzany jest do wskazania w ofercie, realizacja ktdrej czesci zamowienia powierzona zostanie
podwykonawcy, ze wskazaniem nazwy, adresu, nr. NIP i REGON podwykonawcy.

5. W razie wskazania podwykonawcy w ofercie, Wykonawca zobowigzany jest zatgczy¢ do oferty
dokumenty dotyczgce podwykonawcy, ktorych wymodg przedtozenia wynika z niniejszego zapytania
ofertowego.

IV. Szczegétowy opis przedmiotu zamowienia i termin realizacji umowy:

1. Przedmiot zaméwienia obejmuje:

organizacje i przeprowadzenie dla 99 uczestnikow Projektu ,Nowa perspektywa — wsparcie oséb
z niepetnosprawnosciami” szkoleA zawodowych kwalifikacyjnych prowadzacych do uzyskania kwalifikacji
zawodowych. Dobér szkolen zostat dokonany w trakcie spotkarn z doradca zawodowym, w oparciu o
przeprowadzong przez niego pogtebiong diagnoze obejmujaca potrzeby i mozliwosci Uczestnikdow projektu, w
tym umiejetnosci, predyspozycje, zainteresowania i mozliwos¢ podjecia pracy w danym zawodzie/na danym
stanowisku oraz zapotrzebowania na kwalifikacje na regionalnym rynku pracy (indywidualnie wg potrzeb
uczestnikdw) oraz na podstawie opracowanego dla kazdego Uczestnika projektu Indywidualnego Konspektu
Dziatan Integracji Spoteczno- Zawodowej (IKDISZ).

Tematyka szkolen, liczba uczestnikéw Projektu, minimalny wymiar godzinowy:

l. ,Techniki Sprzedazy” dla 8 uczestnikéw Projektu ( w Rzeszowie) , w wymiarze ok. 80 godzin
Minimalny zakres tematyczny szkolenia:
1. Nawigzywanie kontaktéw handlowych, budowanie profesjonalnego wizerunku handlowca
2. Poznanie potrzeb klientéw oraz sposoby utatwiajgce zdobywanie i utrzymywanie sympatii klientéw
3. Skuteczne prezentowanie ofert handlowych, odpieranie obiekc;ji klienta, prowadzenie rozméw z
trudnymi klientami
4. Mowa ciata w kontaktach handlowych
Prowadzenie rozmdw o cenach, negocjacje cenowe
6. Finalizowanie sprzedazy, postepowanie po dokonaniu sprzedazy i w sytuacji niepowodzenia sprzedazy

g

Il. »,Pracownik obstugi biurowej” dla 12 uczestnikéw Projektu (w Rzeszowie), w wymiarze ok. 80 godzin
Minimalny zakres tematyczny szkolenia:
1. Wiedza o gospodarce — podstawy ekonomii, zasady rachunkowosci, podstawowe zagadnienia prawne,
socjologia i psychologia pracy, ogdlne przepisy BHP, ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
2. Organizacja i funkcjonowanie biura — organizacja pracy biurowej; rodzaje, przechowywanie
i archiwizowanie dokumentéw, prowadzenie i obstuga korespondenc;ji, prowadzenie rozméw,
organizacja i obstuga spotkan
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Komputer w pracy biurowej — budowa i obstuga komputera, korzystanie z ustug internetowych;

kanowanie, tworzenie i obrébka grafiki, redagowanie i formatowanie dokumentéw, wykonywanie

obliczen, korzystanie z baz danych

Mini
1.

Mini
1.

Technika biurowa — urzadzenia i sprzet biurowy, urzadzenia i sprzet pomocniczy

»ECDL BASE” dla 12 uczestnikdéw Projektu (w Rzeszowie), w wymiarze ok. 80 godzin

malny zakres tematyczny szkolenia:

Podstawy pracy z komputerem — sprzet komputerowy, oprogramowanie i jego licencje, uruchamianie i
zamykanie komputera, sprzetéw peryferyjnych i oprogramowania. System operacyjny, pulpit i ikony,
korzystanie z okien, narzedzie systemu i jego ustawienia. Pliki i foldery oraz ich organizacja,
przechowywanie i kompresja. Korzystanie z pomocy.

Podstawy pracy w sieci — pojecia zwigzane z siecig, dostep do sieci, korzystanie z opcji potgczen.
Zabezpieczenia i bezpieczenstwo. Ochrona danych i urzadzen, wirusy, kopie zapasowe, zdrowie i
ochrona srodowiska podczas uzytkowania. Korzystanie z przegladarek. Bezpieczne logowanie.
Narzedzia i ustawienia. Wyszukiwanie i ocena tresci internetowych.

Spotecznosci internetowe. Prawa autorskie i ochrona danych. Komunikacja on-line. Narzedzia
komunikacyjne, poczta elektroniczna. Uzywanie kalendarza online.

Przetwarzanie tekstéw m.in. tworzenie dokumentéw i praca z dokumentami. Zapis w rdznych
formatach. Wprowadzanie tekstu, zaznaczanie, edycja i formatowanie. Wstawianie, tworzenie i
formatowanie tabel. Wstawianie obiektow graficznych. Korespondencja seryjna. Ustawianie strony,
korekta btedéw i wydruki.

Arkusz kalkulacyjny — interfejs programu, praca z arkuszem kalkulacyjnym, wprowadzanie, edycja i
formatowanie danych i komérek. Zarzadzanie arkuszami. Proste formuty i funkcje. Tworzenie
wykresdw. Zarzadzanie arkuszami. Rozpoznawanie btedéw w arkuszach. Formatowanie arkusza.
Ustawianie strony, sprawdzanie i drukowanie.

,,Opiekun dzieciecy ” dla 2 uczestnikdw Projektu (w Rzeszowie), w wymiarze ok. 80 godzin

malny zakres tematyczny szkolenia:

Kompetencje zdrowotne — biologiczne podstawy rozwoju, pielegnacja dziecka, promocja i profilaktyka
zdrowia

Kompetencje wychowawcze — podstawy psychologii rozwojowej i wychowawczej, wspomaganie
rozwoju dziecka, metodyka pracy z matym dzieckiem, gry i zabawy w twdérczym rozwoju dziecka,
literatura dziecieca i multimedia, podstawy logopedii

Kompetencje artystyczne — ekspresja muzyczna z metodyka, ekspresja plastyczna z metodyka,
ekspresja teatralna z metodyka, ekspresja kinestetyczno-ruchowa z metodykg

Kompetencje zawodowe — udzielanie pierwszej pomocy, BHP pracy z dzieckiem, planowanie pracy
opiekunczo-wychowawczej, wspétpraca z rodzicami, rozwéj zawodowy opiekuna

Podstawy prawne pracy z matym dzieckiem — podstawowe pojecia prawne, instytucje i organizacje
wsparcia, zagadnienia z zakresu prawa pracy

Kompetencje informatyczne — przegladarka internetowa, poczta elektroniczna, komunikacja przez
internet

“ Grafik komputerowy “ dla 1 uczestnika Projektu (w Rzeszowie), w wymiarze ok. 80 godzin
Minimalny zakres tematyczny szkolenia:

Teoretyczne podstawy grafiki komputerowej. Podstawowe zagadnienia zwigzane z grafikg
komputerowa. Rodzaje grafiki komputerowej. Podstawowe pojecia wykorzystywane w grafice
komputerowej. Pojecie barwy/koloru. Komputerowe modele. Przyktadowe oprogramowanie dla
grafiki rastrowej (Adobe Photoshop, Corel PhotoPaint, Paint Shop Pro, GIMP, Paint). Przyktadowe
oprogramowanie dla grafiki wektorowej (CorelDraw, Adobe Flash, Adobe lllustrator, Inkscape, Maya,
3D Studio Max, Lightwave). Formaty plikow graficznych. Typografia w grafice komputerowe;.
Podstawowy sprzet wykorzystywany w grafice komputerowej.
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2. Psychologiczne aspekty zawodu - Pozgdane cechy grafika komputerowego, Praca a ludzie, Praca a czas,
Komunikacja.

3. Praca w zawodzie grafika komputerowego
3.1 Praca w firmach typu Agencje Reklamowe (omdwienie branzy i jej podziat, podziat grafikow
komputerowych)

3.2 Wtasna dziatalnos¢ gospodarcza
3.3 Zagrozenia zdrowotne wystepujace w zawodzie grafika komputerowego
3.4 Podstawy prawne (prawo autorskie, rodzaje uméw)

4, Tworzenie i edycja obrazéw rastrowych. Omédwienie i dostosowanie obszaru roboczego. Podstawowe
operacje wykonywane podczas tworzenia oraz edycji obrazéw rastrowych. Tworzenie zaznaczen.
Podstawowe operacje na warstwach. Dopasowanie obrazu. Malowanie i wypetnienia. Retusz obrazu.
Tworzenie nowych obiektow. Przeksztatcanie obiektow.

5. Tworzenie i edycja obrazow wektorowych. Omdéwienie i dostosowanie obszaru roboczego.
Podstawowe operacje wykonywane podczas tworzenia oraz edycji obrazéw wektorowych. Tworzenie
obiektéw wektorowych. Wprowadzanie i edycja tekstow.

6. Animacja obiektéw. Omodwienie narzedzi i obszaru roboczego. Tworzenie prostych animacji
wykorzystujgc dostepne narzedzia.
7. Tworzenie obrazéw pod konkretne zastosowanie. Przygotowanie obrazéow do druku. Tworzenie grafiki

na potrzeby Internetu.

VI. »Trener personalny ” dla 1 Uczestnika Projektu (w Rzeszowie), w wymiarze ok. 80 godzin.
Minimalny zakres tematyczny szkolenia:
1. Rola Trenera Personalnego.
2. Funkcjonalna anatomia cztowieka
3. Fizjologia wysitku fizycznego
4. Planowanie oraz programowanie ¢wiczen
5. Dietetyka sportowa oraz naturalne metody wspomagania organizmu
6.Budowanie wtasnej marki oraz trwatej relacji z klientem
7.0cena sprawnosci fizycznej oraz sylwetki klienta
8. Praktyczne przyktady éwiczen zwiekszajgcych mobilnos¢ stawdw
9. ,Core” jako fundament treningu funkcjonalnego
10. Wybrane formy wysitku tlenowego oraz beztlenowego
11.Trening funkcjonalny
12.Trening sylwetkowy

VILI. “ Wykonywanie ustug kelnerskich "’ dla 10 Uczestnikéw Projektu (w Rzeszowie), w wymiarze ok.80
godzin
Minimalny zakres tematyczny szkolenia:
1.Charakterystyka zawodu.
2.Ksztattowanie kultury obstugi.3.
3.Prawidtowa organizacja miejsca i stanowiska pracy
4.Przygotowanie sali.
5.Przygotowanie wydawki kelnerskiej.
6.Psychologia gosci.
7.0mdwienie zasad postepowania w trudnych sytuacjach.
8.Wykorzystywanie strategii obstugi goscia.
9.0pis sylwetki kelnera.
10.Predyspozycje ktdre powinien posiadac kelner.
11.Przedstawienie rodzajéw napojow alkoholowych i bezalkoholowych.
12.Sposoby polecania napojéw alkoholowych i bezalkoholowych.
13.Sposoby sprzedazy napojéw alkoholowych i bezalkoholowych.
14.Przygotowywanie i serwowanie prostych potraw.
15.Przygotowywanie nakrycia stotu.
16.Prawidtowe serwowanie cygar.



Eﬂrr‘gu:‘ziie Rzeczpospolita - Unia Europejska
Pe) - Polska PO D K AR PACKIE Europejski Fundusz Spoteczny

Program Regionalny

17.0rganizacja imprez okolicznosciowych.

18.Prawidtowa obstuga programdw gastronomicznych.

19.Znajomos¢ zasad higieny w pracy, HACCP, GHP.

20.Przygotowywanie stanowiska pracy.

21.Prowadzenie rozmow (wywiaddw) z gosémi.

22.Symulacje technik sprzedazy.

23.Przekazywanie informacji.

24.Przygotowywanie oraz serwowanie cieptych i zimnych napojéw alkoholowych.
25.Przygotowywanie oraz serwowanie cieptych i zimnych napojow bezalkoholowych.
26.Przygotowywanie i serwowanie prostych potraw.

27.Prawidtowe nakrywanie stotu.

“

VIII “ Operator maszyn szorujgco — czyszczacych dla 15 Uczestnikdw Projektu (w Rzeszowie),
w wymiarze ok. 80 godzin.

Minimalny zakres tematyczny szkolenia:

. Zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w sferze prac porzgdkowych i utrzymania czystosci
. Rodzaje obiektéw i zasady sprzatania

. Srodki chemiczne i dezynfekcyjne wykorzystywane w ustugach sprzatajacych

. Techniki sprzatania

. Nowoczesne urzadzenia i sprzet wykorzystywany w ustugach sprzatajacych

. Zasady utrzymania czystosci na zewnatrz obiektow

. Zasady organizacji stuzb sprzatajgcych

. Zajecia praktyczne - praca uczestnika z maszynami czyszczacymi

. Marketing — jak sprzedaé swoja ustuge jako firma sprzatajaca klientowi

10. Polimeryzacja - zajecia praktyczne

O oo NOULL b WNPRE

IX “Florysta’” —dla 10 Uczestnikow Projektu (w Rzeszowie), w wymiarze ok. 80 godz.
Minimalny zakres tematyczny szkolenia:
1. Historia dekoracji roslinnych z elementami historii sztuki
2. Materiatoznawstwo florystyczne — materiat roslinny oraz nieroslinny materiat florystyczny
3. Estetyczne podstawy florystyki — w tym: wiedza o barwie, cechy plastyczne roslinnego materiatu
florystycznego, zasady kompozycji , style kompozycji, dokumentacja projektowa (rysunek projektowy, analiza
otoczenia, elementy dokumentacji projektowej)
4.Kompozycje florystyczne.
4.1Klasyfikacja tradycyjnych kompozycji florystycznych.
4.2 Przygotowanie materiatu florystycznego do wykonywania kompozycji florystycznych.
4.3 Techniki florystyczne (technika wigzania — bukiet, girlanda, technika ukfadania w ggbce florystycznej,
technika obsadzania) inne techniki: szynowanie, watowanie, przypinania, zaciskanie, warstwowanie, klejenie,
owijanie,drutowanie
4.4 Bukiety (klasyfikacja bukietow, zasady wykonywania bukietow)
4.5 Kompozycje w naczyniu (dobdr materiatu florystycznego, zasady wykonywania kompozycji w naczyniu)
4.6 Florystyczna dekoracja wnetrz (zasady florystycznej dekoracji wnetrz, dekoracja stotu)
4.7 Florystyka slubna (rodzaje dekoracji zwigzanych ze $lubem, ozdoba slubna panny mtodej, dekoracja
pojazdu, konsultacje dotyczgce dekoracji $lubnych)
4.8 Florystyka zatobna (wierice, kompozycje zatobne w gabce, dekoracja trumny, dekoracja urny)
4.9 Kompozycje wysadzane w pojemnikach (sposoby uprawy w podtozu, hydroponika, semikultury, obsadzenia
na otwartej przestrzeni — skrzynki balkonowe, rosliny na balkonach i tarasach, dekoracja wnetrz roslinami
doniczkowymi)
4.10 Kompozycje okolicznosciowe (specyficzne w poszczegdlnych krajach, Wielkanoc, Adwent i Boze
Narodzenie, Walentynki, Obiekty i prace tematyczne)
4.11 Zasady pakowania materiatow i wyrobow florystycznych
5.Marketing we florystyce
5.1 Rynek florystyczny
5.2 Elementy marketing mix
5.3 Florysta jako sprzedawca (rodzaje klientdw i ich zachowanie, prowadzenie rozmowy z klientem)
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5.4 Reklama we florystyce (rodzaje reklamy, zadania, srodki reklamy)
5.5 Organizacja wnetrza kwiaciarni (balans koloréw, zastosowanie filtrow)

X. “ Komputer i internet w zawodach technicznych “ dla 18 Uczestnikdw Projektu (w Mielcu) w wymiarze ok.
80 godzin.

1. Podstawy prawne uzytkowania kasy fiskalnej:

- Zapoznanie uczestnikow z zatacznikami do Rozporzgdzenia ministra Finansdw w sprawie kas fiskalnych:
Minimalny zakres tematyczny szkolenia:
1.Klawiatura komputerowa — rodzaje klawiatur, podziat klawiszy klawiatury komputerowej, ustawienia
klawiatury komputerowej, obstuga klawiatury komputerowej, skréty klawiutorowe,
2. Katalogi i pliki — poruszanie sie po drzewie katalogéw, operacje wykonywane na plikach i katalogach,
ustawienia widokow folderéw,
3. Okna — praca i nawigacja pomiedzy oknami
4. Interfejs systemu operacyjnego — poruszanie sie po pulpicie, ustawienia autostartu, ustawienia gtéwnego
widoku systemu operacyjnego, zmiana ustawien i odczyt parametrow komputera, podstawowe komendy
wiersza polecenia,
5. Narzedzia diagnostyczne - defragmentator dysku, oczyszczanie dysku, przywracanie systemu operacyjnego,
6. Panel sterowania - zarzgdzanie kontami, mysz komputerowa, oprogramowanie komputerowe, zegar
systemowy
7. Pojecia zwigzane z internetem — m. in.opis interfejsu przegladarki, zaktadki, portal internetowy, ustugi
internetowe, strona startowa
8. Wyszukiwanie informacji — m.in. operatory wspomagajace proces wyszukiwania informacji, wyszukiwarki
tematyczne
9. Poczta —m. in. zasada dziatania, sposéb uzytkowania,programy pocztowe, konfiguracja programéw
pocztowych,
10. Ustugi dostepne za pomocg internetu — m.in. portale aukcyjne, ustugi online, mapy,
11. Komunikacja — m.in. fora internetowe, czaty, komunikatory internetowe, uzywanie oprogramowania do
wideokonferencji

X1 “ Obstuga kas fiskalnych’’ z elementami obstugi klienta “ dla 10 Uczestnikdéw Projektu w Rudence

w wymiarze ok. 80 godz.

Minimalny zakres tematyczny szkolenia:

1.Podstawy prawne uzytkowania kasy fiskalnej:

- Zapoznanie uczestnikdw z zatgcznikami do Rozporzgdzenia ministra Finansow w sprawie kas fiskalnych:

- Rozporzadzenie Ministra Finanséw w sprawie kryteriow i warunkow technicznych, ktérym muszg odpowiadac
kasy rejestrujgce oraz warunkow stosowania kas przez podatnikow

2. Podstawy prawne uzytkowania kasy fiskalne;j:

- podstawowe pojecia dotyczace kas fiskalnych, obowigzek instalowania kas fiskalnych, terminy instalowania
kas rejestrujgcych, zasady instalowania kas, odliczanie kwot wydatkowanych na kasy, sankcje karne za
nieterminowe wprowadzenie kas, nadawanie numerdow kasie rejestrujgcej, obowigzki podatnika stosujgcego
kasy, ksigzka serwisowa kasy, warunki wykonywania serwisu, przeglady techniczne,

2.Podstawy prawne uzytkowania kasy fiskalnej:

- Bhp i ppoz. przy obstudze kasy fiskalnej: podstawowe przepisy BHP i ppoz. w obstudze urzadzen fiskalnych,
urzadzenia fiskalne w matych placéwkach handlowo-ustugowych, urzgdzenia fiskalne w Srednich i duzych
sklepach,

4. Podstawy prawne uzytkowania kasy fiskalnej:

- omoéwienie zasad prowadzenia ewidencji obrotu i kwot podatku naleznego przy zastosowaniu kas
rejestrujacych,

- fiskalizacja i wprowadzenie kasy- wybrane przepisy prawne dla kasjeréw dotyczace kas fiskalnych

a) obowigzki pracodawcy, prawidtowy paragon, faktury VAT, sytuacje awaryjne,

5. Omoéwienie i ¢wiczenia praktyczne obstugi kas fiskalnych w tym:

- budowa kasy fiskalnej, podstawowe wyposazenie , klawisze wystepujagce w poszczegdlnych modelach,
wymiana papieru, podstawowe funkcje kas, uruchomienie i obstuga kasy, format paragonu

6. Programowanie kas fiskalnych:

- funkcje kasy, klawisze funkcyjne, programowanie produktéw, dziatéw oraz stawek VAT
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7. Sprzedaz przy uzyciu kas fiskalnych:

- rozpoczecie pracy na kasie fiskalnej, sprzedaz towaru przez kody, wydawanie reszty, anulowanie sprzedazy,
anulowanie btednie wystawionego paragonu

8. Uzycie kas fiskalnych w praktyce:

- rozliczanie kaucji na kasie fiskalnej,

- raporty kas fiskalnych czytajgcych i zerujacych: oméwienie i wydruk, sprzedaz przy uzyciu czytnika, sprzedaz
przy uzyciu wagi elektronicznej, ptatnos¢ przy uzyciu terminala ptatniczego, wystawianie faktur i rachunkéw z
paragonu

9. Cwiczenia praktyczne obstugi kas fiskalnych z uwzglednieniem wiadomosci i umiejetnosci nabytych w czasie
trwania szkolenia tj:

- uruchomienie i obstuga kasy, wymiana papieru, stosowanie rabatdéw i narzutéw, zasady stornowania, funkcje
i rodzaje ptatnosci, wptaty i wyptaty, rozliczanie kaucji na kasie fiskalnej, wydawanie reszty, wykonywanie
raportow — dobowy, miesieczny, okresowy, wystawianie faktur i rachunkéw, omodwienie faktury VAT,
wystawianie faktury VAT

10. Standardy obstugi klienta i planowanie sprzedazy:

- typologia klienta, nawigzywanie kontaktu z klientem, rozwijanie umiejetnosci aktywnego stuchania,
komunikacja (werbalna, niewerbalna, nieswiadoma), techniki wywierania wptywu w procesie sprzedazy,
przekazanie informacji, technika argumentacji i zadawania pytan, techniki reagowania na zastrzezenia, trudne
sytuacje w obstudze klienta, reklamacje

1 godzina szkolenia oznacza godzine dydaktyczng (45 minut).
Liczba godzin moze ulec zmianie ze wzgledu na ewentualne zmiany w obowigzujgcych przepisach.

Cel szkolen: uzyskanie przez uczestnikow Projektu kwalifikacji zawodowych w rozumieniu zatacznika do
Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programdéw operacyjnych na lata 2014-2020 — Podstawowe informacje dotyczgce uzyskiwania kwalifikacji
w ramach projektéw wspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Kwalifikacja to okreslony zestaw efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktdrych osiggniecie zostato sprawdzone
w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje uprawniong do certyfikacji.

Uzyskanie kwalifikacji nastgpi po ukoriczeniu szkolenia, w wyniku walidacji i certyfikacji.

Walidacja obejmuje identyfikacje i dokumentacje posiadanych efektéw uczenia sie oraz ich weryfikacje
w odniesieniu do wymagan okreslonych dla kwalifikacji. Walidacja powinna by¢ prowadzona w sposéb trafny
(weryfikowane sg te efekty uczenia sie, ktore zostaty okreslone dla danej kwalifikacji) i rzetelny (wynik
weryfikacji jest niezalezny od miejsca, czasu, metod oraz oséb przeprowadzajgcych walidacje).

Certyfikowanie to procedura, w wyniku ktérej osoba uczaca sie otrzymuje od upowaznionej instytucji
formalny dokument stwierdzajacy, ze osiggneta okreslong kwalifikacje. Certyfikowanie nastepuje po walidacji,
w wyniku wydania pozytywnej decyzji stwierdzajgcej, ze wszystkie efekty uczenia sie wymagane dla danej
kwalifikacji zostaty osiggniete.

Zdobycie kwalifikacji w ramach szkolei objetych przedmiotem zamdwienia poprzedzone bedzie procesem
sprawdzania (walidacji), tj. egzaminem zewnetrznym dla uczestnikéw, przeprowadzonym przez uprawniong
instytucje (Wykonawce Ilub podmiot, ktéremu Wykonawca powierzy przeprowadzenie walidacji),
zakonczonym certyfikacjg, tj. uzyskaniem certyfikatu lub innego odpowiedniego dokumentu potwierdzajgcego
kwalifikacje, wydanego przez instytucje certyfikujgca, tj. Wykonawce lub inng instytucje uprawniong do
certyfikacji. Aby zapewni¢ jakos¢ walidacji i certyfikowania, instytucje certyfikujgce muszg zapewnié
rozdzielenie procesow ksztatcenia i szkolenia od walidacji.

Jezeli instytucjg certyfikujacg w ramach danego szkolenia, na ktére Wykonawca sktada oferte, nie bedzie
uprawniona jednostka systemu oswiaty i szkolnictwa wyzszego lub organ wtadzy publicznej lub samorzadu
zawodowego (np. Urzad Dozoru Technicznego, Instytut Spawalnictwa, Urzad Regulacji Energetyki, izby
rzemies$lnicze), aby dokument, jaki zostanie wydany uczestnikom projektu w wyniku walidacji i certyfikacji,
mozna byto uzna¢ za potwierdzajgcy kwalifikacje, musi by¢é dokumentem uznawanym przez Instytucje
Posredniczacg (Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie) lub Instytucje Zarzadzajgcg Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewddztwa Podkarpackiego za dokument potwierdzajacy kwalifikacje lub, jezeli dokument
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lub instytucja certyfikujgca nie zostaty jeszcze formalnie uznane przez ww. instytucje, muszg zostac spetnione
tacznie nastepujgce warunki:

1. Dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji zawiera opis efektow uczenia sie.

2. Proces ksztatcenia oraz walidacji jest realizowany z zapewnieniem rozdzielnosci funkcji

3. Dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej branzy/sektorze,
tzn. otrzymat pozytywne rekomendacje od:

a) co najmniej 5 pracodawcdw danej branzy/ sektoréw lub

b) zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcéw danej branzy/sektoréw.

Szkolenia beda prowadzone w czasie dostosowanym do potrzeb Uczestnikdw Projektu w dni powszednie
i w weekendy w wymiarze $r. 8h/dzier (w przypadku Uczestnikdw projektu z umiarkowanym lub znacznym
stopniem niepetnosprawnosci 7h/dzien).

2. Uczestnikami Projektu sg osoby zakwalifikowane przez Zamawiajgcego do udziatu w projekcie, tj.:

osoby z niepetnosprawnosciami (w tym osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27.08.1997r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (tj. Dz. U. 2020 r., poz. 426)
oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19.08.1994 r.o ochronie zdrowia
psychicznego (tj. Dz. U. 2020 r., poz. 685), niepracujacych, w wieku aktywnosci zawodowej, zamieszkatych na
terenie wojewoddztwa podkarpackiego, zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym z powodu
niepetnosprawnosci.

W ramach niniejszego Zapytania ofertowego szkoleniami zawodowymi kwalifikacyjnymi objetych bedzie:
- 29 0sdb o stopniu niepetnosprawnosci lekkim

- 60 0sdb o stopniu niepetnosprawnosci umiarkowanym

- 10 0sdb o stopniu niepetnosprawnosci znacznym

3. Informacje dodatkowe:

1. Szkolenia powinny byé prowadzone w: Rzeszowie w Mielcu oraz Rudence.

2. Termin realizacji umowy: od dnia podpisania umowy pomiedzy Zamawiajgcym a Wykonawcg do dnia
30.06.2021 r.Podpisanie umowy z Wykonawcg planowane jest na kwiecien 2021 r.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ przesuniecia terminu realizacji zamdwienia nie pdzniej niz do
dnia zakonczenia realizacji Projektu, tj. do dnia 30.06.2021 r., podyktowang prawidtowg i terminowa
realizacja projektu badz na skutek wystgpienia okolicznosci niezaleznych i niezawinionych przez
Zamawiajacego (ktérych nie mozna byto przewidzie¢), w szczegdlnosci jezeli w zwigzku z sytuacjg
epidemiczng (epidemia wirusa SARS-CoV — 2 (koronawirus) i obowigzujagcymi obostrzeniami, nie
bedzie mozliwa realizacja przedmiotowego szkolenia w trybie stacjonarnym w zatozonym terminie.
Termin realizacji kazdego szkolenia wymaga akceptacji Zamawiajgcego (Harmonogram szkolenia)
przynajmniej 3 dni przed planowanym rozpoczeciem. O wszelkich ewentualnych zmianach
Wykonawca bedzie informowany na biezgco.

3. Wykonawca zobowigzany bedzie do dostosowania liczebnosci grupy szkoleniowej do aktualnej
sytuacji epidemicznej i obowigzujgcych obostrzen, w tym , w razie koniecznosci, podziatu oséb
skierowanych na dane szkolenie na mniejsze podgrupy.

4. W trakcie realizacji przedmiotu zaméwienia Wykonawca musi zapewni¢ wszelkie wymagane
i niezbedne srodki bezpieczenstwa i ostroznosci zwigzane z pandemig koronawirusa SARS-Cov-2.

5. Uczestnicy skierowani na szkolenia objete niniejszym zapytaniem ofertowym zobowigzani sg do
uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia oferowanych w ramach projektu zgodnie z
zaplanowang $ciezkg dla danego uczestnika. W zwigzku z czym Zamawiajgcy nie wyklucza sytuacji
naktadania sie wsparcia. W powyzszej sytuacji Wykonawca zobowigzany bedzie dostosowad
harmonogramy niniejszych szkolern do terminéw niekolidujgcych z pozostatym wsparciem w ramach
projektu. Majac na uwadze powyzsze Zamawiajgcy nie wyklucza koniecznosci podziatu osdb
skierowanych na poszczegdlne szkolenia na mniejsze podgrupy.

6. W uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany liczby uczestnikéw
danego szkolenia wskazanej w pkt. 1V.1, po wczesniejszym uzgodnieniu z Wykonawca.
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4. W ramach zamoéwienia (kazdej czesci, na ktérg Wykonawca sktada oferte), Wykonawca zobowigzany jest

do:

1. Zapewnienia Uczestnikom Projektu szkolen konczacych sie uzyskaniem kwalifikacji zawodowych,

o wskazanym w zapytaniu ofertowym zakresie tematycznym, zrealizowanych z zachowaniem
wysokich standardéw jakosciowych, w sposdb zapewniajacy osiggniecie zaktadanych celdw,
zakonczonych walidacjg i certyfikacjg spetniajaca warunki okreslone w zapytaniu ofertowym,
w wyniku ktérej Uczestnicy otrzymaja certyfikaty lub inne odpowiednie dokumenty potwierdzajace
nabyte kwalifikacje zawodowe. Tempo szkolen powinno by¢ dostosowane do mozliwosci
Uczestnikow projektu, tj. oséb z niepetnosprawnosciami ( w tym zapewnienia szczegdlnych
warunkow realizacji ustug w zakresie przedmiotowym z zachowaniem standardéw dostepnosci
poprzez: zapewnienie elastycznosci form wsparcia (np. poprzez wolniejsze mowienie, czestsze
przerwy), zapewnienie bezpieczenstwa psychicznego (np. poprzez wolniejsze tempo prowadzenia
zajeé, zapewnienie odpowiedniej przestrzeni)

2. Niezwlocznego przekazywania Zamawiajagcemu w formie telefonicznej lub e-mail, informacji

o kazdym Uczestniku, ktéry opuszcza zajecia lub posiada innego rodzaju zalegtosci.

3. Oznaczania dokumentéw zwigzanych z realizacja szkolen zgodnie z zasadami okreslonymi

w nastepujgcych dokumentach: Wytyczne w zakresie informacji i promocji programow operacyjnych
polityki spdjnosci na lata 2014-2020, Podrecznik wnioskodawcy i beneficjenta programow polityki
spojnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promocji.

4. Zapewnienia sal szkoleniowych. Wykonawca zobowigzuje sie zapewni¢ sale szkoleniowe na potrzeby

prowadzenia szkolen dostosowane do wymagarn oséb z niepetnosprawnosciami, w tym oséb
niepetnosprawnych ruchowo oraz posiadajgce niezbedne wyposazenie do przeprowadzenia szkolen
objetych ofertg Wykonawcy. Sale szkoleniowe powinny znajdowaé sie w budynku (budynkach)
pozbawionym barier architektonicznych dla oséb z niepetnosprawnosciami, zlokalizowanym
w dogodnym punkcie komunikacyjnym. Wykonawca musi dysponowac¢ wtasciwym wyposazeniem
niezbednym do prowadzenia szkolen, zgodnie z zakresem szkolenia objetego ofertg Wykonawcy.
Sala szkoleniowa musi by¢ wyposazona w odpowiednig liczbe stotdéw i krzeset, posiadac zaplecze
sanitarne, a takze wtasciwe oswietlenie: dostep do Swiatta dziennego oraz catodobowe oswietlenie
umozliwiajgce swobodne i bezpieczne dla wzroku czytanie - a zarazem mozliwos$¢ zaciemnienia sali
podczas prezentacji multimedialnej. Sala szkoleniowa powinna spetnia¢ wymogi bezpieczenstwa,
BHP, posiada¢ odpowiednig akustyke iogrzewanie. Stanowiska szkoleniowe powinny by¢
dostosowane do potrzeb i mozliwosci Uczestnikdw projektu, tj. oséb z niepetnosprawnosciami.

W zwigzku z panujgcg pandemig wirusa COVID-19 ukfad przestrzenny sali szkoleniowej (tzw. set-up,
tj. m.in. ustawienie krzeset, stotéw, etc.) powinien zosta¢ zorganizowany w sposob zapewniajgcy
zwiekszenie fizycznej odlegtosci miedzy uczestnikami szkolenia min. 1,5 metra. Nalezy utrzymywadé
w pomieszczeniach dobrg wentylacje, nalezy czesto je wietrzy¢ (szczegdlnie przed, jak i po samym
szkoleniu) oraz kompleksowo my¢ / sprzagta¢ przy wykorzystaniu odpowiednich $rodkow
czyszczacych miejsca realizacji szkolenia, w tym stoliki, krzesta, sprzet, klamki zaréwno przed jego
rozpoczeciem, jak i po jego zakonczeniu (niezwtocznie).

Poinstruowania uczestnika szkolenia, ze w przypadku wystgpienia niepokojgcych objawdw
chorobowych w dniu szkolenia nie powinien na nie przychodzié, powinien pozosta¢ w domu,
postepowaé zgodnie z zaleceniami Gtéwnego Inspektora Sanitarnego / Ministerstwa Zdrowia
i skontaktowal sie niezwtocznie z lekarzem lub powiatowg stacjg sanitarno-epidemiologiczng,
oddziatem zakainym, a w razie pogorszenia sie stanu zdrowia zadzwoni¢ pod nr 999 lub 112
i poinformowac o swoich objawach.

Zapewnienia wfasciwego wyposazenia i sprzetu niezbednego do prowadzenia zaje¢, zgodnie
z zakresem szkolenia objetego ofertg Wykonawcy. Sprzet powinien spetnia¢ wszelkie wymogi
bezpieczenstwa. Zaréwno przed jak i po wykorzystaniu sprzetu powinien on zosta¢ stosownie
zdezynfekowany.

Zapewnienia uczestnikom szkolenia badan lekarskich/psychologicznych — o ile s3 wymagane ze
wzgledu na przedmiot szkolenia.

Przedstawienia Zamawiajgcemu materiatow szkoleniowych opartych na programie szkolenia
zatgczonym przez Wykonawce do oferty w formie np.: prezentacji w formacie Power Point, skryptu
dla danego szkolenia, podrecznika, do akceptacji przez Zamawiajacego, nie pdzniej niz w ciggu 5 dni
roboczych od dnia podpisania umowy. Zamawiajgcy jest uprawniony do zgtoszenia zastrzezen do
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11.

12.

13.

14.

15.

przedtozonych materiatéw szkoleniowych. Wykonawca zobowigzany jest uwzgledni¢ uwagi

Zamawiajacego i przedtozy¢ skorygowane materiaty szkoleniowe w ciggu 2 dni od dnia otrzymania

zastrzezen Zamawiajgcego. Materiaty szkoleniowe powinny odpowiadac potrzebom i mozliwosciom

uczestnikdw szkolen, tj. 0séb z niepetnosprawnosciami.

Wykonawca zobowigzany jest do oznaczenia przygotowanych materiatéw szkoleniowych znakiem
Unii Europejskiej, znakiem Funduszy Europejskich, oficjalnym logo promocyjnym Wojewddztwa
Podkarpackiego oraz barwami RP (umieszczanie barw RP dotyczy wytgcznie materiatdéw w wersji
petnokolorowej). Papier zawierajacy stosowne logotypy zostanie udostepniony Wykonawcy przez

Zamawiajacego w wersji elektronicznej.

Zapewnienia materiatéw szkoleniowych dla uczestnikéw szkolenia na wtasnos¢ w pierwszym dniu
danego szkolenia (prezentacja/podrecznik/skrypt zaakceptowany przez Zamawiajgcego, notes,
dtugopis, teczka).

Opracowania harmonogramu szkolenia, zawierajgcego daty, godziny i miejsce prowadzenia szkolenia
i przekazanie go Zamawiajacemu do akceptacji co najmniej na 3 dni przed rozpoczeciem danego
szkolenia. Zamawiajacy jest uprawniony do zgtoszenia zastrzezen do przedtozonego harmonogramu.
Wykonawca zobowigzany jest uwzgledni¢ uwagi Zamawiajgcego i przedtozy¢ skorygowany
harmonogram w ciggu 1 dnia od dnia otrzymania zastrzezen Zamawiajgcego.

Zapewnienia cateringu dla uczestnikdw szkolenia (obiad, serwis kawowy) w kazdym dniu szkolenia.
Obiad powinien by¢ jednodaniowy (drugie danie) + napoje. W sktad serwisu kawowego powinna
wchodzi¢: kawa, herbata, woda, soki, mleko/$mietanka do kawy, ciastka kruche. W przypadku
istnienia szczegdlnych wymagan dietetycznych dla uczestnikéw szkolenia, Zamawiajacy poinformuje
Wykonawce z odpowiednim wyprzedzeniem o koniecznosci zapewnienia positkdw spetniajgcych
wymagania szczegoélne (dieta bezmiesna, bezglutenowa itp.).

Przeprowadzenia egzaminu wewnetrznego po zakonczeniu szkolenia i wydania uczestnikom
zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia na wzorze Wykonawcy, zawierajgcego logotypy i inne
oznaczenia zgodne z wymaganiami wskazanymi w pkt. 8 powyze;j.

Zapewnienia udziatu uczestnikéw szkolenia w procesie walidacji i certyfikacji, tj. zorganizowanie
egzaminu zewnetrznego dla uczestnikow szkolenia (co najmniej 2 podejscia do egzaminu dla
kazdego uczestnika) i wydanie uczestnikom, ktorzy zdali egzamin, certyfikatu lub innego
odpowiedniego dokumentu potwierdzajgcego kwalifikacje albo powierzenie walidacji i/lub
certyfikacji innej uprawnionej instytucji walidujgcej/certyfikujgcej, w sposdb zapewniajgcy nadanie
kwalifikacji uczestnikom szkolenia zgodnie z wymogami okreslonymi w zapytaniu ofertowym.

Prowadzenie dokumentacji szkoleniowej dla kazdego szkolenia, tj.:

- dziennik zaje¢,

— lista obecnosci,

- lista potwierdzajaca odbiér materiatéw szkoleniowych,

- lista potwierdzajaca skorzystanie z cateringu,

- lista potwierdzajaca przystgpienie do egzaminu wewnetrznego,

- protokdt z przeprowadzenia egzaminu wewnetrznego,

- rejestr wydanych zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia wraz z kserokopiami tych zaswiadczen,

- lista potwierdzajgca odbidr przez Uczestnikdw szkolenia zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia,

- lista potwierdzajaca przystapienie do egzaminu zewnetrznego,

- protokét z przeprowadzenia egzaminu zewnetrznego,

- rejestr wydanych certyfikatdw lub innych dokumentéw potwierdzajgcych uzyskanie kwalifikacji
przez uczestnikdw, zawierajgcy: numer, imie i nazwisko oraz nr PESEL uczestnika szkolenia oraz
nazwe szkolenia i date wydania dokumentu wraz z kserokopiami tych certyfikatéw lub innych
dokumentéw potwierdzajgcych uzyskanie kwalifikacji przez uczestnikow,

- lista potwierdzajgca odbidr certyfikatow lub innych dokumentéw potwierdzajgcych uzyskanie
kwalifikacji przez uczestnikow.

Dostarczenia petnej dokumentacji szkolenia zgodnie z pkt. 14 do Biura Projektu w ciggu 3 dni
roboczych od zakoriczenia danego szkolenia. W przypadku diuzszego oczekiwania na wydanie
certyfikatu przez Instytucje certyfikujgcg, Wykonawca jest zobowigzany do niezwlocznego
dostarczenia, jednak w okresie nie dtuzszym niz 30 dni od dnia zakonczenia szkolenia, a w przypadku
podziatu uczestnikdw na mniejsze grupy, zakornczenia szkolenia dla danej grupy, rejestru wydanych
certyfikatow lub innych dokumentéw potwierdzajgcych uzyskanie kwalifikacji przez uczestnikow,
zawierajacego: numer, imie i nazwisko oraz nr PESEL uczestnika szkolenia oraz nazwe szkolenia
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i date wydania dokumentu wraz z kserokopiami tych certyfikatow lub innych dokumentéw
potwierdzajacych uzyskanie kwalifikacji przez uczestnikow oraz listy potwierdzajgcej odbidr
certyfikatow lub innych dokumentéw potwierdzajgcych uzyskanie kwalifikacji przez uczestnikéw.

16. Archiwizowania wszelkiej dokumentacji zwigzanej z przedmiotem zamowienia co najmniej w okresie
wynikajagcym z obowigzujgcych przepiséw prawa, w sposdb zapewniajacy dostepnos¢, poufnosé
i bezpieczenstwo. Dokumentacja bedzie archiwizowana pod adresem Wykonawcy wskazanym
w umowie zawartej z Zamawiajgcym. W przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentéw oraz
w przypadku zawieszenia lub zaprzestania dziatalnosci przez Wykonawce przed terminem
wskazanym w zdaniu pierwszym, Wykonawca zobowigzany jest poinformowa¢ Zamawiajgcego
pisemnie o miejscu archiwizacji dokumentacji zwigzanej z przedmiotem zamdwienia.

17. Udostepniania dokumentacji zwigzanej z przedmiotem zamdwienia podmiotom uprawnionym do
przeprowadzania kontroli projektu, w ramach ktérego prowadzone s3a szkolenia.

18. Zapewnienia Zamawiajagcemu oraz Instytucji Posredniczacej i innym upowaznionym instytucjom
wgladu do dokumentéw (w tym dokumentéw elektronicznych) zwigzanych z realizacjg ustug
w ramach projektu, w tym dokumentéw finansowych oraz w okresie realizacji zamdwienia, petnego
dostepu do obiektéw i pomieszczen, w ktdrych realizowane sg szkolenia.

V. Warunki udziatu w postepowaniu.
Do udziatu w postepowaniu mogg przystapi¢c Wykonawcy spetniajgcy tgcznie nastepujgce warunki
(niespetnienie co najmniej jednego z warunkdw spowoduje wykluczenie z postepowania):

» Posiadajg uprawnienia do wykonywania okre$lonej dziatalnosci lub czynnosci, tj.: posiadajg aktualny wpis
do rejestru instytucji szkoleniowych (RIS) prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy wtasciwy ze
wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowe;j.

Weryfikacja spetnienia warunku:

Nalezy ztozy¢ aktualne potwierdzenie wpisu Wykonawcy - instytucji szkoleniowej do RIS prowadzonego
przez Wojewddzki Urzad Pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej (nie starsze niz 1
miesigc) w postaci Informacji o wpisie instytucji szkoleniowej do Rejestru Instytucji Szkoleniowych (RIS)
wraz ze Szczegdétowymi informacjami o wybranej instytucji szkoleniowe;.

Jezeli Wykonawca zamierza powierzy¢ podwykonawcy realizacje ktoregokolwiek ze szkolen, ktorego
dotyczy oferta Wykonawcy, Zamawiajgcy wymaga spetnienia ww. warunku takze przez podwykonawce.
W przypadku, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajagcym, Wykonawca zobowigzany jest do ztozenia
aktualnego potwierdzenia wpisu podwykonawcy bedgcego instytucjg szkoleniowg do RIS prowadzonego
przez Wojewddzki Urzad Pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej. Potwierdzenie
wpisu podwykonawcy do RIS powinno spetnia¢ ww. warunki przewidziane dla potwierdzenia wpisu
Wykonawcy do RIS.

Jezeli Wykonawca nie zataczy do oferty dokumentéw  potwierdzajgcych  wpis do
RIS, o ktérych mowa powyzej, weryfikacja spetnienia ww. warunku dokonana zostanie przez
Zamawiajgcego na podstawie informacji odpowiednio o Wykonawcy i/lub podwykonawcy dostepnych na
stronie internetowej : http://stor.praca.qov.pl/portal/#/ris w Informacji o wpisie instytucji szkoleniowej do
Rejestru Instytucji Szkoleniowych (RIS) wraz ze Szczegétowymi informacjami o wybranej instytucji
szkoleniowej.

Zamawiajacy dokona oceny spetnienia warunku udziatu w postepowaniu poprzez zastosowanie kryterium
spetnia-nie spetfnia. Brak spetnienia warunku skutkowat bedzie wykluczeniem Wykonawcy z udziatu
w postepowaniu. Oferte Wykonawcy wykluczonego uznaje sie za odrzucona.

» Znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajacej realizacje zamdwienia, tj.: posiadajg
optacong polise odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci zwigzanej
z przedmiotem zamdwienia, wazng na dzien ztozenia oferty, o wartosci sumy gwarancyjnej nie mniejszej
niz:
- w przypadku cz. I: 30 000,00 zt
- w przypadku cz. II: 46 000,00 zt
- w przypadku cz. Ill: 46 000,00 zt
- w przypadku cz. IV: 7 000,00 zt

11


http://stor.praca.gov.pl/portal/#/ris

Eﬂrr‘gg:jziie Rzeczpospolita - Unia Europejska
) - Polska PODKARPACKIE Europejski Fundusz Spoteczny
Program Regionalny P e AT

- w przypadku cz. V: 3 800,00 zt

- w przypadku cz. VI: 3 800,00 zt

- w przypadku cz. VII: 35 000,00 zt
- w przypadku cz. VIII: 55 000,00 zt
- w przypadku cz. IX: 35 000,00 zt
- w przypadku cz. X: 65 000,00 zt

- w przypadku cz. XI: 35 000,00 zt

Weryfikacja spetnienia warunku:

Warunek weryfikowany bedzie na podstawie przedtozonej przez Wykonawce kopii polisy
odpowiedzialnosci cywilnej, poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem. Z dokumentéw zatgczonych do
oferty powinno wynikac, ze polisa zostata optacona.

Jezeli Wykonawca skfada oferte na realizacje wigcej niz 1 cze$¢ zamodwienia, zobowigzany jest do
przedtozenia polisy odpowiedzialnosci cywilnej o wartosci sumy gwarancyjnej nie mniejszej niz
najwieksza wartos¢ sumy gwarancyjnej wymagana sposréd tych czesci zamowienia, ktdrych dotyczy
oferta Wykonawcy.

Zamawiajacy dokona oceny spetnienia warunku udzialu w postepowaniu poprzez zastosowanie
kryterium spetfnia-nie spetnia. Brak spetnienia warunku skutkowat bedzie wykluczeniem Wykonawcy
z udziatu w postepowaniu. Oferte Wykonawcy wykluczonego uznaje sie za odrzucona.

Posiadajg doswiadczenie w realizacji szkolen koriczacych sie uzyskaniem kwalifikacji zawodowych.
Warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli Wykonawca posiada co najmniej 2 — letnie doswiadczenie
w realizacji szkolen konczacych sie uzyskaniem kwalifikacji zawodowych w okresie pieciu ostatnich lat
przed uptywem terminu sktadania ofert.

Przez co najmniej 2 — letnie doswiadczenie w realizacji szkolern w okresie 5 ostatnich lat przed uptywem
terminu skfadania ofert rozumie sie okres co najmniej 24 miesiecy realizacji szkoleri nastepujacych
bezposrednio po sobie lub tgcznie we wskazanym okresie. Okres 5 ostatnich lat przed terminem sktadania
ofert oznacza 60 miesiecy liczac wstecz od dnia bedacego dniem uptywu terminu skfadania ofert
W niniejszym postepowaniu. Za szkolenia zrealizowane w okresie pieciu lat przed terminem sktadania
ofert uwaza sie szkolenia, ktére w tym okresie zostaty zakoriczone (zostaty nabyte kwalifikacje zawodowe
przez uczestnikow), nawet jezeli ich rozpoczecie nastgpito wczesniej.

Weryfikacja spetnienia warunku:

Warunek posiadania doswiadczenia w realizacji szkolen weryfikowany bedzie na podstawie informacji
zawartych w zatgczonym do oferty Oswiadczeniu potwierdzajgcym doswiadczenie w realizacji szkolen,
ktorego wzdr stanowi Zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego oraz na podstawie zatagczonych do oferty
dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie Wykonawcy wykazane w Oswiadczeniu, ktérego wzoér
stanowi Zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego (np. referencje, poswiadczenia, umowy). Dokumenty
zatgczone do oferty, dotyczgce posiadanego doswiadczenia, muszg potwierdzaé co najmniej okolicznosci
wskazane w Oswiadczeniu, ktérego wzdr stanowi Zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego. Doswiadczenie
wskazane w Oswiadczeniu, ktérego wzér stanowi Zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego
niepotwierdzone dokumentami zatgczonymi do oferty, nie bedzie brane pod uwage przy ustalaniu
wymiaru posiadanego doswiadczenia Wykonawcy.

Jezeli Wykonawca zamierza powierzy¢ podwykonawcy realizacje ktéregokolwiek ze szkolen, ktdrych
dotyczy oferta Wykonawcy, takze podwykonawca powinien spetnia¢ warunek w zakresie posiadania
doswiadczenia opisany powyzej. W takim przypadku Wykonawca zobowigzany jest zatgczy¢ do oferty
dodatkowo oswiadczenie potwierdzajgce doswiadczenie podwykonawcy w realizacji szkolen konczgcych
sie uzyskaniem kwalifikacji zawodowych, sporzadzone wedtug wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 4 do
zapytania ofertowego, podpisane przez podwykonawce oraz dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie
podwykonawcy wykazane w Oswiadczeniu, ktorego wzdr stanowi Zatgcznik nr 4 do zapytania
ofertowego (np. referencje, poswiadczenia, umowy). Dokumenty zatgczone do oferty, dotyczace
posiadanego doswiadczenia podwykonawcy, muszg potwierdza¢ co najmniej okolicznosci wskazane
w Oswiadczeniu, ktorego wzér stanowi Zatgcznik nr 4 do zapytania ofertowego. Doswiadczenie
wskazane w Oswiadczeniu, ktérego wzér stanowi Zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego
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niepotwierdzone dokumentami zatgczonymi do oferty, nie bedzie brane pod uwage przy ustalaniu
wymiaru posiadanego doswiadczenia podwykonawcy.

Zamawiajacy dokona oceny spetnienia warunku udzialu w postepowaniu poprzez zastosowanie
kryterium spetnia-nie spetnia. Brak spetnienia warunku skutkowat bedzie wykluczeniem Wykonawcy
z udziatu w postepowaniu. Oferte Wykonawcy wykluczonego uznaje sie za odrzucong.

» Dysponujg potencjatem technicznym i osobami zdolnymi do realizacji zamdwienia, tj.:

a) zorganizujg szkolenia w warunkach zapewniajacych efektywnos¢ procesu uczenia sie, odpowiednich
do celéw i formy prowadzenia zaje¢, umozliwiajace uzyskanie kwalifikacji zawodowych w wyniku
procesu walidacji i certyfikacji, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w niniejszym zapytaniu
ofertowym,

b) dysponujg osobami zdolnymi do wykonania zamdwienia. Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ co
najmniej 1 trenera do prowadzenia kazdego szkolenia, ktérego dotyczy oferta Wykonawcy. W razie
zamiaru powierzenia obowigzkédw merytorycznych sktadajacych sie na przedmiot zamdwienia
zwigzanych z przeprowadzeniem szkolenia podwykonawcy, podwykonawca zobowigzany jest do
zapewnienia co najmniej 1 trenera do prowadzenia danego szkolenia. Trener wyznaczony do
prowadzenia danego szkolenia musi posiadac:

1)

2)

3)

wyksztatcenie wyzsze/wyzsze zawodowe lub inne certyfikaty/ zaswiadczenia/ inne dokumenty
umozliwiajace przeprowadzenie danego szkolenia

co najmniej 2 — letnie dos$wiadczenie umozliwiajgce przeprowadzenie danego szkolenia, tj.
doswiadczenie zawodowe w dziedzinie zwigzanej z przedmiotem zamowienia i/lub
doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu szkolen zawodowych kwalifikacyjnych zbieznych z
tematyka obejmujacg przedmiot zamdwienia, w okresie 5 ostatnich lat przed terminem
sktadania ofert. Okres 5 ostatnich lat przed terminem sktadania ofert oznacza 60 miesiecy liczac
wstecz od dnia bedacego dniem uptywu terminu sktadania ofert w niniejszym postepowaniu.
Wymdg minimalnego 2 — letniego doswiadczenia w prowadzeniu szkolen konczacych sie
uzyskaniem kwalifikacji zawodowych rozumiany jest jako okres co najmniej 24 miesiecy
(nastepujgcych bezposrednio po sobie lub z przerwami — suma miesiecy doswiadczenia w
okresie ostatnich 5 lat).

W przypadku wskazania wiecej niz 1 trenera do prowadzenia szkolenia w ramach danej czesci
przedmiotu zamowienia, kazdy ze wskazanych treneréw musi spetnia¢ ww. warunek posiadania
wyksztatcenia i doswiadczenia.

W przypadku wyboru do realizacji danej czesci przedmiotu zamdéwienia Wykonawcy, ktéry
wskazat wiecej niz 1 trenera do realizacji danego szkolenia, szkolenie bedzie mogto by¢
prowadzone przez wszystkich treneréw wskazanych w ofercie, pod warunkiem spetnienia przez
tych treneréw warunku posiadania ww. wyksztatcenia i doswiadczenia. W razie wystgpienia
koniecznosci dokonania zmiany trenera wskazanego w ofercie w okresie realizacji zamowienia,
Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia trenera posiadajgcego wyksztatcenie
wyzsze/wyzsze zawodowe lub certyfikaty/ zaswiadczenia/ inne dokumenty umozliwiajgce
przeprowadzenie danego szkolenia i co najmniej takie doswiadczenie jak zmieniany trener,
wskazany w ofercie wybranej przez Zamawiajgcego, ztozonej przez Wykonawce w odpowiedzi
na zapytanie ofertowe dla danej czesci przedmiotu zamdwienia. W przypadku, o ktérym mowa
w zdaniu poprzedzajagcym, Wykonawca zobowigzany jest do przedtozenia Zamawiajacemu kopii
dyplomu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie wyzsze/wyzsze zawodowe
lub certyfikaty/ zaswiadczenia/ inne dokumenty umozliwiajgce przeprowadzenie danego
szkolenia nowego trenera oraz oswiadczenia potwierdzajgcego wymagane doswiadczenie
nowego trenera, analogicznego do oswiadczenia stanowigcego zatgcznik nr 2 do zapytania
ofertowego. Zmiana trenera wskazanego w ofercie wymaga pisemnej akceptacji Zamawiajacego
pod rygorem niewaznosci;

doswiadczenie w prowadzeniu szkolen dla oséb niepetnosprawnych (w rozumieniu ustawy z
dnia 27.08.1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0séb
niepetnosprawnych (tj. Dz. U. 2020 r., poz. 426) lub oséb z zaburzeniami psychicznymi (w
rozumieniu ustawy z dnia 19.08.1994 r.o ochronie zdrowia psychicznego (tj. Dz. U. 2020 r., poz.
685).

Zamawiajacy nie stawia minimalnych wymogéw w zakresie wymiaru posiadanego
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doswiadczenia.

W przypadku wskazania wiecej niz 1 trenera do prowadzenia szkolenia w ramach danej czesci
przedmiotu zamdwienia, kazdy ze wskazanych treneréw musi spetnia¢ warunek posiadania
doswiadczenia w prowadzeniu szkolen dla oséb niepetnosprawnych lub oséb z zaburzeniami
psychicznymi.

W przypadku wyboru do realizacji danej czesci przedmiotu zamdwienia Wykonawcy, ktéry
wskazat wiecej niz 1 trenera do realizacji danego szkolenia, szkolenie bedzie mogto by¢
prowadzone przez wszystkich treneréw wskazanych w ofercie, pod warunkiem spetnienia przez
tych treneréw warunku posiadania doswiadczenia w prowadzeniu szkolen dla oséb
niepetnosprawnych lub oséb z zaburzeniami psychicznymi. W razie wystgpienia koniecznosci
dokonania zmiany trenera wskazanego w ofercie w okresie realizacji zamdwienia, Wykonawca
zobowigzany jest do zapewnienia trenera spefniajgcego ww. wymog doswiadczenia
w prowadzeniu szkolen dla oséb niepetnosprawnych lub oséb z zaburzeniami psychicznymi.
W przypadku, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajagcym, Wykonawca zobowigzany jest do
przedtozenia Zamawiajagcemu oswiadczenia potwierdzajagcego wymagane doswiadczenie
nowego trenera, analogicznego do oswiadczenia stanowigcego zatacznik nr 2 do zapytania
ofertowego. Zmiana trenera wskazanego w ofercie wymaga pisemnej akceptacji Zamawiajacego
pod rygorem niewaznosci.

Weryfikacja spetnienia warunku:

Warunek, o ktérym mowa w lit. a) powyzej, zostanie zweryfikowany na podstawie oswiadczenia
Wykonawcy dotyczacego walidacji i certyfikacji, sporzadzonego zgodnie z wzorem stanowigcym zatgcznik
nr 5 do zapytania ofertowego, zawierajgcego nazwe szkolenia, ktorego dotyczy oferta Wykonawcy,
wskazanie instytucji walidujacej (tj. podmiotu przeprowadzajgcego egzamin zewnetrzny), instytucji
certyfikujacej (tj. podmiotu wydajgcego certyfikat lub inny dokument potwierdzajgcy kwalifikacje) oraz
rodzaju dokumentu potwierdzajgcego kwalifikacje.

Ponadto, jezeli instytucjg walidujagcg w ramach danego szkolenia, na ktére Wykonawca sktada oferte, nie
bedzie uprawniona jednostka systemu oswiaty i szkolnictwa wyzszego lub organ wtadzy publicznej lub
samorzadu zawodowego (np. Urzad Dozoru Technicznego, Instytut Spawalnictwa, Urzad Regulacji
Energetyki, izby rzemieslnicze) lub inny podmiot, ktéry jest wtascicielem i operatorem danego systemu
egzaminacyjnego, Wykonawca zobowigzany jest zatgczy¢ do oferty dokument, z ktérego wynika, ze
wskazana w ofercie instytucja walidujgca jest uprawniona do przeprowadzenia egzaminu zewnetrznego,
stanowigcego weryfikacje uprawnien w odniesieniu do wymagan dla danej kwalifikacji (walidacja) —
kserokopia dokumentu potwierdzona przez Wykonawce za zgodnos¢ z oryginatem.

W razie niemoznosci ustalenia przez Zamawiajgcego, czy zatgczony do oferty dokument uprawnia
wskazang w ofercie instytucje walidujagcg do przeprowadzenia egzaminu zewnetrznego (walidacji),
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zadania od Wykonawcy wyjasnien i/lub przedtozenia dodatkowych
dokumentéw na potwierdzenie tej okolicznosci.

Ponadto Wykonawca zobowigzany jest zatgczy¢ do oferty wzor certyfikatu lub innego dokumentu
potwierdzajgcego kwalifikacje, wydawanego przez wskazang w ofercie instytucje certyfikujgcg —
kserokopia dokumentu potwierdzona przez Wykonawce za zgodnosé z oryginatem.

W razie watpliwosci Zamawiajgcego, czy zataczony do oferty dokument jest uznawany za dokument
potwierdzajacy kwalifikacje przez Instytucje Zarzadzajgcg Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Podkarpackiego lub Instytucje Posredniczacg (Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie),
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zadania od Wykonawcy dokumentu, stanowigcego potwierdzenie,
ze certyfikat/inny odpowiedni dokument wydawany przez wskazang w ofercie instytucje certyfikujaca,
jest uznawany przez Instytucje Zarzadzajgcg Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Podkarpackiego lub Instytucje Posredniczgcg (Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie) za dokument
potwierdzajacy kwalifikacje lub, jezeli dokument lub instytucja nie zostaty jeszcze formalnie uznane przez
ww. instytucje, wykazania, w tym poprzez przedtozenie odpowiednich dokumentéw, ze zostaty
spetnione facznie nastepujgce warunki:

1. Dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji zawiera opis efektow uczenia sie.

2. Proces ksztatcenia oraz walidacji jest realizowany z zapewnieniem rozdzielnosci funkcji.

3. Dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji jest rozpoznawalny i uznawalny w danej
branzy/sektorze, tzn. otrzymat pozytywne rekomendacje od:

a) co najmniej 5 pracodawcédw danej branzy/ sektorow lub
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b) zwigzku branzowego, zrzeszajgcego pracodawcéw danej branzy/sektoréw.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wystgpienia do wtasciwej Instytucji Zarzadzajacej lub Instytucji
Posredniczacej o potwierdzenie, czy przedstawione przez Wykonawce dokumenty pozwalajg na uznanie,
ze dokument wydany przez instytucje certyfikujacg wskazang w ofercie zostanie uznany przez te Instytucje
za potwierdzajacy kwalifikacje.

Warunek, o ktérym mowa w lit. a) powyzej, bedzie weryfikowany odrebnie dla kazdej czesci przedmiotu
zamowienia, na ktérag Wykonawca sktada oferte. Zamawiajgcy dokona oceny spetnienia warunku udziatu
W postepowaniu poprzez zastosowanie kryterium spetnia-nie spetnia. Brak spetnienia warunku
w odniesieniu do danej czesci przedmiotu zamdwienia, skutkowat bedzie wykluczeniem Wykonawcy
zudzialu w postepowaniu w zakresie danej czesci przedmiotu zamowienia. Oferte Wykonawcy
wykluczonego uznaje sie za odrzucong w zakresie danej czesci przedmiotu zamoéwienia.

Warunek, o ktérym mowa w lit. b) pkt 1) powyzej, zostanie zweryfikowany na podstawie zatgczonej do
oferty kopii dyplomu lub innego dokumentu potwierdzajgcego wyksztatcenie trenera wyznaczonego do
prowadzenia szkolenia/kopii certyfikatow/zaswiadczeh umozliwiajgcych przeprowadzenie szkolenia.

W razie wskazania w ofercie wiecej niz 1 trenera do realizacji danej czesci przedmiotu zamdwienia,
Wykonawca zobowigzany jest zataczy¢ do oferty ww. dokumenty dla kazdej z oséb wskazanych w
ofercie. W razie braku zaftaczenia do oferty ww. dokumentéw dotyczgcych danej osoby, Zamawiajacy
uzna, ze wskazany trener nie posiada wymaganego wyksztafcenia.

Warunek, o ktéorym mowa w lit. b) pkt 2) i 3) powyzej, zostanie zweryfikowany na podstawie
oswiadczenia potwierdzajgcego doswiadczenie trenera, sporzadzonego wg wzoru stanowigcego
Zatgcznik nr 2 do zapytania ofertowego oraz na podstawie zatgczonych do oferty dokumentéw (np.
poswiadczen, zaswiadczen, protokotéw odbioru, referencji) potwierdzajgcych wskazane doswiadczenie
trenera. Dokumenty zataczone do oferty, dotyczgce posiadanego doswiadczenia, muszg potwierdzi¢ co
najmniej okolicznos$ci wskazane w Oswiadczeniu, ktérego wzoér stanowi Zatgcznik nr 2 do zapytania
ofertowego. Doswiadczenie wskazane w Os$wiadczeniu, ktérego wzor stanowi Zatgcznik nr 2 do zapytania
ofertowego, niepotwierdzone zatagczonymi do oferty dokumentami, nie bedzie brane pod uwage przez
Zamawiajacego przy weryfikacji posiadanego doswiadczenia.

W razie wskazania w ofercie wiecej niz 1 trenera do realizacji danej czesci przedmiotu zamdwienia,
Wykonawca zobowigzany jest wypetni¢ Oswiadczenie potwierdzajgce doswiadczenie zawodowe trenera,
ktorego wzor stanowi zatgcznik nr 2 do zapytania ofertowego, dla kazdej z oséb wskazanych w ofercie
i zatgczy¢ do oferty dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie zawodowe kazdej z oséb wskazanych
w ofercie. W razie braku zatgczenia do oferty dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie danej
osoby, Zamawiajacy uzna, ze wskazany trener nie posiada doswiadczenia w ww.zakresie

Warunek, o ktérym mowa w lit. b) pkt 1) ,2) i 3) powyzej, bedzie weryfikowany odrebnie dla kazdej czesci
przedmiotu zamdwienia, na ktérg Wykonawca sktada oferte. Zamawiajacy dokona oceny spetnienia
warunku udziatu w postepowaniu poprzez zastosowanie kryterium spetnia-nie spetnia. Brak spetnienia
ww. warunku w odniesieniu do danej czesci przedmiotu zamowienia, skutkowat bedzie wykluczeniem
Wykonawcy z udziatu w postepowaniu w zakresie danej czesci przedmiotu zamodwienia. Oferte
Wykonawcy wykluczonego uznaje sie za odrzucong w zakresie danej czesci przedmiotu zaméwienia.

VI. Warunek braku powigzan kapitatowych lub osobowych pomiedzy Zamawiajacym a Wykonawca
ZamoOwienie nie moze zosta¢ udzielone Wykonawcy powigzanemu z Zamawiajgcym, kapitatowo lub
osobowo. Przez powigzania kapitatowe Ilub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy
Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub
osobami  wykonujgcymi  w  imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem
i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy, a Wykonawcg , polegajgce w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spoéfce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

b)  posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji, o ile nizszy prég nie wynika z przepiséw prawa lub nie
zostat okreslony przez I1Z PO;

c)  petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, petnomocnika;

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
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przysposobienia, opieki lub kurateli.faktycznym,

Ponadto Wykonawca oswiadcza iz nie pozostaje z Zamawiajgcym w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ktéry moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do bezstronnosci prowadzonego
postepowania.

Weryfikacja spetnienia warunku:

Zamawiajacy dokona oceny spetniania ww. warunku na podstawie oswiadczenia Wykonawcy
w przedmiocie ww. powigzan, ktérego wzér stanowi Zatacznik nr 3 do zapytania ofertowego.

W przypadku, gdy Wykonawca powierzy realizacje czesci zamodwienia podwykonawcy, zobowigzany jest
zatgczy¢ do oferty dodatkowo oswiadczenie w przedmiocie powigzan podpisane przez podwykonawce,
sporzgdzone zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 6 do zapytania ofertowego.

Zamawiajacy dokona oceny spetnienia warunku poprzez zastosowanie kryterium spetnia-nie spetnia.
Wykonawcy powigzani z Zamawiajacym kapitalowo lub osobowo zostang wykluczeni z udziatu w
postepowaniu. Oferte Wykonawcy wykluczonego uznaje sie za odrzucong. Wykonaweca zostanie uznany za
powigzanego z Zamawiajagcym kapitatowo lub osobowo takie w przypadku, gdy z oswiadczenia w
przedmiocie powigzan ztozonego przez podwykonawce wynikato bedzie istnienie takiego powigzania.

VIl. Wadium
1. Zamawiajgcy wymaga od Wykonawcéw sktadajgcych oferte wniesienia wadium w nastepujacej
wysokosci:

1) w przypadku oferty na realizacje szkolenia , Techniki Sprzedazy” (czes¢ | przedmiotu
zamodwienia) wysoko$¢ wadium wynosi 3 000,00 zt (trzy tysigce zt),

2) w przypadku oferty na realizacje szkolenia ,,Pracownik obstugi biurowej” (czesc Il
przedmiotu zamoéwienia) wysokos$¢ wadium wynosi: 4 600,00 zt (cztery tysigce sze$éset
z),

3) w przypadku oferty na realizacje szkolenia ,,ECDL Base” (czes¢ lll przedmiotu
zamoéwienia) wysokos¢ wadium wynosi: 4 600,00 zt (cztery tysigce szescset z1),

4) w przypadku oferty na realizacje szkolenia ,,Opiekun dzieciecy” (czes¢ IV przedmiotu
zamodwienia) wysoko$¢ wadium wynosi: 700,00 zt (siedemset zt),

5) w przypadku oferty na realizacje szkolenia ,,Grafik komputerowy” (czes¢ V przedmiotu
zamowienia) wysokos$¢ wadium wynosi: 380,00 zt (trzysta osiemdziesigt zt),

6) w przypadku oferty na realizacje szkolenia ,, Trener personalny” (cze$¢ VI przedmiotu
zamowienia) wysoko$¢ wadium wynosi: 380,00 zt (trzysta osiemdziesiat zt),

7) w przypadku oferty na realizacje szkolenia ,,Wykonywanie ustug kelnerskich” (czes¢ Vi
przedmiotu zamoéwienia) wysoko$¢ wadium wynosi: 3 500,00 zt (trzy tysigce piecset zt),

8) w przypadku oferty na realizacje szkolenia ,,Operator maszyn szorujgco-czyszczacych”
(czesc VIII przedmiotu zamoéwienia) wysokos$¢ wadium wynosi: 5 500,00 zt (pieé tysiecy
piecset zt),

9) w przypadku oferty na realizacje szkolenia ,,Florysta” (czes¢ IX przedmiotu zamoéwienia)
wysokos$¢ wadium wynosi: 3 500,00 zt (trzy tysigce piecset zt),

10) w przypadku oferty na realizacje szkolenia ,,Komputer i internet w zawodach
technicznych” (cze$¢ X przedmiotu zaméwienia) wysokos$¢ wadium wynosi: 6 500,00 zt
(szes¢ tysiecy piecset zt),

11) w przypadku oferty na realizacje szkolenia ,,Obstuga kas fiskalnych z elementami obstugi
klienta” (czes¢ XI przedmiotu zamoéwienia) wysoko$¢ wadium wynosi: 3 500,00 zt (trzy
tysigce piecset zt),

Jezeli Wykonawca sktada oferte na realizacje wiecej niz jednego szkolenia, zobowigzany jest do wptaty wadium
w wysokosci odpowiadajacej sumie kwot wadium przewidzianych dla tych szkolen, ktorych dotyczy oferta
Wykonawcy.

2. Wadium w odpowiedniej wysokosci winno zosta¢ wpfacone przelewem na rachunek bankowy
Zamawiajacego nr: 22 9430 1061 6000 5430 2000 0001 SANbank oddziat w Rzeszowie. W tytule
przelewu nalezy wskaza¢ nr zapytania ofertowego oraz te czesci przedmiotu zamdwienia, ktérych
wadium dotyczy (poprzez wskazanie numerdw tych czesci): ,Wadium-Zapytanie ofertowe nr
6/NP/2021 z dnia 07.04.2021 r. - CZ€5C wveveverrerererrreranens ”. Zamawiajgcy uzna wymog whniesienia wadium
za spetniony, jezeli rachunek bankowy Zamawiajgcego zostanie uznany odpowiednig kwotg wadium
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przed uptywem terminu sktadania ofert (tj. do 15.04.2021 r. do godz. 9:00).

3.  Wadium nie jest oprocentowane.

4. Zamawiajgcy zatrzymuje wadium, jezeli:

a. Wykonawca, ktdrego oferta zostata wybrana, odstgpi od zawarcia umowy

lub

b. Wykonawca nie wniést wymaganego zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy
lu

C. zawarcie umowy w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie nie dojdzie do skutku z przyczyn
lezacych po stronie Wykonawcy

lub

d. zawarcie umowy stato sie niemozliwe z innych przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy.

5. Zamawiajgcy zwrdci wniesione wadium Wykonawcom, ktérych oferty nie zostaty wybrane,
w terminie do 30 dni kalendarzowych od dnia uptywu terminu sktadania ofert lub uniewaznienia
postepowania. Przez date zwrotu rozumie sie obcigzenie rachunku bankowego Zamawiajgcego.

6. Wykonawcy, ktérego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza, Zamawiajacy zwrdci wadium
w ciggu 30 dni od dnia zawarcia umowy i wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy,
chyba, ze Wykonawca wyrazit zgode na zaliczenie kwoty wadium na poczet zabezpieczenia nalezytego
wykonania umowy zgodnie z pkt. Xlll ppkt 5 zapytania ofertowego. W przypadku wyrazenia przez
Wykonawce zgody na zaliczenie kwoty wadium na poczet zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy
zastosowanie znajdujg postanowienia pkt. Xl ppkt 5 zapytania ofertowego.

7. Zamawiajacy zwrdci wadium niezwtocznie na wniosek Wykonawcy, ktéry wycofat oferte przed
uptywem terminu skfadania ofert lub ktéry nie ztozyt oferty mimo wniesienia wadium, jak réwniez
Wykonawcy, ktéry ztozyt oferte po uptywie terminu sktadania ofert.

8. Jezeli wadium ma zosta¢ zwrdcone na inny rachunek bankowy niz ten, z ktérego dokonano zapfaty
wadium, do oferty nalezy zatgczy¢ informacje o numerze rachunku bankowego, na ktéry nalezy dokonac
zwrotu kwoty wadium.

9. Weryfikacja wniesienia wadium nastgpi na podstawie zataczonego przez Wykonawce do oferty
potwierdzenia dokonania pfatnosci oraz na podstawie informacji dotyczacych przelewoéw, ktére wptynety
na rachunek bankowy Zamawiajacego do uptywu terminu sktadania ofert (tj. do dnia 15.04.2021 r. do
godz. 9:00.), uzyskanych przez Zamawiajgcego drogg elektroniczng z systemu bankowosci elektronicznej.
Brak wniesienia wadium przez Wykonawce na warunkach okreslonych w zapytaniu ofertowym, skutkowat
bedzie odrzuceniem oferty.

VIII. Przygotowanie i ztozenie oferty

. Oferta powinna by¢ sporzadzona wg wymagan zawartych w niniejszym zapytaniu ofertowym.

. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte dotyczacg niniejszego zapytania ofertowego. Wykonawca
przedktada jeden Formularz Oferty. W przypadku Wykonawcy, ktéry ztozy wiecej niz jedng oferte —
wszystkie jego oferty zostang odrzucone i nie bedg podlegac ocenie.

. Oferte nalezy ztozy¢ na formularzach, ktérych wzory stanowig zatgczniki do niniejszego zapytania
ofertowego. Oferty ztozone w oparciu o inne wzory formularzy zostang odrzucone i nie beda podlegac
ocenie.

. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z opracowaniem i ztozeniem oferty, niezaleznie od wyniku
postepowania.

. Oferta powinna zawiera¢ co najmniej:

e Formularz oferty — zgodny ze wzorem stanowigcym Zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego,

e Oswiadczenie potwierdzajgce doswiadczenie trenera — zgodne z wzorem stanowigcym Zatacznik nr 2
do zapytania ofertowego,

e (Oswiadczenie dot. powigzan osobowych lub kapitatowych — zgodne ze wzorem stanowigcym Zatacznik
nr 3 do zapytania ofertowego

e (Oswiadczenie potwierdzajgce doswiadczenie w realizacji szkolen— zgodne ze wzorem stanowigcym
Zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego

e Szczegdtowy program szkolenia, na ktére Wykonawca sktada oferte, podpisane przez Wykonawce,
ktore powinny zawiera¢ min.:
- nazwe i zakres tematyczny danego szkolenia, uwzgledniajgcy minimalne wymagania Zamawiajgcego

wskazane w pkt IV.1 zapytania ofertowego, ze wskazaniem wymiaru godzinowego poszczegdlnych
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6.
7.

8.
9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

tematow,
- miejsce organizacji szkolenia,
- wymagania wstepne dla uczestnikdw szkolenia,
- wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych.

e (Oswiadczenie Wykonawcy — zgodne ze wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 5 do zapytania ofertowego

e Dokument, z ktorego wynika, ze wskazana w ofercie instytucja walidujgca jest uprawniona do
przeprowadzenia egzaminu zewnetrznego, stanowigcego weryfikacje uprawnien w odniesieniu do
wymagan dla danej kwalifikacji (walidacja) — jesli dotyczy zgodnie z pkt. V zapytania ofertowego.

e Wzor certyfikatu lub innego dokumentu potwierdzajgcego kwalifikacje, wydawanego przez wskazang
w ofercie instytucje certyfikujaca.

e (Oswiadczenie podwykonawcy dot. powigzan osobowych lub kapitatowych — Zatacznik nr 6 — jesli
dotyczy.

e Dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie w realizacji szkolern wykazane w Oswiadczeniu, ktorego
wzdr stanowi Zatgcznik nr 4 do zapytania ofertowego (np. referencje, poswiadczenia, umowy).

Kopia dyplomu lub innego dokumentu potwierdzajacego wyksztatcenie trenera/éw wyznaczonego/ych
do prowadzenia szkolenia/n, ktérego/ych dotyczy oferta Wykonawcy lub certyfikaty/ zaswiadczenia/
inne dokumenty umozliwiajace przeprowadzenie danego szkolenia

e Kopia dokumentéw potwierdzajgcych wptate wadium lub wydruk potwierdzenia dokonania przelewu.

e Aktualne potwierdzenie wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych.

e Kserokopia polisy odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci zwigzanej
z przedmiotem zamodwienia, waznej na dzien ztozenia oferty, o odpowiedniej wartosci sumy
gwarancyjnej, nie mniejszej niz wskazana w pkt. V Zapytania ofertowego.

e Inne dokumenty, o ile koniecznos¢ ich ztozenia wynika z zapytania ofertowego.

Oferta powinna by¢ sporzadzona czytelnie, w jezyku polskim, w formie pisemnej, w wersji papierowej.

Wszystkie sktadane dokumenty muszg by¢ podpisane czytelnie przez Wykonawce, chyba, ze wymog

podpisania dokumentu przez podwykonawce wynika z zapytania ofertowego. Wszystkie kopie

dokumentéw muszg byé potwierdzone przez Wykonawce ,za zgodno$¢ z oryginatem”. Niespetnienie
ktoregokolwiek warunku spowoduje odrzucenie oferty.

Wykonawca moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmienié¢ lub wycofaé oferte.

Wykonawca jest zwigzany ofertg przez okres 30 dni od dnia nastepujacego po dniu uptywu terminu

sktadania ofert.

Wykonawca sktadajgcy oferte akceptuje, ze rezygnacja przez Wykonawce z realizacji zamdwienia po

dokonaniu przez Zamawiajgcego wyboru Wykonawcy do realizacji zamdwienia, moze stanowi¢ podstawe

do roszczen Zamawiajacego z tytutu szkdd poniesionych przez Zamawiajgcego na skutek opdznienia

w realizacji Projektu, powstatych w zwigzku z rezygnacjg Wykonawcy z realizacji zamdwienia.

Zamawiajacy nie zwraca Wykonawcom ztozonych ofert (w tym zatgczonych do oferty dokumentdw,

oswiadczen) po zakonczeniu postepowania.

Wykonawca zobowigzany jest do wskazania w ofercie ceny brutto za egzamin zewnetrzny dla 1 osoby oraz

wydanie certyfikatu/innego dokumentu potwierdzajgcego kwalifikacje, ceny brutto za organizacje i

przeprowadzenie szkolenia dla 1 osoby, ceny jednostkowe] brutto za przeszkolenie 1 osoby (obejmujacej

wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem ustugi (organizacja i przeprowadzenie szkolenia + cena za
egzamin zewnetrzny i wydanie certyfikatu/innego dokumentu), catkowitej ceny brutto (liczba oséb x cena
jednostkowa) oraz wskazaé proponowana liczbe godzin szkolenia.

Cena powinna zosta¢ wyrazona w ztotych polskich. Wszelkie rozliczenia zwigzane z realizacjg zamdwienia

prowadzone beda w ztotych polskich.

Wszystkie wartosci przedstawione w zapytaniu ofertowym muszg by¢ podane i wyliczone w zaokragleniu

do dwdch miejsc po przecinku (zasada zaokraglania: koncéwki ponizej 0,5 grosza pomija sie, a koncéwki

0,5 grosza i wyzsze zaokragla sie do 1 grosza).

Formularz ofertowy oraz oswiadczenia Wykonawcy muszg zosta¢ ztozone w oryginale i by¢ podpisane

przez Wykonawce lub osobe upowazniong do reprezentowania Wykonawcy, ktéra widnieje w Krajowym

Rejestrze Sadowym, Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG) lub innym

dokumencie zaswiadczajgcym o jej umocowaniu do reprezentowania Wykonawcy. Jezeli ww. dokumentow

nie podpisuje osobiscie Wykonawca bedacy osobg fizyczng, a upowaznienie do reprezentowania

Wykonawcy nie wynika z dokumentow rejestrowych (aktualnego odpisu z KRS lub wpisu w CEIDG), do

oferty nalezy zatgczy¢ petnomocnictwo, uprawniajace dang osobe do podpisania oferty. W przypadku
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Wykonawcow majacych siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ww.
dokumenty powinny zosta¢ podpisane przez Wykonawce lub osobe do tego upowazniong, ktoérej
upowaznienie do reprezentowania Wykonawcy wynika z wtasciwego dokumentu, np. odpisu z rejestru
handlowego, petnomocnictwa. W przypadku Wykonawcow majgcych siedzibe lub miejsce zamieszkania
poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, do oferty nalezy zatgczy¢ dokument potwierdzajacy
umocowanie osoby podpisujgcej oferte do reprezentowania Wykonawcy. Wymagane oswiadczenia
podwykonawcy (jesli dotyczy) muszg zostaé ztozone w oryginale i by¢ podpisane przez podwykonawce lub
osobe upowazniong do reprezentowania podwykonawcy, ktéora widnieje w Krajowym Rejestrze Sgdowym,
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG) lub innym dokumencie
zaswiadczajgcym o jej umocowaniu do reprezentowania podwykonawcy. Do kwestii reprezentacji
podwykonawcy zastosowanie znajdujg zasady okreslone dla Wykonawcy przewidziane w niniejszym
ustepie.

Przedktadane w ramach oferty dokumenty potwierdzajace doswiadczenie oraz inne sktadane dokumenty,
dla ktérych Zamawiajacy nie zastrzegt wymogu przedtozenia oryginatu, moga zosta¢ ztozone w kopiach,
potwierdzonych przez Wykonawce za zgodnos¢ z oryginatem, zgodnie z zasadami okreslonymi w pkt. 15
powyzej. Dokumenty stanowigce wydruki ze stron internetowych nie wymagajg potwierdzenia przez
Wykonawce za zgodnosc z oryginatem.

W przypadku sktadania dokumentéw w jezykach obcych wymagane jest ich ttumaczenie na jezyk polski.
Ttumaczenie powinno zosta¢ podpisane przez osobe dokonujacg ttumaczenia. Zamawiajgcy nie wymaga
dokonywania ttumaczen przysiegtych.

Ztozenie oferty nie powoduje powstania zadnych zobowigzan wobec stron. Oferty sg przygotowywane na
koszt Wykonawcow.

IX. Miejsce i termin sktadania ofert:

Oferty wraz z zatgcznikami prosimy dostarcza¢ osobiscie lub drogg pocztowa/kurierem na adres:
Stowarzyszenie Nowa Perspektywa, Biuro projektu ,Nowa perspektywa — wsparcie oséb z
niepetnosprawnosciami”, ul Pitsudskiego 34, 35-001 Rzeszéw (C.H. Europa Il, IV pietro) lub ztozy¢
Wykonawca powinien umiesci¢ oferte wraz z zatacznikami w zamknietej kopercie z napisem:w Bazie
Konkurencyjnosci bezposrednio do opublikowanego ogtoszenia (Baza Konkurencyjnosci dostepna jest pod
adresem https: bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl Sktadajagc oferte bezposrednio do
ogtoszenia w Bazie Konkurencyjnosci nalezy ztozy¢ skany odpowiednio podpisanych dokumentéw, ktorych
ztozenie jest wymagane zgodnie z zapytaniem ofertowym. W razie wyboru do realizacji zamdwienia
Wykonawcy, ktéry ztozyt oferte do ogtoszenia w Bazie Konkurencyjnosci, Zamawiajgcy zastrzega sobie
zadania oryginatow catosci lub czesci dokumentdw, ktdrych skany zatgczone zostaty do oferty ztozonej w
Bazie Konkurencyjnosci.

Wykonawca powinien umiesci¢ oferte wraz z zatgcznikami w zamknietej kopercie z napisem: ,Oferta
dotyczaca Zapytania ofertowego Nr 6/NP/2021 z dnia 07.04.2021 Projekt ,Nowa perspektywa — wsparcie
0s6b z niepetnosprawnosciami”. NIE OTWIERAC PRZED 15.04.2021 r. godz. 9.00”. Niedopetnienie tego
obowigzku spowoduje odrzucenie oferty.

. Termin sktadania ofert: do dnia 15.04.2021 r.do godz. 9:00

Decyduje data i godzina wptywu oferty na adres wskazany w pkt. 1 powyzej. Oferty dostarczone po
terminie nie beda rozpatrywane.

X. Ocena spetniania przez oferty wymagan formalnych

Zamawiajacy dokona oceny czy oferta spetnia wymagania formalne okreslone w zapytaniu ofertowym,
w szczegolnosci czy zostata sporzgdzona prawidtowo, w tym czy wszystkie wymagane dokumenty zostaty
zatgczone do oferty i czy spetniajg okreslone w zapytaniu ofertowym wymagania. Ocena zostanie
dokonana w formule spetnia — nie spetnia.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do poprawienia w tekscie przestanej oferty oczywistych omytek
pisarskich lub rachunkowych, niezwtocznie zawiadamiajac o tym Wykonawce.

Na podstawie ztozonych przez Wykonawce dokumentdéw, Zamawiajgcy zweryfikuje, czy Wykonawca
spetnia warunki udziatu w postepowaniu wskazane w pkt. V zapytania ofertowego. Brak spetnienia przez
Wykonawce warunkéw udziatu w postepowaniu skutkowat bedzie wykluczeniem Wykonawcy z udziatu
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w postepowaniu na warunkach okreslonych w pkt. V zapytania ofertowego.

4. Brak wykazania przez Wykonawce (w szczegdlnosci w wyniku nieztozenia odpowiednich dokumentow) lub
niemoznos¢ ustalenia przez Zamawiajgcego na podstawie ztozonych przez Wykonawce dokumentow,
spetnienia przez Wykonawce warunkdéw udziatu w postepowaniu (z zastrzezeniem postanowien pkt. V
zapytania ofertowego dotyczacych mozliwosci samodzielnej weryfikacji przez Zamawiajacego posiadania
przez Wykonawce/podwykonawce aktualnego wpisu do RIS oraz mozliwosci zwrdcenia sie do Wykonawcy
w razie niemoznosci ustalenia przez Zamawiajgcego na podstawie zatgczonych do oferty dokumentéw
uprawnien do przeprowadzenia egzaminu zewnetrznego przez wskazang instytucje walidujacg lub
watpliwosci Zamawiajgcego dot. uznania zataczonego do oferty certyfikatu/innego dokumentu za
dokument potwierdzajgcy kwalifikacje przez Instytucje Zarzadzajgcy Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewddztwa Podkarpackiego lub Instytucje Posredniczacg (Wojewddzki Urzad Pracy w
Rzeszowie), warunku dot. braku powigzan osobowych lub kapitatowych, brak ztozenia oswiadczen lub
dokumentéw majacych wptyw na tres¢ oferty lub na kryteria oceny ofert lub ztozenie oferty zawierajacej
omytki rachunkowe lub pisarskie niemajace charakteru oczywistych omytek, skutkowaé bedzie
odrzuceniem oferty, bez wezwania Wykonawcy do uzupetnienia/poprawy dokumentéow/ztozenia
wyjasnien.

5. W przypadku ztozenia przez Wykonawce oferty zawierajacej btedy, uchybienia, braki inne niz wskazane
w pkt. 2 lub 4 powyzej, Zamawiajgcy moze wezwac¢ Wykonawce do ztozenia odpowiednich wyjasnien lub
przedtozenia odpowiednich dokumentéw w terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego. Brak ztozenia
wyjasnien lub przedtozenia dokumentéw w wyznaczonym terminie, moze powodowac odrzucenie oferty.
Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ wzywania Wykonawcdw do udzielenia wyjasnien lub przedtozenia
dokumentéw oraz sktadania przez Wykonawcéw wyjasnien lub przedktadania dokumentdéw, droga
mailowa.

6. Oferta odrzucona, w tym oferta Wykonawcy wykluczonego z udziatu w postepowaniu, nie podlega dalszej
ocenie w kryteriach oceny ofert wskazanych w zapytaniu ofertowym. Z tytutu odrzucenia oferty przez
Zamawiajacego, Wykonawcy nie przystuguja zadne roszczenia wobec Zamawiajgcego. Decyzja
Zamawiajacego o odrzuceniu oferty, w tym o wykluczeniu Wykonawcy z udzialu w postepowaniu, jest
decyzjg ostateczna.

XI. Kryteria oceny ofert, informacja o wagach punktowych przypisanych do poszczegdlnych kryteriow
oceny ofert, opis sposobu przyznawania punktacji za spetnienie danego kryterium oceny ofert

Ocenie w kryteriach oceny ofert poddane zostang oferty Wykonawcéw spetniajacych warunki udziatu
w postepowaniu, ktérych oferty spetniajg wymagania formalne.

Zamawiajacy ustala nastepujace kryteria oceny ofert — oferta moze uzyska¢ maksymalnie 100 pkt:

K1: KRYTERIUM CENA (80 punktéw):

Liczba punktow uzyskanych za wskazang w formularzu oferty cene jednostkowg brutto za przeszkolenie 1
osoby (obejmujgcg wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem ustugi (organizacja i przeprowadzenie szkolenia +
cena za egzamin zewnetrzny i wydanie certyfikatu/innego dokumentu) — maksymalnie 80 punktéw

K2: KRYTERIUM DOSWIADCZENIE TRENERA (20 punktéw):

Liczba punktow uzyskanych za wskazane w ofercie doswiadczenie trenera umozliwiajace przeprowadzenie
danego szkolenia, tj. doswiadczenie zawodowe w dziedzinie zwigzanej z przedmiotem zaméwienia i/lub
doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu szkolen zawodowych kwalifikacyjnych zbieznych z tematyka
obejmujgcy przedmiot zamdwienia, w okresie 5 ostatnich lat przed terminem sktadania ofert - maksymalnie
20 punktow

Sposéb przyznawania punktacji za spetnienie danego kryterium oceny ofert:
Kryterium ,cena” — poszczegdlnym Wykonawcom zostang przyznane punkty za wskazang w formularzu

ofertowym cene jednostkowa brutto za przeprowadzenie szkolenia zawodowego kwalifikacyjnego o danej
tematyce dla 1 osoby w skali 1 - 80, obliczone wg wzoru:
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najnizsza oferowana cena jednostkowa brutto za przeszkolenie 1 osoby wskazana w ocenianych
ofertach

c = x 80 pkt.
cena jednostkowa brutto za przeszkolenie 1 osoby wskazana w ofercie badanej

Obliczenia zostang dokonane z doktadnoscig do drugiego miejsca po przecinku.

Kryterium ,,Doswiadczenie trenera” - w ww. kryterium Zamawiajgcy przyzna punkty za wskazane w ofercie
doswiadczenie trenera umozliwiajgce przeprowadzenie danego szkolenia, tj. doswiadczenie zawodowe
w dziedzinie zwigzanej z przedmiotem zamdwienia i/lub doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu szkolen
zawodowych kwalifikacyjnych zbieznych z tematyka obejmujacg przedmiot zamdwienia, w okresie 5 ostatnich
lat przed terminem skfadania ofert.

Punkty w ww. kryterium przyznawane bedg zgodnie z ponizszymi zasadami:

- -powyzej 24 miesiecy do 36 miesiecy doswiadczenia umozliwiajgcego przeprowadzenie szkolenia w okresie

ostatnich 5 lat — 10 pkt,

-powyzej 36 miesiecy do 48 miesiecy doswiadczenia umozliwiajgcego przeprowadzenie szkolenia w okresie
ostatnich 5 lat — 15 pkt,

-powyzej 48 miesiecy doswiadczenia umozliwiajgcego przeprowadzenie szkolenia w okresie ostatnich 5 lat —

20 pkt.

Doswiadczenie trenera bedzie weryfikowane na podstawie informacji zawartych w Oswiadczeniu
potwierdzajacym doswiadczenie trenera, ktérego wzér stanowi Zatgcznik nr 2 do zapytania ofertowego oraz na
podstawie zatgczonych do oferty dokumentéow potwierdzajgcych doswiadczenie wykazane w Oswiadczeniu,
ktorego wzor stanowi Zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego (np. referencje, poswiadczenia, protokoty
zdawczo-odbiorcze).

W przypadku wskazania przez Wykonawce w ofercie do realizacji danej czesci zamdwienia wiecej niz 1 trenera
spetniajgcego wymagania w zakresie wyksztatcenia i doswiadczenia, do oceny we wskazanym przez
Zamawiajacego kryterium oceny ofert, zostanie przyjete wykazane i potwierdzone dokumentami srednie
doswiadczenie wszystkich wskazanych treneréw, wyliczone poprzez zsumowanie wykazanych i potwierdzonych
dokumentami miesiecy doswiadczenia w ostatnich 5 latach wszystkich wskazanych trenerow spetniajgcych
wymagania w zakresie wyksztatcenia i doswiadczenia oraz podziat uzyskanej sumy przez liczbe wskazanych
0s0b.

Ostateczna liczba punktéw dla danej oferty (OK) bedzie obliczana wg. wzoru:
OK = K1+K2,

Gdzie:

OK - liczba punktéw badanej oferty

K1 - liczba punktéw przyznanych w kryterium cena

K2 - liczba punktéw przyznanych w kryterium doswiadczenie trenera

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwyzszg liczbe punktow (OK).

Zamawiajacy podpisze umowe na realizacje przedmiotu zamowienia, z Wykonawcg ktérego oferta odpowiada
wszystkim wymogom zawartym w zapytaniu ofertowym i ktéra uzyskata najwyzszg liczbe punktéw,
z zastrzezeniem ponizszych postanowien.

- Podpisanie umowy pomiedzy Zamawiajagcym a Wykonawcg nastgpi w formie i terminie wskazanej przez
Zamawiajacego po wyborze najkorzystniejszej oferty. Brak wniesienia przez Wykonawce zabezpieczenia
nalezytego wykonania umowy/brak wyrazenia zgody na zaliczenie kwoty wadium na poczet zabezpieczenia
nalezytego wykonania umowy zgodnie z pkt. XIll zapytania ofertowego, traktowany bedzie jak odstgpienie od
podpisania umowy, a tym samym rezygnacja z realizacji zamowienia. W przypadku, gdy wybrany Wykonawca
odstgpi od podpisania umowy z Zamawiajgcym, Zamawiajgcy moze podpisa¢ umowe z kolejnym Wykonawca,
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ktory w postepowaniu uzyskat kolejng najwyzsza liczbe punktow.

- Jezeli nie mozna wybrac oferty najkorzystniejszej w ramach przedmiotu zamdwienia, z uwagi na to, ze dwie
lub wiecej ofert przedstawia taki sam tgczny bilans punktowy ceny i drugiego kryterium oceny ofert,
Zamawiajacy sposrdd tych ofert wybiera oferte z nizszg ceng jednostkowa brutto za przeszkolenie 1 osoby.
Jezeli Zamawiajacy nie bedzie mogt wybrac¢ najkorzystniejszej oferty ze wzgledu na to, ze ztozone oferty
przedstawiajg taki sam faczny bilans punktowy ceny i drugiego kryterium oceny ofert, a przedstawione
w ofertach ceny jednostkowe brutto za przeszkolenie 1 osoby s3 identyczne, Zamawiajacy wezwie
Wykonawcow, ktdrzy ztozyli te oferty, do ztozenia- w terminie okreslonym przez Zamawiajacego- ofert
dodatkowych w ramach danej czesci przedmiotu zamodwienia, obejmujgcych cene brutto za egzamin
zewnetrzny dla 1 osoby oraz wydanie certyfikatu/innego dokumentu potwierdzajgcego kwalifikacje, cene
brutto za organizacje i przeprowadzenie szkolenia dla 1 osoby, cene jednostkowg brutto za przeszkolenie 1
osoby (obejmujgcg wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem ustugi (organizacja i przeprowadzenie szkolenia +
cena za egzamin zewnetrzny i wydanie certyfikatu/innego dokumentu) i catkowita cene brutto (liczba oséb x
cena jednostkowa). Wykonawcy sktadajgc oferty dodatkowe, nie moga zaoferowadé cen wyzszych
niz zaoferowane w ztozonych pierwotnie ofertach.

XI. Inne warunki realizacji zaméwienia

Zamawiajacy informuje, a Wykonawca skfadajac oferte akceptuje, ze w umowie, jaka zostanie zawarta

pomiedzy Zamawiajgcym, a Wykonawcg wybranym do realizacji zamdwienia, bedg znajdowaty sie miedzy

innymi nastepujace zapisy:

e \Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dziatania i zaniechania treneréw wyznaczonych do realizacji
zamowienia lub podwykonawcéw, ktérym powierzyt realizacje czesci zamdwienia, jak za whasne dziatania i
zaniechania.

e Przewidujace kare umowng w wysokosci 5% tgcznego wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w umowie —
za kazdy przypadek niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Wykonawce (lub przez treneréw
wyznaczonych do realizacji zamdwienia lub przez podwykonawcdéw, ktédrym Wykonawca powierzyt
realizacje zamodwienia) umowy, w szczegdlnosci w razie:

- braku mozliwosci prowadzenia szkolenia w ustalonym wymiarze godzinowym,

- braku realizacji szkolenia lub realizacji szkolenia niezgodnie z harmonogramem i programem szkolenia —
po uprzednim bezskutecznym jednokrotnym wezwaniu Wykonawcy do wykonania lub nalezytego
wykonania zobowigzania,
braku dostarczenia Zamawiajgcemu dokumentacji, ktérej wymédg dostarczenia Zamawiajgcemu spoczywa
na Wykonawcy, w tym dostarczenia dokumentacji niespetniajgcej wymagan okreslonych w umowie lub
o niskiej jakosci merytorycznej lub formalnej — po uprzednim bezskutecznym jednokrotnym wezwaniu
Wykonawcy do wykonania lub nalezytego wykonania zobowigzania,

- braku dostarczenia Zamawiajgcemu lub uczestnikom szkolenia materiatow szkoleniowych lub dostarczenia

materiatéw szkoleniowych niespetniajgcych wymagan okreslonych w umowie lub o niskiej jakosci

merytorycznej i formalne;j,

skracania czasu trwania danego szkolenia w stosunku do zatozonej liczby godzin — po uprzednim

jednokrotnym wezwaniu Wykonawcy do zaniechania naruszen i braku zaniechania naruszen przez

Wykonawce,

odmowy realizacji szkolenia w uzgodnionym terminie bez uzasadnionej przyczyny, przy czym, o tym, czy

przyczyna jest uzasadniona decyduje Zamawiajacy,

realizacji szkolenia przez trenera/éw innych niz wskazani w ztozonej ofercie, a, w przypadku dozwolonej

zmiany trenerdw, prowadzenia szkolen przez innych trenerdw niz zaakceptowani przez Zamawiajgcego,

- realizacji szkolenia przez podwykonawce innego niz wskazany w ztozonej ofercie,

- w przypadku zgtoszenia przez uczestnikow szkolenia zastrzezen co do samego szkolenia (sposobu,

formy jego prowadzenia) oraz trenera prowadzacego szkolenie (np. niegrzeczne, opryskliwe zachowanie

wobec uczestnikdw szkolenia, brak interakcji z uczestnikami szkolenia, brak mozliwosci zadawania pytan
zwigzanych z tematyka szkolenia przez uczestnikéw szkolenia, brak udzielania przez trenera odpowiedzi
na pytania zwigzane z tematyka szkolenia),

- brak przestrzegania wymogdéw, wytycznych, obowigzujgcych przepisow w zakresie bezpieczenstwa,

sanitarnych zwigzanych ze stanem epidemii wywotanej wirusem SARS-CoV-2 (koronawirus),

- niespetniania przez sale szkoleniowg, catering (w tym serwis kawowy) wymagan okreslonych w

niniejszym zapytaniu ofertowym lub braku spetniania powszechnie obowigzujgcych lub wynikajacych z
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przepisow prawa standardéw w tym zakresie i brak zaniechania naruszen mimo jednokrotnego
wezwania Wykonawcy przez Zamawiajacego do wykonania lub nalezytego wykonania zobowigzania,

- brak uwzglednienia wskazéwek Zamawiajgcego co do zawartosci merytorycznej szkolenia, sposobu
prowadzenia szkolenia oraz brak uwzglednienia zastrzezen zgtaszanych przez uczestnikow w trakcie
szkolenia — i dalsze ich nieuwzglednianie mimo jednokrotnego wezwania wykonawcy przez
Zamawiajacego do uwzglednienia ww. kwestii.

- przewidujace kare umowng w wysokosci 0,1 % tgcznego wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w
umowie za kazdy dzien opdznienia, w przypadku opdznienia w dostarczeniu Zamawiajgcemu
dokumentacji szkoleniowej lub materiatéw szkoleniowych, harmonogramoéw szkolen, w stosunku do
terminéw okreslonych w umowie,

w przypadku zaistnienia watpliwosci co do jakosci prowadzonego szkolenia lub nieprawidtowosci w zakresie

prowadzonego szkolenia, Zamawiajacy uprawniony jest do wstrzymania, do czasu wyjasnienia watpliwosci,

wszystkich pfatnosci zwigzanych z realizacjg tego szkolenia na rzecz Wykonawcy; Wykonawcy nie
przystuguja z tego tytutu jakiekolwiek roszczenia wobec Zamawiajgcego,

w przypadku rozwigzania umowy lub odstgpienia od umowy przez Zamawiajgcego w catosci lub w czesci

z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy lub rozwigzania umowy lub odstgpienia od umowy w catosci lub

w czesci przez Wykonawce, Wykonawca zaptaci na rzecz Zamawiajgcego kare umowna w wysokosci 10%

tacznego wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w umowie,

Zamawiajacy jest uprawniony do dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania przewyzszajgcego wysokosé

zastrzezonych kar umownych.

Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przez Wykonawce

umowy, moze doprowadzi¢ do powstania po stronie Zamawiajgcego szkody w wysokosci przekraczajacej

warto$¢ umowy zawartej pomiedzy Zamawiajacym a Wykonawcg, w zwigzku z zapisami umowy

o dofinansowanie zawartej przez Zamawiajacego z Instytucjg Posredniczgcyg, Wytycznych w zakresie

kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego

Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 oraz innych dokumentdw zwigzanych

zrealizacjg przedmiotowego projektu. W przypadku, o ktéorym mowa w zdaniu poprzedzajacym,

Wykonawca zobowigzany jest do naprawienia szkody poniesionej przez Zamawiajacego w petnej wysokosci,

obejmujacej zaréwno rzeczywiste straty, jak i utracone korzysci.

zastrzegajgce mozliwos$¢ rozwigzania umowy przez Zamawiajgcego w catosci lub w czesci (wedtug wyboru

Zamawiajacego) za 2 — tygodniowym okresem wypowiedzenia z waznych powodow,

Zastrzegajgce mozliwosc rozwigzania umowy przez Zamawiajacego ze skutkiem natychmiastowym w catosci

lub w czesci (wedtug wyboru Zamawiajgcego), w przypadku, gdy, w zwigzku z sytuacjg epidemiczna

(epidemia wirusa SARS-CoV-2 (koronawirus)) i obowigzujacymi obostrzeniami, nie bedzie prawnie

dopuszczalna realizacja szkolenia/szkolen objetych umowg zawartg z Wykonawca w trybie stacjonarnym na

warunkach okreslonych w niniejszym zapytaniu ofertowym.

zastrzegajgce mozliwosc rozwigzania umowy przez Zamawiajgcego ze skutkiem natychmiastowym w catosci

lub w czesci (wedtug wyboru Zamawiajgcego), w przypadku:

- rozwigzania umowy o dofinansowanie projektu, w ramach ktérego prowadzone sg przedmiotowe
szkolenia;

- naruszenia przez Wykonawce (lub przez treneréw zapewnionych przez Wykonawce lub przez
podwykonawcdw, ktorym Wykonawca powierzyt realizacje czesci zamodwienia) postanowien umowy lub
dziatania na szkode Zamawiajgcego, w szczegdlnosci w przypadku:

a) braku dostarczenia Zamawiajgcemu dokumentacji wymaganej umowa lub dostarczenia dokumentacji
niespetniajacej wymagan okreslonych w umowie lub o niskiej jakosci merytorycznej lub formalnej,
braku dostarczenia Zamawiajagcemu lub uczestnikom szkolenia materiatdéw szkoleniowych lub
dostarczenia materiatdw szkoleniowych niespetniajgcych wymagan okreslonych w umowie lub
o niskiej jakosci merytorycznej i formalnej, po uprzednim bezskutecznym jednokrotnym wezwaniu
Wykonawcy do wykonania lub nalezytego wykonania zobowigzania

b) stwierdzenia przez Zamawiajgcego jakiegokolwiek uchybienia w realizacji ustugi szkoleniowej, braku
stosowania sie do ustalonego harmonogramu i programu szkolenia mimo wezwania Wykonawcy do
zaniechania naruszen,

c) skracania czasu trwania szkolenia w stosunku do zatozonej liczby godzin, mimo wezwania Wykonawcy
do zaniechania naruszen, odmowy realizacji szkolenia w uzgodnionym terminie bez uzasadnionej
przyczyny, przy czym, o tym, czy przyczyna jest uzasadniona decyduje Zamawiajgcy,
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d) realizacji szkolen przez treneréw innych niz wskazani w ztozonej ofercie, a, w przypadku dozwolonej
zmiany trenerow, prowadzenie szkolen przez innych trenerdw niz zaakceptowani przez
Zamawiajacego,

e) realizacji szkolen przez innego podwykonawce niz wskazany w ofercie,

f) gdy szkolenie realizowane przez Wykonawce jest nisko oceniane przez uczestnikéw (do Zamawiajacego
wplynety wiecej niz 3 skargi w tym zakresie)

g) braku uwzglednienia wskazéwek Zamawiajacego co do zawartosci merytorycznej szkolenia, sposobu
prowadzenia szkolenia — po uprzednim jednokrotnym wezwaniu wykonawcy do uwzglednienia
wskazowek Zamawiajacego i dalszego braku ich uwzglednienia przez Wykonawce,

i) opdzinienia w dostarczeniu Zamawiajgcemu dokumentacji, w tym materiatébw szkoleniowych,
harmonogramow szkolen, w stosunku do termindw okreslonych w umowie, przekraczajacego 3 dni,

j) braku przestrzegania wymogow, wytycznych, obowigzujgcych przepisow w zakresie bezpieczeristwa,
sanitarnych zwigzanych ze stanem epidemii wywotanej wirusem SARS-CoV-2 (koronawirus) — po
uprzednim jednokrotnym bezskutecznym wezwaniu wykonawcy do zaniechania naruszen

® W razie rozwigzania umowy Wykonawcy przystugiwac bedzie wynagrodzenie jedynie za ustugi nalezycie
wykonane do dnia rozwigzania Umowy. Wynagrodzenie to wyczerpuje wszelkie roszczenia Wykonawcy
z tytutu realizacji i rozwigzania Umowy.

e Rozliczenie z Wykonawcg nastepowato bedzie po zakonczeniu danego szkolenia dla danej grupy w wymiarze
odpowiednim do rzeczywistej liczby osdéb, ktére nabyty kwalifikacje w wyniku przeprowadzonego szkolenia,
na podstawie wystawionej przez Wykonawce faktury/rachunku, pod warunkiem przedtozenia
Zamawiajacemu kompletu wymaganej dokumentacji wskazanej w pkt. IV Zapytania ofertowego, pkt. 4,
ppkt. 14, potwierdzajgcej prawidtowg realizacje szkolenia, w tym potwierdzajgcej uzyskanie przez
uczestnikow szkolenia kwalifikacji. W przypadku, gdy uczestnik szkolenia mimo dwukrotnego podejscia do
egzaminu nie nabyt kwalifikacji, Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢ Zamawiajgcemu dokumentacje
potwierdzajacg dwukrotne przystgpienie przez uczestnika do egzaminu i uzyskanie negatywnych wynikow.

e \Wynagrodzenie pfatne bedzie w ciggu 30 dni od dnia otrzymania przez Zamawiajgcego prawidiowo
wystawionej przez Wykonawce faktury/rachunku oraz kompletnej dokumentacji wskazanej w pkt. IV pkt 4
ppkt 14 zapytania ofertowego, po weryfikacji przez Zamawiajgcego prawidtowosci wskazanej liczby
uczestnikdw szkolenia oraz dostarczonej dokumentacji. Warunkiem zaptaty wynagrodzenia jest dostepnos¢
srodkéw finansowych, przekazanych przez Instytucje Posredniczacg, na rachunku bankowym
Zamawiajacego, stuzagcym do dokonywania ptatnosci w ramach przedmiotowego projektu. Zamawiajacy nie
ponosi odpowiedzialnosci za opdzZnienie w zaptacie wynagrodzenia spowodowane brakiem Srodkéw na
rachunku bankowym Zamawiajgcego, przeznaczconym na dokonywanie ptatnosci w ramach
przedmiotowego projektu. W przypadku, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, Wykonawca nie jest
uprawniony do naliczania odsetek ustawowych za opdznienie w zaptacie.

e Dopuszcza sie mozliwos¢ wprowadzenia istotnych zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci
oferty Wykonawcy na podstawie, ktorej dokonano wyboru Wykonawcy. Dopuszczalne bedg zmiany,
dotyczace w szczegdlnosci:

a. okolicznodci wynikajacych ze zmiany jakichkolwiek rozporzadzen, przepiséw, wytycznych, umowy
o dofinansowanie i innych dokumentéw, w tym dokumentéw programowych RPO WP 2014 - 2020,
majacych wptyw na realizacje umowy,

b. zmiany okresu i harmonogramu realizacji zamdwienia,

c. zmiany liczby uczestnikdéw szkolen i zwigzanej z tym zmiany tgcznej wartosci zamowienia,

d. zmiany liczby godzin szkolen w przypadku zmiany obowigzujgcych w tym zakresie przepiséw prawa

e. zmiany terminu ptatnosci, w przypadku, gdy np. na koncie Zamawiajgcego nie bedzie wystarczajgcych
srodkéw z powodu braku transzy ze strony Instytucji Posredniczacej

f. rezygnacji przez Zamawiajgcego z realizacji danego szkolenia w przypadku niemoznosci jego
przeprowadzenia z uwagi na okolicznosci lezgce po stronie uczestnikow Projektu

g. modyfikacji wymagan dotyczgcych programu szkolen okreslonych w niniejszym zapytaniu ofertowym,

h. zmiany istotnych warunkéw realizacji zamdwienia, w szczegdlnosci okresu realizacji zamdwienia, sposobu
realizacji zamdwienia, jezeli wprowadzenie zmian jest uzasadnione z przyczyn niezaleznych od
Zamawiajacego i Wykonawcy z powodu wystgpienia sity wyzszej, przy czym za site wyzszg na potrzeby
istotnych zmian postanowien umowy, uwaza sie niemoznos¢ wykonania lub nalezytego wykonania
zamowienia spowodowang epidemig wirusa SARS-CoV-2 (koronawirus) lub jego odmian (mutacji), jezeli
niemoznos$¢ wykonania zaméwienia lub niemoznos$¢ nalezytego wykonania zamdwienia na warunkach
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okreslonych w umowie wynika z faktu ww. epidemii i mozliwe jest wykazanie, w szczegdlnosci za pomoca
dokumentdw, istnienia zwigzku pomiedzy niemoznoscig wykonania lub nalezytego wykonania zamdwienia
a epidemig wirusa SARS-CoV-2 (koronawirus) lub jego odmianami (mutacjami)
i. aktualizacji danych Wykonawcy i Zamawiajgcego poprzez: zmiane firmy, zmiane adresu i/lub siedziby,
zmiane formy prawnej itp.
Warunki dokonania istotnych zmian umowy:
a. wszelkie zmiany i uzupetnienia do umowy zawartej z wybranym Wykonawcg muszg by¢ dokonywane
w formie pisemnych anekséw do umowy podpisanych przez Strony, pod rygorem niewaznosci.
b. Strona wystepujagca o zmiane postanowiern umowy zobowigzana jest do ztozenia drugiej Stronie
pisemnego wniosku o zmiane postanowier umowy wraz z uzasadnieniem.

XIl. Informacje uzupetniajace

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany zapytania ofertowego przed uptywem terminu sktadania
ofert.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania w catosci lub w czesci w przypadku,
gdy:

a) postepowanie dotkniete bedzie wadg uniemozliwiajacg zawarcie waznej umowy;

b) nastgpi rozwigzanie umowy o dofinansowanie realizacji Projektu, zawartej pomiedzy Zamawiajgcym
a Instytucjg Posredniczaca;

c) cena jednostkowa za przeszkolenie jednej osoby, obejmujaca wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem
ustugi (organizacja i przeprowadzenie szkolenia + cena za egzamin zewnetrzny i wydanie
certyfikatu/innego dokumentu potwierdzajgcego kwalifikacje), zaoferowana przez Wykonawce, ktory
ztozyt najkorzystniejszg oferte, przekracza okreslong w budzecie kwote na realizacje tych pozycji, a
Zamawiajacy nie ma mozliwosci zwiekszenia tej kwoty;

d) wystgpig inne okolicznosci, ktére wedtug oceny Zamawiajgcego uczynig dalsze prowadzenie
postepowania nieuzasadnionym.

. W razie uniewaznienia postepowania, Zamawiajacy nie jest zobowigzany do zwrotu Wykonawcom
kosztow zwigzanych z udziatem w postepowaniu.
. Osoba uprawniona do kontaktu z Wykonawcami: Katarzyna Kokoszka, kontakt telefoniczny pod nr tel.

602 735 595 w godz. 8.00-16.00 w dni robocze , e-mail npbiuro2020@gmail.com

Adres do korespondencji: Biuro Projektu ,,Nowa perspektywa — wsparcie 0oséb z niepetnosprawnosciami”,

ul. Pitsudskiego 34, 35-001 Rzeszéw (C.H. Europa Il, IV pietro).

Xlll. Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy

. Wykonawca, ktdrego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza, zobowigzany bedzie do wniesienia
przed zawarciem umowy, zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy w wysokosci 10% catkowitej ceny
brutto z tytutu realizacji zamdwienia (liczba oséb x cena jednostkowa) wynikajgcego z oferty.
Jezeli Wykonawca zostat wybrany do realizacji wiecej niz jednego szkolenia, zobowigzany jest do
whniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy w wysokosci 10% sumy wskazanych w ofercie
catkowitych cen brutto szkolen do realizacji ktérych Wykonawca zostat wybrany.

. Zabezpieczenie stuzy pokryciu roszczen Zamawiajgcego z tytutu niewykonania lub nienalezytego
wykonania umowy przez Wykonawce. Z kwoty zabezpieczenia mogg by¢ potracane wszelkie wierzytelnosci
przystugujace Zamawiajgcemu wzgledem Wykonawcy z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania
umowy.

. Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy zostanie wniesione w pienigdzu poprzez jego wptacenie na
rachunek bankowy Zamawiajgcego o nr: 22 9430 1061 6000 5430 2000 0001 SANbank oddziat
w Rzeszowie. W tytule przelewu nalezy wskazad, ze dotyczy on zabezpieczenia nalezytego wykonania
umowy dot. szkolert zawodowych kwalifikacyjnych — zapytanie nr 6/NP/2021 z dnia 07.04.2021 r.

. Za termin wniesienia zabezpieczenia zostanie przyjety termin uznania rachunku bankowego
Zamawiajacego.

. Za zgoda Wykonawcy wyrazong w formie pisemnej lub drogg elektroniczng (e-mail) przed uptywem
terminu wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy, Zamawiajgcy moze zaliczy¢ kwote
wadium wniesionego przez Wykonawce wraz z ofertg na poczet zabezpieczenia nalezytego wykonania

25


mailto:npbiuro2020@gmail.com

Eﬂrr‘gu:‘ziie Rzeczpospolita - Unia Europejska
Pe) - Polska PO D K AR PACKIE Europejski Fundusz Spoteczny

Program Regionalny

umowy. W przypadku zaliczenia kwoty wadium na poczet zabezpieczenia, jezeli kwota wadium
whiesionego przez Wykonawce jest nizsza niz wymagana kwota zabezpieczenia nalezytego wykonania
umowy, wyliczona zgodnie z ppkt 1 powyzej, Wykonawca zobowigzany jest do uzupetnienia brakujacej
kwoty zabezpieczenia w terminie i formie przewidzianej dla wniesienia zabezpieczenia. Jezeli natomiast
kwota wadium wniesionego przez Wykonawce przewyzsza wymagang kwote zabezpieczenia nalezytego
wykonania umowy, Zamawiajacy zwrdci Wykonawcy réznice pomiedzy kwotg wadium a wymaganym
zabezpieczeniem nalezytego wykonania umowy w ciggu 7 dni od dnia wyrazenia przez Wykonawce zgody
na zaliczenie kwoty wadium na poczet zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy, w formie
przewidzianej dla zwrotu wadium.

6. Zamawiajacy zwréci Wykonawcy zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy bez odsetek, w terminie 7
dni od dnia wykonania przedmiotu zamdwienia (rozumianego jako catos¢ — organizacja i przeprowadzenie
wszystkich szkolenn zawodowych objetych umowg wraz z walidacja i certyfikacjg) i uznania przez
Zamawiajgcego zamoOwienia za nalezycie wykonane, na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawce.

XIV. Klauzula informacyjna w zakresie przetwarzania danych osobowych

Na podstawie § 22 b ust. 1 pkt 7) w zw. z § 22 ust. 14 Ogdlnych Warunkéw Realizacji Projektu
wspotfinansowanego ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, stanowigcych Zatacznik nr 1 do Umowy o
dofinansowanie projektu pn. ,Nowa perspektywa — wsparcie oséb z niepetnosprawnosciami”, zawartej
pomiedzy Zamawiajagcym a Instytucjg Posredniczacg — Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie oraz na
podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1z p6zn. zm.), dalej ,,RODO”, Zamawiajgcy informuje, ze:

= Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:

— Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego, z siedzibg w Rzeszowie 35-010 Rzeszow, al. tukasza
Cieplinskiego 4 (Instytucja Zarzadzajgca) w ramach zbioru danych: Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 (dot. danych osobowych osdéb
fizycznych i oséb prowadzgcych dziatalno$é gospodarczg, ktoérych dane beda przetwarzane w
zwigzku z badaniem kwalifikowalnosci srodkow w projekcie, takich jak: nazwa, imie, nazwisko,
imie ojca, imie matki, data i miejsce urodzenia, stanowisko, tytut zawodowy/naukowy,
specjalnos¢, uprawnienia, kraj, NIP, REGON, PESEL, adres statego zameldowania, adres do
korespondenciji, nr telefonu, adres e-mail, nr rachunku bankowego, kwota wynagrodzenia, seria i
numer dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc),

— Minister wiasciwy do spraw rozwoju regionalnego w zakresie zbioru danych: Centralny system
teleinformatyczny wspierajacy realizacje programow operacyjnych (dot. danych osobowych oséb
fizycznych i oséb fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza, ktérych dane beda
przetwarzane w zwigzku z badaniem kwalifikowalnosci srodkéw w projekcie, takich jak: nazwa
wykonawcy, imie i nazwisko, kraj, NIP, PESEL, adres, numer rachunku bankowego, kwota
wynagrodzenia).

= (Osobg wyznaczong przez Instytucje Posredniczacg w zakresie zapewnienia zgodnosci przetwarzania
danych osobowych jest Inspektor Ochrony Danych — Damian Chaber, nr tel. (17) 8509 232, adres e-
mail: iod @wup-rzeszow.pl.

=  Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji projektu ,,Nowa perspektywa — wsparcie
0s6b z niepetnosprawnosciami”, w szczegdlnosci w odniesieniu do:

— zbioru danych wskazanego w pkt. 1 tiret 1 powyzej, w zakresie: aplikowania o srodki unijne i
realizacji projektéw, w szczegdlnosci: potwierdzania kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielania
wsparcia uczestnikom projektéw, ewaluacji, monitoringu, kontroli, audytu, sprawozdawczosci
oraz dziatan informacyjno-promocyjnych, w tym zapewnienia realizacji obowigzku
informacyjnego dotyczacego przekazywania do publicznej wiadomosci informacji o podmiotach
otrzymujgcych wsparcie - w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020;
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1)

a)

b)

2)

d)

—  zbioru danych wskazanych w pkt. 1 tiret 2 powyzej, w zakresie: zarzadzania, kontroli, audytu,
sprawozdawczosci i raportowania w ramach realizacji programdéw operacyjnych polityki
spéjnosci, finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 oraz zapewnienia realizacji
obowigzku informacyjnego dotyczacego przekazywania do publicznej wiadomosci informacji o
podmiotach uzyskujgcych wsparcie z funduszy polityki spdjnosci w perspektywie finansowej
2014-2020.

*  Podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w zakresie:

zbioru danych Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 jest art.
6 ust. 1 lit. ci e, w zwigzku z przepisami:

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego
przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz.Urz. UE L 347 z 20.12.2013,
str. 320, z pézn. zm.), dalej ,Rozporzadzenie ogdlne”;

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. t.j. z 2018 r., poz. 1431, z p6zn. zm.), ,dalej
ustawa wdrozeniowa”;

zbioru danych Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programdéw operacyjnych jest
art. 6 ust. 1 lit. c i e w zwigzku z przepisami:

Rozporzadzenia ogdlnego;

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz.
UE.L.347.470);

rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzes$nia 2014 r. ustanawiajgcego
szczegOtowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
w odniesieniu do wzoréw stuzgcych do przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegétowe
przepisy dotyczace wymiany informacji miedzy beneficijentami a instytucjami zarzadzajgcymi,
certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczagcymi (Dz.Urz.UE.L.286.1);

ustawy wdrozeniowe;j.

= |Instytucja Zarzadzajaca, zgodnie z art. 10 ustawy wdrozeniowej, powierzyta w drodze porozumienia,
zadania zwigzane z realizacjg Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na
lata 2014-2020:

- Instytucji Posredniczacej — Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Rzeszowie, z siedziba: ul. Adama Stanistawa
Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszéw,

- Instytucji Posredniczacej z zakresu realizacji instrumentu Zintegrowane Inwestycje Terytorialne w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, zwigzanej w formie, o
ktorej mowa w art. 30 ust. 4 ustawy wdrozeniowej, realizujgcej zadania zwigzane z przygotowaniem i
wdrazaniem Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 — Stowarzyszeniu Rzeszowskiego Obszaru Funkcjonalnego, ul.
Rynek 5, 35-064 Rzeszéw, tel. kontaktowy 17 858 14 90,

z zastrzezeniem zapewnienia wystarczajgcych gwarancji wdrozenia odpowiednich $rodkéw technicznych i
organizacyjnych, by przetwarzanie danych w ramach ww. zbioréw danych osobowych spetniato wymogi RODO i
chronito prawa oséb, ktéorych dane osobowe dotycza.

= Instytucja Posredniczaca, na podstawie udzielonego przez Instytucje Zarzadzajgcg upowaznienia do
dalszego powierzania powierzonych do przetwarzania danych osobowych, w celu prawidtowej
realizacji projektu pn. ,Nowa perspektywa — wsparcie oséb z niepetnosprawnosciami”, w zwigzku z
badaniem kwalifikowalnosci srodkdw w ww. projekcie, powierzyta Zamawiajgcemu — stowarzyszeniu
,Nowa Perspektywa” z siedzibg w Rzeszowie, ul. Prymasa 1000-lecia 8/1, przetwarzanie Pani/Pana
danych osobowych w ramach zbioréw danych, o ktérych mowa w tiret 1 powyzej - z zastrzezeniem
zapewnienia wystarczajgcych gwarancji wdrozenia odpowiednich Srodkéw technicznych i
organizacyjnych, by przetwarzanie danych w ramach ww. zbioréw danych osobowych spetniato
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wymogi RODO i chronito prawa osdéb, ktérych dane osobowe dotycza oraz kazdorazowego
weryfikowania i dostosowania zakresu powierzonych do przetwarzania danych osobowych.
=  Zamawiajgcy powotat Inspektora Ochrony Danych; dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych:
Jadwiga Dytko, adres e-mail: ksiegowosc.dytkojadwiga@gmail.com, tel. (+48) 885 020 883, adres:
Lutcza 260, 38-112 Lutcza.
= Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przetwarzane w Lokalnym Systemie Informatycznym
przeznaczonym do obstugi procesu naboru wnioskéw o dofinansowanie projektu w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 w zakresie
osi priorytetowych VII-IX Programu, administrowanym przez Instytucje Posredniczacy (LSI WUP). W
celu prawidtowej realizacji zamdwienia publicznego na rozwdéj/modyfikacje, utrzymanie oraz wsparcie
techniczne LSI WUP, Instytucja Posredniczaca powierzyta przetwarzanie danych osobowych w LSI WUP
Wykonawcy — podmiotowi odpowiedzialnemu za rozwdj/modyfikacje, utrzymanie oraz wsparcie
techniczne LSI WUP, pod warunkiem, ze System ten bedzie zapewnia¢ adekwatny stopien
bezpieczeristwa odpowiadajgcy ryzykom zwigzanym z przetwarzaniem danych osobowych, o ktérym
mowa w art. 32 RODO oraz zapewnienia wdrozenia odpowiednich s$rodkéw, by przetwarzanie
spetniato wymogi RODO i chronito prawa oséb, ktérych dane dotyczg. Wykonawca — podmiot, o
ktorym mowa wyzej, moze powierzy¢ przetwarzanie danych osobowych podmiotom swiadczacym
ustugi na rzecz Wykonawcy — z zastrzezeniem zapewnienia prawidtowej ochrony danych osobowych.
= Pani/Pana dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione, m.in. podmiotom dokonujgcym oceny,
ekspertyzy, jak réwniez podmiotom zaangazowanym w szczegdlnosci w: proces audytu, ewaluacji i
kontroli Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 —
zgodnie z obowigzkami wynikajgcymi m.in. z: Rozporzadzenia ogdlnego i ustawy wdrozeniowe;j.
= Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowych.
=  Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres nie dtuzszy niz 30 dni roboczych od dnia
zakonczenia obowigzywania okresu archiwizowania danych, o ktérym mowa w art. 140 ust. 1
Rozporzadzenia ogdlnego oraz art. 23 ust. 3 ustawy wdrozeniowej lub od dnia wygasniecia zobowigzan
wynikajacych z innego przepisu prawa, w tym ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach (Dz.U. z 2019 r., poz. 533, z pdzn. zm), o ile przetwarzanie powierzonych do
przetwarzania danych osobowych jest niezbedne do spetnienia obowigzku wynikajgcego z tego
przepisu prawa.
= Ma Pani/Pan prawo do zgdania dostepu do danych osobowych, ich sprostowania lub ograniczenia
przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. Na podstawie art. 17 ust. 3 lit.
b i d RODO, zgodnie z ktédrym nie jest mozliwe usuniecie danych osobowych niezbednych, w
szczegdblnosci do:
1) wywigzania sie z prawnego obowigzku wymagajacego przetwarzania na mocy prawa Unii lub prawa
panstwa cztonkowskiego;
2) celéw archiwalnych w interesie publicznym,
- jak réwniez majgc na uwadze cel i podstawe prawng przetwarzania danych w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, nie przystuguje Pani/Panu prawo do usuniecia
albo przenoszenia tych danych.

*=  Ma Pani/Pan prawo skorzysta¢ z przystugujgcych uprawnien, o ktérych mowa w RODO - w dowolnym
momencie, bez wptywu na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania.

*  Pani/Pana dane osobowe nie beda poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
decyzji bedacych wynikiem profilowania.

=  Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, 00-193 Warszawa, ul. Stawki 2.

=  Obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Panig/Pana dotyczacych jest
wymogiem zwigzanym z udziatem w postepowaniu o udzielenie zamdwienia w przedmiocie organizacji
i  przeprowadzenia szkolen zawodowych kwalifikacyjnych  dla uczestnikéw projektu ,Nowa
perspektywa — wsparcie oséb z niepetnosprawnosciami” (zapytanie ofertowe nr 6/NP/2021 z dnia
07.04.2021 r.) Podanie danych osobowych w ofercie jest dobrowolne, lecz konieczne dla waznosci
oferty i ewentualnego zawarcia_umowy.
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data, podpis osoby upowaznionej do reprezentowania Zamawiajgcego

Zatacznik nr 1- Formularz oferty

Zatacznik nr 2- Oswiadczenie potwierdzajgce doswiadczenie trenera

Zatgcznik nr 3- Oswiadczenie Wykonawcy dot. powigzan osobowych lub kapitatowych
Zatgcznik nr 4 — Oswiadczenie potwierdzajgce doswiadczenie w realizacji szkolen
Zatgcznik nr 5 — Oswiadczenie Wykonawcy

Zatgcznik nr 6 - Oswiadczenie podwykonawcy dot. powigzan osobowych lub kapitatowych
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Zatacznik nr 1 —Formularz oferty

pieczec¢ firmowa Wykonawcy

(jesli dotyczy)

Rzeczpospolita

Polska

FORMULARZ OFERTY

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Miejscowosc i data

Nazwa Wykonawcy:

Adres siedziby Wykonawcy:

Numer telefonu:

Adres e-mail:

NIP:

REGON:

Dziatajgc imieniem Wykonawcy/jako Wykonawca, w odpowiedzi na zapytanie ofertowe z dnia 07.04.2021 r.
nr 6/NP/2021 Zamawiajgcego - stowarzyszenia Nowa Perspektywa z siedzibg w Rzeszowie, ul. Prymasa 1000-
lecia 8/1, ktérego przedmiotem jest realizacja szkolern zawodowych kwalifikacyjnych w ramach projektu pn.
,Nowa perspektywa — wsparcie oséb z niepetnosprawnosciami” realizowanego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, OS$ priorytetowa VIII Integracja
spoteczna, Dziatanie 8.1 Aktywna integracja oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym —
projekty konkursowe, sktadam nastepujacg oferte realizacji szkolen, obejmujaca wszelkie koszty wykonania
ustugi okreslonej w zapytaniu ofertowym (tabele nalezy wypetnic wytqcznie w zakresie szkolen, ktorych dotyczy
oferta Wykonawcy):

Nazwa Proponowan | Liczba Cenaza Cenaza Cena Catkowita cena
szkolenia a liczba os6b egzamin organizacje i jednostkowa brutto (liczba
godzin zewnetrzny przeprowadze za 0s6b (3) x cena
dla 1 osoby nie szkolenia przeszkolenie jednostkowa
oraz wydanie | dla 1 osoby (w 1 osoby (6))
certyfikatu/ zt brutto) w zt brutto!
Lp. innego (kolumna 4 +
dokumentu kolumna 5)
potwierdzajg
cego
kwalifikacje
(w zt brutto)
1 2 3 4 5 6 7
| TECHNIKI
SPRZEDAZY
I PRACOWNIK
OBStUGI
BIUROWE)

! Cena obejmuje wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem ustugi (organizacja i przeprowadzenie szkolenia + cena za egzamin zewngtrzny i
wydanie certyfikatu/innego dokumentu potwierdzajacego kwalifikacje)
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ECDL BASE

OPIEKUN
DZIECIECY

GRAFIK
KOMPUTERO
WYy

Vi

TRENER
PERSONALNY

Vil

WYKONYWA
NIE UStUG
KELNERSKICH

Vil

OPERATOR
MASZYN
SZORUJACO-
CZYSZCZACYC
H

FLORYSTA

KOMPUTER |
INTERNET W
ZAWODACH
TECHNICZNYC
H

Xl

OBStUGA
KAS
FISKALNYCH Z
ELEMENTAMI
OBStUGI
KLIENTA

Jednoczes$nie oSwiadczam, ze Wykonawca zamierza powierzy¢ podwykonawcy realizacje nastepujacych czesci
przedmiotu zamdéwienia? (prosze wskaza¢ zakres obowigzkéw podwykonawcy)

Dane podwykonawcy3:

NAZWA! et ee e e
AIES: ettt st et st e e
NP et e e s s e e e s
REGON: ittt st e e s e et en e s e

Dane podwykonawcy®:
NAZWA: .o e s e

2 wypemié jesli dotyczy
3 wypemhic jesli dotyczy

4 wypehic jesli dotyczy
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Oswiadczam, ze:

- Wykonawca spetnia wszystkie warunki okreslone w zapytaniu nr 6/NP/2021 z dnia 07.04.2021 r.

- Wykonawca zapoznat sie z trescig zapytania ofertowego, w tym z opisem przedmiotu zamdwienia i nie wnosi
do niego zadnych zastrzezen, przyjmuje warunki w nim zawarte oraz zdobyt konieczne informacje i wyjasnienia
do przygotowania oferty,

- w okresie zwigzania z ofertg zobowigzuje sie do informowania Zamawiajgcego o wszelkich zmianach, ktére
w jakikolwiek sposéb wptyng na sytuacje przedstawiong w dokumentach zatgczonych do oferty,

-Wykonawca jest zwigzany niniejszg ofertg przez okres 30 dni od dnia nastepujacego po dniu uptywu terminu
sktadania ofert,

- w przypadku wyboru przez Zamawiajgcego niniejszej oferty Wykonawca zobowigzuje sie do podpisania
umowy w terminie i miejscu wskazanym przez Zamawiajgcego.

OSWIADCZENIE DOTYCZACE WYPELNIENIA PRZEZ WYKONAWCE OBOWIAZKOW INFORMACYINYCH
PRZEWIDZIANYCH W ART. 13 LUB ART. 14 RODO® - ROZPORZADZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY
(UE) 2016/679 ZDNIA 27 KWIETNIA 2016 R. W SPRAWIE OCHRONY OSOB FIZYCZNYCH W ZWIAZKU Z
PRZETWARZANIEM DANYCH OSOBOWYCH | W SPRAWIE SWOBODNEGO PRZEPLYWU TAKICH DANYCH ORAZ
UCHYLENIA DYREKTYWY 95/46/WE (OGOLNE ROZPORZADZENIE O OCHRONIE DANYCH) (DZ. URZ. UE L 119 Z
04.05.2016, STR. 1)

Oswiadczam, ze wypetnitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec oséb
fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu ubiegania sie o udzielenie
zamowienia w niniejszym postepowaniu.

Swiadomy/i odpowiedzialnosci za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawda, informuje, iz dane zawarte
w ofercie, zatgcznikach oraz innych przetozonych dokumentach sg zgodne z prawdg i stanem faktycznym.

/czytelny podpis Wykonawcy
/osoby/osdb reprezentujgcych Wykonawce/

5 w przypadku gdy Wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego dotyczacych lub zachodzi
wylaczenie stosowania obowigzku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO, o$wiadczenia
Wykonawca nie sktada (usunigcie tresci o§wiadczenia np. przez jego wykreslenie).
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Zatacznik nr 2 — Oswiadczenie potwierdzajace doswiadczenie zawodowe trenera

DOtYCZY SZKOIENIA: .eeeeeeicie ettt e

=] =] TR

7

6

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Miejscowosc i data

Wykaz doswiadczenia trenera umozliwiajgcego przeprowadzenie szkolenia (doswiadczenie

zawodowe w dziedzinie zwigzanej z przedmiotem zaméwienia i/lub doswiadczenie zawodowe

w prowadzeniu szkolen zawodowych kwalifikacyjnych zbieznych z tematyka obejmujaca
przedmiot zamdwienia, w okresie ostatnich 5 lat przed terminem sktadania ofert)

Lp.

Okres realizacji
zadan/czynnosci
(od m-c/rok do m-
c/rok)

Petna nazwa, adres oraz numer
telefonu podmiotu, na rzecz
ktérego zadania/czynnosci byty
realizowane

Petniona funkcja/stanowisko

Zakres zadan/czynnosci

10

6 nalezy wskazaé nazwe szkolenia, ktorego dotyczy oswiadczenie (zgodnie z podziatem w pkt. IV.1 zapytania ofertowego);
w przypadku sktadania oferty na przeprowadzenie wigcej niz jednego szkolenia, nalezy wypetni¢ kolejne o$wiadczenia
wedlug wzoru stanowigcego Zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego
" nalezy wskaza¢ imie i nazwisko trenera wyznaczonego do prowadzenia szkolenia, ktorego dotyczy o$wiadczenie. W
przypadku wskazania wigcej niz 1 trenera do prowadzenia danego szkolenia, ktérego dotyczy oswiadczenie, nalezy wypelnic
kolejne o§wiadczenia wg wzoru stanowigcego Zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego, w liczbie odpowiedniej do liczby
zapewnianych treneréw, wskazujac na nich odpowiednio nazwe szkolenia oraz imi¢ i nazwisko trenera
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Doswiadczenie w prowadzeniu szkolen dla 0s6b niepetnosprawnych
lub 0s6b z zaburzeniami psychicznymi

Petna nazwa, adres oraz nr
Nazwa szkolenia Okres prowadzenia telefonu podmiotu, na rzecz
szkolenia ktérego byto prowadzone Uczestnicy szkolen
szkolenie

Lp.

10

Prawdziwos$¢ powyzszych danych potwierdzam wtasnorecznym podpisem $wiadom odpowiedzialnosci za
sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.

(Czytelny podpis Wykonawcy/osoby/osob
reprezentujgcej/cych Wykonawce)
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Zatacznik nr 3 - Oswiadczenie Wykonawcy dot. powigzan osobowych lub kapitatowych

Miejscowosc i data

Oswiadczenie w przedmiocie powigzan osobowych lub kapitatowych

Oswiadczam, iz Wykonawca ............ NAZWA  WYKONAWCY.....ccoooeeeeeeieree e ereeeeietetrese st sn s s ssseneaaes jest/nie jest®
powigzany osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym (Stowarzyszeniem Nowa Perspektywa z siedzibg w
Rzeszowie, ul. Prymasa 1000-lecia 8/1, NIP 5170369184)

Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w
imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru
Wykonawcy, a Wykonawca, polegajgce w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spodtce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

b) posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji, o ile nizszy prog nie wynika z przepiséw prawa lub nie
zostat okreslony przez I1Z PO;

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika;

d) pozostawaniu w zwigzku matzerskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej,

pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

Oswiadczam réwniez, iz nie pozostaje z Zamawiajgcym w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze
budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do bezstronnosci prowadzonego postepowania.

Prawdziwos$¢ powyzszych danych potwierdzam wtfasnorecznym podpisem $swiadom odpowiedzialnosci za
sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.

(Czytelny podpis Wykonawcy/osoby/os6b
reprezentujgcych Wykonawce)

8 niewlasciwe skresli¢
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Zatacznik nr 4 — Oswiadczenie potwierdzajgce doswiadczenie w realizacji szkolen

Miejscowosc i data

Doswiadczenie w realizacji szkolen konczacych sie uzyskaniem kwalifikacji zawodowych

dotyczy Wykonawcy/Podwykonawcy®

Data realizacji szkolenia
od-do
(od m-c, rok do m-c, rok)

Nazwa i zakres szkolenia oraz kwalifikacje

Lp. Dane Zleceniodawc o .
P ¥ uzyskane przez uczestnikow szkolen

10

Prawdziwo$¢ powyzszych danych potwierdzam wtasnorecznym podpisem $wiadom odpowiedzialnosci za
sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.

(Czytelny podpis osoby/oséb
reprezentujacych podmiot, ktérego dotyczy
oswiadczenie)

% niewtasciwe skreslié; jezeli szkolenia prowadzit bedzie zardwno wykonawca, jak i podwykonawca, nalezy
wypehic i ztozy¢ wraz z ofertg odrebne o§wiadczenia dla wykonawcy i dla podwykonawcy, zgodnie ze wzorem
stanowigcym zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego
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Zatacznik nr 5 - Oswiadczenie Wykonawcy
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Miejscowos¢, data

OSWIADCZENIE DOTYCZACE WALIDACJI | CERTYFIKACJI SZKOLEN
(tabele nalezy wypetnic wytqcznie w zakresie szkolen, ktorych dotyczy oferta Wykonawcy)

Lp.

Nazwa szkolenia

Instytucja
walidujaca
(podmiot
przeprowadzajacy
egzamin
zewnetrzny)

Instytucja
certyfikujaca
(podmiot wydajacy
certyfikat lub inny
dokument
potwierdzajacy
kwalifikacje)

Rodzaj dokumentu
potwierdzajacego
kwalifikacje

TECHNIKI
SPRZEDAZY

PRACOWNIK
OBStUGI
BIUROWEJ

ECDL BASE

OPIEKUN
DZIECIECY

GRAFIK
KOMPUTEROWY

\

TRENER
PERSONALNY

Vi

WYKONYWANIE
ustuaG
KELNERSKICH

Vil

OPERATOR
MASZYN
SZORUJACO -
CZYSZCZACYCH

FLORYSTA

KOMPUTERI

INTERNET W

ZAWODACH
TECHNICZNYCH

Xl

OBStUGA KAS

FISKALNYCH Z

ELEMENTAMI
OBStUGI
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Prawdziwos$¢ powyzszych danych potwierdzam wifasnorecznym podpisem Swiadom odpowiedzialnosci za
sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.

(Czytelny podpis Wykonawcy/
osoby/oséb reprezentujgcych Wykonawce)
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Zatacznik nr 6 - Oswiadczenie podwykonawcy dot. powigzan osobowych lub kapitatowych

Miejscowosc i data

Oswiadczenie podwykonawcy w przedmiocie powigzan osobowych lub kapitatowych?®

Oswiadczam, iz ......... NAZWA POAWYKONAWCY .......ceverrreererrereriiissssssssssssssssssssssssssssssesees jest/nie jest?
powigzany osobowo lub kapitalowo z Zamawiajagcym (Stowarzyszeniem Nowa Perspektywa z siedzibg w
Rzeszowie, ul. Prymasa 1000-lecia 8/1, NIP 5170369184)

Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujgcymi w
imieniu Zamawiajgcego czynnoSci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru
Wykonawcy, a Wykonawcgy, polegajgce w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spodtce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spoétki osobowej;

b) posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akgji, o ile nizszy prég nie wynika z przepiséw prawa lub nie
zostat okreslony przez I1Z PO;

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika;

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,

pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

Prawdziwos$¢ powyzszych danych potwierdzam wtasnorecznym podpisem Swiadom odpowiedzialnosci za
sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.

(Czytelny podpis podwykonawcy/osoby/osdb reprezentujgcych podwykonawce)

10 wypehié jesli dotyczy; jesli Wykonawca przewiduje powierzenie realizacji przedmiotu zaméwienia wiecej niz
jednemu podwykonawcy, os§wiadczenie w przedmiocie braku powigzan osobowych lub kapitatowych powinien
wypehi¢ kazdy z podwykonawcow
1 niewtasciwe skreslié
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