Fundusze Europejskie Dofinansowane przez Rl ZP~lubelskie
dla Lubelskiego Unie Europejska 1 Smatﬁ'%ycée/

Zamawiajacy:

Lubelski Osrodek Samopomocy
ul. Grodzka 14,

20-112 Lublin

NIP: 712-23-92-619

REGON 430935097

Tel. 81 52528 43

ZAPYTANIE OFERTOWE nr 1/PP/TA/25 z dnia 12.06.2025 r.

W zwigzku z realizacja projektu ,, Teraz Aktywnos§¢” nr FELU.08.01-1P.02-0154/23 wspoétfinansowanego
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus na podstawie umowy z Wojewodzkim Urzedem Pracy
w Lublinie, peligcym rol¢ Instytucji Posredniczacej w ramach Programu Fundusze Europejskie
dla Lubelskiego 2021-2027, Dziatanie 8.1 Aktywizacja spoteczna i zawodowa, Priorytet VIII Zwigkszenie
spdjnosci spolecznej, zapraszamy do zlozenia oferty dotyczacej realizacji nastgpujacej ustugi: Posrednictwo
pracy w formie indywidualnych spotkan.

Tryb udzielenia zaméwienia

Postgpowanie o udzielenie zamowienia prowadzone jest zgodnie z zasada konkurencyjnosci okreslong
w ,, Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027” (wersja obowigzujaca w dniu
wszczgcia postepowania). Postepowanie nie jest prowadzone w oparciu o przepisy ustawy z dnia 29 stycznia
2004 roku - Prawo zamowien publicznych.

1. Opis przedmiotu zamdéwienia
1. Nazwa i kod zamowienia okreSlony we Wspolnym Stowniku Zamowien (CPV):

79611000-0 Ushugi poszukiwania pracy
85312320-8 Uslugi doradztwa

2. Przedmiotem zamoOwienia jest realizacja ushugi: PoSrednictwo pracy w formie indywidualnych
spotkan dla 35 UP (35 UP x 4 godz. = 140 godz.) w ramach projektu pt. ,,Teraz Aktywno$¢”.

3. Przedmiot zamdéwienia realizowany bedzie w okresie 06.2025 r. — 10.2025 r. w terminach wskazanych
przez Zamawiajacego. Szczegodtowe terminy realizacji ustugi beda okreslane przez Zamawiajacego
po ustaleniu z Uczestnikami Projektu dogodnych dla nich terminow.

4. SzczegOly zamdOwienia:

Uczestnikami  projektu bedzie 35 o0so6b  wykluczonych —spotecznie/zagrozonych ubodstwem
Iub wykluczeniem spotecznym (biernych zawodowo i bezrobotnych, w tym dlugotrwale bezrobotnych),
ktore spelniaja minimum 1 kryterium wykluczenia spotecznego/zagrozenia wykluczeniem spolecznym,
zamieszkate (w rozumieniu KC) w woj. lubelskim w Mieécie Lublin, Miescie Chelm, Miescie Biata
Podlaska, Miescie Zamo$¢, Miescie Putawy. Uczestnicy Projektu to osoby o wyksztalceniu minimum
podstawowym, chcace zwigkszy¢ poziom swojej integracji spoteczno-gospodarczej/podjac zatrudnienie
poprzez dostosowane do ich potrzeb wsparcie.

Grupg docelowg stanowig w szczegolnosci:

* osoby bierne zawodowo;

*  osoby bezrobotne;

* osoby o niskich lub nieadekwatnych do potrzeb rynku pracy kwalifikacjach zawodowych i/lub
do$wiadczeniu ~ zawodowym, ktére chca je  podwyzszyé i potwierdzi¢ poprzez
certyfikaty/zaswiadczenia;

*  osoby z niepelnosprawnos$ciami, w tym z zaburzeniami psychicznymi.
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L.p. Rodzaj ustugi j.m. Liczba | Opis

Zakres tematyczny ushugi m.in.:
* pozyskiwanie i przedstawienie uczestnikom
projektu ofert pracy;
* udzielenie informacji o sytuacji i zmianach
na rynku pracy;
* organizacja kontaktow z pracodawcami;
* organizacja spotkan z pracodawcami, podczas
ktorych udzielone im zostang informacje
o kandydatach do pracy;
» pomoc uczestnikom projektu w znalezieniu
PoSrednictwo pracy fiejsea stazowg £0; . .
. » doprowadzenie do uzyskania zatrudnienia
w formie , . . Lo .
1 indywidualnych godz. 140 po zakonc.ze,nlu udzialu w projekcie przez minimum|
. 7 Uczestnikdéw/czek Projektu.
spotkan . . oL .
Liczba godzin realizacji ustugi.
Czas trwania realizacji ustugi dla
juczestnika/czki projektu: wynosi $rednio
4 godziny zegarowe dla 1 osoby.

t.aczny czas trwania realizacji ustugi
w ramach projekt wynosi 140 godz. zegarowych dla
35 o0sob.

Liczba spotkan, zakres tematyczny i czas ich trwania
dostosowane do potrzeb Uczestnikow/czek projektu

5. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢ przesunigcia okresu realizacji zamowienia.

6. Prze
loka

dmiot zamowienia realizowany bedzie na terenie wojewodztwa lubelskiego w miescie Chetm. Ostateczna
lizacja zaj¢¢ bedzie uzalezniona od miejsca zamieszkania uczestnikéw/czek projektu.

7. Spotkania beda sie¢ odbywaty w dni robocze w godzinach rannych i/lub popoludniowych i/lub podczas
weekendu (sobota i niedziela) — w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci UP.

8. Ostateczna liczba UP, ktorzy wezmg udziat w zajeciach i/lub liczba godzin realizacji zaje¢ wynikajgcych
z niniejszego Zapytania Ofertowego moze ulec zmianie w zwiazku ze zmniejszeniem/zwigkszeniem liczby
Uczestnikow/czek Projektu badz zmniejszeniem/zwigkszeniem zapotrzebowania Uczestnikow/czek Projektu
na zajecia posrednictwa pracy, co bedzie wynikato z opracowanego IPD.

9. Wykonawca zobowigzany jest do:

a) przeprowadzenia zaje¢ zgodnie z opisanym wyzej zakresem i wskazanym przez Zamawiajacego
harmonogramem zaj¢¢;

b) prowadzenia dokumentacji realizacji zaje¢ na wzorach dostarczonych przez Zamawiajacego (m.in: listy
obecnosci z podpisami uczestnikow/czek projektu, karty indywidualnych spotkan z posrednikiem pracy);

c) przekazywania informacji o kazdym/ej uczestniku/czce projektu, ktory/a opuszcza zajecia lub posiada
innego rodzaju zaleglo$ci, niezwlocznie po stwierdzeniu nieobecnosci na zajgciach, w formie
telefonicznej lub e-mail;

d) kazdorazowego przesytania w terminie 7 dni kalendarzowych od zakonczenia zaje¢ wszystkich
dokumentéw wymienionych w pkt. b, potwierdzajacych realizacj¢ zaj¢¢ opisanych w niniejszym
Zapytaniu Ofertowym,;

e) stalej wspolpracy z osobami zaangazowanymi w realizacj¢ projektu ze strony Zamawiajacego oraz
uczestnikami/czkami projektu;

f) przestrzegania zapiséw oraz zachowanie zgodno$ci realizacji projektu z aktualnie obowigzujacym
dokumentem pn. ,,Wytyczne dotyczace kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027” EFS+ i EFRR;
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g) umozliwienia przeprowadzenia kontroli/monitoringu przez Zamawiajacego, Instytucje

Posredniczaca/Instytucje Zarzadzajaca Programem Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027,

w dowolnym momencie;

h) wykonywania innych dodatkowych czynnos$ci zwigzanych z bezposrednia realizacja ustugi i niezbednych

do jej prawidlowej realizacji.

10. Dowodem potwierdzajacym wykonanie Posrednictwa pracy bedzie Protokot Odbioru Ustugi podpisany
przez osobe prowadzaca zajgcia, listy obecnosci oraz inne dokumenty wymienione w pkt. 9 b).

11. Zapytanie upublicznione jest na stronie:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

12. Zamawiajacy informuje, iz w umowie o realizacj¢ zaméwienia zawarte bedg zapisy:

1) zastrzegajace kary umowne na rzecz Zamawiajacego w nastgpujacych sytuacjach:

a) w przypadku realizacji przez Wykonawce umowy niezgodnie z przekazanym przez Zamawiajacego
harmonogramem (dziennym i godzinowym) — kara umowna w wysokosci 5% catkowitego
wynagrodzenia Wykonawcy za kazdy przypadek realizacji umowy niezgodnie z harmonogramem;

b) w przypadku nieprzedstawienia dokumentéw zwigzanych z realizacja umowy w terminach
wskazanych w umowie — kara umowna w wysokos$ci 5% calkowitego wynagrodzenia Wykonawcy
za kazdy dzien zwloki w dostarczeniu dokumentéw zwiazanych z realizacja umowy w terminach
wskazanych w umowie;

¢) przedktadania w toku realizacji umowy fatszywych o$wiadczen lub podrobionych, przerobionych lub
stwierdzajacych nieprawde dokumentéw lub tez popetnienie oszustwa — kara umowna w wysokosci
100% catkowitego umownego wynagrodzenia Wykonawcy za jakikolwiek przypadek przedktadania w
toku realizacji umowy falszywych o$wiadczen lub podrobionych, przerobionych lub stwierdzajacych
nieprawd¢ dokumentoéw lub tez popelnienie oszustwa;

2) rozszerzajace odpowiedzialnos¢ Wykonawcy na okolicznosci, za ktore na mocy ustawy odpowiedzialno$ci
nie ponosi (art. 473 § 1 kc);
3) =zastrzegajace Zamawiajagcemu mozliwo$¢ potracania naliczonych kar umownych z wynagrodzenia

Wykonawcy;

4) zastrzegajace Zamawiajagcemu mozliwos¢ dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania przekraczajacego
wysoko$¢ kar umownych na zasadach ogoélnych;

5) o przeniesieniu peli autorskich praw majatkowych do wszelkich materialdw wytworzonych
wykorzystanych podczas realizacji umowy. Wykonawcy nie bedzie przystugiwaé dodatkowe
wynagrodzenie z tego tytutu.

Zamawiajacy informuje, ze Wykonawca ma prawo zadania zmniejszenia kary umownej zgodnie z art. 484 § 2 kc).
II. Warunki udzialu w postegpowaniu (kryteria dopuszczajace):

Do sktadania ofert zapraszamy Wykonawcow, ktorzy posiadaja niezbedna wiedzg, doswiadczenie, wyksztatcenie

oraz umiejetno$ci lub dysponuja osobami spelniajacymi wszystkie wymagania izdolnymi do wykonania

zamowienia, w szczegolnosci spetniaja tacznie nastepujace warunki:

Wymagania obligatoryjne wzgledem Wykonawcy:

1) WIEDZA 1 DOSWIADCZENIE

Wykonawca lub osoby przez niego wyznaczone, jesli nie bedzie wykonywal zamoéwienia osobiscie, posiadaja:

a) Wyksztalcenie wyzsze lub ukonczenie studidow podyplomowych/kurséw/szkolen z  zakresu
umozliwiajacego przeprowadzenie wsparcia bedacego przedmiotem zapytania.
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Opis sposobu dokonywania oceny spelnienia tego warunku:

Wykonawca zobowigzany jest wraz z oferta przedlozy¢ Zamawiajacemu dyplom ukonczenia studiow wyzszych
lub $wiadectwo ukonczenia studiow podyplomowych/certyfikat/zaswiadczenia/inny dokument potwierdzajacy
posiadanie kwalifikacji umozliwiajacych prowadzenie zajg¢ z zakresu posrednictwa pracy potwierdzonych za
zgodno$¢ z oryginatem.

b) Doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu posrednictwa pracy, przy czym minimalne do$wiadczenie jest nie
krotsze niz 2 lata lub co najmniej 200 przeprowadzonych godzin wsparcia z zakresu posrednictwa pracy
dla os6b bezrobotnych/oséb biernych zawodowo, wykluczonych spolecznie/zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym, w ciagu ostatnich 6 lat.

Opis sposobu dokonywania oceny spelnienia tego warunku:

W celu spehienia tego warunku Wykonawca, w Formularzu oferty (Zat. nr 1) musi wykazaé, ze wykonat
ustugi posrednictwa pracy oraz przedlozy¢ wraz z oferta CV (Zal. nr 2) oraz kopie umow lub referencji
potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginalem potwierdzajacych speknienie kryterium do$wiadczenia zawodowego.
Zamawiajacy zastrzega, iz ustugi wykonane na podstawie umoéw z osobami fizycznymi nie b¢da zaliczane do
kryterium do$wiadczenia zawodowego. Wykonawca zobowigzany jest do wypetnienia tabeli z doswiadczeniem
w sposob umozliwiajacy jednoznaczng oceng spetnienia ww. warunkow.

2) Posiada uprawnienia do wykonywania dziatalno$ci i czynnosci przedstawionych w opisie (wymog dotyczy
przedsigbiorcow).

Opis sposobu dokonywania oceny spelnienia tego warunku:

Weryfikacja na podstawie: aktualnych dokumentéw potwierdzajacych posiadanie uprawnien do prowadzenia
dziatalnosci bedacej przedmiotem zamoéwienia — potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem kserokopia wypisu
z KRS/CEIDG z wpisanym kodem PKD lub innego dokumentu poswiadczajacego kody PKD prowadzonej
dziatalnosci.

3) Deklaracja gotowosci wykonania zamowienia w terminach i na warunkach wskazanych w niniejszym zapytaniu
ofertowym.

Opis sposobu dokonywania oceny spelnienia tego warunku:

Na podstawie podpisanego Zatacznika nr 1.
4) Znajdowanie si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajacej wykonanie zamdwienia.

Opis sposobu dokonywania oceny spelnienia tego warunku:

Na podstawie podpisanego Zatacznika nr 1.

5) Brak powigzan z Zamawiajacym kapitatowo lub osobowo. Przez powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie
si¢ wzajemne powigzania mi¢dzy Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciagania zobowigzan w
imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajacego czynno$ci zwiagzane z
przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy (tj.: Tomasz Ludera — Prezes Zarzadu, Roksana Oniszko —
Personel Projektu, Marcin Kasperek — Personel Projektu) a Wykonawca, polegajace w szczegolnosci na:

*  uczestniczeniu w spolce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowe;;
*  posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akc;ji;
*  pehieniu funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika;
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pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli;

nie pozostaje w konflikcie interesow w zwiazku z niniejszym zamoéwieniem. Przez konflikt interesow
rozumie si¢ naruszenie zasady bezinteresowno$ci 1 bezstronno$ci poprzez w szczegdlnoSci
wykonywanie zadan majacych zwigzek lub kolidujacych ze stanowiskiem shuzbowym, majacych
negatywny wpltyw na sprawy prowadzone w ramach obowiazkow stuzbowych, lub na bezstronnosé¢
prowadzenia spraw stuzbowych z uwagi na wzgledy rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne Iub
zwiazki z jakimkolwiek krajem, interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne bezposrednie lub posrednie
interesy osobiste.

Opis sposobu dokonywania oceny spelnienia tego warunku:

Weryfikacja na podstawie o$wiadczenia zalagczonego do oferty (Zat. nr 3).

6) Brak przynaleznosci do kategorii Wykonawcow wykluczonych z postepowania, tj.:

a) Wykonawcow, ktorzy wyrzadzili szkodg, nie wykonujac zamowienia lub wykonujac

je nienalezycie, jezeli szkoda ta zostata stwierdzona prawomocnym orzeczeniem sadu wydanym
w okresie 3 lat przed wszczeciem postgpowania;

b) Z postepowania wyklucza si¢ podmioty oraz osoby fizyczne na podstawie art. 108 i art. 109 Ustawy

z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 1320) (dale;j:
"Pzp"), art. Sk Rozporzadzenia Rady (UE) nr833/2014 z dn. 31.07.2014 dot. srodkow
ograniczajacych

w zwigzku z dzialaniami Rosji destabilizujacymi sytuacj¢ na Ukrainie (w brzmieniu nadanym
Rozporzadzeniem Rady (UE) nr 2022/576 z dn. 08.04.2022), a takze art. 7 ust. 1 ustawy z
dn. 13.04.2022 o szczegodlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdzialania wspierania agresji na
Ukraing oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego.

Opis sposobu dokonywania oceny spelnienia tego warunku:

Weryfikacja na podstawie o$§wiadczenia zalaczonego przez Wykonawce (Zat. nr 4)

7) Nie s3a osobami, ktéore prawomocnie skazano za przestgpstwo popelnione w zwiazku z postgpowaniem

o udzielenie

zamowienia, przestepstwo przeciwko prawom osob wykonujacych prace zarobkowa, przestepstwo

przeciwko S$rodowisku, przestgpstwo przekupstwa, przestgpstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne

przestepstwo

popetnione w celu osiagnigcia korzySci majatkowych, a takze za przestepstwo skarbowe

lub przestgpstwo udzialu w zorganizowanej grupie albo zwiazku majacych na celu popetnienie przestgpstwa
lub przestepstwa skarbowego.

Opis sposobu dokonywania oceny spelnienia tego warunku:

Weryfikacja na podstawie zatgczonego do oferty oswiadczenia. (Zat. nr 1).

III. KRYTERIA OCENY OFERT I INFORMACJA O WAGACH PUNKTOWYCH - OPIS

SPOSOBU PRZYZNAWANIA PUNKTACJI

[

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czgsciowych.

2. Po spehieniu przez oferentow wszystkich wskazanych wyzej kryteriow i warunkéw udziatu w postepowaniu
(w tym braku powigzan kapitalowych i1 osobowych), kazda wazna oferta poddana zostanie ocenie punktowe;.
3. Ocena ofert jest dwuetapowa: I etap — ocena formalna i I etap — ocena merytoryczna.
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I ETAP - OCENA FORMALNA

Zamawiajacy odrzuca oferty, jezeli:
+  oferta zostata ztozona po wyznaczonym terminie lub/i w niewlasciwym miejscu;
e do oferty nie zalgczono wszystkich wymaganych dokumentéw wymienionych w czgsci VII. pkt.3;
+  oferta nie jest zgodna z wymaganiami wynikajacymi z Zapytania Ofertowego.

Oferty spelniajace kryteria oceny formalnej zostang dopuszczone do oceny merytorycznej iwyboru oferty
najkorzystniejszej.

II ETAP — OCENA MERYTORYCZNA

Po spehieniu przez Oferentow warunkéw udziatu w postgpowaniu, kazda wazna, kompletna i prawidlowo ztozona
oferta poddana zostanie ocenie punktowej. Zamawiajacy dokona oceny i porownania ofert oraz wyboru oferty
najkorzystniejszej, w oparciu o nastgpujace kryteria i ich wagi:

KRYTERIUM CENA - 35 %;

KRYTERIUM JAKOSC - 30 %;

KRYTERIUM WIEDZA — 30 %;

KRYTERIUM ZATRUDNIENIE OSOB DEFAWORYZOWANYCH - 5%.

OPIS SPOSOBU OBLICZANIA KRYTERIUM CENA
Kryterium CENA (C): 35 pkt

W ramach kryterium cena (cena brutto za 1 godzing — 60 min. przeprowadzenia ustugi posrednictwa pracy w formie
indywidualnych spotkan) maksymalng ilo§¢ punktow otrzyma najtansza oferta wedtug wzoru:

Cena najnizsza
C= x 35 pkt
Cena oferty badanej

Cena powinna by¢ podana w ztotych polskich wraz ze wszystkimi naleznymi podatkami i obcigzeniami ze strony
Wykonawcy. Maksymalna liczba punktow mozliwa do uzyskania przez Wykonawce w kryterium cena wynosi 35.
Wszystkie obliczenia beda dokonywane z doktadnoscia do dwdch miejsc po przecinku.

OPIS SPOSOBU OBLICZANIA KRYTERIUM JAKOSC
Kryterium JAKOSC (J): 30 pkt

Przez jakos$¢ rozumie si¢ taczng liczbg nalezycie zrealizowanych godzin ustug posrednictwa pracy zrealizowanych
w okresie szesciu lat przed dniem ztozenia oferty. Liczba zrealizowanych godzin ustug posrednictwa pracy dla oséb
bezrobotnych/oséb biernych zawodowo, wykluczonych spotecznie/zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym w przypadku osobistego $wiadczenia ustug lub przez posrednikow pracy zgloszonych przez
Wykonawce do realizacji zamowienia w przedmiotowym kryterium jest liczona niezalezne od warunkéw
dopuszczajacych do udzialu w niniejszym postepowaniu, w odniesieniu do zaproponowanych przez oferenta
posrednikow pracy (tzn. liczba przeprowadzonych godzin posrednictwa pracy w obszarze tematycznym wskazanym
w zamoéwieniu). Wykonawca wskazujacy jako§¢ swiadczonych ustug posrednictwa pracy wypetnia dla kazdego
z proponowanych posrednikow pracy tabele (Zatl. nr 1), ktérg dotacza do Oferty. Zamawiajacy zastrzega, iz ushugi
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wykonane na podstawie uméw z osobami fizycznymi nie bedg zaliczane do kryterium JAKOSC. Wykonawca
zobowigzany jest do wypelnienia Zafacznika nr 1 w sposob umozliwiajacy jednoznaczng ocen¢ spelnienia
ww. warunkow. Wykonawca jest zobowigzany dofaczy¢ do oferty dokumenty jednoznacznie poswiadczajace
spetnienie ww. warunkow (kopie uméw i/lub referencji). Kryterium JAKOSC bedzie obliczone wedtug ponizszego
WZzoru:

liczba godzin przeprowadzonego posrednictwa pracy w badanej ofercie
J= x 30 pkt
maksymalna jako$¢ (najwyzsza liczba godzin sposrod waznych ofert)

W przypadku oferenta, ktory w Zalgczniku nr 1 wskazal:

1) jedna osobg — w ramach oceny przedmiotowego kryterium Zamawiajacy przyzna oferentowi punkty biorac pod
uwage doswiadczenie osoby wskazanej przez oferenta w Zat. nr 1,

2) wigcej niz jedng osobe — w ramach oceny przedmiotowego kryterium, bedzie brane pod uwage do§wiadczenie
osoby wskazanej przez oferenta w Zat. nr 1, ktora bedzie legitymowala si¢ najmniejszym do$wiadczeniem w tym
zakresie, tj. Zamawiajacy bedzie przyznawat oferentowi punkty biorac pod uwage doswiadczenie osoby wskazanej
przez oferenta w Zal. Nr 1 o najmniejszym doswiadczeniu sposrod wszystkich osob wskazanych przez oferenta.

Wykonawca zobowiazany jest do wypelnienia Zalacznika nr 1 w sposéb umozliwiajacy jednoznaczna oceng
spelnienia ww. warunkow.

OPIS SPOSOBU OBLICZANIA KRYTERIUM WIEDZA
Kryterium WIEDZA (W): 30 pkt
Sposob oceny oferty w ramach przedmiotowego kryterium:

Posrednicy pracy wskazani w ofercie zostang zobligowani do napisania testu wiedzy z zakresu objetego
przedmiotem Zapytania Ofertowego.

a)  Wymagane jest zaliczenie testu na poziomie minimum 60% sumy punktéw przez kazdego ze wskazanych
posrednikow pracy;
b) Obowigzkowe jest przystapienie do testu przez wszystkie osoby proponowane do realizacji zamowienia;
c¢) Test odbgdzie si¢ przed zakonczeniem procedury wyboru ofert, lecz po uptywie terminu sktadania ofert,
w siedzibie Zamawiajacego;
d) O dokladnym terminie przeprowadzenia testu Zamawiajacy powiadomi Wykonawcow, ktérzy spehniaja
warunki udziatu w postgpowaniu, w ciggu 5 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert;
e) Zakres tematyczny testu obejmie wiedz¢ z zakresu Swiadczonej ustugi w nast¢pujacych obszarach
tematycznych:
e ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia;
e  prawo pracy;
e umowa o pracg (rodzaje, wymiar czasu pracy, praca zdalna), umowy cywilnoprawne,
samozatrudnienie;
zarzadzanie zasobami ludzkimi ;
komunikacja interpersonalna;
metody pozyskiwania ofert pracy;
wspolpraca z partnerami rynku pracy;
promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej;
analiza aktualnej sytuacji na rynku pracy;
poszukiwanie kandydatéw i pracodawcow;
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e podejmowanie i utrzymywanie kontaktéw z pracodawcami,
e sposoby wspierania 0s6b poszukujgcych pracy i pracownikow;
e rodzaje i etapy rekrutacji;
e narzedzia rekrutacyjne;
e RODO.

f) test bedzie si¢ sktadat z 30 pytan jedno lub wielokrotnego wyboru. Czas na rozwigzanie testu bgdzie
wynosit 30 minut;

g) za kazda prawidlowa odpowiedz na pojedyncze pytanie zostanie przyznany 1 pkt. Za kazda
nieprawidtowa odpowiedz za pojedyncze pytanie zostanie przyznane 0 pkt;

h) w przypadku niestawienia si¢ ktoregokolwiek ze zgloszonych do realizacji danej Oferty posrednikoéw
pracy w miejscu i czasie przeznaczonym na test wskazanym w zawiadomieniu, ta Oferta zostanie
odrzucona;

1) jezeli ktorykolwiek z trenerow zgloszonych do realizacji danej Oferty uzyska w tescie mniej niz 60%
mozliwych do zdobycia punktow — dana oferta zostanie odrzucona;

j) W czasie trwania testu obowiazuje zakaz posiadania urzadzen rejestrujacych obraz idzwigk oraz
umozliwiajacych porozumiewanie si¢ na odlegtos¢, a takze kazdy posrednik pracy ma obowigzek
samodzielnego rozwigzania testu. W przypadku nie zastosowania si¢ przez posrednika pracy
do ktoregokolwiek z powyzszych warunkow — zostaje on wykluczony z dalszego postgpowania, a co
za tym idzie Oferta, w ramach ktorej zostat zgltoszony zostaje odrzucona;

k) jezeli dany Wykonawca wskaze w ofercie wigcej niz jednego posrednika pracy do przeprowadzenia
szkolen:

1)  do rozwiazania testu zobowigzani beda wszyscy posrednicy pracy wskazani w ofercie;

m) liczba punktow w tym kryterium zostanie ustalona jako $rednia arytmetyczna liczby punktow
za rozwigzanie testu uzyskanych przez wszystkich posrednikoéw pracy zgloszonych przez danego
Oferenta. Tak wyliczona $rednia arytmetyczna zostanie podstawiona do nw. algorytmu.

n) Liczba punktow w ramach przedmiotowego kryterium zostanie ustalona w oparciu o ponizszy
algorytm:

liczba punktéw za wynik testu uzyskana przez posrednika pracy w ocenianej ofercie
W= x 30 pkt
najwyzsza liczba punktéw za wynik testu uzyskana sposréd wszystkich posrednikow

OPIS SPOSOBU OBLICZANIA KRYTERIUM ZATRUDNIENIE OSOB DEFAWORYZOWANYCH (Z)
KRYTERIUM ZATRUDNIENIE OSOB DEFAWORYZOWANYCH (Z): 5 pkt

Ocena wg kryterium ,,Z” - zatrudnienie pracownikdw znajdujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji, zatrudnionych
bezposrednio do wykonania zamowienia, Zamawiajacy bedzie ocenial ofert¢ pod katem tego, czy Wykonawca
zadeklarowal zatrudnienie bezposrednio do wykonania zamowienia co najmniej 1 osobg sposrod ponizszych grup:

1) 0s6b niepelnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spolecznej
oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1172, 1495, 1696 1 1818),

2) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22019 1. poz. 1482, 1622 1 1818),

3) osob poszukujacych pracy, niepozostajacych w zatrudnieniu lub niewykonujacych innej pracy zarobkowej,
w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

4) os6b usamodzielnianych, o ktorych mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz.U. z 2019 r.poz. 1111, 924 1 1818),

5) 0s6b pozbawionych wolno$ci lub zwalnianych z zaktadow karnych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 6 czerwca
1997 r. - Kodeks karny wykonawczy (Dz.U. z 2019 r. poz. 676, 679 i 1694), majacych trudnosci w integracji
ze srodowiskiem,
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6) 0s6b z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz.U. z 2018 r. poz. 1878 oraz z 2019 r.poz. 730 i 1690),

7) 0s6b bezdomnych w rozumieniu ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2019 r. poz. 1507,
1622,16901 1818),

8) o0sob, ktére uzyskaty w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrong uzupetniajacg, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz.U. z 2019 r. poz. 1666),

9) os6b do 30. roku zycia oraz po ukonczeniu 50. roku Zzycia, posiadajacych status osoby poszukujgcej pracy, bez
zatrudnienia,

10) os6b bedacych czionkami mniejszosci znajdujacej si¢ w niekorzystnej sytuacji, w szczegolnosci bedacych
cztonkami mniejszo$ci narodowych i etnicznych w rozumieniu ustawy z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszosciach
narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 823).

W celu spetnienia kryterium niezbgdne jest zatrudnienie nowej osoby bezposrednio do realizacji zamowienia:

a) na podstawie umowy o prace, w wymiarze minimum % etatu na okres odpowiadajacy co najmniej 6 miesiecy lub
b) na podstawie umowy cywilnoprawnej w wymiarze minimum 40 godzin (w odniesieniu do miesi¢cznego okresu
zaangazowania) na okres co najmniej 6 miesigcy (W wymiarze proporcjonalnym do okresu zaangazowania).

Zatrudnienie osoby zadeklarowanej przez Wykonawce w ofercie powinno trwaé przez ww. okres w trakcie realizacji
zamowienia, z zastrzezeniem, ze zatrudnienie, o ktorym mowa powyzej, moze nastapi¢ po ztozeniu oferty, jednak
nie pdzniej niz w terminie do 3 miesi¢gcy od dnia podpisania umowy na realizacj¢ zamowienia. W przypadku
wygasnigcia lub rozwiazania stosunku pracy lub rozwiazania umowy cywilnoprawnej przed wymaganym okresem
min. 6 m-cy w trakcie realizacji zamowienia, Wykonawca jest zobowigzany do zatrudnienia na to miejsce innej
osoby, ktora bedzie przynaleze¢ do grupy oséb defaworyzowanych okreslonych w tresci kryterium, na wymagany
okres zatrudnienia.

Punktacja w tym kryterium bedzie przyznawana wedtug nastgpujacych zatozen (Z):
— brak zatrudnienia - 0 punktow;

— zatrudnienie 1 osoby — 2 punkty.

— zatrudnienie 2 lub wigcej 0s6b — 5 punktow.

e Maksymalna liczba punktéw w ramach kryterium ,,zatrudnienie pracownikéw znajdujacych si¢ w niekorzystne;j
sytuacji, zatrudnionych bezposrednio do realizacji zamowienia” wynosi 5 pkt.

e QOcena oferty w niniejszym kryterium dokonana zostanie na podstawie informacji zawartych w formularzu
ofertowym. W przypadku braku w formularzu ofertowym deklaracji ze strony Wykonawcy, dotyczacej
zatrudnienia osob spetniajacych warunki wskazane powyzej, Zamawiajacy nie przyzna Wykonawcy punktéw w
tym kryterium.

e Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do kontroli spetniania przez Wykonawce w/w warunku w okresie realizacji
zamowienia. Stwierdzenie przez Zamawiajacego braku spelnienia powyzej opisanych warunkéw moze zostac
uznane za naruszenie zapisOw umowy w sprawie zamowienia publicznego oraz skutkowa¢ odpowiedzialnoscia
kontraktowa Wykonawcy za w/w naruszenia.

e W trakcie realizacji zamdOwienia na kazde wezwanie Zamawiajacego, Wykonawca przedlozy Zamawiajagcemu
w terminie wskazanym w wezwaniu o$wiadczenie o spetnieniu wymogu zatrudniania oséb z grup wskazanych
powyzej wraz z dokumentami potwierdzajacymi spetnienie warunku np. zaswiadczenie o zatrudnieniu, kopi¢
umowy o pracg, kopie¢ umowy cywilnoprawnej itp. (jesli dotyczy).

Ocena na podstawie oswiadczenia Wykonawcy w ofercie.
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4. Maksymalna do uzyskania ilo§¢ punktow: 100. Liczba uzyskanych punktow bedzie zaokraglana do dwdch
miejsc po przecinku. Zamawiajacy wybierze oferte, ktora uzyska najwyzsza ilos¢ punktoéw w oparciu o ustalone
wyzej kryteria. Ocena spelnienia warunkéw udzialu w postgpowaniu bedzie przeprowadzona w oparciu
o przedlozone przez Wykonawcow dokumenty.

5. Za oferte¢ najkorzystniejsza zostanie uznana oferta niepodlegajaca odrzuceniu, zlozona przez niewykluczonego
z postegpowania Wykonawce, ktora uzyska najwicksza ilos¢ punktow.

6. Wykonawca, ktorego oferta zostanie wybrana zostanie wezwany do podpisania umowy.

7. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo negocjacji ceny z Wykonawca, ktory uzyska najwyzsza liczbg punktow, jezeli
zaproponowana laczna przewidywana kwota wynagrodzenia bedzie przewyzsza¢ budzet Zamawiajacego. Negocjacje
dotyczace ceny nie beda prowadzone w przypadku zaproponowania przez Wykonawce ceny réwnej badz nizszej
od zapisanej w budzecie Projektu.

8. Jezeli w terminie 7 dni od wezwania do podpisania umowy Oferent nie zawrze umowy z Zamawiajacym,
Zamawiajacy moze zawrze¢ umowe¢ z oferentem, ktéorego oferta byta nastgpna w kolejnosei, pod warunkiem,
ze nie uptynat termin zwigzania oferta.

9. W przypadku, gdy wybrany Wykonawca odstapi od podpisania umowy z Zamawiajacym, mozliwe jest
podpisanie przez Zamawiajacego umowy z kolejnym Wykonawca, ktéry w postepowaniu uzyskat kolejng
najwyzsza liczbg punktow.

10. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odrzucenia oferty wykonawcy, jezeli zaproponowana cena jest razaco
niska, w szczeg6lnos$ci jest nizsza o 30% od warto$ci zamowienia lub $redniej arytmetycznej cen wszystkich
ztozonych ofert.

IV. ODRZUCENIE OFERTY

W niniejszym postepowaniu zostanie odrzucona oferta Wykonawcy, ktory:
a) zlozy ofert¢ niezgodng z trescig niniejszego zapytania ofertowego;
b) zlozy oferte niekompletng tj. niezawierajaca oswiadczen i dokumentdow wymaganych w niniejszym
zapytaniu ofertowym;
c¢) przedstawi nieprawdziwe informacje;
d) nie spelnia warunkéw udziatu w postepowaniu.

V. CENA OFERTY

1. W formularzu ofertowym wykonawca wskazuje kwote wynagrodzenia za 1 godzing zegarowa §wiadczenia
ushugi posrednictwa pracy.

2. Cena podana w ofercie jest cena ryczaltowa brutto w polskich zlotych, musi uwzglednia¢ wszystkie
wymagania zwigzane z zamOwieniem oraz obejmowac wszystkie koszty, jakie poniesie Wykonawca
z tytulu nalezytej oraz zgodnej z obowigzujacymi przepisami realizacji przedmiotu zamowienia i nie moze
ulec zmianie przez caly okres realizacji zamowienia. Cena zawiera¢ musi koszty podrozy stuzbowych,
noclegdow itp.

3. Oferent bedacy osoba fizyczna nieprowadzacg dzialalnosci gospodarczej, w cenie oferty musi uwzgledni¢
koszt sktadek ZUS i podatku dochodowego, konieczny do poniesienia przez Zamawiajacego.

4. Wszelkie koszty dodatkowe, ktére wystapia w okresie realizacji zamoéwienia, a ktére Wykonawca mogt
przewidzie¢ na etapie skladania oferty, a nie zawart ich w cenie oferty, beda ponoszone w ramach
wynagrodzenia Wykonawcy, co oznacza, iz Wykonawcy nie przystuguje roszczenie o zwrot tego rodzaju
kosztow dodatkowych przewyzszajacych wynagrodzenie Wykonawcy.

5. Ceng nalezy poda¢ z doktadnoscia do dwoch miejsc po przecinku.

VI. ROZLICZANIE

1. Zamawiajacy przewiduje rozliczenie po zrealizowaniu wsparcia dla kazdej z przewidzianych w projekcie
grup szkoleniowych. Wraz z rachunkiem/faktura Wykonawca przedklada dokumenty potwierdzajace
realizacje ushugi.

2. Zamawiajacy informuje, ze termin zaptaty wynagrodzenia na rzecz Wykonawcy wynosi¢ bedzie do 30 dni,
liczonych od dnia przedlozenia Zamawiajacemu prawidlowo wystawionego rachunku/faktury oraz
dokumentéw rozliczeniowych.
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3. Zamawiajacy zastrzega, iz termin platnosci jest uzalezniony od terminu otrzymania transzy dofinansowania
i zaplata za wystawiony rachunek/fakture moze by¢ dokonana dopiero po wptywie §rodkow z dotacji
na konto Zamawiajacego. W przypadku nieprawidlowej realizacji zamowienia przez wykonawce i uznania
przez Instytucj¢ Posredniczaca wydatkéw na wynagrodzenie Wykonawcy za niekwalifikowalne,
wykonawca z tego tytulu zostanie obcigzony kar¢ umowng réwng wysokosci niekwalifikowalnych
wydatkow. Zasady stosowania kar umownych zawiera Zatacznik nr 1 Formularz oferty.

VII. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT - WYMOGI FORMALNE

1. Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedng oferte. Istnieje mozliwo$¢ wycofania oferty po uprzednim ztozeniu
stosownego o$wiadczenia.

2. Oferta powinna by¢ czytelna i ztozona w jezyku polskim.

3. Oferta powinna zawierac:

e wypehiony formularz ofertowy (Zalacznik nr 1);
e CV osoby/os6b wyznaczonych do realizacji zamowienia podpisanych przez te osoby oraz

Oferenta (Zatacznik nr 2);

oswiadczenie Wykonawcy o braku powiazan (Zatacznik nr 3);

oswiadczenie o braku wykluczenia z udziatu w postgpowaniu (Zatacznik nr 4);

oswiadczenie w zakresie objecia sankcjami (Zatacznik nr 5);

kopie dokumentéw (potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem z podpisem) poswiadczajacych

posiadane wyksztatcenie i do§wiadczenie;

e dokumenty potwierdzajace spelnienie warunku nr 2 (potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem
z podpisem) 1 3 (dotyczy przedsigbiorcow).

3. Brak powyzszych informacji lub ich niezgodno$¢ z zasada konkurencyjnosci lub brak poprawnego
oznakowania zalgcznikdéw stanowi¢ bedzie o odrzuceniu oferty z powoddéw formalnych.

4. Wszelkie zmiany w tek$cie oferty (przekreslenia, poprawki, dopiski) powinny by¢ podpisane lub parafowane
przez Wykonawcg, w przeciwnym wypadku nie beda uwzgledniane.

5. Oferta wymaga podpisu 0s6b uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy, zgodnie z wymaganiami
ustawowymi.

6. Zamawiajacy zabrania modyfikacji tresci dokumentéw, za wyjatkiem miejsc stuzacych do wypelnienia
oferty.

7. Zamawiajagcy moze w toku badania i oceny ofert zada¢ od Oferentow wyjasnien oraz dokumentéw
dotyczacych tresci ztozonych ofert.

8. Wykonawca ponosi wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem ofert.

9. Weryfikacja spelnienia wyzej opisanych kryteriow zostanie dokonana na podstawie zlozonej przez
Wykonawcg dokumentacji.

10. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert czgsSciowych ani wariantowych.

11. Zamawiajacy nie zwraca Wykonawcom dokumentow zawartych w ofercie.

12. Wszelkie wnioski Oferentow o wyjasnienie treSci zapytania ofertowego nalezy kierowaé

za posrednictwem Bazy Konkurencyjnos$ci BK 2021 pod adresem:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
Zamawiajacy jest zobowiazany udzieli¢ wyjasnien niezwlocznie pod warunkiem, ze wniosek o wyjasnienie
tresci Zapytania Ofertowego wplynal do Zamawiajacego nie pozniej niz do konca dnia, w ktorym uplywa
polowa wyznaczonego terminu sktadania ofert. Wyjasnienia Zamawiajgcego zostang udzielone tylko
1 wylacznie ta samg droga elektroniczna, dodatkowo tre$¢ wniosku o wyjasnienie oraz tres¢ wyjasnienia
Zamawiajacego zostang zamieszczone na stronie publikacji Zapytania Ofertowego. Jezeli wniosek
0 wyjasnienie treSci Zapytania Ofertowego wplynal po uplywie terminu skladania wniosku, o ktorym mowa
w zdaniu pierwszym, lub dotyczy juz udzielonych wyjasnien, Zamawiajacy moze udzieli¢ wyjasnien albo
pozostawi¢ wniosek bez rozpoznania.

13. Jakiekolwiek odstepstwo od wyzej opisanego sposobu przygotowania oferty jest réwnoznaczne z jej
odrzuceniem ze wzgledu na niespetnienie kryteriow formalnych.
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VIII. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKY.ADANIA OFERTY:

Oferte nalezy sporzadzi¢ w formie pisemnej w jezyku polskim zgodnie z wzorem okreslonym w Zatacznikach
do niniejszego zamowienia.

Oferta powinna by¢ podpisana przez osob¢ do tego uprawniona, a kazda strona przedktadanych dokumentow
powinna zosta¢ parafowana przez oferenta.

Okres zwiazania Wykonawcy ztozong oferta wynosi 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

Oferte nalezy ztozyc¢:

- w formie elektronicznej (w postaci skanu podpisanej oferty lub jako dokument opatrzony podpisem
kwalifikowanym lub podpisem zaufanym) wylacznie za posrednictwem Bazy Konkurencyjnosci BK2021:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ zgodnie =z instrukcja zamieszczong na Bazie
Konkurencyjnosci.

- Zamawiajacy akceptuje wyltacznie pliki z rozszerzeniem .pdf

- wszystkie zataczane dokumenty (oprocz zatagcznikéw nr od 1 do 5 byly podpisane za zgodnos¢ z oryginatem);

- zaleca sig¢, aby kazdy zatacznik wielostronicowy byt zapisany w jednym pliku;

- zaleca sig¢, aby kazdy zataczony plik miat nadang inng nazwe wlasna.

W przypadku problemoéw technicznych zwigzanych z otwarciem Iub wydrukiem oferty, spowodowanych
niezastosowaniem si¢ do powyzszych zalecen, konsekwencje obciazaja Wykonawce, ktory o§wiadcza, iz nie bedzie
z tego tytulu wysuwat roszczen wzgledem Zamawiajacego.

Pytania dotyczace niniejszego Zapytania ofertowego nalezy sklada¢ do Zamawiajacego wylaczenie za pomoca
portalu Baza konkurencyjnosci.

Termin skladania ofert uplywa w dniu 20.06.2025 r. o godz. 9:00 — decyduje data i godzina wplywu oferty.
Oferty zlozone po terminie nie bgda rozpatrywane.

Ztozone oferty, ktore nie spelnia wymogdéw formalnych zawartych w niniejszym postepowaniu podlegaja
odrzuceniu.

IX. OKRESLENIE WARUNKOW ZMIAN UMOWY ZAWARTEJ W WYNIKU
PRZEPROWADZONEGO POSTEPOWANIA O UDZIELENIE ZAMOWIENIA:

1. W przypadku zaistnienia sytuacji zwigzanej z potrzeba dokonania stosownych zamian w umowie

z Wykonawca, w celu wiasciwej realizacji zamowienia, zastrzega si¢ mozliwo$¢ ich dokonania w formie
aneksu do umowy. Zakres wyzej wspomnianych zmian moze dotyczy¢:

a) okresu realizacji umowy,

b) szczegdtowych harmonogramow realizacji ustug,

c) ostatecznej ilosci 0s6b objetych ustuga w ramach umowy,

d) zwigkszenia warto$ci zamowienia w wysokosci nie przekraczajacej 50% warto$ci zamowienia

okreslonej w umowie.

e) zasad platno$ci.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany terminu i miejsca realizacji zleconej ustugi, z przyczyn
uwzgledniajacych potrzeby prawidlowej realizacji projektu.

3. Zamawiajacy zastrzega, Ze wymiar czasowy realizacji zamoOwienia nie rozklada si¢ proporcjonalnie
na poszczegdlne miesigce. Tym samym intensywno$¢ realizacji zlecenia jest zalezna od dynamiki
projektu. Okreslenie wymiaru czasowego realizacji ustugi w danym miesigcu nie jest mozliwe
w momencie ogloszenia Zapytania. Zamawiajacy dopuszcza, ze wskazany okres realizacji ustugi moze
ulec korekcie ze wzgledu na ewentualne problemy realizacyjne projektu. Niedostosowanie si¢ przez
Wykonawce do potrzeb realizacyjnych projektu skutkowaé bedzie zerwaniem umowy wraz z naliczeniem
kar umownych do 10% wartosci zlecenia.

4. Zmiana postanowieh Umowy moze nastgpi¢ rowniez w przypadku, gdy nastgpi zmiana powszechnie
obowigzujacych przepisow prawa w zakresie majacym wplyw na realizacj¢ przedmiotu Umowy.
Woéwczas Strony dokonaja niezwlocznie zmiany Umowy w zakresie wymaganym przepisami.
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X. POSTANOWIENIA KONCOWE:

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do:
a) uniewaznienia postepowania w catosci lub w czesci w kazdym czasie bez podania przyczyny oraz
odwotania postgpowania;
b) zamkniecia postepowania bez dokonania wyboru oferty;
¢) zmiany terminéw wyznaczonych w ogloszeniu;
d) zadania dodatkowych informacji i wyjasnien od Oferentdw na kazdym etapie postepowania;
€) wylgcznej interpretacji zapisow ogloszenia.

Zamawiajacy informuje, iz w umowie na §wiadczenie ushug zastrzezony zostanie zapis o przeniesieniu pehni
autorskich praw majatkowych do materiatbw wytworzonych i wykorzystywanych podczas realizacji umowy.
Wykonawcy nie bedzie przystugiwaé¢ dodatkowe wynagrodzenie z tego tytutu.

OSOBA DO KONTAKTU:
Roksana Oniszko

tel. 81 525 28 43,

e-mail: roksana.oniszko(@]los.lublin.pl

XI. KLAUZULA INFORMACYJNA:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, informujg, Ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Lubelski Osrodek Samopomocy.

. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu zwigzanym
z postepowaniem o udzielenie zamoéwienia publicznego na realizacj¢ ushugi poradnictwa pracy w formie
indywidualnych spotkan w trybie zapytania ofertowego zgodnie z zasadg konkurencyjnosci;

3. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych be¢da osoby lub podmioty upowaznione zgodnie z przepisami prawa

powszechnie obowiazujacego, ktorym udostepniona zostanie dokumentacja postgpowania, w tym
w szczeg6lno$ci Instytucji Zarzadzajacej FELU 2021-2027, a takze specjalistycznym podmiotom, realizujagcym
na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej oraz beneficjenta kontrole i audyt w celu prawidtowej realizacji zadan
objetych Projektem, a takze Lubelski Osrodek Samopomocy, ul. Grodzka 14, 20-112 Lublin. Odbiorcami
panstwa danych beda: podmioty i organy, ktorym Administrator jest zobowigzany lub upowazniony udostepnié
dane osobowe na podstawie powszechnie obowigzujacych przepisow prawa, oraz podmioty, ktore
na podstawie stosownych umow przetwarzaja dane osobowe powierzone do przetwarzania przez
Administratora w zwiazku z realizacjg ustug gwarantujacych nalezyte wykonanie niniejszej Umowy.

4. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres realizacji umowy zawarte] w wyniku rozstrzygnigcia
postgpowania oraz 3 lata po upltywie tego terminu. W przypadku zawarcia i realizacji umowy obejmuje réwniez
okres niezbgdny do zabezpieczenia ewentualnych roszczen wynikajacych z umowy, chyba, ze przepisy szczegdélowe
stanowig inaczej.

5. Podanie danych osobowych nie jest obowigzkiem ustawowym, ale moze by¢ niezbedne do udziatu
w procedurze udzielenia zamdwienia i/lub ewentualnego zawarcia umowy. Konsekwencja niepodania
niektorych danych osobowych moze by¢ brak mozliwosci udzielenia zamowienia.

6. W odniesieniu do przekazywanych danych osobowych, Zamawiajacy nie bedzie podejmowat decyzji, ktore
opieratyby si¢ wylgcznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22
ust. 1 14 RODO.

7. Osobie, ktorej dane dotycza przystuguja nastepujace prawa:

1) prawo zadania dostepu do swoich danych osobowych, na podstawie art. 15 RODO,;
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2) prawo zadania sprostowania danych osobowych, gdy dane sg nieprawidtowe, a takze prawo zgdania
uzupetnienia danych, gdy dane sg nickompletne, na podstawie art. 16 RODO *;

3) prawo zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, w przypadkach przewidzianych art. 18 ust 1
RODO, z zastrzezeniem przypadkow, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO **;

4) prawo whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, z ograniczeniami tego prawa,
o ktérych mowa w art. 21 RODO;

5) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2; 00-193 Warszawa), jezeli uzna, ze przetwarzanie jej danych osobowych realizowane przez
Zamawiajacego narusza przepisy RODO.

8. Osobie, ktorej dane dotycza nie przystuguje:

1) prawo zadania usuniecia danych osobowych, w zwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b), d) lub €) RODO;

2) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym mowa w art. 20 RODO;

9. W przypadku dojécia do zawarcia umowy dane osobowe o0s6b fizycznych, w szczegodlnosci osob
reprezentujacych oraz wskazanych do kontaktu, zwigzanych z wykonaniem umowy, pozyskane
bezposrednio lub posrednio, b¢da przetwarzane przez Strony umowy w celu i okresie jej realizacji, a takze
w celach zwigzanych z rozliczaniem umowy, celach archiwalnych oraz ustalenia i dochodzenia
ewentualnych roszczen w okresie przewidzianym przepisami prawa, na podstawie i w zwiazku z realizacja
obowiazkéw natozonych na administratora danych przez te przepisy. Dane te nie beda przedmiotem
sprzedazy i udostgpniania podmiotom zewngtrznym, z wyjatkiem przypadkow przewidzianych przepisami
prawa, nie b¢da rowniez przekazywane do panstw trzecich i organizacji migdzynarodowych. Administrator
danych zobowiazuje Pania/Pana do poinformowania o zasadach i sposobie przetwarzania danych wszystkie
osoby fizyczne zaangazowane w realizacj¢ umowy.

XII. ZALACZNIKI:

a) Zalacznik nr 1 Formularz oferty,

b) Zalacznik nr2 CV,

¢) Zalacznik nr 3 Oswiadczenie o braku powigzan kapitatlowych,

d) Zatacznik nr 4 Oswiadczenie o braku wykluczenia z udzialu w postepowaniu,
e) Zalacznik nr 5 Oswiadczenie w zakresie objecia sankcjami.
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