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Zatagcznik nr 9 do Zapytanie ofertowego nr 05/KD/2025/92

Umowanr.........coeeeeens

zawartawdniu .................... pomiedzy

Fundacjg Centrum Europy Lokalnej prowadzgcg dziatalnos¢ na podstawie wpisu do Rejestru
Stowarzyszen, Innych Organizaciji Spotecznych i Zawodowych, Fundaciji i Publicznych
Zaktadow Opieki Spotecznej prowadzonego przez Sad Rejonowy w Kielcach, X Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem 0000358259, z siedzibg w
Kielcach, ul. Okrzei 41B/40, 25-526 Kielce, NIP 959-189-71-78, REGON 260401252,
reprezentowang przez Prezesa Zarzgdu — Panig Agnieszke Giemza,

zwang dalej Zamawiajgcym

zwanym dalej Wykonawcag

w wyniku zapytania ofertowego nr 05/KD/2025/92 z dnia 09.06.2025 r. zostata zawarta umowa

nastepujacej tresci:

§1.

1. Zamawiajgcy zleca a Wykonawca przyjmuje do wykonania ustugi doradztwa
poszkoleniowego na terenie catego kraju z zakresu dotyczgce dostepnosci, w tym zasad
uniwersalnego projektowania dla 456 uczestnikow projektu tj. pracownicy i pracownice
MMSP oraz duzych przedsigbiorstw w wymiarze 3420 godzin zegarowych.

2. Wsparcie realizowane jest w ramach projektu ,Kultura DOSTEPNOSCI i UNIWERSALNE
PROJEKTOWANIE w polskich przedsiebiorstwach — program rozwoju pracownic,
pracownikéw i przedsiebiorstw” realizowanego w ramach programu Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, O$ priorytetowa | Umiejetnosci Dziatanie 01.03
Kadry nowoczesnej gospodarki, FERS.01.03-1P.09-0004/24.

§ 2.

1. Opis przedmiotu umowy:

1.1 Wykonawca zobowigzany jest do $wiadczenia ustugi udzielenia doradztwa
poszkoleniowego, ktérego celem bedzie omdéwienie konkretnych przypadkéw zwigzanych
z planowaniem rozwoju produktéw/ustug, ktére mogg zostaé dostosowane do potrzeb
0s6b z niepetnosprawnosciami i ograniczeniami funkcjonalnymi.

1.2 Rolg ustugi doradztwa poszkoleniowego jest przyswojenie przez uczestnikow projektu
wiedzy i umiejetnosci z zakresu tworzenia dostepnych i inkluzywnych rozwigzan w
przedsiebiorstwach. Dzieki temu uczestnicy otrzymajg spersonalizowane wsparcie, ktore
pomoze im aplikowa¢ zdobyta na szkoleniach wiedze w praktyce, adaptujac jg do
konkretnych ustug/produktéw przedsiebiorstw.

1.3 Realizacja ustug doradczych poszkoleniowych powinna by¢ dopasowana do
indywidualnych potrzeb i przyczyni¢ sie do wzrostu swiadomosci
przedsiebiorstw/przedsiebiorcow i pracownikéw i pracownic w zakresie dostepnosci, w
tym uniwersalnego projektowania powszechnie uzywanych produktéw i ustug
zaspokajajgcych potrzeby oséb ze szczegdlnymi potrzebami, w tym OzN oraz
komercjalizacji ich rozwigzan.
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1.4 Przez ,Dostepnos¢” nalezy rozumie¢ dostepnos$é, o ktérej mowa w Wytycznych
dotyczacych realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021 -
2027: mozliwos¢ korzystania z infrastruktury, transportu, technologii i systeméw
informacyjno-komunikacyjnych oraz produktéw i ustug. Pozwala ona w szczegdlnosci
osobom z niepetnosprawnosciami i osobom starszym na korzystanie z nich na zasadzie
réwnosci z innymi osobami. W przypadku projektow realizowanych w polityce spéjnosci,
dostepnos¢ oznacza, ze wszystkie ich produkty (w tym takze udzielane ustugi) mogg by¢
wykorzystywane (uzywane) przez kazdg osobe. Przyktadami tych produktéw sg: strona
lub aplikacja internetowa, materiaty szkoleniowe, konferencja, wybudowane lub
modernizowane obiekty, zakupione srodki transportu.

1.5 Przez ,Projektowanie Uniwersalne” nalezy rozumie¢ uniwersalne projektowanie, o ktérym
mowa w art. 2 Konwencji o prawach oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2012 r. poz.
1169, z p6zn. zm.), ktére oznacza projektowanie produktéw, srodowiska, programow i
ustug w taki sposob, by byly uzyteczne dla wszystkich, w mozliwie najwiekszym stopniu,
bez potrzeby adaptaciji lub specjalistycznego projektowania. ,Uniwersalne projektowanie”
nie wyklucza pomocy technicznych dla szczegolnych grup osoéb z
niepetnosprawnosciami, jezeli jest to potrzebne.

1.6 Uczestnikami doradztwa poszkoleniowego bedg pracownicy i pracownice MMSP oraz
duzych przedsiebiorstw, z czego pracownicy i pracownice duzych przedsiebiorstw bedg
mogli stanowi¢ maksymalnie 40% uczestnikéw. Zaplanowano udziat 456 uczestnikéw /
uczestniczek z obszaru catej Polski. Zatozono udziat maksymalnie 4 uczestnikow /
uczestniczek z jednego przedsiebiorstwa - w zaleznosci od specyfiki firmy, w tym jej
wielkosci. Minimum 10% oso6b objetych wsparciem w projekcie stanowi¢ bedzie kadra
menadzerska.

1.7 Doradztwo poszkoleniowe moze odby¢ sie na terenie catej Polski (w zaleznos$ci od grupy
Uczestnikéw, ktdrg zrekrutuje Zamawiajacy).

1.8 O dokladnym miejscu i terminie prowadzenia doradztwo poszkoleniowego Zamawiajgcy
poinformuje Wykonawce, na podany przez Wykonawce adres e — mail
................................ w terminie nie pdznij niz 7 dni roboczych przed rozpoczeciem
doradztwa poszkoleniowego.

1.9 Wymogi dla doradztwa poszkoleniowego:

a) Kazde doradztwo poszkoleniowe dla jednej osoby obejmuje $rednio 7,5 godzin
zegarowych x 456 osdb. W sumie planowana liczba godzin doradztwa wynosi 3420
godzin.

b) Minimalna wymagana liczba spotkan z doradcg przypadajgca na jedng osobe wynosi
1 spotkanie.

c) Dziatania doradcze zwigzane bezposrednio ze szkoleniami majg charakter
fakultatywny, a koniecznos$c¢ ich przeprowadzenia wynika¢ bedzie z analizy potrzeb
rozwojowych uczestniczek lub uczestnikdw, ktérzy ukonczyli szkolenia i chcg
pogtebi¢ zagadnienia omawiane w trakcie dziatan szkoleniowych. Zamawiajacy
przewiduje minimalng warto$¢ zamowienia na poziomie 90% grupy docelowe;j.

d) Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé prowadzenie doradztwa poszkoleniowego dla
czterech osob jednoczesnie w tym samym terminie, w réznych lub w tych samych
miejscach, tym samym wymaga dostepnosci minimum czterech doradcéw w tym
samym czasie.

e) Za jedng godzine doradztwa poszkoleniowego uznaje sie godzine zegarowg (60
minut).

f) Maksymalna liczba godzin doradcy w jednym dniu to 8 godzin (wraz z przerwami).

g) Doradztwo poszkoleniowe dla danej osoby (pracownika/przedstawiciela
przedsiebiorstwa), prowadzone w formie bezposrednich spotkan w siedzibie
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przedsiebiorcy lub innych lokalizacjach przez nich wskazanych. W wyjgtkowych
przypadkach, wynikajgcych z diagnozy potrzeb, czes¢ doradztwa moze odbyc¢ sie
telefonicznie lub za pomocg komunikatoréow internetowych i musi by¢
udokumentowane rejestrami potgczen telefonicznych czy telekonferencyjnych. Na
takg forme swiadczenia doradztwa wyrazi¢ musi Zamawiajgcy i nie moze ona
przekroczy¢ 30% ogolnego czasu doradztwa przypadajgcego na osobe.

Dziatania doradcze powinny uwzglednia¢ wykorzystanie narzedzi symulujgcych, m.in.
wozek aktywny, biate laski, stopery. Wskazane jest wykorzystanie gogli/okularéw
imitujgcych wady wzroku, kombinezonu starosci, stuchawek wygtuszajacych.
Zapewnienie narzedzi symulujgcych do doradztwa w zaleznos$ci od zapotrzebowania
bedzie obowigzkiem Wykonawcy.

W trakcie doradztwa poszkoleniowego przedsiebiorca powinien uzyskac
profesjonalng pomoc w zakresie np. projektowania produktow i ustug w taki sposob,
by byly uzyteczne dla wszystkich w mozliwie najwiekszym stopniu, bez potrzeby
adaptacji lub specjalistycznego projektowania czy wdrazania technologii, ktérych
zastosowanie umozliwia lub utatwia osobom ze szczegodlnymi potrzebami korzystanie
z produktow, czy ustug na zasadzie réwnosci szans.

Dowodem potwierdzajgcym wykonanie doradztwa bedzie ,Formularz wykonania
ustugi doradczej” podpisany przez doradczynie lub doradce oraz osobe
uczestniczgcg w ustudze doradczej oraz osobe upowazniong do reprezentacii
przedsiebiorstwa. Wzér Formularza wykonania ustugi doradczej stanowi zatgcznik
numer 10 do niniejszego zapytania ofertowego.

Dokumenty niezbedne do przeprowadzenia ustug doradczych, muszg by¢ wykonane
zgodnie ze standardem WCAG 2.1 oraz zgodnie ze standardem informacyjno-
promocyjnym i standardem szkoleniowym, okreslonymi w Standardach dostepnosci
dla polityki spojnosci 2021-2027, ktére stanowig zatacznik nr 2 do Wytycznych
dotyczacych realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata
2021-2027.

Szczegotowy zakres wsparcia powinien by¢ dostosowany do zindywidualizowanych
potrzeb Uczestnikéw, z uwzglednieniem obszaru m.in. prawnego, finansowego,
organizacyjnego. Wsparcie doradcze powinno objgé m.in.: analize branzy, w ktorej
dziata przedsiebiorca, analize rynku, w tym zapotrzebowanie na nowe
produkty/ustugi, opracowanie strategii i planu dziatania w obszarze
zwiekszania/zapewnienia dostepnosci towaréw/ustug, uwzgledniajgc wartosci i cele
firmy, oméwienie mozliwosci komercjalizacji rozwigzan.

Doradztwo poszkoleniowe bedzie miato charakter scisle zindywidualizowany
obejmujgcy m.in.: omoéwienie konkretnych przypadkéw zwigzanych z rozwojem
produktow/ustug, ktére mozna dostosowac do potrzeb osdb ze szczegdinymi
potrzebami, ¢wiczenia praktyczne w zakresie projektowania dostepnych produktéw i
ustug (z wykorzystaniem stymulujgcych), symulacje i case studies ilustrujgce
wyzwania i rozwigzania w projektowaniu dostepnosci.

Temat ustug doradztwa poszkoleniowego oraz dobér doradcéw lub doradczyn
zostanie dopasowany do obszaru, w ktérym dziata przedsiebiorca - inny w przypadku
produkcji towardw, inny przy tworzeniu ustug w tym ustug cyfrowych.

Doradztwo musi by¢ prowadzone w jezyku polskim.

Doradztwo poszkoleniowe odbywac sie bedzie w dni robocze w przedziale czasowym

od godziny 7.00 do godziny 18.00. Na wniosek uczestnikéw, doradztwo moze odbywac
sie w innym czasie, jednak zamawiajgcy przewiduje takg mozliwos¢ dla nie wiecej niz
10% godzin doradztwa poszkoleniowego.

1.1

W przypadku wystgpienia sity wyzszej lub sytuacji losowej, niezaleznej od

Zamawiajgcego, dopuszcza sie mozliwos¢ zmiany zasad Swiadczenia doradztwa na
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zasadach i warunkach zaakceptowanych przez Instytucje Posredniczgcg - Polskag
Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci.
Umowe zawiera sie na czas okreslony od dnia podpisania umowy do dn. 31.12.2027 r.

§ 3.
. Wykonawca zobowigzuje sie do przeprowadzenia doradztwa, sprawdzaniem frekwenciji.
Wykonawca zobowigzuje sie do umozliwienia upowaznionym podmiotom
przeprowadzenia czynnosci kontrolnych lub audytowych, w tym dostepu do swojej
siedziby i miejsca realizacji zamodwienia.
Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania zobowigzania wynikajgcego z tej umowy
innej osobie/jednostce bez zgody Zamawiajgcego.

§ 4.
. Do obowigzkéw Wykonawcy w szczegolnosci nalezy:

a) ustalenie w porozumieniu z Zamawiajgcym szczegotowego harmonogramu
doradztwa:

¢ harmonogram doradztwa na poszczegdlne miesigce realizacji zaméwienia
musi by¢ ustalony co najmniej 7 dni przed rozpoczeciem danego miesigca,

e harmonogram bedzie uwzgledniat ilos¢ spotkan do realizacji w ramach
zamowienia oraz okres przewidziany na jego realizacje tzn. rozplanowanie
doradztwa w czasie,

b) zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ w wyjgtkowych sytuacjach
spowodowanych sitg wyzszg poinformowania o zmianie terminu realizacji
doradztwa wzgledem ustalonego harmonogramu wybranego Wykonawcy nie
poézniej niz na 3 dni przed planowanym doradztwem;

c) prowadzenia dokumentacji zwigzanej z realizacjg doradztwa poszkoleniowego.
Doradcy zobowigzani bedg do prowadzenia ,Formularza wykonania ustugi
doradczej’;

d) dostosowanie sposobu organizacji doradztwa, przekazu tresci do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscia:

+ \Wykonawca moze zosta¢ zobowigzany do zapewnienia podczas doradztwa
dostosowania przekazu do oséb z niepetnosprawnosciami lub oséb o
szczegolnych potrzebach. W przypadku, gdy w wyniku rekrutacji wsréd
uczestnikow doradztwa bedg osoby z niepetnosprawnoscig / 0 szczegdlnych
potrzebach, Zamawiajgcy poinformuje o tym fakcie Wykonawce na minimum 3
dni przed terminem doradztwa (drogg elektroniczng, na wskazany przez
Wykonawce adres e-mail).

¢ Wykonawca musi by¢ przygotowany na prowadzenie doradztwa w sposéb
uwzgledniajgcy osoby o specjalnych potrzebach. W ramach dostosowania
prowadzenia doradztwa (w zaleznosci od potrzeb uczestnikow) nalezy
odpowiednio zmodyfikowac¢ czas trwania doradztwa oraz harmonogram
przerw i zastosowac nastepujgce: powtdrzenie i przeanalizowanie tresci przez
uczestnika po zakonczeniu doradztwa, wydtuzenie sesji doradczej z uwagi na
potrzebe dodatkowego wyjasnienia tresci.

e) $Scista wspotpraca z Zamawiajgcym oraz trenerami realizujgcymi szkolenia ogoine
i specjalistyczne poprzez wskazanie obszaréw wymagajgcych pogtebienia dla
poszczegoélnych grup (branzowo) oraz uczestnikow / uczestniczek, przekazanie
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wnioskow z analizy rzeczywistych przypadkéw z organizacji, wspolne ustalenie

standardéw i procedur dotyczgcych dostepnosci i uniwersalnego projektowania,

regularne spotkania podsumowujgce i doskonalace.

Scista wspétpraca z Zamawiajgcym celem zapewnienia prawidtowosci

prowadzonych dziatan, realizacji zatozonych wskaznikow oraz celéw projektu.

kazdorazowo oznaczanie opracowanych i prowadzonych na potrzeby realizaciji

wsparcia doradczego dokumentéw/materiatdw (jesli dotyczy), ze szczegdinym

uwzglednieniem logotypow UE, zgodnie z zasadami okreslonymi w Podreczniku

wnioskodawcy i beneficjenta Funduszy Europejskich na lata 2021- 2027 w

zakresie promociji i informacji, ktoéry dostepny jest pod linkiem

https://funduszeue.podlaskie.eu/pl/realizuje projekt/komunikacja i widocznosc/za

poznaj-sie-z-dokumentami-dotyczacymi-komunikacji-o-programie.html

zagwarantowanie, ze materiaty wykorzystywane podczas doradztwa i/lub

wypracowane przez doradce bedg wykorzystywane w sposéb respektujgcy prawo

autorskie;

umozliwienia, na kazdym etapie realizacji przedmiotu zamédwienia,

przeprowadzenia przez Zamawiajgcego, Instytucje Zarzadzajgca, Instytucje

Posredniczaca, instytucje kontrolne wyznaczone przez Zamawiajgcego, kontroli w

zakresie sposobu i terminowosci wykonywania przedmiotu zamowienia oraz do

umozliwienia, przez okres wynikajgcy z przepisow prawa krajowego

Zamawiajgcemu i instytucjom kontrolujgcym wglad we wszystkie dokumenty, w

tym finansowe zwigzane z realizacjg przedmiotu zamoéwienia (bez wzgledu na

rodzaj nosnika, na ktérym sg przechowywane);

zapewnienie wigczenia przez doradcéw tematyki réwnosciowej do doradztwa

poszkoleniowego.

realizacje ustugi z zachowaniem zasad zréwnowazonego rozwoju poprzez np.:

e wylgczanie urzgdzen z pradu po zakohczeniu pracy,

e Swiadome uzywanie klimatyzacji i otwieranie okien w sytuacjach, gdy pozwoli
to na utrzymanie wiasciwej temperatury,

e wylgczanie $wiatet w pomieszczeniach nieuzywanych,

o dbatos¢ o sprzet, wytgczanie urzgdzen z trybu stand-by,

e korzystanie tylko z niezbednego zrédta swiatta,

e niezastfanianie grzejnikéw,

e uzywanie schodéw zamiast windy,

e 0szczedzanie energii m.in. poprzez odpowiednie sterowanie ogrzewaniem,

e stosowanie pojemnikdw na makulature, segregacje Smieci.

Obowigzki Zamawiajgcego:

a)

Rekrutacja uczestnikdw na doradztwo poszkoleniowe;

b) Wskazanie miejsca odbycia doradztwa poszkoleniowe;

c)

Nadzor nad doradztwem poszkoleniowym.

§ 5.

. Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenia i przekazania Zamawiajgcemu w terminie do
7 dni roboczych od dnia zakonczenia miesigca w ktérym odbyto sie wsparcie odpowiedniej
dokumentacji:

a. Formularza wykonania ustugi doradcze;j.


https://funduszeue.podlaskie.eu/pl/realizuje_projekt/komunikacja_i_widocznosc/zapoznaj-sie-z-dokumentami-dotyczacymi-komunikacji-o-programie.html
https://funduszeue.podlaskie.eu/pl/realizuje_projekt/komunikacja_i_widocznosc/zapoznaj-sie-z-dokumentami-dotyczacymi-komunikacji-o-programie.html
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2.

Zamawiajgcy ma prawo w kazdym momencie do kontroli biezgcej wyzej wymienionej
dokumentaciji na potrzeby monitoringu projektu lub na wniosek Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci z siedzibg przy ul. Panskiej 81/83, 00-834 Warszawa petnigcej role
Instytucji Posredniczgcej dla Dziatania 01.03 Kadry nowoczesnej gospodarki Programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027

§6.

Wykonawca, zobowigzany bedzie do niezwtocznego poinformowania Zamawiajgcego o:

a.
b.

niezgtoszeniu sie uczestnikbdw/uczestniczek na doradztwo;

przerwaniu doradztwa lub rezygnacji z uczestnictwa w doradztwie oraz kazdorazowej
nieobecnosci na doradztwie skierowanych osob;

innych sytuacjach, ktére majg wptyw na realizacje programu zaje¢ i umowy.

§7.

. Strony o$wiadczajg, ze bedg wymienia¢ informacije potrzebne do starannego i nalezytego

wykonania obowigzkdéw wynikajgcych z umowy.

. Strony zobowigzujg sie do zachowania poufnosci oraz witasciwego zabezpieczenia

informacji udostepnionych w ramach wykonywania niniejszej umowy.

§8.

Zamawiajgcemu przystuguje prawo kontroli przestrzegania przez Wykonawce postanowien
umowy. Zamawiajgcy, wyznaczajac osobe uprawniong, zastrzega sobie prawo uczestnictwa
we wsparciu w celu stwierdzenia prawidtowosci realizacji programu.

§9.
Oferta wraz z zatgcznikami, ktérg Wykonawca zobowigzany jest realizowac¢, stanowi
integralng czes¢ niniejszej umowy i jest wigzgca dla stron.
Zaoferowana w ofercie cena za przeprowadzenie wsparcia nie bedzie ulegata waloryzaciji
w okresie trwania umowy.

§ 10.

. Wykonawca za wiasciwe wykonanie przedmiotu umowy, tj. za przeprowadzenie 1 godziny

zegarowej doradztwa poszkoleniowego otrzyma wynagrodzenie brutto w wysokosci:
.......................... PLN (stownie: ...........................) x 3420 godzin co daje tgczng
warto$€ ..., PLN brutto (stownie: ...................ooeel. )

. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmniejszenia lub zwiekszenia ilosci godzin

doradztwa poszkoleniowego w ramach niniejszego zaméwienia w zaleznosci od potrzeb
uczestnikow projektu oraz sytuacji wynikajgcej z czynnikow zewnetrznych.

Podstawg do ostatecznej wyceny ustugi jest ilo§¢ godzin przemnozona przez cene
jednostkowg wskazang w formularzu ofertowym.

. Wynagrodzenie za realizacje zamowienia wspoffinansowanego przez Unie Europejskg ze

srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

Wynagrodzenie ptatne bedzie na podstawie prawidtowo wystawionej/-ego faktury
VAT/rachunku oraz protokotu odbioru sporzgdzonego na podstawie dokumentéw
wskazanych w § 5 niniejszej umowy.

Wynagrodzenie bedzie ptatne okresowo, na podstawie faktury VAT/rachunku
wystawionej/-ego przez Wykonawce.
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7. Zamawiajgcy dokona przelewu kwoty objetej fakturg VAT/rachunkiem na rachunek
bankowy Wykonawcy do 21 dni od dnia jego otrzymania, pod warunkiem posiadania na
rachunku bankowym Zamawiajgcego srodkow finansowych na realizacje projektu, w
przeciwnym przypadku termin moze zosta¢ wydtuzony.

§ 11.

1. Wykonawca jest zobowigzany zapfaci¢ Zamawiajgcemu kare umowna:

a) Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng za zwtoke w wykonaniu obowigzkéw
dotyczacych przedmiotu zamodwienia, w wysokosci 1% tgcznego wynagrodzenia brutto za
kazdy rozpoczety dzien zwtoki w jego realizaciji.

b) Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng za kazdy przypadek nienalezytego
wykonania umowy, po uprzednim wezwaniu Wykonawcy do usuniecia naruszeh, gdy w
wyznaczonym terminie naruszenia te nie zostang usuniete, w wysokosci 1% tgcznego
wynagrodzenia brutto.

c) W przypadku naliczenia 2 kar umownych Zamawiajgcemu przystuguje prawo do
odstgpienia od umowy.

d) Za nienalezyte wykonanie umowy nalezy rozumie¢ sytuacje, gdy Wykonawca nie
realizuje doradztwa poszkoleniowego, opOznia jego realizacje, czy tez bedzie
nienalezycie je prowadzit, co potwierdzg uzasadnione negatywne opinie zgtoszone
Zamawiajgcemu i/lub negatywne opinie przekazane przez uczestnikéw doradztwa. Przez
nienalezyte wykonanie rozumie sie nie dopetnienie wszystkich warunkow okreslonych w
niniejszym postepowaniu.

e) Przewiduje sie kare umowng w wysokosci 20% maksymalnego wynagrodzenia brutto
Wykonawcy w przypadku nie wykonywania przez Wykonawce zlecenia w sposob zgodny
z postanowieniami umowy oraz bez zachowania nalezytej starannosci przy jej
wykonywaniu. (W przypadku nie zachowania ogdélnie wymaganej starannosci przy
spetnieniu sSwiadczenia moéwimy o niedbalstwie po stronie Wykonawcy, zaniechaniu
dziatan, ktére prowadzg do zrealizowania zamdwienia w czesci lub zaniechania
zrealizowania dziatan, co moze rodzi¢ jego odpowiedzialno$¢ za nienalezyte wykonanie
zobowigzania.)

f) W przypadku odstgpienia od umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn lezacych po
stronie Wykonawcy, Wykonawca zobowigzany jest do zapfaty kary umownej w wysoko$ci
10% maksymalnego wynagrodzenia brutto.

g) Zamawiajagcy jest uprawniony do potrgcenia kwoty kary umownej z wynagrodzenia
Wykonawcy, na co Wykonawca wyraza zgode bez koniecznosci dodatkowego
powiadomienia.

h) Jezeli wysokosé kar umownych nie pokryje poniesionej przez Zamawiajgcego szkody,
przystuguje mu prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego.

2. W przypadku gdy wysokosé kary umownej nie pokryje powstatej w wyniku niewykonania
lub nienalezytego wykonania zaméwienia szkody, Zamawiajgcemu przystuguje prawo
dochodzenia petnej wysokosci szkody na zasadach ogoéinych.

3. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo pomniejszenia wysoko$ci naleznosci o uprzednio
naliczone kary umowne okreslone w ust. 1.

4. W przypadku niewykonania umowy w terminie okreslonym w § 2, ust. 2 Zamawiajgcy
zastrzega sobie prawo odstgpienia od umowy bez wyznaczenia dodatkowego terminu do
realizacji umowy.
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5.

1.

2.

1.

2.
3.

Zamawiajgcy zastrzega, ze zobowigzanie wynikajgce z niniejszej umowy wygasa, jezeli
jedno ze $wiadczen wzajemnych stanie sie niemozliwe do wykonania w skutek
okolicznosci, za ktore zadna ze stron nie ponosi odpowiedzialnosci.

§12.
Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ cywilng i karng za czynnosci wykonywane w
ramach niniejszego zlecenia zaréwno z winy umysinej jak i nieumysinej, a takze btedu i
lekkomysInosci.
Wykonawca za =zaniedbania, zaniechania oraz niestaranne dziatanie ze strony
podwykonawcow ponosi odpowiedzialnos¢ cywilng i karng jak za swoje wtasne.

§ 13.
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ dokonywania zmian postanowieh zawartej
umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie, ktérej dokonano wyboru Wykonawcy,
gdy koniecznos¢ wprowadzenia takich zmian wynika z okolicznosci, ktérych nie mozna
byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ zmiany postanowien niniejszej umowy w
przypadkach, gdy:

a) gdy nastgpi zmiana powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa w zakresie
majgcym wplyw na realizacje przedmiotu zamdwienia;

b) koniecznos¢ wprowadzenia zmian bedzie nastepstwem zmian wprowadzonych
w umowach pomiedzy Zamawiajgcym, a inng niz Wykonawca strong, w tym
instytucjami nadzorujgcymi realizacje projektu, w ramach ktérego realizowane jest
zamowienie;

c) koniecznos¢ wprowadzenia zmian bedzie nastepstwem zmian wytycznych
dotyczacych Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus lub wytycznych i zalecen
Instytucji Zarzgdzajgcej lub Instytucji Posredniczacej, w szczegdlnosci w zakresie
sprawozdawczosci;

d) wynikng rozbieznosci lub niejasnosci w umowie, ktérych nie bedzie mozna usungé
w inny sposéb azmiana bedzie umozliwiaé usuniecie rozbieznosci i
doprecyzowanie umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej zapisow przez
strony;

e) w przypadku zaistnienia okolicznosci zwigzanych z wystgpieniem, pandemii np.
COVID-19, ktore wptywajg lub mogg wptyng¢ na nalezyte wykonanie umowy, na
warunkach i w zakresie zgodnym z art. 15, ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o
szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacii
kryzysowych.

f) zamiana wskazanego w ofercie doradcy/doradczyni tylko na doradce/doradczynie
o0 dos$wiadczeniu tozsamym Ilub lepszym. Zamiana nastepuje za zgodg
Zamawiajgcego i jest mozliwa tylko w okoliczno$ciach powstatych, na ktére nie miat
wptywu Wykonawca:

e Smierci, choroby lub innych zdarzen losowych os6b wykonujgcych zamowienie;

e niewywigzywania sie 0sOb wykonujgcych zamodwienie z obowigzkow
wynikajgcych z powierzonych im zadan;

e jezeli zmiana osoby wykonujgcej zamowienie stanie sie konieczna z
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jakichkolwiek innych przyczyn niezaleznych od wykonawcy (np. rezygnaciji).

§ 14.
W przypadku sporéw powstatych na tle realizacji postanowien niniejszej umowy strony
ustalaja, iz wtasciwym dla ich rozstrzygania bedzie sad wiasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

§ 15.
W przypadku razgcych zaniedban przez jedng ze stron, umowa moze by¢ rozwigzana ze
skutkiem natychmiastowym.

§ 16.
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg przepisy m.in. Kodeksu
Cywilnego, Ustawy o finansach publicznych.

§ 17.
Umowa sporzgdzona zostata w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



