Fundusze Europejskie
dla Podlaskiego

Dofinansowane przez | +*"*+
Unie Europejska st
Podlaskie

ZAPYTANIE OFERTOWE
1/8.1/2025

na ustugi szkolenia uczniéw
z dnia 30.05.2025 r.

w ramach projektu: ,,Staze uczniowskie u pracodawcéw wsparciem systemu ksztatcenia dualnego.”

Polska Fundacja Filary Rozwoju jako Partner projektu zaprasza do sktadania ofert na realizacje przedmiotu

niniejszego zapytania ofertowego.

1.ZAMAWIAJACY

Zamawiajacy:

Nazwa

Polska Fundacja Filary Rozwoju

Forma prawna Fundacja
Numer REGON 389120837
Numer NIP 7182158198

Dane teleadresowe Zamawiajacego:

Adres do korespondencji

ul. Gen. Wtadystawa Sikorskiego 166, 18-400 tomza

E-mail

BIURO@FILARYROZWOJU.ORG.PL

Tel.

784 818 784

Godziny pracy

7:30-15:30

Dane biura projektu/dane do kontaktu Zamawiajgcego

Adres do korespondencji

ul. Gen. Wtadystawa Sikorskiego 166, 18-400 tomza

E-mail

a.chojnowska@filaryrozwoju.org.pl

Tel.

606670195

Godziny pracy

7:30-15:30

Osoba do kontaktu
(przedstawiciel Zamawiajgcego)

Anna Chojnowska

2.ZAPYTANIE OFERTOWE

Tytut zapytania

Publikacja zapytania

Charakter prawny zapytania

Przedmiotem niniejszego zamdwienia sg ustugi szkolenia uczniow w ramach
projektu ,Staze uczniowskie u pracodawcéw wsparciem systemu
ksztatcenia dualnego.” zgodnie ze specyfikacjg przedstawiong ponizej.

Zapytanie ofertowe jest dostepne na stronie internetowe;j
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropeijskie.gov.pl/

Zapytanie ofertowe realizowane jest zgodnie z zasadg konkurencyjnosci
okreslong w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach srodkdéw dla EFS+, EFRR, FSi FST na lata 2021-2027
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3. OPIS PRZEDMIOTU ZAPYTANIA (ZAMOWIENIA)

3.1 Przedmiot zamodéwienia—informacje podstawowe:

Zwiezte okreslenie przedmiotu
zamoéwienia

Wspdlny Stownik Zamoéwien
(kod-y CPV przedmiotu
zamowienia)

Przedmiotem zamdwienia jest dostawa nastepujgcych ustug

szkoleniowych podzielonych na ponizsze czesci:

Wsparcie ucznidw i uczennic w zakresie zdobywania kompetencji oraz

kwalifikacji zawodowych: uczniéw/uczennic szkét:

—  Zespot Szkét Mechanicznych i Ogdlnoksztatcgcych w tomzy;

—  Zespot Szkét Technicznych i Ogdlnoksztatcgeych w tomzy;

—  Zespot Szkét Ekonomicznych i Ogdlnoksztatcgcych w tomzy;

—  Zespot Szkét Weterynaryjnych i Ogdlnoksztatcgcych w tomzy
W nizej wymienionych szkoleniach

- Kurs operator koparko tadowarki

- Kurs kelnersko barmanski

- Kurs diagnosty samochodowego

- Szkolenie energetyczne w zakresie eksploatacji i dozoru G1 SEP

- Kurs na operatora wozkow jezdniowych/widtowych podnosnikowych

- Kurs spawania swiattowoddw z uprawnieniami do 1 kV (E)

- Kurs na operatora drona

- Kurs projektowania 2D i 3D w programie AutoCAD

- Kurs inseminacji

- Kurs gastronomiczny

- Kurs cukierniczy

- Kurs korekcji racic

- Kurs podstaw ksiegowosci + kadry i ptace

- Kurs ogrodnika terendw zieleni

- Kurs animatora czasu wolnego

- Kurs robotyki

- Kurs zabezpieczenia serweréw

- Kurs logistyki i zarzgdzania

- Kurs montazysta rusztowan budowlano-montazowych

80500000-9Ustugi szkoleniowe
80000000-4Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

3.2.Szczegotowy opis przedmiotu zamoéwienia:

3.2.1 | Zamowienie jest realizowane w ramach projektu ,,Staze uczniowskie u pracodawcéw wsparciem systemu

ksztatcenia dualnego.” w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

» Zamowienie dotyczy realizacji 19 kurséw.

-Kurs operator koparko tadowarki — klasa lll

» Liczba grup: 1-2

» Liczba oséb objetych wsparciem: 30

» Liczba godzin dydaktycznych szkolenia: 70 h
» Przyblizony termin swiadczenia wsparcia: od dnia podpisania umowy nie pdzniej niz do dnia zakonczenia
realizacji projektu tj. 30 listopada 2026 r. Preferowany termin rozpoczecia realizacji: czerwiec - lipiec 2025.
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» Szkolenie zostanie zrealizowane dziennie, weekendowo/popotudniowo. Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo do wydtuzenia terminu realizacji zamoéwienia w przypadku wystgpienia koniecznosci dokonania
zmian w projekcie.

» Oczekiwane efekty szkolenia:
Przygotowanie do bezpiecznej obstugi maszyn i urzadzen roboczych, budowlanych i drogowych w
zakresie Ill klasy uprawnien: koparko-tadowarki stosowanych w budownictwie.
» Cel szkolenia: Absolwent po ukoriczonym kursie i zdanym egzaminie otrzymuje ksigzke operatora wydana
przez Sie¢ Badawczg tukasiewicz - Warszawski Instytut Technologiczny.
» Ramowy program szkolenia:
1. Wiadomosci techniczno - organizacyjne - 1 godz.
Bhp ogdlne - 8 godz.
Uzytkowanie i obstuga maszyn roboczych - 24 godz.
Koparkofadowarki — przedmioty specjalistyczne klasa Il - 20 godz.
Koparkofadowarki — zajecia praktyczne - 15 godz.
Egzamin zewnetrzny przed Komisjg powotang przez Sie¢ Badawczg tukasiewicz - Warszawski Instytut
Technologiczny - 2 godz.

oukwnN

Miejsce realizacji szkolenia: zajecia teoretyczne —~Wyzej wymienione Zespoty szkot (sale wyposazone beda
w fawki/stoty, krzesta) lub na terenie tomzy w miejscu wskazanym przez Wykonawce. Zajecia praktyczne
beda realizowane na placu manewrowym w miejscu zaproponowanym przez Wykonawce na terenie
tomzy, a jezeli poza tomzg to z dojazdem zapewnionym przez Wykonawce.

» Typ szkolenia: stacjonarne-wyktad, éwiczenia praktyczne. Szkolenie zamkniete.

» Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, pol egzemplarzu dla kazdej osoby
objetej projektem, dodatkowo 1 egzemplarz dla Zamawiajgcego.

» Badania lekarskie: zapewnia Wykonawca (jesli wymagane)

» Egzamin: zewnetrzny Sie¢ Badawczg tukasiewicz - Warszawski Instytut Technologiczny, do kosztu
organizacji kursu nalezy do liczy¢ koszt sesji egzaminacyjnej wraz z wydaniem uprawnien.

» Kadra: prowadzacy szkolenie-min. 2 letnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie, znajomos¢ tematyki

szkolenia, wyksztatcenie minimum Srednie, wyzsze - jesli wynika to z przepiséw prawa.

» Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom.

» Wykonawca zapewnia: niezbedne materiaty dydaktyczne zgodne z zakresem tematycznym zajec oraz

wstepne badania lekarskie, jesli stanowig tak przepisy prawa, a takze niezbedny/-e pojazd/-y

wymagany/-edonalezytegowykonanianiniejszegozamowienia.NazajeciapraktyczneWykonawca musi

zapewnié¢ pojazd/-y o stanie technicznym gwarantujgcym przeprowadzenie kursu na odpowiednim

poziomie. Pojazd/-y mechaniczne, na ktdrych bedzie prowadzone szkolenie bedg w petni sprawne

technicznie.

» Efekty szkolenia: Absolwent po ukonczonym kursie i zdanym egzaminie otrzymuje ksigzke operatora
wydang przez Sie¢ Badawczg tukasiewicz - Warszawski Instytut Technologiczny.

- Kurs kelnersko barmanski

» Liczba oséb objetych wsparciem: 22

» Liczba grup: 1-2

» Liczbagodzindydaktycznychszkolenia:38 h

» Przyblizony termin $wiadczenia wsparcia: od dnia podpisania umowy nie pdzniej niz do dnia zakonczenia

realizacji projektu tj. 30 listopada 2026 r. Preferowany termin rozpoczecia realizacji: czerwiec - lipiec 2025.

Szkole nie zostanie zrealizowane dziennie /weekendowo/popotudniowo. Zamawiajgcy zastrzega sobie
prawo do wydtuzenia terminu realizacji zamdwienia w przypadku wystgpienia koniecznosci dokonania
zmian w projekcie.

» Oczekiwane efekty szkolenia: uczen nabedzie wiedze oraz zdobedzie uprawnienia do pracy w

kawiarniach, barach, pubach, restauracjach, jak rowniez w innych punktach gastronomicznych.

» Cel szkolenia: Kazda osoba, ktdra ukoniczy szkolenie (min. 80% obecnosci na zajeciach) otrzyma

zaswiadczenie o ukoriczeniu szkolenia. Osobom, ktdre zdadzg egzamin zewnetrzy wydany zostanie przez
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zewnetrzng jednostke egzaminujgcy i certyfikujaca, potwierdzajgcy uzyskane kwalifikacje.
» Ramowy program szkolenia:
1. Wprowadzenie do zawodu barmana i kelnera, etyka zawodowa.

» Predyspozycje zawodowe i cechy osobowe dobrego barmana/ kelnera. Wymagania fizyczne i zdrowotne.

» Dobra pamie¢ — techniki pamieciowe. Podzielno$¢ uwagi i umiejetnosé szybkiego liczenia.

» Savoir vivre z zakresu branzy gastronomicznej. Etyka zawodowa.

» Autoprezentacja i umiejetnosci interpersonalne. Komunikacja werbalna i niewerbalna. Wspdtpraca w
zespole.

2. Obstuga klienta. Profesjonalne przyjmowanie zamdwienia.

» Typy klientéw. Obstuga klienta. Nawigzywanie kontaktu z klientem.

» Przyjmowanie zamodwien. Przyjmowanie naleznosci, rozliczanie dziennego utargu itp. oraz prowadzenie
obowigzujgcej dokumentacji.

» Zasady nakrywania do stotu

» Wiedza dotyczaca jakosci podawanych potraw
3. Wyposazenie i organizacja profesjonalnego cocktail baru.

» Organizacja i optymalizacja pracy za barem.

» Sledzenie zapaséw i sktadanie zamdwienia.

» Prezentacja sprzetu barmanskiego i sposobdéw postugiwania sie nim. Rodzaje szkfa.

» Rodzaje miar — omowienie jednostek miar.

4. Przygotowanie rdznego rodzaju napojow — dobor sktadnikow. Techniki przygotowywania napojow.

» Podziat i charakterystyka Napojéw Mieszanych. Podziat Napojow Alkoholowych i Bezalkoholowych.

» Historia alkoholi i procesy produkgji.

» Receptury napojéw mieszanych, teoretyczne i praktyczne zastosowanie receptur, techniki miksowania:
przygotowanie klasycznych drinkédw na bazie alkoholi, drinki bezalkoholowe/ smoothies/ lemoniady.
Sztuka dekoracji
Miejsce realizacji szkolenia: zajecia teoretyczne — Wyzej wymienione Zespoty szkét (sale wyposazone beda
w fawki/stoty, krzesta) lub na terenie tomzy w miejscu wskazanym przez Wykonawce. Zajecia praktyczne
beda realizowane w miejscu zaproponowanym przez Wykonawce na terenie tomzy, a jezeli poza tomzg
to z dojazdem zapewnionym przez Wykonawce.

» Typ szkolenia: stacjonarne-wyktad, éwiczenia praktyczne. Szkolenie zamkniete.

» Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla kazdej osoby
objetej projektem, dodatkowo 1 egzemplarz dla Zamawiajgcego.

» Badania lekarskie: zapewnia Wykonawca (jesli wymagane)

1. Egzamin: zewnetrzny przeprowadzony przez zewnetrzng jednostke egzaminujacy i certyfikujaca,
potwierdzajgcy uzyskane kwalifikacje., do kosztu organizacji kursu nalezy doliczy¢ koszt sesji
egzaminacyjnej wraz z wydaniem uprawnien lub egz. wewnetrzny przeprowadzenie weryfikacji
uzyskania kompetencji/kwalifikacji zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programéw na lata 2021- 2027 (zatacznik nr 2 Podstawowe informacje
dotyczgce uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektow wspoétfinansowanych z EFS+) — oraz 4
etapy nabywania kompetenciji.

» Kadra: prowadzacy szkolenie-min. 2 letnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie, znajomos¢ tematyki
szkolenia, wyksztatcenie minimum srednie, wyzsze - jesli wynika to z przepiséw prawa.

» Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom.

» Wykonawca zapewnia: niezbedne materiaty dydaktyczne zgodne z zakresem tematycznym zajeé oraz
wstepne badania lekarskie, jesli stanowig tak przepisy prawa, a takze niezbedny/-e materiaty i
stanowiska wymagany/-e do nalezytego wykonania niniejszego zamowienia

» Efekty szkolenia: Kazda osoba, ktdora ukonczy szkolenie otrzyma zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia.
Osobom, ktdre zdadzg egzamin zewnetrzy wydany zostanie przez zewnetrzng jednostke egzaminujacy i
certyfikujgca potwierdzajgcy uzyskane kwalifikacje.
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-Kurs diagnosty samochodowego

» Liczba oséb objetych wsparciem: 4

» Liczba grup: 1-2

» Liczbagodzindydaktycznychszkolenia:116 h

» Przyblizony termin swiadczenia wsparcia: od dnia podpisania umowy nie pdzniej niz do dnia zakonczenia
realizacji projektu tj. 30 listopada 2026 r. Preferowany termin rozpoczecia realizacji: czerwiec - lipiec 2025.

» Szkolenie zostanie zrealizowane dziennie/ weekendowo/popotudniowo. Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo do wydtuzenia terminu realizacji zamowienia w przypadku wystgpienia koniecznosci dokonania
zmian w projekcie.

» Oczekiwane efekty szkolenia: Kurs przygotowuje do przystgpienia do egzaminu panstwowego przez
komisjg Transportowego Dozoru Technicznego, a po pozytywnym zdaniu egzaminu do samodzielnego
wykonywania zadan na stanowisku diagnosty samochodowego w stacjach kontroli pojazdéw.

» Cel szkolenia: zapoznanie z podstawowymi zasadami organizacji pracy stacji kontroli pojazdow,
uprawnieniami i obowigzkami personelu oraz niezbedna dokumentacja.

» Ramowy program szkolenia:

1. Zasady BHP wynikajgce z obowigzujgcych przepisow
2. Cz.I-Szkolenie podstawowe:

» Szczegbtowa analiza przepisow dotyczacych systemu badan

» Organizacja stacji kontroli pojazdéw, ogdlny przedmiot i zakres okresowego badania technicznego
pojazdu,

» Identyfikacja pojazdu, zasady wypetniania dokumentdw. Zasady umieszczania w pojazdach cech
identyfikacyjnych oraz wykonywania i umieszczania tabliczek zastepczych.

» Umiejetno$é odczytywania danych technicznych pojazdu z tabliczek znamionowych, numeréw nadwozia,
koddw silnika, oznakowania ogumienia;

» Kontrola stanu technicznego ogumienia, tarcz két, uktadu kierowniczego, podwozia (zawieszenia) oraz
nadwozia;

» Kontrola stanu technicznego uktadéw hamulcowych;

» Kontrola i ocena prawidtowosci dziatania swiatet;

» Zasady kontroli prawidtowosci ustawienia Swiatet;

» Kontrola prawidtowosci dziatania $wiatet sygnalizacyjnych oraz pozostatego osprzetu elektrycznego;

» Kontrola i ocena dziatania elementéw zwigzanych z ochrong srodowiska;

» Badanie dodatkowe taksdwki, pojazdu uprzywilejowanego, pojazdu przystosowanego do nauki jazdy i do
przeprowadzania egzaminu panstwowego;

» Badanie pojazdu zabytkowego

Cz. Il -szkolenie specjalistyczne:

» Zasady i kryteria oceny dodatkowej uktadéw hamulcowych, budowa i zasada dziatania urzadzenia
przeciwblokujgcego (ABS) oraz zwalniacza;

» Budowa i zasada dziatania ogranicznika predkosci

» Zasady oceny technicznej siedzen

» Szczegbétowa analiza przepiséw dotyczacych zakresu i sposobu przeprowadzania badania i sposobu
wypetniania specjalnego zaswiadczenia

Cz. lll -szkolenie specjalistyczne — czes¢ praktyczna

» Cwiczenia praktyczne z zakresu ustalania wymaganego zakresu badar i doboru kryteriéw oceny dla
wszystkich typéw pojazdéw podlegajacych dodatkowemu badaniu technicznemu (pojazdy typéw FL, OX,
AT, EX/I1 i EX/II)

Cz. IV - szkolenie specjalistyczne w zakresie przeprowadzania badania technicznego pojazdu
przystosowanego do zasilania gazem:

» Podstawowe informacje o paliwie gazowym LPG i CNG: - wtasciwosci fizyczne i chemiczne,

» Przepisy BHP oraz ppoz. przy badaniach urzadzen zasilanych gazem, organizacja stanowiska do kontroli
pojazdéw zasilanych gazem

» Szczegdtowa analiza przepisow dotyczacych pojazdow przystosowanych do zasilania gazem

» Identyfikacja elementdw instalacji gazowej, zadania dozoru technicznego, cele homologacji
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» Budowa i zasada dziatania instalacji gazowej i jej elementéw;
» Zasady wykonywania badania technicznego pojazdu z instalacjg gazowa oraz metody oceny skutecznosci
dziatania tej instalacji
» Badanie instalacji gazowej i zasady wypetniania wymaganych dokumentéw
Cz. V - szkolenie specjalistyczne w zakresie przeprowadzania badania technicznego pojazdu:
zwigzanego z badaniem pojazdu zarejestrowanego po raz pierwszy za granicg, skierowanego przez
organ kontroli ruchu drogowego lub staroste, o ile pojazd wymaga specjalistycznego badania ktérym
dokonano zmian konstrukcyjnych lub wymiany elementéw powodujgcych zmiane danych w dowodzie
rejestracyjnym
Wypetnianie dokumentu identyfikacyjnego pojazdu, podstawowe stownictwo pojec technicznych w
jezyku angielskim, niemieckim, francuskim
Miejsce realizacji szkolenia: zajecia teoretyczne —~Wyzej wymienione Zespoty szkot (sale wyposazone beda
w tawki/stoty, krzesta) lub na terenie tomzy w miejscu wskazanym przez Wykonawce. Zajecia praktyczne
bedg realizowane w miejscu zaproponowanym przez Wykonawce na terenie tomzy, a jezeli poza tomzig
to z dojazdem zapewnionym przez Wykonawce.

» Typ szkolenia: stacjonarne-wyktad, éwiczenia praktyczne. Szkolenie zamkniete.
» Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, pol egzemplarzu dla kazdej osoby
objetej projektem, dodatkowo 1 egzemplarz dla Zamawiajgcego.
» Badania lekarskie: zapewnia Wykonawca (jesli wymagane)
» Egzamin: Przygotowanie stuchaczy do egzaminu kwalifikacyjnego przed Transportowym Dozorem
Technicznym oraz do pracy na stanowisku diagnosty pojazdéw samochodowych, do kosztu organizacji
kursu nalezy doliczy¢ koszt sesji egzaminacyjnej wraz z wydaniem uprawnien.
» Kadra: prowadzacy szkolenie-min. 2 letnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie, znajomos¢ tematyki
szkolenia, wyksztatcenie minimum Srednie, wyzsze - jesli wynika to z przepiséw prawa.
» Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom.
» Wykonawca zapewnia: niezbedne materiaty dydaktyczne zgodne z zakresem tematycznym zajeé oraz
wstepne badania lekarskie, jesli stanowig tak przepisy prawa, a takze niezbedny/-e pojazd/-y
wymagany/-e do nalezy tego wykonania niniejszego zamowienia. Na zajecia praktyczne Wykonawca
musi zapewni¢ pojazd/-y o stanie technicznym gwarantujgcym przeprowadzenie kursu na odpowiednim
poziomie. Pojazd/-y mechaniczne, na ktdrych bedzie prowadzone szkolenie bedg w petni sprawne
technicznie.
Efekty szkolenia: Przygotowanie stuchaczy do egzaminu kwalifikacyjnego przed Transportowym
Dozorem Technicznym oraz do pracy na stanowisku diagnosty pojazdéw samochodowych
W przypadku, gdyby uczestnicy szkolenia nie spetniali wymogdéw formalnych do podjecia/ukonczenia
szkolenia (np. staz pracy) w takiej sytuacji osoby te dotgczg do kursu uzgodnionego z wykonawcg po
cenie kursu, do ktérego dotacza.

- Szkolenie energetyczne w zakresie eksploatacji i dozoru G1/ G2 SEP

» Liczbaosdbobjetychwsparciem:12

» Liczba grup: 1-2

» Liczbagodzindydaktycznychszkolenia:10 h

» Przyblizony termin swiadczenia wsparcia: od dnia podpisania umowy nie pdzniej niz do dnia zakonczenia

realizacji projektu tj. 30 listopada 2026 r. Preferowany termin rozpoczecia realizacji: czerwiec - lipiec 2025.

» Szkolenie zostanie zrealizowane dziennie /weekendowo/popotudniowo. Zamawiajacy zastrzega sobie

prawo do wydtuzenia terminu realizacji zamodwienia w przypadku wystgpienia koniecznosci dokonania

zmian w projekcie.

» Oczekiwane efekty szkolenia: Uczestnik postuguje sie wiedzg w zakresie eksploatacji i dozoru urzadzen i
instalacji elektrycznych.

» Cel szkolenia: Celem szkolenia jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczestnika do pozytywnego
zaliczenia egzaminu panstwowego przed komisjg Stowarzyszenia Elektrykow Polskich lub Stowarzyszenie
Inzynierow i Technikow Mechanikéw Polskich
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» Ramowy program szkolenia:

1. Przepisy w zakresie eksploatacji dozoru oraz wymagan w zakresie prowadzenia dokumentacji
technicznej, eksploatacyjnej dozorowej oraz stosowania instrukcji eksploatacji sieci, instalacji i
urzadzen elektroenergetycznych.

Przepisy bhp, udzielanie pierwszej pomocy.

Zasady budowy, dziatania oraz warunki techniczne obstugi urzadzen, instalacji i sieci
elektroenergetycznych w zakresie eksploatacji i dozoru.

4. Ochrona przed porazeniem prgdem elektrycznym w urzadzeniach elektroenergetycznych o
napieciu do 1kV lub powyzej.
Miejsce realizacji szkolenia: zajecia teoretyczne —Wyzej wymienione Zespoty szkét (sale wyposazone bedg
w tawki/stoty, krzesta) lub na terenie tomzy w miejscu wskazanym przez Wykonawce. Zajecia praktyczne
bedg realizowane w miejscu zaproponowanym przez Wykonawce na terenie tomzy, a jezeli poza tomzig
to z dojazdem zapewnionym przez Wykonawce.

» Typ szkolenia: stacjonarne-wyktad, éwiczenia praktyczne. Szkolenie zamkniete.

» Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, pol egzemplarzu dla kazdej osoby
objetej projektem, dodatkowo 1 egzemplarz dla Zamawiajacego.

» Badania lekarskie: zapewnia Wykonawca (jesli wymagane)

» Egzamin: zewnetrzny panstwowy przed komisjg Stowarzyszenia Elektrykéw Polskich lub Stowarzyszenie
Inzynieréw i Technikdw Mechanikéw Polskich

» Kadra: prowadzacy szkolenie-min. 2 letnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie, znajomos¢ tematyki
szkolenia, wyksztatcenie minimum srednie, wyzsze - jesli wynika to z przepiséw prawa.

» Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom.

» Wykonawca zapewnia: niezbedne materiaty dydaktyczne zgodne z zakresem tematycznym zajeé oraz
wstepne badania lekarskie, jesli stanowig tak przepisy prawa, a takze niezbedny/-e materiaty i
stanowiska wymagany/-e do nalezytego wykonania niniejszego zamdwienia

» Efekty szkolenia: Uczestnik otrzyma Swiadectwo kwalifikacyjne wydawane przez Stowarzyszenie
Elektrykdw Polskich lub Stowarzyszenie Inzynieréw i Technikdw Mechanikéw Polskich.

-Kurs operatora wézkéw jezdniowych/widtowych podnosnikowych

» Liczbaosdbobjetychwsparciem:12

» Liczba grup: 1-2

» Liczbagodzindydaktycznychszkolenia:26 h

» Przyblizony termin swiadczenia wsparcia: od dnia podpisania umowy nie pdzniej niz do dnia zakonczenia
realizacji projektu tj. 30 listopada 2026 r. Preferowany termin rozpoczecia realizacji: czerwiec - lipiec 2025.
» Szkolenie zostanie zrealizowane dziennie /weekendowo/popotudniowo. Zamawiajgcy zastrzega sobie
prawo do wydtuzenia terminu realizacji zamowienia w przypadku wystgpienia koniecznosci dokonania
zmian w projekcie.

» Oczekiwane efekty szkolenia: Uczen nabedzie wiedze oraz zdobedzie uprawnienia do obstugi wozkow
jezdniowych (widtowych) podnosnikowych, ich obstugi, sterowania wraz z tadunkiem

» Cel szkolenia: uzyskanie przez uczestnikow szkolenia kwalifikacji zgodnie z normami UDT.

» Ramowy program szkolenia:

1. Podziat stosowanych woézkéw

Budowa wézkéw

Wiadomosci z zakresu bhp

Czynnosci operatora przed, w trackie i poza koriczeniu pracy

Bezpieczne uzytkowanie butli w tym ich bezpieczna wymiana

Wiadomosci z zakresu fadunkoznawstwa

Wiadomosci o dozorze technicznym

Zajecia praktyczne, w tym wymiana butli gazowych

Typy stosowanych osprzetow roboczych w wdzka jezdniowych typu podnosnikowego

WO NOWULRWN
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10. Zasady funkcjonowania wysiegnika teleskopowego

11. Praktyczna nauka jazdy

12. Walidacja.
Miejsce realizacji szkolenia: zajecia teoretyczne — Wyzej wymienione Zespoty szkét (sale wyposazone beda
w tawki/stoty, krzesta) lub na terenie tomzy w miejscu wskazanym przez Wykonawce. Zajecia praktyczne
beda realizowane na placu manewrowym w miejscu zaproponowanym przez Wykonawce na terenie
tomzy, a jezeli poza tomzg to z dojazdem zapewnionym przez Wykonawce.

-

Typ szkolenia: stacjonarne-wyktad, ¢wiczenia praktyczne. Szkolenie zamkniete.

Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla kazdej osoby
objetej projektem, dodatkowo 1 egzemplarz dla Zamawiajacego.

Badania lekarskie: zapewnia Wykonawca (jesli wymagane)

Egzamin: zewnetrzny UDT, do kosztu organizacji kursu nalezy doliczy¢ koszt sesji egzaminacyjnej wraz z
wydaniem uprawnien.

Kadra: prowadzacy szkolenie-min. 2 letnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie, znajomos¢ tematyki

szkolenia, wyksztatcenie minimum Srednie, wyzsze - jesli wynika to z przepiséw prawa.

Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom.

Wykonawca zapewnia: niezbedne materiaty dydaktyczne zgodne z zakresem tematycznym zaje¢ oraz

wstepne badania lekarskie, jesli stanowig tak przepisy prawa, a takze niezbedny/-e pojazd/-y

wymagany/-e do nalezytego wykonania niniejszego zamowienia. Na zajecia praktyczne Wykonawca musi

zapewni¢ pojazd/-y o stanie technicznym gwarantujgcym przeprowadzenie kursu na odpowiednim

poziomie. Pojazd/-y mechaniczne, na ktdrych bedzie prowadzone szkolenie bedg w petni sprawne

technicznie.

Efekty szkolenia: Uczestnicy/czki zdobeda uprawnienia do obstugi wozkéw jezdniowych podnosnikowych
z mechanicznym napedem podnoszenia z wytgczeniem wézkédw z wysiegnikiem oraz wézkdéw z osobg
obstugujgcg podnoszong wraz z tadunkiem, uprawnienia kierowcy ww. wdzkéw, potrafig jezdzi¢ na
wszystkich typach wozkéw (spalinowe, gazowe, elektryczne) oraz nabeda uprawnienia do wymiany butli
gazowych. Kurs przygotowuje teoretycznie i praktycznie do egzaminu w celu sprawdzenia kwalifikacji
przed komisjg Urzedu Dozoru Technicznego. Po uzyskaniu pozytywnego wyniku egzaminu wewnetrznego
zostanie wydane zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia. Po uzyskaniu pozytywnego wyniku egzaminu
zewnetrznego przed komisjg UDT uczestnik otrzyma zaswiadczenie kwalifikacyjne Urzedu Dozoru
Technicznego uprawniajgce do obstugi danego urzadzenia (legitymacja UDT).

-

-Kurs spawania $wiattowodéw z uprawnieniami do 1 kV (E)
Liczbaosdbobjetychwsparciem:6
Liczba grup: 1-2
Liczbagodzindydaktycznychszkolenia:42 h
Przyblizony termin swiadczenia wsparcia: od dnia podpisania umowy nie pdzniej niz do dnia zakonczenia
realizacji projektu tj. 30 listopada 2026 r. Preferowany termin rozpoczecia realizacji: czerwiec - lipiec 2025.
Szkolenie zostanie zrealizowane dziennie /weekendowo/popotudniowo. Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo do wydtuzenia terminu realizacji zamowienia w przypadku wystgpienia koniecznosci dokonania
zmian w projekcie.
Oczekiwane efekty szkolenia: przygotowanie uczestnikdw do samodzielnego wykonania potaczen
spawanych swiattowoddw, zapewniajgc im solidng wiedze teoretyczng oraz praktyczne umiejetnosci,
ktore umozliwig im prawidtowe wykonanie pracy w rzeczywistych warunkach pracy w branzy
telekomunikacyjnej. Kurs ma na celu rdwniez przygotowanie uczestnikéw do wykrywania i usuwania
problemdéw zwigzanych z instalacjami swiattowodowymi
» Cel szkolenia: zyskanie uprawnien energetycznych z zakresu Gr. 1 - eksploatacja.
» Ramowy program szkolenia:

1. Wstep do technologii $wiattowodowych 2 h

2. Narzedzia i sprzet wykorzystywany w spawaniu swiattowoddéw - 2 h

3. Przygotowanie swiattowoddw do spawania -2 h

-
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Spawanie $wiattowoddéw - 8 h

Testowanie i pomiar jakosci spawoéw swiattowodowych - 4 h
Diagnostyka i naprawy instalacji Swiattowodowych - 4 h
Zasady bezpieczenstwa pracy z swiattowodami -2 h
Uprawnienia energetyczne do 1kV - 16 h

9. Podsumowanie - egzamin-2 h

©® N vk

Miejsce realizacji szkolenia: zajecia teoretyczne —Wyzej wymienione Zespoty szkét (sale wyposazone bedg
w tawki/stoty, krzesta) lub na terenie tomzy w miejscu wskazanym przez Wykonawce. Zajecia praktyczne
bedg realizowane w miejscu zaproponowanym przez Wykonawce na terenie tomzy, a jezeli poza tomzig
to z dojazdem zapewnionym przez Wykonawce.

» Typ szkolenia: stacjonarne-wykfad, éwiczenia praktyczne. Szkolenie zamkniete.

» Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla kazdej osoby

objetej projektem, dodatkowo 1 egzemplarz dla Zamawiajacego.

» Badania lekarskie: zapewnia Wykonawca (jesli wymagane)

» Egzamin: zewnetrzny prowadzacy do uzyskania swiadectwa kwalifikacyjnego w zakresie eksploatacji
urzadzen, instalacji i sieci elektroenergetycznych wydane przez Komisje Kwalifikacyjng (rozporzadzenie
Ministra Klimatu i Srodowiska z 01.07.2022 r. Poz. 1392).

» Kadra: prowadzacy szkolenie-min. 2 letnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie, znajomos¢ tematyki
szkolenia, wyksztatcenie minimum srednie, wyzsze - jesli wynika to z przepiséw prawa.

» Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom.

» Wykonawca zapewnia: niezbedne materiaty dydaktyczne zgodne z zakresem tematycznym zajeé oraz
wstepne badania lekarskie, jesli stanowig tak przepisy prawa, a takze niezbedny/-e materiaty i
stanowiska wymagany/-e do nalezytego wykonania niniejszego zamdwienia

» Efekty szkolenia: Absolwent otrzymuje swiadectwo kwalifikacyjne w zakresie eksploatacji urzadzen,
instalacji i sieci elektroenergetycznych wydane przez Komisje Kwalifikacyjng (rozporzadzenie Ministra
Klimatu i Srodowiska z 01.07.2022 r. Poz. 1392).

— Kurs na operatora drona

» Liczbaosdbobjetychwsparciem:10

» Liczbagrup:1-2

» Liczbagodzindydaktycznychszkolenia:30 h

» Przyblizony termin $wiadczenia wsparcia: od dnia podpisania umowy nie pdzniej niz do dnia zakonczenia
realizacji projektu tj. 30 listopada 2026 r. Preferowany termin rozpoczecia realizacji: czerwiec - lipiec 2025.

» Szkolenie zostanie zrealizowane dziennie /weekendowo/popotudniowo. Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo do wydtuzenia terminu realizacji zamowienia w przypadku wystgpienia koniecznosci dokonania
zmian w projekcie.

» Szkolenie zostanie zrealizowane dziennie/weekendowo/popotudniowo. Zamawiajgcy zastrzega
sobie prawo do wydtuzenia terminu realizacji zamoéwienia w przypadku wystgpienia koniecznosci
dokonania zmian w projekcie.

» Oczekiwane efekty szkolenia: po szkoleniu pilot potrafi wykonywac loty z uzyciem wielowirnikowca
(pilot nabywa umiejetnosci pozwalajgce na swobodne wykonywanie lotédw), zna procedury
weryfikacji, zgtaszania i koordynacji lotéw ze stuzbami ruchu lotniczego, zna zasady wykonywania
analizy ryzyka operacji i wnioskowania o zezwolenie na operacje w kategorii szczegdlnej, po
zaliczonym egzaminie teoretycznym, zdobywa uprawnienia do wykonywania lotéw w zasiegu
wzroku (VLOS).

» Cel szkolenia: zdobycie niezbednej wiedzy i umiejetnosci do wykorzystania jej w praktyce podczas
lotéw dronami, zdobycie europejskich uprawnien STS-01.

» Ramowy program szkolenia:

» Kurs na operatora drona-czes¢ teoretyczna obejmuje nastepujgce zagadnienia

» Przepisy lotnicze.

» Ograniczenia mozliwosci cztowieka.

» Procedury operacyjne.
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» Techniczne i operacyjne Srodki ograniczajgce ryzyko w powietrzu.
» Ogdlna wiedza na temat systemdéw bezzatogowych statkow powietrznych.
» Meteorologia.
» Osiggi systemu bezzatogowego statku powietrznego w locie
» Techniczne i operacyjne srodki ograniczajgce ryzyko na ziemi.
» Czesc¢ praktyczna szkolenia obejmuje:
1. Przygotowanie do lotu.
Przed startowa kontrola urzgdzen i systemdéw bezzatogowego statku powietrznego.
Obstuga na ziemna—Przygotowanie uktadu napedowego i systemu zasilania.
Ocena zdatnosci do lotu bezzatogowego statku powietrznego.
Nauka i zajecia praktyczne zwigzane z wykonywaniem podstawowych czynnosci lotniczych.
Sytuacje niebezpieczne—¢wiczenia praktyczne.
Cwiczenia pod kontrolg instruktora w warunkach zblizonych do rzeczywistych (w poblizu
lotniska w Polsce, w celu wykonania oceny realnych obiektéw infrastruktury).

NoubkwnN

Miejsce realizacji szkolenia: zajecia teoretyczne —Wyzej wymienione Zespoty szkét (sale wyposazone bedg
w tawki/stoty, krzesta) lub na terenie tomzy w miejscu wskazanym przez Wykonawece. Zajecia praktyczne
bedg realizowane w miejscu zaproponowanym przez Wykonawce na terenie tomzy, a jezeli poza tomzg
to z dojazdem zapewnionym przez Wykonawce.

» Typ szkolenia: stacjonarne—wyktad i ¢wiczenia praktyczne. Szkolenie zamkniete.

» Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po legzemplarzu dla kazdej osoby
objetej projektem, dodatkowo 1 egzemplarz dla Zamawiajgcego.

» Egzamin: wewnetrzny i na uprawnienia STS, do kosztu organizacji kursu nalezy doliczy¢ koszt sesji
egzaminacyjnej wraz z wydaniem uprawnien.

» Kadra: prowadzacy szkolenie-min. 2 letnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie, znajomos¢ tematyki
szkolenia, wyksztatcenie minimum Srednie, wyzsze - jesli wynika to z przepiséw prawa.

» Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom.

» Wykonawca zapewnia: niezbedne materiaty dydaktyczne zgodne z zakresem tematycznym zajec oraz
wstepne badania lekarskie, jesli stanowig tak przepisy prawa, a takze niezbedny/-e sprzet/-y wymagany/-
e do nalezytego wykonania niniejszego zamdwienia. Na zajecia praktyczne Wykonawca musi zapewnié
pojazd/-y o stanie technicznym gwarantujgcym przeprowadzenie kursu na odpowiednim poziomie.
Pojazd/-y mechaniczne, na ktdrych bedzie prowadzone szkolenie bedg w petni sprawne technicznie.

» Efekty szkolenia: Uczestnicy/czki zdobedg uprawnienia do obstugi drona (bezzatogowy statek
powietrzny). Po uzyskaniu pozytywnego wyniku egzaminu wewnetrznego zostanie wydane zaswiadczenie
o ukonczeniu szkolenia. Uczestnik/czka otrzyma certyfikat pilota bezzatogowych statkéw
powietrznych(dronéw)o wadze do 25 kg z klasg C5, w zasiegu wzroku (UAV VLOS) - europejskie
uprawnienia do wykonywania lotéw w zasiegu wzroku w kategorii szczegdlnej STS-01.

—Kurs projektowania 2D i 3D w programie AutoCAD

» Liczba oséb objetych wsparciem: 30

» Liczbagrup:2-3

» Liczbagodzindydaktycznychszkolenia:60 h

» Przyblizony termin $wiadczenia wsparcia: od dnia podpisania umowy nie pdzniej niz do dnia zakonczenia
realizacji projektu tj. 30 listopada 2026 r. Preferowany termin rozpoczecia realizacji: czerwiec - lipiec 2025.

» Szkolenie zostanie zrealizowane dziennie/weekendowo/popotudniowo. Zamawiajgcy zastrzega
sobie prawo do wydtuzenia terminu realizacji zamoéwienia w przypadku wystgpienia koniecznosci
dokonania zmian w projekcie.

» Oczekiwane efekty szkolenia: po szkoleniu uczestnik samodzielne wykorzystuje program AutoCAD
w praktyce projektowej i wizualizacji 2D i 3D zgodnie z powszechnymi na Swiecie standardami
tworzenia dok. technicznej

» Cel szkolenia: Przygotowanie uczestnikdw do samodzielnego wykorzystania programu AutoCAD w
praktyce projektowej, tworzenia dokumentacji technicznej, wizualizacji 2D i 3D zgodnie z
powszechnymi na swiecie standardami.
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» Ramowy program szkolenia:

» Tworzenie dokumentacji technicznej w programie

» Srodowisko i tryby pracy programu AutoCAD.

» Tworzenie podstawowych obiektéw rysunkowych AutoCAD

» Edycja obiektdw rysunkowych

» Tworzenie szablonu rysunkowego.

» Projektowanie parametryczne

» Cwiczenia projektowe w wykorzystaniu polecen i metod do efektywnego rysowania

» Drukowanie rysunkow.

» Wtasciwosci wydruku — ustawienia strony.

» Dostosowanie programu do wtasnych potrzeb projektowania w danej branzy

» Polecenia edycji zaawansowanej

» Wymiarowanie zaawansowane

» Praca z obszarem papieru i modelu. Tworzenie wielu rzutni, skalowanie rzutni.

» Modyfikacja nazewnictwa polecen

» Projektowanie parametryczne, konwersja obiektéw nieparametrycznych na parametryczne

» Modyfikowanie menu programu.

» Obstuga plikdw rastrowych.

» Definiowanie i wstawianie blokéw.

» Eksportowanie i publikowanie rysunkéw

» Praca z odnosnikami i naktadkami.

» Definiowanie rodzajow linii.

» Definiowanie wzoréw kreskowania.

» Tworzenie i konfiguracja standardéw rysunkowych.

» Zarzadzanie duzg iloscig dokumentacji, w tym archiwum i serwerem rysunkéw, testowaniu i wdrazaniu
nowych narzedzi CAD / CAE.

» Tworzenie modeli 3D i generowanie dokumentacji 2D

» Modelowanie powierzchniowe.

» Nawigacja i poruszanie sie w przestrzeni tréjwymiarowej

» Modelowanie szkieletowe

» Modelowanie brytowe.

» Edycja w $Srodowisku 3D

» Wizualizacja 3D

» Tworzenie dokumentacji technicznej z Modeli 3D

» Miejsce realizacji szkolenia: zajecia teoretyczne —-Wyzej wymienione Zespoty szkét (sale wyposazone beda
w fawki/stoty, krzesta) lub na terenie tomzy w miejscu wskazanym przez Wykonawce. Zajecia praktyczne
beda realizowane w miejscu zaproponowanym przez Wykonawce na terenie tomzy, a jezeli poza tomzg
to z dojazdem zapewnionym przez Wykonawce.

» Typ szkolenia: stacjonarne—wyktfad i ¢wiczenia praktyczne. Szkolenie zamkniete.

» Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla kazdej osoby
objetej projektem, dodatkowo 1 egzemplarz dla Zamawiajgcego.

» Egzamin: zewnetrznym — ACU na miedzynarodowy Certyfikat: Autodesk® Certified User — AutoCAD
potwierdzajgcy kwalifikacie rynkowg - kod zawodu: 311803 — Operator CAD lub egz wewnetrzny -
przeprowadzenie weryfikacji uzyskania kompetencji/kwalifikacji zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na lata 2021- 2027 (zatgcznik nr 2 Podstawowe
informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektow wspétfinansowanych z EFS+) — oraz 4
etapy nabywania kompetencji (jezeli dotyczy).

» Kadra: prowadzacy szkolenie-min. 2 letnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie, znajomos¢ tematyki
szkolenia, wyksztatcenie minimum Srednie, wyzsze - jesli wynika to z przepiséw prawa.

» Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom.

» Wykonawca zapewnia: niezbedne materiaty dydaktyczne zgodne z zakresem tematycznym zajec oraz
wstepne badania lekarskie, jesli stanowig tak przepisy prawa, a takze niezbedny/-e materiaty i
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stanowiska wymagany/-e do nalezytego wykonania niniejszego zamowienia.

Efekty szkolenia: Uczestnicy/czki zdobeda Certyfikat potwierdzony rekomendacjami przez pracodawcow.
Egzamin zewnetrzny, miedzynarodowy — Autodesk Certified User AutoCAD - powszechnie uznawany na
Swiecie potwierdzajgcy umiejetnosci branzowe w zakresie wykorzystania programu w projektowaniu
zgodnie z powszechnymi na $wiecie standardami.

— Kurs inseminacji
e Liczba osdb objetych wsparciem: 15
e Liczbagrup:1-2
¢ Liczbagodzindydaktycznychszkolenia:40 h
Przyblizony termin Swiadczenia wsparcia: od dnia podpisania umowy nie pdzniej niz do dnia zakonczenia
realizacji projektu tj. 30 listopada 2026 r. Preferowany termin rozpoczecia realizacji: czerwiec — lipiec
2025.
Szkolenie zostanie zrealizowane dziennie /weekendowo/popotudniowo. Zamawiajgcy zastrzega sobie
prawo do wydtuzenia terminu realizacji zaméwienia w przypadku wystgpienia koniecznosci dokonania
zmian w projekcie.
e Oczekiwane efekty szkolenia: Nabycie przez uczestnikdw szkolenia kwalifikacji w zakresie
inseminacji bydta i swin zgodnie z warunkami okreslonymi w Ustawie z dnia 10 grudnia 2020 r.
o organizacji hodowli i rozrodzie zwierzat gospodarskich.
e Cel szkolenia: Przygotowanie uczestnikdw do wykonywania zabiegdw inseminacji bydta i swin
zgodnie z warunkami okreslonymi w Ustawie z dnia 10 grudnia 2020
e Ramowy program szkolenia:
1. Historia, cel i znaczenie inseminacji. 2h
2. BHP przy wykonywaniu zabiegu inseminacji krowy i lochy. Postepowanie z ciektym azotem. 2h
3. Przygotowanie nasienia do zabiegu unasienniania: budowa kontenera, omdwienie techniki
unasienniania, sprzet do inseminacji. 2h
Anatomia i fizjologia uktadu rozrodczego bydta i swin. 6h
Regulacje prawne dotyczgce organizacji, hodowli i rozrodu zwierzat gospodarskich. 2h
Selekcja i dobér zwierzat do kojarzen.2 h
Typy uzytkowe i rasy swin i bydta. Ocena wartosci uzytkowej bydta. 4h
Interpretacja informacji zawartych w $wiadectwach zootechnicznych lub innych dokumentach
hodowlanych. Dokumentacja unasienniania bydfa i swin. 2h
9. Zajecia praktyczne. Egzamin. 18 h

© N Uk

Miejsce realizacji szkolenia: zajecia teoretyczne —Wyzej wymienione Zespoty szkét (sale wyposazone
beda w tawki/stoty, krzesta) lub na terenie tomzy w miejscu wskazanym przez Wykonawce. Zajecia
praktyczne bedg realizowane w miejscu zaproponowanym przez Wykonawce na terenie tomzy, a jezeli
poza tomzg to z dojazdem zapewnionym przez Wykonawce.

¢ Typ szkolenia: stacjonarne—wyktad i ¢wiczenia praktyczne. Szkolenie zamkniete.

e Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla kazdej osoby
objetej projektem, dodatkowo 1 egzemplarz dla Zamawiajgcego.

e Egzamin: wewnetrzny Warunkiem otrzymania zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia jest uzyskanie
pozytywnej oceny z egzaminu koricowego. Egzamin sktada sie z: Czesci teoretycznej — test. Wynik
pozytywny otrzymuje sie po uzyskaniu min. 60%; Czesci praktycznej - z wykonaniem, na fantomach
krowy i lochy. Wynik pozytywny otrzymuje sie po uzyskaniu min. 75%.

e Kadra: prowadzacy szkolenie-min. 2 letnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie, znajomosc
tematyki szkolenia, wyksztatcenie minimum Srednie, wyzsze - jesli wynika to z przepisdw prawa.

o Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom.

e Wykonaweca zapewnia: niezbedne materiaty dydaktyczne zgodne z zakresem tematycznym zaje¢ oraz
wstepne badania lekarskie, jesli stanowig tak przepisy prawa, a takze niezbedny/-e materiaty i
stanowiska wymagany/-e do nalezy tego wykonania niniejszego zamodwienia

Efekty szkolenia: Nabycie przez uczestnikow szkolenia kwalifikacji w zakresie inseminacji bydta i swin
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zgodnie z warunkami okreslonymi w Ustawie z dnia 10 grudnia 2020 r. o organizacji hodowli
i rozrodzie zwierzat gospodarskich.

— Kurs gastronomiczny

e Liczba 0sdb objetych wsparciem: 10

e Liczbagrup:1-2

¢ Liczbagodzindydaktycznychszkolenia:70 h

Przyblizony termin Swiadczenia wsparcia: od dnia podpisania umowy nie pdzniej niz do dnia zakonczenia

realizacji projektu tj. 30 listopada 2026 r. Preferowany termin rozpoczecia realizacji: czerwiec — lipiec

2025.

¢ Szkolenie zostanie zrealizowane dziennie /weekendowo/popotudniowo. Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do wydtuzenia terminu realizacji zamowienia w przypadku wystgpienia koniecznosci
dokonania zmian w projekcie.

Oczekiwane efekty szkolenia: Po o ukonczeniu szkolenia uczestnik bedzie:

e Posiadat podstawowg wiedze z zakresu technologii gastronomicznej

e Potrafit samodzielnie przygotowac podstawowe potrawy

e Znat zasady BHP i HACCP w pracy kucharza

e Umiat prawidtowo zorganizowac stanowisko pracy

e Byt przygotowany do pracy na stanowisku pomocnika kucharza lub rozpoczecia dalszego
ksztatcenia

e Cel szkolenia: Celem szkolenia jest rozszerzenie wiedzy uczestnikdw w zakresie darh nowoczesne;j
kuchni polskiej oraz kuchni bankietowej. Uczestnicy bedg przygotowywac potrawy wpisujgce sie
w obecne trendy branzy gastronomicznej.

¢ Ramowy program szkolenia:

Wprowadzenie do zawodu kucharza

Organizacja pracy w kuchni

Towaroznawstwo spozywcze

Technologia gastronomiczna — podstawy

Zasady racjonalnego zywienia

Estetyka i technika podawania potraw

Praktyka zawodowa

Praktyczne przygotowywanie potraw zgodnie z recepturami

Praca zespotowa na kuchni — planowanie i podziat obowigzkéw
10 Dbatos¢ o higiene osobistg, stanowiska pracy oraz jakos¢ produktow

Miejsce realizacji szkolenia: zajecia teoretyczne —Wyzej wymienione Zespoty szkét (sale wyposazone

beda w tawki/stoty, krzesta) lub na terenie tomzy w miejscu wskazanym przez Wykonawce. Zajecia

praktyczne bedg realizowane w miejscu zaproponowanym przez Wykonawce na terenie tomzy, a jezeli
poza tomzg to z dojazdem zapewnionym przez Wykonawce.

¢ Typ szkolenia: stacjonarne—wyktad i ¢wiczenia praktyczne. Szkolenie zamkniete.

e Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla kazdej osoby
objetej projektem, dodatkowo 1 egzemplarz dla Zamawiajgcego.

e Egzamin: wewnetrzny Po zakonczonym szkoleniu Uczestnicy otrzymajg zaswiadczenia o
uczestnictwie w ustudze szkoleniowej oraz imienny certyfikat.

e Kadra: prowadzacy szkolenie-min. 2 letnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie, znajomosc
tematyki szkolenia, wyksztatcenie minimum Srednie, wyzsze - jesli wynika to z przepiséw prawa)

e Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom.

e Wykonawca zapewnia: niezbedne materiaty dydaktyczne zgodne z zakresem tematycznym zajec oraz
wstepne badania lekarskie, jesli stanowig tak przepisy prawa, a takze niezbedny/-e materiaty i
stanowiska wymagany/-e do nalezytego wykonania niniejszego zamdéwienia. W ramach szkolenia
kazdy z uczestnikdw otrzymuje wszystkie produkty niezbedne do przygotowania dan omawianych
podczas szkolenia. Pomieszczenia do zajec sg przystosowane do liczby stuchaczy przewidzianych do
przeszkolenia. Kazdy uczestnik szkolenia bedzie mie¢ zapewnione stanowisko do zajeé. Podczas zajeé
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zapewniamy zaplecze socjalne i sanitarne (w tym dostep do WC zaopatrzonego w $rodki higieny).
Sale wyktadowe posiadajg o$wietlenie naturalne i sztuczne, odpowiednig akustyke, w salach znajduje
sie odpowiednia ilos¢ stolikdw i krzeset. Kazdy z uczestnikdw bedzie mieé¢ zapewnione miejsce
siedzace w trakcie zajec teoretycznych. Podczas zajec praktycznych z przedmiotu nauczania uczestnik
szkolenia bedzie korzysta¢ ze sprzetu i urzadzen do praktycznej nauki zawodu. Prowadzacy
uzmystawia stuchaczowi wysoki stopien zagrozenia obstugg maszyn i urzgdzen cukierniczych przed
poparzeniem. Sposdb organizacji zaje¢ praktycznych umozliwi uczestnikom szkolenia opanowanie w
wysokim stopniu czynnosci praktycznych.

Efekty szkolenia: Nabycie przez uczestnikéw szkolenia wiedzy w zakresie dan nowoczesnej kuchni
polskiej oraz kuchni bankietowej. Uczestnicy beda przygotowywaé potrawy wpisujgce sie w obecne
trendy branzy gastronomiczne;.

— Kurs cukierniczy

Liczba oséb objetych wsparciem: 10
Liczbagrup:1-2
Liczbagodzindydaktycznychszkolenia:60 h

Przyblizony termin swiadczenia wsparcia: od dnia podpisania umowy nie pdzniej niz do dnia zakoriczenia
realizacji projektu tj. 30 listopada 2026 r. Preferowany termin rozpoczecia realizacji: czerwiec — lipiec
2025.

Szkolenie zostanie zrealizowane dziennie /weekendowo/popotudniowo. Zamawiajgcy zastrzega sobie
prawo do wydtuzenia terminu realizacji zaméwienia w przypadku wystgpienia koniecznosci dokonania
zmian w projekcie.

Oczekiwane efekty szkolenia: Po o ukoriczeniu szkolenia uczestnik bedzie:

— Charakteryzuje gtéwne zadania zawodowe w pracy cukiernika

— Potrafit samodzielnie przygotowac podstawowe potrawy

— Dobieraitgczy produkty spozywcze

— Umiat prawidtowo zorganizowac stanowisko pracy

— Omawia zasady dotyczace przechowywania artykutéw spozywczych

— Zabezpiecza surowce i wyroby gotowe przed zepsuciem

— Planuje proces technologiczny produkcji wyrobow cukierniczych
Cel szkolenia: Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikbw do pracy w zawodzie
cukiernika, uczac technik przygotowywania ciast, deseréw i dekoracji cukierniczych. Szkolenie
rozwija umiejetnosci praktyczne, kreatywnosc i estetyke, umozliwiajgc tworzenie wyrobow
cukierniczych na wysokim poziomie, co pozwala na prace w cukierniach, restauracjach i
prowadzenie wtasnej dziatalnosci.

Ramowy program szkolenia:

1. Szeroko pojeta wiedza z zakresu cukiernictwa

2. Wiedza z zakresu doboru i tgczenia produktéw spozywczych

3. Umiejetnos¢ sprawnego poruszania sie po cukierni

4. Znajomos¢ zasad dot. przechowywania artykutéw spozywczych

5. Wiedza z zakresu zabezpieczania surowcow i wyrobéw gotowych przed zepsuciem
6. Znajomos¢ proceséw technologicznych pétproduktéw wyrobow cukierniczych
7. Wiedza z zakresu magazynowania produktow cukierniczych

8. Umiejetnosc¢ obstugi maszyn i urzadzen w produkcji czekolady

9. Wiedza na temat organizacji wtasnego stanowiska pracy

10. Umiejetno$¢ zarzadzania czasem pracy

11. Umiejetnos$¢ pracy w zespole

12. Rozwiniete umiejetnosci komunikacyjne

13. Umiejetno$¢ wykonywania czynnosci porzgdkowych

14. Znajomos¢ zasad organizacji pracy pod katem zasad HACCP, BHP i P. Poz.

15. Wiedza z zakresu historii i rodzajow czekolady

16. Wiedza z zakresu techniki przygotowywania czekolady
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17. Wiedza z zakresu teorii procesu temperowania
18. Wiedza z zakresu tworzenia pralin

Miejsce realizacji szkolenia: zajecia teoretyczne —Wyzej wymienione Zespoty szkot (sale wyposazone

bedag w fawki/stoty, krzesta) lub na terenie tomzy w miejscu wskazanym przez Wykonawce. Zajecia

praktyczne bedg realizowane w miejscu zaproponowanym przez Wykonawce na terenie tomzy, a jezeli
poza tomzg to z dojazdem zapewnionym przez Wykonawce.

e Typ szkolenia: stacjonarne—wyktad i ¢wiczenia praktyczne. Szkolenie zamkniete.

¢ Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla kazdej osoby
objetej projektem, dodatkowo 1 egzemplarz dla Zamawiajgcego.

e Egzamin: zewnetrzny Po zakonczonym szkoleniu Uczestnicy otrzymajg zaswiadczenia o uczestnictwie
w ustudze szkoleniowej oraz imienny certyfikat potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji

e Kadra: prowadzacy szkolenie-min. 2 letnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie, znajomos¢
tematyki szkolenia, wyksztatcenie minimum Srednie, wyzsze - jesli wynika to z przepiséw prawa)

e Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom.

e Wykonawca zapewnia: niezbedne materiaty dydaktyczne zgodne z zakresem tematycznym zajec oraz
wstepne badania lekarskie, jesli stanowig tak przepisy prawa, a takze niezbedny/-e materiaty i
stanowiska wymagany/-e do nalezytego wykonania niniejszego zamdwienia. W ramach szkolenia
kazdy z uczestnikdw otrzymuje wszystkie produkty niezbedne do przygotowania dan omawianych
podczas szkolenia. Pomieszczenia do zajec sg przystosowane do liczby stuchaczy przewidzianych do
przeszkolenia. Kazdy uczestnik szkolenia bedzie mie¢ zapewnione stanowisko do zaje¢. Podczas zajeé
zapewniamy zaplecze socjalne i sanitarne (w tym dostep do WC zaopatrzonego w Srodki higieny).
Sale wyktadowe posiadajg o$wietlenie naturalne i sztuczne, odpowiednig akustyke, w salach znajduje
sie odpowiednia ilo$¢ stolikdw i krzeset. Kazdy z uczestnikow bedzie mieé¢ zapewnione miejsce
siedzgce w trakcie zajec teoretycznych. Podczas zajec praktycznych z przedmiotu nauczania uczestnik
szkolenia bedzie korzysta¢ ze sprzetu i urzadzen do praktycznej nauki zawodu. Prowadzacy
uzmystawia stuchaczowi wysoki stopien zagrozenia obstugg maszyn i urzgdzen cukierniczych przed
poparzeniem. Sposdb organizacji zaje¢ praktycznych umozliwi uczestnikom szkolenia opanowanie w
wysokim stopniu czynnosci praktycznych.

e Efekty szkolenia: Zgodnie z celem edukacyjnym kurs cukiernik przygotowuje uczestnikdw do pracy w
zawodzie cukiernika, uczac technik przygotowywania ciast, deserow i dekoracji cukierniczych.
Szkolenie rozwija umiejetnosci praktyczne, kreatywnosc i estetyke, umozliwiajgc tworzenie wyrobéw
cukierniczych na wysokim poziomie, co pozwala na prace w cukierniach, restauracjach i prowadzenie
wtasnej dziatalnosci.

— Kurs korekcji racic

e Liczba osdb objetych wsparciem: 10

e Liczba grup:1-2

e Liczba godzin dydaktycznych szkolenia: 40 h

Przyblizony termin swiadczenia wsparcia: od dnia podpisania umowy nie pdzniej niz do dnia zakoriczenia

realizacji projektu tj. 30 listopada 2026 r. Preferowany termin rozpoczecia realizacji: czerwiec — lipiec

2025.

¢ Szkolenie zostanie zrealizowane dziennie/weekendowo/popotudniowo. Zamawiajgcy zastrzega
sobie prawo do wydtuzenia terminu realizacji zamowienia w przypadku wystgpienia koniecznosci
dokonania zmian w projekcie.

e Oczekiwane efekty szkolenia: Nabycie przez uczestnikow szkolenia kwalifikacji w zakresie
poprawnej techniki wykonania korekcji racic.

Cel szkolenia: Przygotowanie uczestnikdw do wykonywania zabiegdw korekcji racic poza witasnym
stadem.
e Ramowy program szkolenia:

1. anatomiczno-funkcjonalne uwarunkowania technopatii palcéw bydta,

2. wazniejsze jednostki chorobowe oraz rézne aspekty kulawizn bydta; uwarunkowania genetyczne
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i Zywieniowe,

3. ocena postawy krowy, rozpoznanie chordb racic oraz procedury lecznicze przy korekcji racic bydta
(zaktadanie opatrunkéw, nowoczesne metody lecznicze),

4. profilaktyka w schorzeniach racic bydta,

5. charakterystyka i obstuga sprzetu uzywanego do korekcji racic bydta,

6. mechanicznaireczna obrébka racic — zajecia praktyczne.

Miejsce realizacji szkolenia: zajecia teoretyczne —Wyzej wymienione Zespoty szkot (sale wyposazone

bedg w fawki/stoty, krzesta) lub na terenie tomzy w miejscu wskazanym przez Wykonawce. Zajecia

praktyczne bedg realizowane w miejscu zaproponowanym przez Wykonawce na terenie tomzy, a jezeli
poza tomzg to z dojazdem zapewnionym przez Wykonawce.

¢ Typ szkolenia: stacjonarne—wyktad i ¢wiczenia praktyczne. Szkolenie zamkniete.

¢ Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla kazdej osoby
objetej projektem, dodatkowo 1 egzemplarz dla Zamawiajacego.

e Egzamin: wewnetrzny Warunkiem otrzymania zaswiadczenia o ukorfczeniu szkolenia jest uzyskanie
pozytywnej oceny z egzaminu koncowego. Egzamin sktada sie z: Czesci teoretycznej — test. Wynik
pozytywny otrzymuje sie po uzyskaniu min. 60%; Czesci praktycznej - z wykonaniem, na fantomach
krowy i lochy. Wynik pozytywny otrzymuje sie po uzyskaniu min. 75%.

e Kadra: prowadzacy szkolenie-min. 2 letnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie, znajomos¢
tematyki szkolenia, wyksztatcenie minimum Srednie, wyzsze - jesli wynika to z przepisow prawa.

e Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom.

e Wykonawca zapewnia: niezbedne materiaty dydaktyczne zgodne z zakresem tematycznym zajec oraz
wstepne badania lekarskie, jesli stanowig tak przepisy prawa, a takze niezbedny/-e materiaty i
stanowiska wymagany/-e do nalezytego wykonania niniejszego zamowienia

e Efekty szkolenia: Uczestnik kursu uzyskuje certyfikat uprawniajgcy do wykonywania zabiegdéw
korekcji racic poza wtasnym stadem.

— Kurs podstaw ksiegowosci + kadry i ptace
e Liczba o0sdb objetych wsparciem: 15
e Liczba grup:1-2
¢ Liczba godzin dydaktycznych szkolenia:100 h
Przyblizony termin Swiadczenia wsparcia: od dnia podpisania umowy nie pdzniej niz do dnia zakonczenia
realizacji projektu tj. 30 listopada 2026 r. Preferowany termin rozpoczecia realizacji: czerwiec — lipiec
2025.
Szkolenie zostanie zrealizowane dziennie/weekendowo/popotudniowo. Zamawiajgcy zastrzega sobie
prawo do wydtuzenia terminu realizacji zamodwienia w przypadku wystgpienia koniecznosci dokonania
zmian w projekcie.
e Oczekiwane efekty szkolenia: W ramach szkolenia Uczestnik nabywa umiejetnosci oraz
kompetencje w zakresie kadr, ptac i podstawowych zagadnien ksiegowych.
e Cel szkolenia: Celem tego kursu jest odpowiednie zapoznanie uczestnikow szkolenia z:
— zakresem obowigzkdw obejmujgcych prace stuzb specjalistycznych zajmujgcych sie
sprawami kadrowymi i finansowymi,
— obowigzujgcymi przepisami prawnymi w zakresie kadr i ptac dotyczacych pracodawcy i
pracownika.
e Ramowy program szkolenia:
1. Nawigzanie stosunku pracy. Obowigzki pracodawcy wobec nowo zatrudnionych
Ochrona stosunku pracy. Rozwigzanie i wygasniecie umowy o prace.
BHP na stanowisku pracy Wynagrodzenie ze stosunku pracy.
Rozliczanie i dokumentowanie wynagrodzen. Czas pracy i jego ewidencja.
Podroze stuzbowe pracownikéw. Rozliczenie i dokumentacja wynagrodzen oséb zatrudnionych
na podstawie umow cywilnoprawnych.
Wynagrodzenie za czas niewykonywania pracy. Wynagrodzenie za czas niezdolnosci do pracy.
7. Roczne rozliczenie z urzedem skarbowym w zakresie podatku dochodowego. Obowigzki wobec

vk wnN

o
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ZUS.
8. Obstuga komputerowego programu kadrowo-ptacowego i programu Ptatnik
9. Ewidencja ksiegowa majatku i kapitatow
10. Ewidencja ksiegowa proceséw gospodarczych
11. Sprawozdawczosc finansowa i jej analiza
12. Dokumentacja ksiegowa, techniczne formy ksiegowosci operacji gospodarczych.
13. Ewidencja rozliczen pienieznych gotéwkowych i bezgotéwkowych
14. Rozrachunki z pracownikami
15. Dokumentacja i ewidencja analityczna obrotu materiatowego

Miejsce realizacji szkolenia: zajecia teoretyczne —Wyzej wymienione Zespoty szkot (sale wyposazone
bedg w fawki/stoty, krzesta) lub na terenie tomzy w miejscu wskazanym przez Wykonawce. Zajecia
praktyczne bedga realizowane w miejscu zaproponowanym przez Wykonawce na terenie tomzy, a jezeli
poza tomzg to z dojazdem zapewnionym przez Wykonawce.

¢ Typ szkolenia: stacjonarne—wyktad i ¢wiczenia praktyczne. Szkolenie zamkniete.

¢ Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla kazdej osoby
objetej projektem, dodatkowo 1 egzemplarz dla Zamawiajgcego.

e Egzamin: wewnetrzny Warunkiem otrzymania zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia jest uzyskanie
pozytywnej oceny z egzaminu koncowego. Uczestnicy otrzymajg zaswiadczenia o uczestnictwie w
ustudze szkoleniowej oraz imienny certyfikat potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji

e Kadra: prowadzacy szkolenie - min. 2 letnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie, znajomos¢
tematyki szkolenia, wyksztatcenie minimum Srednie, wyzsze - jesli wynika to z przepiséw prawa)

e Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom.

e Wykonawca zapewnia: niezbedne materiaty dydaktyczne zgodne z zakresem tematycznym zajec oraz
wstepne badania lekarskie, jesli stanowig tak przepisy prawa, a takze niezbedny/-e materiaty i
stanowiska wymagany/-e do nalezytego wykonania niniejszego zamowienia

e Efekty szkolenia: poprzez dostarczenie praktycznych umiejetnosci niezbednych w tym zawodzie
przygotowuje uczestnika do samodzielnej pracy w dziatach kadrowo-ptacowych na stanowiskach
zwigzanych z zarzadzaniem kadrami i ptacami w organizacjach.

= Kurs ogrodnika terenéw zieleni

e Liczba osdb objetych wsparciem:5

e Liczba grup:1-2

e Liczba godzin dydaktycznych szkolenia:80 h

Przyblizony termin swiadczenia wsparcia: od dnia podpisania umowy nie pdzniej niz do dnia zakoriczenia

realizacji projektu tj. 30 listopada 2026 r. Preferowany termin rozpoczecia realizacji: czerwiec — lipiec

2025.

Szkolenie zostanie zrealizowane dziennie/weekendowo/popotudniowo. Zamawiajacy zastrzega sobie

prawo do wydtuzenia terminu realizacji zaméwienia w przypadku wystgpienia koniecznosci dokonania

zmian w projekcie.

e Oczekiwane efekty szkolenia: Ukonczenie kursu umozliwia uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych do podjecia legalnej pracy we wszystkich krajach Unii
Europejskiej.

e Cel szkolenia: Nabycie przez Uczestnikdéw wiedzy i umiejetnosci z zakresu projektowania i

pielegnacji terenéw zieleni.

e Ramowy program szkolenia:

1. Roslinoznawstwo i botanika

2. Szklarnia ciepta = Szklarnia umiarkowana = Szklarnia zimna

3. Rosliny w pojemnikach do wnetrz (rodzaje wnetrz, zastosowanie, aspekt ekologiczny);
Pielegnacja roslin w pojemnikach

4. Dendrologia: drzewa lisciaste, iglaste, krzewy ozdobne

5. Gleby, trawniki i bhp
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6. Dobor roslin

7. Terminy sadzenia poszczegdlnych roslin

8. Uwarunkowania klimatyczne

9. Uwarunkowania glebowe

10. Terminy poszczegdlnych zabiegdéw

11. Szkodniki/ choroby w terenach zieleni

12. Postepowanie z maszynami i narzedziami ogrodniczymi
13. Rodzaje narzedzi wykorzystywanych w ogrodnictwie
14. Podstawy sadownictwa (najwazniejsze gatunki sadownicze, sadzenie, pielegnacja, zbiér)
15. Podstawy warzywnictwa

16. Ekologia w warzywnictwie i sadownictwie

17. Cwiczenia praktyczne

Miejsce realizacji szkolenia: zajecia teoretyczne —Wyzej wymienione Zespoty szkét (sale wyposazone

beda w tawki/stoty, krzesta) lub na terenie tomzy w miejscu wskazanym przez Wykonawce. Zajecia

praktyczne bedg realizowane w miejscu zaproponowanym przez Wykonawce na terenie tomzy, a jezeli
poza tomzg to z dojazdem zapewnionym przez Wykonawce.

e Typ szkolenia: stacjonarne—wyktad i ¢wiczenia praktyczne. Szkolenie zamkniete.

e Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla kazdej osoby
objetej projektem, dodatkowo 1 egzemplarz dla Zamawiajacego.

e Egzamin: wewnetrzny Warunkiem otrzymania zaswiadczenia o ukorczeniu szkolenia jest uzyskanie
pozytywnej oceny z egzaminu koficowego. Uczestnicy otrzymajg zaswiadczenia o uczestnictwie w
ustudze szkoleniowej oraz imienny certyfikat potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji

e Kadra: prowadzacy szkolenie-min. 2 letnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie, znajomosc
tematyki szkolenia, wyksztatcenie minimum Srednie, wyzsze - jesli wynika to z przepisdw prawa.

o Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom.

¢ Wykonaweca zapewnia: niezbedne materiaty dydaktyczne zgodne z zakresem tematycznym zajeé oraz
wstepne badania lekarskie, jesli stanowig tak przepisy prawa, a takze niezbedny/-e materiaty i
stanowiska wymagany/-e do nalezytego wykonania niniejszego zamdwienia

e Efekty szkolenia: Po ukoniczeni Kursu Ogrodnika Terendw Zieleni absolwent otrzymuje dokumentacje
zgodng z wymogami MEiN oraz certyfikat w j. polskim.

—Kurs animatora czasu wolnego

» Liczba oséb objetych wsparciem:4

» Liczba grup:1-2

» Liczba godzin dydaktycznych szkolenia:40 h

» Przyblizony termin Swiadczenia wsparcia: od dnia podpisania umowy nie pdzniej niz do dnia
zakonczenia realizacji projektu tj. 30 listopada 2026 r. Preferowany termin rozpoczecia realizacji:
czerwiec — lipiec 2025.

» Szkolenie zostanie zrealizowane dziennie /weekendowo/popotudniowo. Zamawiajgcy zastrzega
sobie prawo do wydtuzenia terminu realizacji zamoéwienia w przypadku wystgpienia koniecznosci
dokonania zmian w projekcie.

» Oczekiwane efekty szkolenia: Ukonczenie kursu umozliwia uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych do podjecia legalnej pracy we wszystkich krajach Unii
Europejskiej.

» Cel szkolenia: szkolenie przygotowuje uczestnikéw szkolenia do organizowania i prowadzenia réznego
rodzaju aktywnosci rekreacyjnych, artystycznych i sportowych w celu zapewnienia rozrywki i relaksu dla
réznych grup wiekowych.

» Ramowy program szkolenia:

» Wprowadzenie do animacji czasu wolnego

» Cele i zadania animacji czasu wolnego

» Zadania i odpowiedzialno$¢ animatora czasu wolnego

» Metody pracy z grupa
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» Komunikacja interpersonalna

» Techniki animacyjne i zabawy integracyjne

» Planowanie i organizacja aktywnosci czasu wolnego

» Zaplanowanie i zorganizowanie réznorodnych aktywnosci rekreacyjnych, artystycznych i sportowych dla

réznych grup wiekowych

» Przygotowanie materiatéw i narzedzi potrzebnych do prowadzenia zajec

» Wybdr odpowiednich technik animacyjnych

» Prowadzenie zajec czasu wolnego

» Przeprowadzenie zaje¢ w sposdb przystepny i interesujacy dla uczestnikéw

» Wykorzystanie rdznych technik animacyjnych i metod pracy z grupa

» Radzenie sobie z trudnymi sytuacjami podczas prowadzenia zajec i rozwigzywanie problemoéw

» Wspdtpraca i praca w zespole

» Wspodtpraca z innymi animatorami i specjalistami w dziedzinie rekreacji, kultury i sportu

» Komunikacja z zespotem oraz dzielenie sie pomystami i doswiadczeniami

» Doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych i komunikacyjnych

» Kreatywnosc i rozwijanie umiejetnosci artystycznych

» Tworzenie oryginalnych pomystow na nowe aktywnosci i angazowanie w nie uczestnikow

» Rozwijanie swojej kreatywnosci i umiejetnosci artystycznych

» Poznanie réznych dziedzin kultury, rekreacji i sportu
Miejsce realizacji szkolenia: zajecia teoretyczne —Wyzej wymienione Zespoty szkét (sale wyposazone
beda w tawki/stoty, krzesta) lub na terenie tomzy w miejscu wskazanym przez Wykonawce. Zajecia
praktyczne bedg realizowane w miejscu zaproponowanym przez Wykonawce na terenie tomzy, a jezeli
poza tomzg to z dojazdem zapewnionym przez Wykonawce.

» Typ szkolenia: stacjonarne—wyktad i ¢wiczenia praktyczne. Szkolenie zamkniete.

» Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla kazdej osoby

objetej projektem, dodatkowo 1 egzemplarz dla Zamawiajgcego.

» Egzamin: Zewnetrzny. Po zakonczeniu kursu zostanie przeprowadzony zewnetrzny egzamin

potwierdzajgcy nabycie kwalifikacji zawodowych lub egz. wewnetrzny przeprowadzenie weryfikacji

uzyskania kompetencji/kwalifikacji zgodnie z Wytycznymi dotyczagcymi monitorowania postepu

rzeczowego realizacji programdéw na lata 2021- 2027 (zatgcznik nr 2 Podstawowe informacje dotyczgce

uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektow wspotfinansowanych z EFS+) — oraz 4 etapy nabywania

kompetencji (jezeli dotyczy).

Kadra: prowadzacy szkolenie-min. 2 letnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie, znajomos¢ tematyki

szkolenia, wyksztatcenie minimum Srednie, wyzsze - jesli wynika to z przepiséw prawa.

Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom.

Wykonawca zapewnia: niezbedne materiaty dydaktyczne zgodne z zakresem tematycznym zaje¢ oraz

wstepne badania lekarskie, jesli stanowig tak przepisy prawa, a takze niezbedny/-e materiaty i

stanowiska wymagany/-ego nalezytego wykonania niniejszego zamodwienia.

Efekty szkolenia: Po ukonczeniu Kursu Animatora Czasu Wolnego absolwent otrzymuje

dokumentacje zgodng z wymogami MEiN oraz certyfikat w j. polskim.

-

-

-

—Kurs robotyki

Liczba oséb objetych wsparciem:5

Liczba grup:1-2

Liczba godzin dydaktycznych szkolenia:40 h

Przyblizony termin swiadczenia wsparcia: od dnia podpisania umowy nie pdzniej niz do dnia zakoriczenia
realizacji projektu tj. 30 listopada 2026 r. Preferowany termin rozpoczecia realizacji: czerwiec — lipiec
2025.

Szkolenie zostanie zrealizowane dziennie /weekendowo/popotudniowo. Zamawiajgcy zastrzega sobie
prawo do wydtuzenia terminu realizacji zamodwienia w przypadku wystgpienia koniecznosci dokonania
zmian w projekcie.

» Oczekiwane efekty szkolenia: Ustuga przygotowuje uczestnikdw do programowania robotow

-
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z wykorzystaniem jezyka Python oraz srodowisk edukacyjnych dedykowanych robotyce, w tym obstugi
zadan praktycznych i projektowania prostych rozwigzan automatyzacji

» Cel szkolenia: szkolenie przygotowuje uczestnikéw szkolenia do programowania robotéw z
wykorzystaniem jezyka Python

» Ramowy program szkolenia:

» Wprowadzenie do robotyki - zajecia teoretyczne

» Pojecia i zastosowania robotyki

» Typy robotdéw, elementy budowy (kontroler, czujniki, akumulatory)

» Bezpieczenistwo pracy z robotami

» Wprowadzenie do Pythona i podstawy programowania w Pythonie - zajecia teoretyczne,
¢wiczenia praktyczne

» Cechy jezyka Python

» Sktadnia, zmienne, typy danych, petle i instrukcje warunkowe

» Funkcje, moduty i biblioteki w Pythonie

» Cwiczenia z prostymi programami

» Wprowadzenie do srodowiska programowania robotoéw- zajecia teoretyczne

» Instalacja srodowiska programistycznego

» Konfiguracja sprzetu lub symulatora

» Tworzenie i uruchamianie pierwszych programow

» Sterowanie ruchem robota - zajecia teoretyczne, éwiczenia praktyczne

» Sterowanie ruchem: przéd, tyt, obrét, stop

» Tworzenie sekwencji ruchow

» Testowanie i analiza dziatania w sSrodowisku symulacyjnym

» Praca z czujnikami - zajecia teoretyczne, éwiczenia praktyczne

» Rodzaje czujnikéw: odlegtosci, Swiatta, przyciskow

» Programowanie reakcji robota na sygnaty z czujnikéw

» Cwiczenia praktyczne: wykorzystanie czujnikéw

» Modut 6: Projekt praktyczny

» Miejsce realizacji szkolenia: zajecia teoretyczne — wyzej wymienione Zespoty szkét (sale wyposazone beda
w fawki/stoty, krzesta) lub na terenie tomzy w miejscu wskazanym przez Wykonawce. Zajecia praktyczne
beda realizowane w miejscu zaproponowanym przez Wykonawce na terenie tomzy, a jezeli poza tomzg
to z dojazdem zapewnionym przez Wykonawce.

» Typ szkolenia: stacjonarne — wyktad i ¢wiczenia praktyczne. Szkolenie zamkniete.

» Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla kazdej osoby
objetej projektem, dodatkowo 1 egzemplarz dla Zamawiajacego.

» Egzamin: wewnetrzny. Warunkiem otrzymania zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia jest uzyskanie
pozytywnej oceny z egzaminu koncowego. Uczestnicy otrzymajg zaswiadczenia o uczestnictwie w
ustudze szkoleniowej oraz imienny certyfikat

» Kadra: prowadzacy szkolenie - min. 2-letnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie, znajomos¢ tematyki
szkolenia, wyksztatcenie minimum srednie, wyzsze - jesli wynika to z przepiséw prawa.

» Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom.

» Wykonawca zapewnia: niezbedne materiaty dydaktyczne zgodne z zakresem tematycznym zajeé oraz
wstepne badania lekarskie, jesli stanowig tak przepisy prawa, a takze niezbedny/-e materiaty i
stanowiska wymagany/-e do nalezytego wykonania niniejszego zamowienia

» Efekty szkolenia: Uczestnicy otrzymajg zaswiadczenia o uczestnictwie w ustudze szkoleniowej oraz
imienny certyfikat

— Kurs zabezpieczenie serweréw
» Liczba oséb objetych wsparciem: 10
» Liczba grup: 1-2
» Liczba godzin dydaktycznych szkolenia: 40 h
» Przyblizony termin sSwiadczenia wsparcia: od dnia podpisania umowy nie pdzniej niz do dnia
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zakonczenia realizacji projektu tj. 30 listopada 2026 r. Preferowany termin rozpoczecia realizacji:
czerwiec — lipiec 2025.

» Szkolenie zostanie zrealizowane dziennie/weekendowo/popotudniowo. Zamawiajgcy zastrzega
sobie prawo do wydtuzenia terminu realizacji zamoéwienia w przypadku wystgpienia koniecznosci
dokonania zmian w projekcie.

» Oczekiwane efekty szkolenia: Uczestnik postuguje sie podstawowa wiedzg w zakresie cyberbezpieczerstwa;

» Cel szkolenia: przygotowuje uczestnikdw do samodzielnego reagowania na cyberzagrozenia, poprzez
dokonywanie prawidtowej oceny wiasnych zabezpieczen oraz wykorzystanie technik i sposobdw walki z
hakerami.

» Ramowy program szkolenia:

» Zrozumienie podstawowych zasad bezpieczenstwa

» Zrozumienie struktur, proceséw i audytdw cyberbezpieczerstwa w firmie lub organizacji

» Zrozumienie bezpieczenstwa fizycznego

» Zrozumienie bezpieczeristwa w Internecie

» Zrozumienie bezpieczenstwa sieci bezprzewodowej

» Zrozumienie bezpieczenstwa komputeréw

» Zrozumienie uprawnien

» Zrozumienie zasad dotyczacych haset

» Zrozumienie zasad protokotowania

» Zrozumienie szyfrowania

» Zrozumienie zto$liwego oprogramowania

» Zrozumienie dedykowanych zapdr ogniowych

» Zrozumienie izolacji sieci

» Zrozumienie zabezpieczenia protokotow

» Zrozumienie ochrony stacji klienckich

» Zrozumienie ochrony poczty elektronicznej

» Zrozumienie ochrony serwera

Miejsce realizacji szkolenia: zajecia teoretyczne — wyzej wymienione Zespoty szkot (sale wyposazone
bedg w tawki/stoty, krzesta) lub na terenie tomzy w miejscu wskazanym przez Wykonawce. Zajecia
praktyczne bedg realizowane w miejscu zaproponowanym przez Wykonawce na terenie tomzy, a jezeli
poza tomzg to z dojazdem zapewnionym przez Wykonawce.

» Typ szkolenia: stacjonarne — wyktad i ¢wiczenia praktyczne. Szkolenie zamkniete.

» Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla kazdej osoby
objetej projektem, dodatkowo 1 egzemplarz dla Zamawiajgcego.

» Egzamin: wewnetrzny. Warunkiem otrzymania zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia jest uzyskanie
pozytywnej oceny z egzaminu koncowego. Uczestnicy otrzymajg zaswiadczenia o uczestnictwie w
ustudze szkoleniowej oraz imienny certyfikat

» Kadra: prowadzacy szkolenie - min. 2-letnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie, znajomos¢ tematyki
szkolenia, wyksztatcenie minimum srednie, wyzsze - jesli wynika to z przepiséw prawa.

» Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom.

» Wykonawca zapewnia: niezbedne materiaty dydaktyczne zgodne z zakresem tematycznym zajeé oraz
wstepne badania lekarskie, jesli stanowig tak przepisy prawa, a takze niezbedny/-e materiaty i
stanowiska wymagany/-ego nalezytego wykonania niniejszego zamoéwienia

» Efekty szkolenia: Po ukonczeniu Kursu Cyberbezpieczeristwo absolwent otrzymuje dokumentacje
zgodng z wymogami MEiN oraz certyfikat w j. polskim

- Kurs logistyka i zarzagdzanie

» Liczba oséb objetych wsparciem: 5

» Liczba grup: 1-2

» Liczba godzin dydaktycznych szkolenia: 40 h

» Przyblizony termin Swiadczenia wsparcia: od dnia podpisania umowy nie pdzniej niz do dnia
zakonczenia realizacji projektu tj. 30 listopada 2026 r. Preferowany termin rozpoczecia realizacji:
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czerwiec — lipiec 2025.

» Szkolenie zostanie zrealizowane dziennie/weekendowo/popotudniowo. Zamawiajgcy zastrzega
sobie prawo do wydtuzenia terminu realizacji zamoéwienia w przypadku wystgpienia koniecznosci
dokonania zmian w projekcie.

» Oczekiwane efekty szkolenia: Ukorczenie kursu umozliwia uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy,
umiejetnosdci i kwalifikacji zawodowych do podjecia legalnej pracy we wszystkich krajach Unii
Europejskiej. Szkolenie przygotowuje uczestnikéw do nabycia fundamentalnej wiedzy i praktycznych
umiejetnosci z zakresu organizowania, planowania i realizacji procesow logistycznych i spedycyjnych.

» Cel szkolenia: Uczestnik zdobedzie wiedze z zakresu logistyki i zarzgdzania faricuchem dostaw,

» Ramowy program szkolenia:

1. Logistyka -podstawowe pojecia

Podstawy spedycji oraz transportu

Ekonomika transportu

Zarzadzanie transportem

Planowanie logistyczne

Systemy logistyczne

Finanse i rachunkowos¢

Ubezpieczenie w transporcie

. Zarzadzanie logistyka

10. Wiedza o gospodarce

11. Marketing i sztuka negocjacji

» Miejsce realizacji szkolenia: zajecia teoretyczne — wyzej wymienione Zespoty szkét (sale wyposazone beda
w tawki/stoty, krzesta) lub na terenie tomzy w miejscu wskazanym przez Wykonawce. Zajecia praktyczne
bedg realizowane w miejscu zaproponowanym przez Wykonawce na terenie tomzy, a jezeli poza tomzg
to z dojazdem zapewnionym przez Wykonawce.

» Typ szkolenia: stacjonarne — wyktad i ¢wiczenia praktyczne. Szkolenie zamkniete.

» Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla kazdej osoby
objetej projektem, dodatkowo 1 egzemplarz dla Zamawiajgcego.

» Egzamin: Wewnetrzny. Warunkiem otrzymania zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia jest uzyskanie
pozytywnej oceny z egzaminu koncowego. Uczestnicy otrzymajg zaswiadczenia o uczestnictwie w
ustudze szkoleniowej oraz imienny certyfikat

» Kadra: prowadzacy szkolenie - min. 2 letnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie, znajomos¢ tematyki
szkolenia, wyksztatcenie minimum srednie, wyzsze - jesli wynika to z przepiséw prawa)

» Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom.

» Wykonawca zapewnia: niezbedne materiaty dydaktyczne zgodne z zakresem tematycznym zajeé oraz
wstepne badania lekarskie, jesli stanowig tak przepisy prawa, a takze niezbedny/-e materiaty i
stanowiska wymagany/-ego nalezytego wykonania niniejszego zamoéwienia

» Efekty szkolenia: Uczestnicy otrzymajg zaswiadczenia o uczestnictwie w ustudze szkoleniowej oraz
imienny certyfikat

©oONOU A WN

— Kurs montazysta rusztowan budowlano-montazowych

» Liczba oséb objetych wsparciem: 1

» Liczba grup: 1

» Liczba godzin dydaktycznych szkolenia: 83 h

» Przyblizony termin Swiadczenia wsparcia: od dnia podpisania umowy nie pdzniej niz do dnia
zakonczenia realizacji projektu tj. 30 listopada 2026 r. Preferowany termin rozpoczecia realizacji:
czerwiec — lipiec 2025.
Szkolenie zostanie zrealizowane dziennie/weekendowo/popotudniowo. Zamawiajgcy zastrzega
sobie prawo do wydtuzenia terminu realizacji zamoéwienia w przypadku wystgpienia koniecznosci
dokonania zmian w projekcie.

» Oczekiwane efekty szkolenia: Uczestnik szkolenia osigga nastepujgce efekty uczenia sie:

- organizuje stanowisko pracy zgodnie z zasadami BHP,
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- stosuje prawidtowe procedury podczas wystepujacych zagrozen,

- kontroluje bezpieczenstwo swoje oraz wspotpracownikéw.

- wspotpracuje z zespotem ludzkim oraz kierownictwem przy organizacji robét.
- kontroluje jako$¢ wykonywanych prac.

» Cel szkolenia: Przygotowanie uczestnikdéw szkolenia do samodzielnej pracy jako montazysta rusztowan
budowlano-montazowych

» Ramowy program szkolenia:

1. Bezpieczenstwo i Higiena Pracy

Ogdlna budowa rusztowan budowlano-montazowych metalowych

Technologia montazu i demontazu rusztowan budowlano-montazowych metalowych

Bezpieczenstwo montazu i demontazu rusztowan budowlano-montazowych

Dokumentacja techniczna rusztowan

Zajecia praktyczne

7. Egzamin praktyczny/ teoretyczny

» Miejsce realizacji szkolenia: zajecia teoretyczne — wyzej wymienione Zespoty szkét (sale wyposazone beda
w fawki/stoty, krzesta) lub na terenie tomzy w miejscu wskazanym przez Wykonawce. Zajecia praktyczne
beda realizowane w miejscu zaproponowanym przez Wykonawce na terenie tomzy, a jezeli poza tomzg
to z dojazdem zapewnionym przez Wykonawce.

» Typ szkolenia: stacjonarne — wyktad i ¢wiczenia praktyczne. Szkolenie zamkniete.

» Materiaty szkoleniowe: w formie drukowanej, wpiete w skoroszyt, po 1 egzemplarzu dla kazdej osoby
objetej projektem, dodatkowo 1 egzemplarz dla Zamawiajgcego.

» Egzamin: wewnetrzny. Warunkiem otrzymania zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia jest uzyskanie
pozytywnej oceny z egzaminu koncowego. Uczestnicy otrzymajg zaswiadczenia o uczestnictwie w
ustudze szkoleniowej oraz dokument kwalifikacyjny bedzie wydany na podstawie Rozporzadzenia
Ministra Gospodarki z dnia 20.09.2001 w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji
maszyn i innych urzadzen tech. do robét ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz.U.118/1263/2001 . z
pdzn.zm).

» Kadra: prowadzacy szkolenie - min. 2 letnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie, znajomos¢ tematyki
szkolenia, wyksztatcenie minimum Srednie, wyzsze - jesli wynika to z przepiséw prawa.

» Kwalifikacje potwierdzone dokumentem: CV lub/i referencje, dyplom.

» Wykonawca zapewnia: niezbedne materiaty dydaktyczne zgodne z zakresem tematycznym zajeé oraz

wstepne badania lekarskie, jesli stanowig tak przepisy prawa, a takze niezbedny/-e materiaty i

stanowiska wymagany/-ego nalezytego wykonania niniejszego zamdwienia

» Efekty szkolenia: Dokument kwalifikacyjny w formie Ksigzeczki Operatora, uprawnia do wykonywania

zawodu bedgacego przedmiotem szkolenia i jest wydawany po przeprowadzeniu walidacji przez Komisje

Egzaminacyjng Sie¢ Badawcza tukasiewicz — Warszawski Instytut Technologiczny

oukwnN

» Dodatkowe informacje:

Wykonawca w okresie swiadczenia ustug bedzie zobowigzany do:

1. uzgodnienia z Zamawiajgcym niezwlocznie po podpisaniu umowy (do 10 dni roboczych od
podpisania umowy) harmonogramu zajeé/szkolen;

2. do statej wspotpracy z personelem projektu;

3. do informowania Zamawiajgcego o wszystkich znanych okolicznosciach mogacych wptyngc na
realizacje zadan, do ktorych jest zobowigzany;

4. rozliczania z Zamawiajgcym na podstawie dokumentu ksiegowego wystawionego przez
Wykonawce;

5. niezwtocznego przekazywania w formie telefonicznej lub e-mail informacji o kazdym
Uczestniku/Uczestniczce, ktdéry/a opuszcza zajecia lub posiada innego rodzaju zalegtosci;

6. realizacji przedmiotu zamdwienia w miejscu wskazanym przez Zamawiajgcego, w oparciu o
ustalony miedzy Stronami harmonogram, uaktualniany w odniesieniu do mozliwosci i potrzeb
Uczestnikdw Projektu;

» Realizacji szkolenia zgodnie ze standardem szkoleniowym oraz (jesli dotyczy) standardem
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architektonicznym zawartym w dokumencie Standardy dostepnosci dla polityki spéjnosci 2021-2027
(zatacznik nr 2 do Wytycznych dotyczacych realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych
na lata 2021-2027);

» realizacji szkolenia zgodnie z Zasadg rownosci szans i niedyskryminacji oraz Zasada réwnosci kobiet i
mezczyzn zawartym i w ,Wytycznych dotyczgcych realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-2027";

» Wykonawca powinien posiada¢ zgode/akredytacje na realizacje szkolen w danym obszarze (jesli
wymagajg tego przepisy prawa w zakresie realizacji szkolenia).

» godziny zaje¢ muszg by¢ dostosowane do potrzeb uczestnikdw szkolen, umozliwiajgce godzenie zycia
rodzinnego i zawodowego. Dla oséb z niepetnosprawnoscig zostang zastosowane nastepujgce
usprawnienia (jesli wymagane): materiaty dostosowane do potrzeb-w przypadku osdéb niedowidzacych
zapewnienie materiatéw w formie elektronicznej, zastosowanie wiekszej czcionki na wydrukach. Jesli
zajdzie taka potrzeba, zaangazowanie tfumacza jezyka migowego, zatrudnienie asystenta lub inne
dziatania umozliwiajgce dogodny dostep do szkolenia.

» Wykonawca jest zobowigzany do kompleksowe]j organizacji szkolet w tym ponoszenia wszelkich kosztow
zwigzanych z organizacjg egzaminu wewnetrznego i zewnetrznego (jesli dotyczy).

» Wykonawca zobowigzuje sie do zatrudnienie asystenta lub oddelegowanie pracownika dostepnego na
terenie $wiadczenia ustugi (miasto tomza), przez caty czas swiadczenia ustugi co umozliwi dogodny dostep
do szkolenia, informacji i kontaktéw z personelem Zleceniodawcy oprécz prowadzacego zajecia.

3.2.2

3. Wymagania od wykonawcéw dot. Wykonania zaméwienia:

1) Przeprowadzenie szkolenia zgodnie z ramowym programem szkolenia wskazanym w punkcie 3.2.1

2) Zapewnienie kadry prowadzacej szkolenie w kazdej z czesci spetniajgcej wymogi wskazane w pkt.
3.4.2

3) Prowadzenia dokumentacji z przebiegu szkolenia:

a. program szkolenia obejmujacy nazwe zajeé, taczng liczbe godzin, czas trwania i sposdb organizacji
zajec¢, miejsce realizacji zaje¢, wymagania wstepne dla uczestnikow zajeé, imie i nazwisko osoby
prowadzacej zajecia, cele ksztatcenia, opis efektéw uczenia sie oraz wskazniki pomiaru efektow,
plan nauczania okreslajagcy nazwe zajec oraz ich wymiar, z uwzglednieniem - w miare potrzeby —
czesci teoretycznej i praktycznej, wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw
dydaktycznych, sposdb i forme zaliczenia. Program musi zosta¢ przedstawiony Zamawiajgcemu
przed podpisaniem umowy. W przypadku braku zatwierdzenia programu przez Zamawiajgcego,
Wykonawca bedzie zobowigzany do skorygowania programu w terminie wskazanym przez
Zamawiajgcego;
materiaty szkoleniowe, w tym co najmniej: brulion formatu A5, dtugopis;

c. materiaty dydaktyczne zgodne z zakresem tematycznym zajec: w wersji papierowej po 1 egz. dla
kazdego uczestnika oraz w wers;ji elektronicznej, zgodnie ze standardem cyfrowym zawartym w
dokumencie Standardy dostepnosci dla polityki spdjnosci 2021 - 2027 (zatgcznik nr 2 do
Wytycznych dotyczgcych realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata
2021-2027);

d. wykfadowcow o odpowiednich kwalifikacjach i doswiadczeniu niezbednym do prawidtowej
realizacji szkolenia objetego przedmiotem zamoéwienia;

e. przeprowadzenie weryfikacji uzyskania kompetencji/kwalifikacji zgodnie z Wytycznymi
dotyczacymi monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw na lata 2021- 2027
(zatacznik nr 2 Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektéw
wspotfinansowanych z EFS+) — oraz 4 etapy nabywania kompetencji (jezeli dotyczy). Walidacja
jest prowadzona przez zewnetrzny podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w jednej
instytucji szkoleniowej proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli realizujgca
proces ksztatcenia

f. wydanie uczestnikom zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia wraz z suplementem zawierajgcym
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wykaz tresci edukacyjnych i wymiar godzinowy oraz uzyskane przez uczestnika efekty uczenia sie.
Zaswiadczenie powinno by¢ oznakowane logo: programu regionalnego, flage RP, logo
wojewddztwa podlaskiego oraz logo UE (Loga w barwach kolorowych);

g. prowadzenia i przekazania Zamawiajgcemu dokumentacji w terminie do 7 dni po zakonczeniu
realizacji przedmiotu zamédwienia dla kazdego uczestnika lub uczestniczki projektu, w
szczegodlnosci dokumentacji potwierdzajacej wykonanie ustugi i jej zakresu w postaci m.in.:

4) Przeprowadzenie ewaluacji polegajacej na:

e Przeprowadzeniu ankiet (udostepnionych przez Zamawiajgcego)

e Przygotowanie i przeprowadzenie pretestu, post testu i/lub egzaminu wewnetrznego
z zakresu wszystkich modutéw tematycznych dla Uczestnikow/Uczestniczek. Walidacja nie moze
by¢ przeprowadzona przez tg samg osobe, ktéra prowadzita szkolenie

e Przygotowanie protokotu z egzaminu wewnetrznego

e Przygotowanie rejestru wydanych zaswiadczen

5) Zapewnienia materiatéw szkoleniowych.

Materiaty muszg by¢ nowe, adekwatne do tresci szkolenia oraz dobrej jakosci (bez sladéw
wczesniejszego uzytkowania). Wykonawca zobowigzany jest przygotowac materiaty szkoleniowe:
skrypt wyktadowy o tresci adekwatnej do omawianej tematyki, przygotowany w formie
drukowanej, wydrukowane materiaty wpiete w skoroszyt

6) Wydania uczestnikom szkolenia certyfikatu/zaswiadczenia, bedacego potwierdzeniem nabycia
kompetencji/kwalifikacji uzyskanych w wyniku formalnej oceny. Certyfikat/zaswiadczenie
potwierdzajgce nabycie kompetencji/kwalifikacji bedzie zawieraé informacje jakie umiejetnosci
(zestaw efektow uczenia sie) nabyli uczestnicy w wyniku realizowanego projektu, oraz liczbe
godzin zrealizowanych poszczegdlnych zajec.

Szkolenie zostanie zakoriczone egzaminem i uzyskaniem certyfikatu/dyplomu potwierdzajgcego
nabycie lub podwyzszenie kompetencji/kwalifikacji.

7) Oznaczenia zgodnie zobowigzujgcymi Wytycznymi dotyczacymi informacji i promocji Funduszy
Europejskich na lata 2021-2027 wszelkich materiatéow, ktére otrzymujg uczestnicy szkolenia, w
szczegodlnosci: publikacji, materiatdw dydaktycznych, prezentacji, materiatéw audiowizualnych,
itp.) oraz dokumentéow zwigzanych z realizacjg szkolenia, (jezeli jest to mozliwe) a takze
umieszczenia plakatu promujgcego projekt o minimalnym rozmiarze A3 widocznym dla
uczestnikéw szkolenia przed wejsciem do sali.

8) Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca przy realizacji zamowienia zapewnit standardy
dostepnosci dla 0séb niepetnosprawnych.

Wszystkie powyzisze wymogi winny zostac zrealizowane i zapewnione w ramach kwoty jednostkowej
brutto podanej w formularzu Oferty ztozonej w odpowiedzi na niniejsze zapytanie ofertowe w konkretnej
czesci zamoOwienia. Zamawiajgcy zastrzega sobie oraz organom nadzoru i kontroli Zamawiajgcego
mozliwos¢ kontroli realizacji szkolenia w kazdym czasie, a takze prawo wgladu do

dokumentacji zwigzanej z realizacjg szkolenia.

3.2.3 Wymagania zwigzane z organizacjg szkolen:

1) Zajecia powinny odbywac sie w trybie weekendowym, dziennym, popotudniami,
Jednorazowo 8h/dzien zgodnie z mozliwosciami uczestnikdw (Brak mozliwosci kolizji szkolen
zawodowych z zajeciami w szkole).

2) W trakcie zaje¢ w czesci teoretycznej Zamawiajgcy powinien zaplanowac regularne przerwy w ilosci
nie mniejszej niz 15 minut na 2 godziny zegarowe

3) Realizator szkolenia musi zapewni¢ mozliwos¢ przekazania uczestnikom dokumentow
potwierdzajgcych zakonczenie udziatu w szkoleniu/efekty uczenia sie/uzyskane kwalifikacje;
dokumenty te mogg miec¢ forme elektroniczna.

4) Szkolenia realizowane wyfacznie na terenie miasta tomzy w miejscu wskazanym przez Wykonawce,
a jezeli poza tomzg to z dojazdem zapewnionym w cenie oferty przez Wykonawce.
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3.3 Ogdlne postanowienia dot. realizacji przedmiotu zapytania:

331

Umowa zostanie podpisana z Wykonawcg, ktdrego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza.
Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$¢ uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny. Umowa
poza istotnymi elementami umowy moze zawiera¢ inne klauzule, w tym w szczegdlnosci
zabezpieczajgce prawidtowe wykonanie umowy i dobro Projektu, w szczegdlnosci m.in. dotyczgce
obowigzku zachowania poufnosci, przekazania bez dodatkowego wynagrodzenia powstatych praw
autorskich, mozliwosci odstgpienia, rozwigzania lub wypowiedzenia umowy przez Zamawiajacego
w przypadku naruszenia umowy(w tym w przypadku zastrzezen co do jakosci terminéw realizacji
elementéw zamédwienia), kary umowne lub inne ogdlnie przyjete (w profesjonalnym obrocie)
zabezpieczenia nalezytej wspotpracy i prawidtowego wykonania umowy, z uwzglednieniem
uwarunkowan Projektu.

3.3.2

Na kazdym etapie realizacji zamowienia Wykonawca zobowigzany bedzie do kontaktu
z przedstawicielem Zamawiajgcego, informowania o biezgcych dziataniach i ewentualnych
utrudnieniach w realizacji przedmiotu zamdwienia. W trakcie realizacji zamdwienia niezbedne
dokumenty i informacje zostang udostepnione Wykonawcy. Wykonawca bedzie zobowigzany do
realizacji zamodwienia zgodnie z trescig zapytania ofertowego i ztozonej oferty, postanowieniami
umowy, a takze zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa oraz w sposéb
uwzgledniajgcy prawne, organizacyjne i finansowe uwarunkowania Projektu finansowanego ze
srodkow UE—w celu prawidtowej realizacji przedmiotu zaméwienia w ramach Projektu.

333

Cena brutto przedmiotu zamodwienia—wynagrodzenie Wykonawcy obejmuje wszelkie wydatki
zwigzane z realizacjg przedmiotu zapytania, w tym wszelkie daniny o charakterze
publicznoprawnymi inne (w tym w szczegdlnosci podatki posrednie, bezposrednie, zwigzane
z obowigzkowymi ubezpieczeniami).

Wynagrodzenie (cena) nie bedzie podlegato podwyiszeniu, chyba ze nastgpi
zwiekszenie/rozszerzenia ilosci oséb uczestniczgcych w szkoleniu w przypadku powstania
oszczednosci w projekcie lub w przypadku zdiagnozowania dodatkowych potrzeb uczestnikow
projektu, ktére nie byty znane na moment ogtfaszania przedmiotowego zapytania ofertowego.

334

Wykonawca zobowigzany bedzie dotaczy¢ do dokumentu potwierdzajacego sprzedaz dokument
(protokot) potwierdzajgcy wykonanie przedmiotu zamédwienia.

3.35

Zamawiajgcy nie dopuszcza sktadanie ofert czesciowych.
Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci dzielenia przedmiotu zamodwienia na czesci mniejsze.

3.3.6

Zamawiajgcy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

3.3.7

Zamawiajgcy dopuszcza powierzenie wykonania czesci zamowienia podwykonawcom.
Wykonawca zobowigzany jest do wskazania w ofercie czesci zamdwienia, ktérych wykonanie
powierzy podwykonawcom.

3.3.8

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢é zmian w zakresie niniejszego zapytania po podpisaniu

umowy z wykonawcg w zakresie:

1) Zwiekszenia/rozszerzenia ilosci 0s6b uczestniczacych w szkoleniu o 30% oséb w przypadku
powstania oszczednosci w projekcie lub w przypadku zdiagnozowania dodatkowych potrzeb
uczestnikdw projektu, ktdre nie byty znane na moment ogtaszania przedmiotowego zapytania
ofertowego.

2) Przedtuzenia terminu realizacji szkolen, w przypadku wystgpienia nieprzewidzianych sytuaciji.

3) Zmian dotyczacych realizacji dodatkowych dostaw, ustug od dotychczasowego Wykonawcy, nie
objetych zamdwieniem podstawowym, o ile staty sie niezbedne i zostaty spetnione facznie
nastepujgce warunki:

a. zmiana wykonawcy nie moze zosta¢ dokonana z powoddw ekonomicznych lub
technicznych, w szczegdlnosci dotyczgcych zamiennosci lub interoperacyjnosci
sprzetu, ustug lub instalacji, zamdéwionych w ramach zamdwienia podstawowego,

Strona 2 6



*
* 4 *

Fundusze Europejskie ~ Dofinansowane przez | . ik
dla Podlaskiego Unig Europejska | =, ., _
Podlaskie

6)

b. zmiana wykonawcy spowodowataby istotng niedogodnos¢ lub znaczne
zwiekszenie kosztéw dla zamawiajgcego,

c. wartos¢ zmian nie przekracza 50% wartosci zamdwienia okreslonej pierwotnie w
umowie,

4) Zmiana nie prowadzi do zmiany ogdlnego charakteru umowy i zostaty spetnione tacznie

nastepujgce warunki:
a. koniecznosé¢ zmiany umowy spowodowana jest okolicznosciami, ktérych zamawiajgcy,
dziatajgc z nalezytg starannoscig, nie mogt przewidzied,

b. warto$¢ zmian nie przekracza 50% wartosci zamdwienia okreslonej pierwotnie
w umowie,

5) Wykonawce, ktéremu zamawiajacy udzielit zamoéwienia, ma zastgpi¢ nowy wykonawca:

a. wwyniku sukcesji, wstepujac w prawa i obowigzki wykonawcy, w nastepstwie przejecia,
potaczenia, podziatu, przeksztatcenia, upadtosci, restrukturyzacji, dziedziczenia lub
nabycia dotychczasowego wykonawcy lub jego przedsiebiorstwa, o ile nowy
wykonaweca spetnia warunki udziatu w postepowaniu oraz nie pocigga to za sobg innych
istotnych zmian umowy, a takze nie ma na celu unikniecia stosowania zasady
konkurencyjnosci, lub

b. w wyniku przejecia przez zamawiajgcego zobowigzan wykonawcy wzgledem jego
podwykonawcow — w przypadku zmiany podwykonawcy, zamawiajgcy moze zawrzec
umowe z nowym podwykonawcy bez zmiany warunkdw realizacji zaméwienia z
uwzglednieniem dokonanych ptatnosci z tytutu dotychczas zrealizowanych prac,

Zmiana nie prowadzi do zmiany ogdlnego charakteru umowy, a tgczna wartos¢ zmian jest
mniejsza niz 140 000 EUR w przypadku dostaw i ustug i jednoczesnie jest mniejsza od 10%
wartosci zamowienia okreslonej pierwotnie w umowie w przypadku zamowien na ustugi lub
dostawy okreslonej pierwotnie w umowie.

3.4 Wymagania wobec Wykonawcy:

3.4.1 | Wykonawca powinien posiada¢ niezbedne uprawnienia i zasoby niezbedne do niezaktéconej realizacji
przedmiotu zamdwienia, w szczegdlnosci niezbedne srodki techniczno-organizacyjne, niezbedne
doswiadczenie, kwalifikacje oraz potencjat osobowy i finansowy.

3.4.2 | Wykonawca, w zakresie kazdej ustugi szkoleniowej, powinien spetniac tgcznie nastepujgce warunki:

Oferty mogg sktada¢ Wykonawcy, ktérzy spetniajg warunek udziatu w postepowaniu dotyczacy
zdolnosci technicznej lub zawodowej, dysponowania osobami zdolnymi do wykonania
zamoéwienia, tj.:

o Zamawiajacy za spetnienie warunku uzna wykazanie, ze Wykonawca dysponuje

personelem (minimum jedng osobg), ktéry:

trenerzy musza posiadaé wyksztatcenie minimum $rednie, wyzsze - jesli wynika to z przepiséow
prawa (dla potwierdzenia kwalifikacji trenera CV i dyplom)
posiada doswiadczenie w realizacji ustug szkoleniowych potwierdzonych (umowa/ referencje/
dowdd ksiegowy) w zakresie tematycznym zgodnym z oferowanym szkoleniem/kursem na
kwote minimum 100 tys tacznie,
nie moze by¢ skazany za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci,
i przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego i nie moze toczyc¢ sie przeciwko nim
zadne postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

W celu oceny spetnienia przez Wykonawce wskazanych warunkdéw udziatu w postepowaniu dot.
zdolnosci technicznej i zawodowej, Wykonawca wraz z ofertg sktada w zakresie:

Dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamdwienia,
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trenerzy musza posiada¢ wyksztatcenie minimum srednie, wyisze - jesli wynika to z przepisdw
prawa) (dla potwierdzenia kwalifikacji trenera CV i dyplom),

— posiada personel z tgcznym doswiadczeniem w realizacji wszystkich 19 kurséw w zakresie
tematycznym zgodnym z oferowanym szkoleniem/kursem, jednoczesnie osoby wykazane
zrealizowaty minimum 3 szkolenia w okresie ostatnich 24 miesiecy w zakresie tematycznym
zgodnym z oferowanym szkoleniem/kursem,

nie zostaty skazane za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci,
i przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego i nie moze toczyc sie przeciwko nim
zadne postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

,Oswiadczenie o spetnianiu wymagan” stanowigce zatgcznik nr 2 do Zapytania ofertowego.

— Ocena spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, bedzie
dokonana poprzez sprawdzenie czy ztozone przez Wykonawce dokumenty potwierdzajg
spetnienie warunku udziatu w postepowaniu, zgodnie z formutg ,,spetnia — nie spetnia”.

— Przedtozone dokumenty powinny potwierdza¢ spetnianie przez Wykonawce warunkdéw udziatu
w postepowaniu, nie pdzniej niz w dniu, w ktérym uptywa termin sktadania ofert.

Oferta Wykonawcy, ktéry nie spetnia warunkéw udziatu w postepowaniu, okreslonych w ust. 1 powyzej
zostanie odrzucona.

343

W zapytaniu ofertowym nie mogg brac udziatu:

1.

Wykonawcy, ktérzy w ciggu ostatnich 3 lat przed wszczeciem postepowania wyrzadzili
Zamawiajgcemu szkode przez to, ze nie wykonali lub nie nalezycie wykonali zobowigzanie wobec
Zamawiajgcego, chyba 7e byto to nastepstwem okolicznosci, za ktére Wykonawca nie ponosit
odpowiedzialnosci;

Wykonawecy, ktérzy w ciggu ostatnich 3 lat przed wszczeciem postepowania uchylili sie od
podpisania umowy z Zamawiajgcym pomimo wyboru ich oferty;

Wykonawcy, ktérzy nie spetniajg warunkdéw udziatu w postepowaniu, tj. nie posiadajg uprawnien
do wykonywania okreslonej dziatalnosci gospodarczej lub zawodowej, lub nie znajdujg sie w
sytuacji ekonomicznej i finansowej pozwalajgcej na realizacje zamdwienia, lub nie posiadajg
zdolnosci technicznej i zawodowej, zgodnie z postawionymi w nin. Postepowaniu warunkami
udziatu, lub sg powigzani osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym.

Wykonawcy wymienieni w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu Rady (WE) nr 765/2006 (...)" i
rozporzadzeniu Rady (UE) nr 269/2014 (...) albo wpisani na liste na podstawie decyzji w sprawie
wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy o
szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego, zwanej dalej ,,ustawg o przeciwdziataniu”
Wykonawcy oraz uczestnicy konkursu, ktérego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy
z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U.
22022r. poz. 593i 655) jest osoba wymieniona w wykazach okreslonych w rozporzgdzeniu 765/2006
i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na liste lub bedaca takim beneficjentem rzeczywistym od
dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostata wpisana na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste
rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa w art.1 pkt 3ustawy o przeciwdziataniu.

Wykonawcy oraz uczestnicy konkursu, ktérego jednostka dominujgcg w rozumieniu art. 3 ust. 1
pkt 37 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2021 r. poz. 217, 2105 i 2106)
jest podmiot wymieniony w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu
269/2014albowpisany na liste lub bedacy taka jednostkg dominujgcg od dnia 24 lutego 2022 r., o
ile zostat wpisany na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o
zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt. 3 ustawy o przeciwdziataniu.
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10.

Rosyjscy wykonawcy i pod wykonawcy — na podstawie rozporzadzenie (UE)2022/576 w sprawie
zmiany rozporzadzenia (UE) nr 833/2014 dotyczacego srodkdw ograniczajgcych w zwigzku z
dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L111 z 08.04.2022, str.1).
Wykonawcy wymienieni w Komunikacie Komisji ,Tymczasowe kryzysowe ramy srodkéw pomocy
panstwa w celu wsparcia gospodarki po agresji Rosji wobec Ukrainy” (Dz. U.UEC 131 z 24.03.2022
str. 1).

Wykonawcy powigzani osobowo lub kapitatowo zgodnie z wytycznymi kwalifikowalnosci
wydatkéw na lata 2021-2027.

Wykonawcy nieposiadajgcy minimum jednego certyfikatu jakosSci wymaganego przy realizacji ustug
w BUR - wykaz certyfikatow
https://www.parp.gov.pl/images/BUR _serwis_info/pliki/Aktualna_lista_certyfikatw akredytacji -

stan na dzie 9062022 r.pdf

3.4.4 Ocena spetnienia powyzszych warunkow oparta bedzie o zasade spetnia —nie spetnia (1-0) i zostanie
przeprowadzona w oparciu o ztozone dokumenty i oSwiadczenia Wykonawcy wymienione w punkcie
3.5.

3.45 Wadium

Wykonawca jest zobowigzany wptaci¢ wadium w wysokosci 10.000 zt (stownie: Dziesiec tysiecy
ztotych) na konto Zamawiajgcego PFFR w banku: NEST BANK nr konta 55 1870 1045 2078 1070 3358
0007, najpdzniej przed koricem terminu skfadania ofert — dowéd wptaty zatacza wykonawca do
oferty.

3.5 Wymagane oswiadczenia i dokumenty:

3.5.1

Zamawiajgcy wymaga ztozenia w Ofercie nastepujgcych oswiadczen i dokumentdéw, a mianowicie:

1. aktualnego odpisu z witasciwego rejestru (KRS) lub zaswiadczenia o wpisie do ewidencji
dziatalnosci gospodarczej (CEIDG) lub wskazanie w Formularzu oferty Zzrodta ogéinodostepnej
bazy danych, gdzie Zamawiajgcy moze bezptatnie pobrac te dane; (jezeli dotyczy)

2. Oswiadczenia o spetnieniu warunkdéw udziatu w postepowaniu

3. o$wiadczenia Wykonawcy, ze nie zachodzg okolicznosci wytaczajagce go z ubiegania sie o
zamowienie, w szczegdlnosci:

3.1. w ciggu ostatnich 3 lat przed wszczeciem postepowania Wykonawca nie wyrzadzit
Zamawiajgcemu szkody, przez to, ze nie wykonat on lub nienalezycie wykonat zobowigzanie,
chyba 7e bylo to nastepstwem okolicznosci, za ktére Wykonawca nie ponosit
odpowiedzialnosci;

3.2. Wciggu ostatnich 3lat przed wszczeciem postepowania Wykonawca nie uchylit sie od
podpisania umowy z Zamawiajgcym mimo wyboru jego oferty

3.3. wobec Wykonawcy nie wszczeto postepowania upadtosciowego ani nie ogtoszono jego
upadtosci,

3.4. Wykonawca nie zalega z optacaniem podatkdw, optat lub sktadek na ubezpieczenie
spoteczne,

3.5. Wykonawca nie jest osobg fizyczng prawomocnie skazang za przestepstwo popetnione w
zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego lub za inne przestepstwo
popetnione w celu osiggniecia korzysci majgtkowych,

3.6. Wykonawca nie jest osobg prawng, ktdrej urzedujgcych cztonkéw wtadz skazano za
przestepstwo popetnione w zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamdwienia
publicznegoalboinneprzestepstwopopetnionewceluosiggnieciakorzysci majgtkowych,

3.7. Wykonawcy wykluczeni na podstawie przepisdw o charakterze sankcyjnym wptywajgcymi
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na ograniczenie finansowego wspierania podmiotéw zwigzanych z Federacjg Rosyjska
3.8. Wykonawca nie jest powigzany osobowo ani kapitatowo z Zamawiajgcym*.

*Przez powigzania kapitafowe Iub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy
beneficientem lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzarn w imieniu beneficjenta lub
osobami wykonujgcymi w imieniu beneficienta czynnosci zwigzane z przygotowaniem i
przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a wykonawcg, polegajgce w szczegdlnosci na:

a. uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spdtki cywilnej lub spétki osobowej, posiadaniu co
najmniej 10% udziatdow lub akgcji (o ile nizszy prég nie wynika z przepiséw prawa), petnieniu
funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika,

b. pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub
zwigzaniu z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspdlnym
pozyciu z Wykonawcg, jego zastepcg prawnym lub cztonkami organéw zarzadzajgcych lub
organdéw nadzorczych Wykonawcéw ubiegajgcych sie o udzielenie zamédwienia,

c. pozostawaniu z Wykonawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, Ze istnieje
uzasadniona watpliwos¢ co do ich bezstronnosci lub niezaleznosci w zwigzku z
postepowaniem o udzielenie zamdwienia.

4. Oswiadczenie Wykonawcy dot. ochrony danych osobowych.
5. wykaz zrealizowanych szkolen w okresie ostatnich 24 miesiecy wraz ze wskazaniem liczby

przeszkolonych oséb — jesli dotyczy. Zamawiajacy bedzie zadat wykazu tylko od Wykonawcy,
ktérego oferta uzyskata najwyzisza liczbe punktéw i ktéry uzyska dodatkowe punkty za
kryterium doswiadczenia.

3.5.2

Oswiadczenia, o ktérych mowa w pkt 3.5.1 nalezy przedstawi¢ w formie oryginatu, natomiast odpis
z KRS oraz zaswiadczenie z CEIDG mogg by¢ przedstawione w oryginale lub w formie kopii
poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez osobe/osoby uprawnione do reprezentacji
Wykonawcy.

3.53

Zamawiajgcy dokona sprawdzenia spetnienia przez Wykonawcéw wymogoéw okreslonych w
Zapytaniu ofertowym w zakresie kompletnosci i jakosci oferty, a mianowicie pod uwage bedg brane
oferty w rozumieniu Kodeksu cywilnego, zawierajgce komplet waznych oswiadczen i dokumentéw
wymaganych w niniejszym zapytaniu ofertowym; Zamawiajgcy dopuszcza poprawienie btedéw
formalnych w ztozonej przez Wykonawce ofercie, zgodnie z warunkami opisanymi w punkcie 5.3.2
przedmiotowego zapytania ofertowego; Wykonawca ponosi negatywne konsekwencje nie
przedtozenia kompletnej oferty, zgodnej z wymogami zapytania ofertowego i Kodeksu cywilnego.

354

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo szczegdtowego sprawdzenia stanu faktycznego z przedtozonymi
dokumentami i oswiadczeniami, w tym rowniez poprzez wezwanie Wykonawcy do wyjasnienia tresci
dokumentodw.

3.6 Termin(y) realizacji przedmiotu zamdwienia

3.6.1

W terminie od dnia podpisania umowy nie pdzniej niz do dnia zakonczenia realizacji projektu tj. 30
listopada 2026 r.

4. KRYTERIA OCENY OFERT

W przypadku ztozenia ofert przez wiecej niz jednego Wykonawce Zamawiajgcy dokona oceny waznych ofert
na podstawie ponizej przedstawionych kryteriéw oceny ofert. Zamawiajgcy w odniesieniu do kazdej czesci

postepowania bedzie kierowat sie nizej wskazanymi kryteriami oceny ofert.
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Kryterium Waga Opis kryterium i sposobu przyznawania punktéw

1. Cena catkowita 80% 1. Cena to catkowita cena brutto zawierajgca wszystkie

czesci zamdwienia elementy sktadowe przedmiotu zapytania
2. Ocena kryterium zgodnie z wzorem: cena oferty

najkorzystniejszej / cena oferowana x 80
3. Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania w tym
kryterium wynosi 80 punktow.

Wykonawca w Formularzu oferty zobowigzany jest podac cene
brutto zaokraglong do dwdch miejsc po przecinku przy
zachowaniu matematycznej zasady zaokraglania liczb.
Prawidtowe ustalenie podatku VAT nalezy do obowigzku
Wykonawcy.
Zamawiajgcy zaznacza, iz cze$¢ z zadan ujetych w ramach
niniejszego zapytania ofertowego moze stanowi¢ ustugi
ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania zawodowego
wskazane w art.43 ust.1 pkt29 ustawy o VAT.
Wykonawca zobowigzany jest uwzgledni¢ w cenie oferty
wszystkie koszty niezbedne do prawidtowego, petnego i
terminowego wykonania przedmiotu zamdwienia, wynikajgce z
warunkéw i obowigzkéw okreslonych w Zapytaniu ofertowym.
Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania w tym
kryterium wynosi 80 punktow.

2. Doswiadczenie 20% Doswiadczenie personelu Wykonawcy jest mierzone w oparciu o

personelu Wykonawcy w
realizacji szkolen w okresie
ostatnich 24 miesiecy

liczbe osdb objetych szkoleniami realizowanymi przez personel
Wykonawcy delegowany do realizacji zamdwienia w okresie 24
miesiecy poprzedzajgcych date zamieszczenia ogtoszenia.

Ocena kryterium zgodnie z wzorem: liczba przeszkolonych oséb
w ofercie ocenianej /najwieksza liczba przeszkolonych o0sdéb
wsrdd ofert podlegajacych badaniu x 20

taczna liczba punktéw Wykonawcy wyliczona zostanie na
podstawie sumy punktéow uzyskanych przez Wykonawce w
kazdym z kryteridow oceny ofert.

Maksymalna liczba punktow mozliwych do uzyskania w tym
kryterium wynosi 20 punktow.

5. PRZYGOTOWANIE OFERTY

1.1 Podstawowe wymogi dotyczace oferty:

5.1.1 Oferta powinna by¢ kompletna, zawierac¢ wszystkie wymagane dokumenty, oswiadczenia oraz

informacje okreslone w sposdb jednoznaczny.

5.1.2 Oferta powinna by¢ zgodna z powszechnie obowigzujgcy mi przepisami prawa, w szczegdlnosci

przepisami dotyczacymi ochrony uczciwej konkurencji oraz przepisami Kodeksu cywilnego
dotyczacymi oferty oraz spetnia¢ wymogi opisane w niniejszym zapytaniu.

513 Na Oferte sktadajg sie nastepujgce dokumenty:

1) Podpisany Formularz oferty, zatgcznik nr 1 do Zapytania ofertowego;

2) Podpisane Oswiadczenie Wykonawcy o spetnieniu wymagan zatgcznik nr2 — do Zapytania
ofertowego;

3) podpisane Oswiadczenie Wykonawcy, zZe nie zachodzg okolicznos$ci wytgczajgce go z ubiegania
sie o0 zamdwienie — zatgcznik nr 3
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4) podpisane Oswiadczenie dot. ochrony danych osobowych — zatgcznik nr 4 do Zapytania
ofertowego;

5) Uzupetniony wykaz zrealizowanych szkolen - zatgcznik nr 5 do Zapytania ofertowego;

6) wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG) lub Krajowego
Rejestru Sadowego (KRS), lub wskazanie w Formularzu oferty Zrédta ogélnodostepnej bazy
danych, gdzie Zamawiajgcy moze bezptatnie pobrac te dane.

1.2 Pozostate wymagania oferty:

521

Oferta powinna by¢ wazna w okresie co najmniej 30dni od uptywu terminu do sktadania ofert.

1.3 Pytania do Zamawiajacego. Uzupetnianie i poprawianie ofert:

53.1

W przypadku istotnych watpliwosci Wykonawca moze zada¢ pytanie Zamawiajgcemu w celu
objasnienia tresci zapytania ofertowego. Ewentualng odpowiedzZ (merytoryczng) Zamawiajgcy
zamiesci na stronie internetowej https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

5.3.2

Zamawiajgcy dopuszcza poprawienie btedéw formalnych w ztozonej przez Wykonawce ofercie to
jest w szczegdlnosci:

e omyiki pisarskie,

e brak zatacznikéw

e bftedy rachunkowe,

Zamawiajgcy wezwie Wykonawce do uzupetnienia brakéw w w/w zakresie w ciggu 2 dni roboczych.
O zaistnieniu takiej koniecznosci Zamawiajgcy powiadomi Wykonawce, kontaktujgc sie drogg e-
mailowg z osobg wyznaczong przez Wykonawce do kontaktu w sprawie oferty (zgodnie z danymi
kontaktowymi zapisanymi w ofercie).

Niedostarczenie poprawnych zatgcznikdw skutkowac bedzie odrzuceniem oferty jako niespetniajacej
kryteriéw formalnych.

Uzupetnieniu nie beda podlegac oferty, ktore:
e Nie zostaty dostarczone w terminie,
e Zostaty dostarczone w sposdb nie zgodny ze wskazaniem zamawiajgcego opisany w pkt:
6.2.2,
e Nieposiadajgce ceny
e niepodpisane przez osobe uprawniong lub niepodpisane jednym z nastepujacych podpisow
elektronicznych: kwalifikowalny podpis elektroniczny lub podpis zaufany, lub podpis osobisty.
Niedokonanie tego skutkowac bedzie odrzuceniem oferty przez Zamawiajgcego lub dokonanie jej
oceny bez uwzglednienia poprawek. Celem poprawienia oferty jest jedynie usuniecie jej btedéw
formalnych. Nie jest dopuszczalne dokonywanie jakiejkolwiek zmiany tresci lub istotnych elementéw
oferty podlegajacych ocenie zgodnie z kryteriami ocen.

533

Uzupetniona na wezwanie Zamawiajgcego oferta Wykonawcy powinna spetniaé wszystkie wymagania
zapytania ofertowego — i to najpdiniej na dzien, w ktérym uptywat termin sktadania ofert, z
zastrzezeniem terminu do uzupetnienia oferty.

Wykonawca ma mozliwos¢ jednokrotnego poprawienia oferty. Jezeli pomimo wezwania Wykonawca
nie poprawi wskazanych w wezwaniu btedéw taka oferta podlega odrzuceniu.
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2. TERMINISPOSOBZ+OZENIAOFERTY.WYBOROFERTY
2.1 Termin i sposdb ztozenia oferty:

6.1.1

Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 07.06.2025 roku

6.1.2

Oferte nalezy doreczy¢ Zamawiajgcemu w postaci elektronicznej opatrzonej jednym z nastepujacych
podpiséw elektronicznych: kwalifikowalnym podpisem elektronicznym lub podpisem zaufanym, lub
podpisem osobistym poprzez system Baza Konkurencyjnosci:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropeijskie.gov.pl.

Zamawiajgcy zaleca zapisanie dokumentu w formacie PDF. Jesli dokumenty podpisane s3 w taki
sposéb, ze podpis zapisywany jest w odrebnym pliku, nalezy zamiesci¢ oba pliki.

Komunikacja w postepowaniu o udzielenie zamdwienia, w tym ogtoszenie zapytania ofertowego,
sktadanie ofert, wymiana informacji miedzy zamawiajgcym a wykonawcg oraz przekazywanie
dokumentdw i oswiadczen odbywa sie pisemnie za pomocg BK2021.

2.2 Termin wyboru oferty. Powiadomienie Wykonawcow:

6.2.1.

Zamawiajgcy dokona oceny ofert pod wzgledem formalnym oraz merytorycznym zgodnie z trescig

niniejszego zapytania ofertowego.

6.2.2

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktdra uzyska najwyzszg liczbe punktow, stanowigca

sume punktéw uzyskanych w poszczegdlnych kryteriach oceny oferty.

6.2.3

Jezeli zaoferowana cena lub koszt wydaja sie razaco niskie w stosunku do przedmiotu zamowienia,
tj. rdznig sie o wiecej niz 30% od S$redniej arytmetycznej cen wszystkich waznych ofert
niepodlegajacych odrzuceniu, lub budzg watpliwosci zamawiajgcego co do mozliwosci wykonania
przedmiotu zamdwienia zgodnie z wymaganiami okreslonymi w Zapytaniu ofertowym Ilub
wynikajgcymi z odrebnych przepiséw, zamawiajacy zada od wykonawcy ztozenia w wyznaczonym
terminie wyjasnien, w tym ztozenia dowoddw w zakresie wyliczenia ceny lub kosztu. Zamawiajgcy
ocenia te wyjasnienia w konsultacji zwykonawcg i moze odrzucié te oferte wyfacznie w przypadku,
gdy ztozone wyjasnienia wraz z dowodami nie uzasadniajg podanej ceny lub kosztu w tej ofercie.
Zamawiajacy ocenia te wyjasnienia w konsultacji z Wykonawca i moze odrzucic te oferte wytacznie
w przypadku, gdy ztozone wyjasnienia wraz z dowodami nie uzasadniaja podanej ceny lub kosztu
w tej ofercie.

6.2.4

Zamawiajgcy ogtosi wybér Wykonawcy na stronie internetowej:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

6.2.5

Zamawiajgcy moze w toku badania i oceny ofert zada¢ od Wykonawcéw wyjasnien dotyczgcych tresci
ztozonych ofert.

6.2.6

Zamawiajacy nie przewiduje procedury odwotfawczej. Z tytutu odrzucenia oferty Wykonawcom nie
przystugujg zadne roszczenia przeciw Zamawiajgcemu.

6.2.7

Zamawiajgcy moze nie wybraé zadnej oferty lub/oraz zmodyfikowaé tre$é zapytania ofertowego.
Informacja o zmianie tresci zapytania ofertowego zostanie zamieszczona na stronie
internetowejhttps://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

W przypadku istotnej modyfikacji tresci zapytania zostanie przedtuzony termin sktadania ofert.

6.2.8

W przypadku, w ktédrym najkorzystniejsza oferta pod wzgledem kwoty przewyzsza budzet
zaplanowany na w/w zapytanie ofertowe, Zamawiajagcy moze wezwaé Wykonawce, ktory ztozyt
najkorzystniejszg oferte do podjecia negocjacji majacych na celu obnizenie kwoty zaproponowanej
przez tego wykonawce do kwoty bedacej akceptowalng przez Zamawiajgcego.

Jezeli Wykonawca, ktéry ztozyt najkorzystniejszg oferte nie wyrazi zgody na obnizenie kwoty
wynagrodzenia Zamawiajgcy ma prawo skierowania zapytania o mozliwosé negocjacji ceny do innych
Wykonawcéw, ktérzy ztozyli oferty.
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6.2.9

Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, uchyla sie od zawarcia umowy, to jest nie
podpisuje jej w terminie 5 dni od daty wskazanej przez Zamawiajgcego, Zamawiajacy moze wybrac
najkorzystniejszg sposréd pozostatych ofert.

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych — ,RODO”) Dz.U.UE.L.2016.119.1 z dnia 2016.05.04 z pdzn. zm., Zamawiajacy informuje, ze:

1.

1)
2)

1)
2)
3)

4)
5)
6)

Administratorem Pani/Pana danych jest Polska Fundacja Filary Rozwoju, ul. Gen. Wtadystawa Sikorskiego
166, 18-400 tomza. Z Administratorem mozna kontaktowa¢ sie osobiscie, listownie, mailowo na adres:
biuro@filaryrozwoju.org.pl lub telefonicznie pod nr 784 818 784.

Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, ktdry sprawuje piecze nad bezpieczeristwem Panstwa
danych osobowych. Kontakt z 10D jest mozliwy w drodze korespondencji elektronicznej na adres:
iod@filaryrozwoju.org.pl .

Administrator bedzie przetwarzat Pani/Pana dane w celu realizacji zadan statutowych, a w szczegdlnosci
przeprowadzenia postepowania ofertowego i przygotowania do zawarcia umowy o swiadczenie ustug

szkoleniowych, zawieranej na potrzeby realizacji Projektu ,Staze uczniowskie u pracodawcéw wsparciem
systemu ksztatcenia dualnego.” nr FEPD.08.01-1Z.00-0023/23 w ramach Programu Fundusze Europejskie dla
Podlaskiego 2021-2027 wspdtfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych moze by¢:

art. 6 ust. 1 lit. b RODO - podjecie dziatan przed zawarciem umowy,

art. 6 ust. 1 lit. c RODO — wypetnienie obowigzku prawnego cigzgcego na Fundacji, m. in. przeprowadzenie
postepowania ofertowego.

Panstwa dane mogg by¢ udostepniane Instytucji Zarzadzajacej (Wojewddztwo Podlaskie, w imieniu ktérego
dziata Zarzagd Wojewddztwa Podlaskiego), w celu realizacji obowigzkdw, jakie na Zamawiajgcego naktada
umowa o dofinansowanie projektu pt. ,Staze uczniowskie u pracodawcéw wsparciem systemu ksztatcenia
dualnego” o nr ref. FEPD.08.01-12.00-0023/24 wspditfinansowanego w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Podlaskiego 2021-2027 Priorytetu FEPD.08.00 Fundusze na rzecz edukacji i wigczenia
spotecznego Dziatania FEPD.08.01 Rozwdj edukacji i ksztatcenia w celu przeprowadzenia kontroli i audytu.
Odbiorcami Pani/Pana danych mogg by¢ instytucje upowaznione przepisami powszechnie obowigzujgcego
prawa do zgdania udostepnienia danych. Podstawg udostepnienia moze by¢ takze Panstwa zgoda.
Pani/Pana dane nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej.

Panstwa dane bedg przetwarzane przez czas realizacji celu, w ktdrym zostaly zebrane, czyli
przeprowadzenia postepowania ofertowego i ewentualnego zawarcia umowy. Niezaleznie od powyzszego,
Zamawiajgcy zobowigzany jest do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg Projektu przez
okres pieciu lat od dnia 31 grudnia roku, w ktérym IZ dokonata ostatniej ptatnosci na jego rzecz.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przez Zamawiajgcego ma Pani/Pan prawo do:

dostepu do danych oraz otrzymania ich kopii,

sprostowania swoich nieprawidtowych / nieaktualnych danych,

usuniecia danych, jesli zachodzg okolicznosci z art. 17 ust. 1 RODO, przy braku przestanek negatywnych z
ust. 3,

ograniczenia przetwarzania — w przypadkach okreslonych w art. 18 ust. 1 RODO,

przenoszenia danych, przy spetnieniu warunkéw z art. 20 ust. 1 RODO, z zastrzezeniem ust. 4,

whniesienia sprzeciwu — na zasadzie art. 21 RODO,
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7) ztozenia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa,

8) cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$é¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem (o ile byta podstawg przetwarzania).

10. Podanie przez Panig / Pana danych jest konieczne w celu rozpatrzenia oferty i ewentualnego podjecia
dziatan przed zawarciem umowy.

11. Pani/Pana dane nie sg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, ani profilowaniu.

Zatgczniki:
Formularz ofertowy wraz z oswiadczeniami Wykonawcy—zatqcznik nrl

Oswiadczenie o spetnieniu wymagan — zatqcznik nr 2

Oswiadczenie Wykonawcy, ze nie zachodzq okolicznosci wytgczajgcego z ubiegania sie o zamdwienie—
zatgcznik nr 3

Oswiadczenie Wykonawcy dot. Ochrony danych osobowych —zatqcznik nr 4

Wykaz zrealizowanych szkolen — zatqgcznik nr 5

Umowa o swiadczenie ustug szkoleniowych—Zatqcznik nr 6
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