Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez E P A R P
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Grupa PFR

tédz, dnia 29 maja 2025 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE NR DO3/Z0O/HRP/1/2025

.  ZAMAWIAJACY

HRP Grants Sp. z 0.0. z siedzibg w Lodzi
ul. Pik. Jana Kilinskiego 185, 90-348 t.6dz
NIP: 7251922640

REGON: 100203674

. TRYB POSTEPOWANIA

1.1. Zamawiajacy nie podlega ustawie z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1320). Niniejsze zapytanie ofertowe ma na celu
spetnienie zasady konkurencyjnosci przy zachowaniu zasad uczciwej konkurenciji i
réwnego traktowania Wykonawcéw. Procedura wyboru wykonawcy prowadzona
jest w oparciu o zasade konkurencyjnosci opisang w ,Wytycznych dotyczgcych
kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027” z dnia 25.03.2025 r. wydanych na
podstawie art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizac;ji
zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-
2027 (Dz. U. poz. 1079 ) — dalej Wytyczne.

1.2. W przypadku pojawienia sie rozbieznosci pomiedzy postanowieniami niniejszego
zapytania ofertowego, a postanowieniami okreslonymi w Wytycznych, wigzgce
zastosowanie majg rzeczone Wytyczne.

1.3. Zapytanie jest dostepne w biurze Zamawiajgcego w t.odzi, przy ul. Pik. Jana
Kilinskiego 185, 90-348 t.6dz oraz na stronie internetowej
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/.

lll. INFORMACJE OGOLNE W ZAKRESIE POSTEPOWANIA O UDZIELENIE
ZAMOWIENIA

1.1. Zapytanie ofertowe moze zosta¢ zmienione przed uptywem terminu sktadania
ofert. Zamawiajgcy poinformuje wéwczas o zakresie wprowadzonych zmian i
dokona przedtuzenia terminu sktadania ofert o czas niezbedny do wprowadzenia
zmian w ofertach, jezeli bedzie to konieczne z uwagi na zakres wprowadzonych
Zmian.

1.2. Poprzez ztozenie oferty Wykonawca wyraza zgode na podanie do wiadomosci
pozostatych Wykonawcow szczegotdw oferty. Wykonawca ma prawo nie wyrazi¢
zgody na podanie do wiadomosci szczegdtow oferty objetych tajemnicg
przedsiebiorstwa w rozumieniu ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu
nieuczciwej konkurenciji (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1233 ze. zm.), jednakze nalezy
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zawrzec takg informacje w sktadanej ofercie. Informacje, ktére Wykonawca
zastrzeze, jako tajemnice przedsiebiorstwa, powinny zostac ztozone do
Zamawiajgcego w osobnym pliku wraz z jednoczesnym oznaczeniem pliku jako
LZatgcznik stanowigcy tajemnice przedsiebiorstwa". Wykonawca zobowigzany jest
wykazac i uzasadnic¢ spetnienie przestanek okreslonych w art. 11 ust. 2 ustawy o
zwalczaniu nieuczciwej konkurencji. Zaleca sie, aby uzasadnienie zastrzezenia
informacji jako tajemnicy przedsiebiorstwa byto sformutowane w sposéb
umozliwiajgcy jego udostepnienie.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo uniewaznienia niniejszego postepowania

ofertowego na kazdym jego etapie (bez podania przyczyny) i nie wybrania zadne;j

oferty zaréwno dla kazdej jego Cze$ci jak i dla catosci zapytania ofertowego

(zamkniecia postepowania bez wyboru oferty). W przypadku zaistnienia takiej

sytuacji Wykonawcom nie przystugujg zadne roszczenia w stosunku do

Zamawiajgcego.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do modyfikacji tresci i/lub wzoréw
dokumentow:

1.4.1. bez przedtuzenia czasu na ztozenie oferty w przypadku bardzo drobnych
zmian wprowadzonych bezposrednio w pierwotnym ogtoszeniu, ktére nie
wptywajg na zmiane przedmiotu zamowienia;

1.4.2.wraz z przedtuzeniem czasu na ztozenie oferty w przypadku zmian, ktére
majg wptyw na zmiane przedmiotu zamowienia.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do odstgpienia od zawarcia umowy
z Wykonawcg w przypadku okolicznosci, za ktére Zamawiajgcy nie ponosi
odpowiedzialnosci.

llekro¢ w niniejszym zapytaniu jest mowa:

1.6.1.Dostepnos¢ - nalezy rozumie¢ dostepnosé, o ktorej mowa w ,\Wytycznych
dotyczacych realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na
lata 2021-2027”: mozliwos¢ korzystania z infrastruktury, transportu,
technologii i systeméw informacyjno - komunikacyjnych oraz produktéw
i ustug. Pozwala ona w szczegdlnosci osobom z niepetnosprawnosciami
i osobom starszym na korzystanie z nich na zasadzie réwnosci z innymi
osobami. W przypadku projektow realizowanych w polityce spéjnosci,
dostepnosé oznacza, ze wszystkie ich produkty (w tym takze udzielane
ustugi) mogg by¢ wykorzystywane (uzywane) przez kazdg osobe.
Przyktadami tych produktéw sg: strona lub aplikacja internetowa, materiaty
szkoleniowe, konferencja, wybudowane lub modernizowane obiekty,
zakupione srodki transportu;

1.6.2.Godzina (h) nalezy przez to rozumie¢ godzine szkoleniowg lub lekcyjna,
ktéra trwa 45 minut (dotyczy Czesci nr 1) albo godzine doradczg, ktdéra trwa
60 minut (dotyczy Czesci nr 2).

1.6.3.Dzien - nalezy przez to rozumie¢ dzien kalendarzowy, o ile nie wskazano
inaczej. Jezeli koniec terminu do wykonania czynnosci przypada na dzien
ustawowo wolny od pracy lub na sobote, termin uptywa nastepnego dnia,
ktory nie jest dniem wolnym od pracy ani sobotg.

1.6.4.Instytucja Posredniczaca - nalezy przez to rozumie¢ Polskg Agencje
Rozwoju Przedsiebiorczosci (PARP) - instytucje ogtaszajgcg nabdr - konkurs
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,Dostepnos¢ szansg na rozwoj 3”, z ktérg Lider Projektu zawart umowe o
dofinansowanie Projektu.

1.6.5.Lider Projektu - nalezy przez to rozumie¢ Beneficjenta - HRP Grants
Sp. z 0.0. z siedzibg w todzi ul. ptk. Jana Kilinskiego 185, 90-348 £.6dz;
NIP: 7251922640.

1.6.6.Partner Projektu - nalezy przez to rozumiec¢: Fundacja £6dz Akademicka
z siedzibg w todzi, ul. Zachodnia 70 lok.214, 90-403 t.6dz,

NIP 7252012437

1.6.7.Projekt — nalezy przez to rozumiec projekt nr FERS.01.03-1P.09-0012/24,
pt. ,Przepis na rozwdj - Dostepnosc¢”, wytoniony do dofinansowania w
naborze nr FERS.01.03-1P.09-001/24 w ramach Priorytetu FERS.01
Umiejetnosci, Dziatanie FERS 01.03 Kadry nowoczesnej gospodarki,
Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027.
Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus. Projekt realizuje WARIANT 2 projektu, ktory przewiduje 2
Sciezki wsparcia przedsiebiorcéw. Projekt zaktada udziat przedsiebiorcéw
i ich pracownikéw zainteresowanych poprawg dostepnosci swoich ustug
i produktéw, w tym zainteresowanych poznaniem zasad uniwersalnego
projektowania towardw lub ustug, a takze mozliwosci komercjalizacji
rozwigzan z zakresu stosowania uniwersalnego projektowania poprzez
zapewnienie wsparcia szkoleniowego oraz/lub dziatan doradczych dla
pracownikow, pracownic oraz przedsiebiorstw objetych wsparciem
projektowym.

1.6.8.Konkurs ” Dostepnos¢ szansg na rozwoj 3” — nalezy przez to rozumiec¢
Konkurs nr FERS.01.03-IP.09-001/24, realizowany w ramach Dziatania
01.03 Kadry nowoczesnej gospodarki typ 1c - dziatania zwigzane z
wdrozeniem Europejskiego Aktu o Dostepnosci (EAA) — wsparcie
przedsiebiorcow w zakresie uniwersalnego projektowania towardow i ustug,
ogtoszony przez PARP 14 maja 2024 r. Dokumentacja konkursowa, w tym
Regulamin wyboru projektéw (RWP) znajduje sie na stronie Dostepnosc
szansg na rozwoj 3 - PARP - Centrum Rozwoju MSP.

1.6.9.System IT - System elektroniczny do rejestracji Przedsiebiorcéw chcgcych
wzig¢ udziat w Projekcie, umozliwiajgcy elektroniczne sktadanie formularzy
zgtoszeniowych oraz wgrywanie odpowiednich dokumentow, ktory zostat
uruchomiony w ramach realizacji Projektu.

1.6.10. Sciezka wsparcia (zgodnie z 2 Wariantem Projektu) — nalezy przez to
rozumie¢ ogot dziatan majgcych na celu umozliwienie Przedsiebiorcom
dopasowanie rodzaju wsparcia do ich specyfiki i potrzeb, w tym dla ich
pracownic lub pracownikdw, przy czym kazde przedsiebiorstwo moze
skorzystac tylko z jednej Sciezki wsparcia. Realizacja zadan (nr 2i nr 3)

w Projekcie wyrdznia zgodnie z zat. nr 10 do RWP nastepujgce rodzaje
Sciezek wsparcia przedsiebiorcow:
1.6.10.1. Sciezka 1, ktéra polega na wdrazaniu nw. dziatan, przy czym
dziatania szkoleniowe w ramach Sciezki 1 muszg zosta¢
przeprowadzone tgcznie:
1.6.10.1.1. szkolenia ogodlne - dziatania szkoleniowe dotyczgce
dostepnosci, w tym zasad uniwersalnego projektowania;
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1.6.10.1.2. szkolenia specjalistyczne, o ktérych mowa w pkt.
[11.1.6.11 zapytania ofertowego, dotyczycgcych mozliwosci
komercjalizacji rozwigzan z zakresu stosowania
uniwersalnego projektowania;
1.6.10.1.3. dziatania doradcze, o ktorych mowa w pkt. 111.1.6.12.1
zapytania ofertowego, zwigzane bezposrednio ze
szkoleniami ogolnymi i specjalistycznymi, o ile potrzeba
ich realizacji bedzie wynikac z potrzeb pracownikéw lub
pracownic uczestniczgcych w szkoleniach ogélnych oraz
specjalistycznych, wyrazonej w ankiecie poszkoleniowej,
dlatego dziatania indywidualnego doradztwa
poszkoleniowego majg charakter fakultatywny;
1.6.10.2. Sciezka 2, ktéra polega na zorganizowaniu i przeprowadzeniu
dziatan doradczych z zakresu dostepnosci, w tym uniwersalnego
projektowania towaréw lub ustug, niezwigzanych bezposrednio z
dziataniami szkoleniowymi.
1.6.11. Szkolenia specjalistyczne - nalezy przez to rozumie¢ dziatania
szkoleniowe dotyczgce mozliwosci komercjalizacji rozwigzan z zakresu
stosowania uniwersalnego projektowania, realizowane w ramach Sciezki 1
wariantu 2 Projektu zgodnie z wymaganiami okreslonymi w zatgczniku nr 10
do Regulaminu wyboru projektow w ramach naboru ,Dostepnosc¢ szansg na
rozwoj 3” pt. ,Minimalny zakres ustug Swiadczony przedsiebiorcom i ich
pracownicom lub pracownikom w ramach naboru ,DostepnoS¢ szansg na
rozwoj 3"(dalej zat. nr 10 do RWP), oparte na Programie szkoleniowym
czesci specjalistycznej, znajdujgcym sie tamze - link do zat. nr 10 do RWP:
Minimalny zakres ustug, strona 11- 12).
1.6.12. Doradztwo — nalezy przez to rozumiec:
1.6.12.1. dziatania doradcze poszkoleniowe (Sciezka 1), zwiazane
bezposrednio z dzialaniami szkoleniowymi realizowanymi w
ramach Projektu, ktére majg charakter fakultatywny, ich realizacja
bedzie wynikac z potrzeb uczestnikow lub uczestniczek szkolen
ogolnych lub specjalistycznych, ktérzy chcg pogtebi¢ zagadnienia
omawiane w trakcie dziatah szkoleniowych. Celem doradztwa
poszkoleniowego bedzie omowienie konkretnych przypadkow
zwigzanych z planowaniem rozwoju produktéw/ustug, ktére moga
zostac¢ dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami i
ograniczeniami funkcjonalnymi.

1.6.12.2. dziatania doradcze nie zwigzane bezposrednio ze szkoleniami
realizowanymi w ramach Projektu, (Sciezka 2), dla
Przedsiebiorcéw zgtaszajgcych sie do udziatu w Sciezce 2 Projektu,
ktérego celem bedzie indywidualna praca z przedsiebiorstwem,
posiadajgcym wiedze w zakresie dostepnosci, w tym uniwersalnego
projektowania, poprzez omowienie konkretnych przypadkow
zwigzanych z rozwojem przedsiebiorstwa w ramach uniwersalnego
projektowania produktéw lub ustug, ktére wynikajg z rodzaju
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.
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1.6.13. Trener — nalezy rozumiec€ przez to osobe, prowadzgcg szkolenia
specjalistyczne dla grupy Uczestnikdw projektu w ramach Sciezki 1, o ktérej
mowa w pkt I11.1.6.10.1 zapytania ofertowego.

1.6.14. Doradca — nalezy przez to rozumie¢ osobe, prowadzgcg doradztwo
poszkoleniowe, o ktérym mowa w pkt 111.1.6.12.1 zapytania ofertowego w
ramach Sciezki 1 o ktérej mowa w pkt 111.1.6.10.1 zapytania ofertowego oraz
prowadzgcg doradztwo nie zwigzane bezposrednio z dziataniami
szkoleniowymi, o ktérym mowa w pkt 111.1.6.12.2 zapytania ofertowego w
ramach Sciezki 2 o ktérej mowa w pkt I11.1.6.10.2 zapytania ofertowego.

1.6.15. Uczestnik — nalezy przez to rozumie¢ uczestniczke/uczestnika Projektu w
rozumieniu Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programéw na lata 2021-2027, spetniajgca/ego warunki udziatu w
Projekcie tj. przedsiebiorcy (mikro, mate, srednie i duze przedsiebiorstwa) i
ich pracownicy/pracownice, przy czym max. 40% uczestnikow w dane;j
Sciezce stanowi¢ bedg odpowiednio pracownicy duzych przedsiebiorstw
(Sciezka1) oraz duze przedsiebiorstwa (Sciezka 2), ktérzy s
zainteresowani poprawg dostepnosci swoich ustug i produktow.

1.6.16. Walidacja — nalezy przez to rozumie¢ sprawdzenie, czy osoba ubiegajgca
sie 0 nadanie okreslonej kwalifikacji’/lkompetencji, niezaleznie od sposobu
uczenia sie tej osoby, osiggneta wyodrebniong czes¢ lub catos¢ efektow
uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji’lkompetencji. Walidacja powinna
by¢ prowadzona w sposob trafny (weryfikowane sg te efekty uczenia sie,
ktére zostaty okreslone dla danej kwalifikacji’/lkompetencji) i rzetelny (wynik
weryfikacji jest niezalezny od miejsca, czasu, metod oraz oséb
przeprowadzajgcych walidacje). Walidacje wienczy podjecie i wydanie
decyzji, jakie efekty uczenia sie zostaty potwierdzone w jej trakcie, jakie zas
nie. Termin przeprowadzenia walidacji powinien by¢ adekwatny do
zaplanowanych metod oceny efektéw uczenia sie. Co do zasady, weryfikacja
osiggniecia efektéw uczenia sie powinna sie odbywac po zakonczeniu
komponentu edukacyjnego ustugi. Niemniej jednak, jezeli metoda walidacji
tego wymaga, kompletowanie dokumentacji stuzgcej weryfikacji (np.
przygotowane prace graficzne, efekty wykonanych ¢wiczen praktycznych)
moze nastepowac takze w trakcie komponentu edukacyjnego. Walidacja jest
integralng czes$cig ustugi szkoleniowej realizowanej przez Trenera, o ktérej
mowa w zapytaniu ofertowym, dlatego tez dopiero po jej przeprowadzeniu
(bez wzgledu na wynik) mozna uznaé ustuge za zakonczong. Zgodnie z
Wytycznymi dotyczgcymi monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow na lata 2021-2027 (Zatgcznik 2 Podstawowe informacje
dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektéw wspotfinansowanych
z EFS+) walidacja nabycia danej kompetencji moze by¢ prowadzona w
instytucji szkoleniowej (u dostawcy ustug) przez inng osobe anizeli proces
ksztatcenia.

1.6.17. Kompetencja — nalezy przez to rozumie¢ wyodrebniony zestaw efektow
uczenia sie / ksztatcenia, ktore zostaty sprawdzone w procesie walidacji w
Sposob zgodny z wymaganiami ustalonymi dla danej kompetenciji,
odnoszgcymi sie w szczegolnosci do sktadajgcych sie na nig efektow
uczenia sie.
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1.6.18. Uniwersalne projektowanie - nalezy rozumieC uniwersalne projektowanie,
o ktorym mowa w art. 2 Konwencji o prawach osob niepetnosprawnych,
sporzgdzonej w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. , ktére oznacza
projektowanie produktéw, srodowiska, programow i ustug w taki sposéb, by
byty uzyteczne dla wszystkich, w mozliwie najwiekszym stopniu, bez
potrzeby adaptac;ji lub specjalistycznego projektowania. ,Uniwersalne
projektowanie” nie wyklucza pomocy technicznych dla szczegdlnych grup
0s6b z niepetnosprawnosciami, jezeli jest to potrzebne. UWAGA:
Uniwersalne projektowanie nie wyklucza racjonalnych usprawnien czy
Srodkow technicznych kierowanych do osob ze szczegdlnymi potrzebami
(;uniwersalnie” nie zawsze znaczy ,dla kazdego”), niemniej nabor
,Dostepnos¢ szansg na rozwoj 3” koncentruje sie na przekazywaniu wiedzy,
umiejetnosci i kompetenciji z zakresu projektowania uniwersalnego.;

1.6.19. Wykonawca — nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczng niebedgca
personelem projektu, osobe prawng albo jednostke organizacyjng
nieposiadajgcg osobowosci prawnej, ktéra oferuje swiadczenie ustug lub
ubiega sie o udzielenie zamdwienia, ztozyta oferte w sprawie zamowienia w
projekcie.

1.6.20. Zamawiajgcy — nalezy przez to rozumiec¢ Lidera Projektu udzielajgcego
zamowienia w ramach Projektu zgodnie z zasadg konkurencyjnosci, o ktorej
mowa w podrozdziale 3.2 Wytycznych.

IV. KOMUNIKACJA W POSTEPOWANIU O UDZIELENIE ZAMOWIENIA

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.
1.5.

Komunikacja w postepowaniu o udzielenie zamodwienia, w tym m.in.: ogtoszenie
zapytania ofertowego, skfadanie ofert, zadawanie pytan przez Wykonawcow,
wymiana informacji pomiedzy Zamawiajgcym a potencjalnym Wykonawcg oraz
przekazywanie dokumentow i oswiadczen odbywa sie za pomocg BK2021
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl przez zaktadki ,Oferty”
oraz ,Pytania”.

Wykonawca ma prawo do zadawania pytan zwigzanych z upublicznionym
zapytaniem ofertowym w terminie do 9 czerwca 2025 r., do godziny 24:00:00.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo nieudzielenia odpowiedzi na zadane przez
Wykonawce pytania, jesli wptynety one do Zamawiajgcego po przekroczeniu
terminu, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym.

W przypadku modyfikacji tresci zapytania ofertowego i wydtuzenia terminu
sktadania ofert, Wykonawcy mogg zadawac pytania jedynie do zmodyfikowanych
tresci zapytania, z zachowaniem terminu do 2 dni od dnia opublikowania tresci
zmian. Termin zadawania pytan do zmodyfikowanych tresci zapytania rozpoczyna
sie dnia nastepujgcego po dniu upublicznienia zmian zapytania ofertowego, z
zastrzezeniem, iz jezeli ostatni dzien zadawania pytan przypada na dzien
ustawowo wolny od pracy, termin na zadawanie pytan uptywa z koncem (o
potnocy) nastepnego dnia, ktory nie jest dniem wolnym od pracy ani sobots.
Pytania do niniejszego zapytania nalezy zada¢ poprzez BK2021.

Po zakonczeniu okresu sktadania ofert komunikacja z Wykonawcg odbywac sie
bedzie z wykorzystaniem adresu e-mail: jerzy.urbanski@hrp.com.pl na adres
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e-mail oraz numer telefonu wskazany przez Wykonawce w Formularzu ofertowym
stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego zapytania ofertowego.

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1.1.Zamawiajgcy w ramach postepowania wydzielit dwie Czesci zamdwienia. Czesé nr

1 obejmuje ustugi szkoleniowe specjalistyczne okreslone w ramach przedmiotu
zamowienia zaplanowane w ramach Sciezki 1, w tym ich walidacje, ktéra stanowi
obligatoryjng cze$¢ zamodwienia — wykonania ustugi szkoleniowej. W ramach
Czesci nr 1 Zamawiajgcy poszukuje do wykonania ustugi dwéch Treneréow
spetniajgcych okreslone zapytaniem ofertowym wymogi. Czes¢é nr 2 obejmuje
ustugi doradcze, tj. ustugi indywidualnego doradztwa poszkoleniowego, w zwigzku
z ukonczeniem szkolen ogolnych i specjalistycznych przez ich uczestnikéw,
okreslone w ramach przedmiotu zaméwienia zaplanowane w ramach Sciezki 1
oraz ustugi doradcze nie zwigzane ze szkoleniami skierowane do przedsigbiorstw,
okreslone w ramach przedmiotu zaméwienia zaplanowane w ramach Sciezki 2. W
ramach Czesci nr 2 Zamawiajgcy poszukuje do wykonania ustug doradztwa
szesciu Doradcow spetniajgcych okreslone zapytaniem ofertowym wymogi.
Ustugi stanowigce przedmiot zamoéwienia dla Czesci nr 1 oraz dla Czesci nr 2
realizowane bedg w ramach Projektu, przez Lidera Projektu. W ramach
poszczegolnej Czesci dopuszcza sie mozliwos¢ sktadania ofert czesciowych,
zgodnie z zatozeniami przedstawionymi na kartach przedmiotowego zapytania
ofertowego.

1.2.Przedmiotem zamoéwienia w ramach Czesci nr 1 jest Swiadczenie ustug

szkoleniowych specjalistycznych w formule stacjonarnej (80% grup) lub zdalnej w
czasie rzeczywistym (20% grup), przez dwoch Trenerow réwnoczesnie (Trener
wespot z Trenerem wiodgcym zatrudnionym na etacie w Projekcie), przy czym
kazdy z Treneréw przeprowadzi szkolenie specjalistyczne (poszkoleniowe) w
ramach Sciezki 1, dla 25 grup (12 — osobowych) w wymiarze 8 godzin na grupe,
co daje do zrealizowania w ramach przedmiotu zamowienia w Czesci nr 1 200
godzin szkoleniowych przez jednego Trenera. Lacznie dwdch Treneréw zrealizuje
w ramach Czesci nr 1 400 godzin szkoleniowych. Przyjeta proporcja zaje¢ w
podziale na zajecia stacjonarne i zdalne w czasie rzeczywistym w szczegolnie
uzasadnionym przypadku moze ulec zmianie, za zgodg Zamawiajgcego.

1.3.Dziatania (ustugi) szkoleniowe powinny by¢ prowadzone w formie zaje¢ w grupie,

dyskusiji i wykfadu. Trener dobierajgc narzedzia szkoleniowe powinien uwzglednic
specyfike konkretnych grup szkoleniowych, ktére bedg podzielone wedtug
obszarow, w ktérych dziatajg przedsiebiorcy, np. dostawcy aplikacji, producenci
mebli, producenci urzgdzen. Dlatego zaznacza sie, ze osoby biorgce udziat w
szkoleniu specjalistycznym bedg obligatoryjnie przydzielone do danej grupy
szkoleniowej ze wzgledu na tozsamy (lub zblizony) charakter dziatalnosci
zatrudniajgcych je przedsiebiorcéw.

1.4.Metodologia przygotowania i realizacja ustug szkoleniowych stanowigcych

przedmiot zamowienia w Czesci nr 1 musi umozliwi¢ uczestniczkom lub
uczestnikom Projektu oprécz zdobywania wiedzy, mozliwos¢ doskonalenia
umiejetnosci praktycznych. Kazde szkolenie musi zakonczyc¢ sie etapem walidaciji.
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1.5.Szkolenia specjalistyczne w ramach Sciezki 1 mogg by¢ realizowane dopiero po
zakonczeniu szkolenia ogolnego.
1.6.Ustugi szkoleniowe stanowigce przedmiot zaméwienia w Czesci nr 1 realizowane
sg wg Programu czesci specjalistycznej, o ktorym mowa w zat. nr 10 do RWP, pkt
4 Wymagania dotyczgce dziatan szkoleniowych w projekcie, ppkt 5, strona od 11
do 12. Szczegotowy program szkolenia dostarcza Zamawiajgcy Wykonawcy, ktéry
bedzie dostosowany do potrzeb poszczegolnych grup szkoleniowych.
1.7.Zasady realizacji ustug szkoleniowych przez Wykonawce sg nastepujgce:
1.7.1.0Obowigzkiem Wykonawcy bedzie wspotpracowac z kadrg Zamawiajgcego, w
tym z Trenerem wiodgcym zatrudnionym w Projekcie na etacie, ktory bedzie
wyznaczat szczegodtowe zatozenia wsparcia merytorycznego w danym
obszarze.

1.7.2. Wykonawca zapewnia, ze Trener bedzie prowadzit szkolenia na materiatach
i programie szkoleniowym dostarczonym przez Zamawiajgcego, w tym
zobowigzuje sie do przestrzegania czasu trwania sesji w ramach
okreslonych w ww. programie szkolenia, narzedzi i metod
wykorzystywanych w trakcie poszczegoélnych sesji, ma na uwadze
szczegotowe cele szkoleniowe zaplanowane do osiggniecia w ramach
poszczegolnych sesji oraz metody weryfikacji ich osiggniecia (walidacje).

1.7.3. Materiaty szkoleniowe Wykonawca dostarcza drogg mailowg uczestnikom i
uczestniczkom szkolenia za posrednictwem Trenera,

1.7.4. W Projekcie tgczny czas trwania szkolenia wynosi 8 godzin lekcyjnych.
Wymagany podziat czasowy szkolenia przedstawia sie nastepujgco:
1.7.4.1. wykfady minimum 40% planowanego czasu szkolenia;
1.7.4.2. éwiczenia i inne formy aktywizacji uczestniczek lub uczestnikéw

minimum 40% planowanego czasu szkolenia.

1.7.5. Obowigzkiem Wykonawcy jest zapewnienie, ze po ukohczeniu szkolen
specjalistycznych uczestniczka lub uczestnik otrzymuje odpowiednie
zaswiadczenie o ich ukonczeniu. Warunkiem uzyskania zaswiadczenia jest
wypetnienie ankiety poszkoleniowej oraz w celu potwierdzenia kompetencji
wymagana jest 80% obecnos¢ na zajeciach.

1.7.6. Obowigzkiem Wykonawcy jest zapewnienie, aby Trener zapoznat sie z
dokumentem opracowanym przez ekspertéw Rady Dostepnosci pt.
.,Rekomendacje dla zapewnienia jakosci szkolen w temacie dostepnosci”,
ktéry jest dostepny na stronie internetowe;j:
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-
funduszach/funduszeeuropejskie-bez-barier/dostepnosc-plus/poradniki-
standardy-wskazowki/standardy/ . W przypadku gdy Beneficjent bedzie
stosowat wskazane rekomendacje a wystgpig sprzecznosci z
postanowieniami RWP wowczas wigzgce sg zapisy RWP;

1.7.7. Obowigzkiem Wykonawcy bedzie zapewnienie odpowiednich narzedzi i
metod walidacji, przy czym bedzie on zobowigzany do zapewnienia
rozdzielnosci szkolenia od walidacji. Rozdzielnos¢ szkolenia od walidacji
oznacza co najmniej rozdzielnos¢ osobowg. Osoby, ktore prowadzity
szkolenie, nie mogg dokonywac walidacji efektow uczenia sie uczestnikow
ustugi. Osoby, ktoére dokonujg walidacji moga, ale nie muszg bezposrednio
prowadzi¢ dziatan zwigzanych z tworzeniem i kompletowaniem
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dokumentacji walidacyjnej. W przypadku, gdy ocena efektéw uczenia sie
prowadzona jest za posrednictwem testu dostepnego online, a wynik jest
generowany automatycznie, bez udziatu cztowieka (odnosi sie to takze do
ustug realizowanych w formie zdalnej), nalezy uznac, ze zachowano
warunek rozdzielnosci procesow szkolenia i walidaciji.

1.7.8. Obowigzkiem Wykonawcy bedzie kazdorazowe sprawdzanie, czy udziat w
szkoleniu biorg osoby wytgcznie te, ktére zostaty zrekrutowane do projektu
oraz w uzasadnionych przypadkach osoby ze strony PARP petnigce funkcje
koordynacyjng lub innych instytucji, petnigcych role ekspertek lub ekspertow
oraz instytucji kontrolujgcych;

1.7.9. Obowigzkiem Wykonawcy bedzie zrobienie co najmniej 1 przerwy w trakcie
dnia szkoleniowego, trwajgcej co najmniej 15 minut, o ile w ciggu jednego
dnia szkolenie trwa wiecej niz 4 godziny, przy czym jeden dzien szkoleniowy
nie moze by¢ diuzszy niz 8 godzin zegarowych (wraz z przerwami).

1.7.10. Obowigzkiem Wykonawcy bedzie prowadzenie dziennika zaje¢
zawierajgcego co najmniej nastepujgce informacje: nazwa i numer
szkolenia, harmonogram szkolenia, wskazanie i podpis Trenera
prowadzgcego poszczegolne sesje, liczba zaplanowanych Uczestnikow
oraz liczba osob, ktore rozpoczety i zakonczyty szkolenie.

1.7.11. Obowigzkiem Wykonawcy bedzie dostarczy¢ Zamawiajgcemu dowod
faktu uczestnictwa Uczestnika w kazdym dniu szkolenia, ktéry to musi
zostac potwierdzony przez uczestniczke lub uczestnika wtasnorecznym
podpisem, ztozonym na udostepnionej przez Trenera liscie. Obowigzek
Wykonawcy co do prowadzenia list obecnosci Uczestnikéw, pozostaje w
stosunku do kazdego z uczestnikdéw/uczestniczek, ktére poza podpisem
witasnorecznym muszg zawierac: imie i nazwisko, nazwe przedsiebiorstwa,
potwierdzenie otrzymania materiatdw szkoleniowych, potwierdzenie
uczestnictwa w poszczegdlnych sesjach tematycznych szkolenia. Zaznacza
sie, ze dodatkowo w przypadku szkolen zdalnych poza obowigzkiem
prowadzenia list obecnosci, potwierdzeniem faktu uczestnictwa Uczestnika
w kazdym dniu szkolenia bedg m.in. raporty z logowania oraz dokumentacja
wytworzona na zakonczenie realizacji szkolenia (podpisana przez
przedsiebiorce i realizatora szkolenia).

1.7.12. Obowigzkiem Wykonawcy bedzie przeprowadzenie ,ankiety

poszkoleniowej”. Wz6r ankiety dostarcza Zamawiajacy.

1.7.13. Obowigzkiem Wykonawcy bedzie dokumentowac czas pracy w ,karcie

pracy trenera”. Wzor rzeczonej karty dostarcza Wykonawcy Zamawiajgcy.

1.7.14. Doswiadczenie Trenera bedzie weryfikowane przez PARP na etapie
weryfikacji wnioskow o ptatnos¢. W przypadku, gdy doswiadczenie tych
0s6b nie bedzie zgodne z wymaganiami, o ktorych mowa w pkt. VI1.1.2
niniejszego zapytania ofertowego, koszty realizacji ustug szkoleniowych
przez nich prowadzonych, zostang uznane za niekwalifikowalne.

1.7.15. W przypadku szkolen zdalnych w czasie rzeczywistym, Wykonawca poza
ww. obowigzkami musi zapewnic:

1.7.15.1. Platforme/komunikator do prowadzenia szkolen;
1.7.15.2. Wystanie powiadomienia o szkoleniu wraz z linkiem do spotkania
oraz materiatami szkoleniowymi, przekazanymi w formie
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elektronicznej minimum na dzien roboczy przed rozpoczeciem
szkolenia;
1.7.15.3. Wystanie powiadomienia o szkoleniu w dniu jego realizacji na

minimum godzine przed szkoleniem (opcjonalnie);

1.8.Ustuga szkoleniowa swiadczona przez Trenera bedzie realizowana w jezyku

1.9.

polskim i bedzie odbywac sie stacjonarnie w miejscu w tatwo dostepnym (w kraju),
do ktérego mozna sie dostac¢ korzystajgc z transportu publicznego, wskazanym
przez Zamawiajgcego (ten typ ustug stanowi¢ bedzie maks. 80% wszystkich ustug)
lub zdalnie w czasie rzeczywistym (ten typ ustug stanowi¢ bedzie maks. 20%
wszystkich ustug). W ramach Sciezki 1 szkolenia specjalistyczne bedg
organizowane w drugim dniu szkolen (8 godzin) podczas 2 dniowych zjazdéw (w
pierwszym dniu zjazdéw odbywajg sie szkolenia ogodlne). W ramach Projektu
Zamawiajgcy zapewnia Uczestnikom w trakcie szkolen ciepty positek, przerwy
kawowe oraz zakwaterowanie.

Trenerzy zobowigzani sg na biezgco i bez zbednej zwitoki przekazywac¢ dokumenty
wskazane w zapytaniu ofertowym w punktach: V.1.7.10, V.1.7.11, V.1.7.12 oraz
V.1.7.13 Zapytania ofertowego tj. przesyta¢ skany podpisanych dokumentéw bgdz
dokumenty podpisane elektronicznie na adres e-mail wskazany przez
Zamawiajgcego oraz wgrywac do Systemu IT w terminie 5 dni od zakonczenia
szkolenia, a takze oryginaty dokumentdéw nalezy dostarcza¢ do siedziby
Zamawiajgcego na koniec kazdego miesigca wraz z protokotem zdawczo-
odbiorczym. W przypadku niedostepnosci Systemu IT, Wykonawca realizuje
obowigzek, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym niezwtocznie po uzyskaniu
informacji od Zamawiajgcego.

1.10. Trenerzy zobowigzujg sie do prowadzenia dokumentaciji, o ktérej mowa w pkt V.1.9

zapytania ofertowego z najwyzszg starannosciag. Zamawiajgcy zastrzega sobie
prawo do wnoszenia uwag do jakosci prowadzonej dokumentaciji, z opcjg
wskazywania obszaréw do korekty. Zamawiajgcy zastrzega, ze prawidiowe
sporzgdzanie niniejszej dokumentacji bedzie warunkiem realizacji ptatnosci na
rzecz Wykonawcy z tytutu prawidtowego wykonania ustugi szkoleniowe;j.
.Wykonawca zobowigzuje sie kazdorazowo po zakonczonym procesie walidacji do
przekazania dokumentacji potwierdzajgcej wykonanie walidacji na zasadach
okreslonych w programie ustugi, tj. zgodnie z okreslonymi kryteriami, metodami,
narzedziami i terminem walidacji oraz przez osoby, ktérych kompetencje i
doswiadczenie zostaty okreslone w programie ustugi.

1.12. Wykonawca jest Swiadomy, ze Zamawiajgcy jest zobowigzany na 3 dni robocze

przed rozpoczeciem poszczegoélnych szkolen do przekazywania do PARP za
pomocg systemu teleinformatycznego zgtoszenia kazdego dziatania
szkoleniowego, z uwzglednieniem informaciji nt. miejsca, danych osobowych oséb
prowadzgcych zajecia, wstepnej listy uczestniczek lub uczestnikdw ze wskazaniem
nazwy przedsiebiorstwa, harmonogramu. Brak zgtoszenia do PARP planowanej
organizacji szkolenia w ramach projektu skutkowac bedzie stwierdzeniem
niekwalifikowalnosci kosztow zwigzanych z danym dziataniem szkoleniowym.

1.13.Celem zamowienia w ramach Czesci nr 1 jest wytonienie dwéch Treneréw

Swiadczacych ustugi szkoleniowe stanowigce przedmiot zamdwienia, tj. Trenera nr
1 oraz Trenera nr 2.
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1.14. Zamawiajacy przewidziat sktadanie ofert czesciowych w ramach Czesécinr 1. W
zwigzku z powyzszym Wykonawca moze ztozy¢ oferte na maksymalnie 1 Trenera
(co stanowi 50 % zaméwienia dla Czesci 1) do przeprowadzenia szkolen
specjalistycznych w ramach Sciezki 1 dla 25 grup szkoleniowych w wymiarze 8
godzin na grupe, co daje fgcznie do zrealizowania przez delegowanego Trenera -
200 godzin szkoleniowych, z zastrzezeniem pkt V.1.43 zapytania ofertowego.

1.15. Wykonawca, ktdry jest osobg fizyczng moze zgtosi¢ siebie do Swiadczenia ustug
szkoleniowych jako Trener.

1.16. Wykonawca niebedacy osobg fizyczng moze delegowac jedng osobe na Trenera.

1.17.Wykonawcaly zgtaszajgcy sie lub zgtaszajgcy do Swiadczenia ustugi osobe do
petnienia roli Trenera jest Swiadomy, Ze on lub zgtaszana osoba musi spetnié
wymagania dotyczgce kadry Wykonawcy okreslone w ramach kryterium dostepu,
zgodnie z punktem VII.1.2 zapytania ofertowego.

1.18.Kazda osoba zgtoszona w ramach oferty danego Wykonawcy na Trenera jest
oceniana indywidualnie zgodnie z postanowieniami niniejszego zapytania
ofertowego.

1.19. Zamawiajgcy zastrzega, ze ostateczna liczba szkolen specjalistycznych w ramach
zamowienia bedzie uzalezniona od efektdéw procesu aktywnej rekrutacji
przedsiebiorcow do Projektu, ktdra bedzie realizowana w rundach, w ramach
naboréw dedykowanych dla Sciezki 1.

1.20. Przedmiotem zamoéwienia w ramach Czesci nr 2 jest Swiadczenie ustug
doradczych zwigzanych bezposrednio z dziataniami szkoleniowymi realizowanymi
w Projekcie oraz swiadczenie ustug doradczych nie zwigzanych bezposrednio z
dziataniami szkoleniowymi w Projekcie przez tgcznie 6 Doradcow, poprzez:
przeprowadzenie indywidualnego doradztwa poszkoleniowego w ramach Sciezki 1
o ktérym mowa w pkt. 111.1.6.12.1 zapytania ofertowego dla tgcznie 540
Uczestnikow w wymiarze 10 godzin na osobe, co daje do zrealizowania 5400
godzin doradczych oraz przeprowadzenie indywidualnego doradztwa dla
przedsiebiorstw w ramach Sciezki 2, o ktérym mowa w pkt. 111.1.6.12.2 zapytania
ofertowego, dla tgcznie 60 firm, w wymiarze srednio 30 godzin na
przedsiebiorstwo, co daje tgcznie do zrealizowania 1800 godzin doradczych, co w
konsekwencji w ramach przedmiotu zamdwienia w Czesci nr 2 tgcznie do
realizowania bedzie 7200 godzin doradztwa. W zwigzku z powyzszym kazdy
(jeden) Doradca przeprowadzi w ramach Czesci nr 2 1200 godzin doradczych, w
zaktadanym podziale 900 godzin doradczych dla Uczestnikbw w ramach
doradztwa poszkoleniowego oraz 300 godzin doradczych dla firm. W zaleznosci od
postepu rzeczowego Projektu wskazany podziat liczby godzin doradczych ogotem
na doradztwo poszkoleniowe i doradztwo dla firm, o ktérym mowa w zdaniu
poprzedzajgcym moze ulec zmianie, bez zmiany liczby godzin doradczych ogétem
na jednego Doradce.

1.21.Doradztwo poszkoleniowe stanowigce jeden z elementow przedmiotu zamowienia
w Czesci nr 2 moze byc¢ realizowane dopiero po zakonczeniu szkolenia
specjalistycznego. Wynika to z faktu, ze zgodnie z warunkami Konkursu dziatania
szkoleniowe w ramach Sciezki 1 (szkolenia ogélne i specjalistyczne) muszg zostaé
przeprowadzone tgcznie. W ramach Sciezki 2 nie wystepujg dziatania w postaci
szkolen, wdrazane sg wytgcznie dziatania doradcze dla przedsiebiorstw.
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1.22.W trakcie doradztwa stanowigcego przedmiot zamoéwienia (doradztwo
poszkoleniowe oraz doradztwo dla firm) przedsiebiorstwo powinno uzyskac¢
profesjonalng pomoc w zakresie np. projektowania produktéw i ustug w taki
sposob, by byty uzyteczne dla wszystkich w mozliwie najwiekszym stopniu, bez
potrzeby adaptac;ji lub specjalistycznego projektowania czy wdrazania technologii,
ktérych zastosowanie umozliwia lub utatwia osobom ze szczegdlnymi potrzebami
korzystanie z produktow, czy ustug na zasadzie rownosci szans.

1.23. Zasady realizacji ustug doradczych przez Wykonawce sg nastepujgce:

1.23.1. Obowigzkiem Wykonawcy jest zapoznanie sie z Programem
szkoleniowym czesci ogdlnej oraz z Programem szkoleniowym czesci
specjalistycznej okreslonych w zat. nr 10 do RWP z uwagi, na fakt, ze
doradztwo poszkoleniowe jest zwigzane bezposrednio z dziataniami
szkoleniowymi, opartymi na ww. programach.

1.23.2. Wsparcie doradcze poszkoleniowe na jednego uczestnika szkolen w
Sciezce 1 wynosi $rednio 10 godzin, a wsparcie doradcze na jedno
przedsiebiorstwo w Sciezce 2 wynosi $rednio 30 godzin.

1.23.3. Dziatania doradcze powinny uwzglednia¢ wykorzystanie narzedzi
symulujgcych Wykonawcy, m.in. wézek aktywny, biate laski, stopery.
Wskazane jest wykorzystanie gogli/okularéw imitujgcych wady wzroku,
kombinezonu starosci, stuchawek wygtuszajgcych.

1.23.4. Doradztwo poszkoleniowe dla danego przedsiebiorcy oraz doradztwo dla
danego przedsiebiorstwa, moze by¢ prowadzone w formie bezposrednich
spotkan, telefonicznie lub za pomocg komunikatoréw internetowych (wg
zgtoszonych potrzeb), musi stanowi¢ co najmniej 70% ogdlnego czasu
doradztwa. Pozostaty czas doradztwa moze by¢ wykorzystany na
samodzielng prace Doradcy na podstawie skanow dokumentacji otrzymanej
od przedsiebiorcy objetego doradztwem i udokumentowany mailami czy
rejestrami potgczen telefonicznych czy telekonferencyjnych.

1.23.5. Obowigzkiem Wykonawcy jest zapewnienie potwierdzenia wykonania
doradztwa:

1.23.5.1. zwigzanego bezposrednio z dziataniami szkoleniowymi za
posrednictwem dokumentu (dowodu), tj. ,Formularza wykonania
ustugi doradczej”, ktéry musi byé podpisany przez Doradce oraz
osobe upowazniong do reprezentacji przedsiebiorstwa;

1.23.5.2. niezwigzanego bezposrednio z dziataniami szkoleniowymi za
posrednictwem dokumentu (dowodu) ,Raport ustugi doradczej”, ktory
musi by¢ podpisany przez Doradce oraz osobe upowazniong do
reprezentacji przedsiebiorstwa;

1.23.6. Formularz wykonania ustugi doradczej zawiera co najmniej
nastepujgce informacje:

1.23.6.1. dane teleadresowe przedsiebiorstw, ktére zatrudniajg uczestniczki
lub uczestnikdow doradztwa,

1.23.6.2. liste uczestniczek lub uczestnikéw doradztwa,

1.23.6.3. cel i zakres tematyczny doradztwa uwzgledniajgcy potrzeby
uczestniczek lub uczestnikdw wskazane w ankiecie poszkoleniowej,
w tym jasne wskazanie cze$ci doradztwa bezposredniego i pracy
wiasnej Doradcy,
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1.23.6.4. miejsce, termin i czas wykonanego doradztwa,
1.23.6.5. podpis osoby uczestniczgcej w doradztwie, potwierdzajacy jej
obecnosc¢ oraz podpis Doradcy,
1.23.6.6. imie i nazwisko osoby/ oséb swiadczgcych ustugi doradcze (w celu
weryfikacji adekwatnosci doswiadczenia do zakresu wsparcia).
1.23.7. Raport ustugi doradczej zawiera co najmniej nastepujgce informacje:
1.23.7.1. dane teleadresowe przedsigbiorstwa,
1.23.7.2. celizakres tematyczny doradztwa, w tym jasne wskazanie czesci
doradztwa bezposredniego i pracy wtasnej Doradcy,
1.23.7.3. rekomendacje w zakresie zwigkszenia dostepnosci produktéw lub
ustug,
1.23.7.4. miejsce, termin i czas wykonanego doradztwa,
1.23.7.5. podpis osoby uczestniczgcej w doradztwie, potwierdzajgcy jej
obecnos¢ oraz podpis Doradcy.
1.23.8. Wzor ,Formularza wykonania ustugi doradczej” oraz ,Raportu ustugi
doradczej’ zostanie przekazany Wykonawcy po podpisaniu umowy.
1.23.9. Dokumenty niezbedne do przeprowadzenia ustug doradczych, w tym
wszelkie formularze muszg by¢ wykonane zgodnie ze standardem WCAG
2.1 oraz zgodnie ze standardem informacyjno-promocyjnym, szkoleniowym
okreslonymi w Standardach dostepnosci dla polityki spojnosci 2021-2027,
ktére stanowig zatgcznik nr 2 do Wytycznych dotyczgcych realizacji zasad
réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.
1.23.10. Doswiadczenie Doradcy bedzie weryfikowane przez PARP na etapie
weryfikacji wnioskow o ptatnosé. W przypadku, gdy doswiadczenie tych
0s0b nie bedzie zgodne z wymaganiami, o ktérych mowa w pkt. VII.1.3
niniejszego zapytania ofertowego, koszty realizacji ustug doradczych przez
nich prowadzonych, zostang uznane za niekwalifikowalne.
1.24. Ustuga doradcza swiadczona przez Doradce bedzie realizowana:

1.24.1. w jezyku polskim,

1.24.2. drogg telefoniczng lub on-line przez powszechnie dostepne i darmowe
dla odbiorcéw wsparcia komunikatory np.: skype, teams lub platformy:
zoom, etc. (jesli komunikator czy platforma sg ptatne, optate w catosci
pokrywa Wykonawca) oraz poprzez kontakt telefoniczny i mailowy z
uczestnikiem Projektu,

1.24.3. o ile uczestnik Projektu lub przedsiebiorstwo wyrazi takie
zapotrzebowanie takze poprzez osobiste spotkania z nim w
preferowanym i ustalonym wspélnie miejscu, chyba ze spotkania
osobiste Uczestnikow z Doradcg lub przedstawicieli przedsiebiorstwa z
Doradcg bedg mogty byc realizowane zdalnie z wykorzystaniem
aplikacji/programoéw porozumiewania sie na odlegtosc¢, jak w punkcie
V.1.24.2 zapytania ofertowego;

1.24.4. w terminie ustalonym indywidualnie z uczestnikiem Projektu lub
przedsiebiorstwem objetym wsparciem projektowym.

1.24.5. realizacja ustugi doradczej za posrednictwem telefonu, komunikatorow
internetowych lub spotkan osobistych (jak powyzej) musi stanowic co
najmniej 70% ogolnego czasu doradztwa, natomiast pozostaty czas
doradztwa moze by¢ wykorzystany na samodzielng prace doradcy na
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podstawie skandw dokumentaciji otrzymanej od przedsiebiorcy objetego
doradztwem i udokumentowany mailami czy rejestrami potgczen
telefonicznych czy telekonferencyjnych.

1.25.Doradca zobowigzany jest na biezgco i bez zbednej zwtoki przekazywa¢ dokument
wskazany w zapytaniu ofertowym w punktach: V.1.23.6 oraz V.1.23.7 Zapytania
ofertowego oraz maile lub rejestry potgczen telefonicznych czy
telekonferencyjnych, o ktérych mowa w pkt V.1.24.5 zapytania ofertowego, t;.
przesyta¢ skany podpisanych wtasnorecznie dokumentow bgdz dokumenty
podpisane elektronicznie na adres e-mail wskazany przez Zamawiajgcego oraz
wgrywac do Systemu IT w terminie 5 dni od zakonczenia ustugi doradczej, a takze
oryginaty dokumentéw nalezy dostarczaé do siedziby Zamawiajgcego na koniec
kazdego miesigca wraz z protokotem zdawczo-odbiorczym. W przypadku
niedostepnosci Systemu IT, Wykonawca realizuje obowigzek, o ktérym mowa w
zdaniu pierwszym niezwtocznie po uzyskaniu informacji od Zamawiajgcego.

1.26. Doradca zobowigzuje sie do prowadzenia dokumentacji, o ktérej mowa w pkt
V.1.25 z najwyzszg starannoscig. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do
wnoszenia uwag do jakosci prowadzonej dokumentaciji, z opcjg wskazywania
obszarow do korekty. Zamawiajgcy zastrzega, ze prawidiowe sporzgdzanie
niniejszej dokumentaciji bedzie warunkiem realizacji ptatnosci na rzecz Wykonawcy
z tytutu prawidtowego wykonania ustugi doradcze;.

1.27.Celem zamowienia w ramach Czesci nr 2 jest wytonienie szesciu Doradcéw
Swiadczgcych ustugi doradcze stanowigce przedmiot zamowienia tj. Doradce nr 1,
Doradce nr 2, Doradce nr 3, Doradce nr 4, Doradce nr 5 oraz Doradce nr 6.

1.28.Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ sktadania ofert czesciowych w ramach Czesci
nr 2. W zwigzku z powyzszym Wykonawca moze ztozy¢ oferte na Swiadczenie
ustug doradczych przez jednego, dwdéch lub maksymalnie trzech innych Doradcow.
Jeden Doradca zgodnie z Zapytaniem ofertowym moze przeprowadzi¢ tgcznie
maksymalnie 1200 godzin doradczych, z zastrzezeniem, o ktérym mowa w pkt.
V.1.43 zapytania ofertowego.

1.29. Wykonawca, ktéry jest osobg fizyczng moze zgtosi¢ siebie do swiadczenia ustug
doradczych, tj. moze maksymalnie swiadczy¢ ustuge doradztwa poszkoleniowego i
doradztwa dla przedsigbiorstw w wymiarze tgcznym 1200 godzin, z zastrzezeniem,
o ktérym mowa w pkt. V.1.43 zapytania ofertowego.

1.30. Wykonawca niebedgcy osobg fizyczng moze delegowac jedng, dwie lub
maksymalnie trzy osoby na swiadczenie ustug doradczych, kazdg inng osobe, w
wymiarze okreslonym w pkt. V.1.28 zapytania ofertowego, tj. kazda osoba
delegowana przez Wykonawce moze $wiadczy¢ ustuge doradztwa
poszkoleniowego i doradztwa dla przedsiebiorstw w wymiarze tgcznym
maksymalnie 1200 godzin. Jedna i ta sama osoba nie moze by¢ Doradcag o
zakresie godzinowym wiekszym niz okreslonym w zdaniu poprzedzajgcym, z
zastrzezeniem pkt V.1.43 zapytania ofertowego.

1.31.Kazda oferta w Czesci nr 2 musi by¢ ztozona na minimum jedng osobe i moze by¢
ztozona na maksimum trzy osoby. W przypadku ztozenia w ramach oferty do
realizacji Czesci nr 2 wiecej niz trzech innych os6b, ocenie podlegac bedg
wskazane pierwsze trzy.

1.32. Wykonawcaly zgtaszajgcy sie lub zgtaszajgcy do swiadczenia ustugi osobe do
petnienia roli Doradcy jest Swiadomy, ze on lub zgtaszana osoba musi spetni¢
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wymagania dotyczgce kadry Wykonawcy/6w okreslone w ramach kryterium
dostepu, zgodnie z punktem VII.1.3 niniejszego zapytania ofertowego.
1.33.Kazda osoba lub osoby zgtoszona/e w ramach oferty danego Wykonawcy do
Czesci nr 2 jest/sg ocenianal/e indywidualnie zgodnie z postanowieniami
niniejszego zapytania ofertowego. W zwigzku z tym, jezeli oferta w ramach ktorej
zgtoszono 3 osoby i okaze sie, ze kazda z tych os6b zostanie uznana w ramach
oceny jako najkorzystniejsza tj. bedzie znajdowac sie od pierwszego do szdstego
miejsca na liscie rankingowej ocenionych ofert (Doradcéw), to uzyska taki
Wykonawca (ktory delegowat te osoby) prawo do zawarcia umowy z
Zamawiajgcym na swiadczenie ustug doradczych w ramach przedmiotu
zamodwienia w wymiarze okreslonym dla wszystkich trzech Doradcéw tgcznie.

1.34. Zamawiajgcy zastrzega, ze ostateczna liczba ustug doradczych w ramach
zamowienia dla poszczegdlnego Doradcy bedzie uzalezniona od efektéw procesu
aktywnej rekrutacji przedsiebiorcéw do Projektu, ktéra bedzie realizowana w
rundach, w ramach naboréw dedykowanych dla Sciezki 1lub dla Sciezki 2.

1.35.ZASADA ZLOZENIA OFERTY WYKONAWCY: Kazda oferta musi by¢ ztoZzona na
minimum jedng Czesc¢, tj. Czesc nr 1 albo Czes¢ nr 2 albo moze by¢ ztozona na
obie Czesci, delegujgc do swiadczenia odpowiednio ustug szkoleniowych albo
doradczych osobe lub osoby (Trenera albo Doradce/Doradcow) zgodnie z
zasadami okreslonymi w ramach przedmiotu zamdwienia, okreslonych dla
poszczegolnej Czesci.

1.36.KODY i nazwy zamoéwienia wg stownika CPV:

1.36.1. Dla Czescinr 1 - 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe.
1.36.2. Dla Czescinr 2 - 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe, 85312320-8 -
Ustugi doradztwa.

1.37.Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

1.38. Termin realizacji zamowienia biegnie od dnia podpisania umowy do dnia
30.09.2027 r. Wskazany termin realizacji zamowienia jest tozsamy dla Czesci nr 1
oraz dla Czesci nr 2.

1.39. Zaangazowanie Wykonawcy/ow na podstawie umowy cywilno — prawnej: umowa
Zlecenie lub umowa o swiadczenie ustug.

1.40. Wykonawca/Wykonawcy wybrany/i do realizacji zamowienia zaréwno w ramach
Czesci nr 1 oraz Czesci nr 2 zobowigzuje/g sie do niezwtocznego przekazywania w
formie pisemnej, informacji o kazdym zdarzeniu moggcym mie¢ wptyw na
prawidtowos¢ wykonania zaméwienia, w szczegodlnosci o nieprawidtowosciach lub
0 zamiarze zaprzestania realizacji zamowienia, a takze o wszelkich innych
kwestiach, ktore mogg zagrozic¢ prawidtowej realizacji zamowienia.

1.41. Wykonawcaly zobowigzujg sie do informowania osob i podmiotéw, z ktorymi
wspotpracuje o finansowaniu zamdéwienia z Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus.

1.42.Ustuga szkoleniowa oraz ustuga doradcza realizowana przez Trenera lub Doradce
musi spetnia¢ wymogi, okreslone w ,Wytycznych w zakresie realizacji zasad
rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027” ,Wytycznych
dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na lata
2021-2027” oraz w ,Regulaminie wyboru projektow w ramach konkursu
FERS.01.03-1P.09-001/24 ,Dostepnos¢ — szansg na rozwoj 3", w szczegolnosci w
zatgczniku nr 10 do RWP - Minimalny zakres ustug.
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1.43. Zamawiajgcy informuje, ze przewiduje udzielenie zamowienia uzupetniajgcego,
o ktéorym mowa w Wytycznych, Sekcja 3.2 1, pkt 2 lit. j, tj. Zamawiajacy przewiduje
udzielenie Wykonawcy lub Wykonawcom wybranemu/wybranym zgodnie z zasadg
konkurencyjnosci zamowienia polegajgcego na powtorzeniu ustug stanowigcych
przedmiot niniejszego zapytania ofertowego w ramach Czesci nr 1 oraz Czesci nr
2. Jednocze$nie Zamawiajgcy informuje, ze szacowanie wartosci zaméwienia
zostato dokonane w stosunku do catego zamowienia. Warunki udzielenia
zamowienia uzupetniajgcego, o ktébrym mowa w niniejszym punkcie sg
nastepujgce:

1.43.1.

1.43.2.

1.43.3.

1.43.4.

Zapotrzebowanie na dodatkowe ustugi (szkoleniowe lub doradcze) bedzie
wynika¢ z prawidtowego postepu rzeczowego Projektu, w szczegdlnosci
gdy skala zainteresowania wsparciem projektowym, przede wszystkim
ustugami doradczymi, bedzie zgodna z szacunkami Zamawiajgcego
dokonanymi na etapie opracowania wniosku o dofinansowanie
stanowigcego podstawe realizacji Projektu;
Catkowita warto$¢ zamédwienia (poczgtkowego, tj. stanowigcego przedmiot
niniejszego zapytania ofertowego oraz zamowienia uzupetniajgcego, o
ktorym mowa w niniejszym punkcie) w Czesci nr 1 dotyczy tacznie 75 grup,
czyli tacznie 600 godzin szkoleniowych, z kolei w ramach Czesci nr 2
dotyczy objecia wsparciem doradczym tgcznie 840 Uczestnikow (w ramach
Sciezki 1) oraz 90 przedsiebiorstw (w ramach Sciezki 2), co daje tgcznie do
zakontraktowania 8400 godzin doradczych w ramach doradztwa
poszkoleniowego oraz 2700 godzin doradczych w ramach doradztwa dla
przedsiebiorstw niezwigzanego ze szkoleniami, w ramach catego
zamowienia, tj. pierwotnego oraz ewentualnie dodatkowego. W zwigzku z
powyzszym Zamawiajgcy moze maksymalnie udzieli¢ dodatkowego
uzupetniajgcego zamowienia w wymiarze:
1.43.2.1. W ramach Czesci nr 1 - polegajgcego na przeprowadzeniu
szkolen specjalistycznych w ramach Sciezki 1 dla max.25 grup
szkoleniowych w wymiarze 8 godzin na grupe, co daje w sumie do
zrealizowania przez Trenera/Trenerow - 200 godzin szkoleniowych;
1.43.2.2. W ramach Czesci nr 2 — polegajgcego na przeprowadzeniu
indywidualnego doradztwa poszkoleniowego w ramach Sciezki 1 dla
300 Uczestnikdw w wymiarze srednio 10 godzin na osobe co daje
tacznie do zrealizowania przez Doradcéw dodatkowe 3000 godzin
doradczych oraz doradztwa dla przedsigbiorstw w ramach Sciezki 2
dla 30 przedsigbiorstw, w wymiarze srednio 30 godzin na firme, co
daje fgcznie do zrealizowania przez Doradcéw dodatkowe 900
godzin doradczych;
Zasady wykonywania dodatkowej ustugi szkoleniowej przez Trenerdéw oraz
dodatkowej ustugi doradczej przez Doradcow sg takie same jak
przewidziane w niniejszym zapytaniu ofertowym.
Wykonawca wybrany w trybie zasady konkurencyjnosci w ramach
przedmiotowego zapytania ofertowego, aby otrzyma¢ zamowienie
uzupetniajgce, bedzie zobligowany wskazac¢ nowg kadre (Trener/Trenerzy
lub Doradca/Doradcy) spetniajgcg wymogi co najmniej takie same jak
osoby delegowane do realizacji zamowienia w ich pierwotnej ofercie.
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1.44. Zamawiajgcy oswiadcza, iz wszyscy Wykonawcy majg taki sam dostep do

informacji dotyczgcych danego zamoéwienia i zaden Wykonawca nie jest
uprzywilejowany wzgledem drugiego, a postepowanie przeprowadzane jest w
sposob transparentny.

VI. OGOLNE POSTANOWIENIA DOTYCZACE REALIZACJI PRZEDMIOTU
ZAMOWIENIA

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Warunkiem ostatecznego wyboru oferty bedzie podpisanie umowy z wybranym
Wykonawcag lub Wykonawcami na realizacje przedmiotu zamdwienia w ramach
Czesci nr 1 lub Czesci nr 2 w wymiarze odpowiadajgcym liczbie
zgtoszonych/delegowanych Treneréw lub Doradcow do swiadczenia ustug, ktorych
oferta zostata uznana za najkorzystniejszg, zgodnie z regutami okreslonymi w
niniejszym zapytaniu ofertowym.

Umowa poza istotnymi elementami moze zawierac¢ inne klauzule, w tym w
szczegolnosci zabezpieczajgce prawidtowe wykonanie umowy i dobro Projektu, w
szczegolnosci m.in. wymogow dotyczgcych potwierdzania doswiadczenia kadry
przed rozpoczeciem dziatan merytorycznych, dotyczgce obowigzku zachowania
poufnosci, przekazania bez dodatkowego wynagrodzenia powstatych praw
autorskich, obowigzku osobistego stawiennictwa Trenera/Doradcy w siedzibie
Zamawiajgcego, obowigzku zapewnienia odrebnosci walidacji (dotyczy ustug
szkoleniowych), o ktérym mowa w zapytaniu ofertowym, obowigzek wspotpracy z
Zamawiajgcym, w tym z Trenerem wiodgcym zatrudnionym w Projekcie na etacie
w zakresie szczegotowych zatozen wsparcia merytorycznego w danym obszarze,
mozliwosci odstgpienia, rozwigzania lub wypowiedzenia umowy przez
Zamawiajgcego w przypadku naruszenia umowy (w tym w przypadku zastrzezen
co do jakosci terminéw realizacji elementéw zamoéwienia), kary umowne lub inne
ogolnie przyjete (w profesjonalnym obrocie) zabezpieczenia nalezytej wspotpracy i
prawidtowego wykonania umowy, z uwzglednieniem warunkow Projektu, ktory jest
wspotfinansowany ze srodkéw unijnych.

Zawarcie umowy w sprawie zamdwienia nastepuje w formie pisemnej lub w formie
elektronicznej, o ktérych mowa w art. 78 i art. 78" Kodeksu cywilnego.

Na kazdym etapie realizacji zamowienia Wykonawca zobowigzany bedzie do
kontaktu z przedstawicielem Zamawiajgcego, w tym informowania o biezgcych
dziataniach i ewentualnych utrudnieniach w realizacji przedmiotu zamowienia.

W trakcie realizacji zamowienia niezbedne dokumenty i informacje zostang
udostepnione Wykonawcy. Wykonawca bedzie zobowigzany do realizaciji
zamowienia zgodnie z trescig zapytania ofertowego i ztozonej oferty,
postanowieniami umowy, a takze zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi
przepisami prawa oraz w sposob uwzgledniajgcy prawne, organizacyjne i
finansowe uwarunkowania Projektu wspotfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus — w celu prawidtowej realizacji przedmiotu
zamoéwienia.

Cena brutto przedmiotu zamowienia wskazana w ofercie — wynagrodzenie
Wykonawcy obejmuje wszelkie koszty zwigzane z realizacjg przedmiotu
zamowienia w ramach Czesci nr 1 oraz Czesci nr 2, w tym koszty walidaciji,
przejazdow, rozmow telefonicznych, wysytek jakichkolwiek materiatéw, programow
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niezbednych do realizacji przedmiotu zamowienia oraz o ile dotyczy podatek
dochodowy, sktadki ZUS, w tym sktadki ZUS optacane przez Zamawiajgcego (tzw.
.,pochodne od wynagrodzenia”). Wykonawcy nie przystuguje prawo domagania sie
zwrotu jakichkolwiek kosztow zwigzanych z wykonywaniem przedmiotu
zamowienia. Zamawiajgcy odnosnie Czesci nr 1 podkresla, ze koszty zwigzane z
organizacjg szkolen stacjonarnych, tj. koszty wynajecia sali, cateringu oraz
zakwaterowania (noclegi) dla Uczestnikdw pozostajg po stronie Zamawiajgcego,
natomiast koszt noclegu , wyzywienia, dojazdu dla Trenera stanowi jego wiasny
koszt zwigzany z realizacjg ustugi szkoleniowej w ramach zamowienia.

Szkolenia i doradztwo poszkoleniowe dla przedsiebiorstw finansowane sg w 100%
ze $rodkdéw publicznych, w tym wspétfinansowane ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus. Zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 29 ustawy o VAT zwalnia
sie od podatku ustugi ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego prowadzone w formach i na zasadach przewidzianych w odrebnych
przepisach, lub swiadczone przez podmioty, ktére uzyskaty akredytacje w
rozumieniu przepiséw o systemie oswiaty — wytgcznie w zakresie ustug objetych
akredytacja, lub finansowane w catosci ze srodkéw publicznych - oraz Swiadczenie
ustug i dostawe towardw scisle z tymi ustugami zwigzane. Zgodnie z Ustawg o
podatku od towarow i ustug obowigzek prawidtowego naliczenia i odprowadzenia
podatku VAT lezy po stronie Wykonawcy.

Jezeli zaoferowana cena brutto lub koszt wydajg sie razgco niskie w stosunku do
przedmiotu zamowienia, tj. roznig sie o wiecej niz 30% od Sredniej arytmetyczne;j
cen wszystkich waznych ofert niepodlegajgcych odrzuceniu, lub budzg watpliwosci
Zamawiajgcego co do mozliwosci wykonania przedmiotu zamowienia zgodnie z
wymaganiami okreslonymi w zapytaniu ofertowym lub wynikajgcymi z odrebnych
przepiséw, Zamawiajgcy zazgda od Wykonawcy ztozenia w wyznaczonym terminie
wyjasnien, w tym ztozenia dowodow w zakresie wyliczenia ceny lub kosztu.
Zamawiajgcy oceni te wyjasnienia w konsultacji z Wykonawcg i moze odrzucic te
oferte wytgcznie w przypadku, gdy ztozone wyjasnienia wraz z dowodami nie
uzasadniajg podanej ceny lub kosztu w tej ofercie.

Zamawiajacy informuje, ze w przypadku, kiedy Wykonawca, na podstawie pkt.
VI.1.8 niniejszego zapytania ofertowego otrzyma od Zamawiajgcego wezwanie do
ztozenia wyjasnienia w zakresie razgco niskiej ceny, a ztozone przez Wykonawce
wyjasnienia i/lub dowody stanowi¢ bedg tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu
ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji Wykonawcy bedzie przystugiwato
prawo zastrzezenia ich, jako tajemnica przedsiebiorstwa. Przedmiotowe
zastrzezenie Zamawiajgcy uzna za skuteczne, jezeli zostanie ztozone i
uzasadnione zgodnie z opisem w pkt. 111.1.2 niniejszego zapytania ofertowego.

1.10. Wszelkie zmiany tresci umowy mogg by¢ dokonywane — pod rygorem

niewaznosci — w formie aneksu w formie pisemnej lub w formie elektronicznej,
zgodnie z przepisami art. 78 i 78" Kodeksu cywilnego.

1.11. Nie jest mozliwe dokonywanie istotnych zmian postanowien zawartej umowy w

stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy,
chyba ze spetnione sg warunki wskazane w Sekcji 3.2.4, pkt 4) Wytycznych
kwalifikowalnosci.

1.12. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zmian postanowien zawartej umowy w

stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru, jednakze zmiany
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moga by¢ dokonane w nastepujgcym zakresie i z wystgpieniem okolicznosci
uzasadniajgcych ich wprowadzenie:
1.12.1. Zmiana terminu realizacji przedmiotu zamowienia moze nastgpic, jezeli
niemoznos¢ dotrzymania pierwotnych terminéw stanowi konsekwencje:
1.12.1.1. Wystgpienia i/lub ciggtego oddziatywania stanu tzw. sity wyzszej, to
znaczy niezaleznego od stron losowego zdarzenia zewnetrznego,
ktérego wystgpienie i/lub ciggte oddziatywanie oraz jego skutkéw
byto niemozliwe do przewidzenia w momencie zawierania umowy i
ktéremu nie mozna zapobiec mimo dochowania nalezytej
starannosci. Termin realizacji przedmiotu zamdwienia moze ulec
wydtuzeniu o okres odpowiadajgcy wstrzymaniu lub opdznieniu prac
z tego powodu.

1.12.1.2. Wystgpienia stanu nadzwyczajnego (np. stan wyjgtkowy, stan
wojenny, stan kleski zywiotowej itp.). Zmiana terminu okreslonego w
umowie moze nastgpi¢ w sytuaciji, gdy realizacja przedmiotu
zamowienia w terminie jest niemozliwa z uwagi na wystgpienie w
trakcie trwania umowy stanu nadzwyczajnego, uniemozliwiajgcego
dotrzymanie terminu realizacji przedmiotu zamowienia. W takim
przypadku termin realizacji przedmiotu zamdwienia moze ulec
Zmianie o czas trwania stanu nadzwyczajnego, w ktorym nie jest
mozliwe swiadczenie ustug.

1.12.1.3. W przypadku zmian dokonanych i zaakceptowanych przez
Instytucje Posredniczacg w umowie o dofinansowanie projektu lub
we wniosku o dofinansowanie zwigzanych np. z wydtuzeniem czasu
trwania Projektu lub zwiekszeniem liczby przedsiebiorcow objetych
wsparciem termin realizacji przedmiotu zamowienia moze zosta¢
wydtuzony o czas wydtuzenia okresu realizacji projektu.

1.12.2. Zmiana osoby wyznaczonej pierwotnie do realizacji przedmiotu
zamowienia (Trener/Doradca) w trakcie realizacji ustugi moze nastgpic,
jezeli przyczyng niemoznosci realizacji ustugi jest Smier¢, choroba, inne
zdarzenia losowe oraz przyczyny niezalezne od Wykonawcy (np. rezygnacja
z przyczyn osobistych) bgdz nienalezyte wywigzywanie sie osoby
wykonujgcej zamowienie z obowigzkow wynikajgcych z powierzonych jej
zadan, z zastrzezeniem, ze zmiana osoby jest mozliwa jedynie na osobe
posiadajgca, co najmniej takie same kwalifikacje, o ktérych mowa w
niniejszym postepowaniu tj. pkt VII.1.2. Zmiana ta bedzie wymagata zgody i
zaakceptowania przez Zamawiajgcego po przedstawieniu dokumentéw
potwierdzajgcych spetnienie kryterium dostepu przez nowego
Trenera/Doradce, ktory wstepuje w miejsce dotychczasowego.

1.13. Ponadto, Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zmiany postanowien zawartej
umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru
Wykonawcy z powodu:

1.13.1. Woystgpienia oczywistych omytek pisarskich i rachunkowych w tresci
umowy, w zakresie umozliwiajgcym doprowadzenie tresci umowy do stanu
zgodnego ze stanem faktycznym i prawnym.

1.13.2. Zmian regulacji prawnych obowigzujgcych w dniu podpisania umowy, w
zakresie niezbednym do prawidtowej realizacji przedmiotu zamowienia w
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sposbb bezposrednio wynikajgcy z danej zmiany, w szczegdlnosci w wyniku
zmiany przepiséw ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji
zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej
2021-2027 lub zmiany przepisdw w zakresie regulacji odnoszgcych sie
zasad udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis ze srodkow
europejskich.

1.13.3. Otrzymania decyzji Instytucji Posredniczgcej zawierajgcej zmiany zakresu
zadan, termindw realizacji czy tez ustalajgcej dodatkowe postanowienia, do
ktorych Zamawiajgcy zostanie zobowigzany, w zakresie niezbednym do
prawidtowej realizacji przedmiotu zamdwienia w sposéb bezposrednio
wynikajacy z danej zmiany (np. poprzez zmiane wymogu co do zakresu
zadan wymaganych do realizacji przez Trenera/Doradce i rozszerzenie jego
katalogu), przy czym zmiana tresci postanowienn umownych nastgpi w
sposob proporcjonalny do okolicznosci uzasadniajgcej zmiane w zwigzku z
decyzjg Instytucji Posredniczgce.

1.13.4. Wystgpienia uzasadnionych zmian w harmonogramie realizacji Projektu,
w zakresie niezbednym do prawidtowej realizacji przedmiotu zamowienia w
sposob bezposrednio wynikajgcy z danej zmiany.

1.13.5.  Zmiany warunkow i termindéw ptatnosci, w zakresie niezbednym do
prawidtowej realizacji przedmiotu zamodwienia w sposob bezposrednio
wynikajgcy z danej zmiany (np. poprzez zmiane sposobu rozliczenia,
wydtuzenie terminu ptatnosci jednak nie dtuzej niz o 14 dni).

1.13.6. Stwierdzenia rozbieznosci lub niejasnosci w umowie, ktérych nie mozna
usungc¢ w inny sposob, a zmiana umowy bedzie umozliwia¢ usuniecie
rozbieznosci i doprecyzowanie umowy w celu jednoznacznej interpretaciji jej
zapisOw przez strony, w zakresie niezbednym do prawidtowej realizacji
przedmiotu zamowienia.

1.13.7. Zaistnienia okolicznosci, ktorych Zamawiajgcy, dziatajgc z nalezytg
starannoscig, nie mégt przewidzie¢ w wyniku ktorych Zamawiajgcy uznat, ze
zaistniata konieczno$¢ do zmiany wymiaru udzielonego Wykonawcy
zamodwienia (wartos¢ zmian nie przekracza 50% wartosci zamowienia
okres$lonej pierwotnie w umowie).

1.14. Szczegdtowe zasady rozliczenia finansowego pomiedzy Zamawiajgcym a
Wykonawca okresli umowa na wykonanie przedmiotu zamowienia.

1.15. Strona wnioskujgca o zmiane Umowy przedktada drugiej stronie propozycije
zmiany wraz z pisemnym uzasadnieniem koniecznosci lub celowosci
wprowadzenia zmian do Umowy i opisem wptywu zmiany na warunki, w tym
zwtaszcza termin wykonania Umowy.

1.16. Kazdorazowo, zmiana warunkdéw zawartej umowy uzalezniona jest od jej
akceptacji przez Zamawiajgcego oraz ewentualnie Instytucji Posredniczgce;j
(zgodnie z postanowieniami umowy o dofinansowanie).

VIl. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU

1.1. Wykonawcg ustugi moze by¢ wytgcznie podmiot, ktory spetnia warunki udziatu w
postepowaniu (dotyczy Czesci nr 1 oraz Czesci nr 2):
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1.1.1.Nie jest w stanie likwidacji ani nie ogtoszono wobec niego upadtosci (jesli
dotyczy).
1.1.2.Nie otrzymat sgdowego zakazu ubiegania sie 0 zamowienie.
1.1.3.Nie jest prawomocnie skazany za przestepstwo popetnione w zwigzku z
postepowaniem o udzielenie zamowienia publicznego lub za inne
przestepstwo popetnione w celu osiggniecia korzysci majgtkowych.
1.1.4.Nie znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej moggcej budzic
powazne watpliwosci, co do mozliwosci prawidtowego wykonania
zamodwienia, w szczegolnosci:
1.1.4.1. Przedstawit do oferty oswiadczenie, ze Wykonawca nie zalega z
optacaniem podatkow, lub jesli dotyczy przedstawia zaswiadczenie,
ze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub
roztozenie na raty zalegtych pfatnosci lub wstrzymanie w catosci
wykonania decyzji wtasciwego organu wystawione nie wczesniej niz
3 miesigce przed uptywem terminu skfadania ofert.
1.1.4.2. Przedstawit do oferty oswiadczenie, ze Wykonawca nie zalega z
optacaniem optat oraz sktadek na ubezpieczenie zdrowotne i
spotfeczne lub jesli dotyczy zaswiadczenie, ze uzyskat przewidziane
prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty zalegtych
ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wtasciwego
organu wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem
terminu sktadania ofert.
1.1.5.W przypadku Wykonawcow ubiegajgcych sie o zamdwienie, innych niz
osoby fizyczne, Wykonawca posiada wdrozone odpowiednie srodki
techniczne i organizacyjne gwarantujgce przetwarzanie danych osobowych
W sposob zgodny z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzgdzenie o ochronie danych).
Wykonawca ustugi szkoleniowej musi spetni¢ kryterium dostepu, tj. w celu
wykonania zaméwienia zapewnia kadre (dotyczy Czesci nr 1): Kazdy Trener
posiada udokumentowane co najmniej 180 godzin doswiadczenia w realizaciji
dziatan szkoleniowych w zakresie dostepnosci, z uwzglednieniem uniwersalnego
projektowania, w okresie 3 lat przed przystgpieniem do prowadzenia dziatan
merytorycznych w projekcie.
Wykonawca ustugi doradczej musi spetni¢ kryterium dostepu, tj. w celu wykonania
zamowienia zapewnia kadre (dotyczy Czesci nr 2): Kazdy Doradca posiada
udokumentowane doswiadczenie:
1.3.1.w zakresie doradztwa dotyczgcego projektowania uniwersalnego, minimum
180 godzin w okresie 3 lat przed przystgpieniem do prowadzenia dziatan
merytorycznych w projekcie lub
1.3.2.w zakresie wykonanych co najmniej 25 audytow dostepnosci i
przeprowadzenie minimum jednej ekspertyzy z zakresu projektowania
uniwersalnego w okresie 3 lat przed przystgpieniem do prowadzenia dziatan
merytorycznych w projekcie lub
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1.3.3.autorstwo co najmniej 5 publikacji na temat dostepnosci lub uniwersalnego
projektowania oraz doswiadczenie w przeprowadzeniu co najmniej 10
audytow dostepnosci w okresie 3 lat przed przystgpieniem do prowadzenia
dziatan merytorycznych w projekcie.
Zamawiajgcy wyjasnia, ze okreslony w pkt.VIl.1.2 termin ,przystgpienie do
prowadzenia dziatan merytorycznych” nalezy rozumie¢ zadeklarowanie przez
Trenera/Doradce gotowosci do rozpoczecia dziatan w Projekcie, przy czym za
deklaracje gotowosci do przystgpienia prowadzenia dziatan merytorycznych nalezy
przyjac¢ date ztozenia oferty w odpowiedzi na niniejsze zapytanie ofertowe.
Oznacza to, ze sktadajgc oferte w 06.2025 r. Trener/Doradca musi
udokumentowac 180 godzin doswiadczenia lub wykonanie audytéw lub autorstwo
publikacji z okresu 07.2022 — 06.2025 i nie ma koniecznosci wymagania co
najmniej jednego dziatania w kazdym z lat.
Wykonawca potwierdza spetnienie warunkow udziatu w postepowaniu, o ktérych
mowa w punkcie VII.1.1 zapytania ofertowego przez ztozenie wraz z ofertg
oswiadczen adekwatnych z uwagi na status oferenta, na podstawie zatgcznika nr
2A lub zatacznika nr 2B do niniejszego zapytania ofertowego (zat. nr 2A dotyczy
Czesci nr 1, a zat. nr 2B dotyczy Czesci nr 2).
Spetnienie warunkéw udziatu w postepowaniu Zamawiajgcy oceni na podstawie
analizy dokumentow i informaciji przedtozonych przez Wykonawcéw. Ocena
spetnienia warunkow udziatu w postepowaniu, w tym kryterium dostepu - odbywa
sie w oparciu o formute ,spetnia/nie spetnia”. Niespetnienie chociazby jednego z
wymienionych warunkow lub kryterium dostepu skutkowac bedzie wykluczeniem
Wykonawcy z postepowania, a ztozona przez niego oferta traktowana bedzie jako
odrzucona.
Wykonawca potwierdza spetnienie kryterium dostepu wskazanego w pkt. VII.1.2
lub w pkt. VII.1.3 niniejszego zapytania ofertowego przez ztozenie zatgcznika nr 2A
lub zatgcznika nr 2B do niniejszego zapytania ofertowego oraz ztozenie wraz z
ofertg dokumentoéw potwierdzajgcych doswiadczenie Trenera/Doradcy
wskazanego w ramach kryterium dostepu tj. w szczegdlnosci referenciji i/lub
zaswiadczen potwierdzajgcych zrealizowane ustugi szkoleniowe/doradcze,
wystawione przez podmiot, dla ktérego ustugi byty realizowane lub praca w
zakresie wdrazania dziatan szkoleniowych, doradczych, okres$lonych w kryteriach
dostepu byta Swiadczona. Mozna takze przedtozy¢, faktury, Swiadectwa pracy i
umowy ze wskazaniem zakresu obowigzkow potwierdzajgce doswiadczenie
Trenera/Doradcy.
Zamawiajgcy wskazuje, ze weryfikacja (ocena) kryterium dostepu w obu
Czesciach, a nastepnie uznawanie czy jest ono spetnione lub nie, bedzie
dokonywane przez Zamawiajgcego odpowiednio, na podstawie informacji
wskazanych w o$swiadczeniu stanowigcym zatgcznik nr 2A albo zatgcznik nr 2B do
zapytania ofertowego zgodnie z danymi wykazanymi w tabeli, a takze na
podstawie ww. dokumentow potwierdzajgcych doswiadczenie Trenera/Doradcy,
ztozonych przez Wykonawce jako zatgczniki do oswiadczenia. Z dokumentéw
potwierdzajgcych doswiadczenie ma jednoznacznie wynikac jakie doswiadczenie
Trener/Doradca posiada, zardwno co do danych ilosciowych, jak réwniez co do
zakresu tematycznego.
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1.9. Z postepowania o udzielenie zamoéwienia wykluczeniu podlegajg Wykonawcy,
ktérzy (warunki wykluczajgce z udziatu w postepowaniu):
1.9.1.zgodnie z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. 0 szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine
oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego:
1.9.1.1. sg wymienieni w wykazach okreslonych w rozporzgdzeniu 765/2006 i
rozporzgdzeniu 269/2014 ani wpisanym na liste na podstawie decyziji
w sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu srodka, o
ktorym mowa w art. 1 pkt 3 cytowanej ustawy
1.9.1.2. ktorych beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1
marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu
terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593, z p6zn. zm.) jest osoba
wymieniona w wykazach okreslonych w rozporzgdzeniu 765/2006 i
rozporzgdzeniu 269/2014 ani wpisana na liste lub bedgca takim
beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostata
wpisana na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste
rozstrzygajgcej o zastosowaniu srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3
cytowanej ustawy;
1.9.1.3. ktérych jednostkg dominujgcg w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r.
poz. 120 i 295), jest podmiot wymieniony w wykazach okreslonych w
rozporzgdzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany
na liste lub bedacy takg jednostkg dominujgcg od dnia 24 lutego
2022 r., o ile zostat wpisany na liste na podstawie decyzji w sprawie
wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu srodka, o ktérym
mowa w art. 1 pkt 3 cytowanej ustawy.
1.9.2.Wykonawcy oraz osoby wskazane do realizacji przedmiotu zamowienia,
ktére sg podmiotem powigzanym z Zamawiajgcym osobowo, lub kapitatowo
badz osobami powigzanym z Zamawiajgcym osobowo lub kapitatowo — w
celu unikniecia konfliktu intereséw. Przez powigzania kapitatowe lub
osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Wykonawcg i/lub
osobami wskazanymi do realizacji przedmiotu Zamowienia a Zamawiajgcym,
lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
Zamawiajgcego, lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego
czynno$ci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury
wyboru Wykonawcy. Powigzania osobowe lub kapitatowe polegajg w
szczegolnosci na:
1.9.2.1. uczestniczeniu w spoétce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki
osobowej, posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji (o ile
nizszy prog nie wynika z przepiséw prawa), petnieniu funkcji cztonka
organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, petnomocnika,
1.9.2.2. pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii bocznej do drugiego stopnia, lub zwigzaniu z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspoinym
pozyciu z Zamawiajgcym, jego zastepcg prawnym lub cztonkami
organow zarzgdzajgcych lub organéw nadzorczych Zamawiajgcego,
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1.9.2.3. pozostawaniu z Zamawiajgcym w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, Ze istnieje uzasadniona watpliwos¢ co do ich
bezstronnosci lub niezaleznosci w zwigzku z postepowaniem o
udzielenie zamodwienia.
1.10. Wykonawca potwierdza, ze nie zachodzg w stosunku do niego powyzsze
przestanki wykluczenia wskazane w punkcie VII.1.9.1 i VII.1.9.2 zapytania
ofertowego poprzez ztozenie wraz z ofertg oswiadczen zgodnie ze wzorem—

zatgcznik nr 4 do niniejszego zapytania ofertowego.

VIIl. KRYTERIA OCENY OFERT, INFORMACJA O WAGACH PUNKTOWYCH ORAZ
SPOSOB PRZYZNAWANIA PUNKTACJI ZA SPELNIENIE KRYTERIUM OCENY
OFERT

1.1. Zamawiajacy sposréd wszystkich ztozonych ofert wybierze:

1.1.1. w ramach Czesci nr 1 maksymalnie dwoch Trenerdw, czyli zawrze umowe z
Wykonawcg lub Wykonawcami, ktérego/ktorych delegowana kadra bedzie
najwyzej oceniona na licie rankingowej ocenionych Treneréw wg. kryteriow
oceny ofert.

1.1.2.w ramach Czesci nr 2 maksymalnie szesciu Doradcow, czyli zawrze umowe
z Wykonawcg lub Wykonawcami, ktérego/ktérych delegowana kadra bedzie
najwyzej oceniona na liscie rankingowej ocenionych Doradcéw wg. kryteriow
oceny ofert.

1.2. Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta dwdch oséb (Treneréw) w ramach
Czesci nr 1 oraz szesciu os6b (Doradcow) w ramach Czesci nr 2, ktdrzy uzyskajg
odpowiednio najwiekszg liczbe punktéw ze wszystkich kryteriow uprawniajgca
danego Trenera/Doradce do realizacji przedmiotu zamowienia w ramach Czesci,
ktérej dotyczg, Najkorzystniejsza oferta Trenerdw, to takich, ktérzy zajmg pierwsze
i drugie miejsce na liscie rankingowej ocenionych Trenerow. Najkorzystniejsza
oferta Doradcow, to takich, ktérzy zajmg od pierwszego do szdstego miejsca na
liscie rankingowej ocenionych Doradcéw. Uzyskana liczba punktow za ocene
zgtaszajacej sie lub wydelegowanej osoby w ramach kryterium punktowego
zaokrgglona bedzie do drugiego miejsca po przecinku. Jezeli trzecia cyfra po
przecinku (i/lub nastepne) jest mniejsza od 5 wynik zostanie zaokragglony w dot, a
jezeli cyfra jest rowna lub wieksza od 5 wynik zostanie zaokrgglony w gére.

1.3. Zamawiajgcy wyznaczyt w ramach Czesci nr 1 nastepujgce kryteria oceny ofert,
przypisujgc im wage punktowa:

Lp. Kryterium Waga kryterium —
maksymalna
liczba punktow

1. (C) Cena oferty brutto - cena za 1h Maksymalnie 30
Swiadczenia ustugi szkoleniowej, zgodnej z pkt.
opisem przedmiotu zamowienia (waga 30 %)

2. (K) Doswiadczenie kadry - doswiadczenie | Maksymalnie 25
w prowadzeniu szkolen - liczba pkt.

przeprowadzonych godzin szkoleniowych w | (waga 25 %)
zakresie dostepnosci, z uwzglednieniem
uniwersalnego projektowania w wybranym
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jednym roku z okresu 3 lat przed uptywem
terminu sktadania ofert
3. (W) Prezentacja umiejetnosci trenerskich | Maksymalnie 25
— ocena warsztatu trenerskiego pkt.
(waga 25 %)
4. (O) Kompleksowosé oferty?! - Wykonawca | Maksymalnie 15
ztozyt oferte w ramach Czesci nr 1 oraz w pkt.
ramach Czesci nr 2 i w ztozonej ofercie (waga 15 %)
zgtosit max ilos¢ Treneréw oraz Doradcow
(1 Trener, 3 Doradcow)
5. (N) Trener jest osobg z Maksymalnie 5
nhiepelnosprawnoscia pkt.
(waga 5 %)
Suma Maksymalna liczba punktéw 100 punktow

1.4. Zamawiajgcy wyznaczyt w ramach Czesci nr 2 nastepujgce kryteria oceny ofert,

przypisujgc im wage punktowa:

Lp. Kryterium Waga kryterium —
maksymalna
liczba punktéw

1. (C) Cena oferty brutto - cena za 1h Maksymalnie 30
Swiadczenia ustugi doradczej, zgodnej pkt.

z opisem przedmiotu zamodwienia (waga 30 %)

2. (K) Doswiadczenie kadry - doswiadczenie | Maksymalnie 25
w prowadzeniu doradztwa - liczba pkt.
przeprowadzonych godzin doradztwa z (waga 25 %)
ostatnich 3 lat przed uptywem terminu
skfadania ofert zrealizowanych w okresie
wybranego 1 roku z obszaru uniwersalnego
projektowania

3. (P) Doswiadczenie publikacje - liczba Maksymalnie 15
publikacji opublikowanych nie p6zniej niz pkt.
trzy miesigce przed ogtoszeniem (waga 15 %)
postepowania — autorstwo publikacji w
obszarze dostepnosci lub uniwersalnego
projektowania z okresu 5 lat przed uptywem
terminu skfadania ofert

4. (A) Doswiadczenie audyty dostepnosci — | Maksymalnie 10
liczba wykonanych audytéw dostepnosci nie | pkt.
pdzniej niz trzy miesigce przed ogtoszeniem | (waga 10 %)
postepowania z okresu 5 lat przed uptywem
terminu skfadania ofert

5. (O) Kompleksowosé oferty? - Wykonawca | Maksymalnie 15
ztozyt oferte w ramach Czesci nr 1 oraz w pkt.
ramach Czesci nr 2 i w ztozonej ofercie (waga 15 %)

B PARP

1 Zamawiajgcy premiuje kompleksowe oferty celem zachowania ciggtosci procesu szkoleniowo-doradczego
2Zamawiajgcy premiuje kompleksowe oferty celem zachowania ciggtosci procesu szkoleniowo-doradczego
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zgtosit max ilos¢ Treneréw oraz Doradcow
(1 Trener, 3 Doradcow)

6. (T) Czas dyspozycyjnos¢ w jakim czasie Maksymalnie 5
Doradca moze rozpoczg¢ dziatania pkt.
doradcze od momentu zgtoszenia (waga 5 %)

zapotrzebowania przez Zamawiajgcego —
brana pod uwage liczba dni roboczych po
uptywie ktérych od momentu zgtoszenia
zapotrzebowania przez Zamawiajgcego
Wykonawca zadeklaruje i zobowigze sie, ze
moze rozpoczgc swiadczy¢ ustuge doradczg
Suma Maksymalna liczba punktéw 100 punktow

1.5. Kazda oferta osoby, {j.:

1.5.1.w ramach Czesci nr 1 (Trenera) otrzyma tgczng liczbe punktow, ktéra wynika
Ze WZzoru:

L=C+K+W+O+N

1.5.2. W ramach Cze$ci nr 2 (Doradcy) otrzyma tgczng liczbe punktow, ktora
wynika ze wzoru:

L=C+K+P+A+0+T

1.6. Zasady oceny ofert wg kryterium C — Cena oferty brutto w PLN - dotyczy
Czesci nr 1 oraz Czesci nr 2:
W przypadku kryterium C oferta otrzyma zaokrgglong do dwoch miejsc po
przecinku liczbe punktow wynikajgcg z dziatania:

C = Cmin 30
o "
Gdzie:

Liczba punktow jakie otrzyma oferta badana (Trener/Doradca) w
C . "

kryterium ,Cena oferty brutto
Co Najnizsza cena sposréd wszystkich ofert rozpatrywanych

mn niepodlegajacych odrzuceniu

Ci Cena oferty badanej — badanego Trenera/Doradcy

1.6.1.Ocena kryterium punktowego zgodnie z danymi wykazanymi w tabeli
znajdujgcej sie w Formularzu ofertowym, stanowigcym zatgcznik nr 1 do
niniejszego zapytania ofertowego.

1.6.2.Cena podana w Formularzu ofertowym musi by¢ wyrazona w PLN, z
doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku. Kwote nalezy zaokragli¢ do
petnych groszy, przy czym kohcowki ponizej 0,5 grosza pomija sie, a
koncowki 0,5 grosza i wyzsze zaokragla sie do 1 grosza (ostatnig
pozostawiong cyfre powieksza sie o jednostke).
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1.7. Zasady oceny ofert wg kryterium K — Doswiadczenie kadry — dotyczy Czesci
nr 1 oraz Czesci nr 2. W przypadku kryterium K oferta (Trener/ Doradca
w zaleznosci od Czesci) otrzyma zaokraglong do dwéch miejsc po przecinku

liczbe punktéw wynikajgcag z dziatania:

K_Kmax 5t
~ K

Gdzie:

Liczba punktow jakie otrzyma oferta badana w kryterium
,Doswiadczenie kadry K"

CZESC NR 1: Najwieksza liczba wykazanych i potwierdzonych
godzin szkoleniowych w zakresie dostepnosci, z uwzglednieniem
uniwersalnego projektowania w wybranym jednym roku z okresu 3
at przed uptywem terminu skfadania ofert, sposrod wszystkich
ofert rozpatrywanych niepodlegajgcych odrzuceniu.

Kmax
CZESC NR 2: Najwieksza liczba przeprowadzonych i wykazanych
godzin doradztwa z ostatnich 3 lat przed uptywem terminu
sktadania ofert zrealizowanych w okresie jednego wybranego roku
z obszaru uniwersalnego projektowania, sposréd wszystkich ofert
rozpatrywanych niepodlegajgcych odrzuceniu.

CZESC NR 1: Liczba wykazanych i potwierdzonych godzin
szkoleniowych w zakresie dostepnosci, z uwzglednieniem
uniwersalnego projektowania w wybranym jednym roku przez
Wykonawce z okresu 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert
w ofercie badanej

Ki

CZESC NR 2: Liczba wykazanych i potwierdzonych godzin
doradztwa z ostatnich 3 lat przed uptywem terminu skfadania ofert
zrealizowanych w okresie jednego wybranego roku z obszaru
uniwersalnego projektowania, w ofercie badanej

1.7.1.0Ocena kryterium punktowego na podstawie wzoru, zgodnie z danymi
wykazanymi w tabeli znajdujgcej sie w zatgczniku nr 3A (dla Czesci nr 1)
albo zatgczniku nr 3B (dla Czesci nr 2) do niniejszego zapytania ofertowego
oraz na podstawie dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie
Trenera/Doradcy ztozonych przez Wykonawce.

1.7.2.Jezeli w wyznaczonych polach wskazane bedg niepetne badz niezgodne z
wymogami informacje badz Wykonawca nie ztozy dokumentéw
potwierdzajgcych wykazane doswiadczenie to wykazane dane dot.
doswiadczenia nie bedg wziete pod uwage w kalkulacji punktaciji.

1.8. Zasady oceny ofert wg kryterium O — Kompleksowos¢ oferty — dotyczy

Czesci nr 1 oraz Czesci nr 2.

W przypadku kryterium O oferta (Trener/Doradca w zaleznosci od Czesci) otrzyma

liczbe punktéw wynikajgca z tabeli:
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Liczba punktow jakie otrzyma
Trener/Doradca za rodzaj oferty badanej w
kryterium ,Kompleksowos¢ oferty - O"

Kryterium Kompleksowos¢
oferty —,,0”

Wykonawca ztozyt oferte w
ramach Czescinr 1 oraz w
ramach Czescinr2iw
ztozonej ofercie zgtosit max
ilos¢ Trenerow oraz Doradcow
(1 Trener, 3 Doradcow)

Wykonawca ztozyt oferte w
tylko w ramach Czesci nr 1 lub
tylko w ramach Czesci 2 lub
ztozyt oferte w ramach obu
Czesci, jednak w ztozonej
ofercie nie zgtosit max ilos¢
Treneréw oraz Doradcow

(1 Trener, 3 Doradcow).

15

1.8.1.0cena kryterium punktowego na podstawie danych dotyczacych zakresu
oferty Wykonawcy uwidocznionego w zatgczniku nr 1 do zapytania
ofertowego — formularza ofertowego.

1.9. Zasady oceny ofert wg kryterium W — Prezentacja umiejetnosci Trenerskich —
dotyczy wylacznie Czesci nr 1.

1.9.1.W ramach danego kryterium ocenie podlega¢ bedzie zaprezentowany (przez
osobe wskazang przez Wykonawce w Formularzu ofertowym, stanowigcym
zatgcznik nr 1 do Zapytania ofertowego) fragment szkolenia na jeden ze
wskazanych przez Zamawiajgcego tematow. Prezentacja odbywac sie
bedzie w formie zdalnej w czasie rzeczywistym. Zamawiajgcy informuje, ze
prezentacja fragmentu szkolenia bedzie nagrywana. Zamawiajgcy
niezwtocznie po weryfikacji warunkéw udziatu w postepowaniu oraz
spetnienia kryterium dostepu, skontaktuje sie z Wykonawcami, ktorzy ztozyli
oferty i podlegajg dalszej ocenie w postepowaniu, w celu ustalenia
doktadnego terminu oraz godziny zaprezentowania fragmentu szkolenia.
Planowany termin zaprezentowania fragmentu szkolenia to czerwiec/lipiec
2025 roku, w dniach roboczych w godzinach od 10.00 do 15.00 z
zastrzezeniem mozliwosci wydtuzenia terminu w przypadku duzej ilosci
zgtoszen.

1.9.2. Zaprezentowaniu podlegac bedg nastepujgce tematy do wyboru —
"Dostepnosc” lub ,Uniwersalne projektowanie”. Prezentacja bedzie trwata 30
minut (+/- 3 minuty).

1.9.3.Zamawiajgcy w ramach przedstawienia fragmentu szkolenia wymaga
postugiwania sie prezentacjg multimedialng — min. 8 max. 20 slajdy.

1.9.4.Do zaprezentowania fragmentu szkolenia przystgpi¢ moze wytacznie osoba
wskazana przez Wykonawce w Formularzu ofertowym — zatgczniku nr 1 do
zapytania ofertowego, spetniajgca kryterium dostepu, o ktérym mowa w
punkcie VII.1.2 zapytania ofertowego. Osoba ta, przed rozpoczeciem
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prezentacji fragmentu szkolenia zobowigzana jest do okazania jednego z
nastepujgcych dokumentow: dowdd osobisty, paszport, prawo jazdy.
Sprawdzenie tozsamosci nastgpi bezposrednio przed rozpoczeciem
prezentacji fragmentu szkolenia poprzez pokazanie jednego z ww.
dokumentow do kamery w sposdb umozliwiajgcy weryfikacje tozsamosci
osoby przystepujgcej do prezentacji. Sprawdzenie tozsamosci nie bedzie
nagrywane.

1.9.5.W przypadku, gdy osoba, o ktérej mowa w punkcie VIII.1.9.4 nie
zaprezentuje lub nie przystgpi do fragmentu szkolenia (prezentacji) to osoba
ta nie otrzyma w tym kryterium punktéw.

1.9.6.0cene w ramach kryterium przeprowadzi komisja oséb delegowanych przez
Zamawiajgcego w sktadzie 3 osdb na podstawie wypetnionych ,Formularzy
oceny umiejetnosci trenerskich”. Kazdy cztonek komisji bedzie oceniat
kazdego Trenera w ramach poszczegolnych kryteriow (wedtug zasad
okreslonych ponizej). Punkty przyznane przez cztonkdéw komisji Trenerowi w
ramach poszczegolnych kryteriéw podlegajg sumowaniu i dzielone sg przez

liczbe cztonkdéw komisji. Uzyskana w ten sposob liczba punktéw z
poszczegolnych kryteriow jest sumowana i przyznana Trenerowi.

- o . Liczba
Formularz oceny umiejetnosci trenerskich ;
punktow
wypowiedz nie na temat lub zawierata istotne btedy 0
merytoryczne;
wieksza cze$¢ wypowiedzi dotyczyta innych tematéw
lub pojawialy sie liczne wtrgcenia niezwigzane z
- , 1
tematem lub  wypowiedz zawierala  btedy
merytoryczne,
Zgodno$¢ wypowiedzi z  [wypowiedz w wiekszosci na temat, bez btedéw
tematem (czy wypowiedZ | merytorycznych, ale pojawialy sie wtrgcenia nie na |3
jest na wskazany przez temat:
Zamawiajgcego temat)  [wypowiedz w wiekszosci na temat, bez bledow
merytorycznych lub wtrgcenia nie na temat, ale brak 6
zachowania spojnosci pomiedzy zagadnieniami w
ramach tematu;
wypowiedz bez zastrzezeh pod wzgledem
merytorycznym, zachowana spojnos¢ pomiedzy |8
przedstawionym tematem;
Ocena prezentacji brak prezentacji lub wyglad graficzny prezentaciji jest |0
multimedialnej (wyglad nieestetyczny, nieczytelny Ilub  nieprzejrzysty,
graficzny prezentaciji, przygotowanie prezentacji nie na temat lub zawarcie
czytelnos¢ oraz w niej nieaktualnych informacji lub trener nie nadaza
przejrzystos¢ prezentacji, |za zmiang slajdu prezentacji w stosunku do
czy dany slajd jest zbiezny z [ wypowiedzi;
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wyglad prezentacji jest estetyczny, czytelny i
przejrzysty, ale jest nie na temat, lub posiada
nieaktualne dane lub trener nie nadgza ze zmiang
slajdu prezentacji w stosunku do wypowiedzi lub
niedochowanie wielkosci prezentacji w postaci min. 8
max. 20 slajdéw;

prezentacja przygotowana w sposob estetyczny oraz
na temat, jest czytelna, przejrzysta oraz zawiera
informacje aktualne, a wypowiedz trenera jest zgodna
z tematem wyswietlanego slajdu;

Zarzadzanie czasem
szkolenia (czy trener
wykorzystuje czas na
przekazanie wiedzy)

zte zarzgdzanie czasem szkolenia, trener tracit go
(np. na zbedne dygresje) lub omowiona zostata mniej
niz potowa tematu;

dobre zarzgdzanie czasem szkolenia, jednak
niektére czesci zagadnienia omawiane byly zbyt
dtugo/szczegdtowo, a inne zbyt krétko/pobieznie lub
niedochowanie czasu prezentacji tji. 30 minut (+/- 3
minuty);

bardzo dobre zarzgdzanie czasem szkolenia, temat
zostat wyczerpujgco oméwiony;

Zarzgdzanie tempem
szkolenia (czy tempo jest
odpowiednie, czy umozliwia
sporzgdzanie notatek)

zte zarzadzanie tempem prowadzenia szkolenia,
tempo wypowiedzi byto bardzo nieréwne, za wolne
lub za szybkie, uniemozliwiajgce sporzgdzanie
notatek, utrudniajgce zrozumienie wypowiedzi;

momentami tempo wypowiedzi byto nieréwne, za
wolne lub za szybkie, utrudniajgce sporzgdzanie
notatek, ale nie wptywato niekorzystnie na
zrozumienie wypowiedzi,

dobre zarzadzanie czasem, optymalne tempo
wypowiedzi, umozliwiajgce sporzgdzanie notatek;

Umiejetnos¢
zainteresowania i
zaangazowania stuchaczy
(czy trener podejmuje
dziatania w celu
zaangazowania stuchaczy w
szkolenie, czy utrzymuje z
nimi kontakt)

trener nie podejmuje dziatan w celu zaangazowania
stuchaczy w szkolenie, nie utrzymuje z nimi
kontaktu;

trener podejmuje dziatania w celu zaangazowania
stuchaczy np. w postaci zadawania prostych pytah w
ramach omawianego tematu w celu nawigzania
dyskusji, ale nie przechodzi do niej ze stuchaczami;

trener utrzymuje kontakt ze stuchaczami, podejmuje
dziatania w celu ich zaangazowania np. w postaci
zadawania prostych pytan w ramach omawianego
tematu w celu nawigzania dyskusji, a nastepnie
przechodzi do niej ze stuchaczami;

1.10. Zasady oceny ofert wg kryterium N Trener jest osobg z

niepetnosprawnosciag — dotyczy wytacznie Czesci nr 1. W przypadku kryterium

N oferta (Trener) otrzyma liczbe punktéw wynikajgcag z nw. tabeli:

Kryterium - ,N”

B PARP

Liczba punktoéw jakie otrzyma Trener
za swoj status badany w kryterium
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,1rener jest osobg z
niepetnosprawnoscia - N"

Trener delegowany do realizacji
przedmiot zamowienia w ramach

Czescinr 1 jest osobg z 3
niepetnosprawnoscig

Trener delegowany do realizacji

przedmiot zamowienia w ramach 0

Czesci nr 1 nie jest osobg z
niepetnosprawnoscig

1.10.1. Ocena kryterium punktowego na podstawie danych dotyczacych statusu
Trenera delegowanego przez Wykonawce w ramach oferty do realizacji
przedmiotu zamdwienia w ramach Czesci nr 1 uwidocznionego w zatgczniku
nr 1 do zapytania ofertowego — formularza ofertowego. Na potwierdzenie
statusu Trenera, ze jest osobg z niepetnosprawnoscig Wykonawca zatgcza
do oferty stosowny dokument.

1.10.2. Jezeli Wykonawca nie dotgczy dokumentu na potwierdzenie statusu
osoby z niepetnosprawnoscig delegowanego Trenera to samo oswiadczenie
o statusie jak w kryterium nie bedzie wziete pod uwage w kalkulacji punktacji
w ramach przedmiotowego kryterium.

1.11. Zasady oceny ofert wg kryterium P Doswiadczenie — Publikacje — dotyczy
wyltacznie Czesci nr 2. W przypadku kryterium P oferta (Doradca) otrzyma
zaokraglong do dwdéch miejsc po przecinku liczbe punktéw wynikajgcg z dziatania:

Pmax

- 1
Pi "

Gdzie:

Liczba punktow jakie otrzyma oferta badana (Doradca) w
kryterium ,Doswiadczenie - Publikacje"

Najwieksza liczba publikacji Doradcy — na temat dostepnosci lub
uniwersalnego projektowania opublikowanych nie pézniej niz trzy
Pmax miesigce przed ogtoszeniem postepowania, sposrdéd wszystkich
ofert rozpatrywanych niepodlegajgcych odrzuceniu w okresie 5 lat
przed uptywem terminu sktadania ofert.

Wykazana liczba publikacji Doradcy na temat dostepnosci lub
uniwersalnego projektowania opublikowanych nie pézniej niz trzy
miesigce przed ogtoszeniem postepowania w ofercie badanej w
okresie 5 lat przed uptywem terminu sktadania ofert

Pi

1.11.1. Ocena kryterium na podstawie na podstawie wzoru, zgodnie z danymi
wykazanymi w tabeli znajdujgcej sie w zatgczniku nr 3B (dla Czesci nr 2) do
niniejszego zapytania ofertowego.
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1.11.2. Jezeli w wyznaczonych polach wskazane bedg niepetne bgdz niezgodne
z wymogami informacje to wykazane dane dot. publikacji nie bedg wziete
pod uwage w kalkulacji punktaciji.

1.12. Zasady oceny ofert wg kryterium A Doswiadczenie — audyty dostepnosci —
dotyczy wyltacznie Czesci nr 2. W przypadku kryterium A oferta (Doradca)
otrzyma zaokrgglong do dwoch miejsc po przecinku liczbe punktow wynikajgcg z
dziatania:

Pmax

= 10
pi "

Gdzie:

Liczba punktow jakie otrzyma oferta badana (Doradca) w
kryterium ,Doswiadczenie — Audyty dostepnosci”

Najwieksza liczba wykonanych audytéw dostepnosci przez
Doradce nie p6zniej niz 3 miesigce przed ogtoszeniem

Pmax postepowania z okresu 5 lat przed uptywem terminu skfadania
ofert — sposréd wszystkich ofert rozpatrywanych
hiepodlegajgcych odrzuceniu.

Wykazana liczba wykonanych audytéw dostepnosci Doradcy nie
Pi pdzniej niz 3 miesigce przed ogtoszeniem postepowania z okresu
5 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, w ofercie badanej

1.12.1. Ocena kryterium na podstawie na podstawie wzoru, zgodnie z danymi
wykazanymi w tabeli znajdujgcej sie w zatgczniku nr 3B (dla Czesci nr 2) do
niniejszego zapytania ofertowego.

1.12.2. Jezeli w wyznaczonych polach wskazane bedg niepetne bagdz niezgodne
z wymogami informacje to wykazane dane dot. publikacji nie bedg wziete
pod uwage w kalkulacji punktaciji.

1.13. Zasady oceny ofert wg kryterium czasu T — Czas dyspozycyjnos¢ —
dotyczy wytacznie Czesci nr 2. W przypadku kryterium T oferta (Doradca)
otrzyma zaokraglong do dwdch miejsc po przecinku liczbe punktéw wynikajgca z
dziatania:

T_Tmin
T X

Gdzie:

Liczba punktow jakie otrzyma oferta badana w kryterium ,,Czas
dyspozycyjnos¢ Doradcy"

CZESC NR 2: Najmniejsza liczba zadeklarowanych dni roboczych
od momentu zgtoszenia zapotrzebowania przez Zamawiajgcego,
Tmin ktore Wykonawca zadeklarowat i zobowigzat sie, ze po uptywie
ich moze rozpoczg¢ swiadczy¢ ustuge doradczg, sposrod
wszystkich ofert rozpatrywanych niepodlegajgcych odrzuceniu
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CZESC NR 2: Liczba zadeklarowanych dni roboczych od
momentu zgtoszenia zapotrzebowania przez Zamawiajgcego,
ktore Wykonawca zadeklarowat i zobowigzat sie, ze po uptywie
ich moze rozpoczag¢ swiadczy¢ ustuge doradczg w ofercie badanej

1.13.1. Ocena kryterium punktowego na podstawie wzoru, zgodnie z
oSwiadczeniem znajdujgcym sie w zatgczniku nr 3B (dla Czesci nr 2) do
niniejszego zapytania ofertowego.

1.13.2. Zamawiajacy zastrzega, iz postanowienia w umowie wskazg na
naliczenie kary umownej w chwili, gdy Wykonawca uchybi wskazanemu
przez siebie terminowi w kryterium T. W zwigzku z powyzszym w przypadku
deklaracji w zakresie mozliwosci przystgpienia do realizacji ustugi doradcze;j
ale w terminie przekraczajgcym zadeklarowang w ofercie dyspozycyjnos$c¢
Doradcy w ramach kryterium T, Wykonawca bedzie zobowigzany do
zaptacenia 100,00 zt za kazdy dzien zwitoki w rozpoczeciu realizacji ustugi
doradczej w stosunku do liczby dni roboczych, ktore Wykonawca
zadeklarowat w ofercie w zatgczniku nr 3B do zapytania ofertowego, przy
czym fgczny wymiar kary z tego tytutu nie moze przekroczy¢ 15% wartosci
ustugi wskazanej w umowie, ktorej dotyczy.

1.14. Maksymalna liczba punktow mozliwa do otrzymania przez kazdego

delegowanego do oceny Trenera/Doradce w ramach kazdej Czesci wynosi 100.

1.15. Aby uzyskac punkty w ramach kryterium K (obie Czesci), Wykonawca ma

obowigzek ztozenia wraz z ofertg dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie
Trenera/Doradcy wskazanego w ramach kryterium K, w szczegdlnosci referencji
i/lub zaswiadczen potwierdzajgcych zrealizowane ustugi, posiadane doswiadczenie
wystawione przez podmiot, dla ktérego ustugi byty realizowane lub praca byta
Swiadczona. Mozna takze przedtozy¢, faktury, Swiadectwa pracy i umowy ze
wskazaniem zakresu obowigzkow potwierdzajgce doswiadczenie Trenera/Doradcy.
Jednoczesnie Zamawiajgcy wskazuje, ze weryfikacja kryterium punktowego, a
nastepnie przyznawanie punktow w ramach tego kryterium bedzie dokonywane
przez Zamawiajgcego w wyniku zastosowania wskazanego wzoru do obliczenia
punktéw ale odpowiednio, na podstawie informacji wskazanych w oswiadczeniu
stanowigcym zatgcznik nr 3 do zapytania ofertowego zgodnie z danymi
wykazanymi w tabeli w ww. zatgczniku, a takze na podstawie dokumentow
potwierdzajgcych doswiadczenie Trenera/Doradcy ztozonych przez Wykonawce.

Z dokumentow potwierdzajgcych doswiadczenie ma jednoznacznie wynikac¢ jakie
doswiadczenie Trener/Doradca posiada, zaréwno co do danych ilosciowych, jak
réwniez co do zakresu tematycznego.

1.16. Aby uzyskac punkty w ramach kryterium N (dotyczy wytgcznie Czescinr 1)

Wykonawca ma obowigzek ztozenia wraz z ofertg dokumentu potwierdzajgcego
status Trenera, ktory jest osobg z niepetnosprawnoscig. Dokument stwierdzajgcy,
ze Trener jest osobg z niepetnosprawnoscig powinien by¢ wydany przez
odpowiednie organy panstwowe. Brak wtasciwego dokumentu skutkowac bedzie
nieprzyznaniem punktow w ramach kryterium N.

1.17. Zamawiajgcy udzieli niniejszego zamowienia temu Wykonawcy albo tym

Wykonawcom ktérego/ktorych oferta Trenera lub Doradcy (w zaleznosci od Czesci)
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zostanie uznana za najkorzystniejszg tzn. z najwiekszg liczbg punktéw. Do
postepowania zostanie utworzony ranking ocenionych Treneréw oraz ranking
ocenionych Doradcow. Zamawiajgcy sposrod wszystkich zgtoszonych Trenerow w
ramach ztozonych ofert, wybierze Treneréw (maksymalnie dwdch) najwyzej
punktowanych sposréd wszystkich ocenionych Treneréw, ze wszystkich ofert
niepodlegajgcych odrzuceniu oraz wybierze sposrod wszystkich zgtoszonych
Doradcow w ramach ztozonych ofert, Doradcéw (maksymalnie szeéciu) najwyzej
punktowanych sposréd wszystkich ocenionych Doradcow, ze wszystkich ofert
niepodlegajgcych odrzuceniu . Oznacza to, ze Zamawiajgcy podpisze umowe na
Swiadczenie ustug szkolen specjalistycznych oraz ustug doradztwa z tym
Wykonawca albo z tymi Wykonawcami ktérego oferta Trenera znalazia sie na
pierwszym albo drugim miejscu rankingu ocen w przypadku Czesci nr 1 oraz z tym
Wykonawca albo z tymi Wykonawcami, ktérych oferta Doradcy znalazta sie od
pierwszego do szostego miejsca rankingu ocen w przypadku Czesci nr 2, co w
konsekwencji, uprawnia ich do realizacji zamdwienia, zgodnie z niniejszym
zapytaniem ofertowym.

1.18. Jezeli nie mozna dokona¢ wyboru oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze
dwie lub wiecej osob uzyskato takg samg liczbe punktéw w przypadku Treneréw
albo szesc i wiecej osOb uzyskato takg samg liczbe punktéw w przypadku
Doradcow Zamawiajacy wybierze oferte Trenera/Doradcy z nizszg ceng, a w
przypadku ztozenia ofert o takiej samej cenie Zamawiajgcy wezwie Wykonawcow,
ktérzy ztozyli te oferty, do ztozenia w okreslonym terminie ofert dodatkowych lub
przeprowadzi negocjacje z WWykonawcami.

1.19. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ prowadzenia negocjacji z Wykonawcami,
ktérzy spetniajg warunki postepowania i ich oferty nie zostaty odrzucone oraz,
ktérych oferta znajduje sie na pierwszym, na drugim, na trzecim, na czwartym, na
piatym, na széstym miejscu lub ewentualnie na kolejnych miejscach w rankingu
ocenionych Treneréw albo Doradcéw (negocjacje mogg dotyczy¢ kryterium ,Cena
oferty brutto”), wg kolejnosci od najwyzszego miejsca, o ile zajdzie taka
konieczno$¢ z uwagi na budzet Projektu.

1.20. Zamawiajgcy zastrzega, zgodnie z Wytycznymi (Sekcja 3.2.1. Wytgczenia, pkt
4), o ktorych mowa w punkcie 11.1.1 niniejszego zapytania ofertowego, ze jezeli w
wyniku prawidtowego przeprowadzenia przedmiotowego zapytania ofertowego nie
wptynie zadna oferta, lub wptyng jedynie oferty podlegajgce odrzuceniu, albo
zaden Wykonawca nie spetnit warunkéw udziatu w postepowaniu, zostanie lub
moze zosta¢ zawarta umowa w sprawie realizacji przedmiotu zamdwienia z
pominieciem zasady konkurencyjnos$ci, przy zatozeniu, ze pierwotne warunki
zamowienia okreslone w zapytaniu ofertowym nie zostang zmienione. Wytyczne,
pkt 6-8 Sekcji 3.2.2 stosuje sie odpowiednio.

IX. SPOSOB PRZYGOTOWANIA | TERMIN SKLADANIA OFERT

1.1. Wykonawca sktada oferte przy pomocy Bazy Konkurencyjnosci zgodnie z
zasadami komunikacji wskazanymi w pkt. IV niniejszego zapytania ofertowego.

1.2. Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim. Dokumenty sporzgdzone w jezyku
obcym s3 sktadane wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.
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Oferta wraz z zatgcznikami musi by¢ sporzgdzona w sposob czytelny. W celu
czytelnego zamieszczenia odpowiedniej ilosci informacji, wzory zatgcznikow
mozna dopasowac do indywidualnych potrzeb, zachowujgc jednak brzmienie ich
wzorcowe;j tresci.
Wykonawca zobowigzany jest ztozy¢ oferte, podpisang pod rygorem niewaznosci,
w jednej z nw. form:
1.41. elektronicznej tj. opatrzonej kwalifikowanym podpisem elektronicznym
osoby lub oséb uprawnionej /uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy,
zgodnie z zasadami reprezentacji wskazanymi we wtasciwym rejestrze albo osoby
lub os6b postugujgcych sie wiasciwym petnomocnictwem, dziatajgcej/ych w imieniu
i na rzecz Wykonawcy albo
1.4.2. skandéw dokumentéw podpisanych (wtasnorecznie) przez osobe lub
osoby uprawniong /uprawnione do reprezentowania Wykonawcy, zgodnie z
zasadami reprezentacji wskazanymi we wtasciwym rejestrze albo osoby lub osob
postugujgcych sie wlasciwym petnomocnictwem, dziatajgcej/ych w imieniu i na
rzecz Wykonawcy, sposéb umozliwiajgcy ustalenie osoby umocowanej do
sktadania oferty.
Oferte nalezy sporzadzi¢ poprzez wypetnienie, podpisanie i ztozenie Formularza
ofertowego, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 1 oraz wypetnienie, podpisanie i
ztozenie pozostatych wymaganych zatgcznikéw, tj. zatgcznika nr 2A (dotyczy
Czesci nr 1), zatgcznika nr 2B (dotyczy Czesci nr 2), zatgcznika nr 3A (dotyczy
Czesci nr 1), zatgcznika nr 3B (dotyczy Czesci nr 2) oraz zatgcznika nr 4, a takze
petnomocnictwa - jezeli dotyczy.
Wykonawca sktada takze dokumenty potwierdzajgce spetnienie kryterium dostepu
(dotyczy Czesci nr 1 i Czesci nr 2), kryterium punktowe K (dotyczy Czescinr 1 i
Czesci nr 2) oraz kryterium punktowe N (dotyczy tylko Czesci nr 1) opisanych
odpowiednio w pkt. VII.1.7, w pkt. VIII.1.15 oraz VIII.1.10.1 zapytania ofertowego
podpisane przez wystawce tych dokumentow, UWAGA: JEZELI WYKONAWCA
ZGtASZA WIECEJ NIZ JEDNEGO DORADCE NA SWIADCZENIE UStUGI JAKO
DORADCA 2 I/LUB DORADCA 3, ZALACZNIK NR 3B SKLADANY JEST
ODREBNIE DLA KAZDEGO ZGtASZANEGO W OFERCIE DORADCY, W
TRESCI ZAZNACZAJAC KTOREGO DORADCY DOTYCZY (2 LUB 3).
Termin sktadania ofert uptywa dnia 30 czerwca 2025 r. o godz. 16:00:00.
Zamawiajgcy odrzuci oferte, jezeli:
1.8.1.Jej tres¢ nie odpowiada tresci zapytania.
1.8.2.Nie zawiera wymaganych zatgcznikow wskazanych w pkt. 1X.1.5 oraz 1X.1.6
(dotyczace kryterium dostepu) zapytania ofertowego.
1.8.3.Nie zostata podpisana przez Wykonawce we wskazanych miejscach.
1.8.4.Jest nieczytelna.
1.8.5.Zawiera razgco niskg cene w stosunku do przedmiotu zamowienia, z
zastrzezeniem okreslonym w ramach niniejszego zapytania ofertowego pkt
VI.1.8.
1.8.6.Zostata ztozona przez Wykonawce nie spetniajgcego warunkow udziatu w
postepowaniu (Wykonawca nie potwierdzit ich spetnienia) lub przez
Wykonawce wykluczonego z udziatu w postepowaniu lub ztozona zostata w
warunkach czynu nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisow ustawy o
zwalczaniu nieuczciwej konkurencji.
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1.8.7.Zostata ztozona przez Wykonawce nie spetniajgcego kryterium dostepu,
okreslonego w zapytaniu ofertowym pkt.VII.1.2 lub pkt VII.1.3 - wéwczas
oferta podlega odrzuceniu w stosunku do danego Trenera lub Doradcy, ktory
nie spetnit kryterium dostepu (Wykonawca nie potwierdzit ich spetnienia
poprzez to, ze dokumenty lub tres¢ dokumentow ztozonych na
potwierdzenie spetnienia kryterium dostepu byty/byta niekompletne,
sprzeczne/a lub w dokumentach byty rozbiezne informacje lub czesciowo
potwierdzaty spetnienie kryterium dostepu). Jezeli oferta Wykonawcy
dotyczy wytgcznie jednej Czesci lub obu Czesci w ktérej/ych delegowano po
jednej osobie i te osoby nie spetnig kryterium dostepu to cata oferta podlega
odrzuceniu.

1.8.8.Zawiera btedy w obliczaniu ceny, chyba, ze btagd stanowi oczywistg omytke
rachunkowa.

1.9. Z tytutu odrzucenia oferty, Wykonawcy nie przystugujg zadne roszczenia przeciwko

Zamawiajgcemu.

1.10. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do poprawienia w tekscie przystanej oferty

oczywistych omytek pisarskich lub rachunkowych, niezwtocznie zawiadamiajgc o
tym danego Wykonawce.

X. WADIUM

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

Zamawiajgcy zgda wniesienia przed uptywem terminu sktadania ofert wadium w
wysokosci:

1.1.1.1 300,00 zt (stownie: jeden tysigc trzysta ztotych 00/100) w przypadku
sktadania oferty w ramach Czesci nr 1 — jeden Trener;

1.1.2. 8 000,00 zt (stownie: osiem tysiecy ztotych 00/100) w przypadku skfadania
oferty w ramach Czesci nr 2 na jednego Doradce. W przypadku sktadania
oferty na dwéch Doradcéw wadium wynosi odpowiednio 16 000,00 zt
(stownie: szesnascie tysiecy ztotych 00/100), a w przypadku skfadania oferty
na trzech Doradcow wadium wynosi odpowiednio 24 000,00 zt. (stownie:
dwadziescia cztery tysigce ztotych 00/100).

Zamawiajgcy rekomenduje, aby nie dokonywa¢ wptat do Zamawiajgcego tytutem
wadium przez posrednikow ptatnosci.

Wadium moze by¢ wnoszone wytgcznie w jednej formie: pienieznej, przelewem na
konto.

Srodki wptaci¢ nalezy na nastepujacy rachunek bankowy Zamawiajgcego: bank:
mBank, nr rachunku 61 1140 1108 0000 2392 2700 1001 w tytule przelewu
podajgc ,Wadium zapytanie ofertowe nr ,,DO3/ZO/HRP/1/2025".

Za moment wptaty Zamawiajgcy rozumie zaksiegowanie sie srodkow na ww.
rachunku bankowym Zamawiajgcego. Wadium zwigzane z ofertami, ktore nie
zostang wybrane zostanie niezwtocznie zwrdocone na rachunek, z ktérego zostaty
wptacone, po dniu ogtoszenia wynikow postepowania.

Zaptata wadium musi zosta¢ dokonana przelewem z rachunku bankowego
Wykonawcy. W kazdym przypadku zwrotu wadium, Zamawiajgcy ma prawo
wezwac¢ Wykonawce do wskazania numeru rachunku bankowego, na ktory ma
nastgpi¢ zwrot wadium.

Zamawiajgcy nie dopuszcza ztozenia wadium w walucie innej niz Polski Ztoty.
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1.8. Zamawiajgcy zwraca wadium wszystkim Wykonawcom niezwtocznie po wyborze
oferty najkorzystniejszej lub uniewaznieniu postepowania, z wyjgtkiem Wykonawcy,
ktérego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza.

1.9. Wadium zwigzane z ofertami, ktére zostang wybrane jako najkorzystniejsze
zostanie potraktowane jako zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy i
zwrdcone niezwtocznie po zakonczeniu realizacji ustug.

1.10.  Warunki utraty wadium przez oferenta okresla Kodeks cywilny art. 70* §2.

Xl. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

1.1. Wykonawca jest zwigzany ofertg przez okres 45 dni od dnia uptywu terminu
sktadania ofert, przy czym pierwszym dniem terminu zwigzania ofertg jest dzien, w
ktérym uptywa termin skfadania ofert.

1.2. W przypadku gdy wybor najkorzystniejszej oferty nie nastgpi przed uptywem
terminu zwigzania ofertg okreslonego w dokumentach zamowienia, Zamawiajgcy
przed uptywem terminu zwigzania ofertg zwraca sie jednokrotnie do Wykonawcow
o wyrazenie zgody na przedtuzenie tego terminu o wskazywany przez niego okres,
nie dtuzszy niz 30 dni.

1.3. Przediuzenie terminu zwigzania ofertg, wymaga ztozenia przez Wykonawce
pisemnego oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przedtuzenie terminu zwigzania
ofertg lub poprzez przestanie skanu rzeczonego oswiadczenia podpisanego
witasnorecznie na adres mailowy wskazany przez Zamawiajgcego. Przedtuzenie
terminu zwigzania ofertg nastepuje wraz z przedtuzeniem okresu waznosci wadium
albo jezeli nie jest to mozliwe, z wniesieniem nowego wadium na przedtuzony
okres zwigzania oferta.

1.4. Ztozona oferta przestaje wigza¢, gdy zostata wybrana inna oferta albo gdy
postepowanie o udzielenie zamowienia zostato uniewaznione lub zamkniete bez
wybrania ktoérejkolwiek z ofert.

Xll. OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

1.1. Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze udziat w postepowaniu ofertowym wigze
sie z przetwarzaniem danych osobowych 0soéb reprezentujgcych Wykonawce oraz
0s6b wchodzgcych w skfad zespotu wykonawcy przez Zamawiajgcego w zakresie
niezbednym do realizacji postepowania ofertowego, zgodnie z Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (dalej — rowniez w we wzorze o$wiadczenia: ,RODO”). Przetwarzanie
przekazanych danych osobowych bedzie odbywato sie z poszanowaniem
przepisow RODO oraz wydanych w zwigzku z nim krajowych przepisow z zakresu
ochrony danych osobowych.

1.2. Zamawiajgcy oswiadcza, ze jest Administratorem Danych, o ktorych mowa w
niniejszym zapytaniu ofertowym. W zakresie danych osobowych z Zamawiajgcym
mozna skontaktowac sie pocztg tradycyjna:
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1.3. Zamawiajgcy bedzie przetwarzac¢ dane osobowe w zakresie i celu
przeprowadzenia postepowania ofertowego, ewentualnego pézniejszego zawarcia
umowy z Wykonawca, uzasadnionych interesow Administratora m.in.
dochodzeniem roszczen oraz realizacjg obowigzkow prawnych, na podstawie art. 6
ust. 1 lit. b lub f oraz lit. ¢ RODO.

1.4. Podanie danych osobowych jest warunkiem udziatu w niniejszym postepowaniu.
Brak podania danych osobowych uniemozliwia udziat Wykonawcy w postepowaniu
ofertowym.

1.5. Odbiorcg danych moga by¢ w szczegodlnosci instytucje wspotfinansujgce przedmiot
zamowienia oraz inne instytucje panstwowe i unijne, jak rowniez podmioty
zaangazowane przez te instytucje w zwigzku z audytem, rozliczeniem i kontrolg
projektu unijnego, Urzad Skarbowy, Bank, Kancelaria Prawna, Doradcy Techniczni,
Poczta Polska, firmy kurierskie. Ponadto dane mogg byc¢
przekazywane/udostepniane dostawcom i podwykonawcom ustug m.in. do
podmiotu swiadczgcego ustugi informatyczne, biura rachunkowego, firmy
doradczo-konsultingowej — takie podmioty przetwarzajg dane osobowe na
podstawie wigzgcej umowy oraz tylko zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw spoza Europejskiego
Obszaru Gospodarczego.

1.6. Kazdej osobie, ktérej dane sg przetwarzane przystuguje prawo dostepu do danych,
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych oraz
sprzeciwu wobec przetwarzania. Niektore z tych praw (w szczegdlnosci prawo do
usuniecia danych, prawo do ograniczenia przetwarzania i prawo do sprzeciwu
wobec przetwarzania) nie bedg mogty by¢ skutecznie wykonane przez podmioty
danych, jezeli Zamawiajgcy bedzie zobowigzany do przetwarzania ich danych na
podstawie przepisow prawa lub przetwarzanie bedzie niezbedne do ochrony praw
Zamawiajgcego.

1.7. W kazdej chwili, kazdej osobie, ktorej dane sg przetwarzane przystuguje prawo
wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

1.8. Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym rowniez
w formie profilowania.

1.9. Zamawiajgcy bedzie przechowywat dane osobowe przez caty okres wspotpracy,
ktory wymagany jest zgodnie z przepisami prawa i umowg o dofinansowanie, ktorej
Zamawiajgcy jest strong do celéw udokumentowania prowadzenia projektu, oraz
po zakonczeniu obowigzywania tej umowy przez okres wskazany w przepisach
szczegolnych, w tym przez okres wymagany do ustalenia, obrony lub dochodzenia
roszczen oraz okres przechowywania wymagany przez organy kontrolne.

Xlll. WYKAZ WZOROW ZALACZNIKOW

1.1. Zatagcznik nr 1 do Zapytania ofertowego - Formularz ofertowy.
1.2. Zatgcznik nr 2A do Zapytania ofertowego - Oswiadczenia Wykonawcy dotyczgce
warunkow udziatu w postepowaniu - dotyczy wytgcznie Czesci nr 1;
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1.3. Zatgcznik nr 2B do Zapytania ofertowego - Oswiadczenia Wykonawcy dotyczgce
warunkoéw udziatu w postepowaniu — dotyczy wytgcznie Czesci nr 2;

1.4. Zatgcznik nr 3A do Zapytania ofertowego - Oswiadczenia Wykonawcy dotyczgce
kryteribw punktowych - dotyczy wytgcznie Czesci nr 1,

1.5. Zatgcznik nr 3B do Zapytania ofertowego - Oswiadczenia Wykonawcy dotyczgce
kryteridw punktowych - dotyczy wytgcznie Czesci nr 2;

1.6. Zatgcznik nr 4 do Zapytania ofertowego - Oswiadczenia Wykonawcy dotyczace
powigzan i wykluczenia.
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