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ZAPYTANIE OFERTOWE NR WIiSM/21/25 

przeprowadzane w trybie zasady konkurencyjności 

 

Beneficjent: Lubelski Oddział Okręgowy Polskiego Czerwonego Krzyża, ul. Puchacza 6, 20-323 Lublin 

Partner: Pracownia Szkoleń Coachingu i Przedsiębiorczości Agnieszka Siekierska-Misiak, Motycz 31c, 21-030 

Motycz 

Tytuł projektu: Wsparcie informacyjne i szkoleniowe dla Migrantów  

Program: Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027  

Priorytet: VIII Zwiększenie spójności społecznej 

Działanie: 8.3 Integracja społeczno-gospodarcza obywateli państw trzecich 

Nr projektu: FELU.08.03-IP.02-0045/23 

 

 

I. ZAMAWIAJĄCY  

 

Lubelski Oddział Okręgowy Polskiego Czerwonego Krzyża 

ul. Puchacza 6 

20-323 Lublin  

NIP: 7120160508 

 

Osoba upoważniona do kontaktów z Wykonawcami:  

Kinga Zielnicka, e-mail: kinga.zielnicka@pck.pl, tel. 517-453-447 

 

Pytania dotyczące postępowania należy kierować wyłącznie poprzez funkcję „Pytania” dostępną w niniejszym 

zapytaniu w Bazie Konkurencyjności. Odpowiedzi na pytania zostaną także upublicznione w Bazie 

Konkurencyjności.  

 

Postępowanie prowadzone jest w ramach projektu „Wsparcie informacyjne i szkoleniowe dla Migrantów” 

realizowanego przez Lubelski Oddział Okręgowy Polskiego Czerwonego Krzyża, z siedzibą przy ul. Puchacza 6, 20-

323 Lublin (Beneficjent) w partnerstwie z Pracownią Szkoleń Coachingu i Przedsiębiorczości Agnieszka Siekierska-

Misiak, z siedzibą w Motycz 31c, 21-030 Motycz (Partner) w ramach umowy nr: FELU.08.03-IP.02-0045/23-00 z 

dnia 12 marca 2024 r., zawartej pomiędzy Województwem Lubelskim - Wojewódzkim Urzędem Pracy oraz 

Lubelskim Oddziałem Okręgowym Polskiego Czerwonego Krzyża. 

 

 

Przedmiotem projektu jest wsparcie integracji społecznej i zawodowej obywateli państw trzecich. Celem projektu, 

wynikającym ze zdiagnozowanego problemu grupy docelowej, jest zwiększenie poziomu integracji społeczno-

gospodarczej, 300 obywateli państw trzecich, w tym migrantów (270 K, 30 M), w tym 30 osób z 

niepełnosprawnościami (27 K, 3 M) przebywających na terenie woj. lubelskiego. Projekt adresowany jest do 300 osób 

z państw trzecich, w tym do obywateli Ukrainy, którzy przybyli do Polski po 24 lutego 2022 r. w związku z 

działaniami wojennymi prowadzonymi w Ukrainie i zostali objęci ochroną czasową.  

 

II. POSTANOWIENIA OGÓLNE 
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1. Postępowanie prowadzone jest z zachowaniem zasady konkurencyjności określonej w Wytycznych 

dotyczących kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027, bez stosowania procedur określonych w ustawie 

z dnia 11 września 2019r. – Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2019r. poz. 2019; t.j. Dz.U. z 2023r. poz. 

1605).  

2. Postępowanie prowadzone jest w języku polskim. 

3. Zamawiający dopuszcza składania ofert częściowych. Przez część rozumie się miejscowość, w której 

realizowane będą usługi, zgodnie z wyszczególnieniem w rozdziale III pkt. 1.  

4. Każdy Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę, która może obejmować dowolną liczbę części. Każda 

z części podlegać będzie osobnej ocenie.  

5. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert wariantowych.  

6. W celu zapewnienia przejrzystości procedur i porównywalności ofert nie przewiduje się składania ofert 

zawierających jakiekolwiek warunki bądź zastrzeżenia. 

7. Zapytanie nie stanowi oferty zawarcia umowy ani też oferty prowadzenia negocjacji w tym celu i jest 

skierowane do wielu adresatów. 

8. Zamawiający nie przewiduje zawarcia umowy ramowej, nie zamierza ustanawiać dynamicznego systemu 

zakupów i nie przewiduje wyboru najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukcji elektronicznej. 

9. Wykonawcy nie mogą korzystać z usług podwykonawców, tj. przekazywać zlecenia wykonania przedmiotu 

zamówienia osobom trzecim.  

10. Ocenie merytorycznej podlegają tylko oferty spełniające kryteria formalne. W przypadku braku załączonych do 

oferty Wykonawcy wymaganych niniejszym zapytaniem ofertowym dokumentów, Zamawiający ofertę odrzuca 

 

III. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA:  

 

1. Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie indywidualnych warsztatów aktywnego poszukiwania pracy dla 

Uczestników Projektu, u których zdiagnozowano taką potrzebę, w następujących lokalizacjach:  

1.1. Biłgoraj,  

1.2. Chełm,  

1.3. Kraśnik,  

1.4. Lublin,  

1.5. Lubartów,  

1.6. Opole Lubelskie,  

1.7. Puławy,  

1.8. Włodawa,  

1.9. Zamość.  

Liczba osób skierowanych do wsparcia w poszczególnych lokalizacjach zostanie określona na podstawie 

bieżących potrzeb Uczestników Projektu.  

2. Zapewnienie odpowiednich pomieszczeń niezbędnych do realizacji zamówienia leży po stronie Zamawiającego.  

3. Zamawiający zastrzega, iż Uczestnikami Projektu są obywatele państw trzecich (w przeważającej części osoby 

z Ukrainy), w związku z powyższym nie wszystkie osoby znają język polski w stopniu komunikatywnym, co może 

stwarzać bariery komunikacyjne i składając ofertę należy wziąć ten aspekt pod uwagę.  

4. Wymiar: 6 godzin zegarowych/UP, w systemie 2 spotkania po 3 h zegarowe/UP, w godzinach indywidualnie 

ustalanych i dostosowanych do możliwości UP, dla maksymalnie 300 UP w ramach wszystkich lokalizacji. 

Łączny wymiar zamówienia nie przekroczy 1800 godzin zegarowych wsparcia (łącznie w ramach wszystkich 

lokalizacji). Zamawiający zastrzega, iż wynagrodzenie naliczone zostanie za faktycznie przepracowane godziny 

konsultacji, na podstawie ewidencji liczby godzin świadczenia usługi. 
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5. Program:  

- pomoc w stworzeniu CV i Listów Motywacyjnych przez UP, 

- zebranie niezbędnych informacji w celu poszukiwania odpowiedniej pracy dla UP, 

- pozyskiwanie ofert pracy i udzielanie pracodawcom informacji o kandydatach do pracy, 

- upowszechnianie ofert pracy wśród UP, 

- inicjowanie i organizowanie kontaktów UP z pracodawcami. 

6. Obowiązki Wykonawcy:  

6.1. Przeprowadzenie na końcu zajęć – ankiety ewaluacyjnej dot. udzielonego wsparcia.  

6.2. Ustalenie indywidualnego grafiku spotkań i przesłanie do Zamawiającego, co najmniej 7 dni przed 

zaplanowanym spotkaniem z UP.  

6.3. Sporządzanie indywidualnych list obecności na wzorach dostarczonych przez Zamawiającego.  

6.4. Oznaczenie sali zgodne z wymogami EFS+ (odpowiednie wzory zapewni Zamawiający).  

6.5. Przestrzeganie i stosowanie zasady równości szans i niedyskryminacji.  

 

7. Realizacja usługi przebiegać będzie z zachowaniem zasady zrównoważonego rozwoju poprzez:  

 

• oszczędność energii i wody,  

• powtórne wykorzystanie zasobów,  

• poszanowanie środowiska,  

• drukowanie dwustronne  

• oszczędzanie energii m.in. poprzez odpowiednie sterowanie ogrzewaniem,  

• rozmieszczanie w miejscach zajęć informacji przypominających o konieczności dbałości o środowisko, 

• stosowanie pojemników na makulaturę, segregację śmieci,  

• wyłączanie nieużywanych urządzeń z prądu,  

• dbałość o sprzęt,  

• korzystanie tylko z niezbędnego światła.  

 

6. Termin realizacji: czerwiec 2025 – grudzień 2025 r.  Zamawiający zastrzega sobie możliwość przesunięcia 

terminu realizacji zamówienia, w szczególności w wyniku rezygnacji UP z dalszego udziału w projekcie, zgłoszonych 

przez UP uzasadnionych potrzeb w zakresie organizacji usługi, w wyniku wprowadzonych zmian do umowy o 

dofinansowanie/wniosku o dofinansowanie realizowanego projektu, jak również w sytuacjach, których Zamawiający, 

działając z należytą starannością, nie mógł przewidzieć. 

 

7. Wynagrodzenie współfinansowane będzie ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus. 

 

Kody CPV:  

79611000-0 - Usługi poszukiwania pracy 

 

IV. OPIS WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ PRZYGOTOWANIA I ZŁOŻENIA OFERTY:  

 

1. Do składania ofert zapraszamy Oferentów, którzy spełniają łącznie warunki: 

 

WARUNEK 1. Wykonawca nie jest powiązany z Zamawiającym oraz Partnerem osobowo lub kapitałowo. Przez 

powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania pomiędzy Zamawiającym oraz Partnerem lub 

osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego oraz Partnera lub osobami 
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wykonującymi w imieniu Zamawiającego oraz Partnera czynności związane z  przeprowadzeniem procedury wyboru 

Wykonawcy, a Wykonawcą, polegające w szczególności na:  

• uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;  

• posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji (o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa);  

• pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika;  

• pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 

pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub związaniu z tytułu przysposobienia, 

opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspólnym pożyciu w zamawiającym, jego zastępcą prawnym lub 

członkami organów zarządzających lub organów nadzorczych zamawiającego; 

• pozostawaniu z zamawiającym w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że istnieje uzasadniona wątpliwość 

co do ich bezstronności lub niezależności w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia.  

 

Dodatkowo z postępowania zostaną wykluczeni Wykonawcy w przypadku wystąpienia konfliktu interesów. Przez 

konflikt interesów rozumie się naruszenie zasady bezinteresowności i bezstronności poprzez w szczególności 

wykonywanie zadań mających związek lub kolidujących ze stanowiskiem służbowym, mających negatywny wpływ 

na sprawy prowadzone w ramach obowiązków służbowych, lub na bezstronność prowadzenia spraw służbowych z 

uwagi na względy rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne lub związki z jakimkolwiek krajem, interes 

gospodarczy lub jakiekolwiek inne bezpośrednie lub pośrednie interesy osobiste. 

 

Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku: 

Oferent wraz z ofertą składa Załącznik nr 1 – Formularz oferty zawierający w treści oświadczenia o spełnianiu 

wymagań, w którym potwierdza brak występowania powiązań i brak konfliktu interesów. 

WARUNEK 2. Nie należą do kategorii Wykonawców wykluczonych z postępowania, tj.: Wykonawców, którzy 

wyrządzili szkodę, nie wykonując zamówienia lub wykonując je nienależycie, jeżeli szkoda ta została stwierdzona 

prawomocnym orzeczeniem sądu wydanym w okresie do 5 lat przed wszczęciem postępowania. 

Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku: 

Zamawiający uzna warunek za spełniony na podstawie podpisanej oferty przez Wykonawcę, która będzie jednocześnie 

stanowiła deklarację jego spełnienia. 

WARUNEK 3. Posiadają niezbędną wiedzę i doświadczenie, tj.: 

a) wykształcenie wyższe/zawodowe/certyfikat (preferowane kierunki: socjologia, psychologia, zarządzanie 

zasobami ludzkimi, doradztwo zawodowe, pedagogika, ekonomia lub prawo) 

oraz 

b) min. 2 lata doświadczenia zawodowego w zakresie prowadzenia warsztatów aktywnego poszukiwania pracy w 

tym 1000 godzin zrealizowanych zajęć w/w zakresie w okresie ostatnich 5 lat.  

 

W przypadku, gdy Oferent jest osobą fizyczną i sam zamierza wykonać przedmiot zamówienia, ww. warunek 

znajduje zastosowanie do jego osoby. W przypadku, gdy Oferent prowadzi działalność gospodarczą warunek 

dotyczy wszystkich osób wskazanych imiennie do realizacji zamówienia. 

Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku: 



 
 

                                               Biuro Projektu: 
    Lubelski Oddział Okręgowy Polskiego Czerwonego Krzyża    
                               ul. Puchacza 6, 20-323 Lublin 

  tel. 81 532 08 27, e-mail: lublin.projekty@pck.pl 
 

Oferent wraz z ofertą musi złożyć:  

− Załącznik nr 1 – Formularz oferty zawierający w treści informacje potwierdzające spełnianie wymagań  

 

oraz 

− kopie dokumentów potwierdzających wymagane wykształcenie, kwalifikacje i doświadczenie (np. dyplomy, 

certyfikaty, zaświadczenia, referencje, świadectwa pracy, protokoły wykonania usług, inne potwierdzające należyte 

wykonanie usługi). Przedłożone dokumenty muszą w sposób niebudzący wątpliwości potwierdzać spełnianie wymagań. 

 

Maksymalne oceniane doświadczenie wynosi 2000 zrealizowanych godzin warsztatów aktywnego poszukiwania 

pracy, zgodnego z wymaganiami określonymi w ofercie, w okresie ostatnich 5 lat. Po przekroczeniu wskazanej wyżej 

wartości dodatkowe zrealizowane usługi nie mają wpływu na ilość punktów na ocenie.  

 

WARUNEK 4. Dysponują pośrednikiem pracy będącym w stanie swobodnie komunikować się z ukraińsko- lub 

rosyjskojęzycznymi Uczestnikami Projektu.  

W przypadku, gdy Oferent jest osobą fizyczną i sam zamierza wykonać przedmiot zamówienia, ww. warunek 

znajduje zastosowanie do jego osoby. W przypadku, gdy Oferent prowadzi działalność gospodarczą warunek 

dotyczy wszystkich osób wskazanych imiennie do realizacji zamówienia. 

Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku: 

Oferent wraz z ofertą składa Załącznik nr 1 – Formularz oferty zawierający w treści oświadczenia o spełnianiu 

warunku dot. znajomości swobodnej komunikacji z Uczestnikami Projektu.  

 

 

 

WARUNEK 5. Oferent przedstawi propozycję cenową realizacji zajęć w formie stawki brutto za 1 godzinę zegarową 

(60 min.) pracy. Cena podana w ofercie powinna zawierać wszelkie koszty i składniki związane z wykonaniem 

zamówienia oraz warunkami stawianymi przez Zamawiającego, w tym ewentualne koszty składek na ubezpieczenia 

społeczne, koszty dojazdu do miejsc realizacji zajęć.  

 

 

Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku:  

Zamawiający uzna warunek za spełniony na podstawie przedstawionej propozycji cenowej w formie stawki brutto za 1 

godzinę zegarową (60 min.) realizacji indywidualnych warsztatów aktywnego poszukiwania pracy (tabela „Oferta 

cenowa”). 

WARUNEK 6. Dotyczy wyłącznie przedsiębiorców. Wykonawcą może być wyłącznie podmiot prowadzący 

działalność gospodarczą w zakresie objętym przedmiotem zamówienia, tj. w zakresie pośrednictwa pracy, będący 

podmiotem wpisanym do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia (KRAZ). 

Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku:  

Zamawiający uzna warunek za spełniony na podstawie załączonego do oferty aktualne wyciągi ze stosownych 

rejestrów.  
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2. Ofertę należy złożyć na formularzu, którego wzór stanowi załącznik do niniejszego zapytania ofertowego.  

 

3. Oferta musi być wypełniona w sposób czytelny w języku polskim.  

 

4. W przypadku osób prawnych do oferty należy dołączyć wyciąg z odpowiedniego rejestru (stosownie z 

CEIDG/KRS/REGON/KRAZ). W przypadku niedołączenia dokumentu, oferta zostanie odrzucona ze względów 

formalnych.  

 

5. Wykonawca jest związany ofertą przez okres 30 dni od dnia upływu terminu składania ofert.  

 

6. Ofertę zatrzymuje Zamawiający. Złożone wraz z ofertą dokumenty lub oświadczenia nie podlegają zwrotowi.  

 

7. Zamawiający będzie miał prawo żądać wyjaśnień od Wykonawców, których oferty będą zawierały cenę, która 

wydaje się rażąco niska w stosunku do przedmiotu zamówienia, tj. różni się o więcej niż 30% od średniej 

arytmetycznej cen wszystkich ważnych ofert niepodlegających odrzuceniu, lub budzi wątpliwości zamawiającego co 

do możliwości wykonania przedmiotu zamówienia zgodnie z wymaganiami określonymi w zapytaniu ofertowym lub 

wynikającymi z odrębnych przepisów. Zamawiający zażąda od wykonawcy złożenia w wyznaczonym terminie 

wyjaśnień, w tym złożenia dowodów w zakresie wyliczenia ceny lub kosztu. Zamawiający ocenia te wyjaśnienia w 

konsultacji z wykonawcą i może odrzucić ofertę wyłącznie w przypadku, gdy złożone wyjaśnienia wraz z dowodami 

nie uzasadniają podanej ceny lub kosztu w tej ofercie.  

 

8. Zamawiający zastrzega sobie prawo do poprawienia w tekście przesłanej oferty oczywistych omyłek pisarskich lub 

rachunkowych, niezwłocznie zawiadamiając o tym danego Wykonawcę.  

 

9. Oferta musi zawierać cenę brutto, tzn. musi uwzględniać wszystkie koszty i składniki niezbędne do wykonania 

zamówienia oraz ewentualne składki na ubezpieczenie społecznie i zdrowotne, których obowiązek regulowania 

wynika z aktualnie obowiązujących przepisów zarówno przez Wykonawcę jak i Zamawiającego (tj. płaca 

Wykonawcy brutto oraz narzuty na wynagrodzenie ze strony Zamawiającego). Wykonawca podlegający 

opodatkowaniu VAT, w przypadku podlegania stawce VAT innej niż 23%, zobowiązany jest do podania pisemnego 

uzasadnienia zastosowanej stawki podatku.  

 

10. Komunikacja w postępowaniu o udzielenie zamówienia, w tym ogłoszenie zapytania ofertowego, składanie ofert, 

wymiana informacji między Zamawiającym a Wykonawcą oraz przekazywanie dokumentów i oświadczeń odbywa się 

za pomocą platformy BK2021.  

 

11. Zamawiający zabrania jakichkolwiek modyfikacji treści dokumentów, za wyjątkiem miejsc służących do 

wypełnienia oferty.  

 

12. Jakiekolwiek odstępstwo od wyżej opisanego sposobu przygotowania oferty jest równoznaczne z jej odrzuceniem, 

ze względu na niespełnienie kryteriów formalnych.  

 

13. Zamawiający zastrzega sobie prawo przedłużenia terminu składania ofert oraz do unieważnienia zapytania bez 

ponoszenia jakichkolwiek skutków prawnych i finansowych.  

 

14. Do upływu terminu składania ofert Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany lub uzupełnienia treści niniejszego 

zapytania ofertowego.  

 

V. MIEJSCE I TERMIN SKŁADANIA OFERT: 
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a) Termin składania ofert upływa 06 czerwca 2025 roku 

 

b) Ofertę należy złożyć poprzez Bazę Konkurencyjności BK2021 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ zgodnie z instrukcją zamieszczoną na Bazie 

konkurencyjności.  

 

c) Oferta jest składana w:  

- formie elektronicznej (w rozumieniu przepisów Kodeksu cywilnego);  

- postaci elektronicznej opatrzonej podpisem zaufanym (w rozumieniu ustawy z 17 lutego 2005 o 

informatyzacji działalności podmiotów realizujących zadania publiczne).  

 

d) Poszczególne oświadczenia i dokumenty mogą być złożone:  

- w oryginale (jeżeli zostały złożone lub wystawione w formie elektronicznej lub postaci elektronicznej)  

lub  

- w formie skanu (elektronicznego odwzorowania) dokumentu wystawionego w postaci papierowej opatrzonego 

przez Wykonawcę kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem zaufanym.  

 

e) Za datę przekazania oferty przyjmuje się datę jej przekazania na platformę BK2021.  

 

f) Oferta powinna być podpisana przez osobę/y uprawnione do składania oświadczeń woli w imieniu Wykonawcy, wg 

dokumentów rejestrowych lub właściwego pełnomocnictwa dołączonego do oferty 

 

 

VI. WARUNKI ZAWARCIA UMOWY  

 

1. Zamawiający informuje, a Wykonawca składając ofertę, akceptuje, że w umowie będą znajdowały  

się między innymi następujące zapisy: 

 

a) Przewidujące karę umowną w wysokości 15% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy – w przypadku braku 

możliwości realizowania umowy na rzecz Zamawiającego w wymaganym zakresie i wymiarze lub w przypadku 

wykonywania przez Wykonawcę umowy w sposób niezgodny z postanowieniami umowy oraz bez zachowania 

należytej staranności. 

 

b) Przewidujące karę umowną w wysokości 15% łącznego wynagrodzenia Wykonawcy – każdorazowo w przypadku 

niezrealizowania usługi w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiającego (tj. terminie wskazanym z 

zachowaniem zadeklarowanej przez Wykonawcę gotowości do realizacji usługi). 

 

c) Zastrzegające Zamawiającemu możliwość potrącenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy. 

 

d) Zastrzegające prawo do dochodzenia odszkodowania przez Zamawiającego do wysokości faktycznych strat jakie 

poniósł Zamawiający na skutek działania lub zaniechania Wykonawcy oraz pokrycia wszelkich kosztów poniesionych 

przez Zamawiającego w związku z realizacją usługi w innym terminie. 

 

e) Zastrzegające możliwość rozwiązania przez Zamawiającego umowy bez wypowiedzenia i bez odszkodowania, w 

przypadku:  

- gdy monitoring/kontrola realizacji usługi wykaże nieprawidłowości (np. niezgodność prowadzenia zajęć z 

harmonogramem, niezgodność z przedmiotem zamówienia, niezgodność warunków lokalowych, niezgodność z 

programem, prowadzenie zajęć niezgodnie z zaplanowanymi metodami dydaktycznymi, skargi UP, braki w 

materiałach szkoleniowych, braki w wyposażeniu sal). Przy pierwszej nieprawidłowości Wykonawca otrzyma 
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upomnienie, przy drugiej nieprawidłowości Zamawiający może rozwiązać umowę bez wypowiedzenia i bez 

odszkodowania, 

- uznania bądź kwestionowania przez Instytucję Pośredniczącą poszczególnych wydatków związanych z realizacją 

Projektu, w tym zadań, bądź ich części za niekwalifikowane z uwagi na uchybienia Wykonawcy w trakcie realizacji 

przedmiotu umowy. 

 

f) Zastrzegające przeniesienie pełni autorskich praw majątkowych do wszelkich materiałów wytworzonych i 

wykorzystanych podczas realizacji umowy. Wykonawcy nie będzie przysługiwać dodatkowe wynagrodzenie z tego 

tytułu. Minimalny zakres przeniesienia praw autorskich określony zostanie przez Instytucję Pośredniczącą i może 

obejmować między innymi zakres co najmniej „przeniesienie autorskich praw majątkowych łącznie z wyłącznym 

prawem do udzielania zezwoleń na wykonywanie zależnego prawa autorskiego, do wszystkich utworów 

wytworzonych w ramach projektu, z jednoczesnym udzieleniem licencji na rzecz Zamawiającego na korzystanie z 

ww. utworów: 

1) na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz na terytorium innych państw członkowskich UE; 

2) na okres 10 lat; 

3) bez ograniczeń co do liczby egzemplarzy i nośników, w zakresie następujących pól eksploatacji: 

- utrwalanie - w szczególności drukiem, zapisem w pamięci komputera i na nośnikach elektronicznych oraz 

zwielokrotnianie, powielanie i kopiowanie tak powstałych egzemplarzy dowolną techniką  

- rozpowszechnianie oraz publikowanie w dowolny sposób (w tym poprzez wyświetlanie lub publiczne odtwarzanie 

lub wprowadzanie do pamięci komputera i sieci multimedialnych, w tym Internetu) - w całości lub w części, jak 

również w połączeniu z innymi utworami,  

- publiczna dystrybucja utworów lub ich kopii we wszelkich formach (np. książka, broszura, CD, Internet),  

- udostępnianie, w tym instytucjom, organom lub jednostkom organizacyjnym Unii, IK UP, IZ, IP oraz ich 

pracownikom oraz publiczne udostępnianie przy wykorzystaniu wszelkich środków komunikacji (np. Internet), 

- przechowywanie i archiwizowanie w postaci papierowej albo elektronicznej  

4) z prawem do udzielania osobom trzecim sublicencji na warunkach i polach eksploatacji o których mowa powyżej”. 

 

VII. KRYTERIA OCENY OFERT  

 

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie kierować się następującymi kryteriami  

i ich znaczeniem oraz w następujący sposób będzie oceniał oferty w poszczególnych kryteriach: 

 

lp Kryterium Liczba punktów możliwych do uzyskania 

(waga) 

 

1 Cena 50 

2 Doświadczenie pośrednika pracy 30 

3 Podmiot Ekonomii Społecznej lub stosowanie 

klauzul społecznych 

20 

4 RAZEM 100 

 

Kryterium 1. Cena - 50% (maksymalnie możliwych do uzyskania 50,00 pkt)  

Sposób przyznawania punktacji za spełnienie kryterium:  

K1 = (Cmin/ C) x 50 

K1 – liczba punktów uzyskana za kryterium Ceny  

Cmin – najniższa cena brutto spośród ważnych ofert  

C – cena brutto badanej oferty  

  

Kryterium 2. Doświadczenie pośrednika pracy - 30% (maksymalnie możliwych do uzyskania 30,00 pkt)  
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Oceniane będzie doświadczenie badane na podstawie wykazu zrealizowanych usług warsztatów aktywnego 

poszukiwania pracy 

Sposób przyznawania punktacji za spełnienie kryterium: 

K2 = (D / Dmax) x 30 

K2 – liczba punktów uzyskana za kryterium Doświadczenie 

Dmax – wykazana najwyższa liczba godzin zrealizowanych warsztatów aktywnego poszukiwania pracy  

D – wykazana liczba godzin zrealizowanego wsparcia w badanej ofercie* 

 

 

Doświadczenie pośrednika pracy będzie weryfikowane na podstawie:  

- informacji zawartych w Załączniku nr 1,  

- oraz kopii dokumentów potwierdzających, że wykazane usługi zostały zrealizowane lub są wykonywane  

należycie. 

 

Wykonawca jest zobowiązany wykazać w Załączniku nr 1 doświadczenie pośrednika/pośredników pracy, którzy będą  

realizowali zamówienie, i których dokumenty przedkładane są na potwierdzenie spełnienia warunku  

udziału w postępowaniu. W przypadku wykazania więcej niż jednego pośrednika pracy, Zamawiający przyjmuje 

średnią arytmetyczną liczb godzin przeprowadzonych zajęć przez wszystkich wykazanych pośredników pracy. 

 

Maksymalne oceniane doświadczenie wynosi 2000 zrealizowanych warsztatów aktywnego poszukiwania pracy 

zgodnego z wymaganiami określonymi w ofercie, w okresie ostatnich 5 lat. Po przekroczeniu wskazanej wyżej 

wartości dodatkowe zrealizowane usługi nie mają wpływu na ilość punktów na ocenie.  

 

 

Kryterium 3. Podmiot Ekonomii Społecznej lub stosowanie klauzul społecznych – 20% (maksymalnie możliwych do 

uzyskania 20,00 pkt)  

Sposób przyznawania punktacji:  

a) Wykonawca nie jest Podmiotem Ekonomii Społecznej lub realizacja zamówienia bez zaangażowania osób 

zagrożonych wykluczeniem społecznym (tj. osób z niepełnosprawnościami, bezrobotnych lub takich o których mowa 

w przepisach o zatrudnieniu socjalnym - 0% (0,00 pkt) 

b) Wykonawca jest Podmiotem Ekonomii Społecznej lub realizacja zamówienia z zaangażowaniem osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym (tj. osób z niepełnosprawnościami, bezrobotnych lub takich o których mowa w przepisach 

o zatrudnieniu socjalnym – 20% (20,00 pkt)  

 

Weryfikacja spełnienia kryterium na podstawie Załącznika nr 1 część: Oświadczenie o spełnianiu aspektów  

społecznych – w przypadku zaangażowania osób zagrożonych wykluczeniem społecznym (tj. osób z 

niepełnosprawnościami, bezrobotnych lub takich o których mowa w przepisach o zatrudnieniu socjalnym należy 

wskazać zakres czynności, jakie będą wykonywane przez te osoby w ramach realizacji zamówienia. 

 

W przypadku wyboru Wykonawcy, który zadeklarował zaangażowanie osób zagrożonych wykluczeniem społecznym 

(tj. osób z niepełnosprawnościami, bezrobotnych lub takich o których mowa w przepisach o zatrudnieniu socjalnym): 

− Wykonawca przed podpisaniem umowy na realizację usługi będzie zobowiązany do przedłożenia kopii dokumentu 

potwierdzającego niepełnosprawność tej osoby lub w przypadku osób bezrobotnych – zaświadczenie z PUP lub 

innych dokumentów poświadczających spełnienie w/w warunku.  

− Zamawiający zastrzega sobie możliwość weryfikacji spełnienia kryterium na etapie realizacji zamówienia. 

W przypadku niezaangażowania przy realizacji zamówienia osoby z niepełnosprawnością pomimo zadeklarowania 

tego faktu w Ofercie, Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 20% całkowitej ceny brutto zamówienia. 

 

Łącznie możliwych do uzyskania 100,00 pkt (100%).  
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Ostateczna liczba punktów (O) będzie obliczana wg następującego wzoru:  

O = K1 + K2 + K3 

Punkty liczone będą z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. Oferta, która uzyska najwyższą̨ liczbę̨ punktów 

przyznanych wg powyższych kryteriów, zostanie uznana przez Zamawiającego za najkorzystniejszą. 

 

VIII. INFORMACJE UZUPEŁNIAJĄCE  

 

1. Oferta Wykonawcy musi spełniać wszystkie wymogi stawiane w zapytaniu ofertowym i być złożona  

na wzorze załącznika dołączonego do niniejszego zapytania. 

 

2. Decyzja Zamawiającego o odrzuceniu oferty jest decyzją ostateczną. 

 

3. W przypadku, gdy wybrany Wykonawca odstąpi od podpisania umowy z Zamawiającym, możliwe  

jest podpisanie przez Zamawiającego umowy z kolejnym Wykonawcą, który w postępowaniu uzyskał kolejną 

najwyższą liczbę punktów. 

 

4. Zamawiający jest uprawniony do poprawienia w tekście oferty oczywistych omyłek pisarskich, niezwłocznie 

zawiadamiając o tym danego Wykonawcę. 

 

5. W przypadku, gdy zaproponowane oferty przekroczą kwotę, jaką Zamawiający może przeznaczyć na realizację 

zamówienia tj. kwotę przekraczającą stawki założone w szczegółowym budżecie projektu, Zamawiający może 

powtórzyć postępowanie w trybie zasady konkurencyjności. 

 

6. W przypadku uzyskania przez dwóch lub więcej Wykonawców takiej samej liczby punktów decyduje  

niższa cena. 

 

7. Zamawiający zastrzega możliwość weryfikacji złożonych oświadczeń i danych w tych oświadczeniach na każdym 

etapie oceny oferty i realizacji zamówienia. 

 

8. W przypadku wyboru oferty, Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia przestrzegania bezpieczeństwa i higieny 

pracy oraz ochrony zdrowia na etapie realizacji zamówienia, a także do współpracy z Zespołem Zarządzającym 

Projektem w zakresie wykonywanych zadań, w szczególności w zakresie wymiany informacji, konsultacji i 

prowadzenia niezbędnej dokumentacji  

 

9. Płatność za realizację przedmiotu zamówienia będzie dokonywana na podstawie rachunków/faktur, wystawianych 

przez Wykonawcę nie częściej niż raz w miesiącu, w terminie 14 dni od otrzymania rachunku/faktury przez 

Zamawiającego oraz po sporządzeniu protokołu wskazującego prawidłowe wykonanie zadań i podpisaniu go bez 

zastrzeżeń przez obie strony, lecz nie wcześniej niż po otrzymaniu przez Zamawiającego środków z Instytucji 

Pośredniczącej z przeznaczeniem na pokrycie zobowiązania wynikającego z niniejszej umowy. 

 

10. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany postanowień zawartej umowy, na podstawie aneksu  

do umowy, w zakresie/przypadkach: 

a) Terminu realizacji usługi – w szczególności w wyniku rezygnacji UP z dalszego udziału w projekcie, zgłoszonych 

przez UP uzasadnionych potrzeb w zakresie organizacji wsparcia, w wyniku wprowadzonych zmian do umowy o 

dofinansowanie/wniosku o dofinansowanie realizowanego projektu, jak również w sytuacjach, których Zamawiający, 

działając z należytą starannością, nie mógł przewidzieć. 

b) Miejsca realizacji usługi – w wyniku wprowadzonych zmian do umowy o dofinansowanie/wniosku o 

dofinansowanie realizowanego projektu, przy czym zmiana miejsca realizacji może ograniczać się jedynie do 
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wskazanego obszaru miasta Lublin, miasta Biłgoraj, miasta Chełm i miasta Zamość, miasta Puławy, miasta Włodawa, 

miasta Kraśnik, miasta Lubartów, miasta Opole Lubelskie. 

c) Zmniejszenia wymiaru zamówienia – w szczególności w wyniku wprowadzonych zmian do umowy o 

dofinansowanie/wniosku o dofinansowanie realizowanego projektu, rezygnacji UP z dalszego udziału w projekcie, jak 

również w sytuacjach, których Zamawiający, działając z należytą starannością, nie mógł przewidzieć. 

d) Zwiększenia wymiaru zamówienia – w szczególności w wyniku wprowadzonych zmian do umowy o 

dofinansowanie/wniosku o dofinansowanie realizowanego projektu oraz w wyniku skierowania na daną formę 

wsparcia większej liczby UP w oparciu o dokumenty opracowane w ramach projektu. 

e) Sposobu wykonania przedmiotu zamówienia – w sytuacji wprowadzenia zmian do umowy o dofinansowanie/ 

wniosku o dofinansowanie realizowanego projektu. 

f) Wysokości łącznego wynagrodzenia Wykonawcy spowodowanego wprowadzeniem zmian, o których mowa w pkt 

c) i d), przy zachowaniu niezmienionych stawek jednostkowych. 

g) Wystąpienia siły wyższej. 

h) Zmiany wartości umowy w przypadku zwiększenia bądź zmniejszenia stawek podatku od towarów i usług, 

dotyczących Przedmiotu Zamówienia w wyniku zmian ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług 

(Dz. U. z 2004 r., Nr 54, poz. 535, t.j. Dz.U. z 2023r. poz. 1570), które wejdą w życie po dniu zawarcia umowy, a 

przed wykonaniem przedmiotu zamówienia. 

i) Oczywistych omyłek pisarskich i rachunkowych w treści umowy. 

 

11. Zamawiający zastrzega możliwość odstąpienia od zawarcia umowy z Wykonawcą, który otrzymał największą 

liczbę punktów, w przypadku kiedy z tym wykonawcą wcześniejsza realizacja umów nie odbywała się w sposób 

rzetelny i zgodny z ustaleniami.  

 

IX. KLAUZULA INFORMACYJNA RODO 

 

Mając na uwadze fakt, że w związku z prowadzonym postępowaniem o udzielenie zamówienia mogą być 

przetwarzane dane osobowe osób fizycznych, Zamawiający informuje, że zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 

związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej 

„RODO”:  

 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:  

 

Lubelski Oddział Okręgowy Polskiego Czerwonego Krzyża, ul. Puchacza 6, 20-323 Lublin, NIP: 7120160508, 

pełniący rolę Beneficjenta oraz prowadzącego postępowanie o udzielenie zamówienia. 

adres e-mail: lublin.projekty@pck.pl, numer telefonu: 81 5320827 

 

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym  

z niniejszym postępowaniem o udzielenie zamówienia prowadzonym w trybie zasady konkurencyjności określonej w 

Wytycznych dotyczących kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027, w tym w celu przeprowadzenia 

postępowania, udzielenia zamówienia, zawarcia umowy, realizacji zamówienia, obowiązku sprawozdawczego, 

przedłożenia organom kontroli, wynikających z realizacji zadań i ustawowych obowiązków w ramach projektu, w tym 

ogłoszenia wyników postępowania na stronie internetowej https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl i 

mogą zostać udostępnione innym podmiotom poprzez wspomnianą stronę internetową. 

 

3. Pani/Pana dane osobowe mogą zostać ujawnione innym podmiotom upoważnionym na podstawie przepisów prawa, 

w szczególności Instytucji Pośredniczącej, w celu realizacji Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-

2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, w szczególności w celu 
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potwierdzenia kwalifikowalności wydatków, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i 

sprawozdawczości oraz działań informacyjno-promocyjnych, Instytucji Zarządzającej Programem Fundusze 

Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027  

– Zarządowi Województwa Lubelskiego, Instytucji Koordynującej Umowę Partnerstwa. 

 

4. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane zgodnie z Wytycznymi Ministra Funduszy i Polityki  

Regionalnej dotyczącymi kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027 oraz z umową  

o dofinansowanie realizacji projektu, w ramach którego prowadzone jest postępowanie, tj. przez  

okres pięciu lat od dnia 31 grudnia roku, w którym Instytucja Pośrednicząca dokonała ostatniej  

płatności na rzecz Zamawiającego. 

 

5. Obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest  

wymogiem ustawowym, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia zgodnie  

z zasadą konkurencyjności, określoną w Wytycznych dotyczących kwalifikowalności wydatków na  

lata 2021-2027. W przypadku nie podania danych osobowych oferta będzie podlegała odrzuceniu.  

 

6. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób  

zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO. 

 

7. Posiada Pani/Pan: 

a. na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących; 

b. na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych; 

c. na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z 

zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO; 

d. prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie 

danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO. 

 

8. Nie przysługuje Pani/Panu: 

a. w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; 

b. prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO;  

c. na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną 

przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO 

 

9. Więcej informacji na temat przetwarzania danych osobowych znajduje się w Polityce Prywatności PCK, która 

dostępna jest pod adresem: pck.pl/polityka-prywatnosci. Zawsze możesz skontaktować się z nami poprzez email: 

iod@pck.pl. 

 

10. Przysługuje Państwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego na niezgodne z RODO przetwarzanie 

Państwa danych osobowych. Właściwym dla ww. skargi jest: Urząd Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-

193 Warszawa.  

 

X. ZAŁĄCZNIK:  

a) Załącznik nr 1 - Formularz oferty 
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