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Lublin, dnia 04.05.2025 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE z dn. 04.05.2025

Przeprowadzenie szkolenia zawodowego ,,Magazynier z obsluga wozka widlowego
(wozek jezdniowy z napedem silnikowym) z uprawnieniami UDT” i organizacja
kwalifikacyjnego egzaminu zawodowego
w ramach projektu ,,Krok do przodu- Inicjatywa Aktywizacji Zawodowej i
Spolecznej”

1. ZAMAWIAJACY

Akademia Coachingu Justyna Jaszcz
Zofiowka45, 21-010 Zofiowka
Tel. 695956871, e-mail; akademiacoachingu.lublin@gmail.com

2. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

Postepowanie prowadzone jest w trybie zasady konkurencyjnosci, zgodnie z obecnie obowigzujacymi
Wytycznymi dotyczgcymi kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027 z dnia 18.11.2022 r. Do
postgpowania nie ma zastosowania ustawa z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych
(Dz.U. z 2024 1. poz. 1320 ze zm.). Do postepowania znajdujg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23
kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1061 ze zm.).

3. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
Kody CPV:

80500000-9 Ustugi szkoleniowe
80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Przedmiotem zamdwienia jest organizacja przeprowadzenie szkolenia zawodowego ,,Magazynier z
obsluga wozka widlowego (wozek jezdniowy z napedem silnikowym) z uprawnieniami UDT” wraz
z egzaminem zewnetrznym dla 7 UP  w ramach projektu ,,Krok do przodu- Inicjatywa Aktywizacji
Zawodowej i Spotecznej” nr projektu FELU.08.01-1P.02-0145/23, wspotfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego
2021-2027, realizowanego przez Malgorzate Laskowskg prowadzacg dziatalno$¢ gospodarcza pod firmg
Ustugi Psychologiczno-Edukacyjne Mgr Malgorzata Laskowska w partnerstwie z Justyng Jaszcz
prowadzacg dziatalno$¢ gospodarcza pod firmg Akademia Coachingu Justyna Jaszcz.

Nazwa szkolenia Magazynier z obsluga wozka widlowego (woézek jezdniowy z napedem
silnikowym)z uprawnieniami UDT

Liczba uczestnikéw 7 0s6b

Termin realizacji Do 22.06.2025 r.

Miejsce realizacji Lublin (powiat m. Lublin, wojewddztwo lubelskie)

Liczba godzin Minimum 100 godzin dydaktycznych (1 godzina = 45 minut),
W nastepujacym rozbiciu:
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- zajecia teoretyczne: minimum 84 godziny (64h — magazynier oraz 20h obstuga
wozka widlowego)

- zajecia praktyczne: minimum 16 godzin — obstuga wozka widtowego, nabycie
praktycznych umiejetnosci z zakresu obstugi wozka widlowego.

Przerwy nie wliczajg si¢ do godzin zaje¢ dydaktycznych.

Zakres tematyczny

Zajecia teoretyczne:
Wiedza z zakresu:
Obstuga magazynu
Whprowadzenie do gospodarki magazynowej.
o Definicja i rola magazynu w logistyczne.
e Rodzaje magazynow i ich funkcje.
e Podstawowe procesy magazynowe ( przyjecie, sktadowanie, kompletacja,
wydanie).
Organizacja pracy w magazynie.
e  Podziat stref magazynowych i zasady ich funkcjonowania.
e Systemy skladowania i zasady rozmieszczania towarow.
o Dokumentacja magazynowa ( PZ, WZ, RW, MM, FV ).
Obstuga komputerowych programoéw uzytkowych magazynowych.
e Rodzaje systemoéw zarzadzania magazynem ( WMS, ERP ).
e Podstawowe operacje w programach magazynowych.
e Kontrola stanéw magazynowych i inwentaryzacja.
Srodki transportu bliskiego stosowane w magazynie.
e Rodzaje urzadzen transportu bliskiego ( wozki reczne, przenosniki,
suwnice ).
e Zasady uzytkowania i konserwacji sprzgtu.
e Wymagania techniczne i prawne dotyczace urzadzen magazynowych
Udzwig, natezenie pracy i bezpieczenstwo transportu.
e Pojecie udzwigu i grupy natezenia pracy.
e Ergonomia pracy w magazynie — zasady podnoszenia i przenoszenia
fadunkow.
e  Czynniki wptywajace na bezpieczenstwo pracy.
Przepisy i zasady BHP oraz PPOZ w magazynie.
e  Obowigzki pracownika i pracodawcy w zakresie BHP.
e Srodki ochrony indywidualnej i zbiorowe;.
e  Procedury ewakuacyjne i zabezpieczenia przeciwpozarowe.
Urzadzenia zabezpieczajace stosowane w magazynach.
e System blokad, oznakowanie magazynowe.
e  Monitoring i kontrola dostepu.
e  Postgpowanie w sytuacjach awaryjnych.
Praca w specyficznych warunkach magazynowych.
e Praca w ograniczonej przestrzeni i w poblizu linii energetycznych.
e Organizacja pracy zespolowej i komunikacja w magazynie.
Zagrozenia i sposoby ich minimalizacji

Obstuga wozka widlowego
Wiadomosci o UDT i wymagania kwalifikacyjne dla osob obstugujacych urzadzenia
transportu bliskiego podlegajace dozorowi technicznemu
Rodzaje urzadzen transportu bliskiego podlegajace dozorowi technicznemu
Udzwig, no$nos¢, sita uciagu.
Pojgcie stateczno$ci urzadzenia
Budowa urzadzen oraz budowa urzadzenia wlasciwego dla grupy, kategorii i
rodzaju (przeznaczenia)
Wyposazenie elektryczne
Obstuga UTB: czynno$ci obstugujacego przed przystapieniem do pracy, w czasie
pracy i po zakonczeniu pracy, sterowanie mechanizmami urzadzen ogdlnego
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przeznaczenia i specjalnych, sprawdzanie dziatania urzadzen zabezpieczajacych i
hamulcow itp. zasady ogdlne

Mechanizmy, budowa i dziatanie urzadzen.

Obstuga: czynnosci obslugujacego przed przystapieniem do pracy, w czasie
pracy i po zakonczeniu pracy, sterowanie mechanizmami urzadzen ogdlnego
przeznaczenia i specjalnych , sprawdzanie dziatania urzadzen zabezpieczajacych
i hamulcow itp. Zasady szczegdtowe.

Praca w specyficznych warunkach.

Zasady bezpiecznej eksploatacji urzadzen zasilanych gazem (LPG,CNG)

BHP przy obstudze urzadzen.

Warunki bezpiecznej pracy.

Niebezpieczne uszkodzenie. Nieszczgsliwe wypadki.

Zajecia praktyczne: wykorzystanie wiedzy teoretycznej w praktyce w zakresie
obstugi wozka widlowego
Obstuga UTB: czynnosci obstugujacego przed przystapieniem do pracy, w czasie
pracy i po zakonczeniu pracy, sterowanie mechanizmami urzadzen ogolnego
przeznaczenia i specjalnych, sprawdzanie dziatania urzadzen zabezpieczajacych i
hamulcow itp. zasady ogolne

Mechanizmy, budowa i dziatanie urzadzen w praktyce
Obstuga: czynnos$ci obstugujacego przed przystapieniem do pracy, w czasie pracy i
po zakonczeniu pracy, sterowanie mechanizmami urzadzen ogolnego przeznaczenia
i specjalnych , sprawdzanie dziatania urzadzen zabezpieczajacych i hamulcow

Cel szkolenia

Celem ksztalcenia jest nabycie przez Uczestnikow/czki kompetencji zawodowych
umozliwiajacych uzyskanie kwalifikacji potwierdzonych certyfikatem UDT Iub
innym rownowaznym. Osiaggni¢cie zakladanego celu nastapi poprzez realizacje
zakladanego planu szkolenia przez wyznaczonego do tego wykladowce, prace
kontrolne w postaci testow, zadan lub innych form oraz aktywny udziat stuchaczy w
zajeciach, nauke wlasng shuchacza oraz studiowanie literatury przedmiotu.

Forma i czestotliwosé
zajel

Zajecia mogg by¢ realizowane w dni robocze od poniedziatku do pigtku. Doktadny
harmonogram zaje¢ przedstawiony zostanie Wykonawcy po ustaleniu potrzeb
uczestnikow szkolenia. Harmonogram podany zostanie nie pozniej anizeli 5 dni
przed terminem jego rozpoczgcia. Harmonogram moze ulec zmianie na skutek
okolicznosci lezacych po stronie Zamawiajacego lub uczestnikow projektu.
Szkolenie wraz z kwalifikacyjnymi egzaminami zawodowymi powinno zostaé¢
zrealizowane do konca 22.06.2025 r.

Elementy, ktore nalezy
wliczy¢ w cene szkolenia

1) Przeprowadzenie co najmniej 100-godzinnego szkolenia ,,Magazynier z
obsluga wozka widlowego (wézek jezdniowy z napedem silnikowym)z
uprawnieniami UDT”;

2) Zapewnienie co najmniej 1 trenera posiadajacego doswiadczenie, kwalifikacje i
wiedz¢ w przedmiotowym zakresie obstugi magazynu oraz zapewnienie co
najmniej 1 trenera posiadajacego doswiadczenie, kwalifikacje i wiedze w
przedmiotowym zakresie obstugi wozka widtowego;

3) Zapewnienie sali/sal do realizacji zaje¢ teoretycznych i praktycznych,
wyposazonych w biurka/stoliki i krzesetka dla uczestnikéw szkolenia
i trenera/-ow, odpowiednie o$wietlenie, zaplecze sanitarne, rzutnik/projektor
multimedialny, flipchart, oraz wszelkie niezbedne przedmioty do realizacji

4) Zapewnienie materiatdw szkoleniowych, niezbgdnych do prawidtowe;j
realizacji programu szkolenia (podrecznik Iub skrypt, ¢wiczenia, test wiedzy,
materialy na zajgcia praktyczne). Materiaty szkoleniowe w jezyku
uwzgledniajacym rownos$¢ szans, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
0s0b niepetnosprawnych, np. z powickszong czcionka, w wersjach
elektronicznych, w jezyku tatwym do zrozumienia, udost¢pnianie plikow, w
ktorych mozliwe jest automatyczne przeszukiwanie ich tresci (np. pdf).
Przygotowane przez Wykonawce scenariusze zaje¢ lub skrypty dla UP musza
spetiaé kryterium dostepnosci zgodnie z dokumentem ,,Wytyczne dotyczace
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realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-
2027”1 by¢ dostosowane do indywidualnych potrzeb UP w szczegdlnosci
stosowanie podczas zajec niestereotypowych wizerunkéw kobiet i me¢zezyzn,
jezyka gender, unikanie przekazu oraz innych elementow
dyskryminujgcych/o$mieszajacych/utrwalajacych stereotypy ze wzgledu na
pte¢, wiek, pochodzenie, uwzglednianie zasady rownosci szans.

5) Wydanie Uczestnikom Projektu, ktorzy ukonczyli co najmniej 80% zajeé
dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia zawierajacego efekty
uczenia si¢ odnoszace si¢ do nabytej kompetencji;

6) organizacja i przeprowadzenie egzaminu zewnetrznego, kwalifikacyjnego
przeprowadzonego przez akredytowang jednostke certyfikujaca. Egzamin
zewngtrzny musi by¢ przeprowadzony przez Wykonawcg lub zapewniony
przez Wykonawce podmiot zewnetrzny posiadajacy stosowne uprawnienia
nadane mu w drodze akredytacji przez uprawniony do tego podmiot, a
certyfikaty otrzymane po przeprowadzonym egzaminie powinny by¢
rozpoznawalne i uznawalne w danej branzy i po stronie Wykonawcy lezy
udowodnienie rozpoznawalnosci certyfikacji/egzaminu w danej branzy.
Egzamin zewnetrzny bedzie prowadzit do uzyskania certyfikatu
potwierdzajacego nabycie kwalifikacji zgodnie z aktualng Lista sprawdzajaca
do weryfikacji, czy dany dokument mozna uznaé za potwierdzajacy
kwalifikacje¢ (niewlaczong do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji)/
kompetencj¢ na potrzeby mierzenia wskaznikow monitorowania EFS+ dot.
uzyskiwania kwalifikacji zawarta Wytycznych dotyczacych monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programow na lata 2021-2027.

Wszystkie koszty zwigzane z realizacja egzaminu (sprzet, materiaty, komisja
egzaminacyjna, wydanie zaswiadczen/certyfikatow, etc.) ponosi Wykonawca;

Uwagi do przedmiotu zamdwienia:

1. Wykonawca zobowigzany jest zrealizowa¢ zamowienie na terenie wojewodztwa lubelskiego — Lublin,
zgodnie z niniejszym zapytaniem ofertowym. Zamawiajacy przewiduje zwrot kosztow dojazdu dla
uczestnikow szkolenia do miejsca prowadzenia zajec.

2. Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do zapewnienia cateringu dla uczestnikow szkolenia, a Wykonawca
zapewni odpowiednie miejsce do jego spozycia (na siedzaco).

3. Metody pracy: zajecia prowadzone beda w formie aktywnej, warsztatowej m.in. w formie grupowe;j,
ktéra to powodowaé bedzie koniecznos¢ wspolpracy pomiedzy czlonkami grupy. Umozliwi to
zacie$nianie relacji miedzyludzkich, che¢ dazenia do kompromiséw, wspdlne podejmowanie decyzji,
a co za tym idzie umiejetnosci wspolpracy.

4. Monitoring: dziennik szkolenia (wzor ustalony z Zamawiajgcym), harmonogram zaj¢c, listy obecnosci
(wraz z potwierdzeniem odbioru przez uczestnikow szkolenia materialdow szkoleniowych, cateringu,
zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia), wizytacje, dokumentacja fotograficzna. Wykonawca
zobowigzany bedzie do dostarczenia Zamawiajagcemu pelnej dokumentacji rozliczeniowe;,
dokumentujacej przebieg szkolenia oraz jego efekty, z wykorzystaniem oryginatow dokumentow,
o ktérych mowa w niniejszym punkcie.

5. Zamawiajacy ma prawo zada¢ od Wykonawcy lub przeprowadza¢ samodzielnie badanie ewaluacyjne
z zadowolenia uczestnikow z przeprowadzanego szkolenia, poprzez wypekienie przez uczestnikow
szkolenia ankiety ewaluacyjnej. Jesli uczestnicy szkolenia zgloszg Zamawiajagcemu uwagi, co do
zakresu merytorycznego szkolen, Zamawiajgcy przekaze je Wykonawcy, a Wykonawca zobowigzany
jest do poprawy zakresu merytorycznego szkolenia (programu szkolenia), zgodnie z przekazanymi
uwagami w terminie 3 dni od dnia przekazania ich przez Zamawiajacego.
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6. Podstawa do wystawienia przez Wykonawce faktury Iub rachunku za wykonanie przedmiotu
zamOwienia, jest otrzymanie od Zamawiajacego podpisanego protokotu odbioru ustugi. Jesli
Wykonawca faktycznie spetnit wszystkie warunki obligatoryjne pozwalajace na dokonanie odbioru bez
uwag i zastrzezen, Zamawiajacy dokonuje odbioru ustugi. W przypadku gdy Wykonaweca realizowat
szkolenie niezgodnie z postanowieniami zapytania ofertowego, Zamawiajacy w protokole
odbioru uslugi moze wskaza¢ te naruszenia i zadaé¢ od Wykonawcy zaplaty kar umownych,
szczegllnie w przypadkach: za skrocenie czasu trwania szkolenia, za nie omowienie wszystkich
zagadnien programu, za brak fachowosci (nieaktualne lub bledne informacje w materialach
szkoleniowych), za niedotrzymanie obowiazujacych terminéw wynikajacych z zapytania
ofertowego lub umowy.

7. Rozliczenie przedmiotu zamowienia nastapi na podstawie faktycznej ilosci 0sob, ktore uczeszczaly w
szkoleniu (frekwencja min. 80%) przy zachowaniu ceny jednostkowej brutto za 1 osobg, okreslonej w
ofercie Wykonawcy,

8. Wykonawca moze dokona¢ zmiany oséb zdolnych do realizacji zamdwienia wskazanych w ofercie pod
warunkiem, ze:

a) uzyska na to pisemng zgode Zamawiajacego,

b) osoby te spetniaja wymagania okreslone w tresci zapytania ofertowego wobec 0s6b zdolnych do
realizacji zamowienia.

Zamawiajacy odmowi zmiany oséb w przypadku, gdy z przedtozonych informacji, dokumentéw nie

bedzie wynikaé spetnienie przez te osoby wymagan okreslonych w tresci zapytania ofertowego wobec

0s6b zdolnych do wykonania zaméwienia.

9. W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ proporcjonalnego zwigkszenia lub
zmnigjszenia zakresu §wiadczenia 1 obnizenia wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, przy czym jako
uzasadniony przypadek Zamawiajacy wskazuje w szczegdlnosci niezrekrutowanie uczestnikow w
ilosci zatozonej w projekcie pomimo zachowania wszelkich staran. Podwyzszenie lub obnizenie
zakresu $wiadczenia oraz naleznego Wykonawcy wynagrodzenia nie przekroczy 50% wartosci
pierwotnego zamoéwienia, tj. zamawiajacy przewiduje zwickszenie lub zmniejszenie liczby os6b na
szkoleniu.

4. TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA

Od dnia podpisania umowy, maksymalnie do dnia 22.06.2025 r.
5. MIEJSCE REALIZACJI ZAMOWIENIA

Lublin (wojewodztwo lubelskie, powiat m.Lublin).

6. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU
1. O udzielenie zaméwienia mogg ubiegac si¢ Wykonawcy, ktorzy:

1) nie podlegaja wykluczeniu z postepowania zgodnie z pkt 7 ,Przestanki wykluczenia
wykonawcy, odrzucenia oferty i uniewaznienia post¢powania” zapytania ofertowego;
Zamawiajacy uzna warunek za spetniony na podstawie ztozonego przez Wykonawce o§wiadczen.
Przedmiotowe w tym zakresie o$wiadczenia zawarte zostaly w zalgczniku nr 1 do zapytania
ofertowym - formularzu oferty (pkt 5-8).

2) spelniaja warunki udzialu w postepowaniu w zakresie:

a) kompetencji lub uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci:
Zamawiajacy nie stawia warunku w tym zakresie.
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b) sytuacji ekonomicznej lub finansowej:
Zamawiajacy nie stawia warunku w tym zakresie.
¢) dysponowania osobami zdolnymi do realizacji zamowienia:
Wykonawca musi dysponowa¢ na czas wykonania przedmiotu zamowienia co najmniej 1
trenerem, ktory posiada co najmnie;j:

- wyksztalcenie wyzsze zawodowe w danej dziedzinie lub studia podyplomowe w danej
dziedzinie lub wyksztatcenie srednie zawodowe w danej dziedzinie lub wyksztatcenie min.
$rednie oraz stosowne kursy lub szkolenia

- doswiadczenie zawodowe umozliwiajace nalezyte przeprowadzenie przedmiotu zamowienia,
przy czym minimalne do§wiadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie powinno by¢ krotsze
niz 2 lata,
oraz
minimalne do$wiadczenie zawodowe trenera w prowadzeniu szkolen zgodnych z tematyka
szkolenia w zakresie co najmniej 80 godzin szkolen zrealizowanych w okresie ostatnich 3
lat liczonych wstecz od dnia, w ktorym uptywa termin sktadania ofert.

Zamawiajacy uzna warunek za spelniony na podstawie zlozonego przez Wykonawce

o$wiadczenia — zgodnie z trescig zalacznika nr 2 do zapytania ofertowego oraz potwierdzonych

»Za zgodno$¢ z oryginatem” dokumentoéw zataczonych do tego oswiadczenia potwierdzajacych

spetnienie warunku udzialu w postepowaniu m.in. dyplomy, certyfikaty, zaswiadczenia,

referencje.

posiadaja wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewodzki Urzad
Pracy wladciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej;
Zamawiajacy uzna warunek za spelniony na podstawie ztozonego przez Wykonawcg oryginatu lub
poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentu potwierdzajacego, ze Wykonawca
wpisany jest do Rejestru Instytucji Szkoleniowych np. wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowej
lub zaswiadczenia o wpisie do Rejestru Instytucji Szkoleniowych.

Wykonawca zobowigzany jest wraz o oferta przedtozy¢ zamawiajgcemu:

zalacznik nr 1 — formularz ofertowy,

zatacznik nr 2 — o§wiadczenie o spetnianiu warunkow udzialu w postepowaniu;

zatgcznik nr 3 — o$wiadczenie o spetnieniu klauzul spotecznych;

dokumenty potwierdzone ,za zgodno$¢ z oryginalem”  potwierdzajace wyksztalcenie,
kwalifikacje, kompetencje, doswiadczenie zawodowe trenera po$wiadczajace, ze Wykonawca
dysponuje osobami zdolnymi do realizacji zamdwienia;

kopia wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych.

kopie informacji z Krajowego Rejestru Karnego potwierdzajgcego, ze osoba/osoby skierowane do
realizacji zamowienia nie figuruja w kartotece karnej, sporzadzona nie wezesniej niz 6 m-cy przed
jej ztozeniem , potwierdzong ,,za zgodnos$¢ z oryginatem”

potwierdzenie wniesienia wadium

Ocena spetnienia warunkow udzialu w postgpowaniu zostanie dokonana metoda spelnia/nie spelnia w
oparciu o informacje zawarte w w/w dokumentach ztozonych przez Wykonawce:

6.1 WARUNKI PRZEDMIOTOWE
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Wykonawca przedstawi opracowany przez siebie szczegotowy program szkolenia bedacego

przedmiotem zamowienia, obejmujacy rozszerzony zakres tematow, efekty uczenia i godziny szkolenia

(z wyszczegolnieniem liczby godzin dla kazdego z tematéw) . Program szkolenia musi by¢ zgodny z
obowigzujacymi w zakresie przedmiotu zapytania ofertowego przepisami prawa, w szczegdlnosci w

opisie nalezy zawrze¢ informacje wskazujace w jaki sposob realizowane szkolenie bedzie zgodne z
zasadami horyzontalnymi obowigzujacymi w perspektywie 2021-2027.

Zamawiajacy uzna warunek za spelniony na podstawie ztozonego przez Wykonawce szczegotowego
programu szkolenia spetniajacego wyzej wymienione warunki.

Ocena spetnienia warunkow udziatu w postepowaniu zostanie dokonana metoda spelnia/nie spelnia

szczegdtowy program szkolenia;

7. PRZESLEANKI WYKLUCZENIA WYKONAWCY, ODRZUCENIA OFERTY
1 UNIEWAZNIENIA POSTEPOWANIA

1. Z postepowania o udzielenie zamowienia Zamawiajacy wykluczy:

1)

2)

Wykonawce powiazanego osobowo lub kapitalowo z Zamawiajacym;

Wykonawca nie moze by¢ podmiotem powiazanym z Zamawiajacym osobowo lub kapitalowo.

Przez powigzania kapitalowe Iub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania migdzy

Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego

lub  osobami  wykonujagcymi w  imieniu = Zamawiajagcego  czynno$ci  zwigzane

z przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawca, polegajace na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej, posiadaniu co
najmniej 10% udziatéw lub akcji (o ile nizszy prog nie wynika z przepisow prawa), petnieniu
funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika,

b) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub zwigzaniu z
tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspolnym pozyciu z
zamawiajacym, jego zastepca prawnym lub cztonkami organéw zarzadzajacych lub organow
nadzorczych zamawiajgcego ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia,

C) pozostawaniu z zamawiajacym w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze istnieje
uzasadniona watpliwos¢ co do ich bezstronno$ci lub niezalezno$ci w zwiazku z postgpowaniem
o udzielenie zamowienia.

Wykonawce podlegajacego wykluczeniu w zwigzku z agresjq Federacji Rosyjskiej na Ukraine,

tj.: Wykonawce podlegajacemu wykluczeniu na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia

2022 r. o szczeg6lnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine

oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2023 r. poz. 1497 z p6zn. zm.). Z

postepowania wyklucza sie:

a) wykonawce wymienionego w wykazach okreSlonych w rozporzadzeniu 765/2006 i
rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisanego na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste
rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3;

b) wykonawce, ktorego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r.

o przeciwdziataniu praniu pieni¢dzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2023 1. poz. 1124 z

poézn. zm.) jest osoba wymieniona w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i

7
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rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na liste lub bedaca takim beneficjentem rzeczywistym od
dnia 24 lutego 2022r., o ile zostata wpisana na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste
rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3;
¢) wykonawce, ktorego jednostka dominujaca w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120 z p6zn. zm.) jest podmiot wymieniony
w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany na
liste lub bedacy taka jednostka dominujaca od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostat wpisany na liste
na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktorym
mowa w art. 1 pkt 3. Wykluczenie nastepuje na okres trwania ww. okolicznosci.

3) Wykonawce, ktorego osoby skierowane do realizacji zamoéwienia figuruja w kartotece karnej
Krajowego Rejestru Karnego.

4) Wykonawce, ktory nie spelni warunkéw udzialu w postepowaniu.

2. Zamawiajacy odrzuci oferte, jezeli:

1) zostata ztozona po terminie sktadania ofert,

2) zostata ztozona w innej formie i w inny sposob niz okreslone to zostato w pkt 9 ,,Opis sposobu
przygotowania oferty” zapytania ofertowego,

3) zostata ztozona przez Wykonawcg:

a) podlegajacego wykluczeniu z postepowania,

b) niespetniajacego warunkow udziatu w postepowaniu,

c) ktory nie ztozyt w terminie sktadania ofert wymaganych oswiadczen lub dokumentow
wskazanych w tresci zapytania ofertowego, przez co oferta jest nieckompletna,

4) tre$¢ oferty jest niezgodna z zapytaniem ofertowym,

5) zostala ztozona w warunkach czynu nieuczciwej konkurencji w rozumieniu ustawy z dnia
16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji,

6) zawiera razaco niska cen¢ lub koszt w stosunku do przedmiotu zamowienia,

7) zawiera bledy w obliczeniu ceny podanej w ofercie m.in. iloczyn ceny jednostkowej brutto i liczby
0sOb nie réwna si¢ catkowitej cenie brutto, catkowita cena brutto wyrazona kwotowo nie jest
tozsama z kwotg wynagrodzenia brutto stownie,

8) Wykonawca w wyznaczonym terminie nie przedstawit wyjasnien w kwestii razaco niskiej ceny lub
kosztu lub z przedstawionych wyjasnien nie wynika, ze oferta nie zawiera razaco niskiej ceny lub
kosztu.

3. Postepowanie o udzielenie zamowienia zostaje uniewaznione, jezeli:

1) nie ztozono zadnej oferty,

2) wszystkie ztozone oferty podlegaty odrzuceniu,

3) cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote przeznaczong w budzecie projektu na realizacje
przedmiotu zamodwienia, chyba ze Zamawiajacy moze zwigkszy¢ t¢ kwote do ceny
najkorzystniejszej oferty,

4) przed uptywem terminu sktadania ofert wystgpity okoliczno$ci powodujace, ze dalsze prowadzenie
postgpowania jest nieuzasadnione,

5) sérodki pochodzace z budzetu Unii Europejskiej, ktore Zamawiajacy zamierzal przeznaczy¢ na
sfinansowanie catosci lub czes$ci zamdwienia, nie zostaty mu przyznane.

8. KRYTERIA OCENY OFERT
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1. Ocena ofert zostanie dokonana przez Zamawiajgcego dla czeSci 1 w oparciu o ponizsze kryteria:

Lp. Kryterium Waga (%)
1. | Cena brutto 70

2. | Gotowos¢ do wykonania szkolenia 10

3. | Test wiedzy 10

4. | Klauzule spoteczne 10

Kryterium 1 — Cena brutto (C)
Najwiekszg liczbe punktow otrzyma oferta z najnizsza ceng brutto. Ocena pozostatych ofert zostanie
dokonana wedhug ponizszego wzoru:

C=(Cn/Cb) x 70%
gdzie:
C — otrzymane punkty w ramach kryterium 1
Cn — cena brutto oferty najtansze;j
Cb — cena brutto oferty badanej
Maksymalna liczba punktow mozliwa do zdobycia w tym kryterium — 70 punktow.

Kryterium 2 — Gotowo$¢ do wykonania szkolenia (G)

Ocenie bedzie podlegat czas gotowosci, jaki w formularzu ofertowym zadeklaruje Wykonawca, na
rozpoczecie szkolenia po zgloszeniu zapotrzebowania przez Zamawiajgcego.

Punkty w kryterium beda przyznawane zgodnie z ponizszym schematem:

a) za zadeklarowang gotowos$¢ powyzej 7 dni Wykonawca otrzyma 0 pkt,

b) za zadeklarowana gotowos$¢ od 3 do 6 dni Wykonawca otrzyma 5 pkt,

) za zadeklarowang gotowos¢ 2 dni Wykonawca otrzyma 10 pkt.

Maksymalna liczba punktow mozliwa do zdobycia w tym kryterium — 10 punktéw. Wykonawca
w formularzu ofertowym podaje liczbe dni roboczych.

W ramach kryterium Gotowo$¢ do wykonania szkolenia (G) oznacza, okres liczony w dniach
roboczych, pomigdzy dniem przekazania przez Zamawiajagcego Wykonawcy kazdorazowo wezwania
do rozpoczecia realizacji przedmiotu zaméwienia a dniem rozpoczgcia jego realizacji, przy czym okres
ten nie moze by¢ dtuzszy niz 7 dni roboczych

Kryterium 3 — Test wiedzy (W)

Ocenie bedzie podlegata wiedza osob wskazanych przez Wykonawce do realizacji zamowienia
(trener6éw), ktore zostang zobligowane do napisania testu wiedzy z zakresu objetego przedmiotem
zamowienia. Test odbedzie si¢ przed zakonczeniem procedury wyboru ofert, lecz juz po uptywie
terminu sktadania ofert.

Test wiedzy odbegdzie si¢ na zywo w biurze projektu w Lublinie przy ul. Dluga 5/99. W tescie mozna
uczestniczy¢ jednokrotnie, wytacznie we wskazanym przez Zamawiajacego terminie. Czas trwania
testu — 15-20 minut. Test bedzie zawieral facznie 10 pytan, a za kazdg prawidtowg odpowiedz bedzie
mozna uzyska¢ 1 punkt. Dokladna instrukcje dotyczaca terminu uczestnictwa
w tesScie, wszyscy Wykonawcy otrzymaja na wskazany w formularzu ofertowym adres e-mail
minimum 1 dzien przed terminem testu.

Punkty przyznawane za to kryterium beda liczone wedlug ponizszego wzoru:
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W = (W0 / Wmax) x 10%
gdzie:
W — otrzymane punkty w ramach kryterium 3
WO — liczba punktow z testu oferty badane;j
Cb — najwyzsza liczba punktéw sposrod wszystkich ofert
Wykonawca moze wskaza¢ wiecej niz 1 trenera do realizacji przedmiotu zamowienia. Liczba
punktow za test wiedzy kadry trenerskiej w przypadku, gdy Wykonawca przedstawi wiecej niz
1 trenera do wykonania przedmiotu zamoéwienia bedzie suma liczby punktow uzyskanych w tescie
przez poszczegblnych trenerow za poszczegolne moduty.

Test wiedzy jest podzielony na moduly, trener bedzie mogl wybra¢ zakres testu wiedzy w zaleznosci,
od czgsci ktore bedzie prowadzit na szkoleniu, jednakze w taki sposob, aby calo$¢ testu zostata
skutecznie wypelniona tj. w catosci - w podziale na osoby w przypadku, kiedy bedzie wigksza liczba
zgloszonych prowadzacych. Wykonawca zobowiazany jest wyznaczy¢ termin przystapienia do testu
wiedzy nie pozniejszy niz 5 dni roboczych liczac od terminu zakonczenia niniejszego postepowania
wskazanego w pkt 10 ppkt 1. Nieprzystgpienie do testu wiedzy lub niewyznaczenie terminu
przystgpienia do testu wiedzy skutkuje uzyskaniem 0 pkt. w tej czesci. Wypelnienie czgsciowe testu
(brak odpowiedzi na wszystkie pytania) skutkuje 0 pkt. w tej czesci.

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do zdobycia w tym kryterium — 10 punktow.
Kryterium 4 — Klauzule spoteczne (K)

Punkty w kryterium beda przyznawane zgodnie z ponizszym schematem:

Zamawiajacy przyzna punktacje jezeli Wykonawca skieruje do realizacji zamowienia co najmniej
jedna osobe znajdujaca si¢ w niekorzystnej sytuacji (grupie defaworyzowanej):

a) Realizacja zamoOwienia z zaangazowaniem osoby z niepelnosprawno$cig w rozumieniu ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 100)

b) bezrobotna w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, lub

C) poszukujaca pracy, niepozostajaca w zatrudnieniu lub niewykonujaca innej pracy zarobkowe;j,

w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
lub

d) usamodzielniang, o ktorej mowa w art. 40 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej, lub

e) pozbawiong wolnosci lub zwalniang z zaktadow karnych, o ktérej mowa w ustawie z dnia 6
czerwca 1997 r. - Kodeks karny wykonawczy, majacych trudnosci w integracji ze srodowiskiem,
lub

f) z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego, lub

g) bezdomna w rozumieniu ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, lub

h) ktéra uzyskata w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone uzupehiajgca, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. 0 udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, lub
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i) do 30. roku zycia oraz po ukonczeniu 50. roku zycia, posiadajgcg status osoby poszukujgcej pracy,
bez zatrudnienia, lub

J) bedaca cztonkiem mniejszosci znajdujacej si¢ w niekorzystnej sytuacji, w szczegolnosci bedaca
cztonkiem mniejszosci narodowej i etnicznej w rozumieniu ustawy z dnia 6 stycznia 2005 r.
mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalny.

2. Punkty w ramach ww. kryterium beda przyznawane wedtug zasady:

- Wykonawca skieruje do realizacji zamdwienia co najmniej 1 osobe nalezaca do kategorii ww. osob —
otrzyma 10 pkt

- Wykonaweca nie skieruje do realizacji zamowienia co najmniej 1 osoby nalezacej do kategorii ww. 0sob
— otrzyma 0 pkt.

4) W sytuacji, gdy Wykonawca nie wskaze w ofercie czy skieruje czy nie skieruje do realizacji
zamOwienia Ww. 0s0by — otrzyma 0 pkt w ramach niniejszego kryterium.

5) Zamawiajacy bedzie uprawniony do kontroli spetniania przez Wykonawce wymagan dotyczacych
skierowania do realizacji zamo6wienia co najmniej 1 osoby nalezacej do kategorii ww. osob.

7) Na zadanie Zamawiajacego, Wykonawca jest zobowigzany niezwlocznie udokumentowac fakt
skierowania co najmniej 1 osoby nalezacej do kategorii ww. 0s6b do realizacji zamowienia.

8) W przypadku gdy Wykonawca, mimo ztozonej w Formularzu ofertowym, deklaracji, nie skieruje do
realizacji zamowienia osoby znajdujacej si¢ w niekorzystnej sytuacji, Zamawiajacy moze rozwigzac
umowe ze skutkiem natychmiastowym, z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy.

Zamawiajacy dokona wyboru oferty, ktora uzyska najwyzszg ilo§¢ punktow w oparciu o ustalone wyzej
kryteria (obliczona jako sume punktoéw przyznanych w ramach poszczegdlnych kryteriow).

W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktowej przez kilku Wykonawcoéw zadecyduje cena —
zostanie wybrany Wykonawca z nizszg cena.

Weryfikacja spelnienia kryterium na podstawie Zalacznika nr 3 do Zapytania ofertowego -
Oswiadczenie o spelnianiu klauzul spolecznych — w przypadku zaangazowania osoby znajdujacej si¢ w
niekorzystnej sytuacji nalezy wskaza¢ zakres czynnosci, jakie bedg wykonywane przez te¢ osobe w ramach
realizacji zamowienia.

OKkres zatrudnienia bedzie trwal nieprzerwanie przez okres umowy. Zatrudnienie w/w osoby
nastapi nie pézniej anizeli w dniu rozpoczecia realizacji zaméwienia.

Na zadanie Zamawiajacego zobowiazuje sie niezwlocznie udokumentowaé fakt zatrudnienia osoby, o

ktore] mowa wyze] (np. zaswiadczenie o zatrudnieniu). Zobowiazuje sie do poddania kontroli

Zamawiajacego, dotyczacej speiniania przez Wykonawce wymagan dotyczacych zatrudnienia w/w osoby

1 udostepniania mu w_tym celu niezbednej dokumentacji pracownicze] lub innej, potwierdzajacej

spetnianie wymagan w zakresie realizacji klauzuli spoleczne;j.

Przyjmuj¢ do wiadomosci, ze Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ weryfikacji spelienia kryterium
na etapie realizacji zamowienia.

Maksymalna liczba punktow mozliwa do zdobycia w tym kryterium — 10 punktow.
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2. Zanajkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktora uzyska najwicksza liczbg punktow (P), bedaca sumag
punktow przyznanych w poszczegdlnych kryteriach:
P=C+G+W+K

Laczna maksymalna liczba punktow mozliwa do zdobycia — 100 punktow.

2.  Ocena ofert zostanie dokonana przez Zamawiajacego dla czeSci 2 w oparciu o ponizsze
kryteria:

Lp. Kryterium Waga (%)
1. | Cenabrutto 100

C=(Cn/Cb) x 100%
gdzie:
C — otrzymane punkty w ramach kryterium 1
Cn — cena brutto oferty najtansze;j
Cb — cena brutto oferty badanej
Maksymalna liczba punktéw mozliwa do zdobycia w tym kryterium — 100 punktow.

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktora uzyska najwigksza liczbe punktow C. Laczna
maksymalna liczba punktéw mozliwa do zdobycia — 100 punktow.

9. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim zgodnie z zatacznikiem nr 1 (formularz ofertowy). Oferte
nalezy podpisaé: czytelnie imieniem i nazwiskiem (wtasnorgcznie) i ztozy¢ w postaci skanu lub
elektronicznie (podpisem kwalifikowanym).

2. Oferte wraz z zatgcznikami nalezy ztozy¢ za pomoca Bazy Konkurencyjnosci przez Wykonawce badz
osobg/osoby uprawnione do reprezentowania Wykonawcy zgodnie z reprezentacja wynikajaca
z rejestru badz ewidencji lub na podstawie udzielonego petnomocnictwa.

3. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte. W przypadku zlozenia wigcej niz jednej oferty, wszystkie
oferty Wykonawcy zostang odrzucone jako niezgodne z tre$cig zapytania ofertowego.

4. Cena oferty bedzie obowigzywata przez caty okres zwigzania ofertg i bedzie wigzaca dla zawieranej
umowy. Podajac ceng¢ oferty, nalezy uwzgledni¢ wszystkie elementy zwigzane z terminowg
i prawidlowg realizacjg przedmiotu zamowienia.

5. Jezeli zaoferowana cena lub koszt wydajg si¢ razaco niskie w stosunku do przedmiotu zaméwienia, tj.
r6znig si¢ o wigeej niz 30% od $redniej arytmetycznej cen wszystkich waznych ofert niepodlegajacych
odrzuceniu, lub budza watpliwosci zamawiajgcego co do mozliwosci wykonania przedmiotu
zamoOwienia zgodnie z wymaganiami okreslonymi w zapytaniu ofertowym lub wynikajagcymi z
odrebnych przepisow, zamawiajacy zada od wykonawcy ztozenia w wyznaczonym terminie wyjasnien,
w tym ztozenia dowodoéw w zakresie wyliczenia ceny lub kosztu. Zamawiajacy ocenia te wyjasnienia
w konsultacji z wykonawca i moze odrzuci¢ te ofert¢ wyltacznie w przypadku, gdy ztozone wyjasnienia
wraz z dowodami nie uzasadniaja podanej ceny lub kosztu w tej ofercie.
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6. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadanie ofert czg$ciowych. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert
wariantowych. Wykonawca musi przestrzegaé¢ zasady odrgbnosci w zakresie osoby przeprowadzajace;j
egzamin oraz przeprowadzajacej szkolenie.

7. Zamawiajacy nie ponosi kosztéw udzialu wykonawcy w postgpowaniu.

8. Wykonawcy moga wspoélnie ubiegac si¢ o udzielenie zaméowienia. W takim przypadku ich oferta musi
spetnia¢ nastgpujace wymagania:

a) W miejscu na wpisanie danych Wykonawcy w formularzu ofertowym nalezy wpisa¢ nazwy firm
wszystkich Wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia. Wykonawcy
wspolnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zamoOwienia ponosza solidarng odpowiedzialnos¢ za
wykonanie umowy.

b) Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zamowienia muszg ustanowi¢ petnomocnika do
reprezentowania ich w niniejszym postgpowaniu oraz do zawarcia umowy w sprawie niniejszego
zamowienia. W zwigzku z tym, do oferty nalezy zalaczy¢é pelnomocnictwo dla ustanowionego
petnomocnika, z ktérego powinien wynika¢ zakres umocowania.

9. W przypadku, w ktorym wybor oferty Wykonawcy bedzie prowadzi¢ do powstania u Zamawiajacego
obowigzku podatkowego, Zamawiajacy, uwzgledniajac oswiadczenie wykonawcy z tresci oferty
dolicza do przedstawionej w niej ceny podatek VAT, ktory miatby obowiazek rozliczy¢ zgodnie z tymi
przepisami.

10. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKEADANIA OFERT

1. Oferty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 12.05.2025 r. do godz. 9.00 wylacznie za posrednictwem
portalu Baza Konkurencyjno$ci pod adresem:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

2. Zlozenie oferty uznane zostanie za skuteczne, jezeli kompletna oferta trafi do Zamawiajgcego we

wskazanym powyzej terminie. Oferty otrzymane przez Zamawiajgcego po tym terminie lub ztozone w
inny sposob niz wskazany powyzej — nie beda rozpatrywane.

3. Przed zloZzeniem oferty Zamawiajacy rekomenduje, aby zapoznaé si¢ z instrukcjami obstugi portalu,
dostepnymi pod adresem: https://instrukcje.cst2021.gov.pl/?app=baza-konkurencyjnosci

4. Osoba  upowazniona do  kontaktow z  Wykonawcami:  Justyna  Jaszcz, e-mail:
akademiacoachingu.lublin@gmail.com.

5. Pytania dotyczace postgpowania nalezy kierowa¢ wytacznie poprzez funkcje ,,Pytania”, dostepng
w Bazie Konkurencyjnosci, najpdzniej na 72 godziny przed uptywem terminu sktadania ofert.

Zamawiajacy zastrzega, iz odpowiedzi na pytania, ktore wplyng po tym terminie mogg pozostac bez
odpowiedzi.

11. WYMAGANIA DOTYCZACE WADIUM

1. Wykonawca przystepujacy do postepowania zobowigzany jest do wniesienia, przed uptywem terminu
sktadania ofert, wadium w wysokosci 600,00 zt

2. Wadium moze by¢ wnoszone w jednej lub kilku nastepujacych formach:
a) pienigdzu,
b) gwarancjach bankowych,
¢) gwarancjach ubezpieczeniowych.
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d) porgczeniach udzielanych przez podmioty, o ktérych mowa w art. 6b pomoc finansowa udzielana
przez Agencje ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsigbiorczosci.

3. Wadium wnoszone w pienigdzu nalezy wptaci¢ przed uptywem terminu sktadania ofert, przelewem na
rachunek bankowy Zamawiajacego o numerze 15 1160 2202 0000 0005 9783 5881, w tytule przelewu
wpisujac Wadium — ,,Zapytanie ofertowe z dn. 04.05.2025.”.

4. Wykonaweca zatacza do oferty potwierdzenie przelewu wadium.

5. Datg wniesienia wadium jest data uznania na rachunku Zamawiajacego.

6. Wadium wnoszone w formie innej niz pienigdz powinno by¢ wystawione na Zamawiajacego. Jezeli
wadium jest wnoszone w formie gwarancji lub poreczenia, o ktérych mowa w pkt 11 ust. 2 pkt b—d
powyzej, Wykonawca zalgcza do oferty gwarancje lub porgczenie w postaci elektronicznej.

7. Zamawiajacy zwraca wadium niezwlocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 7 dni od dnia
wystgpienia jednej z okolicznosci:

a) uptywu terminu zwigzania oferta,

b) zawarcia umowy w sprawie zamowienia,

C) uniewaznienia postgpowania,

d) ztozenia wniosku o zwrot wadium przez Wykonawcg, ktory wycofat ofert¢ przed uptywem terminu
sktadania ofert.

8. Wadium musi zabezpiecza¢ oferte w calym okresie zwigzania ofertg — maksymalnie 30 dni.

12. INFORMACJE O FORMALNOSCIACH ZWIAZANYCH Z WYBOREM OFERTY
NAJKORZYSTNIEJSZEJ | ZAWARCIEM UMOWY

1. Informacja o wynikach postepowania zostanie zamieszczona w Bazie Konkurencyjnosci.

2. Z wybranym Wykonawca zostanie zawarta umowa niezwlocznie po dokonaniu przez Zamawiajacego
wyboru najkorzystniejszej oferty.

3. W przypadku, gdy Wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana, uchyla si¢ od podpisania umowy,
Zamawiajacy moze wybra¢ oferte najkorzystniejsza sposrod pozostalych ofert, o ile nie istniejg
podstawy do uniewaznienia postepowania.

4. Od rozstrzygnigcia niniejszego postgpowania nie przyshuguje odwotanie.

5. Zamawiajacy informuje, Ze w zawartej z wybranym Wykonawca umowie znajdg si¢ zapisy
dotyczace kar umownych:

Zamawiajacy naliczy Wykonawcy kary umowne:

a) Za kazdy dzien zwtoki w wykonaniu przedmiotu zamoéwienia - w wysokosci 0,5% wynagrodzenia
Wykonawcy brutto.

b) Za wypowiedzenie umowy przez Zamawiajacego z winy Wykonawcy - w wysokosci 25%
wynagrodzenia Wykonawcy brutto.

c) Wartosci naliczonych kar umownych sumuja si¢. Wykonawcy moze zostaé naliczona kara
przewyzszajaca 45% tacznej warto$¢ wynagrodzenia.

d) Wykonawca wyraza zgode, ze naliczone przez Zamawiajagcego kary umowne w pierwszej
kolejnosci potragcane bedg z wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

oraz szczegélnie w przypadkach (- kazdorazowo 5% wynagrodzenia Wykonawcy brutto) za:
- skrocenie czasu trwania szkolenia,

- Za nieomo6wienie wszystkich zagadnien programu,

- za brak fachowosci (nieaktualne lub bledne informacje w materialach szkoleniowych).
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Kary umowne, wedle wyboru Zamawiajacego, moga podlega¢ potraceniu z wynagrodzenia Wykonawcy
lub Zamawiajacy moze dochodzi¢ ich zaptaty od Wykonawcy.

Strony moga wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem 14-dniowego terminu wypowiedzenia.

13. WARUNKI ZMIANY UMOWY

1. Zmiany postanowien zawartej umowy wymagaja dla swej wazno$ci formy pisemnej w postaci aneksu,
pod rygorem niewaznosci, podpisanego przez obie strony.

2. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty,
na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku wystapienia co najmniej jednej z
ponizszych okolicznosci:

a) wystapienie sity wyzszej;

b) wystgpienie oczywistych omyltek pisarskich i rachunkowych w tresci umowy;

C) zmiany warto$ci umowy w przypadku zwigkszenia badz zmniejszenia stawek podatku od towarow
i ustug, dotyczacych przedmiotu zamowienia w wyniku zmian ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o
podatku od towarow i ustug, ktore wejda w zycie po dniu zawarcia umowy, a przed wykonaniem
przedmiotu zamowienia;

d) zmiana 0s6b odpowiedzialnych za kontakty i nadzor nad realizacjg przedmiotu umowy,

e) wydluzenie terminu wykonania zamoéwienia w stosunku do wskazanego w umowie, jezeli jego
dotrzymanie stanie si¢ niemozliwe lub powaznie utrudnione z przyczyn niezaleznych od
Wykonawcy lub Zamawiajgcego, a zaistniatych po zawarciu umowy lub w przypadku wydtuzenia
terminu realizacji projektu.

14. POZOSTALE POSTANOWIENIA

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo negocjacji ceny z Wykonawca, ktory uzyska najwyzsza liczbe
punktow, jezeli zaproponowana cena bedzie przewyzsza¢ budzet Zamawiajacego. Negocjacje dotyczace
ceny nie bedg prowadzone w przypadku zaproponowania przez Wykonawce ceny réwnej badz nizszej od
zapisanej w budzecie Projektu.

2. W przypadku, gdy wybrany Wykonawca odstapi od podpisania umowy z Zamawiajgcym, mozliwe jest
podpisanie przez Zamawiajacego umowy z kolejnym Wykonawca, ktory w postgpowaniu uzyskat kolejng
najwyzszg liczbg punktow.

3. Zamawiajgcy moze w toku badania i oceny ofert zgda¢ od Wykonawcdw wyjasnien oraz dokumentoéw
dotyczacych tresci ztozonych ofert.

4. Informacja o wyborze oferty najkorzystniejszej zostanie upubliczniona za posrednictwem aplikacji
BK2021 hXps://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropeiskie.gov.pl

5. Wykonawca, ktorego oferta zostanie wybrana przez Zamawiajacego jako mnajkorzystniejsza,
zobowigzany jest do zawarcia umowy z Zamawiajagcym w formie pisemnej, w miejscu i czasie wskazanym
przez Zmawiajacego.

6. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania na kazdym etapie bez podawania
przyczyny.

7. Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ nie udzielenia zamowienia — nie podpisania umowy z wybranym
Wykonawca.
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15. KLAUZULA INFORMACYJNA

Majac na uwadze fakt, ze w zwigzku z prowadzonym postgpowaniem o udzielenie zamoéwienia moga by¢

przetwarzane dane osobowe 0s6b fizycznych, Zamawiajacy informuje:

1.

Administratorem Panstwa danych osobowych jest firma Akademia Coachingu Justyna Jaszcz z
siedzibg: Zofiowka 45, 21-010 Zofidéwka, e-mail: akademiacoachingu.lublin@gmail.com, tel.
695956871. Administrator prowadzi operacje przetwarzania Panstwa danych osobowych.

Panstwa dane osobowe przetwarzane sg przez Administratora w celu: przeprowadzenia postgpowania,

udzielenia zamowienia, zawarcia umowy, realizacji zamoOwienia, obowiazku sprawozdawczego,
przedtozenia organom kontroli, wynikajacych z realizacji zadan i ustawowych obowiazkéw w ramach
projektu nr FELU.08.01-1P.02-0145/23, w tym ogloszenia wynikOw postepowania na stronie
internetowej https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl i moga zosta¢ udostgpnione
innym podmiotom poprzez wspomniang stron¢ internetowa.

Panstwa dane osobowe beda przechowywane, zgodnie z wymogami przez okres 4 lat od dnia
zakonczenia postepowania o udzielenie zamowienia. W postgpowaniach wspotinansowanych okres
przechowywania dokumentacji jest zgodny z ,,Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkow
na lata 2021-2027” Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej oraz z umowa/decyzja
o dofinansowanie w ramach projektu. Dokumentacja jest przechowywana przez okres 5 lat od dnia
31 grudnia roku, w ktorym instytucja zarzadzajaca dokonata ostatniej ptatnosci na rzecz beneficjenta.
Obowiazek podania przez Panstwa danych osobowych bezposrednio Panstwa dotyczacych jest
wymogiem okreslonym w Wytycznych Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 18 listopada
2022 r. dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027.

. W zaleznos$ci od sfery, w ktorej przetwarzane sa dane osobowe u Zamawiajacego, podanie danych

osobowych jest wymogiem ustawowym lub umownym. W szczegolnych przypadkach ich podanie jest
warunkiem zawarcia umowy. O szczegétach podstawy gromadzenia danych osobowych
1 ewentualnym obowigzku lub dobrowolnosci ich podania oraz potencjalnych konsekwencjach
niepodania danych, informowani Panstwo bedziecie przez pracownikow Zamawiajacego.

. Panstwa dane osobowe oraz dane osobowe pracownikéw/podwykonawcow wskazanych

w Formularzu ofertowym i/lub zataczonych dokumentach zostang przekazane do dalszego

przetwarzania nast¢pujacym podmiotom:

a) Wojewodzkiemu Urzedowi Pracy w Lublinie;

b) uprawnionym instytucjom publicznym w celu realizacji obowigzkéw okreslonych przez przepisy
prawa;

€) podmiotom przetwarzajagcym, ktore Swiadczg ustugi na rzecz Administratora i ktérym te dane sa
powierzane np. dostawcom ustug IT;

d) innym Wykonawcom oraz osobom dziatajacym w ich imieniu w celu realizacji projektu nr
FELU.08.01-1P.02-0145/23. Dane  osobowe nie podlegaja  zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Kazda osoba, z wyjatkami zastrzezonymi przepisami prawa, ma mozliwos¢:

a) dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

b) Zadania ich sprostowania (ewentualnie poprawiania),

C) ograniczenia przetwarzania,

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych osobowych.

Nie przystuguje Panstwu:
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a) w zwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuni¢cia danych osobowych;

b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktéorych mowa w art. 20 RODO;

€) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawa prawna przetwarzania Panstwa danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

Z powyzszych uprawnien mozna skorzysta¢ w siedzibie Administratora, piszac na adres Administratora
lub drogg elektroniczng kierujac korespondencj¢ na adres: akademiacoachingu.lublin@gmail.com .
Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Urzad Ochrony Danych
Osobowych) na niezgodne z RODO przetwarzanie Panstwa danych osobowych przez Administratora.
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