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Dotyczy projektu: „Mazowiecka Roma (RMR)” FEMA.08.08-IP.01-020/23 współfinansowanego ze 
środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego+, program Fundusze 
Europejskie dla Mazowsza 2021-2027, Oś Priorytetowa VIII Fundusze Europejskie dla aktywnej integracji 
oraz rozwoju usług społecznych i zdrowotnych na Mazowszu, Działanie 8.8 Integracja społeczna Romów. 
 
 
NAZWA I ADRES ZAMAWIAJĄCEGO 
Centralna Rada Romów w Polsce Centrum Doradztwa i Informacji dla Romów z siedzibą: 
ul. Warszawska 43 lok. 101, 15-062 Białystok 
Tel.: +48 511 554 822 
e-mail: crr@vp.pl 
NIP: 9661252312, KRS 0000205600. 
Osoba do kontaktu w sprawie postępowania: 
Imię i nazwisko: Karol Kwiatkowski 
Telefon: 796349553 
Adres mailowy:crr@vp.pl 
 

TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA 
Postępowanie prowadzone jest zgodnie z zasadą konkurencyjności, nie podlega przepisom ustawy z 
dnia 11 września 2019 r. Prawo Zamówień Publicznych (Dz.U.2024 poz. 1320t.j.) 
Zamówienie realizowane jest na podstawie zapisów „Wytycznych dotyczących kwalifikowalności 
wydatków na lata 2021-2027”, wydanych na podstawie art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 
r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-
2027 (Dz. U. poz. 1079). Wytyczne określają ujednolicone warunki i procedury dotyczące 
kwalifikowalności wydatków dla EFS+, EFRR, FS i FST. 

 
 

ZAPROSZENIE DO ZŁOŻENIA OEFRTY nr 1/2025 RMR 
na „Świadczenie usług szkoleniowych na terenie woj. Mazowieckiego obszar RMR” 

 
Centralna Rada Romów w Polsce Centrum Doradztwa i Informacji dla Romów w związku  
z realizacją projektu pt. „Mazowiecka Roma (RMR)” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej 
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego+, program Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-
2027, Oś Priorytetowa VIII Fundusze Europejskie dla aktywnej integracji oraz rozwoju usług społecznych 
i zdrowotnych na Mazowszu, Działanie 8.8 Integracja społeczna Romów, nr naboru niekonkurencyjnego: 
FEMA.08.08-IP.01-020/23 zgodnie z Zasadą Konkurencyjności określoną w „Wytycznych dotyczących 
kwalifikowalności wydatków na lata 2021- 2027”, ogłasza postępowanie na: 
 
I. Organizację i prowadzenie spotkań z rodzicami dzieci romskich – w celu propagowania edukacji 

przedszkolnej w społeczności romskiej; 
II. Usługi szkoleniowe dla kadry pedagogicznej i pozostałych podmiotów: 

a) Działanie 1 - Świadczenie usług szkoleniowych dla pracowników przedszkoli na terenie woj. 
mazowieckiego obszar RMR, 

b) Działanie 2 - Świadczenie usług szkoleniowych dla pracowników szkół podstawowych na terenie 
woj. mazowieckiego obszar RMR, 

c) Działanie 3 - Świadczenie usług szkoleniowych dla pracowników szkół ponadpodstawowych na 
terenie woj. mazowieckiego obszar RMR”, 
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d) Działanie 4 - Świadczenie usług szkoleniowych dla pracowników JST, pomocy społecznej i 
liderów romskich na terenie woj. mazowieckiego obszar RMR, 

III. Organizację i prowadzenie warsztatów różnic kulturowych dla dzieci i rodziców ze szkół 
podstawowych. 

 
w celu wyłonienia Wykonawców do realizacji w/w przedmiotu zamówienia prowadzonego na potrzeby 
realizacji projektu „Mazowiecka Roma (RMR)”. 
 
 
I. PROJEKT 

a) INFORMACJA O PROJEKCIE  
Projekt „Mazowiecka Roma (RMR)” realizowany jest przez (Lidera projektu) Województwo 
Mazowieckie - Mazowieckie Centrum Polityki Społecznej w Warszawie oraz (Partnera projektu) - 
Centralną Radę Romów w Polsce, Centrum Doradztwa Informacji dla Romów, na podstawie 
Porozumienia zawartego z Liderem projektu. 
Celem głównym projektu jest integracja i przeciwdziałanie marginalizacji społecznej obywateli polskich 
należących do mniejszości narodowych i etnicznych, w szczególności społeczności romskiej 
przebywającej na obszarze Regionu mazowieckiego regionalnego(dalej: RMR).  
Zaplanowane wsparcie w projekcie odbywa się w oparciu o ścieżkę reintegracji, stworzoną 
indywidualnie dla każdej wymagającej reintegracji osoby, rodziny, środowiska z uwzględnieniem 
diagnozy sytuacji problemowej, zasobów potencjału, predyspozycji i potrzeb. Na podstawie regulaminu 
Lider wraz z Partnerem stworzy formularz rekrutacyjny, którym operować będą osoby przeprowadzające 
Rekrutacje, i w którym znajdzie się miejsce na ocenę formalną (stanowiącą podstawę do przystąpienia 
do projektu potencjalnego uczestnika projektu) opartą na kryteriach dostępu poszczególnych grup 
docelowych: spełnia/nie spełnia), a także na wstępną diagnozę sytuacji uczestnika projektu, 
przeprowadzoną podczas rekrutacji. Podczas oceny formalnej nastąpi weryfikacja spełnienia wymogów 
określonych w wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków. Ocena formalna będzie podstawą do 
kwalifikowania beneficjentów do działań realizowanych w ramach projektu, pozwoli także zbadać 
nastawienie i motywację potencjalnego UP, adekwatność zaplanowanego wsparcia oraz wstępną 
prognozę trwałości i adekwatności planowanego wsparcia.   

b)  UCZESTNICY PROJEKTU   
Zamawiający planują w ramach projektu objąć wsparciem obywateli polskich z terenu województwa 
mazowieckiego (RMR) należących do mniejszości narodowej i etnicznej w szczególności do społeczności 
romskiej, łącznie 441 osób w tym 14 osób z niepełnosprawnościami oraz przedstawicieli społeczeństwa 
większościowego współpracującego z Romami, zwłaszcza uczniami romskimi na różnych etapach 
edukacji i ich rodzicami/środowiskiem. 
 
Preferowane do wsparcia będą osoby należące do społeczności romskiej, najbardziej narażone na 
wykluczenie, tj. : 
− doświadczające wielokrotnego wykluczenia społecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu 

więcej niż jednej z przesłanek kwalifikujących je do wsparcia w projekcie lub spełniające więcej niż 
jedną przesłankę określoną w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej; 

− o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności; 
− z niepełnosprawnością sprzężoną, osoby z chorobami psychicznymi, osoby z niepełnosprawnością 

intelektualną i osoby z całościowymi zaburzeniami rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym z 
Międzynarodową Statystyczną Klasyfikacją Chorób i Problemów Zdrowotnych ICD10); 

− korzystające z programu FE PŻ; 
− opuszczające placówki opieki instytucjonalnej; 
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− wykluczone komunikacyjnie; 
− osoby, które opuściły jednostki penitencjarne w ciągu ostatnich 12 miesięcy (12 miesięcy liczone jest 

od dnia zwolnienia/opuszczenia jednostki penitencjarnej do dnia przystąpienia do projektu). 
  

II. KOD CPV, MIEJSCE, PODZIAŁ NA CZĘŚCI  
 
a) KLASYFIKACJA ZAMÓWIENIA (CPV) 
Nazwa i kod przedmiotu zamówienia wg Wspólnego Słownika Zamówień (CPV) 

Kod CPV Nazwa przedmiotu zamówienia wg CPV 

80000000-4 
 
98200000 
 
 
55520000-1 

Usługi edukacyjne i szkoleniowe 
 
Usługi konsultacyjne dotyczące zapewniania równych szans 
 
 
usługi dostarczania posiłków 

 
b) MIEJSCE (OBSZAR) REALIZACJI WSPARCIA 
 
Usługi będą realizowane na obszarze RMR.  
RMR - obszar województwa mazowieckiego odpowiadający jednostce statystycznej na poziomie 
NUTS 2, jako PL92 - region Mazowiecki regionalny obejmuje 28 powiatów: białobrzeski, kozienicki, 
lipski, radomski, szydłowiecki, zwoleński, przysuski, pułtuski, sierpecki, ciechanowski, mławski, 
płoński, żuromiński, gostyniński, płocki, makowski, ostrołęcki, ostrowski, przasnyski, wyszkowski, 
garwoliński, łosicki, siedlecki, sokołowski, węgrowski, grójecki, sochaczewski, żyrardowski i 4 miasta 
na prawach powiatu: Radom, Płock, Ostrołęka i Siedlce. 
 
 
c) PODZIAŁ NA CZĘSCI ZAMÓWIENIA  
 
Niniejsze zamówienie podzielone jest na 3 części zgodnie z kwalifikacją uczestnika do odpowiedniego 
zakresu wsparcia stanowiącego przedmiot niniejszego zamówienia. 
 
Zamawiający nie dopuszcza ofert wariantowych  
Zamawiający dopuszcza składanie przez Wykonawcę ofert na jedną, kilka, bądź wszystkie części 
zamówienia Zamawiający zobowiązuje się do zlecenia przedmiotu zamówienia do wartości 50% 
każdej z poszczególnych części zamówienia, adekwatnie do realnych potrzeb Zamawiającego. 
Zamawiający informuje, że podzielił część II zamówienia na poszczególne działania jedynie dla 
porządku logicznego oraz wykazania zakresu merytorycznego i obszaru wsparcia. Część II zamówienia 
złożono z kilku wykazanych działań stanowi jedną spójną część zamówienia.     
Za każdym razem gdy Zamawiający wskazuje dwóch wykonawców usług – specjalista ds. różnic 
międzykulturowych, wymagane jest aby ze względu na obowiązujące normy środowiska wobec 
którego skierowany jest projekt, zachować parytet płci – równość pod względem liczby i proporcji 
kobiet i mężczyzn.      

  
d) CZĘŚCI ZAMÓWIENIA  
 

CZĘŚĆ I. SPOTKANIA Z RODZICAMI DZIECI ROMSKICH  
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Organizacja i prowadzenie spotkań z rodzicami dzieci romskich – w celu propagowania 
edukacji przedszkolnej w społeczności romskiej  

 
1. Zamawiający planuje usługę dla 11 grup dziesięcioosobowych. Każda grupa odbędzie jedno 

spotkanie trwające 6 godzin zegarowych. 
2. Głównym założeniem zaplanowanych spotkań skierowanych do rodzin romskich jest 

uzyskanie pełnej wiedzy dotyczącej pozytywnych efektów edukacji przedszkolnej ich 
dzieci. Efektem długoterminowym tej formy wsparcia będzie większa liczba dzieci 
Romskich  w przedszkolach. Dla 1 grupy przewidziano 1 spotkanie. Osoby będą 
kwalifikowane do spotkań na podstawie sporządzonej na zlecenie podczas rekrutacji 
ścieżki reintegracji, stworzonej indywidualnie, dla każdej wymagającej reintegracji 
osoby, rodziny, środowiska z uwzględnieniem diagnozy sytuacji problemowej, zasobów, 
potencjału, predyspozycji i potrzeb. Zamawiający przekaże Wykonawcy listę uczestników 
spotkań sporządzoną na podstawie ścieżki reintegracji. Spotkania będą odbywały się w 
różnych miejscach RMR tak aby dotrzeć do jak największej i zróżnicowanej grupy 
odbiorców.  
Kolejnym założeniem usługi jest uświadomienie podczas spotkania rodzinom romskich 
istoty i wagi efektów edukacji już na etapie wieku przedszkolnego, także ze względu na 
naukę języka polskiego. Ze względu na różnice kulturowe dzieci Romskie nie uczestniczą w 
edukacji przedszkolnej dodatkowo ze względu na długi okres przebywania dzieci w 
domach i brak możliwości rozwoju języka polskiego dzieci te trafiając bezpośrednio do 
szkół podstawowych mając problemy w komunikacji jak również z nauką języka polskiego 
co na stracie ścieżki edukacyjnej stawia je w trudnej sytuacji. Dzięki edukacji przedszkolnej 
dzieci z rodzin Romskich na wczesnym etapie rozwoju psychospołecznego będą miały 
możliwość poznać język polski oraz już od najmłodszych lat  uczestniczyć w procesie 
integracji ze społecznością większościową, z poszanowaniem tradycji romskich, która 
zacznie się na wczesnym okrasie życia rozwojowego dziecka.  

3. Zamawiający podczas każdego z 11 spotkań wymaga od Wykonawcy: 
− prowadzenia spotkań z rodzicami podczas których propagowana będzie  edukacja 

przedszkolna wśród rodzin romskich o czym mowa w pkt 2, przez specjalistę zamiennie 
lub równoważnie ( w zależności od potrzeb zakwalifikowanego środowiska): pedagog, 
psycholog edukacji wczesnoszkolnej, pielęgniarka środowiskowa, specjalista ds. różnic 
kulturowych. Każdy z uczestników będzie miał możliwość indywidualnej rozmowy z 
w/w specjalistami w ramach spotkania w czasie prowadzenia prelekcji przez innego 
specjalistę; 

− zabezpieczenia bazy lokalowej dla zapewnienie przeprowadzenia 11 spotkań dla 10 
osób, dostępnej zgodnie z ustawą  dnia 19 lipca 2019 r.  o zapewnieniu dostępności 
osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz.U. z 2024.1411); 

− animatora dla dzieci ( 10-15 osób w różnym wieku, podczas każdego ze spotkań) na 
każdym z  11 spotkań trwającym ok 6 godzin każde (z przerwami) w odrębnej Sali ( lub 
wyodrębnionej w taki sposób aby zapewnić swobodne i niezależne przeprowadzenie 
usługi - spotkania i animacji dla dzieci)  przeznaczonej na prowadzenie animacji dla 
dzieci rodzin uczestniczących w spotkaniu (sala dla dzieci musi być zgodna z 
wymaganiami związanymi z dostępnością  ujętą w standardzie architektonicznym  - 
zał. nr 2 do Wytycznych) wraz z zabezpieczeniem standardowych przekąsek dla dzieci 
min. jedna woda 0,5 l wody niegazowanej na jedno dziecko, drobne przekąski 
owocowe/ciastka, dodatkowo  obiad dwudaniowy – zupa (co najmniej 200 ml), drugie 
danie (mięso np. porcja kurczaka, ryby itp. co najmniej 90g, ziemniaki/frytki/makaron 
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co najmniej 90g, surówka co najmniej 90g), kompot lub sok owocowy (co najmniej 250 
ml) dla każdego uczestnika; 

− Zamawiający wymaga aby zaplanowane posiłki dla dzieci w ramach animacji były w 
tym samym pomieszczeniu i w tym samym czasie co przerwa na posiłki dla 
uczestników spotkania;  

− przerwy kawowej w pierwszej połowie spotkania trwającej nie dłużej niż 20 min. z 
zapewnieniem dla każdej z 11, 10-osobowej grupy kawy, herbaty, drobnych ciastek, 
cukier, cytryna, mleko do kawy; 

− zupa (co najmniej 300 ml), drugie danie (mięso np. porcja kurczaka, ryby itp. co 
najmniej 130g, ziemniaki/frytki/makaron co najmniej 150g, surówka co najmniej 
150g), kompot lub sok owocowy (co najmniej 250 ml) 

− wyprawka przedszkola 10 sztuk na każde z 11 spotkań. Każda wyprawka przedszkolaka 
zawiera m.in.: ręcznik  1 szt.; pasta do zębów z przeznaczeniem dla dzieci do 5/6 roku 
życia 3 szt.; szczoteczka do zębów dziecięca (medium) 3 sztuki; kubek plastikowy do 
płukania zębów 1 szt.; pasta do zębów dla dzieci 3szt.; śpiworek z przeznaczeniem do 
leżakowania; pieluchy jednorazowe min. 60 szt. paczka 3 szt. dla dziecka 4-5 lat;  
chusteczki nawilżające min 60 szt. chusteczek w każdym opakowaniu 3 szt.  
Zamawiający dopuszcza zakup w/w elementów w zestawach.   

− zabezpieczenie transportu dla uczestników każdego spotkania w relacji-  umówione 
miejsce/a odebrania uczestników – spotkanie- umówione miejsce/a odwiezienia 
uczestników. Usługa rozliczana ryczałtowo maksymalnie do 200 km/spotkanie 
pojazdem 9 osobowym. Pojazd którym będzie realizowana usługa musi posiadać 
sprawną klimatyzację, aktualny pakiet ubezpieczeń i aktualny przegląd techniczny, 
fotele min. 3 do przewozu dzieci. Kierowca z wymaganymi uprawnieniami. Zakres 
logistyczny organizacji uczestników spotkań będzie ustalany przez Wykonawcę 
każdorazowo z Asystentem Romskim (osoba reprezentująca Zamawiającego w tym 
zakresie). Każdorazowo Wykonawca jest zobowiązany zabezpieczyć transport w 
zakresie możliwości przewozu osób ze szczególnymi potrzebami, jeżeli takie zgłoszenie 
otrzyma. Maksymalna liczba miejsc zgłoszonych, dostosowanych do osób ze 
szczególnymi potrzebami przy każdym transporcie będzie równa 1.        

 
Odbiorcami usług w ramach prowadzonego postępowania danej części zamówienia są 
uczestnicy projektu w tym: środowiska romskie. 

 Liczba osób objętych usługami: 110 uczestników projektu – uczestników spotkań 
 
CZĘŚĆ II. SZKOLENIA PODMIOTÓW EDUKACYJNYCH I INNYCH   
Usługi szkoleniowe dla kadry pedagogicznej i pozostałych podmiotów: 
a) Działanie 1 - Świadczenie usług szkoleniowych dla pracowników przedszkoli na terenie woj. 

mazowieckiego obszar RMR,   
1. Zamawiający planuje usługę organizacji i przeprowadzenia 15 szkoleń w których będzie 

brało udział 10 osób. Każde szkolenie będzie trwało 5 godzin i będzie przeznaczone dla 
pracowników przedszkoli. 

2. Głównym założeniem szkoleń w zakresie komunikacji międzykulturowej, wspierania 
integracji i przełamywania wzajemnych stereotypów jest uświadomienie  
i usystematyzowanie konieczności kompleksowego podejście kadry pedagogicznej, do 
edukacji przedszkolnej dzieci romskich która wymaga, aby pracownicy przedszkoli mieli 
wiedzę na temat kultury i zachowań środowiska romskiego. Ważnym aspektem tego 
działania jest przełamywanie stereotypów wśród społeczności większościowej. Niektóre 
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zachowania dzieci romskich uznawane przez społeczność większościową jako niewłaściwe 
są związane z kulturą, zwyczajami społeczności romskiej. Wiedza na ten temat pozwoli 
pracownikom instytucji wychowania przedszkolnego na zrozumienie i dopasowanie 
działań instytucji do potrzeb dzieci ze środowiska romskiego. Efektem wsparcia będzie 
zwiększenie ilości dzieci romskich w tej formie edukacji jak również przełamywanie 
stereotypów i pełniejsza integracja środowiska lokalnego.  

3. Zamawiający podczas każdego z dziewięciu szkoleń wymaga od Wykonawcy: 
− prowadzenia szkolenia do którego będą mogli przystąpić pracownicy publicznych 

przedszkoli z terenu RMR, z placówek do których uczęszczają dzieci romskie. 
Zamawiający wskaże Wykonawcy placówki edukacyjne – przedszkola wobec których 
planowane są wskazane działania w ramach projektu.  Szkolenie/warsztat nie mają 
celu podniesienie kwalifikacji zawodowych, jest to szkolenie miękkie, które oprócz 
nabytej wiedzy ma uświadomić wybranej grupie, która w nim uczestniczy jak wiele 
barier napotyka środowisko romskie w kontakcie z instytucją. Nie zaplanowano 
weryfikacji wiedzy merytorycznej nabytej podczas szkolenia/warsztatu. Uczestnicy 
otrzymają od Wykonawcy zaświadczenie potwierdzające ich udział na szkoleniu. 
Zamawiający określa minimalny zakres merytoryczny szkolenia: (1) Wzajemne 
postrzeganie Romów i grupy większościowej: omówienie stereotypów i jakie są źródła 
tego zjawiska, odmienne rozumienie gestów, zwyczajów, wartości i normy faktycznie 
występujące różnice negatywnie oceniane; (2) koncepcje dzieciństwa w kulturze 
romskiej i większościowej; (3) kim jest Rom a Cygan? (4) grupy Romów w Polsce, (5) 
Kultura większościowa: wpływ kultury na zachowanie człowieka; (6) skrypty zachowań; 
(7) stereotypy o innych i autostereotypy, (8) Komunikacja z grupą większościową style 
komunikacji: kontakt w organizacjach pomocowych, kontakt w urzędach i szkołach, (9) 
jak wzbudzać zaufanie i nie aktywizować stereotypów? (10) Asymilacja czy integracja? 
(11) Obecność Romów w kulturze większościowej: tożsamość romska i jej 
najważniejsze elementy kultury, elementy kultury i tradycji romskiej: historia, 
wędrówka, język, wewnętrzne zasady i normy, (12) zawody prestiżowe i zakazane 
obyczaje, wartości; 

− Przeprowadzenia każdego szkolenia przez dwóch specjalistów ds. różnic kulturowych;   
− Zabezpieczenie bazy lokalowej (np. wynajęcie sali)  dla zapewnienie przeprowadzenia 

15 spotkań dla 10 osób, dostępnej zgodnie z ustawą  dnia 19 lipca 2019 r.   
o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz.U. z 2024.1411); 

− przerwy kawowej podczas szkolenia, trwającej nie dłużej niż 20 min. z zapewnieniem 
dla każdej z 15, 10-osobowej grupy kawy, herbaty, drobnych ciastek, cukier, cytryna, 
mleko do kawy, wody gazowanej i niegazowanej o poj. 0,5ml każdej dla każdego 
uczestnika; 

− obiadu trwającego nie dłużej niż 40 min:  zupa (co najmniej 300 ml), drugie danie 
(mięso np. porcja kurczaka, ryby itp. co najmniej 130g, ziemniaki/frytki/makaron co 
najmniej 150g, surówka co najmniej 150g), kompot lub sok owocowy (co najmniej 250 
ml) dla każdego uczestnika. 

Odbiorcami usług w ramach prowadzonego postępowania danej części zamówienia są 
uczestnicy projektu w tym: środowiska romskie. 
Liczba osób objętych usługami: pracownicy przedszkoli - 150 osób 
 

b) Działanie 2 - Świadczenie usług szkoleniowych dla pracowników szkół podstawowych na 
terenie woj. mazowieckiego obszar RMR, 
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1. Zamawiający planuje usługę organizacji i przeprowadzenia 15 szkoleń. W każdym szkoleniu 
trwającym po 5 godzin, będzie brało udział 10 osób. Szkolenie będzie przeznaczone dla 
pracowników szkół podstawowych. 

2. Głównym założeniem szkolenia jest wykazanie konieczności kompleksowego  podejścia do 
edukacji szkolnej dzieci romskich wymagającego od pracowników szkół podstawowych, 
wiedzę na temat kultury i zachowań środowiska Romskiego Ważnym aspektem tego 
działania jest przełamywanie stereotypów wśród społ. większościowej. Niektóre 
zachowania dzieci Romskich uznawane przez społeczność większościową jako niewłaściwe 
są związane z kulturą, zwyczajami społeczności romskiej. Wiedza na ten temat pozwoli 
pracownikom szkół podstawowych na zrozumienie i dopasowanie działań instytucji do 
potrzeb dzieci ze środowiska Romskiego. Efektem wsparcia będzie utrzymanie dzieci 
Romskich w tej formie edukacji  jak również przełamywanie stereotypów i pełniejsza 
integracja środowiska lokalnego.  

3. Zamawiający podczas każdego z 15 szkoleń wymaga od Wykonawcy: 
− prowadzenia szkolenia do którego będą mogli przystąpić pracownicy publicznych szkół 

podstawowych z terenu RMR, z placówek do których uczęszczają dzieci romskie, które 
będą uczestniczyły w warsztatach różnic międzykulturowych, opisanych w części III 
zamówienia. Zamawiający wskaże Wykonawcy placówki edukacyjne – szkoły wobec 
których planowane są wskazane działania w ramach projektu. Szkolenie/warsztat nie 
mają celu podniesienie kwalifikacji zawodowych, jest to szkolenie miękkie, prowadzący 
specjaliści ds. różnic międzykulturowych maja na celu poza wiedzą merytoryczną, 
wykazanie  barier na jakie natrafia dziecko Romskie  (i jego rodzice) w szkole 
podstawowej oraz form i metod pomocy dziecku w ich przełamywaniu. Nie 
zaplanowano weryfikacji wiedzy merytorycznej nabytej podczas szkolenia/warsztatu. 
Uczestnicy otrzymają od Wykonawcy zaświadczenie potwierdzające ich udział na 
szkoleniu. Zamawiający określa minimalny zakres merytoryczny szkolenia: (1) 
Wzajemne postrzeganie Romów i grupy większościowej: omówienie stereotypów  
i jakie są źródła tego zjawiska, odmienne rozumienie gestów, zwyczajów, wartości  
i normy faktycznie występujące różnice negatywnie oceniane; (2) koncepcje 
dzieciństwa w kulturze romskiej i większościowej; (3) kim jest Rom a Cygan? (4) grupy 
Romów w Polsce, (5) Kultura większościowa: wpływ kultury na zachowanie człowieka; 
(6) skrypty zachowań; (7) stereotypy o innych i autostereotypy, (8) Komunikacja  
z grupą większościową style komunikacji: kontakt w organizacjach pomocowych, 
kontakt w urzędach i szkołach, (9) jak wzbudzać zaufanie i nie aktywizować 
stereotypów? (10) Asymilacja czy integracja? (11) Obecność Romów w kulturze 
większościowej: tożsamość romska i jej najważniejsze elementy kultury, elementy 
kultury i tradycji romskiej: historia, wędrówka, język, wewnętrzne zasady i normy, (12) 
zawody prestiżowe i zakazane obyczaje, wartości; 

− Przeprowadzenia każdego szkolenia przez dwóch specjalistów ds. różnic kulturowych, 
wywodzących się ze środowiska romskiego oraz posiadających doświadczenie w 
prowadzeniu tego typu szkoleń;  

− Zabezpieczenia bazy lokalowej (np. wynajęcie Sali)  dla zapewnienie przeprowadzenia 
15 spotkań dla 10 osób, dostępnej zgodnie z ustawą  dnia 19 lipca 2019 r.  o 
zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz.U. z 2024.1411); 

− przerwy kawowej podczas szkolenia, trwającej nie dłużej niż 20 min. z zapewnieniem 
dla każdej z 15, 10-osobowej grupy  kawy, herbaty, drobnych ciastek, cukier, cytryna, 
mleko do kawy, wody gazowanej i niegazowanej o poj. 0,5ml każdej dla każdego 
uczestnika; 
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− obiadu - dla każdego uczestnika w każdym z 15 szkoleń; trwającego nie dłużej niż 40 
min.:  zupa (co najmniej 300 ml), drugie danie (mięso np. porcja kurczaka, ryby itp. co 
najmniej 130g, ziemniaki/frytki/makaron co najmniej 150g, surówka co najmniej 
150g), kompot lub sok owocowy (co najmniej 250 ml).  

Odbiorcami usług w ramach prowadzonego postępowania danej części zamówienia są 
uczestnicy projektu w tym: środowiska romskie. 
Liczba osób objętych usługami: pracownicy szkół podstawowych - 150 osób 

 
c) Działanie 3 - Świadczenie usług szkoleniowych dla pracowników szkół ponadpodstawowych na 

terenie woj. mazowieckiego obszar RMR, 
1. Zamawiający planuje usługę organizacji i przeprowadzenia 15 szkoleń. W każdym 

szkoleniu trwającym po 5 godzin, będzie brało udział 10 osób. Szkolenie będzie 
przeznaczone dla pracowników szkół ponadpodstawowych. 

2. Głównym założeniem szkolenia jest wykazanie konieczności całościowego (kompleksowego) 
podejście do edukacji szkolnej dzieci romskich wymagającego, aby pracownicy szkół 
ponadpodstawowych mieli wiedzę na temat kultury i zachowań środowiska romskiego. 
Ważnym aspektem tego działania jest przełamywanie stereotypów wśród społeczności 
większościowej. Niektóre zachowania dzieci romskich uznawane przez społeczność 
większościową jako niewłaściwe są związane z kulturą, zwyczajami społeczności romskiej. 
Wiedza na ten temat pozwoli pracownikom szkół na zrozumienie i dopasowanie działań 
instytucji do potrzeb dzieci ze środowiska romskiego. Efektem wsparcia będzie utrzymanie 
dzieci romskich w tej formie edukacji jak również przełamywanie stereotypów i pełniejsza 
integracja środowiska lokalnego. 

3. Zamawiający podczas każdego z 15 szkoleń wymaga od Wykonawcy: 
− prowadzenia szkolenia do którego będą mogli przystąpić pracownicy publicznych szkół 

ponadpodstawowych z terenu RMR, z placówek do których uczęszczają uczniowie 
romscy, którzy będą uczestniczyli w doradztwie edukacyjno zawodowym, 
zaplanowanym w ramach odrębnego działania projektowego. Zamawiający wskaże 
Wykonawcy placówki edukacyjne – szkoły ponadpodstawowe wobec których 
planowane są wskazane działania w ramach projektu.  Szkolenie/warsztat nie mają 
celu podniesienie kwalifikacji zawodowych, jest to szkolenie miękkie, prowadzący 
specjaliści ds. różnic międzykulturowych maja na celu poza wiedzą merytoryczną, 
wykazanie  barier na jakie natrafia dziecko Romskie  (i jego rodzice) w szkole 
ponadpodstawowej oraz form i metod pomocy dziecku w ich przełamywaniu. Nie 
zaplanowano weryfikacji wiedzy merytorycznej nabytej podczas szkolenia/warsztatu. 
Uczestnicy otrzymają od Wykonawcy zaświadczenie potwierdzające ich udział na 
szkoleniu. Zamawiający określa minimalny zakres merytoryczny szkolenia: (1) 
Wzajemne postrzeganie Romów i grupy większościowej: omówienie stereotypów  
i jakie są źródła tego zjawiska, odmienne rozumienie gestów, zwyczajów, wartości  
i normy faktycznie występujące różnice negatywnie oceniane; (2) koncepcje 
dzieciństwa w kulturze romskiej i większościowej; (3) kim jest Rom a Cygan? (4) grupy 
Romów w Polsce, (5) Kultura większościowa: wpływ kultury na zachowanie człowieka; 
(6) skrypty zachowań; (7) stereotypy o innych i autostereotypy, (8) Komunikacja z 
grupą większościową style komunikacji: kontakt w organizacjach pomocowych, 
kontakt w urzędach i szkołach, (9) jak wzbudzać zaufanie i nie aktywizować 
stereotypów? (10) Asymilacja czy integracja? (11) Obecność Romów w kulturze 
większościowej: tożsamość romska i jej najważniejsze elementy kultury, elementy 
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kultury i tradycji romskiej: historia, wędrówka, język, wewnętrzne zasady i normy, (12) 
zawody prestiżowe i zakazane obyczaje, wartości; 

− Przeprowadzenia każdego szkolenia przez dwóch specjalistów ds. różnic kulturowych, 
wywodzących się ze środowiska romskiego oraz posiadających doświadczenie w 
prowadzeniu tego typu szkoleń;  

− Zabezpieczenia bazy lokalowej (np. wynajęcie sali)  dla zapewnienie przeprowadzenia 
15 spotkań dla 10 osób, dostępnej zgodnie z ustawą  dnia 19 lipca 2019 r.  o 
zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz.U. z 2024.1411); 

− przerwy kawowej podczas szkolenia, trwającej nie dłużej niż 20 min. z zapewnieniem 
dla każdej z 15,  10-osobowej grupy kawy, herbaty, drobnych ciastek, cukier, cytryna, 
mleko do kawy, wody gazowanej i niegazowanej o poj. 0,5ml każdej dla każdego 
uczestnika; 

− obiadu - dla każdego uczestnika w każdym z 15 szkoleń; trwającego nie dłużej niż 40 
min.:  zupa (co najmniej 300 ml), drugie danie (mięso np. porcja kurczaka, ryby itp. co 
najmniej 130g, ziemniaki/frytki/makaron co najmniej 150g, surówka co najmniej 
150g), kompot lub sok owocowy (co najmniej 250 ml)  

Odbiorcami usług w ramach prowadzonego postępowania danej części zamówienia są 
uczestnicy projektu w tym: środowiska romskie. 
Liczba osób objętych usługami: pracownicy szkół ponadpodstawowych -150 osób   

 
d) Działanie 4 - Świadczenie usług szkoleniowych dla pracowników JST, pomocy społecznej  

i liderów romskich na terenie woj. mazowieckiego obszar RMR 
1. Zamawiający planuje usługę organizacji i przeprowadzenia 11 szkoleń. W każdym szkoleniu 

trwającym po 5 godzin, będzie brało udział 10 osób. Szkolenie będzie przeznaczone dla  
przedstawicieli m.in. JST, NGO, szkół, przedszkoli, OPS, PCPR, GOPS, CUS i liderów romskich, 
którzy w ramach swojej pracy stykają się z przedstawicielami społeczności romskiej 
(rekrutacja otwarta, na podstawie przesłanych zgłoszeń). 

4. Głównym założeniem szkolenia jest wsparcie integracji oraz przełamywanie wzajemnych 
stereotypów, przekazanie wiedzy na temat kultury i zachowań środowiska romskiego. 
Ważnym aspektem tego działania jest przełamywanie stereotypów wśród społeczności 
większościowej. Wiedza na ten temat pozwoli pracownikom instytucji na zrozumienie  
i dopasowanie działań instytucji do potrzeb dzieci ze środowiska romskiego. 

5. Zamawiający podczas każdego z sześciu szkoleń wymaga od Wykonawcy: 
− prowadzenia szkolenia do którego będą mogli przystąpić przedstawiciele m.in. JST, 

NGO, szkół, przedszkoli, OPS, PCPR, GOPS, CUS i liderów romskich, z terenu RMR, z 
placówek z których będą korzystać albo korzystają Romowie. Zamawiający wskaże 
Wykonawcy podmioty wobec których planowane są wskazane działania w ramach 
projektu.  Założeniem szkolenia jest dotarcie do jak najszerszej grupy osób 
wykonujących swoje obowiązki zawodowe/społeczne także na rzecz środowisk 
romskich. Szkolenie/warsztat nie mają celu podniesienie kwalifikacji zawodowych, jest 
to szkolenie miękkie, prowadzący specjaliści ds. różnic międzykulturowych maja na 
celu poza wiedzą merytoryczną, wykazanie barier na jakie natrafia środowisko 
Romskie właśnie w relacji z instytucjami/podmiotami pomocowymi. Nie zaplanowano 
weryfikacji wiedzy merytorycznej nabytej podczas szkolenia/warsztatu. Uczestnicy 
otrzymają od Wykonawcy zaświadczenie potwierdzające ich udział na szkoleniu. 
Zamawiający określa minimalny zakres merytoryczny szkolenia: (1) Wzajemne 
postrzeganie Romów i grupy większościowej: omówienie stereotypów i jakie są źródła 
tego zjawiska, odmienne rozumienie gestów, zwyczajów, wartości i normy faktycznie 
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występujące różnice negatywnie oceniane; (2) koncepcje dzieciństwa w kulturze 
romskiej i większościowej; (3) kim jest Rom a Cygan? (4) grupy Romów w Polsce, (5) 
Kultura większościowa: wpływ kultury na zachowanie człowieka; (6) skrypty zachowań; 
(7) stereotypy o innych i autostereotypy, (8) Komunikacja z grupą większościową style 
komunikacji: kontakt w organizacjach pomocowych, kontakt w urzędach i szkołach, (9) 
jak wzbudzać zaufanie i nie aktywizować stereotypów? (10) Asymilacja czy integracja? 
(11) Obecność Romów w kulturze większościowej: tożsamość romska i jej 
najważniejsze elementy kultury, elementy kultury i tradycji romskiej: historia, 
wędrówka, język, wewnętrzne zasady i normy, (12) zawody prestiżowe i zakazane 
obyczaje, wartości; 

− przeprowadzenia każdego szkolenia przez dwóch specjalistów ds. różnic kulturowych, 
wywodzących się ze środowiska romskiego oraz posiadających doświadczenie w 
prowadzeniu tego typu szkoleń;  

− zabezpieczenia bazy lokalowej (np. wynajęcie sali)  dla zapewnienie przeprowadzenia 
11 spotkań dla 10 osób, dostępnej zgodnie z ustawą  dnia 19 lipca 2019 r.  o 
zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz.U. z 2024.1411); 

− przerwy kawowej podczas szkolenia, trwającej nie dłużej niż 20 min. z zapewnieniem 
dla każdej z 11, 10-osobowej grupy  kawy, herbaty, drobnych ciastek, cukier, cytryna, 
mleko do kawy, wody gazowanej i niegazowanej o poj. 0,5ml każdej dla każdego 
uczestnika; 

− obiadu - dla każdego uczestnika w każdym z 11 szkoleń; trwającego nie dłużej niż 40 
min.:  zupa (co najmniej 300 ml), drugie danie (mięso np. porcja kurczaka, ryby itp. co 
najmniej 130g, ziemniaki/frytki/makaron co najmniej 150g, surówka co najmniej 
150g), kompot lub sok owocowy (co najmniej 250 ml).  

Odbiorcami usług w ramach prowadzonego postępowania danej części zamówienia są 
uczestnicy projektu w tym: przedstawiciele JST, NGO, OPS, PCPR, GOPS, CUS, i liderzy 
romscy- 110 osób 

 
CZĘŚĆ III. WARSZTATY RÓŻNIC KULTUROWYCH     
Organizacja i prowadzenie warsztatów różnic kulturowych dla dzieci i rodziców ze szkół 
podstawowych 
 
1. Zamawiający planuje usługę organizacji i przeprowadzenia Warsztatów różnic kulturowych w 15 

grupach, gdzie zaplanowana w każdej grupie trzy spotkania dzieci i rodziców ze szkół podstawowych 
objętych wsparcie w ramach Działania 2 części II Zamówienia. Zamawiający zakłada że jedna grupa 
będzie stanowiła jedną klasę ze szkoły podstawowej. Średnio 20 dzieci/grupa.    

2. Głównym założeniem warsztatu  w zakresie komunikacji międzykulturowej jest wspieranie integracji 
i przełamywanie wzajemnych stereotypów. Wiele romskich dzieci spotyka się w szkołach z 
trudnościami w nauce i brakiem akceptacji przez polskich rówieśników. Kluczem do ich skutecznej 
edukacji jest prawidłowe przygotowanie oraz życzliwe wsparcie nauczycieli i pedagogów z nimi 
pracujących, a także otwarta komunikacja z rodzicami romskich dzieci. Przełamywanie stereotypów 
poznanie kultur i mniejszościowej i większościowej ma na celu wzajemny szacunek i wsparcie 
środowiska lokalnego. Warsztaty dla dzieci z klas do których uczęszczają dzieci romskie jest 
bezpośrednią formą integracji, niejednokrotnie przez wspólną zabawę oraz odkrywanie nowych 
zainteresowań, podczas których uczestnicy warsztatów przełamują bariery. Pokazanie obydwu 
kultur ma na celu wykazanie, że jesteśmy różni ale tacy sami. Możemy razem żyć, przyjaźnić się i 
wspierać. W czasie warsztatów będzie również czas na tworzenie prac artystycznych, które będą 
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trwałym efektem współpracy dzieci. Praca stanie się symbolem współpracy i tolerancji a tworzona 
będzie pod okiem artysty wywodzącego się ze społeczności romskiej. 

3. Zamawiający zakłada, że każda z grup będzie uczestniczyć w ramach warsztatów w trzech 
spotkaniach podczas każdego z nich odbędą się zajęcia trwające 45 min. prowadzone przez dwóch 
specjalistów ds. różnic kulturowych, dodatkowo w ramach trzech spotkań Wykonawca zaplanuje 
poza spotkaniami z w/w specjalistą, zajęcia plastyczne w wymiarze nie przekraczającym 8 godzin, 
podzielonym tak aby w pierwszym dniu zaplanowano 3h zajęć w drugim 3h zajęć w trzecim dniu 2h 
zajęć.  Zajęcia plastyczne mają na celu poznanie sztuki romskiej oraz wspólne tworzenie prac (obrazy 
na płótnach, rzeźby, malowanie na chustach. Murale – jako wielkoformatowa grafika). Materiały 
plastyczne do wykonania prac zapewni Wykonawca. 
Zamawiający wymaga od Wykonawcy aby zajęcia prowadzone były przez artystę romskiego w 
pracowni artystycznej/na świeżym powietrzu jeżeli warunki pogodowe na to pozwolą/Sali 
zapewniającej ze względu na kubaturę pomieszczenia wymaganej liczby miejsc pracy indywidulanej 
bądź zbiorowej podczas której dzieci będą miały możliwość poznania tajników tworzenia prac oraz 
wykończenie artystyczne. W celu uatrakcyjnienia warsztatów oraz przełamania stereotypów dzieci 
uczestniczące w danej grupie (z klasy) otrzymają drobny upominek (m.in. romski w obrazkach; 
przedmiot związany z kulturą romska np.: obrazek tabor) związany z kulturą i tradycją romską. 
Będzie miało to również walor poznawczy oraz wspierający twórców romskich. 

 
III. Wspólne warunki realizacji przedmiotu zamówienia dla wszystkich części Zamówienia 

 
Wykonawca zobowiązany jest do przestrzegania zapisów Wytycznych w zakresie kwalifikowalności 
wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu 
Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2021-2027 w zakresie zatrudnienia w instytucji 
uczestniczącej w realizacji przedmiotu zamówienia na podstawie stosunku pracy chyba, że nie zachodzi 
konflikt interesów lub podwójne finansowanie. 
Zamawiający jednocześnie określa niezbędne warunki dotyczące realizacji przedmiotu zamówienia: 
• Wszystkie dokumenty przekazywane podczas realizacji przedmiotu zamówienia Uczestnikom  

i Zamawiającemu muszą być oznakowane m.in. odpowiednimi logotypami: Funduszy Europejskich oraz 
Unii Europejskiej wraz z odwołaniem do Europejskiego Funduszu Społecznego.  

• Wykonawca zobowiązany jest podczas wykonywania przedmiotu zamówienia do systematycznego 
prowadzenia dokumentacji potwierdzającej obecność/odbiór usług (np. uczestnictwa, wsparcia, 
obiadu, wyprawki przedszkolnej) przez Uczestnika Projektu. Ww. dokumenty (np. listy obecności, listy 
odbioru usługi, dzienniki, zestawienia, protokoły- każdorazowo wymagające potwierdzenia przez 
uczestnika projektu w formie podpisu własnoręcznego) muszą być wypełniane na bieżąco i 
przekazywane na każde wezwanie do Zamawiającego w formie kopii dokumentu potwierdzonej za 
zgodność z oryginałem. 

• Zamawiający wymaga od Wykonawcy dla każdej części zamówienia przekazania drogą elektroniczną 
planowanego dla każdej części zamówienia odrębnie harmonogramu zajęć (szkoleń/warsztatów)  
zawierających: 
- Miejsce realizacji zajęć – dokładny adres (ze wskazaniem np. nr sali). 
- Nazwisko prowadzącego/osoby udzielającej wsparcia indywidualnego. 
- Ilość osób w grupie/ ilość osób przewidziana do wsparcia w danym terminie. 
- Termin realizacji wraz z godzinami. 
- Rodzaj zajęć oraz tematyka zajęć. 
- Nazwę wsparcia. 

• Zamawiający oczekuje od Wykonawcy, że  Harmonogram zajęć będzie dostarczony w wersji 
elektronicznej do Zamawiającego w terminie na minimum 7 dni kalendarzowych przed rozpoczęciem 
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miesiąca, w którym odbywać się będzie wsparcie. Każdorazowa uzasadniona zmiana Harmonogramu 
zajęć wymaga jego aktualizacji oraz przekazania do Zamawiającego  na 7 dni kalendarzowych przed 
rozpoczęciem wsparcia, którego termin uległ zmianie. W nagłych losowych sytuacjach powodujących 
zmianę w Harmonogramie zajęć, Wykonawca zobowiązany jest poinformować Zamawiającego o tym 
zdarzeniu w momencie powzięcia takiej informacji, najpóźniej do końca dnia w którym wystąpiło to 
zdarzenie, a w kolejnym dniu roboczym dostarczyć Zamawiającemu  zaktualizowany Harmonogram 
zajęć w którym ujęto zdarzenie losowe. Każdorazowo Harmonogramy zajęć przewidziane w każdej 
części zamówienia będą sporządzane przy uwzględnieniu postępów procesu rekrutacyjnego oraz 
rezygnacji uczestników projektu z udziału w projekcie.  

• Za sporządzenie i terminowe przekazanie Harmonogramu zajęć do Zamawiającego każdorazowo 
odpowiada Wykonawca. Poszczególne Harmonogramy zajęć do części zamówienia  sporządzane 
będą przez Wykonawcę. Asystent Romski działający w imieniu Zamawiającego w tym zakresie w 
przypadku braku możliwości nawiązania przez Wykonawcę kontaktu z uczestnikiem projektu 
każdorazowo jeżeli będzie taka potrzeba inicjuje, wspomaga Wykonawcę w nawiązaniu kontaktu i 
umówieniu uczestnika projektu na spotkanie. Zapis dotyczy także trudności w komunikacji podczas 
prowadzonego wsparcia.  

• Wykonawca zobowiązany jest podczas realizacji przedmiotu zamówienia do zapewnienia wszelkiego 
sprzętu i materiałów niezbędnych do należytego i właściwego przeprowadzenia wsparcia w ilości 
pozwalającej na prawidłową i terminową realizację (m.in. zapewnienie materiałów 
szkoleniowych/warsztatowych, informacyjnych i innych pomocy dydaktycznych, edukacyjnych 
rozwojowych z zapewnieniem wymaganych prawem certyfikatów dopuszczających dany przedmiot np. 
grę edukacyjną dla dzieci do obrotu gospodarczego). Wykonawca zapewni także dla każdego 
uczestnika materiały dydaktyczne w formie papierowej lub elektronicznej – zgodnie z właściwością 
danego wsparcia (rodzaju usługi) jeżeli dotyczy, które z chwilą przekazania uczestnikom staną się ich 
własnością. Koszty materiałów Wykonawca powinien uwzględnić przy kalkulacji wartości oferty. 
Materiały dydaktyczne (opcjonalnie jeżeli przewidziane), piśmiennicze, wspomagające są zapewniane 
każdorazowo przez Wykonawcę i są obowiązkowe. 

• Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia wykwalifikowanej kadry realizującej usługi w ramach 
zamówienia m.in. specjalistów, instruktora, animatorów spełniających warunki wymagane 
obowiązującymi przepisami prawa dla kadry szkoleniowej/warsztatowej prowadzącej 
szkolenie/warsztaty, posiadających wiedzę i doświadczenie zgodnie ze wskazanymi  wymaganiami  
Zamawiającego - a jeżeli takie nie występują, zgodnie z przyjętymi normami w danym zakresie.  

• Wykonawca zapewni oznakowania pomieszczeń, w których prowadzone będą działania projektowe 
logotypami Unii Europejskiej oraz Europejskiego Funduszu Społecznego.  

• Zamawiający jest uprawniony na każdym etapie realizacji projektu do pełnej kontroli prowadzonych 
przez Wykonawcę działań projektowych stanowiących przedmiot zamówienia, w tym także do 
sporządzania dokumentacji fotograficznej potwierdzającej realizację przedmiotu zamówienia, na co 
Wykonawca nie wnosi zastrzeżeń. 

• Wykonawca podczas realizacji przedmiotu zamówienia zobowiązany jest do stałej współpracy  
z Zamawiającym oraz bieżącego informowania Zamawiającego o wszystkich znanych okolicznościach 
mogących wpłynąć na realizację zadań, do których Wykonawca jest zobowiązany. Forma (procedura) 
komunikacji będzie ustalona w trakcie podejmowania pierwszych działań projektowych przy 
uwzględnieniu dotychczasowej praktyki i standardów stosowanych przez w/w podmioty.  

• Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania faktycznie 
zrealizowanych działań na warunkach opisanych w niemniejszym dokumencie.   

• Wykonawca zobowiązuje się niezwłoczne udostępnić do wglądu na żądanie Instytucji Wdrażającej 
projekt, którego dotyczy niniejsze zamówienie, a także Instytucji Pośredniczącej oraz innych 
podmiotów uprawnionych do kontroli wszelkich dokumentów ( w tym dokumentów w formie 
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elektronicznej) związanych z realizowanym zamówieniem w ramach Projektu, w tym dokumentów 
finansowych.  

• Wykonawca zobowiązuje się przekazywać Zamawiającemu skan dokumentów wymaganych przez 
Zamawiającego a wskazanych w Opisie Przedmiotu Zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego. 
Wezwanie o którym mowa w zdaniu poprzednim nie może mieć wpływu na płynność realizacji działań 
realizowanych przez Wykonawcę.   

• Wykonawca zobowiązuje się informować Uczestników o współfinansowaniu wsparcia ze środków Unii 
Europejskiej. 

• Wykonawca zobowiązany jest do przechowywania dokumentacji dotyczącej realizacji przedmiotu 
niniejszego postępowania przez okres trzech lat od dnia zakończenia trwałości projektu, a jeśli projekt 
nie zakłada trwałości projektu, Wykonawca zobowiązuje się przechowywać dokumentację przez okres 
pięciu lat od dnia 31 grudnia następującego po złożeniu przez  Zamawiającego zestawienia wydatków, 
w którym ujęto dany wydatek dotyczący danej operacji. Wykonawca przechowuje dokumentacje w 
sposób zapewniający dostępność, poufność i bezpieczeństwo oraz udostępni ją zarówno 
Zamawiającemu jak i innym uprawnionym podmiotom odpowiedzialnym za realizację projektu 
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.  

• Wykonawca zobowiązany jest do uzyskania każdorazowo akceptacji projektów graficznych 
materiałów zawierających logo MCPS w Biurze Promocji Mazowieckiego Centrum Polityki Społecznej 
przesyłając je na adres: marka.mcps@mcps.com.pl.  

• Wykonawca zobowiązany jest także do uzyskania każdorazowo akceptacji materiałów zawierających 
logotyp Marki Mazowsze przez Biuro Marki i Wizerunku Urzędu Marszałkowskiego Województwa 
Mazowieckiego, przesyłając je na adres: siw@mazovia.pl. 

• W celu usprawnienia oraz kompleksowej realizacji, Zamawiający wobec powyższych obowiązków 
dotyczących akceptacji projektów i materiałów bezwzględnie wymaga od Wykonawcy aby ten w 
terminie 7 dni kalendarzowych – licząc od dnia ich zatwierdzenia przez Zamawiającego o czym mowa 
w pkt. 3, opracował oraz przedłożył w Biurze Promocji Mazowieckiego Centrum Polityki Społecznej 
wzory dokumentów, które będą wykorzystywane przez Wykonawcę podczas udzielanego wsparcia, 
w celu uzyskania akceptacji, o której mowa powyżej. Pozostałe materiały oraz projekty Wykonawca 
zobowiązany jest przekazywać na wskazane adresy mailowe na bieżąco w celu uzyskania akceptacji 
odpowiednich Biur. 

• Wszystkie dokumenty przekazywane podczas realizacji przedmiotu zamówienia uczestnikom  
i Zamawiającemu muszą być oznakowane m.in. odpowiednimi logotypami: znakiem Fundusze 
Europejskie dla Mazowsza, znakiem barw Rzeczypospolitej Polskiej (wersja pełno kolorowa), 
znakiem Unii Europejskiej oraz oficjalnym logo promocyjnym Województwa Mazowieckiego – o 
którym mowa powyżej. Znaki graficzne oraz obowiązkowe wzory tablic, plakatów i naklejek 
zgodnych z Księgą Tożsamości Wizualnej dostępnej na stronie: https://www.funduszeeuropejskie. 
gov.pl/media/111705/KTW_marki_FE_2021-2027.pdf przedstawione zostały w załączniku nr 9 do 
Zasad oraz na stronie: www.funduszeuedlamazowsza.eu w zakładce dotyczącej promocji. Logo 
promocyjne Województwa Mazowieckiego dostępne na stronie: 

   https://mazovia.pl/pl/samorzad/marka-mazowsze 

IV. TERMIN REALIZACJI ZAMÓWIENIA  
Wykonawca zobowiązany jest zrealizować przedmiot zamówienia w terminie: od dnia podpisania 
umowy do dnia 30.11.2027 r. W przypadku zmian harmonogramu realizacji projektu Zamawiający 
dopuszcza zmianę terminu zakończenia realizacji przedmiotu zamówienia lub jeśli będzie to konieczne 
dla prawidłowej realizacji projektu. 
 
 

mailto:marka.mcps@mcps.com.pl
mailto:siw@mazovia.pl
https://mazovia.pl/pl/samorzad/marka-mazowsze
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V. MIEJSCE REALIZACJI ZAMÓWIENIA 
Zamawiający informuje, że zapewnienie lokalu/miejsca realizacji usługi oraz koszty z tym związane są po 
stronie Wykonawcy. Wykonawca składając ofertę powinien w kalkulacji uwzględnić ewentualne koszty 
np.: najmu, użyczenia, użytkowania lokalu, infrastruktury opłat eksploatacyjnych,  w którym będzie 
realizowana usługa. Lokal, w którym będzie świadczona usługa musi być dostosowany do ww. rodzajów 
wsparcia oraz winien być przystosowany dla osób z niepełnosprawnościami z zapewnieniem dodatkowo 
wymagań sanitarno epidemiologicznych. Lokal w którym realizowana jest usługa musi być w pełni 
dostępny zgodnie z art. 6 ust. 1 Ustawy o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami. 
  
VI. OFERTY CZĘŚCIOWE, WARIANTOWE, RÓWNOWAŻNE 
1. Niniejsze zamówienie podzielone jest na 3 części zgodnie z uzasadnionym przeznaczeniem danego 
wsparcia. Zamawiający dopuszcza składanie przez Wykonawcę ofert na jedną, kilka, bądź wszystkie 
części zamówienia. Zamawiający zobowiązuje się do zlecenia przedmiotu zamówienia do wartości 50% 
każdej z poszczególnych części zamówienia, adekwatnie do realnych potrzeb Zamawiającego. 
2. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert wariantowych. 
3. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert równoważnych. 
 
VII. OPIS WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ KRYTERIÓW, WYKAZ OŚWIADCZEŃ  
I DOKUMENTÓW, JAKIE MAJĄ DOSTARCZYĆ WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPEŁNIENIA 
WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ  KRYTERIÓW 
 
Zgodnie z definicją Wytycznych dotyczących kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027 wykonawca 
to „(…) osoba fizyczna niebędąca personelem projektu, osoba prawna albo jednostka organizacyjna 
nieposiadająca osobowości prawnej, która oferuje wykonanie robót budowlanych lub obiektu 
budowlanego, dostawę produktów lub świadczenie usług lub ubiega się o udzielenie zamówienia, złożyła 
ofertę lub zawarła umowę w sprawie zamówienia w projekcie realizowanym w ramach programu”. 
O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy - osoby fizyczne/osoby fizyczne prowadzące 
działalność gospodarczą lub osoby prawne albo jednostki organizacyjne nieposiadające osobowości 
prawnej i pozostałe podmioty będące podmiotami w obrocie gospodarczym. Wykonawcy zobowiązani 
są być i/lub dysponować osobą spełniającą warunki i kryteria wskazane poniżej, tj. osoba/y 
fizyczne/osoba/y wyznaczone do realizacji zadania którzy: 
− spełniają warunki udziału określone przez Zamawiającego w dokumentacji niniejszego 

postępowania, czyli: 
 

CZĘŚĆ I ZAMÓWIENIA  
 
Organizacja i prowadzenie spotkań z rodzicami dzieci romskich – w celu propagowania edukacji 
przedszkolnej w społeczności romskiej  
 
a) posiadają uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności jeżeli wymagane  

obowiązującymi przepisami prawa  
Zamawiający nie stawia warunków w tym zakresie  
 

b) wykazują się niezbędną wiedzą i doświadczeniem  
Zamawiający wymaga od Wykonawcy aby ten dysponował osobami posiadającymi wymagane 
doświadczenie do wykonania zamówienia. Wykonawca złoży wykaz osób skierowanych przez 
Wykonawcę do realizacji zamówienia, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, 
uprawnień, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia, oraz informacją  
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o podstawie do dysponowania tymi osobami – odrębnie dla każdej części zamówienia. Osoby te nie 
mogą figurować w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym. Wykonawca zobowiązany 
jest do złożenia - wraz z ofertą - oświadczenia potwierdzającego spełnianie warunków udziału w 
postępowaniu.  W przypadku wyboru oferty, Wykonawca jest zobowiązany przedstawić 
Zamawiającemu zaświadczenie lub referencje osób wskazanych w wykazie, wskazujące na wymagane 
doświadczenie. Zamawiający wymaga, aby osoby wyznaczone przez Wykonawcę do wykonania 
zamówienia posiadały: 
 
PEDAGOG. Postępowanie na jedno stanowisko 
- co najmniej 2-letnie doświadczenie zawodowe w dziedzinie zgodnej z tematyką wsparcia.  Przez 
„Co najmniej 2-letnie doświadczenie zawodowe w dziedzinie zgodnej z tematyką wsparcia” 
rozumie się minimum 24 miesięczne zaangażowanie w wykonywaniu obowiązków zawodowych 
pedagoga  lub równoważnego, w przeciągu 4 lat przed dniem złożenia oferty. 

 
PSYCHOLOG EDUKACJI WCZESNOSZKOLNEJ. Postępowanie na jedno stanowisko 
- co najmniej 2-letnie doświadczenie zawodowe w dziedzinie zgodnej z tematyką wsparcia. Przez 
„Co najmniej 2-letnie doświadczenie zawodowe w dziedzinie zgodnej z tematyką wsparcia” 
rozumie się minimum 24 miesięczne zaangażowanie w wykonywaniu obowiązków zawodowych 
psychologa lub równoważnego, w przeciągu 4 lat przed dniem złożenia oferty. 
 
PIELĘGNIARKA ŚRODOWISKOWA. Postępowanie na jedno stanowisko 
- co najmniej 2-letnie doświadczenie zawodowe w dziedzinie zgodnej z tematyką wsparcia. Przez 
„Co najmniej 2-letnie doświadczenie zawodowe w dziedzinie zgodnej z tematyką wsparcia” 
rozumie się minimum 24 miesięczne zaangażowanie w wykonywaniu obowiązków zawodowych 
pielęgniarki środowiskowej lub równoważnego, w przeciągu 4 lat przed dniem złożenia oferty. 
 
SPECJALISTA DS. RÓŻNIC MIĘDZYKULTUROWYCH. Postępowanie na dwa stanowiska 
- co najmniej 2-letnie doświadczenie zawodowe/praktyki/staże/wolontariat w dziedzinie zgodnej z 
tematyką wsparcia z opisaną w niniejszym zaproszeniu grupą docelową projektu.  Przez „Co 
najmniej 2-letnie doświadczenie zawodowe/praktyki/staże/wolontariat w dziedzinie zgodnej z 
tematyką wsparcia (…)” rozumie się minimum 24 miesięczne zaangażowanie w wykonywaniu 
obowiązków np. specjalisty lub równoważnego w środowisku romskim, w przeciągu 4 lat przed 
dniem złożenia oferty 

 
ANIMATOR. Postępowanie na jedno stanowisko 
- co najmniej 3-letnie doświadczenie w dziedzinie zgodnej z tematyką wsparcia. Przez „Co najmniej 
3-letnie doświadczenie w dziedzinie zgodnej z tematyką wsparcia” rozumie się minimum 36 
miesięczne zaangażowanie w wykonywaniu obowiązków Animatora w środowisku romskim, w 
przeciągu 6 lat przed dniem złożenia oferty 

 
c) posiadają niezbędny potencjał techniczny 

Zamawiający wymaga aby Wykonawca posiadał niezbędny potencjał techniczny wymagany do 
realizacji przedmiotu zamówienia  
- weryfikacja na podstawie oświadczenia  
 

d) zapewnią osoby zdolne do wykonania zamówienia  
Zamawiający wymaga od Wykonawcy aby ten dysponował osobami zdolnymi do wykonania 
zamówienia. Zamawiający wymaga, aby osoby wyznaczone przez Wykonawcę do wykonania 
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zamówienia posiadały: wykształcenie, certyfikaty/zaświadczenia/inne dokumenty umożliwiające 
wykonanie przedmiotu zamówienia. Wykonawca złoży wykaz osób skierowanych przez Wykonawcę 
do realizacji zamówienia, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, uprawnień, 
doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia, oraz informacją o podstawie 
do dysponowania tymi osobami – odrębnie dla każdej części zamówienia. Osoby te nie mogą 
figurować w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym, co Wykonawca potwierdzi na 
podstawie oświadczenia. Wykonawca jest zobowiązany dołączyć do oferty Wykaz osób, które będą 
uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, stanowiący Załącznik  do niniejszego zapytania. W 
przypadku wyboru oferty, Wykonawca jest zobowiązany przedstawić Zamawiającemu dyplomy, 
świadectwa, zaświadczenia osób wskazanych w Załączniku do niniejszego zapytania. Zamawiający 
wymaga aby Wykonawca wykazał do realizacji przedmiotu zamówienia osobę zdolną do wykonania 
zamówienia, tj.: 
 
- na stanowisku pedagoga - osobę posiadającą wykształcenie wyższe, potwierdzone dyplomem 
ukończenia jednolitych studiów magisterskich (prowadzonych zgodnie z nowym standardem 
kształcenia) na kierunku pedagogika lub w specjalności odpowiadającej prowadzonym zajęciom 
łącznie z  przygotowaniem pedagogicznym lub, dyplomem ukończenia studiów podyplomowych w 
zakresie prowadzonych zajęć łącznie z posiadanym przygotowaniem pedagogicznym. W każdym 
przypadku Zamawiający wskazując konieczność ukończenia studiów wymaga uzyskania tytułu 
wykonywania zawodu. Przygotowanie pedagogiczne należy potwierdzić  dyplomem ukończenia 
studiów nauczycielskich ( magisterskich) lub świadectwem ukończenia studiów podyplomowych 
zgodnie z § 26 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 14 września 2023 r. w sprawie 
szczegółowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli. 
Zamawiający uzna warunek za spełniony, gdy Wykonawca dołączy do oferty Wykaz osób, które będą 
uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, stanowiący Załącznik do niniejszego zapytania. W 
przypadku wyboru oferty, Wykonawca jest zobowiązany przedstawić Zamawiającemu dyplomy, 
świadectwa, zaświadczenia osób wskazanych w Załączniku do niniejszego zapytania. 
 
- na stanowisku psychologa edukacji wczesnoszkolnej – osobę posiadającą wykształcenie, 
potwierdzone dyplomem ukończenia studiów pierwszego i drugiego stopnia lub jednolite studia 
magisterskie prowadzone zgodnie z nowym standardem kształcenia na kierunku psychologia i 
posiada przygotowanie pedagogiczne lub, dyplomem ukończenia jednolitych studiów magisterskich 
lub studiów pierwszego i drugiego stopnia, na kierunku psychologia prowadzonym zgodnie z 
przepisami obowiązującymi przed dniem 3 sierpnia 2019 r. i posiada przygotowanie pedagogiczne 
lub, spełnia warunki określone w art. 63 ust. 1 ustawy z dnia 8 czerwca 2001 r. o zawodzie psychologa 
i samorządzie zawodowym psychologów i posiada przygotowanie pedagogiczne. W każdym 
przypadku Zamawiający wskazując konieczność ukończenia studiów wymaga uzyskania tytułu 
wykonywania zawodu. Przygotowanie pedagogiczne należy potwierdzić  dyplomem ukończenia 
studiów nauczycielskich ( magisterskich) lub świadectwem ukończenia studiów podyplomowych 
zgodnie z § 26 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 14 września 2023 r. w sprawie 
szczegółowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli. 
Zamawiający uzna warunek za spełniony, gdy Wykonawca dołączy do oferty Wykaz osób, które będą 
uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, stanowiący Załącznik  do niniejszego zapytania. W 
przypadku wyboru oferty, Wykonawca jest zobowiązany przedstawić Zamawiającemu dyplomy, 
świadectwa, zaświadczenia oraz oświadczenia gdy spełnione są przesłanki art. 63 ust. 1 ustawy z dnia 
8 czerwca 2001 r. o zawodzie psychologa i samorządzie zawodowym psychologów, osób wskazanych 
w Załączniku do niniejszego zapytania.  
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- na stanowisku pielęgniarki środowiskowej –osobę posiadającą dyplom ukończenia studiów min. I 
stopnia na kierunku pielęgniarstwo lub na kierunku medycznym studia jednolite;  lub ukończona 
szkoła pomaturalna z 12 – miesięcznym stażem podyplomowym; dodatkowo w każdym przypadku 
ukończony kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielęgniarstwa środowiskowego, rodzinnego, 
środowiskowo-rodzinnego czy zachowawczego. Wymagana rejestracja w Centralnym Rejestrze 
Pielęgniarek i Położnych. W każdym przypadku Zamawiający wskazując konieczność ukończenia 
studiów wymaga uzyskania tytułu wykonywania zawodu. 
Zamawiający uzna warunek za spełniony, gdy Wykonawca dołączy do oferty Wykaz osób, które będą 
uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, stanowiący Załącznik  do niniejszego zapytania. W 
przypadku wyboru oferty, Wykonawca jest zobowiązany przedstawić Zamawiającemu dyplomy, 
świadectwa, zaświadczenia w tym zaświadczenia potwierdzającego zarejestrowanie w Centralnym 
Rejestrze Pielęgniarek i Położnych, osób wskazanych w Załączniku do niniejszego zapytania.  
 
- na stanowisku specjalisty ds. różnic międzykulturowych – osobę posiadającą co najmniej 2-letnie 
doświadczenie w realizacji szkoleń z zakresu komunikacji międzykulturowej.  
Zamawiający uzna warunek za spełniony, gdy Wykonawca dołączy do oferty Wykaz osób, które będą 
uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, stanowiący Załącznik  do niniejszego zapytania. W 
przypadku wyboru oferty, Wykonawca jest zobowiązany przedstawić  Zamawiającemu dokumenty 
potwierdzające doświadczenie osób wskazanych w Załączniku do niniejszego zapytania.  
 
- na stanowisku Animator – osobę posiadająca min. wykształcenie średnie (ogólnokształcące lub 
techniczne) 
Zamawiający uzna warunek za spełniony gdy, Wykonawca dołączy do oferty Wykaz osób, które będą 
uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, stanowiący Załącznik  do niniejszego zapytania. W 
przypadku wyboru oferty, Wykonawca jest zobowiązany przedstawić Zamawiającemu świadectwo 
maturalne osób wskazanych w Załączniku do niniejszego zapytania.  
 

e) są w sytuacji ekonomicznej i finansowej pozwalającej na realizacje przedmiotu zamówienia. 
Zamawiający wymaga od Wykonawca aby był on w sytuacji ekonomicznej i finansowej pozwalającej na 
realizacje przedmiotu zamówienia w zakresie części na które złożył ofertę 

- weryfikacja na podstawie oświadczenia  
f) dodatkowe warunki  

 
- dotyczy każdej osoby wskazanej przez Wykonawcę do realizacji przedmiotu zamówienia.  
Nieskazane prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwa określone w rozdziale XIX i XXV Kodeksu 
karnego (w tym przestępstwa przeciwko wolności seksualnej i obyczajności), w art. 189a i art. 207 
Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 
r. poz. 1939 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadające tym przestępstwom czyny zabronione 
określone w przepisach prawa obcego  
Zamawiający uzna warunek za spełniony przez złożenie oświadczenia.  
 
- dotyczy stanowiska Animator – swobodne władanie językiem polskim i romskim  
Zamawiający uzna warunek za spełniony przez złożenie oświadczenia  

 
− nie podlegają wykluczeniu. 

Zamawiający zastrzega sobie prawo na każdym etapie realizacji przedmiotu umowy weryfikacji (np. 
wglądu) dokumentacji potwierdzającej kwalifikacje osób zaangażowanych do świadczenia usług. 
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CZĘŚĆ II ZAMÓWIENIA 
 
Usługi szkoleniowe dla kadry pedagogicznej i pozostałych podmiotów: 
a) posiadają uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności jeżeli wymagane 

obowiązującymi przepisami prawa. Zamawiający nie stawia warunków w tym zakresie  
 

b) wykazują się niezbędną wiedzą i doświadczeniem. 
Zamawiający wymaga od Wykonawcy aby ten dysponował osobami posiadającymi wymagane 
doświadczenie do wykonania zamówienia. Wykonawca złoży wykaz osób skierowanych przez 
Wykonawcę do realizacji zamówienia, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, 
uprawnień, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia, oraz informacją o 
podstawie do dysponowania tymi osobami – odrębnie dla każdej części zamówienia. Osoby te nie 
mogą figurować w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym. Wykonawca zobowiązany 
jest do złożenia - wraz z ofertą - oświadczenia potwierdzającego spełnianie warunków udziału w 
postępowaniu.  W przypadku wyboru oferty, Wykonawca jest zobowiązany przedstawić 
Zamawiającemu zaświadczenie lub referencje osób wskazanych w wykazie, wskazujące na wymagane 
doświadczenie. Zamawiający wymaga, aby osoby wyznaczone przez Wykonawcę do wykonania 
zamówienia posiadały: 

 
SPECJALISTA DS. RÓŻNIC MIĘDZYKULTUROWYCH. Postępowanie na dwa stanowiska 
- co najmniej 2-letnie doświadczenie zawodowe/praktyki/staże/wolontariat w dziedzinie zgodnej z 
tematyką wsparcia z opisaną w niniejszym zaproszeniu grupą docelową projektu.  Przez „Co 
najmniej 2-letnie doświadczenie zawodowe/praktyki/staże/wolontariat w dziedzinie zgodnej z 
tematyką wsparcia (…)” rozumie się minimum 24 miesięczne zaangażowanie w wykonywaniu 
obowiązków  np. specjalisty  lub równoważnego w środowisku romskim, w przeciągu 4 lat przed 
dniem złożenia oferty 

c) posiadają niezbędny potencjał techniczny 
Zamawiający wymaga aby Wykonawca posiadał niezbędny potencjał techniczny wymagany do 
realizacji przedmiotu zamówienia  
- weryfikacja na podstawie oświadczenia   
 

d) zapewnią osoby zdolne do wykonania zamówienia  
Zamawiający wymaga od Wykonawcy aby ten dysponował osobami zdolnymi do wykonania 
zamówienia. Zamawiający wymaga, aby osoby wyznaczone przez Wykonawcę do wykonania 
zamówienia posiadały: wykształcenie wyższe/zawodowe lub certyfikaty/zaświadczenia/inne 
dokumenty umożliwiające wykonanie przedmiotu zamówienia. Wykonawca złoży wykaz osób 
skierowanych przez Wykonawcę do realizacji zamówienia, wraz z informacjami na temat ich 
kwalifikacji zawodowych, uprawnień, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania 
zamówienia, oraz informacją o podstawie do dysponowania tymi osobami – odrębnie dla każdej 
części zamówienia. Osoby te nie mogą figurować w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle 
Seksualnym. Wykonawca jest zobowiązany dołączyć do oferty Wykaz osób, które będą uczestniczyć 
w wykonywaniu zamówienia, stanowiący Załącznik  do niniejszego zapytania. W przypadku wyboru 
oferty, Wykonawca jest zobowiązany przedstawić Zamawiającemu dyplomy, świadectwa, 
zaświadczenia osób wskazanych w Załączniku do niniejszego zapytania.  
 
- na stanowisku specjalisty ds. różnic międzykulturowych – osobę posiadająca dyplom ukończenia 
studiów min. I stopnia na kierunku związanym m.in. z kulturą, integracją społeczną, socjologią, 
pozostałymi kierunkami pochodnymi. 
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Zamawiający uzna warunek za spełniony gdy, Wykonawca dołączy do oferty Wykaz osób, które będą 
uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, stanowiący Załącznik  do niniejszego zapytania. W 
przypadku wyboru oferty, Wykonawca jest zobowiązany przedstawić Zamawiającemu dyplomy, 
świadectwa, zaświadczenia osób wskazanych w Załączniku do niniejszego zapytania.  
 

e) są w sytuacji ekonomicznej i finansowej pozwalającej na realizacje przedmiotu zamówienia. 
Zamawiający wymaga od Wykonawca aby był on w sytuacji ekonomicznej i finansowej 
pozwalającej na realizacje przedmiotu zamówienia w całości  
- weryfikacja na podstawie oświadczenia 

f) dodatkowe warunki  
Nieskazane prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwa określone w rozdziale XIX i XXV Kodeksu 
karnego (w tym przestępstwa przeciwko wolności seksualnej i obyczajności), w art. 189a i art. 207 
Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 
r. poz. 1939 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadające tym przestępstwom czyny zabronione 
określone w przepisach prawa obcego  
Zamawiający uzna warunek za spełniony przez złożenie oświadczenia  

− nie podlegają wykluczeniu. 
 
 

CZĘŚĆ III ZAMÓWIENIA 
Organizację i prowadzenie warsztatów różnic kulturowych dla dzieci i rodziców ze szkół 
podstawowych 
 
a) posiadają uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności jeżeli wymagane 

obowiązującymi przepisami prawa  
Zamawiający nie stawia warunków w tym zakresie  

b) wykazują się niezbędną wiedzą i doświadczeniem  
Zamawiający wymaga od Wykonawcy aby ten dysponował osobami posiadającymi wymagane 
doświadczenie do wykonania zamówienia. Wykonawca złoży wykaz osób skierowanych przez 
Wykonawcę do realizacji zamówienia, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, 
uprawnień, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia, oraz informacją o 
podstawie do dysponowania tymi osobami – odrębnie dla każdej części zamówienia. Osoby te nie 
mogą figurować w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym. Wykonawca zobowiązany 
jest do złożenia - wraz z ofertą - oświadczenia potwierdzającego spełnianie warunków udziału w 
postępowaniu.  W przypadku wyboru oferty, Wykonawca jest zobowiązany przedstawić 
Zamawiającemu zaświadczenie lub referencje osób wskazanych w wykazie, wskazujące na wymagane 
doświadczenie. 
Zamawiający wymaga, aby osoby wyznaczone przez Wykonawcę do wykonania zamówienia 
posiadały: 

 
SPECJALISTA DS. RÓŻNIC MIĘDZYKULTUROWYCH. Postępowanie na dwa stanowiska 
- co najmniej 2-letnie doświadczenie zawodowe/praktyki/staże/wolontariat w dziedzinie zgodnej z 
tematyką wsparcia z opisaną w niniejszym zaproszeniu grupą docelową projektu.  Przez „Co 
najmniej 2-letnie doświadczenie zawodowe/praktyki/staże/wolontariat w dziedzinie zgodnej z 
tematyką wsparcia (…)” rozumie się minimum 24 miesięczne zaangażowanie w wykonywaniu 
obowiązków  np. specjalisty  lub równoważnego w środowisku romskim, w przeciągu 4 lat przed 
dniem złożenia oferty 
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c) posiadają niezbędny potencjał techniczny 
Zamawiający wymaga aby Wykonawca posiadał niezbędny potencjał techniczny wymagany do 
realizacji przedmiotu zamówienia  
- weryfikacja na podstawie oświadczenia   
 

d) zapewnią osoby zdolne do wykonania zamówienia  
Zamawiający wymaga od Wykonawcy aby ten dysponował osobami zdolnymi do wykonania 
zamówienia. Zamawiający wymaga, aby osoby wyznaczone przez Wykonawcę do wykonania 
zamówienia posiadały: wykształcenie  lub certyfikaty/zaświadczenia/inne dokumenty umożliwiające 
wykonanie przedmiotu zamówienia. Wykonawca złoży wykaz osób skierowanych przez Wykonawcę 
do realizacji zamówienia, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, uprawnień, 
doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia, oraz informacją o podstawie 
do dysponowania tymi osobami – odrębnie dla każdej części zamówienia. Osoby te nie mogą 
figurować w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym. Wykonawca jest zobowiązany 
dołączyć do oferty Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, stanowiący 
Załącznik  do niniejszego zapytania. W przypadku wyboru oferty, Wykonawca jest zobowiązany 
przedstawić Zamawiającemu dyplomy, świadectwa, zaświadczenia osób wskazanych w Załączniku do 
niniejszego zapytania.  

 
- na stanowisku specjalisty ds. różnic międzykulturowych –  osobę posiadającą co najmniej 2-letnie 
doświadczenie w realizacji szkoleń z zakresu komunikacji międzykulturowej.  
Zamawiający uzna warunek za spełniony, gdy Wykonawca dołączy do oferty Wykaz osób, które będą 
uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, stanowiący Załącznik  do niniejszego zapytania. W 
przypadku wyboru oferty, Wykonawca jest zobowiązany przedstawić  Zamawiającemu dokumenty 
potwierdzające doświadczenie osób wskazanych w Załączniku do niniejszego zapytania.  
 

e) są w sytuacji ekonomicznej i finansowej pozwalającej na realizacje przedmiotu zamówienia. 
Zamawiający wymaga od Wykonawca aby był on w sytuacji ekonomicznej i finansowej 
pozwalającej na realizacje przedmiotu zamówienia w całości  
- weryfikacja na podstawie oświadczenia 
 

f) dodatkowe warunki  
Nieskazane prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwa określone w rozdziale XIX i XXV Kodeksu 
karnego (w tym przestępstwa przeciwko wolności seksualnej i obyczajności), w art. 189a i art. 207 
Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 
r. poz. 1939 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadające tym przestępstwom czyny zabronione 
określone w przepisach prawa obcego  
Zamawiający uzna warunek za spełniony przez złożenie oświadczenia  

− nie podlegają wykluczeniu. 
 
Zamawiający zastrzega sobie prawo na każdym etapie postępowania weryfikacji (np. wglądu) 
dokumentacji potwierdzającej kwalifikacje osób zaangażowanych do świadczenia usług szkoleniowych. 
 
Zamawiający nie przewiduje możliwości wzywania Wykonawcy do uzupełniania brakujących oświadczeń 
i dokumentów w ofertach. Istotne jest więc aby Wykonawca dołożył należytej staranności przy 
sporządzaniu oferty, a w szczególności aby Wykonawca załączył wraz z ofertą wszystkie wymagane przez 
Zamawiającego dokumenty. Brak wymaganych przez Zamawiającego dokumentów w ofercie skutkować 
będzie odrzuceniem oferty Wykonawcy.  
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W toku oceny ofert Zamawiający może żądać od Wykonawcy wyjaśnień dotyczących treści złożonej 
oferty. Wykonawca będzie zobowiązany do przedstawienia wyjaśnień w terminie określonym przez 
Zamawiającego 
 
 
WYKLUCZENIE – PODMIOTY POWIĄZANE 
W celu uniknięcia konfliktów interesów, zamówienie nie może być udzielone przez Zamawiającego 
podmiotom powiązanym z nim osobowo lub kapitałowo. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe 
rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami uprawnionymi do zaciągania 
zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności 
związanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a Wykonawcą, 
polegające w szczególności na:  
− uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, posiadaniu co najmnie10% 

udziałów lub akcji (o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa), pełnieniu funkcji członka organu 
nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika,  

− pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 
pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub związaniu  
z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspólnym pożyciu  
z wykonawcą, jego zastępcą prawnym lub członkami organów zarządzających lub organów 
nadzorczych wykonawców ubiegających się o udzielenie zamówienia,  

− pozostawaniu z wykonawcą w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że istnieje uzasadniona 
wątpliwość co do ich bezstronności lub niezależności w związku z postępowaniem o udzielenie 
zamówienia. 

 
WYKLUCZENIE Z POSTEPOWANIA DODATKOWE WARUNKI  
Z postępowania wyklucza się Wykonawców: 
− w stosunku do których otwarto likwidację lub których upadłość ogłoszono, z wyjątkiem  

wykonawców, którzy po ogłoszeniu upadłości zawarli układ zatwierdzony prawomocnym  
postanowieniem sądu, jeżeli układ nie przewiduje zaspokojenia wierzycieli przez likwidacje majątku 
upadłego, 

− którzy zostali prawomocnie skazani za wykroczenia i przestępstwa przeciwko prawom pracownika lub 
wykroczenia i przestępstwa przeciwko środowisku, 

− wobec których wydano ostateczną decyzję administracyjną o naruszeniu obowiązków wynikających z 
przepisów prawa pracy, prawa ochrony środowiska lub przepisów o zabezpieczeniu społecznym, 

− wobec których sąd orzekł zakaz ubiegania się o zamówienia/karę zakazu dostępu do środków 
publicznych, na podstawie przepisów o odpowiedzialności podmiotów zbiorowych za czyny 
zabronione pod groźbą kary i innych. 

Na potwierdzenie braku podstaw do wykluczenia Wykonawca zaznacza stosowne oświadczenie na 
formularzu ofertowym.  
 
OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY: 
1. Przystępując do postępowania Wykonawca  akceptuje warunki opisane w niniejszym zaproszeniu 

do składania ofert. 
2. Oferta musi zostać sporządzona w języku polskim na formularzu ofertowym załączonym do 

niniejszego zaproszenia do składania ofert (załącznik nr 1 wraz z pozostałymi załącznikami). 
3. Oferta musi być podpisana przez Wykonawcę, osobę lub osoby reprezentujące Wykonawcę, 

zgodnie z zasadami reprezentacji wskazanymi we właściwym rejestrze, bądź osobę lub osoby 
upoważnione do reprezentowania Wnioskodawcy. 
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4. Jeżeli osoba lub osoby podpisujące ofertę (reprezentujące Wykonawcę) działają na podstawie 
pełnomocnictwa, pełnomocnictwo w formie oryginału lub kopii poświadczonej za zgodność  
z oryginałem przez Wnioskodawcę, musi zostać dołączone do oferty. 

5. Brak podpisu oferty i załączników w wyżej wymienionych formach będzie skutkował odrzuceniem 
oferty.  

6. Złożenie oferty w sposób odbiegający od wskazanego w niniejszym zaproszeniu do składania ofert 
jest równoznaczne z jej odrzuceniem, ze względu na niespełnienie kryteriów formalnych bez 
wzywania do uzupełnienia.  

7. Oferta składana przez Bazę Konkurencyjności winna być sporządzona zgodnie z zasadami Bazy 
Konkurencyjności (załączniki powinny zostać dołączone w formie skanu, w formacie PDF). 

8. Wykonawca ponosi wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty niezależnie od 
wyników postępowania. 

9. Oferta musi zawierać: 
a) nazwę i adres Wykonawcy, 
b) datę sporządzenia, 
c) termin związania ofertą. Termin ten wynosi 30 dni, 
d) Koszt za realizację poszczególnej  usługi  tj. koszt za jedno szkolenie/spotkanie/warsztaty 
(składniki: netto, brutto, brutto brutto), przy czym koszt brutto zawiera wszelkie obciążenia 
publiczno - prawne w tym podatek VAT (jeśli jest należny), który Wykonawca jest zobowiązany 
obliczyć zgodnie z obowiązującymi przepisami. Koszt za realizację jednej usługi uwzględnia 
wykonanie wszystkich czynności/działań (np. usługa gastronomiczna, materiały dydaktyczne, 
transport)  oraz zawiera wszelkie koszty związane z realizacją zamówienia świadczonego w ramach 
usługi na warunkach określonych w zaproszeniu do składania ofert. Wykonawca w ofercie poda 
koszt za realizację jednej poszczególnej usługi, bez względu na teren (miejsce) pobytu uczestnika 
projektu/rodziny (tj. miejsce świadczenia usługi). Koszt wskazany w ofercie obejmuje wszystkie 
koszty realizacji usługi w rozliczeniu jednego szkolenia/spotkania/warsztatu( rozliczenie faktycznie 
zrealizowanych usług) z uwzględnieniem wszystkich opłat i podatków (także od towarów i usług) 
jakie poniesie Wykonawca i Zamawiający z tytułu należytej oraz zgodnej z obowiązującymi 
przepisami realizacji przedmiotu zamówienia. W koszcie Wykonawca uwzględni wartość autorskich 
praw majątkowych oraz ewentualne wynagrodzenie z tytułu ich przeniesienia, jeżeli wystąpią. Na 
obecnym etapie Zamawiający nie przewiduje powstania autorskich praw majątkowych. Podany 
koszt jest stały i nie podlegają zmianie. Ocenie podlegać będzie całkowity koszt brutto oferty 

10. Prawidłowo sporządzona oferta wraz z załącznikami zawiera:  
1) Formularz ofertowy prawidłowo sporządzony oraz podpisany przez osoby uprawnione 

stanowiący załącznik nr 1 do niniejszego zaproszenia, wraz z pełnomocnictwem jeżeli dotyczy; 
2) załącznik nr 1 do formularza ofertowego – Oświadczenie o spełnieniu warunków postępowania;  
3) załącznik nr 2 do formularza ofertowego - Oświadczenie o nienaruszaniu sankcji; 
4) załącznik nr 3 do formularza ofertowego – Oświadczenie o braku powiązań osobowych  

i kapitałowych; 
5) załącznik nr 4 do formularza ofertowego – Oświadczenie dodatkowe kryteria;  
6) załącznik nr 5 do formularza ofertowego – Zestawienie dokumentów potwierdzających 

doświadczenie/kwalifikacje Wykonawcy i/lub osób zaangażowanych przez Wykonawcę do 
realizacji Zamówienia.  

11. Wykonawca nie składa Załącznika nr 2a, 2b, 2c do Zaproszenia do składania ofert stanowiącego 
Istotne  postanowienia umowy, wymagane jest jedynie złożenie oświadczenia o treści zawartej w 
Formularzu ofertowym 

12. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność wobec Zamawiającego i osób trzecich za wykonywane 
przez siebie i podwykonawców usługi. 
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13. Wykonawca ma prawo zastrzec poufność informacji stanowiących tajemnicę jego 
przedsiębiorstwa. Dokumenty stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa Wykonawcy należy oznaczyć 
w sposób wyraźnie określający wolę ich utajnienia. Wskazane jest wyodrębnienie dokumentów 
zawierających zastrzeżone informacje. Brak zastrzeżenia traktowany będzie, jako zgoda na 
ujawnienie treści oferty. 

14. Zamawiający zastrzega sobie, że tylko ww. dokumenty będą podlegały ocenie. Dokumenty 
niesporządzone na wzorach udostępnionych w zaproszeniu do składania ofert lub dodatkowe, nie 
wskazane w zaproszeniu do składania ofert – nie będą brały udziału w ocenie. Zamawiający 
zastrzega, że oferty nie spełniające wyżej wymienionych kryteriów zostaną odrzucone. 
 

Zamawiający na każdym etapie postępowania ma prawo unieważnić postępowanie bez podania 
przyczyny. Nie stanowi to podstawy do żadnych roszczeń ewentualnych Wykonawców wobec 
Zamawiającego.  
 
SPOSÓB POROZUMIEWANIA SIĘ W POSTEPOWANIU. 
1. Komunikacja pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcami odbywać się będzie za pośrednictwem 

portalu Bazy Konkurencyjności.  
2. Nie później niż na 3 dni robocze przed terminem składania ofert Wykonawcy mogą zadawać 

pytania dotyczące niniejszego postępowania wyłączenie za pomocą portalu baza konkurencyjności. 
Zamawiający zobowiązany jest niezwłocznie, jednak nie później niż 2 dni robocze przed upływem 
terminu składania ofert, udzielić wyjaśnień. Jeżeli udzielenie wyjaśnień nie jest możliwe nie później 
niż 2 dni robocze przed upływem terminu składania ofert, Zamawiający odpowiednio przedłuża 
termin składania ofert. W przypadku wydłużenia terminu składania ofert, pierwotny termin na 
zadawanie pytań nie zostaje przedłużony. 

3. Wykonawca może za pośrednictwem Bazy Konkurencyjności, zwrócić się do Zamawiającego o 
wyjaśnienie treści zawartej w dokumentacji postępowania. 

4. Zamawiający udzieli wyjaśnień w terminie 2 dni roboczych licząc od dnia następnego po dniu, w 
którym wpłynęło zapytanie Wykonawcy. 

5. Jeżeli wniosek o wyjaśnienie wpłynie po upływie terminu składania ofert, lub dotyczy udzielonych 
już wyjaśnień, Zamawiający może udzielić wyjaśnień lub pozostawić wniosek bez rozpatrzenia. 

6. Zamawiający zamieści treść wyjaśnień w Bazie Konkurencyjności. 
7. Wyjaśnienia będą stanowić integralną część zaproszenia do składania ofert. 
 
MIEJSCE, SPOSÓB I TERMIN SKŁADANIA/OTWARCIA OFERT. 
1. Oferta musi zostać złożona zgodnie z wymogami wskazanymi w niniejszym zaproszeniu do 

składania ofert w wyznaczonym terminie. Komunikacja  w postępowaniu o udzielenie niniejszego 
zamówienia, w tym ogłoszenie (upublicznienie) zaproszenia do składania ofert, składanie ofert, 
wymiana informacji między zamawiającym a Wykonawcą oraz przekazywanie dokumentów i 
oświadczeń odbywa się pisemnie za pomocą Bazy Konkurencyjności (BK2021) – strony 
internetowej – https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ – prowadzonej przez 
ministra właściwego do spraw rozwoju regionalnego przeznaczonej do zamieszczania zapytań 
ofertowych zgodnie z zasadą konkurencyjności określoną w podrozdziale 3.2 Wytyczne dotyczące 
kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027; 

2. Oferta powinna być złożona za pośrednictwem platformy Baza konkurencyjności  
(w zakładce „Oferty”), zgodnie z instrukcją zamieszczoną na Bazie konkurencyjności; 

3. O ważności składanej oferty decyduje data i godzina wpływu oferty poprzez moduł składania ofert 
w portalu BK2021; 

4. W toku badania i oceny ofert zamawiający może żądać od wykonawców wyjaśnień dotyczących 



 

 
Projekt pt. „Mazowiecka Roma (RMR)” realizowany w ramach  

Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027 
 

 

treści złożonych ofert; 
5. Zamawiający dopuszcza możliwość wycofania ofert przez Wykonawcę poprzez złożenie 

oświadczenia w formie pisemnej przed upływem terminu na składanie ofert w ramach niniejszego 
zaproszenia do składania ofert. 

6. Wyniki Zamawiający opublikuje w Bazie Konkurencyjności. 
7. Dokładny termin zawarcia umowy zostanie wyznaczony przez Zamawiającego w informacji 

skierowanej do Wykonawcy wybranego do realizacji zamówienia. 
 
TERMIN ZWIĄZANIA OFERTĄ 
1. Wymagany termin związania ofertą wynosi maksymalnie 30 dni. 
2. Bieg terminu rozpoczyna się wraz z upływem terminu składania ofert. 
 
UNIEWAŻNIENIE POSTĘPOWANIA I ODRZUCENIE OFERT. 
1. Zamawiający odrzuci ofertę jeżeli:  
− jej treść lub forma nie będzie odpowiadać treści zaproszenia do składania ofert;  
− zostanie złożona po terminie składania ofert;  
− będzie zawierała rażąco niską cenę (w wypadku podejrzenia, iż zaoferowana cena jest rażąco 

niska - Zamawiający wystąpi do danego Wykonawcy z wnioskiem o wyjaśnienie wraz z wykazem 
szczegółowej kalkulacji ceny ); Zamawiający odrzuci ofertę Wykonawcy, który nie złożył wyjaśnień 
lub jeżeli dokonana ocena wyjaśnień wraz z dostarczonymi dowodami potwierdza, że oferta 
zawiera rażąco niska cenę w stosunku do przedmiotu Zamówienia;  

− będzie nieważna na podstawie odrębnych przepisów;  
− będzie niekompletna, tj. nie zawierająca wszystkich dokumentów, oświadczeń i załączników 

wymaganych w niniejszym zaproszeniu do składania ofert;  
− nie zostaną złożone wyjaśnienia w wymaganej formie bądź terminie lub w sytuacji 

niewyczerpującego złożenia wyjaśnień;  
− zostanie złożona przez Wykonawcę  niespełniającego warunków udziału w postępowaniu;  
2. Oferent składający ofertę na świadczenie usług osobiście, będzie wykluczony z postępowania 

jeżeli:  
a) jest jednocześnie zatrudniony na podstawie stosunku pracy w IZ, IP, IW  
b) jest pracownikiem Zamawiającego,  
c) łączne zaangażowanie zawodowe w realizację wszystkich projektów finansowanych z funduszy 

UE oraz działań finansowanych z innych źródeł, w tym środków własnych beneficjenta i innych 
podmiotów (niezależnie od formy zaangażowania), przekracza 276 godzin miesięcznie; do ww. 
limitu wlicza się okres urlopu wypoczynkowego oraz czas niezdolności do pracy wskutek 
choroby, natomiast nie wlicza się innych nieobecności pracownika (np. urlop bezpłatny, 
rodzicielski i macierzyński). 

3. Zamawiający unieważni postępowanie, gdy cena najkorzystniejszej oferty przewyższy limit 
dostępnych środków finansowych w ramach projektu, którą Zamawiający może przeznaczyć na 
sfinansowanie zamówienia. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zamknięcia postępowania bez dokonania wyboru oferty 
lub do unieważnienia postępowania bez podania przyczyny. W takim przypadku Wykonawcom nie 
przysługują jakiekolwiek roszczenia względem zamawiającego.  

5. Zamawiający wobec Wykonawcy, który mimo wybrania jego oferty uchyli się od podpisania 
umowy w terminie uniemożliwiającym rozpoczęcie wsparcia w okresie wskazanym w niniejszym 
zaproszeniu do składania ofert, ma prawo wystąpić z roszczeniem wobec Wykonawcy z tytułu 
poniesionej szkody.  

6. Zamawiający jest dodatkowo uprawniony do unieważnienia postępowania w przypadku: 
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- wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie zamówienia nie leży w 
interesie Zamawiającego, czego nie można było wcześniej przewidzieć. 
- gdy postępowanie obarczone jest wadą lub stwierdzono błędy, które mogą mieć wpływ na wynik 
postępowania.  

7. W związku z unieważnieniem postępowania lub odrzuceniem oferty Wykonawcom nie 
przysługują środki ochrony prawnej. Ponadto Zamawiający przeprowadza zaproszenie do składania 
ofert na podstawie Zasady Konkurencyjności określonej w obowiązujących na dzień ogłoszenia 
niniejszego zaproszenia do składania ofert „Wytycznych dotyczących kwalifikowalności wydatków 
na lata 2021-2027”. Postępowanie nie jest prowadzone w oparciu o przepisy ustawy z dnia 11 
września 2019 r. Prawo zamówień publicznych. Tym samym nie ma obowiązku wezwania 
Wykonawcy do uzupełnień braków mających miejsce w ofercie oraz załącznikach do oferty. 

 
OPIS KRYTERIÓW OCENY OFERT WRAZ Z PODANIEM WAGI TYCH KRYTERIÓW I SPOSOBU OCENY 
OFERT 
 
Ocenie będą podlegały oferty ważne, tj. oferty niepodlegające odrzuceniu.  
Kryteria oceny ofert:  
 
Kryterium : Koszt –60 %  
Koszt (brutto) powinna być podana w złotych wraz ze wszystkimi należnymi podatkami i obciążeniami, 
do dwóch miejsc po przecinku 
Punkty przyznawane za kryterium cena będą liczone wg następującego wzoru: 
K = (Kmin/K0) x 60 
gdzie: 
K – liczba punktów przyznana danej ofercie, 
Kmin – najniższy koszt (koszt za jedną godzinę realizacji usługi ) spośród ważnych ofert, 
K0 – koszt brutto badanej oferty. 
Maksymalna liczba punktów do uzyskania przez Wykonawcę w kryterium Koszt wynosi 60pkt. 
 
Kryterium: aspekt społeczny – 20%   
W kryterium „aspekt społeczny – zatrudnienie osób z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym” 
będzie ocenione zatrudnienie osób z jednej bądź kilku nw. grup: 
1. osób niepełnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1172, 
1495, 1696 i 1818), 

2. bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i 
instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1482, 1622 i 1818),  

3. osób poszukujących pracy, niepozostających w zatrudnieniu lub niewykonujących innej pracy 
zarobkowej, w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i 
instytucjach rynku pracy,  

4. osób usamodzielnianych, o których mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o 
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz.U. z 2019 r.poz. 1111, 924 i 1818), 

5. osób pozbawionych wolności lub zwalnianych z zakładów karnych, o których mowa w ustawie z 
dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny wykonawczy (Dz.U. z 2019 r. poz. 676, 679 i 1694), 
mających trudności w integracji ze środowiskiem,  

6. osób z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie 
zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2018 r. poz. 1878 oraz z 2019 r.poz. 730 i 1690),  
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7. osób bezdomnych w rozumieniu ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz.U. z 
2019 r. poz. 1507, 1622, 1690 i 1818),  

8. osób, które uzyskały w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy lub ochronę uzupełniającą, o 
których mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na 
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2019 r. poz. 1666),  

9. osób do 30. roku życia oraz po ukończeniu 50. roku życia, posiadających status osoby 
poszukującej pracy, bez zatrudnienia,  

10. osób będących członkami mniejszości znajdującej się w niekorzystnej sytuacji, w szczególności 
będących członkami mniejszości narodowych i etnicznych w rozumieniu ustawy z dnia 6 stycznia 
2005 r. o mniejszościach narodowych i etnicznych oraz o języku regionalnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 
823).  

 
W celu spełnienia kryterium niezbędne jest zatrudnienie:  
a) na podstawie umowy o pracę, w wymiarze minimum ¼ etatu na okres odpowiadający co najmniej 
okresowi realizacji zamówienia LUB  
b) na podstawie umowy cywilnoprawnej w wymiarze minimum 20 godzin (w odniesieniu do 
miesięcznego okresu zaangażowania) na okres odpowiadający co najmniej okresowi realizacji 
zamówienia (w wymiarze proporcjonalnym do okresu zaangażowania).  
 
Pod pojęciem zatrudnienia należy rozumieć zatrudnienie nowej osoby bezpośrednio do realizacji 
zamówienia, obecnie zatrudnionej, delegowanej. Zatrudnienie osoby zadeklarowanej przez Wykonawcę 
w ofercie powinno trwać przez cały okres realizacji zamówienia, z zastrzeżeniem, że zatrudnienie, o 
którym mowa powyżej, powinno nastąpić po złożeniu oferty, jednak nie później niż w terminie do 5 dni 
od dnia podpisania umowy na realizację zamówienia. W przypadku wygaśnięcia lub rozwiązania 
stosunku pracy lub rozwiązania umowy cywilnoprawnej przed zakończeniem okresu realizacji 
zamówienia, Wykonawca jest zobowiązany do zatrudnienia na to miejsce innej osoby, która będzie 
przynależeć do grupy osób defaworyzowanych określonych w treści kryterium, na pozostały okres 
realizacji zamówienia. Oferent otrzyma w ramach kryterium 20 pkt. za zaangażowanie 1 osoby do 
realizacji zamówienia, spełniającej warunki, o których mowa powyżej, lub 40 pkt za zaangażowanie 2 
osób do realizacji zamówienia spełniających warunki, o których mowa powyżej.  Ocena oferty w 
niniejszym kryterium dokonana zostanie na podstawie informacji zawartych w formularzu ofertowym. W 
przypadku braku w formularzu ofertowym deklaracji ze strony Oferenta, dotyczącej zatrudnienia osób 
spełniających warunki wskazane powyżej, Zamawiający nie przyzna Oferentowi punktów w tym 
kryterium. Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli spełniania przez Wykonawcę w/w warunku 
przez cały okres realizacji zamówienia. Stwierdzenie przez Zamawiającego braku spełnienia powyżej 
opisanych warunków może zostać uznane za naruszenie zapisów umowy w sprawie zamówienia 
publicznego oraz skutkować odpowiedzialnością Wykonawcy za w/w naruszenia postanowień zawartej 
umowy na podstawie odpowiednich zastrzeżeń umownych. 
W kryterium oceny ofert punktowane będzie zatrudnianie do realizacji zamówienia osób z grup 
zagrożonych wykluczeniem społecznym określonych powyżej. Jako realizację wymogu zatrudnienia do 
realizacji zamówienia osób z ww. grup, Zamawiający dopuszcza również oddelegowanie do realizacji 
zamówienia osób zatrudnionych już u wykonawcy. Zamawiający dopuszcza zatrudnienie na podstawie 
stosunku pracy albo umowy cywilnoprawnej, w zależności od charakteru czynności, jakie będą 
wykonywały osoby z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym. 
Poszczególnym ofertom zostaną przyznane punkty za kryterium aspekt społeczny - zatrudnienie osób z 
grup zagrożonych wykluczeniem społecznym obliczone wg poniższego: 
zatrudnienie/oddelegowanie 1 osoby – 10 pkt. 
Zatrudnienie/oddelegowanie 2 osób – 20 pkt. 
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Kryterium : Doświadczenie w realizacji szkoleń dla Romów–20 %  
Pod pojęciem doświadczenie w realizacji szkoleń dla Romów  należy rozumieć potwierdzone w 
oświadczeniu doświadczenie Wykonawcy w prowadzeniu szkoleń dla społeczności romskiej wyrażone w 
latach. Punkty przyznawane za kryterium Doświadczenie w realizacji szkoleń dla Romów będą liczone wg 
następującego wzoru: 
D = (Dmin/D0) x 20 
gdzie: 
D – liczba punktów przyznana danej ofercie, 
Dmin – najkrótsze doświadczenie spośród ważnych ofert, 
D0 – doświadczenie badanej oferty. 
Maksymalna liczba punktów do uzyskania przez Wykonawcę w kryterium  Doświadczenie w realizacji 
szkoleń dla Romów wynosi 20pkt. 
 
INFORMACJE DOTYCZĄCE WALUT OBCYCH 
Zamawiający nie dopuszcza rozliczeń między Zamawiającym a Wykonawcą w walutach obcych, innych 
niż PLN. 
 
INFORMACJE DOTYCZĄCE WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY ORAZ OGŁOSZENIA WYNIKÓW 
1. Zamawiający sporządzi pisemny protokół z postępowania i wyboru najkorzystniejszej oferty; 
2. Informacja o wyborze oferty zostanie upubliczniona niezwłocznie po rozstrzygnięciu postępowania 

poprzez zamieszczenie informacji o rozstrzygnięciu postępowania na stronie internetowej 
www.bazakonkurencyjnosci.gov.pl; 

3. Zamawiający wybierze najkorzystniejszą ofertę, która uzyska najwyższą liczbę punktów  
w oparciu o ustalone powyżej kryteria i podpisze umowę z wybranym wykonawcą na realizację 
zamówienia; Zamawiający umowy kolejno  z Wykonawcami z listy rankingowej którzy złożyli 
najkorzystniejsze oferty.  

4. Informacje dotyczące procesu oceny oraz wyboru ofert nie zostaną ujawnione Wykonawcom lub 
innym osobom, niezaangażowanym oficjalnie w proces oceny i wyboru oferty. 

5. Jeżeli w wyniku przeprowadzenia niniejszego zaproszenia do składania ofert a do zamawiającego 
nie wpłynie żadna oferta, lub oferty, które wpłyną zostaną odrzucone, albo żaden wykonawca nie 
spełni warunków udziału w postępowaniu, zawarcie umowy w sprawie realizacji zamówienia z 
pominięciem zasady konkurencyjności jest możliwe, gdy pierwotne warunki zamówienia nie 
zostaną zmienione. 

 
Komunikacja w postępowaniu o udzielenie niniejszego zamówienia, w tym wymiana informacji między 
zamawiającym a wykonawcą oraz przekazywanie dokumentów i oświadczeń odbywa się pisemnie za 
pomocą Bazy Konkurencyjności (BK2021) – strony internetowej 
  https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/     
 
 
 

http://www.bazakonkurencyjnosci.gov.pl/
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

	Postępowanie prowadzone jest zgodnie z zasadą konkurencyjności, nie podlega przepisom ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo Zamówień Publicznych (Dz.U.2024 poz. 1320t.j.)

