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Warszawa, dn. 18.04.2025 r. 

ZAPYTANIE OFERTOWE Nr 1/1.12 
 
w sprawie wyboru Wykonawców do opracowania 12 podręczników szkoleniowych dla 
uczestniczek/uczestników kursów, w związku z realizacją projektu Wsparcie kształcenia pielęgniarek, 
pielęgniarzy i położnych w Polsce, w ramach Działania 01.12 Programu Fundusze Europejskie dla 
Rozwoju Społecznego 2021-2027 (FERS) współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus, numer FERS.01.12-IP.07-0001/25. 
 
Postępowanie prowadzone jest zgodnie z „Zasadą konkurencyjności” poprzez:  

1. Umieszczenie zapytania na stronie https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl   
2. Zebranie i ocenę ofert; 
3. Wybór Wykonawców;  
4. Sporządzenie protokołu;  
5. Zamieszczenie informacji o wynikach zapytania na stronie 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl  
 

I. Dane Zamawiającego 

Naczelna Izba Pielęgniarek i Położnych 
ul. Pory 78 lok. 10 
02-757 Warszawa, NIP: 526-10-32-094 
 

II. Opis przedmiotu zamówienia 

1. Wspólny słownik zamówień CPV: 
 
92312212-0 Usługi przygotowania podręczników szkoleniowych 
     

2. Przedmiot zamówienia 

Przedmiotem zamówienia jest wybór Wykonawców do opracowania 12 podręczników szkoleniowych 
dla uczestniczek/uczestników kursów wraz z przeniesieniem autorskich praw majątkowych, w związku 
z realizacją projektu Wsparcie kształcenia pielęgniarek, pielęgniarzy i położnych w Polsce, w ramach 
Działania 01.12 Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 (FERS) 

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, numer FERS.01.12-IP.07-
0001/25. 
 
2.1 Tematyka podręcznika szkoleniowego. 
 
Podręczniki szkoleniowe będą opracowane zgodnie poniżej wskazanymi programami kursów, 
dostępnych na stronie internetowej Centrum Medycznego Kształcenia Podyplomowego: 
1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla pielęgniarek zatwierdzony przez Ministra Zdrowia w dniu 

7.12.2018 r. /kurs specjalistyczny 1/ 
Link do programu:  
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2020/10/Leczenie-ran-dla-pielegniarek-21.12.2018.pdf  
2. Kurs specjalistyczny Żywienie dojelitowe i pozajelitowe dla pielęgniarek  zatwierdzony przez 

Ministra Zdrowia w dniu 19.08.2015r. /kurs specjalistyczny 2/ 
Link do programu:  
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/03/Kurs-spec.-Zywienie-dojelitowe-i-
pozajelitowe.pdf  

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2020/10/Leczenie-ran-dla-pielegniarek-21.12.2018.pdf
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/03/Kurs-spec.-Zywienie-dojelitowe-i-pozajelitowe.pdf
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/03/Kurs-spec.-Zywienie-dojelitowe-i-pozajelitowe.pdf
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3. Kurs specjalistyczny Edukator w cukrzycy dla pielęgniarek i położnych zatwierdzony przez 
Ministra Zdrowia w dniu 19.08.2015 r. /kurs specjalistyczny 3/ 

Link do programu:  
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/03/Kurs-spec.-Edukator-w-cukrzycy.pdf  
4. Kurs specjalistyczny Terapia bólu przewlekłego u dorosłych dla pielęgniarek i położnych 

zatwierdzony przez Ministra Zdrowia w dniu 19.08.2015 r. /kurs specjalistyczny 4/ 
Link do programu:  
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2020/10/Terapia-bolu-przewleklego-u-doroslych.pdf  
5. Kurs specjalistyczny Opieka pielęgniarska nad chorymi dorosłymi w leczeniu systemowym 

nowotworów zatwierdzony przez Ministra Zdrowia w dniu 19.06.2013 r. /kurs specjalistyczny 5/ 
Link do programu:  
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/03/Kurs-spec.-Opieka-nad-chorymi-doroslymi-
%E2%80%93-nowotwory.pdf  
6. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla położnych zatwierdzony przez Ministra Zdrowia w dniu 

19.08.2015 r. /kurs specjalistyczny 6/ 
Link do programu:  
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2020/10/Leczenie-ran-dla-poloznych.pdf  
7. Kurs specjalistyczny Diagnostyka ultrasonograficzna w położnictwie i ginekologii dla położnych 

zatwierdzony przez Ministra Zdrowia w dniu 23.11.2022 r. /kurs specjalistyczny 7/ 
Link do programu:  
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/12/Program-kursu-Diagnostyka-
ultrasonograficzna-w-poloznictwie-i-ginekologii..pdf  
8. Kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielęgniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki dla 

pielęgniarek  zatwierdzony przez Ministra Zdrowia w dniu 19.08.2015 r. /kurs kwalifikacyjny 1/ 
Link do programu:  
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/11/Kurs-kwalifikacyjny-w-dz.-piel.-
anestezjologicznego-i-intensywnej-opieki.pdf  
9. Kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielęgniarstwa operacyjnego dla pielęgniarek zatwierdzony 

przez Ministra Zdrowia w dniu 19.08.2015 r. /kurs kwalifikacyjny 2/ 
Link do programu:  
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2020/10/Pielegniarstwo-operacyjne-dla-pielegniarek.pdf  
10. Kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielęgniarstwa opieki długoterminowej dla pielęgniarek 

zatwierdzony przez Ministra Zdrowia w dniu 19.08.2015 r. /kurs kwalifikacyjny 3/ 
Link do programu:  
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/03/Kurs-kwalifikacyjny-piel.-opieki-
dlugoterminowej.pdf  
11. Kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielęgniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki 

w położnictwie i ginekologii dla położnych zatwierdzony przez Ministra Zdrowia w dniu 
19.08.2015 r./kurs kwalifikacyjny 4/ 

Link do programu:  
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/03/Kurs-kwalifikacyjny-piel.-anestez.-intens.-op.-
pol.-gin..pdf  
12. Kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielęgniarstwa operacyjnego dla położnych zatwierdzony przez 

Ministra Zdrowia w dniu 19.08.2015 r. /kurs kwalifikacyjny 5/ 
Link do programu:  
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2020/10/Pielegniarstwo-operacyjne-dla-poloznych.pdf  

 
Tematyka każdego podręcznika szkoleniowego musi być opracowana zgodnie z aktualnym programem 
kursu zatwierdzonym przez Ministra Zdrowia.  
 
 
 

https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/03/Kurs-spec.-Edukator-w-cukrzycy.pdf
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2020/10/Terapia-bolu-przewleklego-u-doroslych.pdf
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/03/Kurs-spec.-Opieka-nad-chorymi-doroslymi-%E2%80%93-nowotwory.pdf
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/03/Kurs-spec.-Opieka-nad-chorymi-doroslymi-%E2%80%93-nowotwory.pdf
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2020/10/Leczenie-ran-dla-poloznych.pdf
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/12/Program-kursu-Diagnostyka-ultrasonograficzna-w-poloznictwie-i-ginekologii..pdf
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/12/Program-kursu-Diagnostyka-ultrasonograficzna-w-poloznictwie-i-ginekologii..pdf
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/11/Kurs-kwalifikacyjny-w-dz.-piel.-anestezjologicznego-i-intensywnej-opieki.pdf
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/11/Kurs-kwalifikacyjny-w-dz.-piel.-anestezjologicznego-i-intensywnej-opieki.pdf
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2020/10/Pielegniarstwo-operacyjne-dla-pielegniarek.pdf
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/03/Kurs-kwalifikacyjny-piel.-opieki-dlugoterminowej.pdf
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/03/Kurs-kwalifikacyjny-piel.-opieki-dlugoterminowej.pdf
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/03/Kurs-kwalifikacyjny-piel.-anestez.-intens.-op.-pol.-gin..pdf
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2022/03/Kurs-kwalifikacyjny-piel.-anestez.-intens.-op.-pol.-gin..pdf
https://ckppip.edu.pl/wp-content/uploads/2020/10/Pielegniarstwo-operacyjne-dla-poloznych.pdf
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2.2 Struktura podręcznika szkoleniowego. 
 

1) Format i objętość podręcznika 
• Podręcznik ma formę cyfrową i powinien być zapisany w programie Word for Windows. 
• Styl: standardowy, bez akapitów, specjalnych wyróżnień. 
• Dokument należy dostarczyć w formie elektronicznej na adres nipip@nipip.pl. 
• Minimalna liczba stron części merytorycznej: 30 (nie wliczając strony tytułowej, spisu treści, 

wykazu literatury). 
• Maksymalna liczba stron części merytorycznej: 70. 
• Format A4, czcionka 12, interlinia 1,5 

2) Format plików 
• Plik podstawowy: DOCX (Word for Windows). 
• Grafiki i zdjęcia: 

o Przesyłane w osobnym pliku w formacie TIF, JPG o rozdzielczości 300 dpi. 
o Każda ilustracja, schemat, tabela czy diagram musi posiadać podpis oraz wskazanie 

źródła i autora. 
3) Struktura dokumentu 

Każdy podręcznik powinien zawierać: 
• Stronę tytułową (tytuł pracy, imię i nazwisko autora, tytuł naukowy, stanowisko, miejsce 

pracy). 
• Spis treści. 
• Cel kształcenia z programu kursu. 
• Plan nauczania z programu kursu. 
• Zawartość merytoryczna – odzwierciedlająca efekty uczenia się i treści kształcenia zawarte w 

modułach programu kursu. 
• Działania niezbędne do wykorzystania w praktyce nabytej wiedzy i umiejętności. 
• Podstawowe uwarunkowania realizacji tych działań i odniesienie do aktualnych regulacji 

prawnych. 
• Rysunki, tabele, schematy, zdjęcia – ułatwiające przyswojenie wiedzy. 
• Pytania kontrolne – umożliwiające sprawdzenie przyswojonej wiedzy po każdej części 

podręcznika. 
• Wykaz literatury – uaktualniony na podstawie aktualnej wiedzy. 
• Wykaz świadczeń zdrowotnych z programu kursu, do których pielęgniarka będzie uprawniona 

po ukończeniu kursu specjalistycznego. 
• Piśmiennictwo. 

4) Zasady cytowania i przypisy 
• Wszelkie cytowania należy umieszczać w przypisach dolnych, podając odwołania do autora, 

tytułu oraz numerów stron publikacji. 
5) Recenzja i finalizacja 

Poprawność opracowanego podręcznika szkoleniowego będzie potwierdzona przez 
Recenzenta/Recenzentów.  Recenzentami będą eksperci w danej dziedzinie, zgodnie z tematyką 
podręcznika szkoleniowego 

 
Zadania Recenzentów:  

a. Ocena merytoryczna podręcznika: 
• zgodność treści z aktualnym stanem wiedzy  
• prawidłowość i rzetelność zawartych informacji  
• zgodność z wymaganiami danego programu kursu 
• logiczne uporządkowanie treści podręcznika  
• dostosowanie podręcznika do poziomu i potrzeb odbiorców 
b. Analiza zgodności podręcznika z wymaganiami wskazanymi w pkt. 2.2 Struktura podręcznika 
szkoleniowego 
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Przebieg recenzji: 

• sporządzenie przez Recenzenta/Recenzentów recenzji i szczegółowego raportu z oceną 
podręcznika  

• analiza raportu przez Autora 

• w razie potrzeby - wprowadzenie poprawek w terminie do 14 dni od otrzymania raportu, 
możliwe są konsultacje Autora z Recenzentem/Recenzentami  

• akceptacja treści podręcznika lub ponowna recenzja 
 

Wszelkie zmiany po recenzji muszą zostać wprowadzone przed ostatecznym składem. 
 
Jeżeli po dwukrotnym sporządzeniu raportu podręcznik nie uzyska pozytywnej recenzji, Zamawiający 
może odmówić Wykonawcy wypłaty wynagrodzenia.  
 

6) Dodatkowe informacje. 

• Podręcznik należy dostarczyć w formie elektronicznej na adres nipip@nipip.pl  

• Przesłany materiał nie może być nigdzie wcześniej publikowany. 
 
2.3 Autorzy podręcznika szkoleniowego. 
 
Zadania autorów podręcznika: opracowanie treści podręcznika szkoleniowego, zgodnie wytycznymi 
zawartymi w pkt. 2.1 i 2.2. 
 
Kwalifikacje zawodowe i wykształcenie autorów podręcznika szkoleniowego. 

lp. Tematyka podręcznika szkoleniowego, 
zgodnie z programem kursu 

Wymagania minimalne dla autora podręcznika 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1. Mgr pielęgniarstwa ze specjalizacją w dziedzinie 
pielęgniarstwa chirurgicznego, 
lub 
2. Mgr pielęgniarstwa z kursem specjalistycznym leczenia ran. 

2. Kurs specjalistyczny Żywienie dojelitowe 
i pozajelitowe dla pielęgniarek   

1. Mgr pielęgniarstwa ze specjalizacja w dziedzinie 
pielęgniarstwa chirurgicznego lub onkologicznego, 
lub 
2. Mgr pielęgniarstwa z kursem specjalistycznym w dziedzinie 
żywienia dojelitowego i pozajelitowego. 

3. Kurs specjalistyczny Edukator w cukrzycy dla 
pielęgniarek i położnych 

Mgr pielęgniarstwa lub położnictwa z kursem specjalistycznym 
edukator w cukrzycy. 

4. Kurs specjalistyczny Terapia bólu 
przewlekłego u dorosłych dla pielęgniarek 
i położnych 

Mgr pielęgniarstwa lub mgr położnictwa z kursem 
specjalistycznym terapia bólu przewlekłego u dorosłych. 

5. Kurs specjalistyczny Opieka pielęgniarska nad 
chorymi dorosłymi w leczeniu systemowym 
nowotworów 

Mgr pielęgniarstwa lub mgr położnictwa. 

6. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
położnych 

1. Mgr pielęgniarstwa ze specjalizacją w dziedzinie 
pielęgniarstwa chirurgicznego, 
lub 
2. Mgr pielęgniarstwa z kursem specjalistycznym leczenia ran, 
lub 
3. Mgr położnictwa z kursem specjalistycznym leczenia ran. 

7. Kurs specjalistyczny Diagnostyka 
ultrasonograficzna w położnictwie 
i ginekologii dla położnych 

1. Mgr położnictwa ze specjalizacją w dziedzinie 
pielęgniarstwa ginekologiczno-położniczego, 
lub  
2. Lek. specjalista w dziedzinie położnictwa  
i ginekologii lub radiologii. 

mailto:nipip@nipip.pl
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8. Kurs kwalifikacyjny w dziedzinie 
pielęgniarstwa anestezjologicznego 
i intensywnej opieki dla pielęgniarek   

Mgr pielęgniarstwa ze specjalizacja w dziedzinie 
pielęgniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki  

9. Kurs kwalifikacyjny w dziedzinie 
pielęgniarstwa operacyjnego dla pielęgniarek 

Mgr pielęgniarstwa ze specjalizacja w dziedzinie 
pielęgniarstwa operacyjnego. 
 

10.  Kurs kwalifikacyjny w dziedzinie 
pielęgniarstwa opieki długoterminowej dla 
pielęgniarek 

Mgr pielęgniarstwa ze specjalizacja w dziedzinie 
pielęgniarstwa opieki długoterminowej. 

11. Kurs kwalifikacyjny w dziedzinie 
pielęgniarstwa anestezjologicznego 
i intensywnej opieki w położnictwie 
i ginekologii dla położnych 

1. Mgr położnictwa z kursem kwalifikacyjnym  w dziedzinie 
pielęgniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki, 
lub 
2. Mgr pielęgniarstwa ze specjalizacją w dziedzinie 
pielęgniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki. 

12. Kurs kwalifikacyjny w dziedzinie 
pielęgniarstwa operacyjnego dla położnych 

1. Mgr położnictwa z kursem kwalifikacyjnym  
w dziedzinie pielęgniarstwa operacyjnego, 
lub  
2. Mgr pielęgniarstwa ze specjalizacja w dziedzinie 
pielęgniarstwa operacyjnego. 

 
2.4 Autorskie prawa majątkowe. 
Podręcznik szkoleniowy („Utwór”) będzie wolny od wad fizycznych i prawnych, a Wykonawcy, 
najpóźniej w dniu ustalenia Utworu będą przysługiwać  wyłączne majątkowe prawa autorskie do 
Utworu oraz poszczególnych jego elementów, jak również prawa zależne w zakresie koniecznym do 
przeniesienia tych praw na Zamawiającego, a prawa te nie będą  w żaden sposób ograniczone. Nadto 
Rozporządzenie i korzystanie przez Zamawiającego z Utworów w zakresie określonym niniejszą umową 
nie narusza cudzych praw, w szczególności takich jak dobra osobiste, prawa własności intelektualnej, 
prawa autorskie.  
 
W ramach wynagrodzenia Wykonawca przeniesie na Zamawiającego autorskie prawa majątkowe do 
podręcznika szkoleniowego na następujących polach eksploatacji: 

 
1) trwałe lub czasowe utrwalanie lub zwielokrotnianie w całości lub w części, jakimikolwiek 

środkami i w jakiejkolwiek formie, niezależnie od formatu, systemu lub standardu, w tym 
techniką drukarską, techniką reprograficzną, zapisu magnetycznego, techniką cyfrową lub 
poprzez wprowadzanie do pamięci komputera lub innego urządzenia, nośników 
komputerowych lub innych nośników zapisów i pamięci oraz trwałe lub czasowe utrwalanie 
lub zwielokrotnianie takich zapisów, włączając w to sporządzanie ich kopii w nieograniczonej 
liczbie oraz dowolne korzystanie i rozporządzanie tymi kopiami; 

2) rozpowszechnianie w dowolny sposób, w szczególności publiczne wyświetlanie, publiczne 
odtwarzanie, a także publiczne udostępnianie Utworów w ten sposób, aby każdy mógł mieć do 
nich dostęp w miejscu i czasie przez siebie wybranym, w tym rozpowszechnianie w sieci 
teleinformatycznej, rozpowszechnianie w sieci Internet oraz w sieciach zamkniętych; 

3) wprowadzenie do obrotu, użyczenie lub najem oryginału lub egzemplarzy, 
4) publiczne wykonanie, wystawienie, wyświetlenie, odtworzenie, nadanie, emitowanie, 

reemitowanie oryginału lub egzemplarzy; 
5) prawo do wykorzystywania utworu do celów marketingowych lub promocji  

a także dla celów edukacyjnych lub szkoleniowych. 
 
Wykonawca przeniesie na Zamawiającego prawo do wykonywania praw zależnych do podręcznika 
szkoleniowego, obejmujące w szczególności prawo do dokonywania przez Zamawiającego lub osoby 
przez niego upoważnione ich opracowania lub modyfikacji, w szczególności w zakresie  tworzenia 
nowych wersji, adaptacji, tłumaczenia, uaktualnienia, przystosowania, zmiany układu tekstu oraz 
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grafik, zmiany kolorystyki, zmiany wielkości i rodzaju czcionki lub jakiekolwiek inne zmiany, a także 
prawo do rozporządzania opracowaniami i korzystania z nich na polach eksploatacji określonych 
powyżej oraz udostępnianie,  zbywanie praw zależnych lub upoważnianie do korzystania z nich przez 
osoby trzecie. 
 

3. Części zamówienia. 
Zamawiający dopuszcza składanie ofert częściowych. Jedną część zamówienia stanowi opracowanie 
podręcznika szkoleniowego dla jednego kursu specjalistycznego lub kwalifikacyjnego spośród kursów 
wskazanych w pkt. 2.1.   
 
Wykonawca składa ofertę na jedną lub więcej dowolnie wybranych przez siebie części zamówienia. 
 
Oferty nie zawierające pełnego zakresu przedmiotu zamówienia określonego dla jednej części zostaną 
odrzucone. 
 
Wszystkie osoby wskazane przez Wykonawcę do realizacji części zamówienia muszą spełniać kryteria 
kwalifikacji i wykształcenia odpowiednie dla wybranej części, zgodnie z pkt. 2.3. 
 
Nie dopuszcza się składania ofert wariantowych. 
 

III. Warunki zmiany umowy 
1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany istotnych postanowień zawartej umowy (wzór umowy 

z Wykonawcą stanowi załącznik nr 6a i 6b do zapytania ofertowego) w stosunku do treści oferty 
na podstawie, której dokonano wyboru Wykonawcy, o ile zmiany te wynikły z okoliczności, 
których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. Zmiany mogą dotyczyć terminu 
obowiązywania umowy, terminów realizacji oraz wynagrodzenia i mogą zostać dokonane 
w następujących przypadkach:  
a. wystąpienia siły wyższej czyli niezależnego od stron zdarzenia, którego strony nie mogły 

przewidzieć i któremu nie mogły zapobiec, ani któremu nie mogą przeciwdziałać, a które 
uniemożliwia Wykonawcy wykonanie w części lub w całości jego zobowiązań umownych, 
z tym, że ze względu na charakter, rodzaj, sposób wykonywania przedmiotu Umowy oraz czas 
zawarcia  niniejszej Umowy Strony ustalają, że siły wyższej nie stanowi stan epidemii ani stan 
zagrożenia epidemicznego ogłoszony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej; 

b. zmiany przepisów prawa powszechnie obowiązującego w zakresie istotnie wpływającym na 
realizację przedmiotu umowy; 

c. wydania decyzji, opinii lub innego aktu administracyjnego przez organ administracji 
publicznej, która w istotny sposób wpłynie na realizację przedmiotu umowy w zakresie 
terminu realizacji danej części zamówienia; 

d. zmiana w zakresie wynagrodzenia Wykonawcy - w przypadku zmiany stawki podatku od 
towarów i usług, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania przedmiotu umowy 
przez Wykonawcę. 

2. O konieczności dokonania zmiany strona wnosząca o dokonanie zmiany zawiadomi drugą stronę  
z co najmniej 14 dniowym wyprzedzeniem. Wniosek o zmianę umowy pochodzący od Wykonawcy 
musi zawierać uzasadnienie oraz udokumentowanie okoliczności, na które powołuje się 
Wykonawca. 

3. Zamawiający przewiduje możliwość zlecenia przez Wykonawcę innej osobie wykonywania usługi 
będące przedmiotem niniejszego zapytania, jeżeli wystąpią okoliczności uniemożliwiające 
realizację zamówienia, a których nie można było wcześniej przewidzieć, w szczególności:   

– choroba osoby realizującej usługę, 
- szczególna sytuacja zawodowa osoby realizującej usługę (w szczególności wyjazd służbowy, 
przeniesienie na inną placówkę, zmiana zakresu obowiązków i/lub godzin pracy u obecnego 
pracodawcy),  
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- szczególna sytuacja rodzinna osoby realizującej usługę (w szczególności np. opieka nad osobą 
zależną).  

Osoba, której Wykonawca zlecił wykonanie usługi musi spełniać warunki określone w części II pkt. 
2.5 niniejszego zapytania ofertowego, a także posiadać doświadczenie umożliwiające uzyskanie 
co najmniej takiej samej liczby punktów w kryterium dodatkowym, jaką uzyskał Wykonawca 
podczas postępowania ofertowego. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do udzielenia Wykonawcy realizacji dodatkowych usług, 
nieobjętych zamówieniem podstawowym, o ile stały się niezbędne i zostały spełnione łącznie 
następujące warunki: 

a. zmiana Wykonawcy nie może zostać dokonana z powodów ekonomicznych lub 
technicznych, w szczególności dotyczących zamienności lub interoperacyjności 
usług zamówionych w ramach zamówienia podstawowego, 

b. zmiana Wykonawcy spowodowałaby istotną niedogodność lub znaczne 
zwiększenie kosztów dla zamawiającego, 

c. wartość każdej kolejnej zmiany nie przekracza 50% wartości zamówienia określonej 
pierwotnie w umowie. 

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dokonania zmian w umowie, o ile zmiana nie prowadzi do 
zmiany charakteru umowy i zostały spełnione łącznie następujące warunki: 

a. konieczność zmiany umowy spowodowana jest okolicznościami, których zamawiający, 
działając z należytą starannością, nie mógł przewidzieć,  

b. wartość zmiany nie przekracza 50% wartości zamówienia określonej pierwotnie 
w umowie. 

6. Wykonawcę może zastąpić nowy wykonawca: 
a. w wyniku sukcesji, wstępując w prawa i obowiązki Wykonawcy, w następstwie przejęcia, 

połączenia, podziału, przekształcenia, upadłości, restrukturyzacji, dziedziczenia lub 
nabycia Wykonawcy lub jego przedsiębiorstwa, o ile nowy wykonawca spełnia warunki 
udziału w postępowaniu oraz nie pociąga to za sobą innych istotnych zmian umowy, 
a także nie ma na celu uniknięcia stosowania zasady konkurencyjności, lub 

b. w wyniku przejęcia przez Zamawiającego zobowiązań Wykonawcy względem jego 
podwykonawców – w przypadku zmiany podwykonawcy, Zamawiający może zawrzeć 
umowę z nowym podwykonawcą bez zmiany warunków realizacji zamówienia 
z uwzględnieniem dokonanych płatności z tytułu dotychczas zrealizowanych prac. 

7. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany umowy, o ile zmiana nie prowadzi do zmiany 
charakteru umowy a łączna wartość zmian jest mniejsza niż 140 000 EUR i jednocześnie jest 
mniejsza od 10% wartości zamówienia określonej pierwotnie w umowie. 

8. Zamawiający przewiduje możliwość udzielenia Wykonawcy wybranemu w wyniku 
rozstrzygnięcia niniejszego zapytania, zamówienia na usługi podobne tj. zamówienia, którego 
przedmiotem będzie wybór wykonawcy do opracowania podręcznika szkoleniowego do kursu 
specjalistycznego lub kursu kwalifikacyjnego dla pielęgniarek lub położnych. 

9. Zamawiający zastrzega, że zwiększenie lub zmniejszenie zakresu zamówienia nie stanowi  
podstawy do  roszczeń Wykonawcy. 

10. Zmiany w umowie, o których mowa w ust. 1-8 mogą zostać dokonane wyłącznie, jeżeli nie naruszy 
to przepisów prawa powszechnie obowiązującego oraz wytycznych kwalifikowalności wydatków 
na lata 2021-2027 wydanych przez Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej podstawie art. 5 ust. 
1 pkt 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków 
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027. 

 
IV. Wymagania i obowiązki wobec Wykonawcy. 

1. Wykonawca zobligowany jest wskazać z imienia i nazwiska Autora/Autorów powołanych przez 
Wykonawcę do opracowania podręcznika szkoleniowego. Wszystkie osoby wskazane przez 
Wykonawcę do realizacji części zamówienia muszą spełniać kryteria kwalifikacji i wykształcenia 
odpowiednie dla wybranej części, zgodnie z pkt. 2.3. Oferty na części zamówienia, dla których to 
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wymaganie nie będzie spełnione, zostaną odrzucone (w zakresie tej części zamówienia, w 
odniesieniu do której wymaganie nie zostało spełnione). 

2. Wykonawca ponosi wszelkie koszty związane z realizacją usługi. 
3. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy z Wykonawcą w całości lub w części 

w trybie natychmiastowym z zachowaniem prawa do naliczania kar umownych, określonych w §8 
Umowy w przypadku, gdy: 

a) Wykonawca nie przystąpi do realizacji przedmiotu zamówienia w terminie 7 dni od dnia 
zawarcia Umowy; za przystąpienie do realizacji umowy uznaje się przedstawienie 
Zamawiającemu w ciągu 7 dni od zawarcia Umowy harmonogramu pracy nad realizacją 
zamówienia z podziałem na etapy; 

b) Jakakolwiek część przedmiotu zamówienia będzie naruszać prawa innych osób, w tym 
w szczególności dobra osobiste, prawa własności intelektualnej, prawa autorskie; 

c) Wykonawca będzie opóźniał się w wykonaniu przedmiotu Umowy o co najmniej 7 dni. 
4. Odstąpienie od Umowy jest możliwe w ciągu 30 dni od dowiedzenia się o wystąpieniu przyczyny 

uzasadniającej odstąpienie od Umowy. Odstąpienie od Umowy nie wymaga uprzedniego 
zawiadomienia Wykonawcy. 

5. W przypadku odstąpienia od Umowy Zamawiający nie traci prawa do żądania należnych kar 
umownych i odszkodowań. 

6. W razie odstąpienia od Umowy Wykonawca niezwłocznie i w obecności przedstawicieli 
Zamawiającego sporządza sprawozdanie o etapie realizacji przedmiotu Umowy.  

7. Odstąpienie od Umowy musi nastąpić w formie pisemnej.  
8. Szczegółowy zakres tematyczny i sposób opracowania podręczników szkoleniowych są określone 

w programach kursów specjalistycznych i kwalifikacyjnych zgodnie z pkt. 2.1 i 2.2 Zapytania 
ofertowego. 

9. Szczegółowe wymagania dotyczące Autorów powołanych przez Wykonawcę do opracowania 
podręczników szkoleniowych są określone w pkt. 2.3 zapytania ofertowego. 
 

V. Termin wykonania zamówienia  
Wykonawcy zobowiązani są zrealizować przedmiot zamówienia w terminie 60 dni od dnia zawarcia 
umowy.  
 

VI. Warunki udziału w postępowaniu. 
O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają poniższe warunki: 
 
1. Wykonawca akceptuje treść zapytania bez zastrzeżeń – złożenie oferty jest uważane za akceptację 

treści zapytania. 
2. Wykonawca posiada niezbędną wiedzę i doświadczenie opisane w pkt. 2.3 niniejszego zapytania. 
3. Wykonawca znajduje się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie 

zamówienia (oświadczenie – załacznik nr 1). 
4. Wykonawca nie zalega z opłacaniem podatków oraz opłacaniem składek na ubezpieczenie 

zdrowotne i społeczne (nie dotyczy osób fizycznych nie prowadzących działalności gospodarczej; 
oświadczenie – załacznik nr 1).) 

5. W stosunku do Wykonawcy nie otwarto likwidacji, nie ogłoszono upadłości, aktywami 
Wykonawcy nie zarządza likwidator lub sąd, Wykonawca nie zawarł układu z wierzycielami,  
działalność gospodarcza Wykonawcy nie jest zawieszona ani nie znajduje się on w innej tego 
rodzaju sytuacji wynikającej z podobnej procedury przewidzianej w przepisach miejsca wszczęcia 
tej procedury (oświadczenie – załacznik nr 1). 

6. Wykonawca nie jest ukarany karą zakazu dostępu do środków publicznych (oświadczenie – 
załacznik nr 1). 
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7. Wykonawca nie był karany za przestępstwa umyślne oraz nie toczy się wobec nich takie 
postępowanie (oświadczenie – załacznik nr 1)1.  

8. Wykonawca nie jest powiązany kapitałowo lub osobowo z Zamawiającym (oświadczenie - 
załącznik 3). 

9. Wykonawca nie podlega wykluczeniu z postępowania na podstawie na podstawie art. 7 ust. 1 
ustawy z dnia 13 kwietnia 2022r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania 
wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (tekst jedn. 
Dz.U.2024, poz.507); (oświadczenie – załącznik nr 4). 

10. Postępowanie jest prowadzone jest z poszanowaniem zasad horyzontalnych, tym samym 
składając ofertę potwierdzam/my, że została ona przygotowana w poszanowaniu dla zasad 
horyzontalnych oraz w przypadku wyboru oferty realizacja zamówienia nastąpi z poszanowaniem 
tych zasad tj.  
a) zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami 
z uwzględnieniem spełnienia wymagań określonych dostępności dla polityki spójności 2021-2027, 
stanowiących załącznik nr 2 do Wytycznych dotyczących zasad równościowych  
b) zasady równości kobiet i mężczyzn;  
c) zasady zrównoważonego rozwoju;  
d) zasady ,,nie czyń poważnych szkód” (DNSH - Do Not Significant Harm) oraz z przestrzeganiem 
Karty Praw Podstawowych Unii Europejskiej (KPP) oraz Konwencji ONZ o Prawach Osób 
Niepełnosprawnych (KPON). 

 
Spełnianie warunków udziału w postępowaniu oceniane będzie na zasadzie „spełnia/nie spełnia” – na 
podstawie złożonych wraz z ofertą oświadczeń i dokumentów Wykonawcy 
 
Wykonawca jest zobowiązany do załączenia do umowy dokumentacji potwierdzającej wykształcenie 
i doświadczenie osób wskazanych przez Wykonawcę do pełnienia funkcji Autora podręcznika 
szkoleniowego, w tym zwłaszcza, dyplomy, certyfikaty, referencje. Zamawiający może zwrócić się do 
Wykonawcy o wyjaśnienie treści oferty w wyznaczonym terminie. W przypadku stwierdzenia 
niezgodności złożonej dokumentacji z oświadczeniem osoby wskazanej do pełnienia funkcji Autora 
podręcznika szkoleniowego (załącznik 2 do zapytania ofertowego) oferta Wykonawcy ulega 
odrzuceniu. 
 

VII. Przygotowanie oferty 
1. Wymagania podstawowe. 

a) oferta oraz wszelkie załączniki muszą być podpisane przez Wykonawcę osobiście lub przez 
osoby upoważnione do reprezentowania Wykonawcy; 

b) w przypadku, gdy oferta i załączniki nie są podpisywane przez Wykonawcę osobiście, 
upoważnienie osób podpisujących ofertę i załączniki musi bezpośrednio wynikać 
z dokumentów dołączonych do oferty; jeżeli upoważnienie takie nie wynika wprost 
z dokumentu stwierdzającego status prawny Wykonawcy (odpisu z właściwego rejestru 
lub zaświadczenia o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej) to do oferty należy 
dołączyć oryginał lub poświadczoną kopię stosownego pełnomocnictwa wystawionego 
przez osoby do tego upoważnione; 

c) wzory dokumentów dołączonych do niniejszego zapytania powinny zostać wypełnione przez 
Wykonawcę i dołączone do oferty lub przygotowane przez Wykonawcę w formie zgodnej 
z niniejszym zapytaniem; 

d) Wykonawca ponosi wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty; 
e) cena jednostkowa podana w ofercie nie podlega zmianom przez cały okres trwania umowy; 
f) podana cena jest ceną brutto, co oznacza że zawiera wszelkie podatki i ewentualne koszty 

ZUS  

 
1 w przypadku Konsorcjum składają wszyscy członkowie Konsorcjum. 
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g) cenę należy podać w PLN, z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. 
2. Wartość oferty. 

Wartość oferty stanowi koszt brutto za opracowanie treści podręcznika szkoleniowego dla 
wybranych przez Wykonawcę części zamówienia. 

3. Złożona oferta powinna zawierać: 
a) nazwę Wykonawcy 
b) adres Wykonawcy 
c) wartość oferty 
d) datę wystawienia oferty 
e) termin ważności oferty – minimum 30 dni od dnia zakończenia składania ofert 

Oferta powinna ponadto zawierać także inne informacje niezbędne do jej oceny z punktu widzenia 
kryteriów dostępu i kryteriów punktowych wskazanych w Zapytaniu. 
4. Oferta musi być złożona wg wzoru na formularzu ofertowym – Załącznik nr: 1. 
5. Nie dopuszcza się składania ofert wariantowych. Oferty nie zawierające pełnego zakresu 

przedmiotu zamówienia określonego dla jednej części zostaną odrzucone. 
 

VIII. Sposób  złożenia oferty. 
1. Ofertę należy obowiązkowo złożyć poprzez Bazę Konkurencyjności 

(https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/) Oferty złożone w innej formie (np. 
pocztą tradycyjną, kurierem lub osobiście) zostaną odrzucone. Dokumenty wchodzące w skład 
oferty mogą być przedstawiane w formie oryginałów lub poświadczonych przez Wykonawcę za 
zgodność z oryginałem kopii.  
Oryginały i kopie dokumentów powinny być opatrzone przez Wykonawcę kwalifikowanym 
podpisem elektronicznym lub podpisem zaufanym lub podpisem osobistym. Zamawiający 
dopuszcza podpisanie oferty, załączników oraz innych dokumentów podpisem własnoręcznym 
Wykonawcy lub osób przez niego upoważnionych. W takim przypadku Wykonawca składa ofertę 
wraz z załącznikami w formie cyfrowo odwzorowanych kopii tych dokumentów (skanów), zgodnie 
z zasadami określonymi w pkt 1. 
W przypadku wyboru oferty, Wykonawca, który złożył dokumenty w tej formie, zobowiązany jest 
do dostarczenia Zamawiającemu oryginału oferty wraz z załącznikami lub ich kopii 
poświadczonych za zgodność z oryginałem – najpóźniej w terminie 3 dni od daty publikacji 
informacji o wyborze oferty. Niedopełnienie tego obowiązku skutkować będzie odrzuceniem 
oferty. 

2. Oferta powinna być opatrzona podpisem Wykonawcy lub osób upoważnionych do działania 
w imieniu Wykonawcy oraz posiadać datę sporządzenia. Załączniki przygotowane przez 
Wykonawcę powinny być podpisane we wskazanych miejscach. 

3. Zamawiający może żądać przedstawienia oryginału lub notarialnie poświadczonej kopii 
dokumentu w sytuacji, gdy złożona przez Wykonawcę kserokopia dokumentu jest nieczytelna lub 
budzi uzasadnione wątpliwości, co do jej prawdziwości. 

4. Oferta powinna przedstawiać cenę brutto za realizację wybranej/wybranych części zamówienia, 
osobno dla każdej części. 

5. Wykonawcy mogą wspólnie ubiegać się o udzielenie zamówienia. Podmioty występujące wspólnie 
(spółka cywilna, konsorcjum osób fizycznych itp.) ponoszą solidarną odpowiedzialność za 
niewykonanie lub nienależyte wykonanie zamówienia. Wówczas taki Wykonawca ustanawiają 
pełnomocnika/lidera konsorcjum do reprezentowania ich w postępowaniu o udzielenie 
zamówienia i zawarcia umowy w sprawie zamówienia. 

 
IX. Elementy oferty. 

1. Załącznik nr 1: Formularz oferty;  
2. Załącznik nr 2 Oświadczenie osoby/osób wskazanej/wskazanych do pełnienia funkcji 

Autora/Autorów podręcznika szkoleniowego (załącznik należy wypełnić dla oddzielnie każdej 
wskazanej osoby); 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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3. Załacznik nr 3: Oświadczenie Wykonawcy o braku powiązań kapitałowych i osobowych 
z Zamawiającym. 

4. Załącznik nr 4: Oświadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z nowych przesłanek tzw. podmiotów 
rosyjskich. 

5. Dokument stwierdzający status prawny Wykonawcy (odpis z właściwego rejestru 
lub zaświadczenia o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej – jeśli dotyczy). 

6. Pełnomocnictwo do reprezentowania Wykonawcy – jeśli upoważnienie do reprezentowania 
podmiotu nie wynika wprost z dokumentu określającego jego status prawny. 

7. Załacznik nr 5: Umowa konsorcjum – jeżeli dotyczy. 
Zamawiający zastrzega sobie prawo do wezwania Wykonawcy do dostarczenia przed podpisaniem 
umowy CV i dokumentów (oryginały lub kopie potwierdzone za zgodność z oryginałem) 
potwierdzających kwalifikacje zawodowe wskazane w załączniku 2: Oświadczenie osoby wskazanej do 
pełnienia funkcji Autora podręcznika szkoleniowego. 
W przypadku wystapienia niezgodności pomiedzy danymi zawartymi w dokumentach złożonych 
w ramach oferty i w dokumentach dostarczonych przed podpisaniem umowy, Zamawiający może 
odstapić od podpisania umowy. 
 
Zapytanie ofertowe nr 1/1.12 wraz z załącznikami znajduje się w Bazie Konkurencyjności 
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/  
 

X. Złożenie oferty – termin i miejsce. 
1. Oferty należy składać do dnia 6.05.2025 r. do godziny 16.00 poprzez Bazę Konkurencyjności 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/. Oferty złożone w inny sposób (np. 
osobiście, poprzez e-mail, inne) nie będą rozpatrywane. 

2. O zachowaniu terminu złożenia oferty decyduje data złożenia oferty w Bazie Konkurencyjności. 
Oferty złożone po terminie nie będą rozpatrywane. 

3. Wykonawca może zmienić lub wycofać ofertę przed upływem terminu przesyłania ofert. 
4. Oferty należy składać wyłącznie na załączonym Formularzu oferty wraz z załącznikami. 
5. W toku badania i oceny ofert Zamawiający zastrzega sobie prawo do zażądania od Wykonawców 

ewentualnych wyjaśnień dotyczących treści złożonych ofert. 
 

XI. Ocena ofert 
Oferty zostaną ocenione przez Zamawiającego na podstawie poniższych kryteriów punktowych. 
 
Kryteria punktowe. 

Kryterium 
Maksymalna liczba punktów, 
jakie można otrzymać oferta za 
dane kryterium 

1. Cena oferty 20 pkt 

2. Kryterium merytoryczno/jakościowe 20 pkt 

 
Maksymalna liczba punktów 

 
40 pkt 

 
1. Zasady oceny kryterium "Cena oferty". 

 
W kryterium „cena oferty brutto” ocena zostanie dokonana przy zastosowaniu wzoru: 
 
                                                                       cena brutto najtańszej oferty 
LICZBA PRZYZNANYCH PUNKTÓW = ----------------------------------------------   x 20 
                                                                      cena brutto ocenianej oferty 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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Oferta najkorzystniejsza otrzyma w tym kryterium 20 punktów. 
Przez „cenę oferty” rozumie się „cenę brutto”. 
 

2. Zasady oceny kryterium merytoryczno-jakościowego. 
Kryterium merytoryczno-jakościowe dotyczy kwalifikacji zawodowych i doświadczenia 
Autora/Autorów wyznaczonych przez Wykonawcę do opracowania podręczników szkoleniowych.  
 
W kryterium merytoryczno/jakościowym nr 2 ocena zostanie dokonana przy zastosowaniu zasad 
zgodnie z poniższą tabelą: 

lp. Tematyka podręcznika szkoleniowego, 
zgodnie z programem kursu 

Kryterium merytoryczno-jakościowe 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1. Dr nauk medycznych lub dr. nauk o zdrowiu  ze specjalizacją 
w dziedzinie pielęgniarstwa chirurgicznego lub kursem 
specjalistycznym leczenia ran – 5pkt. 
2. Autor lub współautor książek i publikacji  w dziedzinie 
pielęgniarstwa chirurgicznego  lub leczenia ran – 10 pkt. 
3. Członek Towarzystwa/Stowarzyszenia Pielęgniarek 
Chirurgicznych lub Leczenia Ran – 5 pkt. 

2. Kurs specjalistyczny Żywienie dojelitowe 
i pozajelitowe dla pielęgniarek   

1. Dr nauk medycznych lub dr. nauk o zdrowiu ze specjalizacją 
w dziedzinie pielęgniarstwa chirurgicznego lub onkologicznego 
– 5pkt. 
2. Autor lub współautor książek i publikacji w dziedzinie 
pielęgniarstwa chirurgicznego  lub onkologicznego lub 
żywienia dojelitowego i pozajelitowego – 10 pkt. 
3. Członek Towarzystwa/Stowarzyszenia Pielęgniarek 
Chirurgicznych lub Onkologicznych lub Towarzystw  w 
obszarze Żywienia Dojelitowego i Pozajelitowego  
– 5 pkt. 

3. Kurs specjalistyczny Edukator w cukrzycy dla 
pielęgniarek i położnych 

1. Mgr pielęgniarstwa lub położnictwa  ze specjalizacją w 
dziedzinie pielęgniarstwa:  
- diabetologicznego lub 
- internistycznego lub 
- zachowawczego - 5 pkt. 
2. Dr nauk medycznych lub dr nauk o zdrowiu – 5pkt. 
3. Dr nauk medycznych lub dr nauk o zdrowiu ze specjalizacją 
w dziedzinie pielęgniarstwa:  
- diabetologicznego lub 
- internistycznego lub 
- zachowawczego – 5 pkt. 
4. Członek Towarzystwa/Stowarzyszenia w dziedzinie 
pielęgniarstwa: 
- diabetologicznego lub 
- internistycznego lub 
- zachowawczego – 5 pkt. 

4. Kurs specjalistyczny Terapia bólu 
przewlekłego u dorosłych dla pielęgniarek 
i położnych 

1. Mgr pielęgniarstwa ze specjalizacją w dziedzinie 
pielęgniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki lub 
opieki paliatywnej - 5 pkt. 
2. Dr nauk medycznych lub dr nauk o zdrowiu – 5pkt. 
3. Dr nauk medycznych lub dr nauk o zdrowiu ze specjalizacją 
w dziedzinie pielęgniarstwa anestezjologicznego i intensywnej 
opieki lub opieki paliatywnej – 5 pkt. 
4. Członek Towarzystwa/Stowarzyszenia w dziedzinie 
anestezjologii i intensywnej opieki lub opieki paliatywnej – 5 
pkt. 
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5. Kurs specjalistyczny Opieka pielęgniarska nad 
chorymi dorosłymi w leczeniu systemowym 
nowotworów 

1. Mgr pielęgniarstwa ze specjalizacją w dziedzinie 
pielęgniarstwa onkologicznego - 5 pkt. 
2. Dr nauk medycznych lub dr nauk o zdrowiu – 5pkt. 
3. Dr nauk medycznych lub dr nauk o zdrowiu  ze specjalizacją 
w dziedzinie pielęgniarstwa onkologicznego – 5 pkt. 
4. Członek Towarzystwa/Stowarzyszenia w dziedzinie 
Pielęgniarstwa Onkologicznego – 5 pkt. 

6. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
położnych 

1. Dr nauk medycznych lub dr nauk o zdrowiu  ze specjalizacją 
w dziedzinie pielęgniarstwa chirurgicznego lub kursem 
specjalistycznym leczenia ran – 5pkt. 
2. Autor lub współautor książek i publikacji  w dziedzinie 
pielęgniarstwa chirurgicznego  lub leczenia ran – 10 pkt. 
3. Członek Towarzystwa/Stowarzyszenia Pielęgniarek 
Chirurgicznych lub Leczenia Ran – 5 pkt. 

7. Kurs specjalistyczny Diagnostyka 
ultrasonograficzna w położnictwie 
i ginekologii dla położnych 

1. Dr nauk medycznych lub dr. nauk o zdrowiu ze specjalizacją 
w dziedzinie pielęgniarstwa położnictwa i ginekologii lub 
dr nauk medycznych w dziedzinie położnictwa  
i ginekologii lub radiologii – 5pkt. 
2. Autor lub współautor książek i publikacji w dziedzinie 
ultrasonografii – 10 pkt. 
3. Członek Towarzystwa/Stowarzyszenia Ultrasonograficznego 
– 5 pkt. 

8. Kurs kwalifikacyjny w dziedzinie 
pielęgniarstwa anestezjologicznego 
i intensywnej opieki dla pielęgniarek   

1. Dr nauk medycznych lub dr. nauk o zdrowiu ze specjalizacją 
w dziedzinie pielęgniarstwa anestezjologicznego i intensywnej 
opieki pielęgniarskiej – 5pkt. 
2. Autor lub współautor książek i publikacji w dziedzinie 
pielęgniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki 
pielęgniarskiej – 10 pkt. 
3. Członek Towarzystwa/Stowarzyszenia Pielęgniarek 
Anestezjologicznych – 5 pkt. 

9. Kurs kwalifikacyjny w dziedzinie 
pielęgniarstwa operacyjnego dla pielęgniarek 

1. Dr nauk medycznych lub dr. nauk o zdrowiu ze specjalizacją 
w dziedzinie pielęgniarstwa operacyjnego – 5pkt. 
2. Autor lub współautor książek i publikacji w dziedzinie 
pielęgniarstwa operacyjnego – 10 pkt. 
3. Członek Towarzystwa/Stowarzyszenia Pielęgniarek 
operacyjnych – 5 pkt. 

10.  Kurs kwalifikacyjny w dziedzinie 
pielęgniarstwa opieki długoterminowej dla 
pielęgniarek 

1. Dr nauk medycznych lub dr nauk o zdrowiu  ze specjalizacją 
w dziedzinie pielęgniarstwa opieki długoterminowej – 5pkt. 
2. Autor lub współautor książek i publikacji w dziedzinie 
pielęgniarstwa opieki długoterminowej  
– 10 pkt. 
3. Członek Towarzystwa/Stowarzyszenia Pielęgniarek Opieki 
Długoterminowej – 5 pkt. 

11. Kurs kwalifikacyjny w dziedzinie 
pielęgniarstwa anestezjologicznego 
i intensywnej opieki w położnictwie 
i ginekologii dla położnych 

1. Dr nauk medycznych lub dr. nauk o zdrowiu ze specjalizacją 
w dziedzinie pielęgniarstwa anestezjologicznego – 5pkt. 
2. Autor lub współautor książek i publikacji w dziedzinie 
pielęgniarstwa anestezjologicznego lub intensywnej opieki 
pielęgniarskiej – 10 pkt. 
3. Członek Towarzystwa/Stowarzyszenia Pielęgniarek 
Anestezjologicznych – 5 pkt. 

12. Kurs kwalifikacyjny w dziedzinie 
pielęgniarstwa operacyjnego dla położnych 

1. Dr nauk medycznych lub dr. nauk o zdrowiu ze specjalizacją 
w dziedzinie pielęgniarstwa operacyjnego – 5pkt. 
2. Autor lub współautor książek i publikacji w dziedzinie 
pielęgniarstwa operacyjnego – 10 pkt. 
3. Członek Towarzystwa/Stowarzyszenia Pielęgniarek 
Operacyjnych – 5 pkt. 
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Z tytułu niniejszego kryterium maksymalna liczba punktów dla jednej osoby w ramach jednej części 
zamówienia wynosi 20. 
 
Ocena zostanie dokonana na podstawie informacji zawartych w załączniku 2 do zapytania ofertowego. 
 
W przypadku wyznaczenia większej niż jedna liczby osób do realizacji tej samej części zamówienia, do 
obliczenia liczby przyznanych punktów będzie brana pod średnia arytmetyczna punktów uzyskanych 
przez wszystkie osoby wyznaczone przez Wykonawcę do realizacji danej części zamówienia.  
 
Ostateczna ocena zostanie dokonana przy zastosowaniu wzoru: 
 
                                                                  suma wszystkich uzyskanych punktów 
LICZBA PRZYZNANYCH PUNKTÓW = ----------------------------------------------  
                                                                               liczba wskazanych osób 
 
Liczba przyznanych punktów = (suma wszystkich punktów uzyskanych przez osoby wskazane przez 
Wykonawcę do pełnienia funkcji Autora podręcznika szkoleniowego)/ (liczba osób wskazanych przez 
Wykonawcę do pełnienia funkcji Autora podręcznika szkoleniowego). 
 

3. Ostateczna ocena punktowa oferty. 
 
Właściwa dla każdej oferty liczba punktów powstanie w wyniku zsumowania kryteriów punktowych  
uzyskanych z kryteria 1 i 2. 
 
Maksymalna ostateczna ocena punktowa oferty złożonej na jedną część zamówienia: 40 pkt. 
Liczba punktów wynikająca z działań matematycznych zostanie zaokrąglona do dwóch miejsc 
po przecinku. 
 
Oferty złożone na poszczególne części zamówienia będzą oceniane oddzielnie. 
 
Jeżeli nie będzie można dokonać wyboru oferty najkorzystniejszej ze względu na to, że dwie lub więcej 
ofert przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriów oceny ofert, Zamawiający przeprowadzi 
negocjacje z Wykonawcami. Po dokonaniu przez Zamawiającego weryfikacji złożonych ofert oraz po 
przyznaniu punktów Zamawiający sporządzi listę ofert z podziałem na poszczególne części zamówienia, 
zawierającą informację o Wykonawcach, którzy złożyli oferty, ze wskazaniem punktów przyznanych 
poszczególnym ofertom, w porządku malejącym. 
 
W toku badania i oceny ofert Zamawiający może żądać od Wykonawców wyjaśnień dotyczących treści 
złożonej oferty.  
 
Zamawiający poprawi w ofercie oczywiste omyłki pisarskie oraz oczywiste omyłki rachunkowe, a także 
inne omyłki polegające na niezgodności oferty z zapytaniem ofertowym, niepowodujące istotnych 
zmian w treści oferty. 
 

XII. Informacje o wyborze oferty 
1. Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcom, których oferta jest najkorzystniejsza zgodnie 

z powyższymi kryteriami wyboru ofert. 
2. Wybór ofert zostanie zamieszczony na stronie internetowej 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ 
3. Zamawiającemu przysługuje prawo zamknięcia trybu niniejszego zapytania bez wybrania 

którejkolwiek z ofert. 
 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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XIII. Odrzucenie oferty 
Zamawiający odrzuci oferty, które:  
1. Zawierają treść niezgodną z treścią zapytania ofertowego, w tym w szczególności nie zawierają 

wszystkich wymaganych dokumentów i oświadczeń, są one niekompletne lub nie zawierają 
wszystkich wymaganych podpisów, 

2. Zostały złożone po terminie składania ofert, 
3. Zawierają rażąco niską cenę w stosunku przedmiotu zamówienia, 
4. Wykazują powiązania kapitałowe lub osobowe pomiędzy Wykonawcą a Zamawiającym, 
5. Są nieważne na podstawie odrębnych przepisów, 
6. Zostały złożone przez:  

1) Wykonawcę wymienionego w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 
i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisanego na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na 
listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy z dnia 13 
kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji 
na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (tekst jedn. Dz.U.2024, 
poz.507); 

2) Wykonawcę, którego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 
r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2023 r. poz. 
1124, 1285, 1723 i 1843) jest osoba wymieniona w wykazach określonych w rozporządzeniu 
765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisana na listę lub będąca takim beneficjentem 
rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile została wpisana na listę na podstawie decyzji w 
sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 
ustawy wskazanej w pkt 1 powyżej; 

3) Wykonawcę, którego jednostką dominującą w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2023 r. poz. 120, 295 i 1598) jest podmiot 
wymieniony w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 
albo wpisany na listę lub będący taką jednostką dominującą od dnia 24 lutego 2022 r., o ile 
został wpisany na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o 
zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy wskazanej w pkt 1 powyżej. 
(oświadczenie załącznik nr 4) 

 
XIV. Pozostałe postanowienia w zakresie postępowania 

1. Zamawiający może unieważnić postępowanie bez podania przyczyny. Unieważnienie 
postępowania może nastąpić w szczególności w przypadku: 
- stwierdzenia wady uniemożliwiającej zawarcie ważnej umowy, 
- jeżeli cena najkorzystniejszej oferty przewyższy kwotę, którą Zamawiający może przeznaczyć na 
sfinansowanie zamówienia, 
- zaistnienia innej ważnej przyczyny, która jest niezależna od Zamawiającego. 

2. Informacje o formalnościach, jakie powinny zostać dopełnione po wyborze oferty w celu zawarcia 
umowy w sprawie zamówienia zostaną przekazane Wykonawcy niezwłocznie po dokonaniu 
wyboru oferty. 

3. Umowa zostanie zawarta w terminie do 14 dni od zakończenia postępowania. Informacje 
o miejscu i terminie podpisania umowy Zamawiający przekaże Wykonawcom wybranym w wyniku 
niniejszego postępowania. 

4. Termin związania ofertą wynosi 30 dni. 
5. Nie przewiduje się procedury odwoławczej. 

 
XV. Informacja o możliwości udzielenia zamówienia uzupełniającego  

 
Zamawiający informuje, że przewiduje możliwość udzielenia zamówienia uzupełniającego, którego 
przedmiotem będzie opracowanie recenzji podręczników szkoleniowych wykonanych w ramach 
niniejszego zamówienia podstawowego. Zamówienie uzupełniające będzie miało charakter 
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merytorycznej weryfikacji opracowanych materiałów dydaktycznych i będzie stanowiło uzupełnienie 
realizowanego zakresu prac. 
 
Planowany termin udzielenia zamówienia uzupełniającego: maj 2025 r. 
 


