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NIEPUBLICZNE PRZEDSZKOLE SPECJALNE "ISKIERKA"
SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

UL Sliwowa 4

43-100 Tychy

ZAPYTANIE OFERTOWE nr 3

I. Przedmiot zapytania

W zwigzku z realizacja dofinansowanego w ramach dziatania 11.1.3 RPO WSL projektu
nr RPSL.11.01.03-24-0294/19 pn. Pomaluj nasz §wiat” zwracamy si¢ z prosbg o przedstawienie
oferty na zakup ustug: przeprowadzenia szkolen dla nauczycieli/ os6b wykonujacych ustugi dla
Niepublicznego Przedszkola Specjalnego ,,Iskierka” mieszczacego si¢ w Tychach przy ulicy
Sliwowej 4.

II.  Opis przedmiotu zaméwienia i minimalne wymagania (spelnienie wszystkich

jest wymagane):

Przedmiotem zamowienia jest ustuga przeprowadzenia szkolen z zakresu pedagogiki specjalne;j
dla nauczycieli/ os6b wykonujacych ustugi dla Niepublicznego Przedszkola Specjalnego
,Iskierka” mieszczacego si¢ w Tychach przy ulicy Sliwowej 4.

Przedmiot zamowienia obejmuje nastgpujace szkolenia:
1. Szkolenie Masaz Shantala — dzieci 1 niemowlat,
Szkolenie z zakresu Stymulacji Bazalnej 11 II stopnia
Szkolenie Wybidrczos¢ pokarmowa o podtozu sensomotorycznym
Szkolenie Metoda ruchu Rozwijajacego Weroniki Sherborne I stopien
Szkolenie Terapia Reki - 1 II stopien
Trening umiejetnosci spotecznych
[T modutowe szkolenie bazowe — Stosowana analiza Zachowania

A A

Szkolenie nr 1 - Szkolenie Masaz Shantala — dzieci i niemowlat,
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Szkolenie Masaz Shantala — dzieci 1 niemowlat - min.16 h dydaktycznych (2 dni), szkolenie
zostanie zlecone jako ustuga zewngtrzna, z realizatorem zostanie zawarta umowa
cywilnoprawna. Masaz ten stosowany jest u dzieci zdrowych, opoznionych w rozwoju
psychoruchowym i w usprawnieniu dzieci z mézgowym porazeniem dziecigcym. Poznaje si¢
podstawy masazu niemowlgcego 1 ¢wiczenia stymulujace prawidlowy rozwoj ruchowy
dziecka. Zamawiajagcy wymaga, aby po ukonczeniu kursu Wykonawca wystawil uczestnikom
szkolenia za§wiadczenie o ukonczeniu kursu ( zgodnie z wytycznymi MEN ).

Sposob przeprowadzenia szkolenia: szkolenie stacjonarne

Miejsce szkolenia

w siedzibie Zamawiajacego - NIEPUBLICZNE PRZEDSZKOLE SPECJALNE "ISKIERKA"
SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

Ul. Sliwowa 4

43-100 Tychy

Wykonawca zapewni: wyktadowce posiadajagcego wymagane kwalifikacje, materiaty
szkoleniowe oraz za$§wiadczenia o ukonczeniu poszczegdlnych kursach. Dodatkowo po
przeprowadzonych szkoleniach Wykonawca przedtozy dokumentacje potwierdzajaca
wykonanie ustugi szkoleniowej, w tym: listy obecnosci, program zajec.

Szkolenie nr 2 - Szkolenie z zakresu Stymulacji Bazalnej 1 i II stopnia
Celem szkolenia jest pobudzenie maksymalnego rozwoju osoby o gltebokim uposledzeniu,

proponujac liczne bodzce §rodowiskowe 1 doswiadczenia wielozmystowe, ktore utatwiajg
rozwoj $wiadomosci wlasnej egzystencji oraz pomagania osobie uposledzaniu wchodzenia w
kontakt z wltasnym ciatem i1 $wiatem zewnetrznym.

Szkolenie z zakresu Stymulacji Bazalnej I 1 II stopnia- min. 24 h dydaktyczne (3 dni),
szkolenie zostanie zlecone jako ustuga zewng¢trzna, z realizatorem zostanie zawarta umowa
cywilnoprawna.

Sposoéb przeprowadzenia szkolenia: szkolenie stacjonarne

Miejsce szkolenia:

w siedzibie Zamawiajacego - NIEPUBLICZNE PRZEDSZKOLE SPECJALNE "ISKIERKA"
SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

Ul. Sliwowa 4

43-100 Tychy

Wykonawca zapewni: wykladowce posiadajagcego wymagane kwalifikacje, materialy
szkoleniowe oraz zaswiadczenia o ukonczeniu poszczeg6lnych kursach. Dodatkowo po
przeprowadzonych szkoleniach Wykonawca przedtozy dokumentacje potwierdzajaca
wykonanie ustugi szkoleniowej, w tym: listy obecnos$ci, program zajec.

Szkolenie nr 3 - Szkolenie Wybidrczos¢ pokarmowa o podlozu sensomotorycznym
Celem szkolenia jest poznanie definicji i konsekwencji wybiorczosci pokarmowej w tym:

* Poznanie zwigzku miedzy do$wiadczeniami zdobytymi w trakcie positkow, a integracja
sensorycznag



» Zapoznanie si¢ komponentami wybiorczosci pokarmowej ze szczegodlnym uwzglednieniem
czynnikOw sensomotorycznych

* Poznanie sygnatéw sensorycznej awersji pokarmowe;j

» Zaznajomienie si¢ z charakterystyka sensorycznej awersji pokarmowej

 Zaznajomienie si¢ z charakterystyka motorycznej awersji pokarmowej

* Poznanie sposobow interwencji oraz terapii w przypadku wybidrczosci pokarmowej o
podiozu sensorycznym oraz motorycznym.

Szkolenie Wybiorczos¢ pokarmowa o podtozu sensomotorycznym - min.8 h dydaktycznych,
szkolenie zostanie zlecone jako ustuga zewnetrzna, z realizatorem zostanie zawarta umowa
cywilnoprawna.

Sposob przeprowadzenia szkolenia: szkolenie stacjonarne lub szkolenie on — line.

Miejsce szkolenia w przypadku szkolenia stacjonarnego:

w siedzibie Zamawiajacego - NIEPUBLICZNE PRZEDSZKOLE SPECJALNE "ISKIERKA"
SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

Ul. Sliwowa 4

43-100 Tychy

Wykonawca zapewni: wyktadowce posiadajagcego wymagane kwalifikacje, materiaty
szkoleniowe oraz zas§wiadczenia o ukonczeniu poszczegélnych kursach. Dodatkowo po
przeprowadzonych szkoleniach Wykonawca przedtozy dokumentacje potwierdzajaca
wykonanie ustugi szkoleniowej, w tym: listy obecnos$ci, program zaj¢c.

W przypadku szkolen on — line Wykonawca musi spelni¢ nastepujace wymagania:

1. Zajgcia/szkolenia w trybie zdalnym powinny by¢ prowadzone w czasie rzeczywistym,
z wykorzystaniem potaczen on-line;

2. Trener prowadzi zajecia/szkolenie w czasie rzeczywistym, w formie umozliwiajacej
przekazanie 1 utrwalenie tresci okreslonych w programie szkolenia;

3. Liczba uczestnikdw powinna umozliwi¢ wszystkim interaktywng swobodg¢ udziatu we
wszystkich przewidzianych elementach zaje¢ (¢wiczenia, rozmowa na Zywo, chat, testy,
ankiety, wspoldzielenie ekranu itp.);

4. Materialy dydaktyczne mogg przybra¢ forme¢ e-podrgcznikow, plikow dokumentow
przygotowanych w dowolnym formacie, materiatdéw VOD, itp.;

5. Materiaty powinny zosta¢ dostarczone uczestnikom przed rozpoczgciem szkolenia;

6. Realizator zaje¢/szkolenia powinien zapewni¢ rozwigzania techniczne pozwalajgce
uczestnikom w pelni zrealizowa¢ zaktadany program;

7. Realizator szkolenia powinien wskazac:

a) platforme¢ /rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktorego prowadzone begda
zajecia/szkolenie,

b) minimalne wymagania sprzgtowe, jakie musi spetnia¢ komputer uczestnika,

¢) minimalne wymagania dotyczace parametroOw lacza sieciowego, jakim musi
dysponowac¢ uczestnik, niezb¢dne oprogramowanie umozliwiajace uczestnikom



dostgp do prezentowanych tresci 1 materialdéw, okres waznosci linku
umozliwiajacego uczestnictwo w zajeciach/szkoleniu on-line;

8. W przypadku, gdy zajecia/szkolenie bylo juz realizowane w formie stacjonarnej
organizator szkolenia ma obowigzek wuzyskania akceptacji zmiany formy
zajec¢/szkolenia na zdalng od wszystkich uczestnikow; fakt uzyskania akceptacji
powinien by¢ udokumentowany, np. w postaci zarchiwizowanej korespondencji
mailowej;

9. Calos¢ zaj¢c/szkolenia realizowanego zdalnie musi by¢ rejestrowana/nagrywana na
potrzeby m.in. monitoringu, kontroli lub audytu; nie ma obowigzku
rejestrowania/nagrywania  wizerunku  uczestnikoéw  (wideo), niemniej jesli
zajecia/szkolenie ma forme¢ zdalng, na nagraniu powinien by¢ widoczny trener, a
podmiot realizujacy zajecia/szkolenie powinien zadbaé o odpowiednie
udokumentowanie obecnosci wszystkich uczestnikow na zajeciach/szkoleniu (np.
poprzez monitorowanie czasu zalogowania do platformy i wygenerowanie z systemu
raportu na temat obecno$ci/aktywnosci uczestnikéw, czy tez zebranie od uczestnikow
potwierdzen przekazanych mailem, ze uczestniczyli w zajeciach/szkoleniu; na tej
podstawie powinna zosta¢ sporzadzona lista obecnosci na szkoleniu);

10. Podmiot realizujacy zaje¢cia/szkolenie musi zapewni¢ uzyskanie wszystkich
niezbednych zgodd umozliwiajacych rejestrowanie/nagrywanie zajec¢/szkolenia;

11. Nagrywanie zaj¢é/szkolenia i udostgpnianie nagrania do celéw kontroli, audytu lub
monitoringu nie wymaga zgody trenera - jest obligatoryjne; jezeli trener nie wyrazi na
to zgody, wowczas zajecia/szkolenie nie moze si¢ odbyc;

12. Udostepnienie nagrania do celow utrwalania efektow uczenia si¢ jest opcjonalne i
wymaga pozyskania przez podmiot realizujacy zajecia/szkolenie zgody od trenera na
wykorzystanie nagrania do takiego celu;

13. Realizacja formy zdalnej nie zwalnia podmiotu realizujacego zajgcia/szkolenie z
obowigzkéw zwigzanych z badaniem efektywnos$ci wsparcia, w tym pomiaru
kompetencji nabytych na zajeciach/szkoleniu;

14. Realizator zaj¢c¢/szkolenia musi zapewni¢ mozliwo$¢ przekazania uczestnikom
dokumentow potwierdzajacych zakonczenie wudziatu szkoleniu/efekty uczenia
si¢/uzyskane kwalifikacje; dokumenty te moga mie¢ formg elektroniczna.

Wykonawca zapewni: wykladowce posiadajagcego wymagane kwalifikacje, materiaty
szkoleniowe oraz zas§wiadczenia o ukonczeniu poszczegélnych kursach. Dodatkowo po
przeprowadzonych szkoleniach Wykonawca przedtozy dokumentacje potwierdzajaca
wykonanie ustugi szkoleniowej, w tym: listy obecnos$ci, program zajec.

Szkolenie nr 4 - Szkolenie Metoda ruchu Rozwijajacego Weroniki Sherborne I stopien
Szkolenie ma przekaza¢ wiedze 1 praktyczne doswiadczenia w zakresie postugiwania si¢

ruchem, jako narz¢dziem wspomagajacym rozwdj psychoruchowy dziecka o prawidlowym
rozwoju, jak 1 zastosowanie w terapii zaburzen rozwojowych. Szkolenie Metoda ruchu
Rozwijajacego Weroniki Sherborne I stopien - 13 h dydaktycznych, szkolenie zostanie zlecone
jako ushuga zewngtrzna, z realizatorem zostanie zawarta umowa cywilnoprawna.

Uwagi dotyczace wszystkich ww. szkolen:



Liczba os6b na kazdym szkoleniu: 12

Sposob przeprowadzenia szkolenia: szkolenie stacjonarne

Miejsce szkolenia: w siedzibie Zamawiajacego - NIEPUBLICZNE PRZEDSZKOLE
SPECJALNE "ISKIERKA" SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

Ul Sliwowa 4

43-100 Tychy

Wykonawca zapewni: wykladowce posiadajacego wymagane kwalifikacje, materialy
szkoleniowe oraz zaswiadczenia o ukonczeniu poszczegOlnych kursach. Dodatkowo po
przeprowadzonych szkoleniach Wykonawca przedtozy dokumentacje potwierdzajaca
wykonanie ustugi szkoleniowej, w tym: listy obecnosci, program zajec.

Szkolenie nr 5 - Szkolenie Terapia Reki - 1 i Il stopien

Odbyte szkolenie daje pelne kompetencje do prowadzenia diagnozy 1 terapii reki,
przygotowanie do pracy terapeutycznej , zapoznanie si¢ z ponad 200 przyktadami technik i
¢wiczen oraz korygowania 1 zapoznania si¢ z zaburzeniami motoryki matej. Szkolenie Terapia
Reki I 1 II stopien - 16 h dydaktycznych (2 dni), szkolenie zostanie zlecone jako ustuga
zewngetrzna, z realizatorem zostanie zawarta umowa cywilnoprawna.

Uwagi dotyczace szkolenia:

Liczba 0s6b na kazdym szkoleniu: 12

Sposéb przeprowadzenia szkolenia: szkolenie stacjonarne lub szkolenie on - line

Miejsce szkolenia w przypadku szkolenia stacjonarnego:

w siedzibie Zamawiajacego - NIEPUBLICZNE PRZEDSZKOLE SPECJALNE "ISKIERKA"
SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

Ul. Sliwowa 4

43-100 Tychy

Wykonawca zapewni: wykladowce posiadajagcego wymagane kwalifikacje, materialy
szkoleniowe oraz zaswiadczenia o ukonczeniu poszczeg6lnych kursach. Dodatkowo po
przeprowadzonych szkoleniach Wykonawca przedlozy dokumentacj¢ potwierdzajaca
wykonanie ushugi szkoleniowej, w tym: listy obecnos$ci, program zajec.

W przypadku szkoleh on — line Wykonawca musi spetni¢ nastepujace wymagania:

1. Zajecia/szkolenia w trybie zdalnym powinny by¢ prowadzone w czasie rzeczywistym,
z wykorzystaniem potaczen on-line;

2. Trener prowadzi zajecia/szkolenie w czasie rzeczywistym, w formie umozliwiajacej
przekazanie 1 utrwalenie tresci okreslonych w programie szkolenia;

3. Liczba uczestnikow powinna umozliwi¢ wszystkim interaktywna swobode¢ udziatu we
wszystkich przewidzianych elementach zaje¢ (¢wiczenia, rozmowa na zywo, chat, testy,
ankiety, wspoldzielenie ekranu itp.);

4. Materialy dydaktyczne moga przybra¢ forme¢ e-podrgcznikow, plikow dokumentow
przygotowanych w dowolnym formacie, materiatéw VOD, itp.;



5. Materiaty powinny zosta¢ dostarczone uczestnikom przed rozpoczgciem szkolenia;

6. Realizator zaje¢/szkolenia powinien zapewni¢ rozwigzania techniczne pozwalajace
uczestnikom w pelni zrealizowa¢ zaktadany program;

7. Realizator szkolenia powinien wskazaé:

d) platforme¢ /rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzone beda
zajecia/szkolenie,

€) minimalne wymagania sprzgtowe, jakie musi spelnia¢ komputer uczestnika,

f) minimalne wymagania dotyczace parametrow tgcza sieciowego, jakim musi
dysponowac¢ uczestnik, niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce uczestnikom
dostep do prezentowanych tresci i materialdow, okres waznosci linku
umozliwiajacego uczestnictwo w zajeciach/szkoleniu on-line;

8. W przypadku, gdy zajecia/szkolenie bylo juz realizowane w formie stacjonarnej
organizator szkolenia ma obowigzek wuzyskania akceptacji zmiany formy
zajec¢/szkolenia na zdalng od wszystkich uczestnikow; fakt uzyskania akceptacji
powinien by¢ udokumentowany, np. w postaci zarchiwizowanej korespondencji
mailowej;

9. Calos¢ zajeé/szkolenia realizowanego zdalnie musi by¢ rejestrowana/nagrywana na
potrzeby m.in. monitoringu, kontroli lub audytu; nie ma obowigzku
rejestrowania/nagrywania  wizerunku  uczestnikow  (wideo), niemniej jesli
zajecia/szkolenie ma form¢ zdalng, na nagraniu powinien by¢ widoczny trener, a
podmiot realizujacy zajecia/szkolenie powinien zadbaé o odpowiednie
udokumentowanie obecno$ci wszystkich uczestnikow na zajeciach/szkoleniu (np.
poprzez monitorowanie czasu zalogowania do platformy i wygenerowanie z systemu
raportu na temat obecnosci/aktywnos$ci uczestnikoéw, czy tez zebranie od uczestnikow
potwierdzen przekazanych mailem, Ze uczestniczyli w zajeciach/szkoleniu; na tej
podstawie powinna zosta¢ sporzadzona lista obecnos$ci na szkoleniu);

10. Podmiot realizujacy zajgcia/szkolenie musi zapewni¢ uzyskanie wszystkich
niezbednych zgdd umozliwiajacych rejestrowanie/nagrywanie zajec/szkolenia;

11. Nagrywanie zaje¢/szkolenia 1 udostgpnianie nagrania do celow kontroli, audytu lub
monitoringu nie wymaga zgody trenera - jest obligatoryjne; jezeli trener nie wyrazi na
to zgody, wowczas zajecia/szkolenie nie moze si¢ odby¢;

12. Udostepnienie nagrania do celow utrwalania efektow uczenia si¢ jest opcjonalne i
wymaga pozyskania przez podmiot realizujacy zajecia/szkolenie zgody od trenera na
wykorzystanie nagrania do takiego celu;

13. Realizacja formy zdalnej nie zwalnia podmiotu realizujacego zaje¢cia/szkolenie z
obowigzkéw zwigzanych z badaniem efektywnos$ci wsparcia, w tym pomiaru
kompetencji nabytych na zajeciach/szkoleniu;

14. Realizator zaj¢é/szkolenia musi zapewni¢ mozliwos¢ przekazania uczestnikom
dokumentow potwierdzajacych zakonczenie udziatu szkoleniu/efekty uczenia
sie/uzyskane kwalifikacje; dokumenty te mogg mie¢ forme elektroniczng.

Wykonawca zapewni: wykladowce posiadajagcego wymagane kwalifikacje, materiaty
szkoleniowe oraz zas§wiadczenia o ukonczeniu poszczegélnych kursach. Dodatkowo po



przeprowadzonych szkoleniach Wykonawca przedtozy dokumentacje potwierdzajaca
wykonanie ushugi szkoleniowej, w tym: listy obecnosci, program zajec.

Szkolenie nr 6 - Trening umiejetnosci spolecznych
Cel szkolenia :

 Zapoznanie si¢ z modelem ksztalcenia umiejetnosci wg A. Goldsteina

* Poznanie metod planowania oraz prowadzenia zaje¢ grupowych

* Poznanie metod radzenia sobie z trudnymi zrachowaniami podczas zaje¢

» Zapoznanie si¢ z Treningiem Umiejetnosci Spotecznych jako jedng z form terapii dla dzieci
ze spektrum autyzmu

Trening umiejetnosci spotecznych- min. 16 h dydaktycznych (2 dni) szkolenie zostanie zlecone
jako ustuga zewnetrzna, z realizatorem zostanie zawarta umowa cywilnoprawna.

Sposob przeprowadzenia szkolenia: szkolenie stacjonarne lub szkolenie on — line

Miejsce szkolenia w przypadku szkolenia stacjonarnego:

w siedzibie Zamawiajacego - NIEPUBLICZNE PRZEDSZKOLE SPECJALNE "ISKIERKA"
SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

Ul. Sliwowa 4

43-100 Tychy

Wykonawca zapewni: wyktadowce posiadajagcego wymagane kwalifikacje, materiaty
szkoleniowe oraz zaswiadczenia o ukonczeniu poszczegdlnych kursach. Dodatkowo po
przeprowadzonych szkoleniach Wykonawca przedlozy dokumentacj¢ potwierdzajaca
wykonanie ushugi szkoleniowej, w tym: listy obecnos$ci, program zajec.

W przypadku szkoleh on — line Wykonawca musi spelni¢ nastepujace wymagania:

1. Zajecia/szkolenia w trybie zdalnym powinny by¢ prowadzone w czasie rzeczywistym,
z wykorzystaniem potaczen on-line;

2. Trener prowadzi zajecia/szkolenie w czasie rzeczywistym, w formie umozliwiajacej
przekazanie 1 utrwalenie tresci okreslonych w programie szkolenia;

3. Liczba uczestnikow powinna umozliwi¢ wszystkim interaktywna swobodg¢ udziatu we
wszystkich przewidzianych elementach zaje¢ (¢wiczenia, rozmowa na Zywo, chat, testy,
ankiety, wspoldzielenie ekranu itp.);

4. Materialy dydaktyczne moga przybra¢ forme¢ e-podrgcznikow, plikow dokumentow
przygotowanych w dowolnym formacie, materialdéw VOD, itp.;

5. Materiaty powinny zosta¢ dostarczone uczestnikom przed rozpoczgciem szkolenia;

6. Realizator zaje¢/szkolenia powinien zapewni¢ rozwigzania techniczne pozwalajgce
uczestnikom w pelni zrealizowaé zaktadany program;

7. Realizator szkolenia powinien wskazac:

g) platform¢ /rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzone beda
zajecia/szkolenie,
h) minimalne wymagania sprzgtowe, jakie musi spetnia¢ komputer uczestnika,



1) minimalne wymagania dotyczace parametrow tgcza sieciowego, jakim musi
dysponowac¢ uczestnik, niezb¢dne oprogramowanie umozliwiajace uczestnikom
dostep do prezentowanych tresci i materialdow, okres waznosci linku
umozliwiajacego uczestnictwo w zajeciach/szkoleniu on-line;

8. W przypadku, gdy zajecia/szkolenie bylo juz realizowane w formie stacjonarnej
organizator szkolenia ma obowigzek uzyskania akceptacji zmiany formy
zaje¢/szkolenia na zdalng od wszystkich uczestnikow; fakt uzyskania akceptacji
powinien by¢ udokumentowany, np. w postaci zarchiwizowanej korespondencji
mailowej;

9. Calos¢ zajeé/szkolenia realizowanego zdalnie musi by¢ rejestrowana/nagrywana na
potrzeby m.in. monitoringu, kontroli lub audytu; nie ma obowigzku
rejestrowania/nagrywania  wizerunku  uczestnikow  (wideo), niemniej jesli
zajecia/szkolenie ma form¢ zdalng, na nagraniu powinien by¢ widoczny trener, a
podmiot realizujacy zajecia/szkolenie powinien zadbac o odpowiednie
udokumentowanie obecno$ci wszystkich uczestnikow na zajeciach/szkoleniu (np.
poprzez monitorowanie czasu zalogowania do platformy i wygenerowanie z systemu
raportu na temat obecno$ci/aktywnosci uczestnikow, czy tez zebranie od uczestnikow
potwierdzen przekazanych mailem, ze uczestniczyli w zajeciach/szkoleniu; na tej
podstawie powinna zosta¢ sporzadzona lista obecnos$ci na szkoleniu);

10. Podmiot realizujacy zajecia/szkolenie musi zapewni¢ uzyskanie wszystkich
niezbednych zgod umozliwiajacych rejestrowanie/nagrywanie zajec¢/szkolenia;

11. Nagrywanie zaje¢/szkolenia 1 udostgpnianie nagrania do celow kontroli, audytu lub
monitoringu nie wymaga zgody trenera - jest obligatoryjne; jezeli trener nie wyrazi na
to zgody, wowczas zajgcia/szkolenie nie moze si¢ odby¢;

12. Udostepnienie nagrania do celow utrwalania efektow uczenia si¢ jest opcjonalne i
wymaga pozyskania przez podmiot realizujacy zajecia/szkolenie zgody od trenera na
wykorzystanie nagrania do takiego celu;

13. Realizacja formy zdalnej nie zwalnia podmiotu realizujacego zajecia/szkolenie z
obowigzkéw zwigzanych z badaniem efektywnos$ci wsparcia, w tym pomiaru
kompetencji nabytych na zajeciach/szkoleniu;

14. Realizator zaje¢/szkolenia musi zapewni¢ mozliwo$¢ przekazania uczestnikom
dokumentow potwierdzajacych zakonczenie udzialu szkoleniu/efekty uczenia
si¢/uzyskane kwalifikacje; dokumenty te moga mie¢ formg elektroniczna.

Wykonawca zapewni: wykladowce posiadajagcego wymagane kwalifikacje, materialy
szkoleniowe oraz zaswiadczenia o ukonczeniu poszczegélnych kursach. Dodatkowo po
przeprowadzonych szkoleniach Wykonawca przedtozy dokumentacje potwierdzajaca
wykonanie ustugi szkoleniowej, w tym: listy obecnos$ci, program zajec.

Szkolenie nr 7 - III modulowe szkolenie bazowe — Stosowana analiza Zachowania
Szkolenie przygotowuje do uzyskania polskiej licencji terapeuty bahawioralnego. Pozyskane
kompetencje:




* Umiejetnos¢ prowadzenia diagnozy z pacjentem dziecigcym , konieczno$¢ wiaczenia w
proces diagnozy rodzicoOw i nauczycieli

» Stawianie diagnozy behawioralnej i planowanie behawioralnych programow zmiany
zachowan

* Znajomos¢ programow warsztatowych dla dzieci i rodzicow

» Znajomo$¢ modelu pracy z dzie¢mi z zaburzeniami eksternalizacyjnymi ( ADHD, zaburzenia
zachowania )

» Znajomo$¢ modelu pracy z dzie¢mi z zaburzeniami internalizacyjnymi ( zaburzenia lgkowe i
depresyjne)

IIT modutowe szkolenie bazowe — Stosowana analiza Zachowania - 46 h dydaktycznych,
szkolenie zostanie zlecone jako ustuga zewng¢trzna, z realizatorem zostanie zawarta umowa
cywilnoprawna.

Sposob przeprowadzenia szkolenia: szkolenie stacjonarne lub szkolenie on - line

Miejsce szkolenia w przypadku szkolenia stacjonarnego:

w siedzibie Zamawiajacego - NIEPUBLICZNE PRZEDSZKOLE SPECJALNE "ISKIERKA"
SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

Ul. Sliwowa 4

43-100 Tychy

Wykonawca zapewni: wyktadowce posiadajagcego wymagane kwalifikacje, materiaty
szkoleniowe oraz zaswiadczenia o ukonczeniu poszczegdlnych kursach. Dodatkowo po
przeprowadzonych szkoleniach Wykonawca przedlozy dokumentacj¢ potwierdzajaca
wykonanie ushugi szkoleniowej, w tym: listy obecnos$ci, program zajec.

W przypadku szkoleh on — line Wykonawca musi spelni¢ nastepujace wymagania:

1. Zajecia/szkolenia w trybie zdalnym powinny by¢ prowadzone w czasie rzeczywistym,
z wykorzystaniem potaczen on-line;

2. Trener prowadzi zajecia/szkolenie w czasie rzeczywistym, w formie umozliwiajacej
przekazanie 1 utrwalenie tresci okreslonych w programie szkolenia;

3. Liczba uczestnikow powinna umozliwi¢ wszystkim interaktywna swobodg¢ udzialu we
wszystkich przewidzianych elementach zaje¢ (¢wiczenia, rozmowa na Zywo, chat, testy,
ankiety, wspoldzielenie ekranu itp.);

4. Materialy dydaktyczne moga przybra¢ forme¢ e-podrgcznikow, plikow dokumentow
przygotowanych w dowolnym formacie, materiatéw VOD, itp.;

5. Materiaty powinny zosta¢ dostarczone uczestnikom przed rozpoczgciem szkolenia;

6. Realizator zaje¢/szkolenia powinien zapewni¢ rozwigzania techniczne pozwalajgce
uczestnikom w pelni zrealizowaé zaktadany program;

7. Realizator szkolenia powinien wskazac:

J) platforme¢ /rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktorego prowadzone beda
zajecia/szkolenie,
k) minimalne wymagania sprzgtowe, jakie musi spetnia¢ komputer uczestnika,



1) minimalne wymagania dotyczace parametrow tgcza sieciowego, jakim musi
dysponowac¢ uczestnik, niezb¢dne oprogramowanie umozliwiajace uczestnikom
dostep do prezentowanych tresci i materialdow, okres waznosci linku
umozliwiajacego uczestnictwo w zajeciach/szkoleniu on-line;

8. W przypadku, gdy zajecia/szkolenie bylo juz realizowane w formie stacjonarnej
organizator szkolenia ma obowigzek uzyskania akceptacji zmiany formy
zaje¢/szkolenia na zdalng od wszystkich uczestnikow; fakt uzyskania akceptacji
powinien by¢ udokumentowany, np. w postaci zarchiwizowanej korespondencji
mailowej;

9. Calos¢ zajec¢/szkolenia realizowanego zdalnie musi by¢ rejestrowana/nagrywana na
potrzeby m.in. monitoringu, kontroli lub audytu; nie ma obowigzku
rejestrowania/nagrywania  wizerunku  uczestnikow  (wideo), niemniej jesli
zajecia/szkolenie ma form¢ zdalng, na nagraniu powinien by¢ widoczny trener, a
podmiot realizujacy zajecia/szkolenie powinien zadbaé o odpowiednie
udokumentowanie obecno$ci wszystkich uczestnikow na zajeciach/szkoleniu (np.
poprzez monitorowanie czasu zalogowania do platformy i wygenerowanie z systemu
raportu na temat obecnosci/aktywnos$ci uczestnikéw, czy tez zebranie od uczestnikow
potwierdzen przekazanych mailem, ze uczestniczyli w zajeciach/szkoleniu; na tej
podstawie powinna zosta¢ sporzadzona lista obecnos$ci na szkoleniu);

10. Podmiot realizujacy zajecia/szkolenie musi zapewni¢ uzyskanie wszystkich
niezbednych zgdd umozliwiajacych rejestrowanie/nagrywanie zajec¢/szkolenia;

11. Nagrywanie zaje¢/szkolenia 1 udostgpnianie nagrania do celow kontroli, audytu lub
monitoringu nie wymaga zgody trenera - jest obligatoryjne; jezeli trener nie wyrazi na
to zgody, wowczas zajgcia/szkolenie nie moze si¢ odby¢;

12. Udostepnienie nagrania do celow utrwalania efektow uczenia si¢ jest opcjonalne i
wymaga pozyskania przez podmiot realizujacy zajecia/szkolenie zgody od trenera na
wykorzystanie nagrania do takiego celu;

13. Realizacja formy zdalnej nie zwalnia podmiotu realizujacego zajecia/szkolenie z
obowigzkéw zwigzanych z badaniem efektywnos$ci wsparcia, w tym pomiaru
kompetencji nabytych na zajeciach/szkoleniu;

14. Realizator zajeé/szkolenia musi zapewni¢ mozliwos¢ przekazania uczestnikom
dokumentow potwierdzajacych zakonczenie udzialu szkoleniu/efekty uczenia
si¢/uzyskane kwalifikacje; dokumenty te moga mie¢ formg elektroniczna.

Wykonawca zapewni: wykladowce posiadajagcego wymagane kwalifikacje, materialy
szkoleniowe oraz zaswiadczenia o ukonczeniu poszczegélnych kursach. Dodatkowo po
przeprowadzonych szkoleniach Wykonawca przedtozy dokumentacje potwierdzajaca
wykonanie ustugi szkoleniowej, w tym: listy obecnos$ci, program zajec.

Termin realizacji szkolen (dotyczy wszystkich szkolen) : od dnia podpisania umowy do
31.05.2021r.

Kody CPV:
80510000-2 Ustugi szkolenia specjalistycznego
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80561000-4 Ustugi szkolenia w dziedzinie zdrowia
80511000-9 Ustugi szkolenia personelu

III. Warunki udzialu w postepowaniu:

Sktadajacy ofert¢ musi spelnia¢ ponizsze warunki oraz przedtozy¢ dokumentacje
potwierdzajacg ich spelnianie na dzien ztozenia oferty, tj. posiadac:

- min. roczne doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z zakresu pedagogiki specjalnej,

- wyktadowca realizujacy poszczegdlne szkolenia musi posiada¢ wyksztatcenie wyzsze oraz
min. roczne do$wiadczenie w prowadzeniu szkolen z zakresu odpowiadajgcego tematyce
szkolenia (min. 2 szkolenia).

W zwigzku z powyzszym wraz z ofertg prosz¢ wskaza¢ oswiadczenie Wykonawcy, iz spetnia
warunki udziatu i skieruje do wykonania przedmiotu zamdwienia osoby/osob potwierdzajace
powyzej wskazane wymagane wyksztatcenie, dos§wiadczenie 1 wiedzg. Zamawiajacy zastrzega
mozliwo$¢ wezwania na etapie podpisywanej umowy o przedlozenie dokumentow
potwierdzajacych informacje potwierdzajace spetnianie wymagan.

Informacje odnos$nie sktadania ofert:

Ztozona oferta powinna zawierac:

1.Formularz oferty — zgodnie z zalacznikiem nr 1

Jesli oferent przedstawi cen¢ wyrazong w innej walucie niz PLN, Zamawiajacy przeliczy
podang ceng po $rednim kursie tej waluty w stosunku do PLN publikowanym przez Narodowy
Bank Polski z dnia opublikowania niniejszego zapytania ofertowego.

2. Zalacznik w postaci o$wiadczenia dotyczacego braku konfliktu interesow, ktorego wzor
zostal udostgpniony wraz z niniejszym zapytaniem ofertowym jako zatacznik nr 2.

3. Klauzula informacyjna / o§wiadczenie wykonawcy w zakresie wypetnienia obowiazkow
informacyjnych przewidzianych w art. 13 lub art. 14 rozporzadzenia RODO — zatacznik nr 3.

Oferta wraz z zalacznikiem powinna by¢ przestana/dorgczona na adres korespondencyjny:
NIEPUBLICZNE  PRZEDSZKOLE  SPECJALNE  "ISKIERKA" SPOLKA Z
OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA Ul. Sliwowa 4 43-100 Tychy w godzinach 7.00
—17.00 lub na adres e-mail: iskierka.tychy@wp.pl lub poprzez baz¢ konkurencyjnosci.

Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych, jednakze dopuszcza sktadanie ofert
czgSciowych (na poszczegdlne szkolenie). W przypadku braku spetlnienia powyzszych
warunkow — oferta nie bedzie brana pod uwage podczas wyboru dokonywanego przez
Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do przedtuzenia terminu sktadania ofert
wedlug wlasnego uznania (jesli zajdzie taka koniecznos$¢), do anulowania zapytania ofertowego
oraz do uniewaznienia postepowania ofertowego wraz z podaniem przyczyny.
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Zamawiajacy moze zamkng¢ postepowanie bez wybrania jakiejkolwiek oferty w szczegolnosci
w przypadku, gdy zadna ze zlozonych ofert nie odpowiada warunkom okreslonym przez
Zamawiajacego.

W przypadku zaistnienia powyzszych okoliczno$ci (anulowanie, uniewaznienie lub zamknigcie
postgpowania bez wyboru oferty) Oferentom nie przystuguja zadne roszczenia w stosunku do
Zamawiajacego.

Zamawiajacy zastrzega, ze ztozenie oferty nie stanowi zawarcia umowy na realizacj¢ ushugi.
Oferent jest zobowigzany do podpisania umowy w wypadku wyboru jego oferty w wyniku
postepowania wyboru ofert.

IV. Termin skladania ofert

Termin sktadania ofert uptywa w dn. 05.03.2021r. godz:10:00

Za termin dorgczenia oferty uznaje si¢ date jej wptywu na ww. adres korespondencyjny lub jej
otrzymania na powyzej wskazany adres e-mail. Zaznacza sig, ze oferty, ktdre zostang dorgczone
po terminie nie bedg brane pod uwagg.

V.  Kryteria oceny ofert:
Wybdr najkorzystniejszej oferty nastapi w oparciu o nastepujace kryteria:
- Cena: 100 %

Zamawiajacy dokona oceny ofert na podstawie wyniku osiagnigtej liczby punktow
wyliczonych w oparciu o powyzsze kryteria i ustalong punktacje:

- punkty za kryterium ,,Cena” zostang przyznane za ceng¢ brutto szkolenia dla 12 0sob okreslong
w ofercie, wedtug nast¢gpujacego wzoru:

(Cena oferty najnizszej / Cena oferty badanej) x 100 = ilos¢ punktow

Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktora uzyska najwyzsza ilo§¢ punktow.

V1. Informacja na temat zakazu powiazan osobowych i kapitalowych:

Informujemy, Ze zamowienie ma zosta¢ udzielone w ramach projektu, w ktorym Zamawiajacy
jest zobowigzany do stosowania Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020, w zwigzku z czym Zamawiajacego i
Wykonawce obowigzuje zakaz powigzan osobowych lub kapitatowych, o ktorym mowa w pkt
2 sekcji 6.5.2 ,,Zasada konkurencyjnosci” ww. Wytycznych.

W zwigzku z powyzszym informujemy, ze w celu unikni¢cia konfliktu interesoéw zamdwienie
w szczegblnosci nie moze zosta¢ udzielone podmiotom powigzanym osobowo lub kapitalowo
z oglaszajacym zamowienie. Przez powigzania kapitatlowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne
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powigzania miedzy oglaszajagcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w
imieniu ogtaszajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu oglaszajacego czynno$ci
zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawca, polegajace w
szczegblnosci na:

a)uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

b)posiadaniu co najmniej 10% udzialéw lub akcji;

c)pelieniu  funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
pelnomocnika;

d)pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej
lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

VII. Okreslenie warunkéw istotnych zmian umowy zawartej w wyniku
przeprowadzonego postepowania o udzielenie zamdwienia:

Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ wprowadzania istotnych zmian postanowien zawartej
umowy z wybranym Wykonawca w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej dokonano
wyboru Wykonawcy, w sytuacjach okre§lonych w czesci 6.5.2 pkt. 22 lit. b) -e) Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-
2020. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ dokonania zmian postanowien zawartej umowy w
stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru wykonawcy, w szczegdlnosci
w nastepujacym zakresie 1 w nastepujacych przypadkach:

-Zmiany terminu realizacji umowy, w tym harmonogramu realizacji umowy wynikajace z
postanowien umowy o dofinansowanie Zamawiajacego z Instytucja Zarzadzajaca RPO WSL,
w tym jezeli umowa ta zostata zawarta lub zmieniona aneksem po udzieleniu zamowienia;

-W kazdym przypadku, gdy zmiana jest korzystna dla Zamawiajacego (np. powoduje skrdcenie
terminu realizacji przedmiotu umowy, zmniejszenie warto§ci zamowienia);

-Zmian nazwy, siedziby firmy, zmiany teleadresowe, ilosci 1 numeréw kont bankowych
Wykonawcy lub Zamawiajgcego (zmiany podmiotowe);

-Zmiany oséb reprezentujacych w trakcie realizacji umowy interesy Stron;

-Zmian przepisdw obowigzujacego prawa dotyczacego umowys;

-Ograniczenia zakresu ustugi wynikajacego z braku §rodkéw finansowych Zamawiajacego lub
innych przyczyn lezacych po stronie Zamawiajacego;

-Z powodu uzasadnionych zmian w zakresie sposobu wykonania przedmiotu zamdwienia
proponowanych przez Zamawiajacego lub Wykonawce, jezeli zmiany te sg korzystne dla
Zamawiajacego 1 nie ograniczaja przedmiotu zamowienia zawartego w zapytaniu ofertowym,;
- Zmiany sposobu realizacji ustug oraz pozostalych zobowigzan Wykonawcy wynikajace z
epidemii wirusowe;.

- Zmiany sposobu realizacji ustug oraz pozostatych zobowigzan Wykonawcy, w szczegolnosci
w nastepstwie sity wyzszej, tj. zdarzenia zewngtrznego, niemozliwego do przewidzenia i
niemozliwego do zapobiezenia (niemoznos¢ zapobiezenia nie tyle samemu zjawisku, co jego
nastepstwom, na ktore Strona nie ma wptywu i ktorej nie mozna przypisac drugiej Stronie), w
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tym m.in. katastrofa naturalna, katastrofalne dziatanie, ustanowienie stanu kleski zywiotowe;,
epidemia, ograniczenia z powodu kwarantanny, strajk, zamieszki uliczne, pozar, eksplozja,
wojna lub rewolucja, atak terrorystyczny, nieprzewidziane warunki pogodowe oraz inne
okolicznosci zewngtrzne lub wewngtrzne mogace mie¢ wplyw na realizacj¢ postanowien
umowy; jezeli sita wyzsza uniemozliwia lub przewiduje si¢, ze uniemozliwi ktérejkolwiek ze
Stron wykonanie dostawy badz pozostatych zobowigzan wynikajacych z umowy, to Strona ta
powiadomi drugg stron¢ o zaistniatym wydarzeniu lub okolicznosciach 1 wyszczegodlni
zobowigzania, ktorych wykonanie begdzie uniemozliwione w ich wyniku; powiadomienie to
zostanie przekazane niezwlocznie od momentu powzigcia wiedzy o wydarzeniach badz
okoliczno$ciach;

-Zmiany terminu i zakresu realizacji ustug w przypadku wystapienia dziatan osob trzecich
uniemozliwiajagcych wykonanie dostawy, za ktdre to dziatania nie ponosi winy ktorakolwiek ze
Stron umowy;

-Zmiany podwykonawcy, za uprzednig zgoda Zamawiajacego, pod warunkiem zgodnos$ci z
postanowieniami zapytania ofertowego;

-Powstania rozbieznosci lub niejasno$ci w rozumieniu poje¢ uzytych w umowie, ktérych nie
mozna usung¢ w inny sposob, a zmiana bedzie umozliwia¢ usunigcie rozbiezno$ci i
doprecyzowanie umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej zapisow przez Strony;

-Zmiany stawki podatku od towarow i ustug VAT lub podatku akcyzowego.

Termin wykonania przedmiotu umowy moze ulec zmianie w nast¢pujacych sytuacjach:

a) W przypadku wystapienia sity wyzszej, tj. zdarzenia nieprzewidywalnego, bedacego
poza kontrolg Stron Umowy. W takim przypadku termin realizacji Umowy zostanie
wydtuzony o czas wystapienia zdarzenia oraz usuwania jego skutkow.

b) W przypadku wystapienia okolicznosci niezaleznych od Wykonawcy, na jego
uzasadniony wniosek, pod warunkiem, Zze zmiana ta wynika z okolicznos$ci, ktérych
Wykonawca nie mégt przewidzie¢ na etapie sktadania oferty 1 nie jest przez niego
zawiniona.

¢) Termin realizacji Umowy zostanie wydluzony o czas niezbedny do eliminacji
okolicznosci, za ktore Wykonawca nie odpowiada.

d) Zawieszenia zleconych Prac przez Zamawiajacego z powodow wystapienia przyczyn
technologicznych lub organizacyjnych okresowo uniemozliwiajacych kontynuowanie
wykonywania prac, o czas zawieszenia. O zawieszeniu prac Zamawiajacy powiadomi
Wykonawce wskazujac przyczyne zawieszenia.

VIII. Informacje dodatkowe:

1. Zamawiajacy nie dokonuje zastrzezenia dotyczacego obowigzku osobistego wykonania
przez Wykonawce kluczowych czesci zamdwienia. Wykonawca moze powierzyc
wykonanie zamowienia podwykonawcy. W przypadku powierzenia realizacji zamdwienia
podwykonawcy, Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ wobec Zamawiajacego za
jego dziatania 1 zaniechania.

2. Termin zwigzania oferta wynosi 30 dni i rozpoczyna si¢ wraz z uptywem ostatecznego
terminu sktadania ofert.
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3. W przypadku wygenerowania oszczgdnosci wynikajacych z roznicy pomiedzy kwotg z
budzetu projektu a faktyczng kwota udzielonego zamdéwienia Zamawiajacy przewiduje
udzielenie zaméwienia, o ktorym mowa w rozdziale 6.5 pkt. 8 lit. ,,h” Wytycznych w
zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata
2014-2020 polegajacego na powtdrzeniu podobnych ustug w okresie 3 lat od udzielenia
zamoOwienia podstawowego.

4. Wykonawca jest zobowigzany do ztozenia o§wiadczenia odno$nie speiniania wymagan
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.
Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1) dalej: RODO. Zatacznik nr 3 do zapytania ofertowego.
Klauzule informacyjng wg wzoru z zatgcznika podpisuje kazda osoba, ktora zostala
wskazana w ofercie do wykonania przedmiotu zamowienia a jej dane osobowe zostaty
wskazane i przetwarzane w trakcie postepowania o udzielenie zamowienia)
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Zamawiajacy:

Zalacznik nr 1

NIEPUBLICZNE PRZEDSZKOLE SPECJALNE "ISKIERKA"
SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCI

Ul. Sliwowa 4
43-100 Tychy

FORMULARZ OFERTY
Dane Wykonawcy
Nazwa
Adres
Telefon
Osoba do
kontaktu

Niniejszym sktadam oferte na $wiadczenie ustug szkoleniowych:

Szkolenie

Cena netto
szkolenia dla 12
osobowej grupy

Cena brutto
szkolenia dla 12

osobowej grupy

Forma szkolenia:
On line / stacjonarne

Szkolenie Masaz
Shantala — dzieci 1
niemowlat,

Szkolenie z zakresu

Stymulacji Bazalnej I i
II stopnia

Szkolenie Wybiorczosé
pokarmowa o podiozu
sensomotorycznym

Szkolenie Metoda ruchu
Rozwijajacego
Weroniki Sherborne 1
stopien

Szkolenie Terapia Reki
- 11 II stopien
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6. Trening umiej¢tnosci
spotecznych

7. 1 modulowe szkolenie
bazowe — Stosowana
analiza Zachowania

Laczna cena oferty

Oswiadczam, iz Wykonawca oraz osoby wykonujace przedmiot zamowienia spelniaja
warunki udzialu w postepowaniu.

Oswiadczenie oferenta:

Oswiadczam/y, ze:

1. Zapoznalem/am si¢ z Zapytaniem Ofertowym i potwierdzam, ze oferta zawiera
wszystkie elementy okreslone w Zapytaniu.

2. Zapoznalem/Zapoznatam/Zapoznali$my si¢ ze specyfikacja  przedmiotu
1 warunkow zamowienia, przedstawionymi w Zapytaniu Ofertowym oraz zatacznikiem
nr 1 1 nie wnosimy do niej zastrzezen oraz zdobyliSmy informacje niezbedne do
przedtozenia Oferty uwzgledniajacej wlasciwe wykonanie zamowienia.

3. Jestem/Jestesmy zwigzany(ni) niniejszg oferta przez okres 30 dni, liczac od dnia, w
ktorym uptynat termin sktadania ofert.

4. Zobowiazuje si¢/Zobowigzujemy si¢ — w przypadku wybrania mojej/naszej Oferty — do
zawarcia umowy z Zamawiajagcym W miejscu 1 terminie wyznaczonym przez
Zamawiajacego 1 na warunkach zgodnych ze ztozong Oferta.

5. Akceptuj¢/Akceptujemy bezwarunkowo termin i warunki realizacji zamdéwienia
okreslone w Zapytaniu Ofertowym, do ktorego przedktadam/przedktadamy Oferte.

6. Os$wiadczam, iz wykonawca oraz osoby prowadzace szkolenia spetniajg warunki
udziatu w postgpowaniu.

/podpis oferenta/
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Zakacznik nr 2

Miejscowosc, data
(Nazwa podmiotu sktadajacego oferte)

Oswiadczenie dotyczace braku konfliktu interesow

Ja nizej podpisany(-a) (IMi¢ 1 NAZWISKO) ....ccveeeiiiriiiiiieiieeieeriee ettt e esee et e ereesseeeaeenee e
reprezentujacy(-a) firme¢/jednostke (petna nazwa firmy/jednostki, adres)

o$wiadczam, w nawigzaniu do sktadanej oferty, Ze wymieniona firma/jednostka i/lub osoby
uprawnione do jej reprezentowania: nie sg powigzane osobowo lub kapitalowo z oglaszajacym
postgpowanie. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania
miedzy oglaszajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
oglaszajacego lub osobami wykonujagcymi w imieniu oglaszajacego czynno$ci zwigzane z
przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawca, polegajace w szczegolnosci
na:

a)uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

b)posiadaniu co najmniej 10% udzialéw lub akcji;

c)pelieniu  funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
petnomocnika;

d)pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii boczne;j
lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

/podpis/
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Zatgcznik nr 3

KLAUZULA INFORMACYJNA / OSWIADCZENIE WYKONAWCY W ZAKRESIE

WYPELNIENIA OBOWIAZKOW INFORMACYJNYCH PRZEWIDZIANYCH W

ART. 13 LUB ART. 14 ROZPORZADZENIA

zgodna z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z

1))

2)

3)
4)

S)

6)

7)

8)

04.05.2016, str. 1).

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Niepubliczne Przedszkole Specjalne
"Iskierka" Spétka Z Ograniczong Odpowiedzialnosciq z siedzibg w Tychach ul. Sliwowa 4.
W sprawie Ochrony Danych, moga si¢ Panstwo kontaktowaé elektronicznie wysylajac
informacj¢ pod adres: iskierka.tychy@wp.pl lub adres prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej podany w punkcie 1.

Informujemy, ze nie jeste$cie Panstwo profilowani.

Celem przetwarzania Panstwa danych jest rozpatrzenie ztozonej przez Panstwa oferty
swiadczenia ustug w postepowaniu nr 3 prowadzonym w trybie zasady konkurencyjnosci
w ramach Projektu nr RPSL.11.01.03-24-0294/19 pn. Pomaluj nasz swiat”
wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020,
ewentualne zawarcie przez Panstwa umowy na $wiadczenie oferowanej ustugi, a takze
przechowywanie na poczet kontroli Projektu oraz innych kontroli przewidzianych
przepisami prawa, w tym kontroli skarbowych.

Podstawa prawng przetwarzania Panstwa danych bedzie: art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia
UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (dalej ,,Rozporzadzenie™) tj. niezbednos¢ do
wykonania umowy lub do podjecia dzialan na Panstwa zadanie przed zawarciem umowy
oraz art. 6 ust. 1 lit. c Rozporzadzenia, tj. niezbednos¢ do wypetnienia obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze w postaci przechowywania dokumentéw na potrzeby kontroli
udzielonego finansowania projektu wynikajacego zarowno z Wytycznych do Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020 jak i ustawy o
Zasadach prowadzenia polityki rozwoju oraz kontroli skarbowych.

Panstwa dane mogg by¢ przekazywane podmiotom lub organom uprawnionym na
podstawie przepiséw prawa. Odbiorcami Pani / Pana danych osobowych beda osoby lub
podmioty, ktorym udostgpniona zostanie dokumentacja postepowania nr 2. Panstwa dane
nie beda przekazywane innym odbiorcom poza tymi, o ktorych mowa w zdaniu
poprzednim.

Panstwa dane nie beda przekazywane poza EOG ani udostgpniane organizacjom
migdzynarodowym.

Okres przetwarzania Panstwa danych osobowych jest uzalezniony od celu w jakim dane sa
przetwarzane. Okres, przez ktory Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres
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wymagany przepisami prawa, tj. 5 lat od dnia zakonczenia realizacji Projektu
nr RPSL.11.01.03-24-0294/19 pn. Pomaluj nasz $wiat” wspotfinansowanego przez Uni¢
Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

9) W odniesieniu do Pani/ Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposdb
zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO.

10) Ponadto, informujemy, ze maja Panstwo prawo do:

a) zadania dostepu do danych osobowych dotyczacych Panstwa,

b) sprostowania danych,

c) zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z
zastrzezeniem przypadkow, o ktoérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO

11) Jednocze$nie informujemy, iz nie przystuguje Pani / Panu:

a) w zwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuni¢cia danych osobowych;

b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktéorym mowa w art. 20 RODO;

c) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO.

12) W przypadku watpliwosci co do prawidtowosci przetwarzania Panstwa danych osobowych
przez Niepubliczne Przedszkole Specjalne ,,Iskierka” mieszczace si¢ w Tychach przy ulicy
Sliwowej 4, maja Panstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

13) Podanie danych jest warunkiem wazno$ci oferty i ewentualnego zawarcia umowy.

Zapoznatem(-am) si¢ z tre$cig klauzuli informacyjnej, w tym z informacja o celu 1 sposobach
przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostgpu do tresci swoich danych 1 prawie ich
poprawiania.

/data i podpis osoby, ktorej dane osobowe sq przetwarzane/

Oswiadczam, ze wypetnilem obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14
RODOY wobec 0séb fizycznych, od ktorych dane osobowe bezposrednio lub posrednio
pozyskalem w celu ubiegania si¢ o udzielenie zamdwienia publicznego w niniejszym
postepowaniu.*

-----------------------------------------------------------

/data i podpis wykonawcy/

* Jesli dotyczy
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