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Warszawa, 27.03.2025 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE nr 1/ZK/KASZ/SZK

Nazwa i Numer projektu: ,Kobieca akademia sukcesu zawodowego”
nr
FEMA.06.04-1P.02-00KK/23

Nazwa i numer | Europejski Fundusz Spoteczny Plus

funduszu/dziatania/poddziatania | Program  Fundusze Europejskie dla
Mazowsza 2021-2027

Priorytet VI Fundusze Europejskie dla
aktywnego zawodowo Mazowsza

Dziatanie 6.4 ,Aktywizacja zawodowa
biernych zawodowo kobiet”

Tryb postepowania o udzielenie | Zasada  Konkurencyjnosci  zawarta w
zamowienia Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci
wydatkow na lata 2021-2027, bez stosowania
procedur okreslonych w ustawie z dnia 11
wrzesnia 2019 r. — Prawo zamowien
publicznych (Dz.U. z 2019r. poz. 2019; t.j.
Dz.U. z 2023 r. poz. 1605).

Finansowanie Wynagrodzenie wykonawcy
wspolfinansowane bedzie ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w minimum
70%

1. ZAMAWIAJACY:

NARODOWE FORUM DORADZTWA KARIERY z siedzibg przy al. Jerozolimskie
51/9 , 00-697 Warszawa, NIP: 5262735277, nr REGON: 015608394 KRS:
0000179551.

Osoba upowazniona do kontaktéow z Oferentami: Marek Strzelecki, e-mail:
projekty@nfdk.pl, tel.: 517-517-002.
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Pytania dotyczace postepowania nalezy kierowa¢ wytgcznie poprzez funkcje
,Pytania” dostepng w niniejszym zapytaniu na Bazie Konkurencyjnosci.
Odpowiedzi na pytania zostang upublicznione na stronie
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

2. INFORMACJE O PROJEKCIE:

Przedmiotem projektu jest aktywizacja zawodowa 80 biernych zawodowo kobiet w
wieku aktywnosci zawodowej 18-59 lat zamieszkatych na terenie RMR,
obejmujgcym gminy zagrozone trwatg marginalizacjg powiatu ciechanowskiego,
gostyninskiego, kozienickiego, ostroteckiego, ostrowskiego, puttuskiego
radomskiego sierpeckiego oraz miasta $rednie tracgce funkcje spoteczno-
gospodarcze stanowigce siedziby ww. powiatow. Zakres projektu obejmuje
realizacje instrumentdw i ustug rynku pracy wdrazanych w terminie 01.08.2024-
31.07.2025.

Gtéwne zatozenia projektu dotyczg przyjecia do projektu 80 biernych zawodowo
Kobiet wyposazenia ich w wiedze i umiejetnosci mogace przyczynic sie do zmiany
statusu Uczestniczek na Rynku Pracy.

Uczestniczki sg objete kompleksowym wsparciem w ramach realizacji projektu. W
szczegolnosci:

e Indywidualny Plan Dziatania

e Poradnictwo Psychologiczne

e Poradnictwo Zawodowe

e Szkolenia Aktywizujgce — kompetencje miekkie i cyfrowe

e Szkolenia  Aktywizujgce —  kwalifikacje = zawodowe i kwalifikacje
zielone/regionalne/ ustugi zdrowotne i opiekuncze

e Szkolenia Aktywizujgce - poszukiwanie niz rynkowych oraz zrédet
finansowania dziatalnosci gospodarczych

e Szkolenia Aktywizujgce - budowanie kontaktéw oraz promowanie

réwnouprawnienia.

e Dziatania podjete w ramach projektu doprowadzg do osiggniecia
nastepujgcych rezultatow:

e Wozrost aktywnosci zawodowej wsrod min. 66% Uczestniczek,

e poprawy sytuacji na rynku pracy biernych zawodowo kobiet,

e dostosowania kwalifikacji, kompetencji/ umiejetnosci do potrzeb regionalnych
pracodawcéow.

Wszelkie dziatania w ramach projektu bedg ukierunkowane na wyrownywanie

szans K na rynku pracy i prowadzi¢ do pozytywnej dlugotrwatej zmiany majgcej na

celu usamodzielnienie sie na rynku pracy.
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3. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

Przedmiotem zamoéwienia jest przeprowadzenie Szkolenia Aktywizujagcego w
zakresie:

Szkolenie z zakresu kwalifikacje zielone/regionalne/ustugi zdrowotne i
opiekuncze

Tematyka: Rejestratorka medyczna z elementami obstugi biura i teleopieki

Niniejsze zamowienie jest czescig zadania pn. ,Szkolenia Aktywizujgce —
kwalifikacje zawodowe i kwalifikacje zielone/regionalne/ ustugi zdrowotne i
opiekuncze zaplanowanego tgcznie dla 80 uczestniczek projektu (dalej UP).
Potrzeba udziatu w przedmiotowej formie wsparcia dla pozostatych UP zostanie
zidentyfikowana w trakcie prowadzonej diagnozy sytuacji UP na rynku pracy w
ramach Zadania Indywidualny Plan Dziatania. Zapytania na kolejne grupy
szkoleniowe, zamawiajgcy bedzie publikowat w podzniejszych terminach, po
zrekrutowaniu kolejnych oséb i przeprowadzeniu IPD.

Kody CPV:

80500000-9 — Ustugi szkoleniowe

80000000-4 — Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

80400000-8 — Ustugi edukacji oséb dorostych oraz inne

39162100-6 — Pomoce dydaktyczne

70220000-9 - Ustugi wynajmu lub leasingu nieruchomosci innych niz
mieszkalne

55520000-1 — Ustugi dostarczania positkéw

80530000-8 — Ustugi szkolenia zawodowego

Zakres realizowanej ustugi obejmuje:

a) OBSZAR TEMATYCZNY | PROGRAM:

I Rejestratorka medyczna z elementami obstugi biura i
teleopieki

I Umiejetnosc przyjmowania, rozdzielania [ wysytania
korespondencji oraz przesyiek.

Znajomos¢ zasad prowadzenia rejestru  korespondencji
przychodzgcej i wychodzgcej, rejestru pism wewnetrznych oraz
monitorowania prawidtowego obiegu dokumentow.

Umiejetno$¢ prowadzenia czynnosci kancelaryjnych w systemie
elektronicznym (prowadzenie bazy elektronicznego systemu
obiegu dokumentéw) lub tradycyjnym.
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Znajomos$¢ zasad udzielania informacji interesantom oraz
kierowania interesantow do wiasciwych komérek organizacyjnych.

Umiejetnos¢ sporzgdzania, przechowywania i archiwizowania
dokumentow.

Wiedza na temat organizowania stanowiska pracy zgodnie z
zasadami BHP, ochrony ppoz.

Znajomos¢ zasad postepowania przy rejestracji Pacjenta w
placowce medyczne,.

Znajomosc¢ zasad przechowywania dokumentacji medyczne.
Umiejetnos¢ przygotowania narad, zebran, konferencji oraz

spotkan stuzbowych.

Znajomosc¢ zasad skutecznej komunikacji z Pacjentem/Klientem z

réznych grup wiekowych, spotecznych i zawodowych.

Znajomos¢ zasad prowadzenia korespondencji mailowej —
netykieta.

Znajomos$¢ zasad prowadzenia biznesowej rozmowy telefonicznej
— rozmowy przychodzgce i wychodzgce.

Podstawowe zasady teleopieki.
System teleopieki w Polsce.
Standardy pracy Teleopiekunki
Umiejetnos¢ pracy w zespole.

Znajomo$¢ zasad skutecznej komunikacji werbalnej i
pozawerbalnej.

Bardzo dobra organizacja pracy wtasnej — systematycznosc i
elastycznosc.

Umiejetnos¢ zarzadzania czasem witasnym — priorytetyzacja zadan

Umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu.

Strona4



z

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez | »*"*+ v “zowsze ﬁﬂ | WouEWODZKI URZAD PRACY
dla Mazowsza Unie Europejska Lo [ /| wWARSZAWIE

b)

d)

f)

serce Polski

WYMIAR:

e 80 godzin dydaktycznych dla 1 grupy; srednio 10 spotkan x 8 godzin; przez
godzine dydaktyczng rozumie sie 45 minut;

e prowadzenie zaje¢ w formie teoretycznej (wyktady) i praktycznej (dyskusje,
¢wiczenia, scenki itp.), w formie aktywnej, warsztatowej, z naciskiem na
praktyczng nauke zawodu i odzwierciedlenia realnego srodowiska pracy.

LICZBA UCZESTNICZEK:

e szkolenie zostanie przeprowadzone dla 10 oséb w formie 1 grupy
szkoleniowej

e zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci udziatu w zadaniu o0séb
niewskazanych przez zamawiajgcego i niebedacych uczestniczkami
projektu.

KADRA PROWADZACA:

Trener/ka posiada:

e wyksztalcenie wyzsze/zawodowe lub certyfikaty/zaswiadczenia/inne
umozliwiajgce przeprowadzenie szkolenia z tematyki jak w przedmiocie
zamowienia oraz

e odpowiednig wiedze i praktyczne doswiadczenie w danym obszarze,
zapewniajgce wysoki poziom merytoryczny szkolenia, rozumiane jako
doswiadczenie zawodowe umozliwiajgce przeprowadzenie danego
wsparcia, przy czym minimalne doswiadczenie zawodowe w danej
dziedzinie nie powinno byc¢ krétsze niz 2 lata.

¢ Wykonawca jest zobowigzany wykaza¢ w Zatgczniku nr 2 doswiadczenie
trenera, ktéry bedzie realizowat zamoéwienie i ktéorego dokumenty
przedktadane sg na potwierdzenie spetnienia warunku udziatu w
postepowaniu.

SALA SZKOLENIOWA:

e Moggca pomiesci¢ minimum 10 Uczestniczek oraz 1 osobe prowadzgca

e wymagania dotyczgce sali: odpowiednio oznaczona oraz wyposazona
zgodnie z potrzebami projektu m.in.: w stoty, krzesta, rzutnik multimedialny
z ekranem, komputer/laptop, tablice flipchart (flamastry) Iub tablice
suchos$cieralne, bezprzewodowy dostep do Internetu oraz koszty
utrzymania sali, w tym energii elektrycznej; wsparcie realizowane bedzie w
salach i budynkach, w ktorych sie one znajduja, zapewniajgcych dostep dla
0s6b z niepetnosprawnoscig ruchowg (tj. dostosowanie architektoniczne),
spetniajgce warunki BHP oraz zapewniajgce komfort uczenia sie.

e znajdujgce sie w miejscach dogodnych dla UP, z fatwym dojazdem srodkami
komunikacji publiczne,j.

MATERIALY SZKOLENIOWE z zakresu realizowanego szkolenia w formie

skryptu/podrecznika/prezentacji dla 10 UP, dostosowane do specyficznych
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potrzeb oséb niepetnosprawnych, z zastosowaniem jezyka wrazliwego na ptec.
W razie potrzeb osob niepetnosprawnych przygotowane alternatywnych form
materiatdbw szkoleniowych (np. o zwiekszonej czcionce). Ponadto zapewni dla
kazdej Uczestniczki notes i diugopis.

g) UBEZPIECZENIE NNW: zapewnienie dla 10 UP ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw (NNW) na caty okres szkolenia.

h) EGZAMIN | CERTYFIKAT:

Przygotowanie Uczestniczek do odbycia zewnetrznego egzaminu
certyfikujgcego realizowanego przez niezalezny od Zamawiajgcego i
Wykonawcy podmiot. Szkolenia bedg prowadzi¢ do uzyskania kwalifikacji
lub nabycia kompetencji potwierdzonych odpowiednim dokumentem.
Uzyskane w wyniku udziatu w projekcie kwalifikacje lub nabyte kompetencije
beda poddane walidacji, a proces nadawania kwalifikaciji

(walidacji i certyfikowania) bedzie objety zasadami zapewniania jakosci,
zgodnie z Zintegrowanym Systemem Kwalifikacji (ZSK).

nabycie kwalifikacji lub kompetencji jest weryfikowane i potwierdzane
zgodnie z zasadami wskazanymi w dokumencie ,Podstawowe informacje
dotyczgce uzyskiwania kwalifikaciji w ramach projektéw
wspoffinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus”
stanowigcy zatgcznik nr 2 do wytycznych ministra witasciwego do spraw
rozwoju regionalnego dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programow na lata 2021-2027.

) DOKUMENTACJE SZKOLENIOWA;

prowadzenie dokumentacji szkoleniowej na wzorach dostarczonych przez
zamawiajgcego;

opracowanie programu szkolenia opisanego jezykiem efektéw ksztatcenia,
okreslajgcego szczegotowg tematyke szkolenia, opisanego jezykiem
korzysci, wrazliwym na pte¢, fatwym do zrozumienia, zawierajgcym
wytgcznie niestereotypowe informacje; przygotowane przez Wykonawce
scenariusze zaje¢ oraz materiaty dla UP muszg spetnia¢ kryterium
dostepnosci zgodnie z dokumentem ,Wytyczne dotyczgce realizacji zasad
réownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027".

szkolenie bedzie prowadzi¢ do podniesienia kompetenciji, dlatego zakonczy
sie sprawdzeniem wiedzy w formie testu (pre test na rozpoczecie szkolenia,
post test na zakonczenie szkolenia, raport podsumowujgcy ocene efektow
uczenia sie) — wykonawca zobowigzany jest do opracowania i
przeprowadzenia z uczestniczkami pre i post testow oraz sporzgdzenia
raportu podsumowujgcego ocene efektéw uczenia sie.

Wydanie Uczestniczkom zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia zgodnie
wytycznymi Zamawiajgcego zawartymi w pkt I.

J) CATERING: zapewnienie Uczestniczkom na kazdy dzien szkolenia

e lunch/obiad kazdego dnia szkolenia - koszt obejmuje dwa dania (zupa i
drugie danie) oraz napdj, deser.
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e przerwy kawowej w postaci na przyktad: kawe, herbate, wode, mleko,
cukier, drobne stone lub stodkie przekgski typu paluszki lub kruche
ciastka lub owoce.

k) WPIS DO RIS: Ustugi szkoleniowe bedg realizowane przez instytucje

posiadajgce wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzony przez WUP

wiasciwy dla siedziby wykonawcy.

ZASWIADCZENIA: UP otrzymajg zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia z

informacjg o zakresie i liczbie godzin oraz o uzyskanych kompetencjach

rozumianych jako: wyodrebniony zestaw efektdow uczenia sie / ksztatcenia,

ktére zostaty sprawdzone w procesie walidacji w sposéb zgodny z

wymaganiami ustalonymi dla danej kompetencji, odnoszgcymi sie w

szczegolnosci do sktadajgcych sie na nig efektow uczenia sie.

Fakt nabycia kompetencji jest weryfikowany w ramach nastepujacych etapow:

» ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie (w
przypadku projektéw) grupy docelowej do objecia wsparciem oraz zakresu
tematycznego wsparcia, ktory bedzie poddany ocenie.

» ETAP Il — Wzorzec — okreslony przed rozpoczeciem form wsparcia i
zrealizowany w projekcie/ustudze standard wymagan, tj. efektéw uczenia
sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan (wraz z
informacjami o kryteriach i metodach weryfikacji tych efektow).

» ETAP lll — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie kryteriow
opisanych we wzorcu (etap Il) po zakohczeniu wsparcia udzielonego danej
osobie, przy zachowaniu rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem
ksztatcenia i walidacji (np. walidacja jest prowadzona przez zewnetrzny
podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w jednej instytucji
szkoleniowej proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli
proces ksztatcenia),

» ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu Il (ocena)
Z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie)
po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie. Nabycie kompetencji
potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu zawierajgcego wyszczegolnione
efekty uczenia sie odnoszgce sie do nabytej kompetenciji.

Przez efekty uczenia sie nalezy rozumieC wiedze, umiejetnosci oraz

kompetencje spoteczne nabyte w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej

lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodne z ustalonymi dla danej kwalifikacji
lub kompetencji wymaganiami.

m) DOSTEPNOSC PROJEKTU DLA OSOB Z NIEPELNOSPRAWOSCIAMI:

» wnioskodawca zapewni réwny dostep do projektu osobom <z
niepetnosprawnosciami poprzez m. in.. zastosowanie racjonalnych
usprawnien - w razie potrzeby przygotowane zostang alternatywne formy
materiatdw projektowych, wsparcie zostanie zrealizowane w salach
dostepnych architektonicznie, wyposazonych w usprawnienia dla ON.
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3. Wymiar zaméwienia:
e 80 godzin dydaktycznych: 10 spotkan (dni szkoleniowych) x 8 godzin; przez
godzine dydaktyczng rozumie sie 45 minut;
e 1 grupa 10 0sob — kobiet ;

4. Miejsce realizacji ustugi:
e wojewddztwo mazowieckie, Region Mazowiecki Regionalny, miejscowosc¢:
Kozienice.

5. Termin realizacji ustugi: kwiecien 2025 r.

Doktadny harmonogram realizacji ustugi bedzie wskazywany przez
Zamawiajgcego. Godziny i terminy spotkan zostang dostosowane do potrzeb UP.
Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ przesuniecia terminu realizacji
zamowienia, w szczegolnosci w zwigzku ze zgtoszonymi przez uczestniczki
projektu uzasadnionymi potrzebami w zakresie organizacji wsparcia, w wyniku
wprowadzonych zmian do umowy o dofinansowanie / wniosku o dofinansowanie
realizowanego projektu, jak rowniez w sytuacjach, ktérych Zamawiajgcy, dziatajgc
z nalezytg starannoscig nie mogt przewidziec.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ odwotania lub zmiany terminu danego
wsparcia w dniu planowanej realizacji zamowienia.

6. Wymagania wobec Wykonawcy:
e Zapewni trener/a/ke posiadajgc/ego/a:

o wyksztatcenie wyzsze/zawodowe lub certyfikaty/zaswiadczenia/inne
umozliwiajgce przeprowadzenie szkolenia z tematyki jak w przedmiocie
zamowienia oraz

o odpowiednig wiedze i praktyczne doswiadczenie w danym obszarze,
zapewniajgce wysoki poziom merytoryczny szkolenia, rozumiane jako
doswiadczenie zawodowe umozliwiajgce przeprowadzenie danego
wsparcia, przy czym minimalne doswiadczenie zawodowe w danej
dziedzinie nie powinno byc¢ krotsze niz 2 lata.

e Zapewni odpowiednio wyposazone sale szkoleniowe.

e Zapewni materiaty dla UP w tym materiaty oraz sprzet niezbedne do
przeprowadzenia praktycznej czesci zajec.

e Zapewni prowadzenie dokumentacji szkoleniowej.

e Zapewni ubezpieczenie NNW dla UP.

e Zapewni catering dla UP.

e Zapewni zaswiadczenia dla UP.

e Posiada wpis do RIS.

7. Monitoring:
e dzienniki zajec i listy obecnosci z podpisem UP na kazdych zajeciach;
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pre i post testy oraz raport podsumowujgcy ocene efektéw uczenia sie;
zaswiadczenia
dokumentacja zdjeciowa i filmowa z zaje¢ prowadzona w trakcie trwania zajec.

8. Dodatkowe wymagania wobec Wykonawcy:

a)

b)

d)

f)
9)

h)

rzetelna i terminowa, zgodna z wymogami projektowymi realizacja przedmiotu

umowy, w tym prowadzenie dokumentacji, w szczegodlnosci list obecnosci

uczestnikéw, dziennikéw zajec, pre i post testow;

niezwtoczne przekazywanie w formie telefonicznej lub e-mail informaciji o kazdej

uczestniczce, ktora opuszcza spotkania/ egzamin lub posiada innego rodzaju

zalegtosci;

niezwtoczne udostepnianie do wgladu na zgdanie Instytucji Posredniczgcej

oraz innym podmiotom uprawnionym do kontroli wszelkich dokumentéw

zwigzanych z realizowanym projektem, w tym dokumentoéw finansowych;
pozostawanie w okresie realizacji przedmiotu zapytania ofertowego w petnej
dyspozycyjnosci zamawiajgcego rozumianej jako:

» realizacja przedmiotu zamowienia w miejscu i czasie SciSle okreslonym
przez zamawiajgcego, w oparciu o przedstawiany na biezgco przez
zamawiajgcego harmonogram, uaktualniany w odniesieniu do mozliwosci i
potrzeb uczestniczek projektu;

» akceptacja prowadzenia zaje¢ w godzinach 7-22 we wskazanym przez
Zamawiajgcego miejscu, bez mozliwosci ich zmiany (petna dyspozycyjnos¢)
przez 7 dni w tygodniu;

» dojazd na =zajecia we witasnym zakresie (wszelkie koszty dojazdu,
zakwaterowania, wyzywienia itp. ponosi wytgcznie Wykonawca).

Wymagana dyspozycyjnos¢ podyktowana jest dostosowaniem wsparcia w

projekcie do zdiagnozowanych potrzeb i mozliwosci uczestniczek projektu,

zabezpieczeniem prawidtowej realizacji projektu oraz zapewnieniem zgodnosci

dziatan z Wytycznymi dotyczgcymi kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-

2027,

pozostawanie w dyspozycyjnosci w liczbie godzin potrzebnej do realizacji

przedmiotu zamdwienia (80 godzin dydaktycznych + przerwy w zakresie

szkolen);

prawidiowa i efektywna realizacja zadan w okresie trwania umowy;

przekazywanie Zamawiajgcemu wszelkiej oryginalnej dokumentacji zwigzane;j

z prowadzeniem zajecC szkoleniowych do 7 dni po zakonczonych zajeciach a

zeskanowanych dokumentow na kazde wezwanie Zamawiajgcego;

wykonywanie dodatkowych czynnosci administracyjnych zwigzanych z

prowadzeniem zaje¢, w tym: rozprowadzanie wsréd UP materiatow

przekazanych przez Zamawiajgcego, zbieranie od UP dokumentéw
uprawniajgcych do uczestnictwa w zajeciach, oznaczenie materiatdw
szkoleniowych zgodnie z zasadami wskazanymi przez Zamawiajgcego;

Strona9



Fundusze Europejskie Dofinansowane przez [ +*"* v“zowsze ﬁ‘ WOJEWGDZKI URZAD PRACY
dla Mazowsza Unig Europejska Lo (] /| wwarszawie

serce Polski

i) informowanie uczestniczek o wspétfinansowaniu wsparcia ze srodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus oraz
realizacji projektu w ramach programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza
2021-2027,

j) informowanie uczestniczek o stosowaniu w ramach projektu zasady
zréwnowazonego rozwoju m.in. poprzez:

» promowanie wsrdéd uczestniczek dziatan zwiekszajgcych swiadomosé
ekologiczng i rozwigzan proekologicznych;
» energooszczedne urzgdzenia;
» oszczedno$¢ papieru poprzez zastosowanie mozliwie najwiecej
dokumentacji elektronicznej, dwustronny wydruk w przypadku papierowej;
» segregacja odpaddw m.in. wyrzucanie zuzytego papieru do makulatury;
wytgczanie urzgdzen z prgdu po skonczonej pracy;

oszczedzanie energii poprzez m.in. sterowanie ogrzewaniem Ilub

klimatyzacja;

wytgczanie nieuzywanych sprzetow;

wykorzystywanie naturalnego oswietlenia;

wykorzystanie przyjaznych srodowisku technologii;

zapewnienie uzytecznosci przedmiotow i wydtuzenie ich wykorzystania,

dbatosc¢ o ich jakosc;

przekazanie, ze zréwnowazony rozwoj "to jest taki rozwoj, w ktorym

potrzeby obecnego pokolenia mogg by¢ zaspokojone bez umniejszania

szans przysztych pokolen na ich zaspokojenie" a w ramach projektu
stosowane sg dziatania, ktore sg zgodne z tg zasada.

k) Wynagrodzenie wykonawcy wspétfinansowane bedzie ze sSrodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

Y VY

YV V V

Y

OPIS WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ PRZYGOTOWANIA |
ZLOZENIA OFERTY:

Wybdér Wykonawcy odbywa sie z zachowaniem zasady konkurencyjnosci
okreslonej w Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-
2027, bez stosowania procedur okreslonych w ustawie z dnia 11 wrzesnia 2019 r.
— Prawo zamowien publicznych (Dz.U. z 2019r. poz. 2019; t.j. Dz.U. z 2023 r. poz.
1605).

Do skfadania ofert zapraszamy wytgcznie Wykonawcow spetniajgcych tgcznie
nastepujgce warunki:

a) Posiadajagcych wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych (RIS)
prowadzonego przez Wojewodzki Urzad Pracy wilasciwy ze wzgledu na
siedzibe instytucji szkoleniowej.
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b)

serce Polski

Opis weryfikacji spetniania warunku:

Oferent wraz z ofertg sktada Zatgcznik nr 1 — Formularz oferty zawierajacy w
tresci oswiadczenia o spetnianiu wymagan, w ktorym potwierdza spetnianie
powyzszego warunku. Zamawiajgcy dodatkowo we wilasnym zakresie
zweryfikuje wpis w publicznym rejestrze.

Dysponujacych trener/em/ka posiadajac/ym/a:

o wyksztatcenie wyzsze/zawodowe lub certyfikaty/zaswiadczenia/inne
umozliwiajgce przeprowadzenie szkolenia z tematyki jak w przedmiocie
zamowienia oraz

e odpowiednig wiedze i praktyczne doswiadczenie w danym obszarze,
zapewniajgce wysoki poziom merytoryczny szkolenia, rozumiane jako
doswiadczenie zawodowe umozliwiajgce przeprowadzenie danego
wsparcia, przy czym minimalne doswiadczenie zawodowe w danej
dziedzinie nie powinno by¢ krotsze niz 2 lata.

Opis weryfikaciji spetniania warunku:

Oferent wraz z ofertg musi ztozyc¢:

- Zatgcznik nr 1 — Formularz oferty zawierajgcy w tresci oswiadczenia o
spetnianiu wymagan, w ktérym potwierdza spetnianie powyzszego warunku
oraz

- Zakgcznik nr 2 — Wyksztatcenie i Doswiadczenie trenera, gdzie zostang
zawarte informacje dotyczgce spetnienia wymogoéw wobec kadry

Zamawiajgcy informuje, iz Wykonawca, ktéry zostanie wybrany do realizaciji
zadania bedzie zobowigzany dostarczy¢ przed podpisaniem umowy Kkopie
dokumentow potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie, kwalifikacje i
doswiadczenie (np. dyplomy, certyfikaty, zaswiadczenia, referencje,
Swiadectwa pracy, protokoty wykonania ustug, inne potwierdzajgce nalezyte
wykonanie ustugi).

Zamawiajgcy informuje, ze w trakcie realizacji zamoéwienia bedzie mozliwe
prowadzenie zaje¢ przez innych treneréw niz wskazani w ofercie, pod
warunkiem, ze osoba zastepujgca bedzie posiadata co najmniej takie same
kwalifikacje i doswiadczenie jak osoba zastepowana.

Wykonawca bedzie zobowigzany do przedktadania dokumentéw oséb
zastepujgcych, w tym kopii dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie/
kwalifikacje i doswiadczenie oraz uzyskania akceptacji zamawiajgcego przed
rozpoczeciem prowadzenia zaje¢ przez te osoby.
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c)

d)

serce Polski

Znajdujacych sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajgcej
realizacje zaméwienia.

Opis weryfikacji spetniania warunku:

Oferent wraz z ofertg sktada Zatgcznik nr 1 — Formularz oferty zawierajgcy w
tresci oswiadczenia o spetnianiu wymagan, w ktérym potwierdza spetnianie
powyzszego warunku.

W przypadku oséb prawnych oraz oséb fizycznych prowadzacych
jednoosobowg dziatalnosé gospodarcza:

Posiadajacych wdrozone odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne
gwarantujgce przetwarzanie danych osobowych w sposéb zgodny z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepitywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdélne rozporzadzenie
o ochronie danych).

Ww. warunek ma na celu zapewnienie wtasciwego i bezpiecznego
przetwarzania danych osobowych uczestniczek, ktore zostang powierzone
Wykonawcy w celu realizacji zamdwienia.

Opis weryfikacji spetniania warunku:

Oferent wraz z ofertg sktada Zatgcznik nr 1 — Formularz oferty zawierajgcy w
tresSci oswiadczenia o spetnianiu wymagan, w ktérym potwierdza spetnianie
powyzszego warunku.

Nie sg powigzani z Zamawiajagcym osobowo lub kapitatowo.

Przez powigzania osobowe lub kapitatowe rozumie sie wzajemne powigzania

miedzy Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan

w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego

czynnosci zwigzane z przygotowaniem lub przeprowadzeniem procedury

wyboru Wykonawcy a Wykonawca, polegajgce w szczegdlnosci na:

» uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osoboweyj,
posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji (o ile nizszy prég nie wynika
Z przepisow prawa), petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub
zarzgdzajgcego, prokurenta, petnomocnika,

» pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa Iub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia, lub zwigzaniu z tytutu przysposobienia, opieki
lub kurateli albo pozostawaniu we wspolnym pozyciu z wykonawcg, jego
zastepcg prawnym lub czionkami organéw zarzgdzajgcych lub organow
nadzorczych wykonawcéw ubiegajgcych sie o udzielenie zamdwienia,
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f)

serce Polski

» pozostawaniu z wykonawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze
istnieje uzasadniona watpliwos¢ co do ich bezstronnosci lub niezaleznosci
w zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamdwienia.

Dodatkowo z postepowania zostang wykluczeni Wykonawcy w przypadku
wystgpienia konfliktu interesow.

Konflikt interesbw oznacza kazdg sytuacje, w ktoérej osoby biorgce udziat w
przygotowaniu lub prowadzeniu postepowania o udzielenie zamdwienia lub
moggce wptyng¢ na wynik tego postepowania majg, bezposrednio lub
posrednio, interes finansowy, ekonomiczny lub inny interes osobisty, ktory
postrzega¢ mozna jako zagrazajgcy ich bezstronnosci i niezaleznosci w
zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamowienia.

Opis weryfikacji spetniania warunku:

Oferent wraz z ofertg sktada Zatgcznik nr 1 — Formularz oferty zawierajgcy w
tresci oswiadczenia o spetnianiu wymagan, w ktérym potwierdza brak
wystepowania powigzan i brak konfliktu interesow. Wykonawcy pozostajgcy w
powigzaniu opisanym powyzej lub konflikcie intereséw zostang wykluczeni z
postepowania.

Nie naleza do kategorii Wykonawcow wykluczonych z postepowania, tj.:

e Wykonawcow, ktorzy, z przyczyn lezagcych po ich stronie, w znacznym
stopniu lub zakresie nie wykonali lub nienalezycie wykonali albo
diugotrwale nienalezycie wykonywali istotne zobowigzanie wynikajgce z
wczesniejszej umowy w sprawie zamowienia publicznego lub umowy
koncesiji, co doprowadzito do wypowiedzenia lub odstgpienia od umowy,
odszkodowania, wykonania zastepczego lub realizacji uprawnien z tytutu
rekojmi za wady.

Opis weryfikacji spetniania warunku:

Zamawiajgcy nie dokonuje opisu sposobu oceny spetnienia tego warunku.
Wykonawca podpisujgc oferte jednoczesnie oswiadcza spetnienie tego
warunku.

e Wykonawcow, w stosunku do ktérych otwarto likwidacje, ogtoszono
upadtosc¢, ktérych aktywami zarzgdza likwidator lub sad, zawarli uktad z
wierzycielami, ktorych dziatalno$¢ gospodarcza jest zawieszona albo
znajdujg sie oni w innej tego rodzaju sytuacji wynikajgcej z podobne;j
procedury przewidzianej w przepisach miejsca wszczecia tej procedury.

Opis weryfikacji spetniania warunku:
Zamawiajgcy nie dokonuje opisu sposobu oceny spetnienia tego warunku.
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Wykonawca podpisujgc oferte jednoczes$nie oswiadcza spetnienie tego
warunku.

Vi.

Vii.

Wykonawcow, wobec ktorych wydano prawomocny wyrok sgdu lub
ostateczng decyzje administracyjng o zaleganiu z uiszczeniem podatkow,
optat lub sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne, chyba ze
wykonawca odpowiednio przed uptywem terminu do sktadania wnioskow o
dopuszczenie do udziatu w postepowaniu albo przed uptywem terminu
sktadania ofert dokonat ptatnosci naleznych podatkéw, optat lub sktadek na
ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne wraz z odsetkami lub grzywnami
lub zawart wigzgce porozumienie w sprawie sptaty tych naleznosci.

Opis weryfikacji spetniania warunku:

Zamawiajgcy nie dokonuje opisu sposobu oceny spetnienia tego warunku.
Wykonawca podpisujgc oferte jednoczesnie oswiadcza spetnienie tego
warunku.

Wykonawcow bedgcych osobami fizycznymi, ktérych prawomocnie
skazano za przestepstwo:

udziatu w zorganizowanej grupie przestepczej albo zwigzku majgcym na
celu popetnienie przestepstwa lub przestepstwa skarbowego, o ktérym
mowa w art. 258 Kodeksu karnego,

handlu ludzmi, o ktérym mowa w art. 189a Kodeksu karnego,

o ktérym mowa w art. 228-230a, art. 250a Kodeksu karnego, w art. 46-48
ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz.U. z 2022 r. poz. 1599 i
2185) lub w art. 54 ust. 1-4 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o refundaciji
lekdw, srodkéw spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego
oraz wyrobéw medycznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 826),

finansowania przestepstwa o charakterze terrorystycznym, o ktérym mowa
w art. 165a Kodeksu karnego, lub przestepstwo udaremniania lub
utrudniania stwierdzenia przestepnego pochodzenia pieniedzy lub
ukrywania ich pochodzenia, o ktérym mowa w art. 299 Kodeksu karnego,
o charakterze terrorystycznym, o ktérym mowa w art. 115 § 20 Kodeksu
karnego, lub majgce na celu popetnienie tego przestepstwa,

powierzenia wykonywania pracy matoletniemu cudzoziemcowi, o ktérym
mowa w art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew
przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2021 r. poz.
1745),

przeciwko obrotowi gospodarczemu, o ktérych mowa w art. 296-307
Kodeksu karnego, przestepstwo oszustwa, o ktérym mowa w art. 286
Kodeksu karnego, przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentoéw, o
ktérych mowa w art. 270-277d Kodeksu karnego, lub przestepstwo
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viii.

serce Polski

skarbowe,

o ktorym mowa w art. 9 ust. 1i 3 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012

r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom

przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
—lub za odpowiedni czyn zabroniony okreslony w przepisach prawa obcego;

Opis weryfikacji spetniania warunku:

Zamawiajgcy nie dokonuje opisu sposobu oceny spetnienia tego warunku.
Wykonawca podpisujgc oferte jednoczes$nie oswiadcza spetnienie tego
warunku.

e Wykonawcow, wobec ktdérych prawomocnie orzeczono zakaz ubiegania sie
0 zamowienia publiczne;

Opis weryfikacji spetniania warunku:

Zamawiajgcy nie dokonuje opisu sposobu oceny spetnienia tego warunku.
Wykonawca podpisujgc oferte jednoczesnie oswiadcza spetnienie tego
warunku.

e Wykonawcow, ktorych urzedujgcego cztonka organu zarzgdzajgcego lub
nadzorczego, wspdlnika spétki w spotce jawnej lub partnerskiej albo
komplementariusza w spotce komandytowej lub komandytowo-akcyjnej
lub  prokurenta  prawomocnie  skazano za przestepstwo, o ktérym
mowa w art. 108 ust. 1 pkt 1) Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo
zamowien publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 2019, t.j. Dz.U. z 2023 r. poz.
1605);

Opis weryfikacji spetniania warunku:

Zamawiajgcy nie dokonuje opisu sposobu oceny spetnienia tego warunku.
Wykonawca podpisujgc oferte jednoczesnie oswiadcza spetnienie tego
warunku.

e Wykonawcow wykluczonych z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1 w
zw. z art. 7 ust. 9 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine
oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (t.j. Dz.U. z 2024 r.
poz. 507).

Opis weryfikacji spetniania warunku:

Oferent wraz z ofertg sktada Zatgcznik nr 1 — Formularz oferty zawierajgcy
w tresci oswiadczenia o spetnianiu wymagan oraz Zatgcznik nr 4
Oswiadczenie dotyczgce sankcji. Wykonawcy pozostajgcy w powigzaniu
opisanym powyzej zostang wykluczeni z postepowania.
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3)

4)
5)
6)

7

8)

9)

serce Polski

e Ziozyli nieprawdziwe informacje majgce wptyw na wynik prowadzonego
postepowania.

Opis weryfikacji spetniania warunku:

Zamawiajgcy nie dokonuje opisu sposobu oceny spetnienia tego warunku.
Wykonawca podpisujgc oferte jednoczesnie oswiadcza spetnienie tego
warunku.

e Nie ztozyli oswiadczenia o spetnianiu warunkow udziatu w postepowaniu
lub dokumentow potwierdzajgcych spetnianie tych warunkéw lub ztozone
dokumenty zawierajg btedy.

Opis weryfikacji spetniania warunku:
Ocena kompletnosci i poprawnosci ztozonych dokumentéw.

Oferte nalezy ztozy¢ na formularzach, ktérych wzory stanowig zatgczniki do
niniejszego zapytania ofertowego.

Oferta musi by¢ wypetniona w sposob czytelny w jezyku polskim.
Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czesciowych.
Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

Wykonawca jest zwigzany ofertg przez okres 30 dni od dnia uptywu terminu
sktadania ofert.

Oferte zatrzymuje Zamawiajgcy. Ztozone wraz z ofertg dokumenty lub odwiadczenia
nie podlegajg zwrotowi.

Zamawiajgcy bedzie miat prawo zgdac¢ wyjasnien od Wykonawcow, ktorych oferty
bedg zawieraty cene, ktora wydaje sie razgco niska w stosunku do przedmiotu
zamoéwienia, tj. rézni sie o wiecej niz 30% od sredniej arytmetycznej cen wszystkich
waznych ofert niepodlegajgcych odrzuceniu, lub budzi watpliwosci zamawiajgcego
co do mozliwosci wykonania przedmiotu zamowienia zgodnie z wymaganiami
okre$lonymi w zapytaniu ofertowym lub wynikajgcymi z odrebnych przepisow.
Zamawiajgcy zazgda od wykonawcy ztozenia w wyznaczonym terminie wyjasnien,
w tym ztozenia dowoddw w zakresie wyliczenia ceny lub kosztu. Zamawiajgcy
ocenia te wyjasnienia w konsultacji z wykonawcg i moze odrzuci¢ oferte wytgcznie
w przypadku, gdy ztozone wyjasnienia wraz z dowodami nie uzasadniajg podanej
ceny lub kosztu w tej ofercie.

10)Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do poprawienia w tekscie przestanej oferty

oczywistych omytek pisarskich lub rachunkowych, niezwtocznie zawiadamiajgc o
tym danego Wykonawce.

11)Oferta musi zawiera¢ cene brutto, tzn. musi uwzglednia¢ wszystkie koszty i
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sktadniki niezbedne do wykonania zamowienia oraz ewentualne sktadki na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, ktorych obowigzek regulowania wynika z
aktualnie obowigzujgcych przepisow zaréwno przez Wykonawce jak i
Zamawiajgcego (1j. ptaca Wykonawcy brutto oraz narzuty na wynagrodzenie ze
strony Zamawiajgcego). Wykonawca podlegajgcy opodatkowaniu VAT, w
przypadku podlegania stawce VAT innej niz 23%, zobowigzany jest do podania
pisemnego uzasadnienia zastosowanej stawki podatku.

12)Komunikacja w postepowaniu o udzielenie zamodéwienia, w tym ogtoszenie
zapytania ofertowego, sktadanie ofert, wymiana informacji miedzy Zamawiajgcym
a Wykonawcg oraz przekazywanie dokumentow i oswiadczen odbywa sie za
pomocg platformy BK2021. Po uptywie terminu sktadania ofert, w sytuacji gdy
komunikacja przez BK2021 nie bedzie mozliwa, w uzasadnionych przypadkach,
strony komunikujg sie poprzez wiadomosci e-mail.

13)Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

14)Zamawiajgcy zabrania jakichkolwiek modyfikacji tresci dokumentow, za
wyjatkiem miejsc stuzgcych do wypetnienia oferty.

15)Jakiekolwiek odstepstwo od wyzej opisanego sposobu przygotowania oferty jest
rbwnoznaczne z jej odrzuceniem, ze wzgledu na niespetnienie kryteriow
formalnych.

16)Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo przedtuzenia terminu sktadania ofert oraz do
uniewaznienia zapytania bez ponoszenia jakichkolwiek skutkow prawnych i
finansowych.

17)Do uptywu terminu sktadania ofert Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmiany lub
uzupetnienia tresci niniejszego zapytania ofertowego.

18)Termin i sposéb skiadania ofert:

a) Termin sktadania ofert uptywa 4.04.2025 r do godziny 16:00.

b) Oferte nalezy ztozy¢ poprzez Baze Konkurencyjnosci BK2021
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ zgodnie z instrukcjg
zamieszczong na Bazie konkurencyjnosci.

c) Oferta jest sktadana w:
e formie elektronicznej (w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego);

e postaci elektronicznej opatrzonej podpisem zaufanym (w rozumieniu ustawy
z 17 lutego 2005 o informatyzacji dziatalnosci podmiotéw realizujgcych
zadania publiczne).

e w postaci elektronicznej opatrzonej kwalifikowanym  podpisem
elektronicznym
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Poszczegolne oswiadczenia i dokumenty mogg by¢ ztozone:

e w oryginale (jezeli zostaty ztozone lub wystawione w formie elektronicznej
lub postaci elektronicznej) lub

e w formie skanu (elektronicznego odwzorowania) dokumentu wystawionego
w postaci papierowej opatrzonego przez Wykonawce kwalifikowanym
podpisem elektronicznym lub podpisem zaufanym.

Za date przekazania oferty przyjmuje sie date jej przekazania na platforme
BK2021.

Oferta powinna by¢ podpisana przez osobel/y uprawnione do skfadania
oSwiadczen woli w imieniu Wykonawcy, wg dokumentow rejestrowych lub
wiasciwego petnomocnictwa dotgczonego do oferty.

WARUNKI ZAWARCIA UMOWY

a) Zamawiajgcy informuje, a Wykonawca sktadajgc oferte, akceptuje, ze w umowie
bedg znajdowaty sie miedzy innymi nastepujgce zapisy:

a)

b)

f)

Przewidujgce kare umowng w wysokosci 20% fgcznego wynagrodzenia
Wykonawcy — w przypadku braku mozliwosci realizowania umowy na rzecz
zamawiajgcego w wymaganym zakresie i wymiarze lub w przypadku
wykonywania przez Wykonawce umowy w sposOb niezgodny z
postanowieniami umowy oraz bez zachowania nalezytej starannosci.
Przewidujgce kare umowng w wysokosci 15% tgcznego wynagrodzenia
Wykonawcy — w przypadku niezaangazowania przy realizacji zamowienia
osoby z niepetnosprawnoscig, pomimo zadeklarowania tego faktu w ztozonej
Ofercie.

Przewidujgce kare umowng w wysokosci 15% tgcznego wynagrodzenia
Wykonawcy — kazdorazowo w przypadku niezrealizowania ustugi w miejscu i
terminie wskazanym przez zamawiajgcego (tj. terminie wskazanym z
zachowaniem zadeklarowanej przez Wykonawce gotowosci do realizaciji
ustugi).

Zastrzegajgce zamawiajgcemu mozliwos¢ potrgcenia naliczonych kar
umownych z wynagrodzenia Wykonawcy.

Zastrzegajgce prawo do dochodzenia odszkodowania przez zamawiajgcego do
wysokosci faktycznych strat jakie poniost zamawiajgcy na skutek dziatania lub
zaniechania Wykonawcy oraz pokrycia wszelkich kosztéw poniesionych przez
zamawiajgcego w zwigzku z realizacjg ustugi w innym terminie.

Zastrzegajgce mozliwos¢é niezwiocznego odstgpienia od umowy przez
zamawiajgcego w przypadku naruszenia przez Wykonawce warunkow
podpisanej umowy, w tym m.in.
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» Stwierdzenia przez zamawiajgcego jakiegokolwiek uchybienia, zmiany,
opoOznienia i realizacji przedmiotu umowy niezgodnie z przedstawianym
przez  zamawiajgcego  harmonogramem  oraz  nieuwzgledniania
dodatkowych wymagan zamawiajgcego zgtaszanych podczas zajec
dotyczgcych indywidualnych potrzeb uczestniczek, programu, zawartosci
merytorycznej i sposobu ich prowadzenia.

» Uznania badz kwestionowania przez Instytucje Posredniczacag
poszczegolnych wydatkow zwigzanych z realizacjg Projektu, w tym zadan,
badz ich czesci za niekwalifikowane z uwagi na uchybienia Wykonawcy w
trakcie realizacji przedmiotu umowy.

g) Zastrzegajgce przeniesienie przez Wykonawce petni autorskich praw
majgtkowych do wszelkich materiatow wytworzonych i wykorzystanych podczas
realizacji umowy. Wykonawcy nie bedzie przystugiwac dodatkowe
wynagrodzenie z tego tytutu. Minimalny zakres przeniesienia praw autorskich
okreslony zostanie przez Instytucje Posredniczgcg i moze obejmowac miedzy
innymi zakres co najmniej ,udzielenie nieodptatnej i niewytgcznej licencji do
korzystania z utworow powstatych w ramach Projektu w nastepujgcy sposob:
1) na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz na terytorium innych panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej;

2) na okres 10 lat;

3) bez ograniczen co do liczby egzemplarzy i nosnikbw, w zakresie

nastepujgcych pol eksploataciji:

- utrwalanie - w szczegolnosci drukiem, zapisem w pamieci komputera i na

nosnikach elektronicznych oraz zwielokrotnianie, powielanie i kopiowanie tak

powstatych egzemplarzy dowolng technika,

- rozpowszechnianie oraz publikowanie w dowolny sposob (w tym poprzez:

wysSwietlanie lub publiczne odtwarzanie lub wprowadzanie do pamieci

komputera i sieci multimedialnych, w tym Internetu) - w cafosci lub w czesci, jak
rowniez w potgczeniu z innymi utworami,

- publiczna dystrybucja utwordw lub ich kopii we wszelkich formach (np. ksigzka,

broszura, CD, Internet),

- udostepnianie, w tym unijnym instytucjom, organom lub jednostkom

organizacyjnym Unii Europejskiej, IK UP, 1Z, IP oraz ich pracownikom oraz

publiczne udostepnianie przy wykorzystaniu wszelkich Srodkow komunikacji

(np. Internet),

- przechowywanie i archiwizowanie w postaci papierowej albo elektronicznej:

4) z prawem do udzielania osobom trzecim sublicencji na warunkach i polach

eksploataciji, o ktérych mowa powyzej”.

KRYTERIA OCENY OFERT
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Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy bedzie kierowaé sie
nastepujgcymi kryteriami i ich znaczeniem oraz w nastepujgcy sposob bedzie
oceniat oferty w poszczegoélnych kryteriach:

Kryterium I(_Vlvc;ngae; punktéow mozliwych do uzyskania
1. |Cena 50
2. | Test Wiedzy 30
3. Goto’wc.)éé. do realizaciji 15
zamoéwienia
4. | Klauzule spoteczne 5
Suma 100

Kryterium 1. Cena - 50% (maksymalnie mozliwych do uzyskania 50,00 pkt)
Sposob przyznawania punktacji za spetnienie kryterium:

K1 =(Cmin/ C) x50

K1 — liczba punktéw uzyskana za kryterium Ceny

Cmin — najnizsza cena brutto sposréd waznych ofert

C — cena brutto badanej oferty

Kryterium 2. Test Wiedzy - 30% (maksymalnie mozliwych do uzyskania 30,00
pkt)

Osoby wskazane przez Oferenta do realizacji zamowienia zostang zobligowane
do napisania testu wiedzy z zakresu objetego przedmiotem zamdwienia
ofertowego. Test odbedzie sie przed zakohczeniem procedury wyboru ofert, lecz
po uptywie terminu skfadania ofert. Test odbedzie sie w dniu 7 kwietnia 2025 r.
0 godzinie 15.00. Czas trwania testu — 20 min. W tescie mozna uczestniczy¢
jednokrotnie, wytgcznie we wskazanym terminie.

Doktadng instrukcje dotyczgcg sposobu uczestnictwa w tescie, wszyscy Oferenci
otrzymajg minimum dzien przed terminem testu, na wskazany w ofercie adres e-
mail. Wszyscy Oferenci sktadajacy oferte proszeni sg o podanie adresu e-
mail w czesci ofertowej zapytania ofertowego (Petne dane oferenta wraz z
adresem, danymi kontaktowymi lub piecze¢ firmowa).

Punkty przyznawane za kryterium test wiedzy bedg liczone wg nastepujgcego
WZOru:

T=(TO : Tmax) x 30 T- liczba punktéw w kryterium przyznana danej ofercie, TO
— ilos¢ punktow z testu przyznana badanej oferty, Tmax — najwyzsza ilos¢
punktéw z testu sposréd waznych ofert.

Test wiedzy bedzie zawierat fgcznie 20 pytan. W ramach kazdego z pytan oferent
moze otrzymaé po 1,5 pkt. Laczna liczba punktéw do zdobycia z testu wiedzy
wynosi maksymalnie 30 pkt.
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Jezeli Wykonawca wskaze w ofercie wiecej niz jednego trenera do
przeprowadzenia szkolenia z danego zakresu tematycznego - do rozwigzania
testu zobowigzani bedg wszyscy Trenerzy wskazani w ofercie.

W przypadku wskazania wiecej niz jednego trenera do przeprowadzenia
szkolenia z danego zakresu tematycznego, ostateczng oceng jest srednia
arytmetyczna ocen uzyskanych przez wszystkie osoby proponowane do realizacji
zamowienia.

Maksymalna liczba punktow do uzyskania przez Oferenta w kryterium test
wiedzy wynosi 30. Wszystkie obliczenia bedg dokonywane z doktadnoscig do
dwoch miejsc po przecinku.

Kryterium 4. Gotowosé do realizacji zamowienia 15% (maksymalnie

mozliwych do uzyskania 15,00 pkt)

Ocenie bedzie podlegat czas gotowosci, jaki w formularzu ofertowym zadeklaruje
Wykonawca, na rozpoczecie realizacji przedmiotu zamowienia po zgtoszeniu
zapotrzebowania przez Zamawiajgcego.

Punkty w kryterium bedg przyznawane zgodnie z ponizszym schematem

a) Za zadeklarowang gotowos¢ powyzej 5 dni Wykonawca otrzyma 0 pkt.;

b) Za zdeklarowang gotowos$¢ od 4 do 5 dni Wykonawca otrzyma 5 pkt.;

c) Za zdeklarowang gotowosc¢ od 2 do 3 dni Wykonawca otrzyma 10 pkt.;

4) Za zdeklarowang gotowos¢ 1 dzien Wykonawca otrzyma 15 pkt.;

Maksymalna liczba punktow mozliwa do zdobycia w tym kryterium — 15 punktéw.
Wykonawca podaje liczbe dni kalendarzowych. Kryterium weryfikowane na
podstawie deklaracji zawartej w Formularzu ofertowym — Zatacznik nr 1

Kryterium 4. Klauzule spoteczne — 5% (maksymalnie mozliwych do

uzyskania 5,00 pkt)

Sposob przyznawania punktaciji:

1. Realizacja zamoéwienia bez zaangazowania oséb z niepetnosprawnoscig w
rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i
spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz.
100) - 0,00 pkt

2. Realizacja zamowienia z zaangazowaniem 0soby z niepetnosprawnoscig w
rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz.
100) — 5,00 pkt

Weryfikacja spetnienia kryterium na podstawie Zatgcznika nr 3 O$wiadczenie
dotyczgce klauzul spotecznych — w przypadku zaangazowania osoby z
niepetnosprawnoscig nalezy wskazaé zakres czynnosci, jakie bedg
wykonywane przez te osobe w ramach realizacji zamodwienia.
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W przypadku wyboru Wykonawcy, ktéry zadeklarowat zaangazowanie osoby
Z niepetnosprawnoscig:

- Wykonawca przed podpisaniem umowy na realizacje ustugi bedzie
zobowigzany do przedtozenia kopii dokumentu potwierdzajgcego
niepetnosprawnosc¢ tej osoby oraz potwierdzenie zaangazowania jej do
dziatan dotyczgcych realizacji ustugi.

- Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwosc¢ weryfikacji spetnienia kryterium na
etapie realizacji zamowienia.

W przypadku niezaangazowania przy realizacji zamowienia osoby z
niepetnosprawnoscia pomimo zadeklarowania tego faktu w Ofercie,
Wykonawca zaptaci kare umowng w wysokosci 15% catkowitej ceny brutto
zamowienia.

INFORMACJE UZUPELNIAJACE

1.

Oferta Wykonawcy musi spetniaé wszystkie wymogi stawiane w zapytaniu
ofertowym i by¢ ztozona na wzorach zatgcznikdéw dotgczonych do niniejszego
zapytania.

. Decyzja Zamawiajgcego o odrzuceniu oferty jest decyzjg ostateczna.
. W przypadku, gdy wybrany Wykonawca odstgpi od podpisania umowy z

Zamawiajgcym, mozliwe jest podpisanie przez Zamawiajgcego umowy z
kolejnym Wykonawca, ktory w postepowaniu uzyskat kolejng najwyzszg liczbe
punktow.

. Zamawiajgcy jest uprawniony do poprawienia w tekscie oferty oczywistych

omytek pisarskich, niezwlocznie zawiadamiajgc o tym danego Wykonawce.

. W przypadku, gdy zaproponowane oferty przekroczg kwote, jakg Zamawiajgcy

moze przeznaczyC¢ na realizacje zamdéwienia tj. kwote przekraczajgcg stawki
zatozone w szczegotowym budzecie projektu, Zamawiajgcy moze powtorzy¢
postepowanie w trybie zasady konkurencyjnosci.

. W przypadku uzyskania przez dwéch lub wiecej Wykonawcow takiej samej

liczby punktéw decyduje nizsza cena.

. Zamawiajgcy zastrzega mozliwos$¢ weryfikacji ztozonych oswiadczen i danych

w tych oswiadczeniach na kazdym etapie oceny oferty i realizacji zamowienia.

. Pfatnos¢ za realizacje przedmiotu zamowienia bedzie dokonywana na

podstawie rachunkéw/ faktur, wystawianych przez Wykonawce po
zrealizowaniu przedmiotu zamowienia, w terminie 14 dni od otrzymania
rachunku/faktury przez Zamawiajgcego oraz po sporzgdzeniu protokotu
wskazujgcego prawidtowe wykonanie zadan i podpisaniu go bez zastrzezen
przez obie strony, lecz nie wczesniej niz po otrzymaniu przez Zamawiajgcego
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srodkdw z Instytucji Posredniczgcej z przeznaczeniem na pokrycie

zobowigzania wynikajgcego z niniejszej umowy.

9. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zmiany postanowien zawartej
umowy, na podstawie aneksu do umowy, w zakresie/przypadkach:

a) Terminu realizacji ustugi — w szczegdélnosci w wyniku rezygnacji UP z
dalszego udziatu w projekcie, zgtoszonych przez UP uzasadnionych
potrzeb w zakresie organizacji wsparcia, w wyniku wprowadzonych zmian
do umowy o dofinansowanie/wniosku o dofinansowanie realizowanego
projektu, jak rowniez w sytuacjach, ktérych Zamawiajacy, dziatajgc z
nalezytg starannoscig, nie mégt przewidziec.

b) Miejsca realizacji ustugi — w wyniku wprowadzonych zmian do umowy o
dofinansowanie/ wniosku o dofinansowanie realizowanego projektu, przy
czym zmiana miejsca realizacji moze ograniczac sie jedynie do regionu
mazowieckiego regionalnego.

c) Zmniejszenia wymiaru zamowienia — w szczegolnosci w wyniku
wprowadzonych zmian do umowy o dofinansowanie/wniosku o
dofinansowanie realizowanego projektu, rezygnacji UP z dalszego udziatu
w projekcie, jak réwniez w sytuacjach, ktérych Zamawiajgcy, dziatajgc z
nalezytg starannoscig, nie mogt przewidziec.

d) Zwiekszenia wymiaru zamoéwienia — w szczegdlnosci w wyniku
wprowadzonych zmian do umowy o dofinansowanie/wniosku o
dofinansowanie realizowanego projektu oraz w wyniku skierowania na dang
forme wsparcia wiekszej liczby UP w oparciu o dokumenty opracowane w
ramach projektu.

e) Sposobu wykonania przedmiotu zamowienia — w sytuacji wprowadzenia
zmian do umowy o dofinansowanie/ wniosku o dofinansowanie
realizowanego projektu.

f) Wysokosci tacznego wynagrodzenia Wykonawcy spowodowanego
wprowadzeniem zmian, o ktérych mowa w pkt ¢) i d), przy zachowaniu
niezmienionych stawek jednostkowych.

g) Wystgpienia sity wyzsze,j.

h) Zmiany wartosci umowy w przypadku zwiekszenia bgdz zmniejszenia
stawek podatku od towarow i ustug, dotyczgcych Przedmiotu Zaméwienia w
wyniku zmian ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug
(Dz.U.z 2004 r., Nr 54, poz. 535, t.j. Dz.U. z 2023r. poz. 1570), ktére wejda
w zycie po dniu zawarcia umowy, a przed wykonaniem przedmiotu
zamoéwienia.

i) Oczywistych omytek pisarskich i rachunkowych w tresci umowy.

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO:
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Majgc na uwadze fakt, ze w zwigzku z prowadzonym postepowaniem o udzielenie
zamowienia mogg by¢ przetwarzane dane osobowe oséb fizycznych, Zamawiajgcy
informuje, Ze zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODQO”:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych sa:

a)

b)

Odrebnym administratorem Panstwa danych jest Organizator Projektu
NARODOWE FORUM DORADZTWA KARIERY z siedzibg przy al.
Jerozolimskie 51/9 , 00-697 Warszawa, NIP: 5262735277, nr REGON:
015608394 KRS: 0000179551

Odrebnym administratorem Panstwa danych jest Instytucja Posredniczgca
Funduszy Europejskich dla Mazowsza 2021-2027, tj. Wojewodzki Urzad Pracy
w Warszawie z siedzibg przy ul. Chtodna 52, 00-872 Warszawa.

Odrebnym administratorem Panstwa danych jest Zarzad Wojewodztwa
Mazowieckiego bedacy Instytucjg Zarzadzajgcg Funduszy Europejskich dla
Mazowsza 2021-2027, z siedzibg przy ul. Jagiellonskiej 26, 00-926 Warszawa.

2. Cel przetwarzania danych

1)

2)

dane osobowe bedg przetwarza¢c w zwigzku z realizacja FEM 2021-2027,
w szczegolnosci w celu monitorowania, sprawozdawczosci, komunikacji,
publikacji, ewaluacji, zarzadzania finansowego, weryfikacji i audytéw oraz do
celow okreslania kwalifikowalnos$ci uczestnikow;

podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji wyzej
wymienionego celu. Odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem
mozliwosci podjecia stosownych dziatan.

3. Podstawa przetwarzania
Bedziemy przetwarza¢ Panstwa dane osobowe w zwigzku z tym, ze:
Zobowigzuje nas do tego prawo (art. 6 ust. 1 lit. c i art. 9 ust. 2 lit. g):

a)

b)

rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z 24
czerwca 2021 r. ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,
Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i
Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze
przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu
Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego
i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki
Wizowej (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 159, z p6zn. zm.);
rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24
czerwca 2021 r. ustanawiajgce Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+)
oraz uchylajgce rozporzgdzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z
30.06.2021, str. 21, z pdézn. zm.);

Strona24



Fundusze Europejskie Dofinansowane przez | :* . v “zowsze ﬁﬂ ’ WOJEWODZKI URZAD PRACY
dla Mazowsza Unie Europejska Lo [ /| wWARSZAWIE

serce Polski

c) ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych
ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowe] 2021-2027, w
szczegolnosci art. 87-93.

4. Sposob pozyskiwania danych

Dane pozyskujemy bezposrednio od osob, ktérych one dotycza, albo od instytuciji i

podmiotéw zaangazowanych w realizacje Programu, w tym w szczegdlnosci od

whnioskodawcoéw, beneficjentow, partneréw.
5. Dostep do danych osobowych

Dostep do Panstwa danych osobowych majg pracownicy i wspotpracownicy

administratora. Ponadto Panstwa dane osobowe mogg by¢é powierzane lub

udostepniane:

a) podmiotom, ktérym zleciliSmy wykonywanie zadan w ramach projektu
.Najlepszy czas na aktywnosc!”;

b) podmiotom, ktérym zlecilismy wykonywanie zadan w ramach FEM 2021-2027;

c) organom Komisji Europejskiej, ministrowi wtasciwemu do spraw finansow
publicznych, prezesowi zaktadu ubezpieczen spotecznych,;

d) podmiotom, ktore wykonujg dla nas ustugi zwigzane z obstugg i rozwojem
systeméw teleinformatycznych, a takze zapewnieniem tgcznosci, np.
dostawcom rozwigzan IT i operatorom telekomunikacyjnym;

e) innym podmiotom upowaznionym na podstawie odrebnych przepiséw prawa.

6. Okres przechowywania danych
Dane osobowe sg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw
okreslonych w punkcie 2.

7. Prawa oséb, ktéorych dane dotycza

Przystugujg Panstwu nastepujgce prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO);

b) prawo do sprostowania swoich danych (art. 16 RODO);

c) prawo do usuniecia swoich danych (art. 17 RODO) - jeSli nie zaistniaty
okolicznosci, o ktérych mowa w art. 17 ust. 3 RODO;

d) prawo do zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania swoich danych
(art. 18 RODO);

e) prawo do przenoszenia swoich danych (art. 20 RODO) - jesli przetwarzanie
odbywa sie na podstawie umowy: w celu jej zawarcia lub realizacji (w mys$| art.
6 ust. 1 lit. b RODO), oraz w spos6b zautomatyzowany?;

f) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (art. 77 RODO) - w przypadku, gdy osoba uzna, iz
przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO lub inne krajowe
przepisy regulujgce kwestie ochrony danych osobowych, obowigzujgce w
Polsce.

8. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

1) Do automatyzacji procesu przetwarzania danych osobowych wystarczy, ze dane te sg zapisane na dysku
komputera.
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Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w
tym profilowaniu.
9. Przekazywanie danych do panstwa trzeciego
Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.
10.Kontakt z administratorem danych i Inspektorem Ochrony Danych

a)

b)

Jesli majg Panstwo pytania dotyczgce przetwarzania przez Organizatora
Projektu NARODOWE FORUM DORADZTWA KARIERY . w ramach projektu,
prosimy kontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) w nastepujgcy
Sposob: pocztg tradycyjng na adres: NARODOWE FORUM DORADZTWA
KARIERY z siedzibg przy al. Jerozolimskie 51/9 , 00-697 Warszawa, NIP:
5262735277, nr REGON: 015608394 KRS: 0000179551, elektronicznie: na
adres e-mail. biuro@nfdk.pl

Jesli majg Panstwo pytania dotyczgce przetwarzania przez Instytucje
Posredniczacy tj. Wojewodzki Urzad Pracy w Warszawie w ramach FEM 2021-
2027, prosimy kontaktowa¢ sie z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) w
nastepujgcy sposoéb: pocztg tradycyjng na adres: ul. Chiodna 52, 00-872
Warszawa, elektronicznie: na adres e-mail: iod@wup.mazowsze.pl

Jedli majg Panstwo pytania dotyczgce przetwarzania przez Instytucje
Zarzadzajgcg FEM 2021-2027, prosimy kontaktowac sie pod adresem: Urzad
Marszatkowski Wojewodztwa Mazowieckiego w Warszawie, ul. Jagiellonska
26, 03-719 Warszawa, tel. (22) 5979-100, email:
urzad_marszalkowski@mazovia.pl, ePUAP: /umwm/SkrytkaESP.
Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych (IOD), z ktérym mozna
skontaktowac sie pod adresem e-mail: iod@mazovia.pl

11.Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego na
niezgodne z RODO przetwarzanie Pahstwa danych osobowych. Wiasciwym dla
ww. skargi jest: Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa.

ZALACZNIKI:

Zatgcznik nr 1 Formularz oferty.

Zatgcznik nr 2 Doswiadczenie trenera.

Zatgcznik nr 3 Odwiadczenie o spetnianiu klauzul spotecznych.
Zatgcznik nr 4 Oswiadczenie dotyczgce sankcji.
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