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Załącznik nr 7 do zapytania ofertowego
 na szkolenia dla kadry, Zarządu ZIT oraz 
pracowników gmin z zespołu roboczego ds. ZIT
Wykonawca:
………………………………………………………..………
………………………………………………………..………
(pełna nazwa/firma, adres, NIP/PESEL, KRS/CEiDG)

WYKAZ OSÓB
stanowiący podstawę do oceny oferty w oparciu o kryterium „zdolności technicznej lub zawodowej”
dot. postępowania pn. Szkolenia dla kadry, Zarządu ZIT oraz pracowników gmin z zespołu roboczego ds. ZIT

Składając ofertę w ww. postępowaniu o udzielenie zamówienia niniejszym przedkładam wykaz osób, skierowanych do realizacji zamówienia publicznego, 
w szczególności odpowiedzialnych za świadczenie usług, kontrolę jakości, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, uprawnień, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia publicznego, a także zakresu wykonywanych przez nie czynności oraz informacją 
o podstawie do dysponowania tymi osobami.
Zgodnie z pkt V.3.2) zapytania ofertowego wykonawca winien spełniać następujący warunek udziału w postępowaniu: 
a) Wykonawca dysponuje lub będzie dysponować wykładowcami, którzy posiadają wykształcenie co najmniej wyższe magisterskie;
b) Wykonawca do realizacji ust. 1 pkt 7) lit. a) OPZ dysponuje lub będzie dysponować co najmniej jednym wykładowcą który posiada doświadczenie 
w realizacji i rozliczaniu projektów wspófinansowanych z Unii Europejskiej i Budżetu Państwa w co najmniej trzech ostatnich perspektywach finansowych UE, w których występował lub występuje jako Wnioskodawca, Partner, lub podwykonawca w projektach każdej kolejnej perspektywy;
c) Wykonawca do realizacji ust. 1 pkt 7) lit. b) i d) OPZ dysponuje lub będzie dysponować co najmniej jednym wykładowcą posiadającym tytuł coacha/trenera i dyplomem doradcy zawodowego, który posiada doświadczenie w prowadzeniu szkoleń dla Jednostek Samorządu Terytorialnego lub Jednostek Budżetowych;
d) Wykonawca do realizacji ust. 1 pkt 7) lit. c) OPZ dysponuje lub będzie dysponować co najmniej jednym wykładowcą który jest wpisany na listę Radców Prawnych lub Adwokatów lub Aplikantów Radcowskich lub Aplikantów Adwokackich.
W celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę ww. warunków udziału w postępowaniu należy wypełnić poniższe zestawienie.
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UWAGA:
Do wykazu należy dołączyć odpowiednie dokumenty potwierdzające posiadane wykształcenie, kwalifikacje i doświadczenie, w tym: 
a) dyplom ukończenia studiów wyższych magisterskich;
b) oświadczenie z listą projektów w których Wykładowca brał udział jako Wnioskodawca, Partner lub podwykonawca;
c) dyplom / dokument potwierdzający posiadanie tytułu coacha/trenera;
d) dyplom / dokument potwierdzający kwalifikacje doradcy zawodowego;
e) oświadczenie z listą szkoleń przeprowadzonych na rzecz Jednostek Samorządu Terytorialnego lub Jednostek Budżetowych;
f) dokument potwierdzający wpis na listę Radców Prawnych, Adwokatów, Aplikantów Radcowskich lub Aplikantów Adwokackich.


………………………………......….…………………………….
	Miejscowość i data
……………………………….…………………………………………………………
(Podpis osoby uprawnionej do reprezentowania Wykonawcy)
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