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Umowa

zawarta W dniu ....ccceeeeveeneeeeeecienenennnns roku w Lidzbarku pomiedzy:

ROZMAWIAMY z siedziba

w Lidzbarku., ul. Przemystowa nr 8a lok., 13-230 Lidzbark NIP 5711715842,
reprezentowang przez: Katarzyne Zaunar — prezes Fundacji

zwanym w dalszej czesci umowy ,,Zamawiajacym”

a
.......................................... z siedzibg

W oaiiirieeeeesee e S UL e, nr.... lok. ......... ) ereeeree e [\ 22 ,
FEPreZENTOWANG PIZEZ: cveveerecreeeeeeerervereeresseeesesreesesseanas - zwang dalej:

»Wykonawcg”

Do niniejszej umowy nie stosuje sie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (tj.
Dz. U. 2015 r. poz. 2164 ze zm.) - Zamawiajgcy nie jest podmiotem zobowigzanym zgodnie z art. 4
ustawy Pzp do jej stosowania.

W wyniku dokonania przez Zamawiajgcego wyboru oferty Wykonawcy po upublicznieniu zapytania
ofertowego, zgodnie z zasadg konkurencyjnosci, o ktérej mowa w podrozdziale 3.2 Wytyczne
dotyczace kwalifikowalnosci wydatkdw na lata 2021-2027 zostata zawarta Umowa nastepujgcej tresci:

§ 1. Przedmiot umowy

1.W wyniku przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamdwienia w formie zapytania ofertowego
z zachowaniem zasady konkurencyjnosci Zamawiajgcy zleca a Wykonawca przyjmuje do wykonania
zadanie polegajgce na zakupie, dostawie urzgdzen do druku, kopiowania i skanowania
wyszczegoélnionego w zatgczniku nr 1 do umowy, zgodnie ze ztozong oferta w odpowiedzi na
zapytanie ofertowe na z dnia ......... roku ogtoszone w ramach projektu pt. ,,Nowoczesna edukacja w
Gminie Swilcza” wspéffinansowanym przez Unie Europejska w ramach programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, PRIORYTET 7 FEPK.07 Kapitat ludzki gotowy do
zmian, DZIALANIE FEPK.07.12 Szkolnictwo ogdlne

2.Wykonawca oswiadcza, iz sprzet jest zgodny ze ztozong ofertg w odpowiedzi na zapytanie ofertowe

Z2dNia oo roku, ktora jest integralng czesdcig niniejszej umowy.

§ 2. Termin realizacji

1. Wykonawca zobowigzany jest wykonac Przedmiot Umowy do dnia .......ccccueeevececceeecennnne, roku.
2. Wykonawca  zobowigzany jest do  dostarczenia przedmiotu  zamdwienia  do
......................................................... i potwierdzi¢ dostarczenie .................... protokotem odbioru

podpisanym przez Wykonawce i Zamawiajgcego
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§ 3. Obowigzki Zamawiajacego

1. Zamawiajacy zobowigzuje sie do:

1) kazdorazowego zawiadamiania Wykonawcy o wszelkich czynnikach, o ktérych Zamawiajacy
posiadt wiedze, a ktdre mogg mie¢ wptyw na terminowos¢ lub prawidtowos¢ realizacji
Umowy;

2) zapewnienia obecnosci upowaznionego przedstawiciela Zamawiajgcego przy czynnosciach
odbiorowych;

3) zapewnienia Wykonawcy: bez opdinien i koniecznosci ponoszenia przez Wykonawce

jakichkolwiek kosztéw dostepu do wszelkich informacji, oséb i dokumentéw niezbednych do
prawidtowego i terminowego wykonania Przedmiotu Umowy;

§ 4. Obowigzki Wykonawcy

1. Wykonawca zobowigzuje sie do zatrudnienie osoby spotecznie marginalizowanej (jesli dotyczy)
1) Wykonawca w celu realizacji zamodwienia zobowigzuje sie zatrudni¢/oddelegowac do realizacji
umowy 1 osobe z grup spotecznie marginalizowanych w szczegdlnosci:

a) o0sbb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych

b) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy

c) o0sbéb poszukujgcych pracy, niepozostajgcych w zatrudnieniu lub niewykonujgcych
innej pracy zarobkowej, w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

d) osbéb usamodzielnianych, o ktérych mowa w art. 140 ust. 1i 2 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

e) o0sbéb pozbawionych wolnosci lub zwalnianych z zaktadéw karnych, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy, majgcych trudnosci w
integracji ze srodowiskiem,

f) 0sdéb z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o
ochronie zdrowia psychicznego,

g) o0s6b bezdomnych w rozumieniu ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

h) oséb, ktore uzyskaty w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodicy lub ochrone
uzupetniajgcy, o ktérych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu
cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

i) 0sbéb do 30. roku zycia oraz po ukoniczeniu 50. roku zycia, posiadajgcych status osoby
poszukujgcej pracy, bez zatrudnienia, w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

j) 0sbéb bedacych cztonkami mniejszosci znajdujgcej sie w niekorzystnej sytuacji, w
szczegoblnosci bedacych cztonkami mniejszosci narodowych i etnicznych w rozumieniu
ustawy z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszo$ciach narodowych i etnicznych oraz o
jezyku regionalnym.

2) Status ww. osoby ma by¢ udokumentowany stosownym zaswiadczeniem wystawionym przez
uprawniony do tego podmiot.

3) Osoba z grup spotecznie marginalizowanych musi zostaé¢ zatrudniona/oddelegowana do
realizacji umowy nie pdzniej niz 3 dni od daty zawarcia umowy na realizacje zamdwienia,
nieprzerwanie przez caty okres trwania tej umowy.
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4) Zatrudnienie/oddelegowanie osoby z grup spotecznie marginalizowanych musi obejmowac co
najmniej 20 godzin w ramach okresu realizacji przedmiotu zamoéwienia.

5) O kazdym przypadku wygasniecia lub rozwigzania umowy o prace/umowy cywilnoprawnej z
osobami, o ktérych mowa w ust. 1, wykonawca jest zobowigzany niezwtocznie powiadomic
Zamawiajgcego.

6) W przypadku rozwigzania stosunku pracy albo wygasniecia stosunku pracy przed
zakonczeniem okresu trwania umowy, Wykonawca bedzie zobowigzany w ciggu 5 dni
zatrudni¢ na to miejsce inng osobe o tym samym statusie.

7) Wykonawca w terminie 5 dni od daty podpisana umowy na realizacje zamowienia i na kazde
zadanie Zamawiajgcego w okresie realizacji zamdwienia, w terminie 3 dni roboczych od dnia
otrzymania wezwania, bedzie zobowigzany przedstawi¢ Zamawiajgcemu oswiadczenia
potwierdzajgce zatrudnienie osoby z grup spotecznie marginalizowanych przy realizacji
zamowienia oraz kopie umowy o prace lub inne akty $wiadczgce o nawigzaniu stosunku pracy
tej osoby oraz potwierdzajgce okres zatrudnienia obejmujacy okres trwania umowy na
realizacje zamowienia, a takze dokumenty wydane przez witasciwy organ potwierdzajace jej
status jako osoby z grup spotecznie marginalizowanych wymienionych w § 4. pkt. 1 ust. 1
umowy, z zachowaniem przepisébw o ochronie danych osobowych. W przypadku
oddelegowania osoby z grup spotecznie marginalizowanych do realizacji zamdwienia
dodatkowo dokument potwierdzajacy ten fakt.

§ 5. Odbiér przedmiotu umowy

1. Wykonawca zgtasza Zamawiajgcemu gotowos¢ do przystgpienia do odbioru Przedmiotu Umowy w
formie: pisemnej na adres email .......ccoeeveeeeeeeceie e,

2. W przypadku wystgpienia uwag do wykonania przedmiotu umowy, Zamawiajgcy zobowigzany
jest zawrze¢ w Protokole odbioru doktadnie opisane zastrzezenia i wyznaczy¢ Wykonawcy
odpowiedni czas na ich usuniecie.

3. Protokdt Odbioru podpisany bez zastrzezen jest potwierdzeniem nalezytej realizacji Przedmiotu
Umowy i stanowi podstawe do dokonania rozliczen przez Strony.

4. Czas, w ktérym Zamawiajacy dokonuje po swojej stronie czynnosci odbiorczych nie wlicza sie do
terminu wykonania Przedmiotu Umowy.

§ 5. Wynagrodzenie

1. Za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiajgcy zobowigzuje sie zapfaci¢é Wykonawcy
wynagrodzenie W WYSOKOSCI: wuvwreresrmsresessessessnsensas Zt (STOWNIE: e
ztotych 00/100 ) zgodnie z ztozong oferta.

2. Ptatnos¢ wynagrodzenia nastgpi po nalezytym wykonaniu Przedmiotu Umowy, na podstawie
Protokotu Odbioru, podpisanego zgodnie z postanowieniami § 4.

3. Zaptata wynagrodzenia, nastgpi przelewem z rachunku Zamawiajgcego na rachunek bankowy
Wykonawcy podany na fakturze w terminie do 21 dni kalendarzowych liczac od dnia dostarczenia
— do siedziby Zamawiajgcego — prawidtowo wystawionej faktury.

§ 6.Gwarancja

Wykonawca zapewnia, ze doposazenia jest objete gwarancjg na okres minimum 24 miesiecy.
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§ 7. Odpowiedzialnos¢

Odpowiedzialno$¢ Wykonawcy z tytutu wykonania niniejszej Umowy jest ograniczona do 100%
wartosci catkowitego wynagrodzenia brutto Wykonawcy. Ograniczenie odpowiedzialnosci, o ktérym
mowa w zdaniu poprzedzajgcym nie dotyczy sytuacji wyrzadzenia Zamawiajgcy przez Wykonawce
szkody z winy umyslnej.

§ 8. Kary umowne

Wykonawca zaptaci kary umowne w przypadku:
nieztozenia jednego z dokumentéw, o ktérych mowa w § 4. przez okres kolejnych 3 dni
kalendarzowych od daty uptywu terminu wyznaczonego przez Zamawiajgcego w okreslonego
w § 2, co zostanie uznane za niezatrudnienie zadeklarowanej przez wykonawce osoby z grup
spotecznie marginalizowanych

b. niezatrudnienia/nieoddelegowania do realizacji zamdwienia zadeklarowanej przez niego
osoby z grup spotecznie marginalizowanych lub
- stwierdzenia przez Zamawiajgcego, na podstawie dowolnych srodkéw dowodowych, iz w
trakcie trwania umowy doszto do rozwigzania lub wygasniecia umowy z zatrudnionymi przez
wykonawce osobg, o ktérej mowa w ust. 1, a wykonawca nie wywigzat sie z obowigzkdéw
cigzacych na nim w takiej sytuacji na podstawie § 4.

2. W sytuacjach opisanych w pkt. 1 wysoko$¢ kary umownej wyniesie 12% wartosci umowy .

3. W przypadku niedotrzymania terminu realizacji umowy Wykonawca zaptaci kare w wysokosci
1% wartosci umowy za kazdy dzier zwtoki

§ 8. Postanowienia koricowe
1. Do prawidtowego i rzetelnego wykonania Umowy, w tym podpisywania wszystkich protokotéw
odbioru przewidzianych niniejszg Umowa, Strony ustalajg nastepujace osoby do kontaktu:
a) Ze strony Zamawiajacego —.........ccccceveveveeeerennas

tel. ;€ MAI e

a) Ze strony Wykonawcy —.............c.c......... ytel e, , €Mail e,

Zmiana ww. 0sob nie stanowi zmiany Umowy i dla jej waznosci wymagane jest pisemne, pod
rygorem niewaznosci, poinformowanie drugiej Strony o] zZmianie wraz

z przekazaniem nowych danych kontaktowych.

2. Srodtytuty okre$lone w niniejszej Umowie nie wptywaja na interpretacje jej postanowier.

3. Wszelkie spory wynikte z wykonania niniejszej umowy Strony beda staraty sie rozstrzygac
polubownie. W przypadku braku mozliwosci osiggniecia porozumienia, wszelkie spory pomiedzy
Stronami bedg rozstrzygane przez Sad witasciwy miejscowo dla siedziby zamawiajgcego.

4. Integralng czes¢ umowy stanowig zataczniki:

1) Protokét przekazania
2) Specyfikacja przedmiotu zamdwienia
3) Oferta ztozona na w odpowiedzi na zapytanie ofertowe

5. Umowe niniejszg sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze

Stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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