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ZAPYTANIE OFERTOWE
Dot. wyboru wykonawcy na przeprowadzenie badan (IDI)

W zwigzku z realizacjg przez Zamawiajgcego projektu pn. ,Wypracowanie oraz wdrozenie
jednolitego standardu jakosci funkcjonowania Ochotniczych Hufcow Pracy oraz systemu jego
monitorowania”, wspoffinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej — Programu Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS), zgodnie z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach oraz zgodnie z zasadg konkurencyjnosci Zamawiajgcy
zwraca sie z prosbg o przedstawienie oferty na niniejsze zapytanie ofertowe.

1. Przedmiot zamowienia:

W ramach projektu wyloniony Wykonawca przeprowadzi badania jakosciowe w formie
indywidualnych wywiadéw pogtebionych (IDI) z miodziezg korzystajgcg z ustug Ochotniczych
Hufcow Pracy (OHP) oraz z pracodawcami wspotpracujgcymi z OHP. W ramach przeprowadzenia
badania IDI Wykonawca jest zobowigzany w szczegdlnosci do przeprowadzenia IDI z miodziezg i
pracodawcami, udokumentowania przebiegu wywiadow, przeprowadzenia wstepnej analizy
zebranych danych. Badania umozliwig zebranie danych na temat potrzeb, oczekiwan oraz
doswiadczen mitodziezy korzystajgcej z ustug Ochotniczych Hufcow Pracy (OHP), a takze
pracodawcow wspotpracujgcych z OHP. Badania te bedg kluczowym elementem analizy, majace;j
na celu dostosowanie standardu jako$ci funkcjonowania OHP do rzeczywistych wymagan rynku
pracy i mtodziezy.

Metodologia badan:

1. Metoda badawcza: jakosciowa, realizowana w formie wywiadu.

2. Narzedzie badawcze: kwestionariusz wywiadu dostosowany do dwoch gtéwnych grup

respondentéw — mtodziezy uczestniczgcej w programach OHP oraz pracodawcow wspétpracujgcych
z OHP.

3. Zakres tematyczny kwestionariusza: szczegotowo uzgodniony z Zamawiajgcym obejmujgcy
m.in.: motywacje miodziezy do uczestnictwa w programach OHP.

Grupa badawcza:

1. Mlodziez korzystajgca z ustug OHP - reprezentatywna proba uczestnikow OHP uzgodniona z
Zamawiajgcym, z uwzglednieniem réznorodnosci pod wzgledem regionu, wieku, rodzaju wsparcia
oraz etapu edukacyjnego/zawodowego.
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2. Pracodawcy wspoélpracujacy z OHP — reprezentatywna proba przedstawicieli réznych branz, w
tym sektora ustug, przemystu, handlu i przedsiebiorstw lokalnych, ktérzy majg doswiadczenie w
zatrudnianiu mtodych oséb z OHP.

3. Osoby z niepelnosprawnosciami — stanowigce odpowiednig cze$¢ ogolnej liczby respondentow
uzgodniong z Zamawiajgcym, aby uwzgledni¢ potrzeby tej grupy w ksztattowaniu przysztych
standardéw wsparcia.

Zakres prac:

1. Opracowanie metodologii badan IDI
a. Przygotowanie scenariusza wywiadéw
i. Wykonawca opracuje scenariusz rozmow dostosowany do kazdej grupy
respondentow:
1. Dla mtodziezy — pytania dotyczace m.in.: motywacji do korzystania z ustug
OHP, trudnosci napotkanych w procesie edukaciji i zatrudnienia, oczekiwan
wzgledem OHP.
2. Dla pracodawcéw — pytania dotyczace m.in.: doswiadczen w zatrudnianiu
absolwentow OHP, barier i wyzwan w procesie rekrutacji, potrzebnych zmian
w programach OHP.
ii. Po opracowaniu scenariusza Wykonawca przedstawi go do akceptacji
Zamawiajgcemu.

b. Dobér odpowiedniej proby badawczej
i. Wykonawca zaproponuje prébe badawczg uwzgledniajaca:
1. R&znorodno$¢ miodziezy pod wzgledem wieku, poziomu wyksztatcenia,
branzy szkolenia oraz miejsca zamieszkania (miasto/wies).
2. Pracodawcow z réznych branz wspoétpracujgcych z OHP (ustugi, produkcja,
handel, sektor publiczny).
3. Odpowiednig cze$¢ o0séb z niepetnosprawnosciami, aby uwzgledni¢ ich
specyficzne potrzeby w ramach analizy jakosciowe;.
ii. Ostateczna wielko$¢ préby oraz sposéb rekrutaciji respondentéw zostang uzgodnione
z Zamawiajgcym.

2. Realizacja wywiadéw IDI
a. Przeprowadzenie wywiadéw - Wykonawca przeprowadzi indywidualne wywiady
pogtebione z ostateczng wielkoscig proby. Wywiady odbedg sie w formule stacjonarne;.
Wykonawca zapewni zgodnos$¢ procesu z zasadami ochrony danych osobowych (RODO)
oraz etykg badan spotecznych.
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3.

b. Dokumentowanie przebiegu wywiadéw - Wykonawca zapewni peing dokumentacje
przeprowadzonych wywiadéw w postaci: nagrania audio (za zgodg respondentéw) lub
szczego6towe notatki, transkrypcji wywiadow dla potrzeb analizy oraz raportéw czgstkowych
zawierajgce kluczowe spostrzezenia z rozmow.

Wstepna analiza zebranych danych
a. Wykonawca dokona wstepnej analizy jakosciowej, klasyfikujgc odpowiedzi wedtug
kluczowych tematéw badania.

b. Wykonawca przygotuje wstepne opracowanie wynikdw badan, zawierajgce m.in: gtdwne
whnioski z wywiadoéw. Raport zostanie przekazany Zamawiajgcemu w formacie .docx oraz .pdf.

Przy realizacji badania nalezy uwzglednié:

E A

10.

Ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Ustawe z dnia 07 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty.

Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo oswiatowe.

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 lipca 2011 r. w sprawie
szczegotowych zadan i organizacji Ochotniczych Hufcéw Pracy.

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 09 listopada 2004 r. w sprawie sposobu organizacji
uzupetniania wyksztatcenia ogdélnego miodziezy w Ochotniczych Hufcach Pracy oraz
zdobywania przez nig kwalifikacji zawodowych.

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania
zawodowego miodocianych i ich wynagradzania.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 08 sierpnia 2017 r. w sprawie
przypadkow, w jakich do publicznej lub niepublicznej szkoty dla dorostych mozna przyjgé
osobe, ktoéra ukonczyta 16 albo 15 lat, oraz przypadkéw, w jakich osoba, ktéra ukohczyta
osmioletnig szkote podstawowg, moze spetniaé obowigzek nauki przez uczeszczanie na
kwalifikacyjny kurs zawodowy.

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 czerwca 2014 r. w
sprawie refundowania ze srodkéw Funduszu Pracy wynagrodzen wyptacanych mtodocianym
pracownikom.

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie
szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy.
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Zaktadane efekty realizacji zamoéwienia:

a) Scenariusz wywiadu w jezyku polskim, ktory bedzie zawierat min. 2 stron A4 (czcionka:
Times New Roman; wielkos¢ czcionki: 11; interlinia: 1,5 wiersza; marginesy: 2,5 cm; wciecie
akapitowe: 1,25 cm; tekst powinien by¢ wyczyszczony z podwdjnych spacji, podwdjnych
akapitow) zostanie przekazany w wersji elektronicznej na adres e-mail: fmn@fmn.org.pl.
Dodatkowo Wykonawca dostarczy wstepng wersje scenariusza poprzez e-mail w wersji
elektronicznej edytowalnej (w formacie .doc lub .docx) i zaprezentuje jg w terminie 3 dni
roboczych od dnia podpisania umowy. Po uwzglednieniu ewentualnych uwag Zamawiajacego
do wstepnej wersji tekstu (Zamawiajgcy ma 3 dni kalendarzowe na przedstawienie swoich
uwag) Wykonawca dostarczy ekspertyze korncowg w wersji elektronicznej w terminie 7 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania uwag.

b) Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu rowniez dane statystyczne zebrane/pozyskane
podczas realizacji badania w formie tabelarycznej .xls, wykresy w edytowalnej wersji wraz z
danymi zrodtowymi .xls (mozliwos¢é wykorzystania i modyfikacji w przysztosci przez
Zamawiajgcego), mapy, rysunki w formacie .jpg o minimalnej rozdzielczosci 150 dpi.

c) Zamawiajgcy zastrzega, ze badania zostang udostepnione przez Wykonawce
Zamawiajgcemu na podstawie licencji CC Uznanie autorstwa CC BY 4.0 zgodnie z
rekomendacjg Instytucji Zarzadzajgcej dla Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027.

d) Narzedzia badawcze muszg zosta¢ przygotowane w czytelnej i zrozumiatej formie. Tekst
zastosowany w narzedziach powinien spetnia¢ standardy dostepnosci, w zakresie realizacji
zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oso6b z
niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-2027, https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-
funduszach/dokumenty/wytyczne-dotyczace-realizacji-zasad-rownosciowych-w-ramach-
funduszy-unijnych-na-lata-2021-2027-1/

e) Ustuga ekspercka w zakresie przeprowadzenia badan IDI jest finansowana ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-
2027 (FERS). Wszystkie materiaty i dokumenty opracowane w ramach ekspertyzy muszag
by¢ oznakowane zgodnie z zasadami informaciji i promocji obowigzujgcych na lata 2021 —
2027, dostepne sg na stronie: https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-
funduszach/fundusze-2021-2027/prawo-i-dokumenty/zasady-komunikacji-
fe/#Podr%C4%99cznik%20informacji%20i%20promocji

Przedmiot zaméwienia ma zosta¢ wykonany w ramach projektu pn. ,Wypracowanie oraz wdrozenie
jednolitego standardu jakosci funkcjonowania Ochotniczych Hufcéw Pracy oraz systemu jego
monitorowania”. Celem jest uzyskanie przekrojowego obrazu potrzeb zaréwno mtodziezy, jak i
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pracodawcow oraz zebranie danych, ktére pozwolg na opracowanie optymalnych rozwigzan w
ramach standardu jakosci funkcjonowania OHP. Wyniki zostang przedstawione w formie raportu z
uwzglednieniem badan w obszarze oséb z niepetnosprawnosciami.

Przedmiot zamdéwienia obejmuje jedynie wskazane ustugi merytoryczne. Wykonawca zaméwienia
nie bedzie odpowiadat za kwestie organizacyjne, takie jak rekrutacja uczestnikbw spotkania,
kolportaz materiatow informacyjnych, zapewnienie sali szkoleniowej, wyzywienia ani sprzetu na
potrzeby spotkania informacyjnego.

2. Kod i nazwa zaméwienia wg. Wspolnego Stownika Zamoéwien (CPV):

73000000-2 Ustugi badawcze i eksperymentalno-rozwojowe oraz pokrewne ustugi doradcze
73110000-6 Ustugi badawcze

73300000-5 Projekt i realizacja badan oraz rozwo;

79315000-5 Ustugi badanh spotecznych

79419000-4 Ustugi konsultacyjne w zakresie ewaluacji

3. Zamawiajacy:

Fundacja Mtodej Nauki

ul. Rakowiecka 28 Pawilon 2
02-528 Warszawa

KRS: 0000492014

NIP: 5213664198

REGON: 147051213

4. Termin realizacji:

Ostateczny termin realizacji catosci przedmiotu zamowienia nie diuzej niz 10 tygodni od dnia
podpisania umowy, jednak nie pézniej niz 29.05.2025.

5. Warunki udziatlu w postepowaniu:

O udzielenie zamdéwienia mogg ubiega¢ sie Wykonawcy, ktorzy spetniajg tgcznie nastepujgce
warunki:

1. ztozg oferte zgodnie z formularzem ofertowym, stanowigcym zalgcznik nr 1 do Zapytania
ofertowego. Niezalgczenie wymaganego zatgcznika skutkowac bedzie odrzuceniem oferty.
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2. nie sg powigzani osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym. Oswiadczenie stanowi zatgcznik nr
2 do Zapytania ofertowego. Niezatgczenie wymaganego zatgcznika skutkowacé bedzie
odrzuceniem oferty.

3. nie podlegajg wykluczeniu z postgepowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy
z dnia 13 kwietnia 2022 r. 0 szczegoélnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspierania
agresiji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego, stanowigce zatacznik
nr 4 do Zapytania ofertowego. Niezatgczenie wymaganego zatgcznika skutkowaé bedzie
odrzuceniem oferty.

4. Spetniajg warunku udziatu tj.: dysponujg minimum jedng osoba, ktéra zostanie skierowana do
realizacji zamowienia ktéra posiada wyksztatcenie wyzsze, preferowane w dziedzinach nauk
spotecznych, psychologii, socjologii lub dziedzin pokrewnych i doswiadczenie w projektowaniu i
nadzorowaniu badan naukowych, w tym przeprowadzita minimum 3 badania IDI, oraz posiadania
doswiadczenie nie krotsze niz 2 lata, (wykazanie posiadanego doswiadczenia na zataczniku nr 3
do zapytania ofertowego), -ktéra nie zostata prawomocnie skazana i nie toczy/to sie przeciwko
niej zadne postepowanie za czyny zabronione odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w
rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a, art. 207, art. 208, art.210 i art. 211 Kodeksu
karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano
wobec niej innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscita sie takich czyndéw
zabronionych, oraz ze nie natozono na nich obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sgdu, innego
uprawnionego organu lub ustawy, stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub
okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo dziatalnosci,
zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, sSwiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu Ilub realizacjg innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi. Oswiadczenie stanowi zatacznik nr 6
do Zapytania ofertowego. Niezalgczenie wymaganego zatgcznika skutkowaé bedzie
odrzuceniem oferty.

5. dostarczg oswiadczenie o krajach zamieszkania osoby, ktéra zostanie skierowana do realizacji
zamowienia. Oswiadczenie stanowi zatgcznik nr 7 do Zapytania ofertowego. Niezatgczenie
wymaganego zatgcznika skutkowaé bedzie odrzuceniem oferty.

6. razem z osobg, ktdra zostanie skierowana do realizacji zamowienia zapoznali sie z Standardami
ochrony matoletniego uczestnika OHP, stanowigcymi zatacznik nr 9 do Zapytania ofertowego
oraz dostarczg oswiadczenie 0 zapoznaniu sie i zobowigzaniu do przestrzegania Standardéw
ochrony matoletniego uczestnika OHP wypetnione przez osobe, ktéra zostanie skierowana do
realizacji zaméwienia. Oswiadczenie stanowi zatacznik nr 8 do Zapytania ofertowego.
Niezatgczenie wymaganego zatgcznika skutkowaé bedzie odrzuceniem oferty.
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Zamawiajacy dokona oceny spetniania warunku udziatu w postepowaniu na podstawie zatgcznika
nr 3 do Zapytania ofertowego. Niezatgczenie wymaganego zatgcznika skutkowac¢ bedzie
odrzuceniem oferty.

Zamawiajacy dokona oceny oferty w ramach kryterium na podstawie zatgcznika ,Informacje o
doswiadczeniu” - wykazu wykonanych ustug, ktdérego wzor stanowi zalgcznik nr 5 do Zapytania
ofertowego. Brak zatgczenia tego zatgcznika skutkowaé¢ bedzie przyznaniem 0 pkt. , zatgcznik nie
podlega uzupetnieniu.

Niespelnienie ww. warunkéw skutkowaé bedzie wykluczeniem Wykonawcy z postepowania.
Oferte Wykonawcy wykluczonego uwaza sie za odrzucona.

6. Kryteria oceny ofert:

Ocenie podlegajg wylgcznie oferty zgodne z trescig i przedmiotem zaméwienia, zawierajgce
wszystkie wymagane w Zapytaniu ofertowym dokumenty oraz spetniajgce warunki w nim okreslone.

Zamawiajacy dokona oceny ofert, na podstawie nastepujgcego kryterium:

Lp. Kryterium Znaczenie kryterium (w %)
1 Cena 60%
2 Doswiadczenie 40%

Zamawiajgcy dokona oceny ofert przyznajgc punkty w ramach kryterium oceny ofert, przyjmujgc
zasade, ze 1% = 1 punkt.

Zamawiajgcy dokona wyliczenia punktow dla danej oferty, z doktadnoscia do dwoch miejsc

po przecinku i wybierze dwie oferty z najwyzszg liczbg punktow ogdtem, sposrod ofert
niepodlegajgcych odrzuceniu, stosujgc ponizszg zasade.

Najwyzsza liczbe punktéw w kryterium Cena:

60 pkt. otrzyma oferta zawierajgca najnizszg cene za wykonanie niniejszego zamdéwienia,
a kazda nastepna wedtug ponizszego wzoru:
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Najnizsza oferowana cena brutto

- X 60 pkt

Cena brutto oferty ocenianej

Najwyzszg liczbe punktéw w kryterium Doswiadczenie:

Zamawiajacy jako warunek udziatu w postepowaniu wymaga by Wykonawca dysponowat minimum
jedng osobg, ktéra zostanie skierowana do realizacji zamdwienia, ktora posiada wyksztatcenie
wyzsze, preferowane w dziedzinach nauk spotecznych, psychologii, socjologii lub dziedzin
pokrewnych i doswiadczenie w projektowaniu i nadzorowaniu badan naukowych, w tym
przeprowadzita minimum 3 badania IDI, oraz posiadania doswiadczenie nie krétsze niz 2 lata

Wykonawca otrzyma dodatkowe punkty, jesli wykaze, ze osoba realizujgca zamoéwienie
posiada doswiadczenie wieksze od minimalnego doswiadczenia wymaganego na
potwierdzenie spetniania warunku udzialu w postepowaniu i przeprowadzita wiecej niz 3
badania IDI w okresie ostatnich 10 lat. Punktacja zostanie przyznana nastepujgco:

Liczba przeprowadzonych badan IDI Liczba punktow
3 0 pkt
4 10 pkt
5 20 pkt
6 30 pkt
7 i powyzej 40 pkt

Zamawiajgcy zawiadomi niezwtocznie podmiot, ktdérego oferta zostanie wybrana do realizacji
zamowienia.

7. Przestanki odrzucenia oferty:
Zamawiajacy odrzuci oferte, jezeli:

e jej tres¢ nie bedzie odpowiadac tresci Zapytania ofertowe,
e zostanie ztlozona po terminie sktadania ofert,
e informacje i dokumenty ztozone przez Wykonawce w ztozonej ofercie bedg niepetne.
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8. Wynagrodzenie i finansowanie:

1. Koszty realizacji zadania sg dofinansowane programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego.

2. Zamawiajacy informuje, ze nie uiszcza zaliczek na poczet realizacji zadania.

3. Zamawiajgcy zapfaci wynagrodzenie Wykonawcy po zrealizowaniu zadania, na podstawie
zawartej umowy.

4. Podstawg ptatnosci bedzie podpisanie protokotu odbioru przez Zamawiajgcego
i Wykonawce oraz prawidlowe wystawienie przez Wykonawce faktury lub rachunku
Z 30-dniowym terminem ptatnosci.

9. Dodatkowe informacje:

1. Wykonawca zobowigzuje sie do nalezytej wspdipracy z Zamawiajgcym podczas realizacji
zadania. Koordynatorem od strony Zamawiajgcego jest Klaudia Dudkiewicz.

2. Zamawiajacy nie przyjmuje ofert czesciowych.

3. W celu zapewnienia poréwnywalnosci wszystkich ofert, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo
do pisemnego skontaktowania sie z oferentami (mail) , w celu uzupetnienia lub wyjasnienia tresci
ofert.

4. Zamawiajgcy zawiera umowy ha podstawie wiasnych wzorow umow stosowanych przez
Zamawiajgcego.

5. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do rezygnacji z zamowienia bez wyboru ktorejkolwiek
ze ztozonych ofert.

6. Niniejsze zapytanie nie stanowi oferty w mysl art. 66 Kodeksu Cywilnego, jak rowniez
nie jest ogtoszeniem w rozumieniu ustawy Prawo zamowien publicznych oraz nie stanowi
zobowigzania Ministerstwa do przyjecia ktorejkolwiek z ofert.

7. Zamawiajgcy zastrzega, ze dane dotyczace realizacji zadania sg jawne oraz stanowig informacje
publiczng i mogg zosta¢ udostepnione na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia 6 wrzesnia
2001 r. o dostepie do informac;ji publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 902).

8. Jezeli zaoferowana cena lub koszt wydadzg sie razgco niskie w stosunku do przedmiotu
zamowienia, tj. bedg roznity sie o wiecej niz 30% od Sredniej arytmetycznej cen wszystkich
waznych ofert niepodlegajgcych odrzuceniu, lub bedg budzi¢ watpliwosci Zamawiajgcego
co do mozliwosci wykonania przedmiotu zamowienia zgodnie z wymaganiami okreslonymi
w zapytaniu ofertowym, Zamawiajgcy zazgda od Wykonawcy zfoZzenia w wyznaczonym terminie
wyjasnien, w tym ztozenia dowodow w zakresie wyliczenia ceny lub kosztu. Zamawiajgcy oceni
te wyjasnienia, Zamawiajgcy moze wezwa¢ do doprecyzowania ztozonych wyjasnien,
Zamawiajgcy odrzuci oferte w przypadku, gdy ztozone wyjasnienia wraz z dowodami nie
uzasadnig podanej ceny lub kosztu wskazanego w ofercie.
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9. Zamawiajgcy moze odrzuci¢ oferty Wykonawcow w stosunku do ktérych otwarto likwidacje,
w zatwierdzonym przez sad uktadzie w postepowaniu restrukturyzacyjnym jest przewidziane
zaspokojenie wierzycieli przez likwidacje majatku lub sad zarzadzit likwidacje majatku w trybie
art. 332 ust. 1 ustawy z dnia 15 maja 2015 r. — Prawo restrukturyzacyjne (Dz. U. z 2022 r. poz.
2309) lub ktoérych upadtos¢ ogtoszono, z wyjatkiem Wykonawcy, ktéry po ogtoszeniu upadtosci
zawart uktad zatwierdzony prawomocnym postanowieniem sadu, jezeli uktad nie przewiduje
zaspokojenia wierzycieli przez likwidacje majgtku upadtego, chyba ze sad zarzadzit likwidacje
jego majatku w trybie art. 366 ust. 1 ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. — Prawo upadtoéciowe (Dz.
U. z 2022 r. poz. 1520 oraz 807).

10. Wykonawca jest zwigzany niniejszg ofertg przez okres 30 dni liczgc od dnia sktadania ofert.
14. Forma i termin skladania ofert:
Lista dokumentow/o$wiadczen wymaganych od Wykonawcy:

1. formularz ofertowy stanowigcy zatacznik nr 1 do Zapytania ofertowego,

2. oswiadczenie o braku powigzan osobowych lub kapitatowych, stanowigce zatgcznik nr 2 do
Zapytania ofertowego,

3. oswiadczenie o spetnieniu warunkéw udziatu w postepowaniu, stanowigce zatacznik nr 3 do
Zapytania ofertowego,

4. oswiadczenie uwzgledniajgce przestanki wykluczenia z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia

2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na

Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego, stanowigce zalgcznik nr 4 do

Zapytania ofertowego,

informacja o doswiadczeniu, stanowigca zatgcznik nr 5 do Zapytania ofertowego,

o$wiadczenie o niekaralnosci, stanowigce zatacznik nr 6 do Zapytania ofertowego,

oswiadczenie o krajach zamieszkania, stanowigce zatgcznik nr 7 do Zapytania ofertowego,

oswiadczenie 0 zapoznaniu sie i zobowigzaniu do przestrzegania Standardéw ochrony

matoletniego uczestnika OHP, stanowigce zatacznik nr 8 do Zapytania ofertowego,

9. aktualny odpis z witasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej.

© NOo U

Oferta w miejscu okreslonym przez Zamawiajgcego musi by¢ opatrzona podpisem osoby
uprawnionej do reprezentowania Wykonawcy.

Oferte nalezy ztozy¢ w formie elektronicznej, podpisanej kwalifikowanym podpisem elektronicznym
lub podpisem zaufanym lub podpisem osobistym albo w postaci elektronicznej jako skan oferty
sporzadzonej w wersji papierowej i opatrzonej wkasnorecznym podpisem.
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Oferty wraz ze skanami dokumentéw nalezy przesyta¢ do godziny 10:00 dnia 14 marca br. w wersji
elektronicznej tylko przez Baz¢ Konkurencyjnosci.

15. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. (dalej: ,rozporzgdzenie 2016/679”) informujemy, ze:

1. Administratorem danych zbieranych i przetwarzanych w celu wyboru wykonawcy, zawarcia
umowy oraz realizacji umowy jest Fundacja Mtodej Nauki z siedzibg przy ul. Rakowiecka 28
Pawilon 2, 02-528 w Warszawie. Dane osobowe mogg zosta¢ ujawnione wtasciwym organom
oraz podmiotom upowaznionym zgodnie z obowigzujgcym prawem.

2. Osobom, ktére w ofercie podaty swoje dane osobowe przystuguje prawo wglgdu do tresci tych
danych oraz ich poprawienia. Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne dla wyboru
wykonawcy, zawarcia umowy oraz realizacji umowy.

3. Osobom, ktére w ofercie podaty swoje dane osobowe przystuguje prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec dalszego przetwarzania.

4. Osobom, ktére w ofercie podaty swoje dane osobowe przystuguje prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego.

5. W przypadku, gdy przed zawarciem umowy zgtoszenie zgdania ograniczenia przetwarzania,
0 ktérym mowa w art. 18 ust. 1 rozporzadzenia 2016/679 wptywa na zmiane tresci ztozonej oferty,
w sposob majgcy lub mogacy mie¢ wptyw na wynik postepowania, zamawiajgcy odrzuca oferte
zawierajgcg dane osobowe, ktorych przetwarzanie ma zostaé ograniczone.

6. Dane osobowe sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit c rozporzgdzenia 2016/679.

7. Okres przetwarzania danych jest zgodny z kategorig archiwalng dokumentacji postepowania.

8. W przypadku przekazywania Zamawiajgcemu danych osobowych w sposéb inny niz od osoby,
ktérej dane dotyczg, Wykonawca zobowigzany jest do podania osobie, ktorej dane dotyczg
informaciji, o ktérych mowa w art. 14 rozporzgadzenia 2016/679.

16. Kontakt

Klaudia Dudkiewicz
Kierownik Biura Fundacji Mtodej Nauki
tel.: 668 362 291

Zatacznik:

e Zatgcznik nr 1: Formularz ofertowy
e Zatacznik nr 2: Oswiadczenie o braku powigzan osobowych lub kapitatowych.
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Zatgcznik nr 3: Oswiadczenie o spetnieniu warunkow udziatu w postepowaniu

Zatacznik nr 4: Oswiadczenie uwzgledniajgce przestanki wykluczenia z art. 7 ust. 1 ustawy z
dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegodlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego
Zatgcznik nr 5: Informacja o doswiadczeniu

Zatgcznik nr 6: Oswiadczenie o niekaralnosci

Zatgcznik nr 7: Oswiadczenie o krajach zamieszkania

Zatgcznik nr 8: Oswiadczenie o zapoznaniu sie i zobowigzaniu do przestrzegania Standardow
ochrony matoletniego uczestnika OHP

e Zatgcznik nr 9: Standardy ochrony matoletniego uczestnika Ochotniczych Hufcow Pracy
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