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Zalacznik nr P1 do Zapytania ofertowego nr 6/ APAPII/2020
PROGRAM RAMOWY SZKOLENIA:
+OPTIMA KSIEGA HANDLOWA - SZKOLENIE OD PODSTAW”

Cel szkolenia: oméwienie zagadnien zwigzanych z prowadzeniem ksigg w OPTIMA oraz ogdlnych
zasad dziatania programu.

Liczba godzin edukacyjnych: 6.

Zakres tematyczny szkolenia musi obejmowac:

* Wprowadzenie do programu Optima
» Konfiguracja systemu - podstawowa
e Schematy ksiegowe

* Ewidencja rejestru VAT

e Zapisy w kasie i banku

» Rozliczanie faktur

 Plan kont, obroty i salda

» Ksiegowanie dokumentow i wyciggdw
¢ Rozliczenia

» Ewidencja Srodkow trwatych

* Tworzenie deklaracji VAT

PROGRAM RAMOWY SZKOLENIA:
+~ZMIANY W OBOWIAZKACH INFORMACYJNYCH VAT 2020 — JPK_VDEK"

Liczba godzin edukacyjnych: 6.

Zakres tematyczny szkolenia musi obejmowac:

1.

Istota JPK_VDEK. Ewidencja i deklaracja w jednym dokumencie. JPK_VDEK dla deklaracji
miesiecznej. JPK_VDEK dla deklaracji kwartalnej.

Tryb i termin sporzadzenia oraz wystania.

JPK_VDEK sktadany po raz pierwszy. Korekta JPK_VDEK.

Sankcje na poziomie podatkowym. Sankcje na poziomie karno — skarbowym.
Szczegbtowa analiza schemy.

Cze$¢ ogdlna. Nagtdéwek oraz oznaczenie podmiotu.

Czes¢ ewidencyjna. Czes$¢ sprzedazowa. Czes$¢ zakupowa. Prezentacja typu dokumentow.
Oznaczenie cyfrowe oraz oznaczenie literowe wybranych operacji gospodarczych.

Cze$¢ deklaracyjna. Czes¢ sprzedazowa. Czes$c zakupowa. Pozostate elementy. Prezentacja
Zmian.

Pozostate zagadnienia zwigzane z JPK_VDEK.
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PROGRAM RAMOWY SZKOLENIA:
 KSIEGOWOSC W SPOLCE KOMANDYTOWEJ”

CEL szkolenia: omdwienie specyfiki prowadzenia ksiegowosci spotki komandytowej,
z uwzglednieniem przepiséw prawa bilansowego i podatkowego.

Liczba godzin edukacyjnych: 6.

Zakres tematyczny szkolenia musi obejmowac nastepujace zagadnienia:

1.
2.

Istota spotki komandytowej w Swietle przepisow Kodeksu Spdtek Handlowych.

Powstanie spotki komandytowej (w tym m.in. utworzenie, kategorie wspodlnikdw, rozliczenie
kosztow zwigzanych z jej zatozeniem, rok obrotowy, otwarcie ksigg rachunkowych, rodzaje
wkiadéw, w tym wktady niepieniezne, tzw. aporty).

Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig jako komplementariusz spotki komandytowej
(spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig spotka komandytowa).

Dopuszczalne uproszczenia w rachunkowosci spétki komandytowe;j.
Zasady opodatkowania wspolnikéw spétki komandytowe;j.

Dokapitalizowanie spotki komandytowej (m.in. pozyczki, podwyzszenie wktadow, inne) -
konsekwencje podatkowe i bilansowe.

Rodzaje kapitatow w spotce komandytowej.

Podziat lub pokrycie wyniku finansowego w spotce komandytowej (w tym wyptata zysku,
zaliczki na poczet zysku).

Inne zagadnienia, w tym praktyczne przyktady i schematy ksiegowe charakterystyczne dla
spotki komandytowej.
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