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ZAPYTANIE OFERTOWE
PROCEDURA WYBORU WYKONAWCY

Instytut Rozwoju i Innowacji Euro-Konsult Sp. z 0. 0. w ramach realizacji projektu pt. ,Kobieca sita
Mazowsza!” nr projektu FEMA.06.04-IP.02-00QR/23-00 realizowanym w wojewddztwie
mazowieckim w ramach programu Fundusze Europejskie dla Mazowieckiego 2021 — 2027,
zaprasza do skiladania ofert na realizacje ustugi bedacej przedmiotem zaméwienia.

Grupa docelowa projektu — uczestnicy to 64 kobiety, bierne zawodowo, mieszkanki regionu
Mazowieckiego regionalnego — miasta Radom oraz gmin Pionki i liza.

. ZAMAWIAJACY:
Instytut Rozwoju i Innowacji Euro-Konsult Sp. z 0. 0. ul. G. Narutowicza 57/8, 20-016 Lublin
II. EFORMA UPUBLICZNIENIA: Baza konkurencyjnosci

.  OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA — przedmiotem zamoéwienia jest przeprowadzenie
szkolenia: ,,Rozwoj umiejetnosci zawodowych i przedsiebiorczych dla kobiet” — 2
uczestniczki projektu.

WSPOLNY KOD CPV 80500000-9 - Ustugi szkoleniowe

1. Zakres merytoryczny szkolenia:

I.  Poszukiwanie atrakcyjnych nisz rynkowych — 15 godzin
Wprowadzenie do pojecia niszy rynkowe;.

Narzedzia do analizy rynku.

Przyktady sukcesu przedsiebiorstw w niszach rynkowych
Techniki badania rynku.

Techniki badawcze: ankiety, wywiady, badania fokusowe.
Analiza konkurencji i identyfikacja luk rynkowych
Segmentacja rynku.

Kryteria segmentacji rynku.

Tworzenie profilu klienta.

Trendy rynkowe i prognozowanie.

Analiza trendéw rynkowych.

Prognozowanie przysztych zmian na rynku.

Praktyczne wykorzystanie narzedzi analitycznych

II.  Poszukiwanie zrédet finansowania dziatalnosci gospodarczej — 15 godzin
Zrédia finansowania: wewnetrzne i zewnetrzne.

Przeglad r6znych form finansowania (kredyty, dotacje, inwestorzy).
Kredyty i pozyczki dla przedsiebiorstw

Rodzaje kredytow i pozyczek.

Warunki uzyskania kredytu.

Proces aplikacyjny.

Dotacje i granty.

Rodzaje dotacji i grantow dostepnych dla przedsiebiorstw.
Jak przygotowac wniosek o dotacje.

Przyktady udanych aplikaciji.

Inwestorzy prywatni i venture capital.
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Co to jest venture capital i jak dziata?
Jak przygotowac sie do rozmowy z inwestorem?
Pitching i prezentacja pomystéw biznesowych.
Crowdfunding i alternatywne zrédta finansowania
Rodzaje platform crowdfundingowych
Jak przygotowaé¢ kampanie crowdfundingowg?
Przyktady udanych kampanii.
. Budowanie i podtrzymywanie kontaktéw biznesowych — 15 godzin
Networking i jego znaczenie.
Co to jest networking?
Znaczenie sieci kontaktow w biznesie.
Techniki efektywnego networkingu.
Budowanie relacji z pracodawcami i zwigzkami pracodawcow.
Jak nawigzywac i utrzymywac relacje z pracodawcami?
Rola zwigzkéw pracodawcdéw w biznesie.
Case study: sukcesy i porazki w budowaniu relacji.
Komunikacja interpersonalna w biznesie
Zasady efektywnej komunikacji.
Techniki aktywnego stuchania.
Praktyczne ¢wiczenia w komunikaciji.
Wykorzystanie mediow spotecznosciowych do budowania kontaktow
Jak efektywnie korzysta¢ z LinkedIn, Twittera i innych mediéw spotecznosciowych?
Tworzenie profesjonalnego profilu.
Przyktady udanych strategii networkingowych online.
Utrzymanie dtugoterminowych relacji biznesowych.
Jak podtrzymywac relacje biznesowe?
Rola follow-up i regularnych kontaktow.
Praktyczne wskazowki i ¢wiczenia.
. Promowanie réwnouprawnienia i niedyskryminacji na rynku pracy — 15 godzin
Wprowadzenie do réwnosci i niedyskryminaciji.
Pojecia rownosci i niedyskryminaciji.
Przeglad przepisow prawnych.
Rola kobiet na rynku pracy.
Analiza sytuacji kobiet na rynku pracy
Statystyki i badania dotyczgce sytuacji kobiet na rynku pracy.
Przyktady dobrych praktyk.
Strategie wspierajgce réwne traktowanie.
Strategie i programy wspierajgce réwne traktowanie.
Przyktady z réznych krajow.
Tworzenie strategii dla wtasnej firmy.
Kampanie promujgce réwnos¢ i niedyskryminacje.
Jak przygotowac kampanie promujgcg rownosc.
Przyktady udanych kampanii.
Praktyczne ¢wiczenia w grupach.
Prezentacja i ocena projektow.
Przygotowanie prezentacji projektow.
Prezentacja i dyskusja
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Wykonawca skfadajgcy oferte przedstawia program szkolenia, ktéry uwzglednia zakres merytoryczny
kursu.
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Wykonawca jest zobligowany do zapewnienia sali do realizacji ustugi. Lokalizacja sali - miasto

Radom.

Standard sal:

e sala powinna spetnia¢ wszystkie wymagania dotyczgce bezpieczenstwa i higieny pracy, stawiane
pomieszczeniom, w ktérych prowadzone sg zajecia

e standard — czyste Sciany, czysta wykfadzina/podtoga, pomieszczenie z oknami, nieuszkodzone
meble, winda - w przypadku pomieszczenia na pietrze

e brak barier architektonicznych - budynek i sale dostosowane do potrzeb osdb niepetnosprawnych

e dostepnos$c¢ sal: w godzinach 8.00 — 21.00, 7 dni w tygodniu

2. Nabycie kompetencji przez uczestniczke kursu

Ukonczenie kursu przez uczestniczke prowadzi do nabycia kompetenciji, zgodnie z zakresem
merytorycznym kursu oraz przedstawionym przez Wykonawce — programem szkolenia.
Potwierdzenie nabycia kompetencji powinno uwzglednia¢ nastepujgce etapy (w rozumieniu
zatgcznika nr 2 do Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizaci
programow na lata 2021 — 2027):

a) etap | — sprawdzenie poczgtkowego poziomu wiedzy uczestnikow szkolenia z zakresu tematyki
szkolenia opisanego w pkt. 1

b) etap Il — Wzorzec- zdefiniowanie standardu wymagan tj. efektow uczenia sie, kiére osiagna
uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan (wraz z informacjami o kryteriach i metodach
weryfikacji tych efektéw) oraz realizacja programu szkolenia zgodnego zakresem opisanym w pkt. 1
c) etap lll — sprawdzenie poziomu wiedzy uczestnikéw szkolenia po zakonczeniu realizacji programu
szkolenia- przeprowadzenie weryfikacji na podstawie kryteriow opisanych we wzorcu (Etap Il) za
pomocg egzaminu oraz testu wiedzy (przeprowadzonych w ostatnim dniu szkolenia przez inng osobe
niz ta, ktéra prowadzita szkolenie, bgdz przez zewnetrzny podmiot celem zachowania rozdzielnosci
funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji);

d) etap IV — poréwnanie uzyskanych wynikéw szkolenia z wymaganiami dotyczgcymi posiadania
kompetencji okreslonymi w pkt. 1 (ponowny test wiedzy, ocena efektow szkolenia na podstawie
poréwnania wyniku testow oraz wyniku egzaminu) oraz potwierdzenie nabycia kompetencji w postaci
dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie kompetenciji.

Wykonawca sktadajgcy oferte jest zobligowany do przedstawienia dokumentu (wzoru), ktory
potwierdza nabycie przez uczestniczke kursu, (w efekcie jego ukonczenia) — kompetencji.
Dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji musi zawieraC opis efektow uczenia sie oraz
spetnia¢ warunki okreslone w Liscie sprawdzajgcej do weryfikacji, czy dany dokument mozna uznac
za potwierdzajacy kwalifikacje (niewtgczong do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji) /lkompetencje
na potrzeby mierzenia wskaznikbw monitorowania EFS+ dot. uzyskiwania kwalifikacji. Lista ta
zawarta zostata w Zatagczniku nr 2 Podstawowe informacje dotyczgce uzyskiwania kwalifikacji w
ramach projektéw wspoffinansowanych z EFS+ do wytycznych Ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na lata 2021-
2027.

3. Forma organizacji zaje¢:

e (Czas trwania kursu — 60 godzin, liczba dni szkolenia na grupe — 10 dni po 6 godzin, 1 grupa — 2
osoby

Miejsce realizacji — miasto Radom.

1 godzina = 1 godzina dydaktyczna (45 minut)
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e Zajecia bedg sie odbywaé w dni powszednie lub weekendy w zaleznosci od potrzeb uczestniczek
projektu.
Termin realizacji: od dnia podpisania umowy do 31.03.2025 .

4. Zakres ustugi obejmuje:

a) Kompleksowe przeprowadzenie szkolenia, tj.:

1. Przeprowadzenie szkolenia dla 2 Uczestniczek projektu oraz zapewnienie sali szkoleniowej do
realizacji ustugi.

2. Odpowiednie udokumentowanie realizacji kursu — dziennik zaje¢, protokédt z egzaminu
teoretycznego i praktycznego — testy egzaminacyjne. Przeprowadzenie na zakonczenie szkolenia
egzaminu zewnetrznego sprawdzajgcego stopien przyswojenia przez uczestniczki wiadomosci
objetych programem szkolenia. Sporzgdzenie listy potwierdzajgcej odbior certyfikatéw przez
Uczestnikbw oraz przekazanie jej Zamawiajgcemu wraz z kserokopiami certyfikatow,
zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych uzyskanie kompetencji (potwierdzonymi
za zgodnos¢ z oryginatem);

3. Zapewnienia warunkéw lokalowych do prowadzenia zaje¢ tj. pomieszczen, ktore zapewniaja
odpowiednie warunki socjalne, BHP oraz dostep dla oséb z niepetnosprawnoscig (sale oraz
budynek, w ktérych sie znajdujg muszg by¢é pozbawione barier architektonicznych
i komunikacyjnych oraz odpowiednio oznakowane) — lokalizacja: miasto Radom, Itza.

4. W przypadku gdy uczestnik zajeC przerwie zajecia - Wykonawca ustugi jest zobligowany do
potwierdzenia tego faktu poprzez sporzadzenie notatki zawierajgcej date, doktadny czas oraz
powdd przerwania zajeé przez uczestnika oraz podpis uczestnika i wykonawcy. Tak sporzgdzong
notatke Wykonawca dotgcza do dziennika zajec.

5. Wykonawca realizujgcy ustuge jest zobowigzany do realizacji ustugi na poziomie, zapewniajgcym
odpowiednig jakosc¢ i efektywnos¢ realizowanego wsparcia. Bedzie ona polegata na dostarczeniu
uczestniczkom projektu ustugi o odpowiedniej jakosci i efektywnosci, ktorej wynikiem bedzie
uzyskanie przez minimum 85% wszystkich uczestniczek objetych ustugg kompetencji w efekcie
ukonczenia szkolenia.

Sposbéb pomiaru:

Liczba uczestniczek wsparcia, ktére uzyskaly kompetencje w efekcie ukonczenia szkolenia/liczba
uczestniczek, ktére zakonczyty udziat w szkoleniu *100%. Weryfikowana wartos¢ efektywnosci
realizowanej ustugi (sposéb obliczenia wskazany powyzej), musi przekracza¢ minimum 85%. W
przypadku wartosci mniejszych od w/w Zamawiajgcy bedzie naliczat kare w nastepujgcy sposab:

Liczba uczestniczek biorgcych udziat w szkoleniu, ktére ukonczyly szkolenie i nie zdaty egzaminu *
stawka za uczestnika (wynikajgca z umowy).

Kara bedzie naliczana na biezgco — w odniesieniu do przedstawianych dokumentéw rozliczeniowych,
dotyczacych poszczegolnych grup

W przypadku zmiany wielkosci ilosci uczestniczek w grupie docelowe]j — zwigkszenia ilosci
uczestniczek - realizacja wskaznika wynosi minimum 85%, w stosunku do liczby uczestniczek
otrzymujgcych dany rodzaj wsparcia.

5. TRYB UDZIELANIA ZAMOWIENIA
Niniejsze postepowanie prowadzone jest zgodnie z zasadg konkurencyjnosci okreslong w
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Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027

6. OBOWIAZKI WYKONAWCY': Obowigzki szczegotowe Wykonawcy i Zamawiajgcego zostang
okreslone w tresci umowy zawartej z wybranym Wykonawca.

7. SZCZEGOLOWE WYMAGANIA W ZAKRESIE REALIZACJI PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

1. Przeprowadzenie szkolenia ,,Rozwoj umiejetnosci zawodowych i przedsiebiorczych dla kobiet” dla
2 uczestniczek projektu.

2. Systematyczne prowadzenie dziennikdw zajec oraz list obecnosci. Dokumenty w/w muszg by¢
wypetniane kazdorazowo przy swiadczeniu ustugi i przekazywane do Zamawiajgcego w oryginale w
terminie do 3 dni po zakonczeniu szkolenia. Wykonawca zobowigzuje sie przekazywac
zamawiajgcemu wszelkg oryginalng dokumentacje zwigzang z realizowang ustugg do 3 dni
roboczych po zakonczeniu miesigca oraz zeskanowanych dokumentow na kazde wezwanie
Zamawiajgcego.

3. Wszystkie dokumenty przekazywane Uczestniczkom i zamawiajgcemu muszg by¢ oznakowane
odpowiednimi logotypami, zgodnie z Wytycznymi dotyczgacymi informaciji i promocji Funduszy
Europejskich na lata 2021-2027.

4. Informowanie Zamawiajgcego o wszystkich znanych okolicznosciach mogacych wptyngé na
realizacje zadan, do ktorych jest zobowigzany.

5. Realizacja przedmiotu zamowienia w miejscu scisle okreslonym przez Zamawiajgcego, w oparciu
0 przedstawiany na biezgco przez Zamawiajgcego harmonogram, uaktualniany w odniesieniu do
mozliwosci i potrzeb Uczestniczek projektu.

6. Wykonawca zobowigzuje sie niezwtoczne udostepni¢ do wglgdu na zgdanie Instytucji Wdrazajgcej
projekt, ktérego dotyczy niniejsza umowa, a takze Instytucji Posredniczgcej oraz innych podmiotow
uprawnionych do kontroli wszelkich dokumentéow zwigzanych z realizowanym Projektem, w tym
dokumentéw finansowych.

7. Wykonawca zobowigzuje sie informowacé¢ Uczestnikow/Uczestniczki o wspoétfinansowaniu ze
srodkow Unii Europejskiej oraz realizacji projektu w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Mazowsza 2021-2027.

8. Wykonawca zobowigzany jest do przechowywania dokumentacji dotyczgcej realizacji przedmiotu
zapytania przez okres 5 lat od dnia 31 grudnia roku, w ktérym IP dokonata ostatniej ptatnosci na rzecz
Beneficjenta. Bieg okresu zostaje wstrzymany w przypadku wszczecia postepowania prawnego
dotyczgcego srodkéw dofinansowania przyznanych Beneficjentowi w ramach projektu albo na
wniosek Komisji Europejskiej, o czym Beneficjent jest informowany przez Instytucje Posredniczaca.
Zamawiajgcy informuje o tym wykonawce.

9. Wykonawca przechowuje dokumentacje w sposéb zapewniajgcy dostepnosc¢, poufnosé

i bezpieczenstwo oraz udostepni jg zarébwno zamawiajgcemu jak i innym uprawnionym podmiotom
odpowiedzialnym za realizacje projektu wspoffinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

10. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji ustugi zgodnie z przepisami krajowymi i UE, w tym w
szczegolnosci:

a) Wytycznych dotyczgcych informac;ji i promocji Funduszy Europejskich na lata 2021-2027,

b) Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw na lata 2021-
2027, zwanych dalej Wytycznymi w zakresie monitorowania,

c) Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027,

d) Wytycznych dotyczagcych realizacji projektow z udziatem $rodkéw EFS+ w regionalnych
programach na lata 2021-2027

e) Wytycznych dotyczacych realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata
2021-2027,

f) Wytycznych dotyczgcych warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej
na lata 2021-2027

8. OPIS WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU
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Wybdér Wykonawcy bedzie sie odbywat z zachowaniem zasady konkurencyjnosci wymaganej przy
realizacji projektéw, bez stosowania procedur okres$lonych w ustawie z dnia 11 wrzesnia 2019 r
Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 z pdzn. zm). Do sktadania ofert zapraszamy
Wykonawcéw, ktorzy spetniajg tgcznie wszystkie ponizsze warunki oraz nie podlegajg wykluczeniu z
postepowania:

Warunki udzialu w postepowaniu:
a. Posiadaja niezbedna wiedze i doswiadczenie, tj.:

Kompetencje wykonawcy — 0séb skierowanych do realizacji ustugi:

Osoba skierowana przez Wykonawce posiada wyksztatcenie wyzsze/zawodowe lub
certyfikaty/zaswiadczenia oraz doswiadczenie zawodowe umozliwiajgce przeprowadzenie danego
wsparcia, przy czym minimalne doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie bedzie krétsze niz
2 lata.

Wykonawca spetni warunek, jezeli wykaze, ze dysponuje osobg/osobami spetniajgcymi powyzsze
wymagania, ktore skieruje do realizacji zamodwienia — przedstawi dokumenty potwierdzajgce
wyksztatcenie oraz udokumentowane doswiadczenie — np. referencje, protokoty odbioru itp., z ktérych
jednoznacznie bedzie wynika¢ posiadanie minimum 2 letniego doswiadczenia. Osoby skierowane do
realizacji zamoéwienia zrealizowaty (kazda z tych oséb — jezeli wiecej niz 1) co najmniej 3 kursy dla 3
grup, minimum 10 osobowych — dotyczgce zakresu merytorycznego szkolenia.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia teqgo warunku:

W celu spetnienia tego warunku:

Wykonawca przedstawia kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kompetencje— CV,
zaswiadczenia, certyfikaty, wypetnia zatgcznik nr 2 do zapytania — zatgcza kopie dokumentéw
potwierdzajgcych nalezyte wykonanie ustug tj. referencje, protokoty odbioru itp.

Wykonawca posiadajgcy wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych — sktada kopie tego dokumentu.
Wykonawca sktada oswiadczenie osoby skierowanej do realizacji zaméwienia o pozostawaniu w
dyspozycyjnosci Wykonawcy w catym okresie realizacji zaméwienia.

Wykonawca sktada oswiadczenie Wykonawcy o pozostawaniu w dyspozycyjnosci Wykonawcy w
catym okresie realizacji zaméwienia.

Zamowienie musi by¢ realizowane przez Wykonawce oraz przez osoby skierowane przez
Wykonawce do realizacji zamowienia — uwzglednione w sktadanej ofercie. W sytuacji, gdy wybrany
Wykonawca lub osoba skierowana przez Wykonawce do realizacji zamowienia nie bytaby w stanie
realizowa¢ zamoéwienia — Wykonawca jest zobowigzany zapewni¢ do realizacji zaméwienia osoby o
kompetencjach, wyksztatceniu i doswiadczeniu nie mniejszych niz wymagane w postepowaniu.
Zmiana musi zostac¢ zaakceptowana przez Zamawiajgcego na pismie.

b) Nie naleza do Wykonawcéw, ktorzy zalegaja z uiszczeniem podatkéw, optat lub sktadek na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, z wyjatkiem przypadkéw, qdy uzyskali oni
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie, roztozenie na raty zaleglych ptatnosci lub
wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wtasciwego organu;

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia teqo warunku:

W celu spetnienia tego warunku Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢ wraz z oferta:

1. Oswiadczenie, ze Wykonawca nie zalega z optacaniem podatkow, lub zaswiadczenie, ze uzyskat
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roziozenie na raty zalegtych ptatnosci lub
wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wiasciwego organu — Wykonawca zobowigzuje sie do
dostarczenia zaswiadczenia z wiasciwego urzedu skarbowego w terminie wskazanym przez
zamawiajgcego w przypadku wyboru jego oferty.

2. Oswiadczenie dotyczgce niezalegania ze sktadkami w ZUS/lub KRUS potwierdzajgce, ze
Wykonawca nie zalega z optacaniem sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne lub
potwierdzenia, ze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty
zalegtych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wtasciwego organu — Wykonawca
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zobowigzuje sie do dostarczenia zaswiadczenia z wtasciwego urzedu w terminie wskazanym przez
zamawiajgcego w przypadku wyboru jego oferty.

c) Nie sa powigzani z Zamawiajacym osobowo lub kapitatowo.

Przez powigzania osobowe lub kapitatowe rozumie sie¢ wzajemne powigzania miedzy Beneficjentem
lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Beneficjenta lub osobami
wykonujgcymi w imieniu Beneficjenta czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem
procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcg, polegajgce w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spétce jako wspolnik spétki cywilnej lub spotki osobowej, posiadaniu co najmniej
10% udziatéw lub akcji (o ile nizszy prdg nie wynika z przepiséw prawa), petnieniu funkcji cztonka
organu nadzorczegdo lub zarzgdzajgcego, prokurenta, petnomocnika,

b) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewiehstwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub zwigzaniu z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspdlnym pozyciu z wykonawcg, jego
zastepcag prawnym lub cztonkami organow zarzadzajgcych lub organéw nadzorczych wykonawcow
ubiegajgcych sie o udzielenie zamowienia,

c) pozostawaniu z wykonawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze istnieje uzasadniona
watpliwo$é co do ich bezstronnosci lub niezaleznosci w zwigzku z postepowaniem o udzielenie
zamowienia.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku:

Wykonawca sktada oswiadczenie na formularzu stanowigcym zatacznik nr 3 potwierdzajgcy
spetnianie warunku.

d. Nie nalezg do kateqgorii Wykonawcow podlegajacych wykluczeniu z postepowania, tj.:

a) Wykonawcow, ktérzy wyrzadzili szkode, nie wykonujgc zamdwienia lub wykonujac je nienalezycie,
jezeli szkoda ta zostata stwierdzona prawomocnym orzeczeniem sgdu wydanym w okresie 3 lat przed
wszczeciem postepowania;

b) Z postepowania wyklucza sie podmioty oraz osoby fizyczne na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dn.
13.04.2022 o szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspierania agresji na Ukraine
oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego, a takze art. 5k Rozporzadzenia Rady (UE) nr
833/2014 z dn. 31.07.2014 dot. Srodkdow ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji
destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (w brzmieniu nadanym Rozporzgdzeniem Rady (UE) nr
2022/576 z dn. 08.04.2022 r.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku:

Wykonawca sktada zalgcznik nr 4, potwierdzajacy spetnianie warunku

e) Wykonawca zapewnia sale do realizacji szkolen - lokalizacja sal — miasto Radom.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku:

Wykonawca sktada dokument, ktéry potwierdza, ze dysponuje salg w w/w lokalizacji np. umowa
najmu, list intencyjny (dokument, w ktorym wiasciciel sali deklaruje che¢ wynajecia pomieszczenia na
okreslony czas), oswiadczenie wtasciciela — pisemne potwierdzenie od wiasciciela sali o
udostepnieniu pomieszczenia na potrzeby szkoleniowe w terminie realizacji zamowienia.
Wykonawca sktadajgc oferte przedstawia wykaz sal szkoleniowych, ktérymi dysponuje na potrzeby
realizacji zamowienia — wykaz powinien zawiera¢ doktadny adres sali.

VIIl. SPOSOB PRZYGOTOWANIA | SKLADANIA OFERTY
1. Ze strony Zamawiajgcego do kontaktéw zostat upowazniony p. Jacek Kgdziela, tel. 81 531 88 26

2. Siedziba Zamawiajgcego: Instytut Rozwoju i Innowacji Euro-Konsult Sp. z o. 0. ul. G. Narutowicza
57/8, 20 — 016 Lublin
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3. Ztozenie oferty polega na wypetnieniu ,czesci ofertowej” oraz przestaniu catego dokumentu (tj.
,CZeSci opisowe]” oraz ,czesci ofertowe]” wraz z wszelkimi wymaganymi pozostatymi zatgcznikami za
posrednictwem strony https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/.

4. Techniczne wymagania dotyczgce sktadanych ofert:

a) Zamawiajgcy akceptuje wytacznie pliki z rozszerzeniem .pdf, .doc, .docx, .odt.

b) Zaleca sie, aby kazdy zatgcznik wielostronicowy byt zapisany w jednym pliku,

c) Zaleca sie, aby kazdy zatgczony plik miat nadang inng nazwe wiasna.

W przypadku probleméw technicznych zwigzanych z otwarciem Ilub wydrukiem oferty,
spowodowanych niezastosowaniem sie do zalecen z punktow a) b), konsekwencje powyzszego
obcigzajg Wykonawce, ktéry oswiadcza, iz nie bedzie z tego tytutu wysuwat roszczen wzgledem
Zamawiajgcego.

Pytania dotyczgce niniejszego Zapytania ofertowego nalezy sktada¢ do Zamawiajgcego wytgczenie
za pomocg portalu Baza konkurencyjnosci.

5. Oferta musi by¢ ztozona do dnia 25.02.2025 r. do godziny 12:00. Oferty ztozone po terminie nie
beda rozpatrywane.

6. Zamawiajgcy nie odsyta nadestanych ofert.
7. Kazdy oferent moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

8. Nieodtgczny element dokumentu stanowi ,czes¢ opisowa” oraz ,czes¢ ofertowa”. W przypadku,
gdy wraz z ofertg Wykonawca przedktada Zamawiajgcemu kserokopie innych dokumentéw, musza
byé one poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem.

9. Oferta musi by¢ uzupetniona w jezyku polskim.

10. Zamawiajgcy zabrania jakichkolwiek modyfikacji tresci dokumentow, z wyjgtkiem miejsc
stuzgcych do wypetnienia oferty.

11. Oferta wymaga podpisu 0oséb uprawnionych do reprezentowania podmiotu sktadajgcego zgodnie
z wymaganiami ustawowymi. Jesli oferte podpisuje inna osoba, Wykonawca zobowigzany jest razem
z ofertg przedtozy¢ stosowne petnomocnictwo.

12. Jakiekolwiek odstepstwo od wyzej opisanego sposobu przygotowania oferty jest rbwnoznaczne
Z jej odrzuceniem, ze wzgledu na niespetnienie kryteriéw formalnych.

13. Wykonawca jest zwigzany ofertg w okresie 30 dni od uptywu terminu skfadania ofert.

14. Zamawiajacy informuje, iz kazdy Wykonawca ubiegajgcy sie o realizacje zamowienia
zobowigzany jest przed uptywem terminu sktadania ofert do wniesienia wadium w wysokosci:

- 1 000,00 zt (stownie: tysigc ztotych 00/100), w gotéwce lub przelewem na wskazany przez
Zamawiajgcego rachunek bankowy 11 1240 1503 1111 0010 9256 2812. Wykonawca zobowigzany
jest dotgczy¢ do oferty potwierdzenie wptaty wadium. Zamawiajgcy zatrzyma wadium, jezeli
Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, odmawia lub uchyla sie od zawarcia umowy w sprawie
zamowienia na warunkach okreslonych w zapytaniu ofertowym lub tez nie przedtozy wymaganych
procedurg dokumentow i oswiadczen — bez wzgledu, czy jest to zawinione czy tez niezawinione przez
Wykonawce.

IX. KRYTERIA OCENY OFERT

Po spetnieniu przez oferentdéw wszystkich wskazanych wyzej kryteribw obligatoryjnych i warunkow
udziatu w postepowaniu (w tym braku powigzan kapitatowych i osobowych), kazda wazna oferta
poddana zostanie ocenie punktowej.
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Zamawiajacy przy wyborze oferty bedzie sie kierowac kryterium 90% cena, realizacja ustugi przez
przedsiebiorstwo spetniajace kryteria spoteczne — 10%

1. Opis sposobu obliczania kryterium cena.

Cena powinna by¢ podana w ztotych wraz ze wszystkimi naleznymi podatkami i obcigzeniami.
Punkty przyznawane za kryterium cena bedg liczone wg nastepujgcego wzoru:

C =(Cmin: C0) x 90

gdzie:

C — liczba punktow przyznana danej ofercie,

Cmin — najnizsza cena spos$rod waznych ofert,

CO — cena badanej oferty.

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez Wykonawce w kryterium cena wynosi 90. Wszystkie
obliczenia bedg dokonywane z doktadnoécig do dwdch miejsc po przecinku.

Jezeli zaoferowana cena lub koszt wydajg sie razgco niskie w stosunku do przedmiotu zaméwienia,
ti. réznig sie o wiecej niz 30% od Sredniej arytmetycznej cen wszystkich waznych ofert
niepodlegajgcych odrzuceniu, lub budzg watpliwosci zamawiajgcego co do mozliwosci wykonania
przedmiotu zamowienia zgodnie z wymaganiami okreslonymi w zapytaniu ofertowym Iub
wynikajgcymi z odrebnych przepisow, zamawiajgcy zgda od wykonawcy zfozenia w wyznaczonym
terminie wyjasnien, w tym ztozenia dowodow w zakresie wyliczenia ceny lub kosztu. Zamawiajgcy
ocenia te wyjasnienia w konsultacji z wykonawcg i moze odrzucic te oferte wytgcznie w przypadku,
gdy zlozone wyjasnienia wraz z dowodami nie uzasadniajg podanej ceny lub kosztu w tej ofercie.

2. Kryterium spoteczne! — 10 pkt

Definicja przedsigbiorstwa spotecznego jest zawarta w rozporzgdzeniu parlamentu europejskiego i
rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce europejski fundusz spoteczny plus
(efs+) oraz uchylajgce rozporzagdzenie (ue) nr 1296/2013. Oferent skfadajgcy oferte i deklarujgcy to,
ze jest przedsigbiorstwem spoftecznym musi spetniaé wymagania zawarte w art. 2 pkt 13 w/w
rozporzadzenia.

Kryterium weryfikowane na podstawie deklaracji zawartej w Formularzu ofertowym — Zatgcznik nr 1
oraz przedstawionych dokumentéw, potwierdzajgcych posiadanie statusu przedsiebiorstwa
spotecznego np. KRS/Status/Akt notarialny.

Zamawiajgcy dokona oceny ofert w zakresie kryterium - Kryterium spoteczne i przyzna punkty na
podstawie oswiadczenia Wykonawcy zawartego w formularzu ofertowym — Zatgcznik nr 1.

a) W tym kryterium Zamawiajgcy bedzie oceniat zatrudnienie przez Wykonawce, co najmniej jednej
osoby niepetnosprawnej przez caly okres trwania umowy w zakresie czynnosci zwigzanych z
realizacjg zaméwienia, zgodnie z definicjg osoby niepetnosprawnej zawartg w ustawie z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych
(Dz. U. z 2024 r., poz. 44) lub w rozumieniu wtasciwych przepiséw panstw czionkowskich Unii
Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego — jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce
zamieszkania w tych panstwach.

b) Za zatrudnienie osoby niepetnosprawnej bedzie uznawane takze dalsze zatrudnianie osoby
niepetnosprawnej, ktéra juz jest u Wykonawcy zatrudniona i ktdéra zostanie oddelegowana do
wykonywania czynnosci zwigzanych z realizacjg zamdwienia, lub osobiste wykonywanie czynnosci

1 Kryterium spoteczne to zatrudnienie do realizacji zamdwienia, co najmniej 1 (jednej) osoby niepetnosprawnej. Ocenie
bedzie podlegato zadeklarowanie przez Wykonawce zatrudnienia do realizacji zamdwienia osoby/oséb
niepetnosprawnej/nych
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zwigzanych z realizacjg zaméwienia przez Wykonawce, ktory posiada status osoby
niepetnosprawnej. W przypadku rozwigzania stosunku pracy przez osobe niepetnosprawng lub przez
Wykonawce przed zakonczeniem terminu realizacji umowy, Wykonawca bedzie zobowigzany do
zatrudnienia na to miejsce innej osoby niepetnosprawne;j.

c) Wymagania w zakresie zatrudnienia odnoszg sie do zaangazowania osoby niepetnosprawnej do
realizacji przedmiotu zamdéwienia przez powierzenie tej osobie czynnosci zwigzanych z faktyczng
realizacjg zamowienia.

d) Status niepetnosprawnego okreslony ma by¢ na podstawie posiadanego orzeczenia o
niepetnosprawnosci lub orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci (znacznym lub umiarkowanym lub
lekkim) lub orzeczenia o dtugotrwatej niezdolnosci do pracy w gospodarstwie rolnym, wydanego przez
zespot do spraw orzekania o niepetnosprawnosci lub lekarza orzecznika ZUS-u lub KRUS-u.

e) Zamawiajgcy uprawniony bedzie do kontroli spetniania przez Wykonawce wymagan dotyczacych
zatrudnienia osoby niepetnosprawnej. Na zgdanie Zamawiajgcego, Wykonawca obowigzany bedzie
wciggu 7 dni roboczych od pisemnego wezwania (e-mailem lub pismem) udokumentowac fakt
zatrudnienia osoby niepetnosprawnej, w szczegdélnosci poprzez udostepnienie do wgladu
zanonimizowanych dokumentéw .. umowy potwierdzajgcej zatrudnienie, dokumentu
potwierdzajgcego zgtoszenie do ubezpieczenia spotecznego oraz dokumentu potwierdzajgcego
status osoby niepetnosprawnej. Zanonimizowane dokumenty nalezy ztozy¢ w formie kopii
poswiadczonej ,za zgodnos¢ z oryginatem” przez Wykonawce.

f) Wykonawca, ktory zadeklaruje, ze zatrudni do realizacji zaméwienia w zakresie czynnosci
zwigzanych z realizacjg zamowienia co najmniej jedng osobe niepetnosprawng przez caty okres
trwania umowy we wskazanym zakresie otrzyma 10 punktéw w kryterium spotecznym.

g) Wykonawca, ktéry nie zadeklaruje, ze zatrudni do realizacji zamowienia w zakresie czynnosci
zwigzanych z realizacjg zaméwienia osobe niepetnosprawng, otrzyma w tym kryterium O punktow.

Oferta najkorzystniejsza w kryterium — Kryterium spofeczne otrzyma maksymalnie 10 punktow.

Wazna oferta, ktéra uzyska najwyzszg liczbe punktéw (suma kryteriéw: cena + realizacja ustugi przez
przedsiebiorstwo spoteczne) - uznana zostanie za najkorzystniejsza.

Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana zostanie wezwany do podpisania umowy.
X. POZOSTALE POSTANOWIENIA

Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosc¢ sktadania ofert czesciowych.

Oferta ze strony Wykonawcy musi spetnia¢ wszystkie wymogi stawiane w zapytaniu ofertowym i by¢

ztozona na wzorze oferty dotgczonym do niniejszego zapytania lub zawiera¢ wszystkie elementy tego

wzoru.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania na kazdym etapie bez

podawania przyczyny. Decyzja Zamawiajgcego o odrzuceniu oferty jest decyzjg ostateczna.

W przypadku, gdy wybrany Wykonawca odstgpi od podpisania umowy z Zamawiajgcym, mozliwe jest

podpisanie przez Zamawiajgcego umowy z kolejnym Wykonawcg, ktory w postepowaniu uzyskat

kolejng najwyzszg liczbe punktow.

Zamawiajgcy wprowadzi do tre$ci Umowy w szczegdlnosci nizej wskazane postanowienia:

§ ..... Zatrudnienie

1. Wykonawca zobowigzany jest do zatrudniania przez caty okres realizacji umowy, tj. do dnia
odbioru przedmiotu umowy, zgodnie z ofertg Wykonawcy, co najmnigj .... (...... ) osobe/éb
niepetnosprawna/ych w petnym wymiarze dla osoby niepetnosprawnej zgodnie z definicjg osoby
niepetnosprawnej okreslonej w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2020 r., poz. 426 z p6zn. zm.) lub
we witasciwych przepisach panstw cztionkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru
Gospodarczego
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Za zatrudnienie osoby niepetnosprawnej bedzie uznawane takze dalsze zatrudnianie osoby
niepetnosprawnej, ktéra juz jest u Wykonawcy zatrudniona i ktéra zostanie oddelegowana do
wykonywania czynnosci zwigzanych z realizacjg zamowienia.

Wymagania w zakresie zatrudnienia odnoszg sie do zaangazowania wyzej wymienionej osoby
niepetnosprawnej do realizacji przedmiotu zamdwienia przez powierzenie tej osobie czynnosci
zwigzanych z faktyczng realizacjg zamowienia.

Zamawiajacy uprawniony bedzie do kontroli spetniania przez Wykonawce wymagan dotyczacych
zatrudnienia osoby niepetnosprawnej. Na Zzgdanie Zamawiajgcego Wykonawca obowigzany
bedzie w ciggu 7 dni roboczych od pisemnego wezwania (e-mailem lub pismem) udokumentowaé
fakt zatrudnienia osoby niepetnosprawnej, w szczegolnosci poprzez udostepnienie do wglgdu
zanonimizowanych dokumentow:

umowy o prace,

dokumentu potwierdzajgcego zgtoszenie do ubezpieczenia spotecznego,

dokumentu potwierdzajgcego status osoby niepetnosprawnej. /Status osoby niepetnosprawnej
okreslony ma by¢ na podstawie posiadanego orzeczenia o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem
o stopniu niepetnosprawnosci (znacznym lub umiarkowanym lub lekkim) lub orzeczeniem o
dtugotrwatej niezdolnosci do pracy w gospodarstwie rolnym, wydanego przez zespot do spraw
orzekania o niepetnosprawnosci lub lekarza orzecznika ZUS-u lub KRUS-u./

Dokumenty nalezy ztozyé w formie kopii po$wiadczonej ,ZA ZGODNOSC Z ORYGINALEM’ przez
Wykonawce.

Wykonawca zobowigzany jest poinformowaé Zamawiajgcego o kazdej zmianie dotyczgcej
zatrudnienia osoby niepetnosprawne;j.

Wykonawca w przypadku rozwigzania stosunku pracy przez osobe niepethosprawng lub przez
Wykonawce, przed terminem faktycznego obioru przedmiotu umowy, zobowigzany jest do
zatrudnienia na to miejsce innej osoby niepetnosprawne;.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 6, Wykonawca w terminie 7 dni od dnia zawarcia umowy z
osobg niepetnosprawng, przedstawi Zamawiajgcemu dokumenty, o ktérych mowa w ust. 4,
dotyczgce tej osoby niepetnosprawne;.

Wykonawca ztozy oswiadczenie, najpdzniej do dnia zakohczenia realizacji umowy, dotyczace
zakresu i rodzaju zadan, ktére wykonywata osoba niepetnosprawna w ramach realizowanej
Umowy.

6. Zamawiajgcy jest uprawniony do poprawienia w tekécie oferty oczywistych omytek pisarskich,
niezwtocznie zawiadamiajgc o tym danego Wykonawce. W przypadku rozbieznosci, co do kwoty
oferty, za cene oferty Zamawiajacy przyjmuje kwote wpisang stownie.

7. Zamawiajgcy informuje, iz w umowie o realizacje zamdwienia znajdg sie zapisy przewidujgce
mozliwos¢ dokonywania istotnych zmian postanowieh umowy w zakresie:

a)
b)
c)
d)

XI.

Terminu realizacji umowy;

Harmonogramu realizacji umowy;

Ostatecznej liczby Uczestniczek Projektu w ramach umowy.
Kar umownych

SPOSOB UDZIELANIA WYJASNIEN (w zakresie zapytania ofertowego):

1. Nie pozniej niz na 3 dni robocze przed terminem sktadania ofert wykonawcy mogg zwrécic sie do
Zamawiajgcego (elektronicznie za posrednictwem Bazy Konkurencyjnosci)
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/, o wyjasnienie tresci zapytania
ofertowego. Zamawiajgcy zobowigzany jest niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz 2 dni robocze
przed uptywem terminu sktadania ofert, udzieli¢ wyjasnien.

2. Jezeli udzielenie wyjasnien nie jest mozliwe nie pdézniej niz 2 dni robocze przed uptywem terminu
skfadania ofert - Zamawiajgcy odpowiednio przedtuza termin skfadania ofert.

3. W przypadku przedtuzenia terminu sktadania ofert, pierwotny termin na zadawanie pytan okreslony
w pkt.1 nie ulega przedtuzeniu.
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4. W przypadku, gdy pytanie wptynie po terminie wskazanym w pkt.1, Zamawiajgcy nie ma obowigzku
udzielenia odpowiedzi na takie pytanie.

5.Tres¢ zapytan wraz z wyjasnieniami Zamawiajgcy zamieszcza na stronie
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/,

6. Zamawiajgcy moze w kazdym czasie zmienic tre$¢ zapytania ofertowego. Dokonane w ten
sposob zmiany Zamawiajgcy zamieszcza za posrednictwem Bazy Konkurencyjnosci
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/. Dokonane w ten sposdb zmiany sg dla
Wykonawcéw wigzace.

7.Wykonawcy zobowigzani sg do monitorowania strony
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl pod katem wyjasnien i modyfikacji
zapytania ofertowego. Wszelkie ryzyko i negatywne skutki, zwigzane z niedochowaniem przez
Wykonawce przedmiotowego obowigzku obcigzajg Wykonawce.

Xll. OBOWIAZEK INFORMACYJNY - KLAUZULA RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzagdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODQO”,
informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Instytut Rozwoju | Innowacji Euro-Konsult Sp.
zo0.o0.

2. W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych, kontakt z nami mozliwy jest za
posrednictwem:

a) poczty elektronicznej: biuro@euro-konsult.pl

b) poczty tradycyjnej: Instytut Rozwoju | Innowacji Euro-Konsult Sp. z 0. 0. ul. G. Narutowicza 57/8,
20 — 016 Lublin

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
zwigzanym z postepowaniem o udzielenie zaméwienia publicznego na realizacje ustug, ktére sg
przedmiotem niniejszego postepowania, prowadzonego w trybie zapytania ofertowego zgodnie z
zasadg konkurencyjnosci;

4. Dostep do przekazanych danych osobowych bedg mieli jedynie upowaznieni pracownicy
Zamawiajgcego. Przekazane dane nie bedg udostepniane podmiotom trzecim.

5. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres trwania umowy, a takze pdzniej przez okresy:
1) przedawnienia potencjalnych roszczen, okreslone w przepisach prawa;

2) archiwizacji dokumentow i danych wymagane powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa

6. Podanie danych osobowych nie jest obowigzkiem ustawowym, ale moze by¢ niezbedne do udziatu
w procedurze udzielenia zamdwienia i/lub ewentualnego zawarcia umowy. Konsekwencjg niepodania
niektorych danych osobowych moze by¢ brak mozliwosci udzielenia zamowienia.

7. W odniesieniu do przekazywanych danych osobowych, Zamawiajgcy nie bedzie podejmowat
decyzji, ktére opieratyby sie wytacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o
ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.

8. Osobie, ktorej dane dotyczg przystugujg nastepujgce prawa:

1) prawo zadania dostepu do swoich danych osobowych, na podstawie art. 15 RODO;

2) prawo zadania sprostowania danych osobowych, gdy dane sg nieprawidtowe, a takze prawo
zgdania uzupetnienia danych, gdy dane sg niekompletne, na podstawie art. 16 RODO *;

3) prawo zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, w przypadkach przewidzianych art.
18 ust 1 RODO, z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO **;

4) prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, z ograniczeniami tego
prawa, o ktérych mowa w art. 21 RODO;

5) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2; 00-193 Warszawa), jezeli uzna, ze przetwarzanie jej danych osobowych
realizowane przez Zamawiajgcego narusza przepisy RODO.

9. Osobie, ktérej dane dotyczg nie przystuguije:

12



E Fundusze Europejskie Dofinansowane przez » ) ': ‘ oa zowsze.

dla Mazowsza Unig Europejsk3 i Polski
serce Polski

1) prawo zadania usuniecia danych osobowych, w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b), d) lub e) RODO;

2) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

10. W przypadku dojscia do zawarcia umowy dane osobowe oséb fizycznych, w szczegdlnosci oséb
reprezentujgcych oraz wskazanych do kontaktu, zwigzanych z wykonaniem umowy, pozyskane
bezposrednio lub posrednio, bedg przetwarzane przez Strony umowy w celu i okresie jej realizacji, a
takze w celach zwigzanych z rozliczaniem umowy, celach archiwalnych oraz ustalenia i dochodzenia
ewentualnych roszczen w okresie przewidzianym przepisami prawa, na podstawie i w zwigzku z
realizacjg obowigzkow natozonych na administratora danych przez te przepisy. Dane te nie bedg
przedmiotem sprzedazy i udostepniania podmiotom zewnetrznym, z wyjagtkiem przypadkow
przewidzianych przepisami prawa, nie bedg rowniez przekazywane do panstw trzecich i organizacji
miedzynarodowych. Mogg one zosta¢ przekazane podmiotom wspotpracujgcym z Zamawiajgcym w
oparciu o umowy powierzenia zawarte zgodnie z 28 RODO, m.in. w zwigzku ze wsparciem w zakresie
IT, czy obstugg korespondencji. W pozostatym zakresie zasady i sposéb postepowania z danymi
zostat opisany powyze;j.

Administrator danych zobowigzuje Panig/Pana do poinformowania o zasadach i sposobie
przetwarzania danych wszystkie osoby fizyczne zaangazowane w realizacje umowy.

Xlll. ZALACZNIKI

1. Zatgcznik nr 1 — Formularz ofertowy

2. Zalgcznik nr 2 — Wykaz doswiadczenia zawodowego

3. Zatgcznik nr 3 — Oswiadczenie o braku powigzanh kapitatowych lub osobowych

4. Zatgcznik nr 4 — Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z udziatu w postepowaniu
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