	[bookmark: _Hlk169252878][image: Obraz zawierający tekst, Czcionka, logo, Grafika

Opis wygenerowany automatycznie]
	[image: Obraz zawierający tekst, Czcionka, Grafika, biały

Opis wygenerowany automatycznie]
	[image: Obraz zawierający tekst, Czcionka, symbol, logo

Opis wygenerowany automatycznie]
	     [image: Obraz zawierający Czcionka, logo, Jaskrawoniebieski, biały

Opis wygenerowany automatycznie]


Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
SPECYFIKACJA
w zakresie przygotowania treści do przedmiotów prowadzonych w formule e-learning

Przedmiot:
1. TYTUŁ: Infrastruktura logistyczna
2. TYTUŁ: Inżynieria systemów i analiza systemowa
3. TYTUŁ: Zrównoważony rozwój w logistyce
4. TYTUŁ: TSL (Transport, spedycja, logistyka)


1. TYTUŁ: Infrastruktura logistyczna
Grupa docelowa: studenci II roku studiów I stopnia na kierunku Logistyka.
[bookmark: _Hlk184645157]Wymiar godzinowy przedmiotu: 30 h (6 h ćwiczeń i 24 h e-learningu, w tym 12 h części teoretycznej i 12 h części praktycznej)

Zakres merytoryczny:
-       Podstawowe pojęcia i podział infrastruktury logistycznej
-       Infrastruktura liniowa i punktowa transportu lądowego
-       Infrastruktura liniowa i punktowa transportu wodnego
-       Infrastruktura liniowa i punktowa transportu powietrznego
-       Infrastruktura liniowa i punktowa transportu przesyłowego
-       Środki transportu
-       Infrastruktura magazynowa
-       Środki transportu wewnętrznego
-       Systemy teleinformatyczne
Efekty uczenia:
-       Zna podstawowe pojęcia i klasyfikacje infrastruktury logistycznej
-       Rozróżnia elementy infrastruktury liniowej i punktowej w poszczególnych gałęziach transportu
-       Identyfikuje środki transportu funkcjonujące w ramach infrastruktury logistycznej
-       Wyjaśnia funkcje infrastruktury magazynowej
-       Stosuje wiedzę o środkach transportu wewnętrznego w analizie procesów logistycznych
-       Potrafi scharakteryzować podstawowe systemy teleinformatyczne wspierające infrastrukturę logistyczną
[bookmark: _Hlk184644377]
KRYTERIA DOSTĘPU
Osoba prowadząca szkolenie posiada: 
1. stopień naukowy doktora inżyniera w zakresie nauk technicznych
1. minimum 7 letnie doświadczenie w prowadzeniu szkoleń/kursów/warsztatów/zajęć na uczelni wyższej z danej tematyki dla osób dorosłych
1. minimum 2 letnie doświadczenie w prowadzeniu szkoleń/kursów/warsztatów/zajęć z wykorzystaniem platform e-learningowych

Do oferty należy dołączyć poniższe dokumenty dotyczące osoby prowadzącej:
· dokument poświadczający uzyskanie tytułu doktora inżyniera w zakresie nauk technicznych
1. CV (prosimy o umieszczenie informacji, potwierdzającej spełnienie kryterium dostępu: minimum 7 letnie doświadczenie w prowadzeniu szkoleń/kursów/warsztatów/zajęć na uczelni wyższej z danej tematyki 
· oświadczenie o prowadzonych zajęciach lub szkoleniach z wykorzystaniem platform e-learningowych minimum 2 lata
· proponowany szczegółowy program przedmiotu

[bookmark: _Hlk34661035]2. TYTUŁ: Inżynieria systemów i analiza systemowa
Grupa docelowa: studenci II roku studiów I stopnia na kierunku Logistyka.
Wymiar godzinowy przedmiotu: 20 h (10 h ćwiczeń i 10 h e-learningu, w tym 5 h części teoretycznej i 5 h części praktycznej)

Zakres merytoryczny:
· Systemy – definicje, rodzaje i własności systemów 
· Cykl życia systemów. Synteza i analiza systemowa 
· Modele i modelowanie systemów
· Innowacyjność, optymalizacja, projektowanie systemów
· Inżynieria wirtualna w inżynierii systemów 

Efekty uczenia:
Uczestnik po zakończeniu nauki przedmiotu:
· Charakteryzuje wytyczne inżynierii systemów w zakresie funkcjonowania, analizy, oceny, modelowania, projektowania i optymalizacji rzeczywistych systemów
· Analizuje i ocenia rzeczywiste procesy i systemy wykorzystując wytyczne inżynierii systemów, uwzględniając aspekty pozatechniczne
· Mając na uwadze inżynierię systemów i analizę systemową tworzy modele rzeczywistych systemów, również inżynierskie
· Działa w sposób przedsiębiorczy uwzględniając poznane metody, narzędzia i procedury oraz pozatechniczne aspekty i skutki działalności inżynierskiej

KRYTERIA DOSTĘPU
[bookmark: _Hlk34724056]Osoba prowadząca szkolenie posiada: 
· stopień naukowy doktora nauk technicznych lub inżynieryjno-technicznych
· minimum 15 letnie doświadczenie w prowadzeniu szkoleń/kursów/warsztatów/zajęć na uczelni wyższej z danej tematyki dla osób dorosłych
· minimum 10 letnie doświadczenie w prowadzeniu szkoleń/kursów/warsztatów/zajęć z wykorzystaniem platform e-learningowych
· [bookmark: _Hlk190260869]doświadczenie w prowadzeniu szkoleń/kursów/warsztatów/zajęć na uczelni wyższej przy współudziale przedsiębiorstw z branży logistycznej 

Do oferty należy dołączyć poniższe dokumenty dotyczące osoby prowadzącej:
· dokument poświadczający uzyskanie tytułu doktora nauk technicznych lub inżynieryjno-technicznych
· CV (prosimy o umieszczenie informacji, potwierdzającej spełnienie kryterium dostępu: minimum 15 letnie doświadczenie w prowadzeniu szkoleń/kursów/warsztatów/zajęć na uczelni wyższej z danej tematyki  oraz doświadczenie w prowadzeniu szkoleń na wyższej uczelni przy współudziale przedsiębiorstw z branży logistycznej 
· oświadczenie o prowadzonych zajęciach lub szkoleniach z wykorzystaniem platform e-learningowych minimum 10 lat
· proponowany szczegółowy program przedmiotu



3. TYTUŁ: Zrównoważony rozwój w logistyce
Grupa docelowa: studenci II roku studiów I stopnia na kierunku Logistyka.
Wymiar godzinowy przedmiotu: 28h (12 h ćwiczeń i 16 h e-learningu, w tym 8 h części teoretycznej i 8 h części praktycznej)

Zakres merytoryczny:
· Przesłanki tworzenia zrównoważonych łańcuchów dostaw
· Istota i cele zrównoważonego łańcucha dostaw (ekonomiczne, ekologiczne i społeczne)
· LCA dla łańcuchów dostaw
· Uwarunkowania rozwoju zrównoważonych łańcuchów dostaw – aspekty prawne (np. Dyrektywa CSRD), gospodarcze, społeczne oraz technologiczne kształtujące ekologiczną i odpowiedzialną logistykę, w tym rozwój zielonych technologii transportowych, odpowiedzialność producenta za produkt, standardy ESG (Environmental, Social, Governance) oraz przepisy wspierające gospodarkę cyrkularną.
· Rola logistyki zwrotnej w zrównoważonym łańcuchu dostaw – znaczenie odzysku, recyklingu, ponownego użycia produktów i ich opakowań w kontekście gospodarki o obiegu zamkniętym. Strategie zwrotów konsumenckich i zarządzania odpadami poprodukcyjnymi.
· Egzemplifikacja praktycznych rozwiązań stosowanych w ramach zrównoważonych łańcuchów dostaw (dobre praktyki, analiza łańcucha wartości, identyfikacja potencjalnych zagrożeń w wymiarze społecznym i ekologicznym)
· Kierunki rozwoju i wyzwania zrównoważonych łańcuchów dostaw.

Efekty uczenia:
Uczestnik po zakończeniu nauki przedmiotu:
· rozumie istotę zrównoważonego łańcucha dostaw, 
· wyjaśnia przyczyny tworzenia i mechanizmy rozwoju zrównoważonych łańcuchów dostaw
· potrafi uzasadnić potrzebę tworzenia zrównoważonych łańcuchów dostaw 
· dokonuje krytycznej analizy działań realizowanych w łańcuchu dostaw z punktu widzenia założonych celów ekonomicznych, ekologicznych i społecznych
· zna regulacje prawne dotyczące zrównoważonych łańcuchów dostaw
· rozumie zasady gospodarki cyrkularnej i potrafi wdrożyć je do przedsiębiorstwa
· potrafi dokonać analizy LCA

KRYTERIA DOSTĘPU
Osoba prowadząca szkolenie posiada: 
· stopień naukowy doktora
· 9 minimum  letnie doświadczenie w prowadzeniu szkoleń/kursów/warsztatów/zajęć na uczelni wyższej z danej tematyki lub pokrewnej dla osób dorosłych
· 5 minimum  letnie doświadczenie w prowadzeniu szkoleń/kursów/warsztatów/zajęć z wykorzystaniem platform e-learningowych
· 7 minimum  publikacji w danym zakresie tematycznym lub pokrewnym

Do oferty należy dołączyć poniższe dokumenty dotyczące osoby prowadzącej:
· dokument poświadczający uzyskanie stopnia naukowego doktora
· CV (prosimy o umieszczenie informacji, potwierdzającej spełnienie kryterium dostępu: minimum 9 letnie doświadczenie w prowadzeniu szkoleń/kursów/warsztatów/zajęć na uczelni wyższej z danej tematyki lub pokrewnej dla osób dorosłych
 oraz minimum 7 publikacji )
· oświadczenie o prowadzonych zajęciach lub szkoleniach z wykorzystaniem platform e-learningowych minimum 5 lat
· proponowany szczegółowy program przedmiotu






4. TYTUŁ: TSL
Grupa docelowa: studenci II roku studiów I stopnia na kierunku Logistyka.
Wymiar godzinowy przedmiotu: 28h (12 h ćwiczeń i 16 h e-learningu, w tym 8 h części teoretycznej i 8 h części praktycznej)

Zakres merytoryczny:
· pionowy i poziomy podział gałęzi transportu,
· aspekty prawne w transporcie i spedycji,
· tabor w transporcie,
· zakres usług spedycyjnych i know-how spedytora,
· umowa spedycji i Ogólne Polskie Warunki Spedycyjne 2022,
· charakterystyka i zastosowanie reguł Incoterms 2020,
· aspekty prawne w pracy spedytora,
· projektowanie i zarządzanie łańcuchami dostaw,
· zakres operacyjny logistyki,
· charakterystyka logistyki zaopatrzenia, produkcji i dystrybucji,
· kalkulacja cen za usługi TSL
· metody pozwalające na optymalizację procesów logistycznych (w tym LEAN),
· narzędzia informatyczne sektora TSL,

Efekty uczenia:
Po zakończeniu nauki przedmiotu TSL uczestnik:
· definiuje podstawowe pojęcia z zakresu logistyki, spedycji i transportu,
· potrafi dokonać podziału gałęziowego w transporcie i scharakteryzować tabor,
· w praktyce stosuje reguły Incoterms 2020,
· zna zakres praw, obowiązków i odpowiedzialności w spedycji,
· potrafi się powołać na podstawy prawne i Ogólne Polskie Warunki Spedycyjne,
· definiuje zależności między uczestnikami w łańcuchach dostaw, potrafi zaprojektować dowolny łańcuch dostaw,
· zna narzędzia informatyczne wykorzystywane w sektorze TSL,
· omawia zakres operacyjny charakterystyczny dla logistyki zaopatrzenia, produkcji i dystrybucji,
· jest w stanie zebrać koszty operacyjne i na ich bazie przygotować ofertę usług TSL,
· potrafi wymienić i zastosować w praktyce metody optymalizacji procesów logistycznych.

KRYTERIA DOSTĘPU
Osoba prowadząca szkolenie posiada: 
· stopień naukowy doktora inżyniera
· [bookmark: _Hlk189662280]minimum 13 letnie doświadczenie w prowadzeniu szkoleń/kursów/warsztatów/zajęć na uczelni wyższej z danej tematyki dla osób dorosłych
· minimum 13 letnie doświadczenie w prowadzeniu szkoleń/kursów/warsztatów/zajęć z wykorzystaniem platform e-learningowych
· minimum 6 publikacji w danym zakresie tematycznym dotyczące przedmiotu

Do oferty należy dołączyć poniższe dokumenty dotyczące osoby prowadzącej:
· dokument poświadczający uzyskanie stopnia naukowego doktora inżyniera
· CV (prosimy o umieszczenie informacji, potwierdzającej spełnienie kryterium dostępu: minimum 13 letnie doświadczenie w prowadzeniu szkoleń/kursów/warsztatów/zajęć na uczelni wyższej z danej tematyki dla osób dorosłych
 oraz minimum 6 publikacji )
· oświadczenie o prowadzonych zajęciach lub szkoleniach z wykorzystaniem platform e-learningowych minimum 13 lat
· proponowany szczegółowy program przedmiotu
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