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Zapytanie ofertowe nr  01/2025/EFS+/PNMP 

Opis przedmiotu zamówienia 

Fundacja Fuga Mundi  w związku z realizacją projektu „Pracownik na miarę potrzeb-
kompleksowy program wsparcia osób pracujących” w ramach programu Fundusze Europejskie 
dla Lubelskiego 2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus w ramach umowy nr FELU.09.02-IP.02-0019/24-00 z dnia 13 grudnia 2024 roku, 
zaprasza do złożenia ofert na świadczenie usługi doradztwa zawodowego.  

W ramach postępowania Zamawiający zatrudni dwóch doradców zawodowych do realizacji 
każdej z części zamówienia. Każdy z doradców będzie zaangażowany w realizację usług 
doradztwa dla połowy planowanych Uczestników Projektu.  Usługi będą realizowane zgodnie z 
ustalonym harmonogramem : 

- w przypadku części 1 i 2 od lutego 2025 do czerwca 2026, 

-  w przypadku części 3 od marca 2025 do czerwca 2026. 

Czas i miejsce prowadzenia spotkań będzie dostosowany do postępów rekrutacji oraz miejsca 
zamieszkania i dyspozycyjności Uczestników projektu. Usługi mogą nie być realizowane każdego 
miesiąca. 

Projekt w ramach którego zostanie zrealizowane doradztwo zawodowe obejmuje poprawę 
sytuacji na rynku pracy osób zamieszkałych w woj. Lubelskim, pracujących, znajdujących się w 
najtrudniejszym położeniu (tj. ubogich pracujących, zatrudnionych na umowach 
krótkoterminowych, cywilnoprawnych) dzięki kompleksowemu wsparciu doradczemu, 
szkoleniowemu i zawodowemu, realizowanemu na podstawie diagnozy potrzeb i IPD. Działania 
będą poprzedzone procesem rekrutacji realizowanym w trybie ciągłym w okresie od lutego 2025 
roku do grudnia 2025 roku. 

Część 1 – Identyfikacja Potrzeb Uczestników Projektów. Wymiar: średnio 2 h/os (160 godzin 
łącznie, średnio 80 godzin dla jednego Doradcy Zawodowego), realizowane w terminach 
ustalanych indywidualnie z Uczestnikami Projektu. Zajęcia odbywane indywidualnie. 

Celem Identyfikacji Potrzeb jest określenie potrzeb UP w kontekście poprawy jego sytuacji na 
rynku pracy. Doradca będzie zobowiązany do stworzenia dokumentu identyfikującego potrzeby 
uczestnika (tak zwana diagnoza potrzeb). 

Część 2 – Przygotowanie /realizacja Indywidualnego Planu Działania (IPD). Wymiar: średnio 2h/os 
(160 godzin łącznie, średnio 80 godzin dla jednego Doradcy Zawodowego), realizowane w 
terminach ustalanych indywidualnie z Uczestnikami Projektu. Zajęcia odbywane indywidualnie. 
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Celem Indywidualnego Planu Działania  jest określenie jakie formy wsparcia są niezbędne dla 
poprawy sytuacji zawodowej Uczestników Projektu. Przeprowadzona zostanie odpowiednia 
identyfikacja problemów w kontekście zawodowym, analiza potencjału UP, uwarunkowań 
zdrowotnych i społecznych z uwzględnieniem deficytów i predyspozycji zawodowych.  

Ustalona ścieżka wsparcia w ramach IPD podlegać będzie każdorazowo pisemnej akceptacji 
przez Uczestnika Projektu oraz stałej weryfikacji i aktualizacji.  Dzięki opracowaniu IPD, 
Uczestnicy Projektu będą znać celi i zakres wsparcia, akceptować ustaloną ścieżkę aktywizacji 
zawodowej, będą też świadomi konieczności osobistego zaangażowania w realizację ustalonych 
celów. 

Część 3 – Indywidualne poradnictwo zawodowe. Wymiar: średnio 4 h/ os (320 godzin łącznie, 
średnio 160 godzin dla jednego Doradcy Zawodowego), realizowane w terminach ustalanych 
indywidualnie z Uczestnikiem Projektu.  

Celem Indywidualnego poradnictwa zawodowego jest wspólna praca nad świadomym i 
samodzielnym podjęciem przez Uczestnika Projektu decyzji dotyczącej drogi rozwoju 
zawodowego i dostosowania się do wymogów rynku pracy, pomoc w trwałej zmianie postawy na 
aktywną. Działania swoim zakresem obejma  wsparcie w poszukiwaniu adekwatnego 
zatrudnienia, podnoszenie poziomu motywacji do działania w obszarze zawodowym. 
Identyfikacja posiadanych kompetencji i zasobów. Podczas realizacji indywidualnego 
poradnictwa zawodowego Wykonawca będzie zobowiązany do przeprowadzenia ankiety dotyczącej 
równości kobiet i mężczyzn. W trakcie spotkań będą poruszane zagadnienia dotyczące zasady 
równości kobiet i mężczyzn (ze szczególnym uwzględnieniem Wytycznych dotyczących realizacji 
zasad równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027) poprzez poruszanie m.in. 
następujących zagadnień: działań dotyczących elastycznych form zatrudnienia, pracy zdalnej, 
opieki wytchnieniowej dla opiekunów osób potrzebujących wsparcia w codziennym 
funkcjonowaniu. 
 

Zajęcia indywidualne będą realizowane zarówno w dni powszednie, jak i w weekendy w taki 
sposób, aby dostosować wsparcie do możliwości pracujących.  

Program zajęć będzie dostosowany do indywidualnych potrzeb i możliwości Uczestników 
Projektu.  Wsparcie będzie realizowane w miejscowościach o najlepszej dostępności dla 
Uczestników Projektu na terenie Województwa Lubelskiego w  dniach i godzinach dostosowanych 
do możliwości dojazdowych Uczestników Projektu.  

Harmonogram spotkań podczas których będą świadczone wszystkie usługi, będzie ustalany przez 
Zamawiającego najpóźniej do 5 dni roboczych przed planowanym spotkaniem. Usługi będą 
realizowane w miejscu wskazanym przez Zamawiającego. Godziny i dni spotkań będą 
uwzględniały stopień dostępności oferenta.  

Wykonawca otrzyma wynagrodzenie określone na podstawie liczby godzin udzielonego wsparcia. 
Ewentualne inne koszty realizacji usługi (oprócz kosztów wynajęcia pomieszczeń, w których 
będzie realizowane wsparcie), m.in. wydruk materiałów, dojazd leży po stronie Wykonawcy.  

Inne istotne elementy zamówienia: 

Podczas realizacji zamówienia Zleceniobiorca będzie zobowiązany: 
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- do nie prowadzenia żadnych działań, które spowodowałyby konflikt interesów z interesami Unii 

Europejskiej. Zobowiązują się podejmować odpowiednie środki, aby zapobiegać powstaniu 

konfliktu interesów oraz zareagować na sytuacje, które obiektywnie można postrzegać jako 

konflikt interesów. Zobowiązują się do realizacji mechanizmów zabezpieczających przed 

wystąpieniem konfliktu interesów, w szczególności w aspekcie art. 61 Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady nr 2018/1046 z dnia 18 lipca 2018r. 

- przestrzegania zasad bezpieczeństwa o higieny pracy oraz ochrony zdrowia podczas realizacji 
usługi.  

 

Kod CPV: 85312320-8 Usługi doradztwa 

 

Warunki udziału w postępowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny ich spełnienia 

Do oceny zostaną dopuszczone oferty, które spełniają łącznie wszystkie poniższe warunki: 

A. Wykształcenie: 

Doradca zawodowy zaangażowany w realizację usługi musi spełniać następujące warunki, aby 
oferta była dopuszczona do udziału w postępowaniu: 

Wykształcenie wyższe w zawodzie doradcy zawodowego lub studia podyplomowe w zakresie 
doradztwa zawodowego.  

Sposób weryfikacji spełniania warunku: 

-Kopia ukończenia dyplomu studiów wyższych w kierunku doradztwa zawodowego lub studiów 
podyplomowych w kierunku doradztwa zawodowego, osoby, która będzie bezpośrednio 
zaangażowana w realizację usługi. 

- Oświadczenie (osoby, która będzie bezpośrednio zaangażowana w realizacje usług) o 
pozostawaniu w dyspozycji składającego ofertę lub zaświadczenie o zatrudnieniu takiego 
pracownika przez podmiot składający ofertę. W przypadku gdy osoba, która będzie bezpośrednio 
zaangażowana w realizacje usługi nie jest oferentem. 

B. Wpis do rejestru Agencji Zatrudnienia 

W przypadku podmiotów o których mowa w art. 18 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku i 
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wymagany jest aktualny wpis do Krajowego 
Rejestru Agencji Zatrudnienia. 

Sposób weryfikacji warunku: 

W przypadku wpisu do KRAZ oferent zobowiązany jest złożyć Kopie certyfikatu o którym mowa w 
art. 18i ustawy i promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy uprawniający do świadczenia 
usług objętych zamówieniem.  

C. Doświadczenie : 
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Dla części 1 i 2: 

- Przeprowadzenie nie mniej niż 160 godzin doradztwa zawodowego w ciągu ostatnich 24 
miesięcy przed dniem złożenia oferty. 

- Prowadzenie doradztwa zawodowego w okresie nie krótszym niż 24 miesiące w przeciągu 48 
miesięcy przed dniem złożenia oferty. 

Sposób weryfikacji spełnienia warunku: 

- Kopie protokołów odbioru usług/ewidencji – wykonania usługi potwierdzającej przeprowadzenie 
doradztwa zawodowego w okresie nie mniejszym niż wymagany. Przestawione dokumenty 
powinny zawierać potwierdzenie wykonania usługi przez podmiot zlecający, lub/i odbierający 
usługę. Musi zawierać daty i czas przeprowadzenia usługi z podziałem na dni i/lub miesiące oraz 
opis wykonanej usługi. Z kopii przedstawionego dokumentu musi wynikać jednoznacznie, że 
wykonane usługi dotyczyły doradztwa zawodowego. 

Dla części 3: 

- Przeprowadzenie nie mniej niż 320 godzin doradztwa zawodowego w ciągu ostatnich 24 
miesięcy przed dniem złożenia oferty. 

- Prowadzenie doradztwa zawodowego w okresie nie krótszym niż 24 miesiące w przeciągu 48 
miesięcy przed dniem złożenia oferty. 

Sposób weryfikacji spełnienia warunku: 

- Kopie protokołów odbioru usług/ewidencji – wykonania usługi potwierdzającej przeprowadzenie 
doradztwa zawodowego w okresie nie mniejszym niż wymagany. Przestawione dokumenty 
powinny zawierać potwierdzenie wykonania usługi przez podmiot zlecający, lub/i odbierający 
usługę. Musi zawierać daty i czas przeprowadzenia usługi z podziałem na dni i/lub miesiące oraz 
opis wykonanej usługi. Z kopii przedstawionego dokumentu musi wynikać jednoznacznie, że 
wykonane usługi dotyczyły doradztwa zawodowego. 

D. Nie podleganie zakazowi konfliktu interesów 

Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między 
Zamawiającym (lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu 
Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z 
przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy),  a wykonawcą, polegające w szczególności 
na: 
Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między 

Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu 

Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z 

przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a Wykonawcą, polegające w 

szczególności na:  

1. uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej,  

2. posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji,  
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3. pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, 

pełnomocnika, 

4. pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w 

linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii 

bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 

 

 
Sposób weryfikacji spełnienia warunku: 

W celu spełnienia tego warunku Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć wraz z ofertą 

wypełnione i podpisane oświadczenie o braku powiązań osobowych i kapitałowych z 

Zamawiającym stanowiące Załącznik numer 2. 

 

E. Nie należenie do wykonawców podlegającym wykluczeniu na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z 
dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu 
agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego. 

Sposób weryfikacji spełnienia warunku: 

W celu spełnienia tego warunku Oferent zobowiązany jest przedłożyć wraz z ofertą wypełnione i 
podpisane oświadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 7 ust. 1 
ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania 
wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz.U. z 2024 
r. poz. 507) stanowiące Załącznik numer 3. 

Sposób przygotowania oferty 

1. Osobą uprawnioną do czynności związanych z przygotowaniem oraz przeprowadzeniem 
postępowania ze strony Zamawiającego jest – Marek Piasecki Prezes Zarządu Fundacji Fuga 
Mundi. 

2. Komunikacja w postępowaniu o udzielenie zamówienia, w tym: składanie ofert, wymiana 
informacji między Zamawiającym, a Wykonawcą oraz przekazywanie dokumentów i oświadczeń 
odbywa się pisemnie za pomocą aplikacji Baza Konkurencyjności 2021 (dalej: BK2021) 
znajdującej się pod adresem: https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/. 
3. Złożenie oferty polega na wypełnieniu załączonego do zapytania druku oferty wraz z wszelkimi 
wymaganymi załącznikami w formie elektronicznej w jednym pliku za pośrednictwem aplikacji 
BK2021.  

W przypadku problemów technicznych związanych z otwarciem załączników, konsekwencje 
obciążają Wykonawcę, który oświadcza, iż nie będzie z tego tytułu wysuwał roszczeń względem 
Zamawiającego. 

4. Wszelkie wnioski Wykonawców o wyjaśnienie treści zapytania ofertowego należy kierować 
wyłącznie poprzez aplikację BK2021. Zamawiający jest zobowiązany udzielić wyjaśnień 
niezwłocznie pod warunkiem, że wniosek o wyjaśnienie treści zapytania ofertowego wpłynął do 
Zamawiającego nie później niż do końca dnia, w którym upływa połowa wyznaczonego terminu 
składania ofert. Wyjaśnienia Zamawiającego zostaną udzielone tylko i wyłącznie tą samą drogą - 
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poprzez aplikację BK2021. Jeżeli wniosek o wyjaśnienie treści zapytania ofertowego wpłynął po 
upływie terminu składania wniosku, o którym mowa w zdaniu pierwszym, lub dotyczy już 
udzielonych wyjaśnień, Zamawiający może udzielić wyjaśnień albo pozostawić wniosek bez 
rozpoznania. 
5. Każdy Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę. 

6. Jeden Wykonawca może złożyć ofertę obejmującą przeprowadzenie usług obu doradców 
zawodowych. W takim przypadku należy wypełnić załącznik nr 1 i nr 5 dla usług każdego doradcy 
osobno wraz z kompletem dokumentów wymaganych do oceny. 
6. Nieodłączny element oferty stanowi : 

1. Formularz oferty – załącznik nr 1 
2. Oświadczenie o braku powiązań  między Wykonawcą a Zamawiającym – załącznik nr 2. 
3. Oświadczenie o nie podleganiu wykluczeniu  na podstawie ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 

r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę 
oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz.U. z 2024 r. poz. 507). – 
załącznik nr 3. 

4. Oświadczenie o spełnieniu klauzuli społecznej – załącznik nr 4. 
5. Wykaz doświadczenia Wykonawcy oraz wykaz doświadczenia dorady zawodowego 

zaangażowanego bezpośrednio w wykonanie usługi wraz z wskazaniem kwalifikacji – 
załącznik nr 5. 

6. Kopia certyfikatu potwierdzająca wpis do KRAZ (jeżeli dotyczy) 
7. Kopia dyplomu potwierdzająca kwalifikacje doradcy zawodowego, 
8. Kopie wskazanych w zapytaniu dokumentów potwierdzających posiadanie wymaganego 

doświadczenia. 
9. Oświadczenie o pozostawaniu w dyspozycji zamawiającego lub zaświadczenie o 

zatrudnieniu przez podmiot składający ofertę.  
 

7. Postępowanie prowadzi się w języku polskim. Oferta musi być wypełniona w języku polskim. 
8. Zamawiający zabrania jakichkolwiek modyfikacji treści dokumentów, za wyjątkiem miejsc 
służących do wypełnienia oferty. 

9. Oferta wymaga podpisu osób uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy, zgodnie z 
wymaganiami ustawowymi. 

10. Jakiekolwiek odstępstwo od wyżej opisanego sposobu przygotowania oferty jest 
równoznaczne z jej odrzuceniem, ze względu na niespełnienie kryteriów formalnych. 

11. Wykonawca jest związany ofertą przez okres, co najmniej 10 dni od daty oferty. 
 

Kryteria oceny 

Wykonawcy którzy spełnia wszystkie kryteria udziału w postępowaniu zostaną dopuszczeni do 
oceny punktowej. 

Wagi punktowe do poszczególnych kryteriów zostały przedstawione w poniższej tabeli: 

Nazwa Kryterium Liczba możliwych do uzyskania 
punktów  

1. Cena 50 
2. Doświadczenie doradcy zawodowego wykonującego 

usługę 
25 

3. Dyspozycyjność 30 
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4. Aspekty społeczne 5 
Suma 100 

 

Opis sposobu przyznawania punktacji za spełnienie danego kryterium oceny 

1.Opis sposobu obliczania kryterium cena (C). 

Cena powinna być podana w złotych (PLN) wraz ze wszystkimi należnymi podatkami i 
obciążeniami. 
Punkty przyznawane za kryterium cena będą liczone wg następującego wzoru: 

C = (Cmin : C0) x 50 
gdzie: 

C – liczba punktów przyznana danej ofercie, 

Cmin – najniższa cena spośród ważnych ofert, 
C0 – cena obliczona badanej oferty. 
Maksymalna liczba punktów do uzyskania przez Wykonawcę w kryterium cena wynosi 50. 
Wszystkie obliczenia będą dokonywane z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. 

2.  Opis sposobu obliczania kryterium doświadczenie doradcy zawodowego wykonującego 

usługę (D). 

Ocenie podlegać będzie wykazana w Załączniku nr 5 liczba godzin, zrealizowanych przez 

Wykonawcę/osobę wskazaną do realizacji przedmiotu zamówienia w okresie ostatnich 48 miesięcy 

przed terminem składania ofert. 

Przyznając punkty kolejnym ofertom Zamawiający będzie przysługiwał się poniższym wzorem: 

D = (D0 : Dmax) x 25 

gdzie: 

D – liczba punktów przyznana danej ofercie, 

D0 – jakość (liczba godzin) obliczone badanej oferty, 

Dmax – maksymalna jakość (liczba godzin) spośród ważnych ofert. 

Maksymalna liczba punktów do uzyskania przez Oferenta w kryterium jakość wynosi 25. Wszystkie 

obliczenia będą dokonywane z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. 

3. Opis sposobu obliczania kryterium dyspozycyjność (DY). 

Dyspozycyjność, to liczona w dniach kalendarzowych w miesiącu gotowość Wykonawcy do 
realizacji usługi. 

Punkty przyznawane za kryterium dyspozycyjności będą przyznawane w następujący sposób: 
a) 30 dni dyspozycyjności otrzyma 30 punktów;  
b) 25 dni dyspozycyjności otrzyma 20 punktów; 
c) 20 dni dyspozycyjności otrzyma 15 punktów; 
d) 15 dni dyspozycyjności otrzyma 10 punktów; 
e) 10 dni dyspozycyjności i mniej otrzyma 0 punktów; 
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Ważna oferta, która uzyska najwyższą liczbę punktów (suma wszystkich kryteriów) uznana 
zostanie za najkorzystniejszą. Punktacja będzie obliczana osobno dla każdej części zamówienia 
osobo dla każdego doradcy. Jeden oferent może złożyć jedną ofertę. 
Oferent, którego oferta zostanie wybrana zostanie wezwany do podpisania umowy. 

UWAGA: Zamawiający zastrzega sobie możliwość odstąpienia od realizacji zamówienia na 
każdym jego etapie bez podawania przyczyny oraz podjęcia negocjacji w przypadku, gdy podana 
kwota przekroczy budżet projektu przewidziany na realizację usługi. Zamawiający może w toku 
badania i oceny ofert żądać od Wykonawców wyjaśnień oraz dokumentów dotyczących treści 
złożonych ofert. 
 

4. Opis sposobu obliczania kryterium, aspekty społeczne  (AS). 

Przez aspekty społeczne rozumie się zaangażowanie doradcy zawodowego do realizacji 
przedmiotu zamówienia spełniającego warunki określone w art.96 ust.2 pkt 2 Ustawy z dnia 11 
września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych 

Punkty przyznawane za kryterium aspekty społeczne będą przyznawane w następujący sposób: 
a) realizacja zamówienia bez zaangażowania doradcy zawodowego spełniającego kryterium 
określonego w art.96 ust.2 pkt 2 Ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych 

  - 0 pkt. 

b) realizacja zamówienia z zaangażowaniem doradcy zawodowego spełniającego kryterium 
określonego w art.96 ust.2 pkt 2 Ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych 
  – 5 pkt. 

Weryfikacja spełnienia kryterium nastąpi na podstawie Załącznika numer 4 Oświadczenie o 
spełnianiu aspektów społecznych. 
Punktacja będzie obliczana osobno dla każdego doradcy. 

W przypadku wyboru Wykonawcy, który zadeklarował spełnienie klauzuli społecznej: 

a) Wykonawca przed podpisaniem umowy na realizację usługi będzie zobowiązany do 
przedłożenia kopii dokumentu potwierdzającego jej spełnienie, 
W przypadku niezaangażowania do realizacji przedmiotu zamówienia osoby spełniającej warunki 
określone w w art.96 ust.2 pkt 2 Ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych, 
Zamawiający nie podpisze lub rozwiąże umowę ze skutkiem natychmiastowym. 
 

Termin składania ofert 

Oferta musi być złożona do 19.02.2025 r. do godz. 23:59:59. O terminowym złożeniu oferty 
decyduje data złożenia oferty za pośrednictwem aplikacji BK2021. 
 

Termin realizacji umowy 

- Cześć 1 i 2 – luty 2025 – czerwiec 2026, 

- Cześć 3 – marzec 2025 – czerwiec 2026. 

Określenie warunków istotnych zmian umowy 
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Zamawiający zastrzega możliwość zmniejszenia wielkości zamówienia w przypadku: 
zmniejszenia ilości uczestników projektu, zaprzestania finansowania projektu przez instytucję 
finansującą lub innych zdarzeń których Zamawiający  nie może przewidzieć. 

W przypadku realizacji usług objętych zapytaniem przez innego doradcę zawodowego niż ten 
wskazany w ofercie, osoba bezpośrednio wykonująca zamówienie musi spełniać co najmniej 
takie same kryteria które miały wpływ na ocenę oferty. 

Informacja o możliwości składania ofert częściowych  

Zamawiający dopuszcza możliwość składania ofert częściowych. 

Informacja o ofertach wariantowych 

Zmawiający nie dopuszcza składania ofert wariantowych.  

 

Pozostałe postanowienia 

1. Oferta Wykonawcy musi spełniać wszystkie wymogi stawiane w zapytaniu ofertowym i być złożona 

na wzorze oferty dołączonym do niniejszego zapytania. 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania na każdym etapie. 

3. W przypadku, gdy wybrany Wykonawca odstąpi od podpisania umowy z Zamawiającym, możliwe jest 

podpisanie przez Zamawiającego umowy z kolejnym Wykonawcą, który w postępowaniu uzyskał 

kolejną najwyższą liczbę punktów. 

4. Zamawiający informuje, iż w umowie o realizację usługi będą zapisy: 

a) Zastrzegające do 70% kar umownych na rzecz Zamawiającego na okoliczność niewykonania lub 

nienależytego wykonania usługi przez Wykonawcę m.in. w następujących sytuacjach: 

A. w przypadku realizacji przez Zleceniobiorcę Umowy wbrew ustalonym harmonogramom – kara 

umowna w wysokości 30% całkowitego umownego wynagrodzenia Zleceniobiorcy za każdy przypadek 

realizacji Umowy niezgodnie z ustalonym harmonogramem; 

B. w przypadku nieprzedstawiania dokumentów realizacji umowy w terminach wskazanych w umowie - 

kara umowna w wysokości 30% całkowitego umownego wynagrodzenia Zleceniobiorcy za każdy 

tydzień zwłoki w przedstawieniu dokumentów realizacji umowy w terminach wskazanych w umowie; 

W przypadku przedkładania w toku realizacji umowy fałszywych oświadczeń lub podrobionych, 

przerobionych lub stwierdzających nieprawdę dokumentów lub też popełnienie oszustwa – 

Zamawiający będzie żądał  całkowitego umownego wynagrodzenia Zleceniobiorcy. 

c) Zastrzegające Zamawiającemu możliwość potrącania naliczonych kar umownych z wynagrodzenia 

Wykonawcy; 

5. O przeniesieniu pełni autorskich praw majątkowych do wszelkich materiałów wytworzonych i 

wykorzystanych podczas realizacji usługi (jeśli dotyczy). Wykonawcy nie będzie przysługiwać 

dodatkowe wynagrodzenie z tego tytułu. 
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6. Zamawiający informuje, że terminy płatności wynagrodzenia Wykonawcy uzależnione będą od 

terminu wpłynięcia na konto Zamawiającego środków przeznaczonych na pokrycie wydatków 

związanych realizacją usługi na etapie, w którym uczestniczył w nim Wykonawca i mogą ulegać 

opóźnieniom. 

7. Zamawiający nie przewiduje możliwość wypłacania Wykonawcy zaliczek w trakcie realizacji usługi. 

8. Zamawiający informuje, iż w umowie na realizację usługi znajdą się zapisy przewidujące możliwość 

dokonywania istotnych zmian postanowień umowy w zakresie: 

a) Terminu realizacji umowy z uwagi na zmianę okresu realizacji projektu. 

b) Harmonogramu realizacji umowy z uwagi na zmianę okresu realizacji projektu, z powodu rezygnacji 

uczestników z doradztwa zawodowego lub zaistnienia przyczyn losowych niezależnych od 

Zamawiającego 

c) Ostatecznej liczby Uczestników Projektu w ramach umowy z powodu rezygnacji uczestników z 

udziału w doradztwie zawodowym lub zaistnienia przyczyn losowych niezależnych od Zamawiającego. 

Klauzula RODO 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, Fundacja 

„Fuga Mundi” informuje, że: 

a) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Fundacja „Fundacja Fuga Mundi”, ul. Hutnicza 

20, 20-218 Lublin, e-mail: fundacjafm@ffm.pl; 

b) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b oraz art. 6 ust. 1 lit. c 

RODO w celu związanym z niniejszym postępowaniem; 

c) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą: 

• Beneficjent realizujący projekt –„Fundacja Fuga Mundi”, ul. Hutnicza 20, 20-218 Lublin, 

• podmioty, wobec których „Fundacja Fuga Mundi” ma obowiązek przekazywania danych na gruncie 

obowiązujących przepisów prawa, a także podmioty, z którymi „Fundacja Fuga Mundi” współpracuje w 

zakresie wykonania umowy, oraz podmioty świadczące usługi na rzecz Fundacji  Fuga Mundi. 

• Dane osobowe mogą zostać powierzone podmiotom realizującym badania ewaluacyjne lub kontrole i 

audyt na zlecenie ministra właściwego do spraw rozwoju regionalnego, Instytucji Pośredniczącej, 

Instytucji Zarządzającej lub Zamawiającego. 

d) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane do czasu rozliczenia Programu Fundusze 

Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 oraz upływu okresu archiwizacji dokumentacji związanej z tym 

programem; 

e) obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest 

wymogiem ustawowym a ich niepodanie skutkuje brakiem możliwości udziału w postępowaniu; 
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f) w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób 

zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO; 

g) posiada Pani/Pan: 

− na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana 

- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych 2; 

- na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych 

osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO; 

h) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że 

przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO; 

i) nie przysługuje Pani/Panu: 

− w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; 

− prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 

j) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż 

podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 

Wykonawca zobowiązany jest wypełnić obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO 

wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskał w celu 

ubiegania się o udzielenie zamówienia w niniejszym postępowaniu. Obowiązek ten dotyczy w 

szczególności:  

1) osoby fizycznej skierowanej do realizacji zamówienia; 

2) podwykonawcy/podmiotu trzeciego będącego osobą fizyczną; 

3) podwykonawcy/podmiotu trzeciego będącego osobą fizyczną prowadzącą jednoosobową działalność 

gospodarczą; 

4) pełnomocnika podwykonawcy/podmiotu trzeciego będącego osobą fizyczną; 

5) członka/członków organu zarządzającego podwykonawcy/podmiotu trzeciego będącego osobą 

fizyczną. 
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Załącznik nr 1, strona 1/2 

Formularz złożenia oferty 

Imię i nazwisko doradcy zawodowego …………………………………. 

W nawiązaniu do zapytania ofertowego nr  01/2025/EFS+/PNMP na przeprowadzenie usług doradcy zawodowego 
w ramach projektu „Pracownik na miarę potrzeb-kompleksowy program wsparcia osób pracujących” w ramach 
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego Plus w ramach umowy nr FELU.09.02-IP.02-0019/24-00 z dnia 13 grudnia 2024 roku 

 

I. INFORMACJE PODSTAWOWE: 

Pełne dane Wykonawcy wraz z 
adresem, danymi kontaktowymi lub 
pieczęć firmowa  

 

Adres e-mail, nr telefonu  

Numer NIP / PESEL  

1. CENA ZA GODZINĘ ZEGAROWĄ USŁUGI DORADCY ZAWODOWEGO CZĘŚĆ 1 

Kwota brutto  

Słownie: 

2.  CENA ZA GODZINĘ ZEGAROWĄ USŁUGI DORADCY ZAWODOWEGO CZĘŚĆ 2 

Kwota brutto  

Słownie: 

3. CENA ZA GODZINĘ ZEGAROWĄ USŁUGI DORADCY ZAWODOWEGO CZĘŚĆ 3 

Kwota brutto  

Słownie: 

4. DYSPOZYCYJNOŚĆ CZĘŚĆ 1 

Ilość dni kalendarzowych 
dyspozycyjnych  

5. DYSPOZYCYJNOŚĆ CZĘŚĆ 2 

Ilość dni kalendarzowych 
dyspozycyjnych 

 

6. DYSPOZYCYJNOŚĆ CZĘŚĆ 3 

Ilość dni kalendarzowych 
dyspozycyjnych  
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Załącznik nr 1 strona 2/2 
 
Składając i podpisując niniejszą ofertę jednocześnie oświadczam, że:  

1 Ceny określone powyżej obejmują wykonanie wszystkich zadań opisanych w Zapytaniu 
oraz wszelkie koszty z nią związane.  

2 Zapoznałam/em się z całą dokumentacją przedstawioną w związku z postępowaniem i akceptuję 
wszystkie warunki realizacji zamówienia wskazane w tej dokumentacji i nie wnoszę do nich 
zastrzeżeń. 

3 Przedmiot oferty jest zgodny z opisem przedmiotu zamówienia, w tym wymaganiami zawartymi w 
Zapytaniu ofertowym. 

4 Nie jestem pracownikiem Zamawiającego. 
5 Zobowiązuję się, w przypadku wyboru mojej oferty, do zwarcia Umowy na określonych w zapytaniu 

ofertowym warunkach, w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiającego. 
6 Jestem związany ofertą przez okres wskazany w zapytaniu. 
7 Zobowiązuję się również do podpisania odrębnej umowy powierzającej przetwarzanie danych 

osobowych osób fizycznych ubiegających się o osobiste wykonanie zamówienia i przestrzeganie 
obwiązującego prawa w zakresie przetwarzania danych osobowych. 

8 Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Zamawiającego danych osobowych na potrzeby realizacji 
niniejszego postępowania zgodnie z art. 6 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) do celów określonych Obowiązkiem 
informacyjnym realizowanym w związku z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679, w szczególności do celów związanych z przeprowadzeniem 
niniejszego postępowania. Moja zgoda obejmuje również przetwarzanie danych w przyszłości pod 
warunkiem, że nie zostanie zmieniony cel przetwarzania, 

9 jestem świadomy/-a odpowiedzialności karnej za fałszywe zeznania wynikające z art. 233 (podanie 
nieprawdy lub zatajenie nieprawdy) ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz. U. z 1997 r., 
Nr 88, poz. 553 ze zm.), a zawarte w ofercie informacje są zgodne z prawdą oraz stanem faktycznym. 

 
 

 

…………………………………………………… …………………………………………………… 
Miejscowość i data Czytelny podpis Wykonawcy 
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Oświadczam że nie jestem powiązany z Zamawiającym. 

Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między 

Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu 

Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z 

przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a Wykonawcą, polegające w 

szczególności na:  

1. uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej,  

2. posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji,  

3. pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, 

pełnomocnika, 

4. pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w 

linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii 

bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 

 

 

…………………………………………………… …………………………………………………… 
Miejscowość i data Czytelny podpis Wykonawcy 

 

Załącznik nr 2  

Oświadczenie o braku powiązań między Wykonawcą a Zamawiającym 

W nawiązaniu do zapytania ofertowego nr  01/2025/EFS+/PNMP na przeprowadzenie usług doradcy zawodowego 
w ramach projektu „Pracownik na miarę potrzeb-kompleksowy program wsparcia osób pracujących” w ramach 
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego Plus w ramach umowy nr FELU.09.02-IP.02-0019/24-00 z dnia 13 grudnia 2024 roku 

 

Pełne dane Wykonawcy lub pieczęć 
firmowa   

Numer NIP / PESEL  



 

 Projekt realizowany przez Fundację Fuga Mundi w partnerstwie z Fundacją Prestissimo w ramach projektu  
„PRACOWNIK NA MIARĘ POTRZEB – kompleksowy program wsparcia osób pracujących”, 

                                                         współfinansowanego z Funduszy Europejskich dla Lubelskiego 2021–2027.   

 

 

 

OŚWIADCZENIE WYKONAWCY 
 

Na potrzeby zapytania ofertowego numer 1/2025/0004/7.9 oświadczam, że nie podlegam wykluczeniu z 
postępowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w 
zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa 
narodowego (Dz.U. z 2024 r. poz. 507).  
 
Oświadczam, że wszystkie powyższe informacje są aktualne i zgodne z prawdą. 

 

 

 

…………………………………………………… …………………………………………………… 
Miejscowość i data Czytelny podpis Wykonawcy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Załącznik nr 2  

Oświadczenie o braku powiązań między Wykonawcą a Zamawiającym 

W nawiązaniu do zapytania ofertowego nr  01/2025/EFS+/PNMP na przeprowadzenie usług doradcy zawodowego 
w ramach projektu „Pracownik na miarę potrzeb-kompleksowy program wsparcia osób pracujących” w ramach 
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego Plus w ramach umowy nr FELU.09.02-IP.02-0019/24-00 z dnia 13 grudnia 2024 roku 

 

Pełne dane Wykonawcy lub pieczęć 
firmowa   

Numer NIP / PESEL  

Załącznik nr 3  

Oświadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z postępowania na podstawie ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o 
szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących 

ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz.U. z 2024 r. poz. 507). 

W nawiązaniu do zapytania ofertowego nr  01/2025/EFS+/PNMP na przeprowadzenie usług doradcy zawodowego 
w ramach projektu „Pracownik na miarę potrzeb-kompleksowy program wsparcia osób pracujących” w ramach 
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego Plus w ramach umowy nr FELU.09.02-IP.02-0019/24-00 z dnia 13 grudnia 2024 roku 

 

Pełne dane Wykonawcy lub pieczęć 
firmowa   

Numer NIP / PESEL  



 

 Projekt realizowany przez Fundację Fuga Mundi w partnerstwie z Fundacją Prestissimo w ramach projektu  
„PRACOWNIK NA MIARĘ POTRZEB – kompleksowy program wsparcia osób pracujących”, 

                                                         współfinansowanego z Funduszy Europejskich dla Lubelskiego 2021–2027.   

 

Nie spełnienie warunku nie jest podstawą do wykluczenia. Spełnienie warunku klauzuli 
społecznej ma wpływ na punktową ocenę oferty. 

 

…………………………………………………… …………………………………………………… 
Miejscowość i data Czytelny podpis Wykonawcy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Załącznik nr 4  

Oświadczenie o spełnieniu klauzuli społecznej 

W nawiązaniu do zapytania ofertowego nr  01/2025/EFS+/PNMP na przeprowadzenie usług doradcy zawodowego 
w ramach projektu „Pracownik na miarę potrzeb-kompleksowy program wsparcia osób pracujących” w ramach 
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego Plus w ramach umowy nr FELU.09.02-IP.02-0019/24-00 z dnia 13 grudnia 2024 roku 

 

Pełne dane Wykonawcy lub pieczęć firmowa   

Numer NIP / PESEL  

Oświadczam że osoba (doradca zawodowy) wskazana do bezpośredniej realizacji usługi: spełnia warunki 
określone: art.96 ust.2 pkt 2 Ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych: 
 

 Należy zaznaczyć odpowiedni kwadrat 

spełnia warunki określone: art.96 ust.2 pkt 2 
Ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo 
zamówień publicznych 

 

nie  spełnia warunków określonych: art.96 
ust.2 pkt 2 Ustawy z dnia 11 września 2019 r. 
- Prawo zamówień publicznych 

 



 

 Projekt realizowany przez Fundację Fuga Mundi w partnerstwie z Fundacją Prestissimo w ramach projektu  
„PRACOWNIK NA MIARĘ POTRZEB – kompleksowy program wsparcia osób pracujących”, 

                                                         współfinansowanego z Funduszy Europejskich dla Lubelskiego 2021–2027.   

 

W przypadku zbyt małej liczby wierszy należy wypełnić kolejny egzemplarz załącznika. 

 
…………………………………………………… 

…………………………………………………… 

Miejscowość i data Czytelny podpis Wykonawcy 

 

Załącznik nr 5 

Wykaz doświadczenia Wykonawcy oraz wykaz doświadczenia doradcy zawodowego zaangażowanego 
bezpośrednio w wykonanie usługi wraz z wskazaniem kwalifikacji 

W nawiązaniu do zapytania ofertowego nr  01/2025/EFS+/PNMP na przeprowadzenie usług doradcy zawodowego 
w ramach projektu „Pracownik na miarę potrzeb-kompleksowy program wsparcia osób pracujących” w ramach 
programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego Plus w ramach umowy nr FELU.09.02-IP.02-0019/24-00 z dnia 13 grudnia 2024 roku 

 

Pełne dane Wykonawcy lub pieczęć firmowa  

Doświadczenie wykonawcy 

Lp 

Podmiot, dla którego wykonano 
usługę doradztwa zawodowego w 

ciągu ostatnich 48 miesięcy od dnia 
złożenia oferty 

Okres realizacji 
usługi 

Liczba godzin 
Oznaczenie 
dokumentu 

potwierdzającego 

1.     

2.     

3.     

4.     

Doświadczenie doradcy zawodowego bezpośrednio zaangażowanego w realizację usługi 

Imię i Nazwisko doradcy zawodowego którego załącznik: 
 

……………………….. ………………………………………………………………..  

Lp 

Podmiot, dla którego wykonano 
usługę doradztwa zawodowego w 

ciągu ostatnich 48 miesięcy od dnia 
złożenia oferty 

Okres realizacji 
usługi 

Liczba godzin 
Oznaczenie 
dokumentu 

potwierdzającego 

1.     

2.     

3.     

4.     

Wykształcenie doradcy zawodowego bezpośrednio zaangażowanego w realizację usługi 

 
Lp 

Imię i Nazwisko Doradcy Zawodowego 
Oznaczenie dokumentu potwierdzającego 

wykształcenie 

1.   


