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Zatacznik nr 2
do Regulaminu udzielania zaméwier publicznych
w Urzedzie Miasta Rzeszowa, ktérych wartos¢ nie przekracza kwoty 130 000 zt netto

Rzeszéw, dnia 6 lutego 2025 .

Znak sprawy: ED-F.271.2.2025

Zamawiajacy: Dodatkowych informacji udziela:
Gmina Miasto Rzeszéw — Urzad Miasta Wydziat Edukacji
Rzeszowa Plac Ofiar Getta 7
ul. Rynek 1 35-002 Rzesz6w
35 - 064 Rzeszéw Renata Szmaj
Tel.: 017 875 45 94
Dane do faktury/rachunku: e-mail: rszmaj@erzeszow.pl
Gmina Miasto Rzeszéw
ul. Rynek 1

35 - 064 Rzeszow
NIP: 8130008613

Odbiorca dokumentu — ptatnik:

Urzgd Miasta Rzeszowa ~ Wydziat Edukacji
Plac Ofiar Getta 7

35-002 Rzeszéw

ZAPYTANIE OFERTOWE

WSZYSCY ZAINTERESOWANI WYKONAWCY

Doktadna nazwa i adres Wykonawcy

Zamawiajacy — Gmina Miasto Rzesz6w zaprasza do ztozenia ofert na:

Organizacja i przeprowadzenie szkolenia dla asystentéw uczniéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych w ramach projektu ,Poprawa jakosci ksztatcenia ogélnego
w rzeszowskich szkotach podstawowych”

Nazwa przedmiotu zamdwienia

1. Opis przedmiotu zamowienia:
Tematyka szkolenia:

1) JAK DZIALA SZKOtA — 4 godziny

2) DZIECKO/UCZEN O SPECJIALNYCH POTRZEBACH — 8 godzin

3) ASPEKTY PRAWNE PRACY ASPE W PRZEDSZKOLU | SZKOLE — 4 godziny

4) ZADANIA | ORGANIZACIA PRACY ASPE W PRZEDSZKOLU | SZKOLE — 4 godziny
5) SYTUACIJE TRUDNE W PRACY ASPE ~ 8 godzin

6) WSPOMAGANIE UCZNIA W UCZENIU SIE — 4 godziny

7) CZYNNOSCI HIGIENICZNE | OPIEKUNCZE - 4 godziny
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8) DOSTEPNE MATERIALY EDUKACYINE ORAZ TECHNOLOGIE ASYSTUJACE W SZKOLE |
PRZEDSZKOLU - 8 godzin

9) UDZIELANIE PIERWSZEJ POMOCY PRZEDMEDYCZNEJ — 20 godzin

10) EGZAMIN

Szkolenia bedg realizowane w dni robocze iflub w weekendy (sobota i niedziela) zgodnie
z harmonogramem ustalonym przez Wykonawce w porozumieniu z Zamawiajagcym. Terminy
okreslone w harmonogramie beda dostosowane do potrzeb uczestnikow szkolen.

Liczba uczestnikow: 37 osob.
Termin realizacji szkolenia: od daty podpisania umowy do 31.08.2025 r.
Zaswiadczenia/certyfikaty: certyfikat ukonczenia szkolenia

Szczegbtowy opis przedmiotu zaméwienia zawarty jest w zataczniku nr 1 — Szczegotowy opis
przedmiotu zaméwienia.

Wykonawca powinien zapoznaé sie réwniez z warunkami realizacji zaméwienia okreslonymi
w zataczniku nr 3 - Projektowane postanowienia umowy.

2. Miejsce i termin sktadania ofert:

1) Oferty nalezy ztozy¢ wytacznie za posrednictwem Bazy Konkurencyjnosci 2021
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ Zaktadka ,Oferty” bezposrednio
do opublikowanego przez Zamawiajgcego ogloszenia w terminie do 14 lutego 2025 r. do
godziny 09:00. v

2) Oferty ztozone po tym terminie nie beda rozpatrywane (bez wzgledu na przyczyne opéznienia).

3) O przyjeciu oferty przez Zamawiajgcego celem jej rozpatrzenia, decyduje data i godzina
wptywu oferty do Zamawiajgcego.

4) Otwarcie ofert nastapi w Urzedzie Miasta Rzeszowa — Wydziat Edukacji, Plac Ofiar Getta 7, pok.
23, w dniu 14 lutego 2025 r. o godzinie 10:00.

5) Oferta musi by¢ wazna minimum 30 dni od terminu skfadania ofert.

3. Termin wykonania zamowienia: do 31.08.2025r.

4. Opis sposobu przygotowania oferty:

1) Wykonawca moze zlozyé jedng oferte, wedlug wzoru stanowigcego Zatacznik
Nr 2 do niniejszego zapytania ofertowego wraz zafgcznikami nr 5 i nr 6 do niniejszego
zapytania ofertowego.

2) Oferta musi spetniaé nastepujace wymogi:

a) Oferta wraz zatgcznikami musi by¢ ztozona za posrednictwem Bazy Konkurencyjnosci
2021 https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ Zaktadka ,Oferty”
bezposrednio do opublikowanego przez Zamawiajacego ogloszenia pod rygorem
niewaznosci.

b) Oferta wraz z zatacznikami musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim, czytelna.

c) Oferta oraz zataczniki powinny by¢ opatrzone zgodnie z wyborem: podpisem zaufanym,
podpisem kwalifikowanym, osobistym. Dopuszcza sie skan dokumentu opieczetowany
z wlasnorecznym podpisem. Petnomocnictwo do podpisania oferty musi by¢ dotgczone
do oferty, o ile nie wynika z innych dokumentéw zataczonych przez Wykonawcg.

d) Wszystkie miejsca w ofercie, w ktérych Wykonawca nanidst zmiany muszg byé
parafowane przez osobe/osoby upowazniong/e do podpisania oferty.

e) Zaleca sie aby wszystkie strony oferty byly ponumerowane.
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f) Oferty ztozone bez poprawnie wypetnionego i podpisanego o$wiadczenia dot. podstaw
wykluczenia (zatacznik nr 6) polegajg odrzuceniu.

3) Dopuszcza sie¢ mozliwos¢ wprowadzenia istotnych zmian umowy zawartej w wyniku
przeprowadzonego postepowania o udzielenie zamdwienia na warunkach okreslonych
w Zataczniku Nr 3 — Projektowane postanowienia umowy.

4) Niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty, Zamawiajacy zawiadomi Wykonawcéw,
ktérzy ubiegali sie o udzielenie zamoéwienia 0 wynikach postepowania, poprzez umieszczenie
informacji w Bazie Konkurencyjnosci 2021.

5) Umowa w sprawie realizacji niniejszego zamoéwienia zawarta zostanie z uwzglednieniem
postanowien wynikajgcych z tresci niniejszego zapytania oraz danych zawartych
w formularzu oferty.

6) lJezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana odstgpi od podpisania umowy,
Zamawiajacy moze podpisa¢ umowe z kolejnym Wykonawcy, ktéry w postepowaniu
o udzielenie zamdwienia uzyskat kolejng najwyiszg liczbe punktéw.

7) Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia niniejszego zapytania ofertowego bez
podania przyczyny.

5. Opis kryteriéw oceny ofert, ich znaczenie i sposdb oceny:
O wyborze najkorzystniejszej oferty decydowa¢ beda kryteria:
1) Cena oferty (P1) — maksymalnie 70 pkt.

Punkty za kryterium cena oferty zostang obliczone wedtug wzoru:

Cena oferty najtanszej
Cena badanej oferty

x 70 pkt. = liczba punktéw

2) Doswiadczenie oséb wyznaczonych do prowadzenia szkolenia (P2) — maksymalnie 25 pkt.
Punkty za kryterium doswiadczenie oséb wyznaczonych do prowadzenia szkolenia zostang
obliczone nastepujaco:

0 pkt — brak zaangazowania do prowadzenia szkolenia oséb posiadajacych doswiadczenie w
obszarze zwigzanym z tematykg szkolenia,

15 pkt — zaangazowanie do prowadzenia szkolenia co najmniej 2 os6b, posiadajgcych
doswiadczenie w obszarze zwigzanym z tematyka szkolenia,

25 pkt - zaangazowanie do prowadzenia szkolenia 3 lub wiecej oséb, posiadajacych
doswiadczenie w obszarze zwigzanym z tematyka szkolenia

Przez doswiadczenie w obszarze zwigzanym z tematyka szkolenia nalezy rozumiec:

a) Posiadanie doswiadczenia w prowadzeniu co najmniej jednego szkolenia w projekcie
realizowanym w ramach konkursu ,Asystent ucznia o specjalnych potrzebach
edukacyjnych” finansowanym w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwoj
2014-2020, O$ Priorytetowa 2 Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,
gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.10. Wysoka jako$¢ systemu oswiaty.

lub

b) Posiadanie doswiadczenia w prowadzeniu co najmniej jednego szkolenia w projekcie
realizowanym w ramach konkursu ,,Przestrzen Dostepnej Szkoty” finansowanym w
Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, O$ Priorytetowa 4
Innowacje spoteczne i wspotpraca ponadnarodowa Dziatanie 4.1 Innowacje

spoteczne.
lub
¢) Posiadanie doswiadczenia w prowadzeniu szkoler z zakresu edukaciji wigczajacej w
wymiarze co najmniej 30 godzin w latach 2020-2025.
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Kazda z 0s6b wymienionych w zataczniku nr 7 zatgczonym przez Wykonawce do oferty
powinna posiada¢ doswiadczenie zgodnie z definicjg okreslong powyzej.

W przypadku ztozenia oéwiadczenia o braku zaangazowania do prowadzenia szkolenia 0os6b
posiadajgcych doswiadczenie w obszarze zwigzanym z tematyka szkolenia, jak réwniez
nieztozenia o$wiadczenia, oferta nie otrzyma w tym kryterium punktéw (0,00 pkt) oraz
Zamawiajacy uzna, ze Wykonawca realizowat bedzie zamdéwienie bez zaangazowania do
prowadzenia szkolenia 0s6b posiadajgcych doswiadczenie w obszarze zwigzanym z tematyka
szkolenia zgodnie z definicjg okreslong powyzej.

Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze Zamawiajacy zastrzegt sobie prawo kontroli
dokumentdw i stanu faktycznego potwierdzajacych realizacje zadeklarowanego
zaangazowania do prowadzenia szkolenia os6b posiadajacych doswiadczenie w obszarze
zwigzanym z tematyka szkolenia przez caly okres realizacji przedmiotu zaméwienia, zgodnie z
zapisami zafgcznika Nr 3 — Projektowane postanowienia umowy.

Wykonawca zobowigazuje sie na kazde zagdanie Zamawiajgcego przedstawic¢ niezbedne
dowody potwierdzajgce spetnianie ww. obowigzku w trakcie realizacji przedmiotu
zamowienia

3) Aspekty spoteczne — zatrudnienie osdb niepetnosprawnych do realizacji zaméwienia (P3) -
maksymalnie 5 pkt.
Punkty za kryterium aspekty spofeczne zostang obliczone nastepujaco:
0 pkt — zadeklarowanie, ze realizacja zamoéwienia odbywac sie bedzie bez zatrudnienia
(oddelegowania) oséb niepetnosprawnych
2 pkt. — zadeklarowanie, ze do realizacji zamowienia Wykonawca zatrudni (oddeleguje) 1
osobe niepetnosprawna
5 pkt. — zadeklarowanie, ze do realizacji zamdéwienia Wykonawca zatrudni (oddeleguje) 2 lub
wiecej os6b niepetnosprawnych

Przez osobe niepetnosprawng zatrudniong do realizacji zaméwienia rozumie¢ nalezy osobe
niepetnosprawng w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (tj. Dz.U. z 2024 r., poz. 44 z pézn. zm.)
zatrudniong przez Wykonawce na podstawie umowy o prace w wymiarze co najmniej 1/5
wymiaru petnego czasu pracy na stanowisku zwigzanym z realizacjg przedmiotowego
zamowienia publicznego, tj.: na stanowisku osoby prowadzacej szkolenie lub jako osobe
wyznaczong do wspétpracy przy realizacji umowy oraz kontaktdéw z Zamawiajacym okreslong
w § 11 ust. 2 umowy zawartej w wyniku niniejszego zapytania ofertowego.

Przez osobe niepetnosprawng zatrudniong do realizacji przedmiotu umowy nalezy rozumie¢
osobe niepetnosprawng spetniajgcg wymagania, o ktérych mowa powyzej, ktéra Wykonawca
zobowigzuje sie zatrudnié do realizacji przedmiotu umowy (osoba nowozatrudniona) w
terminie najdalej do 5 dni od dnia zawarcia niniejszej umowy. Przez osobe niepetnosprawng
oddelegowang do przedmiotu umowy nalezy rozumiec osobe juz niepetnosprawng
spetniajgca wymagania, o ktérych mowa powyzej, ktdra jest juz zatrudniona u Wykonawcy, a
ktérg Wykonawca zobowigzuje sie skierowac (oddelegowa¢) do realizacji przedmiotu umowy.
Punkty w kryterium , Aspekty spofeczne” zostang przyznane tylko w przypadku ztozenia przez
Wykonawce o$wiadczenia na wzorze stanowigcym zatgcznik nr 8 — Odwiadczenie dotyczace
zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych do realizacji zamodwienia”. W przypadku ztozenia
oéwiadczenia o realizacji zamdwienia bez zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych, ztozenia
o$wiadczenia bez wstawienia znaku ,X” w tabeli przy jednym oswiadczeniu, jak réwniez
nieztozenia o$wiadczenia, oferta nie otrzyma w tym kryterium punktéw (0,00 pkt) oraz
Zamawiajacy uzna, ze Wykonawca realizowat bedzie zamdwienie bez zatrudnienia osob
niepetnosprawnych.
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Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze Zamawiajacy zastrzegt sobie prawo kontroli
dokumentdw i stanu faktycznego potwierdzajgcych realizacje zadeklarowanego obowigzku
zatrudnieniowego przez caty okres realizacji przedmiotu zamoéwienia, zgodnie z zapisami
zafacznika Nr 3 -~ Projektowane postanowienia umowy.

Suma punktéw za spetnianie kryteriow (P) zostanie obliczona wedtug wzoru:

P=P1+P2+P3

P1 - liczba punktéw obliczona dla danej oferty w kryterium ,Cena oferty”

P2 - liczba punktéw obliczona dla danej oferty w kryterium ,Doswiadczenie 0s6b wyznaczonych
do prowadzenia szkolenia”

P3 - liczba punktéw obliczona dla danej oferty w kryterium , Aspekty spoteczne”

Obliczenie bedzie dokonywane z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku. llos¢ punktéw
przyznanych badanej ofercie P to suma punktéw z kryterium ,,cena oferty” P1 {(maksymalnie 70
pkt), kryterium , doswiadczenie oséb wyznaczonych do prowadzenia szkolenia” P2
{maksymalnie 25 pkt ) i kryterium ,,aspekty spoteczne” P3 (maksymalnie 5 pkt ).

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktdra uzyska najwiekszg ilos¢ punktéw
(maksymalnie 100).

Dodatkowe informacje
W toku badania i oceny ofert dyrektor wydziatu zamawiajgcego moze zada¢ od Wykonawcéw
wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych ofert i wezwaé Wykonawce do ztozenia stosownych
wyjasnien z jednoczesnym wyznaczeniem odpowiedniego terminu. Wyjasnienia tresci oferty nie
moga prowadzi¢ do jej zmiany.

Pracownik prowadzgcy postgpowanie poprawia w ofercie:

1) oczywiste omyifki pisarskie;

2) oczywiste omytki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych
poprawek;

3) inne omytki polegajace na niezgodnosci oferty z zapytaniem ofertowym, niepowodujace
istotnych zmian w tresci oferty — o czym niezwtocznie informuje dyrektora wydziatu
zamawiajacego. O dokonanej poprawie w ofercie dyrektor wydziatu zamawiajacego
niezwlocznie informuje Wykonawce.

Dyrektor wydziatu zamawiajgcego odrzuca oferte jezeli:

1) zawiera braki uniemozliwiajace dokonanie oceny jej tresci. Dotyczy to w szczegdlnosci ceny lub
innych warunkéw okreslonych w zapytaniu ofertowym jako kryterium oceny ofert;

2) jej tresé nie odpowiada warunkom zamdwienia, w szczegéinosci ze wzgledu na jej niezgodnoéc¢
z opisem przedmiotu zamowienia;

3) jej ztozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu
nieuczciwej konkurenciji;

4) Wykonawca nie ztozyt stosownych wyjasnien dotyczacych tresci przekazanych ofert, w
terminie wskazanym w wezwaniu dyrektora wydziatu zamawiajgcego;

5) wplyneta po terminie sktadania ofert.

Na zapytania Wykonawcéw w zakresie zapytania ofertowego dyrektor wydziatu zamawiajgcego
udziela wyjasnien, chyba ze zapytanie wptynie do wydziatu zamawiajgcego w ostatnim dniu
przewidzianym na sktadanie ofert.

Dopuszcza sie mozliwos¢ prowadzenia negocjacji ofert z trzema Wykonawcami, ktorzy ztozyli
najkorzystniejsze oferty w ramach zastosowanych kryteriéw oceny ofert, a w przypadku mniejszej
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liczby otrzymanych ofert dyrektor wydziatu zamawiajgcego zakwalifikuje do negocjacji wszystkich
Wykonawcow, ktdrych oferty spetniajg wymagania zawarte w zapytaniu ofertowym.

Jezeli wybrany Wykonawca uchyla sie od zawarcia umowy, najkorzystniejsza oferta moze zosta¢
wybrana sposréd ofert pozostatych, bez przeprowadzania ich ponownej oceny.

Dyrektor wydziatu zamawiajacego uniewaznia postepowanie, jezeli:

1) nie wplynie zadna oferta lub zadna z ofert nie spetni warunkéw postepowania;

2) cena najkorzystniejszej oferty przekroczy kwote, jakg wydziat zamawiajacy moze przeznaczy¢
na sfinansowanie zamoéwienia;

3) wystapi zmiana okolicznosci powodujaca, ze realizacja zamodwienia jest niecelowa;

4) zapytanie obarczone bedzie wadg uniemozliwiajaca zawarcie waznej umowy.

7. Komunikacja w postepowaniu
Komunikacja w postepowaniu o udzielenie zamowienia, w tym ogtoszenie zapytania ofertowego,
sktadanie ofert, wymiana informacji miedzy Zamawiajacym, a Wykonawcag oraz przekazywanie
dokumentéw i owiadczen odbywa sie pisemnie za pomocg Bazy Konkurencyjnosci 2021 zgodnie
z Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027.

Sporzadzit: Zatwierdzit:
Podpis pracownika Podpis:i pieczed dyrektora
prowadzacego wydziatu zamawiajgcego

postepowanie

8. Zataczniki:

Zatacznik Nr 1 — Szczegdtowy opis przedmiotu zamdwienia

Zafacznik Nr 2 — Formularz oferty

Zatacznik Nr 3 — Projektowane postanowienia umowy

Zatgcznik Nr 4 — Oswiadczenie o braku powigzan osobowych 1 kapitatowych

Zatgcznik Nr 5 - Formularz cenowy — nalezy zataczyé do formularza oferty

Zatgcznik Nr 6 — Oswiadczenie dot. podstaw wykluczenia — naley zataczy¢ do formularza oferty

Zatacznik Nr 7 — Qswiadczenie potwierdzajace doswiadczenie osdb wyznaczonych do prowadzenia
szkolenia — nalezy zataczy¢ do formularza oferty w przypadku jezeli Wykonawca
chce otrzyma¢ punkty w ramach kryterium: Do$wiadczenie oséb wyznaczonych do
prowadzenia szkolenia (P2)

Zatgcznik nr 8 — Oswiadczenie dotyczace zatrudnienia oséb niepetnosprawnych do realizacji
zamoéwienia — naley zataczy¢ do formularza oferty w przypadku jezeli Wykonawca
chce otrzymaé punkty w ramach kryterium: Aspekty spoteczne — zatrudnienie
0s6b niepetnosprawnych do realizacji zaméwienia (P3)



