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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez v
é SWIETOKRZYSKIE

dla Swietokrzyskiego - Polska Unie Europejska

Kostomtoty Drugie 04.02.2025r.

ZAPYTANIE OFERTOWE nr ZS.5.2025/FES
Przeprowadzenie szkolen online CLIL i Montessori dla nauczycieli/ek OWP
w ramach projektu pn.: ,,Dobry start z przedszkolem w Kostomlotach Drugich!”

l. NAZWA ORAZ ADRES ZAMAWIAJACEGO

Zespol Szkol w Kostomlotach Drugich
ul. Kielecka 9, 26-085 Miedziana Goéra
tel. 41 303 16 53
NIP: 959-179-25-22
Strona internetowa: https://samorzad.gov.pl/web/zs-kostomloty-drugie
Godziny urzedowania: 7.00-15.00
Osoba do kontaktu:

Mariola Jarubas: 41/ 306-77-13, m.jarubas@miedziana-gora.pl

. MIEJSCE PUBLIKACJI OGLOSZENIA

1. Strona internetowa: https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl

Il. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

W postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego nie maja zastosowania przepisy Ustawy z
dnia 11 wrzesnia 2019 r. -Prawo zamoéwien publicznych (t.j.Dz.U.2023 poz. 1605, 1720 z p6zn. Zm.)
—na podstawie zawartego w niej przepisu art. 2 ust. 1 pkt 1- warto$¢ zamowienia mniejsza niz 130 000
ztotych netto. Zamoéwienie jest realizowane zgodnie z zasada konkurencyjnosci w rozumieniu
Wytycznych dotyczace kwalifikowalnos$ci wydatkoéw na lata 2021-2027 obowigzujacych na dzien
wszczecia postepowania.

Zapytanie ofertowe ma na celu wyltonienie najkorzystniejszej oferty na przeprowadzenie szkolen
online CLIL i Montessori dla nauczycieli/ek bedacych pracownikami OWP w Zespole Szkot w
Kostomlotach Drugich w ramach projektu ,,Dobry start z przedszkolem w Kostomlotach
Drugich!” wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Swictokrzyskiego 2021-2027, wspotfinansowanego ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+), Priorytet 8. Edukacja na wszystkich etapach
zycia, Dzialania 8.1 ,,Wsparcie edukacji przedszkolnej”, realizowanego na podstawie Umowy nr
FESW.08.01-1Z.00-0170/23 z dnia 28.06.2024 r.

IV.  OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA |

1. Przedmiotem zamowienia jest przeprowadzenie w ramach projektu ,,Dobry start z przedszkolem
w Kostomlotach Drugich!” grupowych szkolen dla kadry pedagogicznej celem doskonalenia
umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli/ek bedagcych pracownikami OWP w Zespole
Szkot w Kostomtotach Drugich.

Postepowanie zostato podzielone na dwie czeSci, w zakresie ktorych Wykonawca sktada po jednej

ofercie na wybrane przez siebie czgsci postgpowania:

1) Czes¢ 1: Kurs online: Metoda CLIL w nauczaniu dwujezycznym - min 30h dydaktycznych kursu
dla 15 osob.

2) Cze$¢ 2: Kurs online: Wczesna edukacja Montessori dla dzieci w wieku 2,5 - 6 lat -min. 180h
dydaktycznych dla 2 oséb.


https://samorzad.gov.pl/web/zs-kostomloty-drugie
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

2. Wspolny stownik Zaméwien (CPV):
80000000-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe,
80500000-9 Ustugi szkoleniowe.
80400000-8 Ustugi edukacji os6b dorostych oraz inne

3. Szczegolowy opis przedmiotu zamowienia:

Grupa docelowa ushugi szkoleniowej podnoszacej kompetencje zawodowe s3a nauczyciele i
nauczycielki bedace uczestnikami i uczestniczkami projektu ,,Dobry start z przedszkolem w
Kostomtotach Drugich!” nr FESW.08.01-1Z.00-0170/23, zatrudnieni w OWP w Zespole Szkol w
Kostomlotach Drugich dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Miedziana Gora. Nauczyciele
i nauczycielki to kadra szkoty: 100% to osoby z wyksztatceniem wyzszym, 100% to osoby pracujace.

1) Cze$¢ 1: Kurs- Metoda CLIL w nauczaniu dwujezycznym:

- min 30h dydaktycznych kursu dla 15 nauczycieli/ek przeprowadzone w formie online. Szkolenie
bedzie sktadato si¢ z warsztatow, prezentacji i dyskusji. Szkolenie ma na celu przekazanie uczestnikom
wiedzy na temat metody CLIL.

(CLIL=zintegrowane ksztalcenie przedmiotowo-jezykowe).

Ramowy program szkolenia:

- techniki wdrazania metody CLIL,

- Strategie integracji jezyka obcego z tresciami przedmiotowymi,

- narzgdzia i metody wspomagajace efektywne wdrazanie CLIL w $rodowisku przedszkolnym,

- metody i techniki pracy z CLIL,

- zastosowanie aktywizujgcych metod nauczania w CLIL,

- Organizacja pracy grupowej i indywidualnej z uwzglednieniem réznorodnos$ci jezykowej,

- wykorzystanie zasobow multimedialnych i technologii edukacyjnych w nauczaniu CLIL,

- omowienie roli koncepcji jezykowych w zintegrowanym ksztatceniu przedmiotowo-jgzykowym,

- analiza specyficznych wymagan jezykowych réznych przedmiotow,

- techniki utatwiajace uczniom przyswajanie terminologii i struktur jezykowych zwigzanych z
przedmiotem,

- przygotowanie lekcji zgodnie z zatozeniami metody CLIL,

- sposoby opracowywania zaje¢ dydaktycznych w oparciu o CLIL,

- dobor odpowiednich materiatéw dydaktycznych i narzedzi,

- tworzenie atrakcyjnych i angazujacych zadan edukacyjnych,

- przygotowanie materialéw dydaktycznych dostosowanych do poziomu jezykowego uczniow,

- symulacje zaje¢ z wykorzystaniem metody CLIL,

- praktyczne ¢wiczenia w prowadzeniu zaje¢¢ zgodnych z metoda CLIL,

- doskonalenie umiejgtnosci nauczyciela w zakresie zarzadzania lekcja CLIL,

- Opracowanie scenariuszy zaj¢c¢/lekeji z zastosowaniem CLIL,

- tworzenie kompletnych scenariuszy zaje¢ z uwzglednieniem celéw jezykowych i przedmiotowych,

- dopasowanie scenariuszy do specyfiki roznych grup wiekowych i pozioméw zaawansowania
uczniow,

- przygotowanie narzedzi ewaluacyjnych do oceny efektywnosci zajec.

Efekty ksztalcenia:

Nabycie wiedzy na temat nauczania metoda zintegrowanego ksztalcenia przedmiotowo-jezykowego
(CLIL). Celem szkolen jest zarowno poznanie teoretycznych podstaw metody CLIL jak tez zapoznanie
uczestnikow z praktyczng wiedza i wskazowkami w jaki sposob przygotowywaé materiaty dydaktyczne
na potrzeby zaj¢¢. Szkolenie ma na celu przygotowanie uczestnikow do efektywnego stosowania CLIL
w praktyce nauczania.

Dodatkowo zostang wyposazeni w praktyczne wskazowki dotyczace przygotowywania materialow
dydaktycznych do zaje¢ zgodnych z metoda CLIL. Szkolenie umozliwi uczestnikom efektywne
planowanie i realizacj¢ lekcji w oparciu o zintegrowane ksztalcenie przedmiotowo-jezykowe.

2) Cze$¢ 2: Kurs- Wczesna edukacja Montessori dla dzieci w wieku 2,5 - 6 lat:

- min 180h dydaktycznych szkolenia dla 2 nauczycieli/ek przeprowadzone w formie online.




Kurs ma na celu przygotowanie uczestnikow do praktycznego stosowania zatozen pedagogiki
Montessori w pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym.

Ramowy program szkolenia:

- podstawy pedagogiki Montessori,

- omowienie zatozen teoretycznych i filozoficznych pedagogiki Montessori,

- zrozumienie koncepcji ,,podazania za dzieckiem” jako kluczowego elementu metody,

- wprowadzenie do zasad organizacji przestrzeni w duchu Montessori,

- teoria i najlepsza praktyka w przedszkolach Montessori,

- przyktady skutecznych dziatan realizowanych w placowkach Montessori,

- analiza przypadkow edukacyjnych opartych na tej metodzie,

- zasady pracy wychowawcy w grupie Montessori,

- metody pracy z dzie¢mi i rodzicami,

- Sposoby angazowania dzieci w samodzielne odkrywanie i nauke,

- tworzenie pomocy dydaktycznych w zgodzie z zasadami Montessori,

- Wspotpraca z rodzicami w procesie edukacji Montessori,

- praktyczne techniki wspierania rozwoju dziecka zgodnie z jego indywidualnym tempem,

- sposoby na witasne pomoce dydaktyczne,

- ¢wiczenia z materialem Montessori,

- praktyczne zajecia z wykorzystaniem oryginalnych materiatdéw Montessori,

- prezentacja i ¢wiczenie metod pracy z dzieémi w rdéznych obszarach rozwoju (m.in. sensoryka,
matematyka, jezyk, zycie codzienne),

- doskonalenie umiejetnosci prezentowania ¢wiczen dzieciom.

Efekty ksztalcenia:

Uczestnicy zdobeda doglebng wiedzg na temat zalozen teoretycznych i filozoficznych pedagogiki
Montessori, co pozwoli im na $wiadome planowanie pracy edukacyjnej z dziecmi w wieku
przedszkolnym. Poznaja zasady organizacji przestrzeni w duchu Montessori, dzieki czemu beda potrafili
stworzy¢ §rodowisko sprzyjajace samodzielnemu i zrownowazonemu rozwojowi dziecka.

Uczestnicy naucza si¢ dostrzegac i reagowac na indywidualne potrzeby kazdego dziecka, uwzgledniajac
jego wiek, etap rozwoju oraz naturalne zainteresowania. Be¢da potrafili ,,podaza¢ za dzieckiem”,
dostosowujac metody pracy do jego tempa nauki i zainteresowan.

Uczestnicy poznajg zasady projektowania i tworzenia pomocy dydaktycznych zgodnych z metoda
Montessori. Nauczg si¢ wykorzystywac dostgpne materiaty oraz rozwijac¢ kreatywne rozwigzania, ktore
beda mogli zastosowaé w swojej codziennej pracy edukacyjne;j.

Uczestnicy zdobedg praktyczne do§wiadczenie w korzystaniu z oryginalnych materiatow Montessori, a
takze w ich prezentacji dzieciom. Beda potrafili efektywnie wykorzystywac te materiaty do rozwijania
réznych obszarow umiejetnosci u dzieci, takich jak sensoryka, jezyk, matematyka czy zycie codzienne.
Uczestnicy poznajg skuteczne metody komunikacji i wspolpracy z rodzicami, aby zaangazowac¢ ich w
proces edukacyjny dziecka zgodnie z filozofia Montessori. Naucza si¢ wspiera¢ rodzicow w rozumieniu
roli sSrodowiska Montessori w wychowaniu i edukacji ich dzieci.

Uczestnicy beda gotowi do samodzielnego prowadzenia zaje¢ opartych na pedagogice Montessori w
placowkach przedszkolnych lub w ramach indywidualnej pracy z dzie¢mi. Pozyskana wiedza i
umiejetnos$ci umozliwig im efektywne wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci

4. Wymagania zwiazane z organizacjq szkolen dla kazdej z czeSci:
1) Zamawiajacy przeprowadzi rekrutacje uczestnikow szkolenia.
2) Zamawiajgcy zastrzega, ze osoby prowadzgce musza posiada¢ wiedze teoretyczng i praktyczng z
zakresu poszczegolnych zaje¢ szkoleniowych.
3) Za godzing dydaktyczng zaje¢ Zamawiajacy rozumie godzing lekcyjng tj. 45 minut
4) Obstuga techniczna szkolenia - Wykonawca jest zobowigzany do:
a) Zapewnienia dostgpnosci uczestnictwa w szkoleniu ewentualnym osobom niepetnosprawnym.
b) Przestrzeganie zasady rownosci szans i niedyskryminacji a takze rownosci szans kobiet i
mezezyzn zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi realizacji zasad rownosciowych w ramach
funduszy unijnych na lata 2021-2027; w szczegdlnosci zgodnie z Zatacznikiem nr 2 do w/w
wytycznych: Standardy dostgpnosci dla polityki spojnosci 2021-2027 a takze unikania
przekazu i innych elementow dyskryminujgcych, o$mieszajacych badz utrwalajacych
stereotypy ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ lub inne przestanki okreslone w art.9 ust3
rozporz UE 2021/1060 tj: pte¢, ras¢ lub pochodzenie etniczne, religie czy Swiatopoglad.



5)

6)

7)

8)

9)

c) Godziny zaje¢ musza by¢ dostosowane do potrzeb uczestnikow szkolen, umozliwiajace
godzenie zycia rodzinnego i zawodowego.

d) Kazde szkolenie prowadzone bedzie w oparciu o uniwersalny autorski program zajeé
Zamawiajacy wymaga, by wszystkie utwory powstate w ramach niniejszego Zamowienia
zostaly stworzone przez Wykonawce z poszanowaniem praw autorskich i przeniesione na
Zamawiajacego bez dodatkowego wynagrodzenia.

e) Prowadzenia dokumentacji z przebiegu szkolenia:

-dokumentacji szkoleniowej, program zajeé, scenariusze zajeé, realizacje i dokumentacje
Zajee,

-list obecnosci. Listy obecnosci z zaj¢é zdalnych sporzadzane beda w oparciu 0 monitorowanie
czasu zalogowania do platformy i wygenerowanie z systemu raportu na temat obecnosci i
aktywnosci uczestnikow lub rownowazny dokument,

- materiaty dydaktyczne do wykorzystania przez nauczycieli,

-protokotu i karty ocen z testow,

-kserokopie wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia i uzyskanie kompetencji.

Wykonawca zobowigzany jest do przekazania Zamawiajacemu na zakonczenie kazdego

szkolenia dokumentacji dotyczacej prowadzonych szkolen (w szczegélnosci list obecnosci,

testow kompetencyjnych przeprowadzonych przed i po kazdym szkoleniu oraz kopii
wystawionych zaswiadczen o uzyskaniu kompetencji) oraz fotograficznej dokumentacji
prowadzonych szkolen - min. 5 zdje¢.

Zapewnienia materialdow szkoleniowych adekwatnych do tresci szkolenia w formie

elektronicznej.

Wydanie uczestnikom szkolenia za$wiadczenia / certyfikatu potwierdzajacych nabycie

kompetencji zawierajace min. zakres, opis uzyskanych umiejetnosci i kompetencji w oparciu o

wyniki testu wiedzy lub rownowaznego narzedzie badawczego oraz liczbe zrealizowanych godzin

poszczegdlnych zajec.

Oznaczenia zgodnie z obowigzujacymi Wytycznymi dotyczacymi informacji i promocji Funduszy

Europejskich na lata 2021-2027 oraz Ksigga Tozsamos$ci Wizualnej marki Fundusze Europejskie

2021-2027; wszelkich materiatow/ dokumentow, ktore otrzymuja uczestnicy szkolenia oraz

dokumentow zwigzanych z realizacjg szkolenia, (jezeli jest to mozliwe).

Obowiazkiem Wykonawcy jest przeprowadzenie testu wej$cia na pierwszych zajeciach oraz

testu wyjscia na ostatnich zajeciach. Test wyjscia ma charakter zaliczenia praktycznego i stuzy

weryfikacji osiggnigcia efektow uczenia si¢. Fakt nabycia kompetencji musi odby¢ si¢ w oparciu

o jednolite kryteria w oparciu o 1V etapy:

Potwierdzenie nabycia kompetencji powinno uwzgledniaé¢ nastepujace etapy:

— ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie (w przypadku projektow)
grupy docelowej do objgcia wsparciem oraz wybranie zakresu tematycznego wsparcia, ktory bedzie
poddany ocenie,

— ETAP Il — Wzorzec — okreslony przed rozpoczgciem form wsparcia i zrealizowany w
projekcie/ustudze rozwojowej standard wymagan, tj. efektow uczenia si¢, ktore osiagna uczestnicy
w wyniku przeprowadzonych dziatan (wraz z informacjami o kryteriach i metodach weryfikacji
tych efektow). Sposob (miejsce) definiowania informacji wymaganych w etapie 11 powinien zostac
okreslony przez instytucje organizujacg konkurs/ przeprowadzajacg nabor projektéw (w przypadku
projektoéw),

— ETAP Il — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie kryteriow opisanych we wzorcu
(etap II) po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie, przy zachowaniu rozdzielnosci
funkcji pomiedzy procesem ksztalcenia i walidacji (np. walidacja jest prowadzona przez
zewnetrzny podmiot w stosunku do instytucji szkoleniowej lub w jednej instytucji szkoleniowej
proces walidacji jest prowadzony przez inng osob¢ anizeli proces ksztalcenia),

— ETAP IV — Poréwnanie — poroéwnanie uzyskanych wynikéw etapu III (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie II efektami uczenia si¢) po zakonczeniu wsparcia udzielanego
danej osobie. Nabycie kompetencji potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu zawierajacego
wyszczegolnione efekty uczenia si¢ odnoszace si¢ do nabytej kompetencji.



5. Zamawiajacy dopuszcza skladanie ofert czesciowych - ilos¢ czesei 2. Kazdy Wykonawca

moze zlozy¢ tylko jedng ofert¢ na dang czgs¢. Wykonawca moze ztozy¢ oferte na dowolng ilos¢

czescei. Kazda czgs¢ bedzie oceniana odrebnie. W przypadku, gdy Oferent przedtozy wigcej niz

jedna oferte na jedna czgs¢ zamowienia nie bedzie rozpatrywana zadna ze ztozonych przez niego

ofert na dana cze$¢ zamowienia.

Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

Zamawiajacy nie zamierza zawiera¢ umowy ramowej oraz nie przewiduje aukcji elektroniczne;.

Zamawiajacy nie przewiduje sktadania zaméwien uzupetniajacych.

Wynagrodzenie wspolfinansowane bedzie ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach

Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus.

10. W celu realizacji zamoOwienia Zamawiajacy powierza Wykonawcy przetwarzanie danych
osobowych Uczestnika projektu ,,.Dobry start z przedszkolem w Kostomtotach Drugich!” w
zakresie danych okreslonych w odrebnej umowie o powierzeniu danych osobowych.

©oN

V. TERMIN REALIZACJI UMOWY
1. Termin wykonania przedmiotu zamoéwienia: od dnia zawarcia umowy do:
1) czesé 1 do 30.05.2025r
2) cze$é 2 do 30.07.2025r
2. Ostateczne terminy i godziny oraz sposob realizacji szkolen zostang uzgodnione przez
Wykonawce z Zamawiajacym/ grupg docelows.
3. Zajgcia powinny odbywac si¢ poza godzinami pracy uczestnikow szkolenia w trybie
weekendowym, dziennym, popotudniami zgodnie z preferencjami grupy docelowej.
4. Szkota udostepnia nieodptatnie sale i sprzet.

VI. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU
DOKONYWANIA OCENY ICH SPELNIANIA- dla kazdej z cze$ci:

UWAGA:

Lgczne zaangazowanie zawodowe prowadzqcego zajecia w realizacje wszystkich projektow
strukturalnych oraz Funduszu Spojnosci oraz dziatan finansowanych z innych Zrodet, w tym ze Srodkow
wlasnych beneficjenta i innych podmiotow, nie moze przekraczac 276 godzin miesiecznie.

O udzielenie zamdéwienia mogg ubiega¢ si¢ Wykonawcy (osoby fizyczne, osoby prawne), ktorzy

spelniajg nastepujace warunki:

1. posiadaja uprawnienia do prowadzenia, wykonywania okreslonej dziatalnosci zawodowej lub
czynnosci, jezeli ustawy naktadaja obowiazek posiadania takich uprawnien.

W zakresie wykazania spelnienia przez Wykonawce warunkéw udzialu w postgpowaniu nalezy

przedilozy¢ oswiadczenie (zatacznik nr 2) stanowiace potwierdzenie, ze Wykonawca spelnia warunek

udzialu w postepowaniu.

2. znajdujg si¢ w stabilnej sytuacji ekonomicznej i/lub finansowej gwarantujacej wykonanie
przedmiotowego zamowienia — weryfikacja na podstawie zlozonego o$wiadczenia (zatacznik nr
2).

3. posiadaja niezbedng wiedzg¢ i doswiadczenie oraz dysponuja potencjatem technicznym i
wykwalifikowanym personelem zdolnym do wykonania zaméwienia:

W zakresie wykazania spelnienia przez Wykonawce warunkéw udzialu w postgpowaniu nalezy

przedlozy¢ oswiadczenie (zatgcznik nr 2) potwierdzajace, ze Wykonawca spetia warunek udzialu w

postgpowaniu.

4. posiadaja zdolno$¢, wiedze i do§wiadczenie: Wykonawca dla kazdej cze$ci musi wykazac, ze:
dysponuje osoba, ktéra bedzie uczestniczy¢ w realizacji zamoéwienia (ktory bedzie prowadzit
szkolenie) tj. trenerem, ktory:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze/zawodowe lub podyplomowe potwierdzajgce posiadanie
kwalifikacji umozliwiajacych przeprowadzenie szkolenia zgodnego z przedmiotem
zaméwienia, lub wyksztalcenie wyzsze i ukonczone Kkursy/szkolenia potwierdzajace
posiadanie kwalifikacji umozliwiajacych przeprowadzenie szkolenia zgodnego z przedmiotem
zamoOwienia
oraz



b) posiada doswiadczenie polegajace na przeprowadzeniu co najmniej jednej uslugi
szkoleniowej odpowiadajacej zakresem szkoleniu, ktore bedzie prowadzit w wymiarze nie
mniejszym niz 20 godzin dydaktycznych uzyskane w ciggu 24 miesigcy przed uptywem terminu
sktadania ofert.

W zakresie wykazania spelnienia przez Wykonawce warunkow udzialu w postgpowaniu nalezy
przedtozy¢ o$wiadczenie (zalacznik nr 2) potwierdzajace, ze Wykonawca spetnia warunek udzialu w
postepowaniu.

VII.  INFORMACJA NA TEMAT ZAKRESU WYKLUCZENIA

1. Z przedmiotowego postepowania wykluczeni zostana Wykonawcy, ktérzy sa powiazani
osobowo lub kapitalowo z Zamawiajacym lub Osobami upowaznionymi do zaciggania
zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub Osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajacego
czynnos$ci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy,
w szczegoblnosSci poprzez:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowe;j,

b) posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji (o ile nizszy prog nie wynika z przepiséw
prawa),

c¢) pelieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika,

d) pozostawaniu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzi¢ uzasadnione
watpliwosci, co do bezstronnosci w wyborze Wykonawcy, w szczegdlnosci pozostawanie w
zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub zwigzaniu z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspdlnym pozyciu z wykonawca,
jego zastgpca prawnym lub cztonkami organdow zarzadzajacych lub organéw nadzorczych
wykonawcow ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia,

e) pozostawaniu z wykonawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, Ze istnieje
uzasadniona watpliwo$¢ co do ich bezstronnosci lub niezaleznosci w zwigzku z
postgpowaniem o udzielenie zamdwienia.

Na potwierdzenie powyzszego nalezy ztozy¢ oswiadczenie - zalacznik nr 3.

2. Zamawiajacy wykluczy z postepowania Wykonawcow, wobec ktorych zachodza podstawy do
wykluczenia o ktorych mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegolnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdzialania wspieraniu agresji na Ukraing oraz shuzacych
ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. poz. 835) tj. Zamawiajacy wykluczy z
postgpowania:

a) Wykonawcg wymienionego w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006
i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisanego na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na
liste rozstrzygajacej o zastosowaniu srodka, o ktorym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;

b) Wykonawce, ktorego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018
1. 0 przeciwdziataniu praniu pieni¢dzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz.
593 1 655) jest osoba wymieniona w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006
i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na list¢ lub bedaca takim beneficjentem rzeczywistym
od dnia 24 lutego 2022 r, o ile zostala wpisana na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu
na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktorym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy,

c) Wykonawce, ktorego jednostkg dominujgcg w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2021 r. poz. 217, 2105 i 2106), jest podmiot
wymieniony w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014
albo wpisany na list¢ lub bedacy taka jednostkg dominujaca od dnia 24 lutego 2022 r., o ile
zostal wpisany na list¢ na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej
o zastosowaniu $rodka, o ktorym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy

Na potwierdzenie powyzszego nalezy ztozy¢ o$wiadczenie - zatacznik nr 3.

W przypadku Wykonawcy wykluczonego na podstawie pkt. 2, Zamawiajacy odrzuca oferte takiego
Wykonawcy.

VIIl. NA OFERTE SKEADAJA SIE NASTEPUJACE DOKUMENTY
1. Wypetliony w jezyku polskim formularz oferty i podpisany przez osoby uprawnione do
reprezentowania Wykonawcy (np. w formie skanu). Dopuszczalny jest réwniez dokument




podpisany podpisem zaufanym, kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpis osobisty

(e-dowad) - zgodnie ze wzorem - zatacznik nr 1.

Oswiadczenie Wykonawcy o spelnieniu warunkéw udziatu w postgpowaniu —zalgcznik nr 2;

3. Oswiadczenie Wykonawcy dotyczace braku przestanek wykluczenia z postgpowania —
zatacznik nr 3;

4. Pelnomocnictwo do reprezentowania Wykonawcy, o ile ofertg sktada pelnomocnik Wykonawcy
(jezeli dotyczy).

n

IX. KRYTERIA OCENY OFERT dla kazdej czesci:

1. Zamawiajacy dokona wyboru oferty odrgbnie dla kazdej czesci zamoéwienia, w oparciu o nizej
wymienione kryteria oceny ofert. Opisane ponizej kryteria sa takie same dla kazdej z cze$ci
przedmiotowego zamowienia
Przy dokonywaniu wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie si¢ kierowat
nastepujacymi kryteriami oceny ofert:

Kryterium 1: Cena przedmiotu zamowienia -C— waga kryterium 90%
Kryterium 2: Aspekt spoleczny- S — waga kryterium 10%

Zamawiajacy dokona oceny ofert przyznajac punkty w ramach powyzszych kryteridéw oceny ofert
przyjmujac zasade, ze 1% = 1 punkt.

2. Zasady oceny ofert w poszczeg6lnych kryteriach

1) Kryterium ,,Cena” bedzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto za wykonanie przedmiotu
zamowienia, podanej przez wykonawce w formularzu ofertowym. Zamawiajacy ofercie o
najnizszej cenie przyzna 90 punktéw (wartos¢ punktowa obliczona z doktadnoscig do dwoch
miejsc po przecinku), a kazdej nastepnej zostanie przyporzadkowana liczba punktow
proporcjonalnie mniejsza, wedtug wzoru:

C...:
C = ( "””) * 90pkt
Chaa

gdzie:

C —ilos¢ punktoéw oferty badanej w kryterium cena

Cmin — najnizsza oferowana cena brutto (z1) sposrod ofert niepodlegajacych odrzuceniu
Chad — cena badanej oferty brutto (zt)

2) Aspekty spoteczne- S
Wykonawca otrzyma 10 pkt jezeli wykaze, ze przez caly okres trwania umowy bedzie zatrudniat do
czynnosci zwigzanych z realizacja przedmiotu umowy minimum 1 osobe nalezaca do co najmniej
jednej z ponizszych grup:
- osoba z niepelnosprawno$ciami posiadajaca orzeczenie o niepetnosprawnosci wg Ustawy z dnia

27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (t.j.:
Dz.U. 22024 r., poz. 44 z p6zn. zm.)

- osoba bezrobotna w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (t.j.: Dz.U. z 2024 r., poz. 475),

Pozostale warunki spelniania kryterium:

a) Zamawiajacy dokona weryfikacji spelniania powyzszego kryterium na podstawie o$wiadczenia
Wykonawey, bedacego integralng cze$cig Formularza oferty. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo

do weryfikacji powyzszego kryterium przez caty okres trwania realizacji zamoéwienia.
b) Wyzej wskazana osoba musi by¢ zatrudniona do czynno$ci zwigzanych z realizacjg przedmiotu
zamoOwienia nieprzerwanie przez caly okres trwania okresu realizacji zamowienia (na podstawie



c)

d)

e)

9)

h)

)

umowy o prac¢ lub umowy cywilno-prawnej) w wymiarze minimum % etatu i osoba ta bedzie
faktycznie realizowata te czynnosci.

Wykonawca, w przypadku uznania jego oferty za najkorzystniejszg, zobowigzany bedzie do
zatrudnienia w terminie 10 dni od daty podpisania umowy z Zamawiajacym co najmniej 1 osoby
z wyzej wymienionych grup (jesli takiej osoby nie zatrudnia w dniu sktadania oferty. Za osobg
zatrudniong uznaje si¢ osobg¢ zatrudniong przed podpisaniem umowy z Zamawiajacym, pod
warunkiem, ze zatrudnienie nastapito w terminie nie wczesniejszym niz 20 dni przed datg podpisania
umowy z Zamawiajgcym) oraz do przedlozenia Zamawiajacemu w ciggu 10 dni od podpisania
umowy odpowiedniego dokumentu potwierdzajacego zatrudnienie takiej osoby (po$wiadczong za
zgodnos¢ z oryginalem kopie umowy, dokument potwierdzajacy przynalezno$¢ osoby zatrudnianej
do min. jednej ze wskazanych grup. Dokumenty powinny zosta¢ zanonimizowane w sposob

zapewniajacy ochrone danych osobowych. W przypadku umowy imi¢ i nazwisko osoby
zatrudnianej, wymiar etatu/wymiar godzin, data zwarcia umowy oraz rodzaj umowy nie podlegaja
anonimizacji. W przypadku dokumentu potwierdzajacego przynalezno$¢ do min. jednej z
powyzszych grup anonimizacji nie podlega imi¢ i nazwisko oraz informacja potwierdzajaca
spetnienie wymagan kryterium np. orzeczenie o niepelnosprawnosci, skierowanie z PUP).
Zamawiajacy po zakonczeniu okresu realizacji zaméwienia uprawniony bedzie do kontroli
spelniania przez Wykonawce zatrudniania wyzej wymienionej osoby. Wykonawca na wezwanie
bedzie zobowigzany do skladania o§wiadczen potwierdzajacych spetnianie aspektéw spotecznych.
W przypadku zmian w zatrudnieniu, dokumentacja dotyczaca zatrudnienia nowej osoby oraz
potwierdzajaca statusu nowozatrudnionej osoby musi zosta¢ ztozona w ciggu 5 dni od dnia
podpisania przez Wykonawce umowy o prace.

Na zadanie Zamawiajagcego Wykonawca obowigzany bedzie niezwlocznie udokumentowac¢ fakt
zatrudniania ww. osoby

W przypadku niezatrudniania w sposob nieprzerwany przy realizacji zamowienia wymaganej przez
Zamawiajacego osoby w ramach tego kryterium Wykonawca bedzie zobowigzany do zaplacenia
Zamawiajacemu kary umownej — wg zatozen wzoru umowy zatacznik nr 4.

Punkty od a) do f) nie majg zastosowania do 0s6b fizycznych zamierzajgcych samodzielnie wykonaé
przedmiot zamowienia. W takim przypadku kryterium uzna si¢ za spelnione, gdy Wykonawca
o$wiadczy przynalezno$¢ do min. jednej z kategorii okreslonych dla kryterium tego kryterium.

W przypadku oséb fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza, ktorzy wykonywaé beda
przedmiot zamowienia w ramach prowadzonej przez siebie dzialalno$ci gospodarczej, kryterium w
punkcie dotyczacym przynaleznosci do grupy osob bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, uznane zostanie za spetnione,
pod warunkiem, ze rozpoczecie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nastapito nie wczesniej niz
6 miesiecy przed data podpisania umowy, a przed rozpoczeciem prowadzenia dziatalnoSci
gospodarczej osoba widniala w rejestrze urzedu pracy jako osoba bezrobotna.

Przynalezno$¢ do pozostatych grup wymienionych w kryterium 2) nie jest zalezna od okresu
prowadzenia dzialalnos$ci gospodarczej i kryterium zostanie uznane ze spelnione w przypadku
udokumentowania przez Wykonawce przynaleznosci do min. jednej z grup okreslonych w kryterium.
Wykonawcy zobowiazani sq do przedstawienia Zamawiajacemu przy podpisywaniu umowy,
dokumentéw potwierdzajacych spelnianie kryterium (w przypadku dokumentu potwierdzajacego
przynalezno$¢ do min. jednej z powyzszych grup, anonimizacji nie podlega imi¢ i nazwisko oraz
informacja potwierdzajgca spetnienie wymagan kryterium. Przyktadowe dokumenty potwierdzajace
spelnianie kryterium: orzeczenie o niepelnosprawnosci, zaswiadczenie z wtasciwego Urzgdu Pracy,
wydruk z systemu teleinformatycznego Zakladu Ubezpieczen Spotecznych, orzeczenie o
niepelnosprawnosci osoby, nad ktorg sprawowana jest opieka itp.)

3. Laczna liczba punktow — ocena koncowa zostanie obliczona jako suma uzyskanych punktéw

w poszczegolnych Kryteriach, zgodnie ze wzorem: P = C + S gdzie:
P —taczna punktacja;
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C — liczba punktow przyznana danej ofercie w kryterium cena;
S — liczba punktéw przyznana danej ofercie w kryterium ,,Aspekty spoteczne”;
Za najkorzystniejsza w ramach kazdej z czeSci zaméwienia zostanie uznana oferta
niepodlegajaca odrzuceniu, ktéra uzyska lacznie najwyzsza liczbe punktéw, w ramach
ustalonych kryteriow oceny ofert, odrebnie dla kazdej czeSci zamowienia.
Wykonawca winien poda¢ cen¢ za wykonanie calo$ci zadania dla danej cze$ci bedacego
przedmiotem zamdwienia. Cena oferty musi zawiera¢ wszystkie koszty niezbedne do wlasciwego
i kompletnego zrealizowania przedmiotu zamoéwienia.
Cena musi uwzglednia¢ wszelkie zobowigzania zwigzane z realizacja przedmiotu zamowienia
wynikajace z zapytania, a w szczegdlnosci wynikajagce z opisu przedmiotu zamdéwienia oraz
obejmowac wszystkie koszty, jakie poniesie.
Cena brutto oferty zlozonej przez osobe fizyczna nieprowadzaca dziatalnos$ci gospodarczej
powinna zawiera¢ zaliczke na podatek dochodowy oraz wszelkie nalezne zaliczki i/lub sktadki,
ktére to zamawiajacy, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, bedzie zobowigzany naliczy¢ i
odprowadzi¢. Tym samym, Wykonawca, z ktérym Zamawiajacy podpisze umowe na wykonanie
przedmiotu zaméwienia, bedacy osobg fizyczng nieprowadzaca dziatalnosci gospodarczej wyraza
zgode na pomniejszenie swoich nalezno$ci (ceny oferty) o zaliczki i sktadki, ktére Zamawiajacy
bedzie zobowiazany naliczy¢ i odprowadzi¢ w zwiazku z realizacja umowy. Nalezno$¢ wyptacona
bezposrednio Wykonawcy z tytutu realizacji przedmiotu umowy nie bedzie wowczas réwna cenie
oferty.

Jezeli ztozono oferte, ktorej wybor prowadzitby do powstania u zamawiajacego obowiazku

podatkowego zgodnie z przepisami o podatku od towaréw i ustug (VAT), to Wykonawca wraz z

oferta sktada informacje wskazujaca nazwe (rodzaj) towaru lub ustugi, ktéorych dostawa lub

$wiadczenie bedzie prowadzi¢ do jego powstania, oraz wskazujac ich wartos¢ bez kwoty podatku.

Nieztozenie przez wykonawce informacji bgdzie oznaczato, ze taki obowigzek nie powstaje

W powyzszych okolicznosciach, Zamawiajacy w celu oceny takiej oferty dolicza do

przedstawionej w niej ceny podatek VAT, ktory miatby obowiazek rozliczy¢ zgodnie z przepisami.

W przypadku osoby fizycznej (nieprowadzacej dziatalnosci gospodarczej) cena obejmuje

obligatoryjne obciazenia publicznoprawne po stronie pracownika i pracodawcy z tytulu podatkow

i sktadek (na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, chorobowe, wypadkowe, zdrowotne i Fundusz

Pracy — w zaleznosci od indywidualnej sytuacji ubezpieczeniowej osoby fizycznej).

Niedoszacowanie, pomini¢cie oraz brak rozpoznania zakresu przedmiotu zamowienia, nie moze

by¢ podstawa do zadania zmiany wynagrodzenia okreslonego w ofercie.

Cena ofertowa nie ulegnie zmianie przez caty okres realizacji zadania.

. W przypadku, gdy nie mozna dokona¢ wyboru oferty najkorzystniejszej ze wzgledu
na to, ze zostaly zlozone oferty o takiej samej liczbie punktéw w tym takiej samej cenie brutto,
Zamawiajacy wzywa Wykonawcow, ktorzy ztozyli te oferty, do ztozenia ofert dodatkowych w
zakresie ceny oferty brutto w terminie okreslonym przez Zamawiajacego. Oferta dodatkowa nie
moze zawiera¢ cen wyzszych niz te, ktore zostaty zaoferowane w ztozonej ofercie

X. TERMIN I SPOSOB SKEADANIA OFERT

w

Oferte wraz z zalacznikami nalezy ztozy¢ do dnia 14.02.2025 roku do godziny 10:00 wylacznie
poprzez zlozenie oferty w Bazie konkurencyjnosci (BK2021)
(https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl)

Oferta musi by¢ sporzadzona zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 1 do Zapytania
ofertowego, wypetniona czytelnie w formie elektronicznej lub w postaci elektronicznej
opatrzonej podpisem zaufanym, podpisem osobistym lub podpisem kwalifikowanym.
Wykonawca moze przed uplywem terminu sktadania ofert zmienié¢ lub wycofa¢ swojg oferte.
Wykonawca pozostaje zwiazany zlozong oferta przez okres 20 dni kalendarzowych, przy
czym bieg terminu zwigzania oferta rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu sktadania ofert.
Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiajacego moze przedtuzy¢ termin zwigzania
oferta.

W przedmiotowym postgpowaniu komunikacja migdzy Zamawiajacym a Wykonawcg odbywa
si¢  posrednictwem  portalu:  https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl.
Jednoczes$nie podmiot zadajacy pytanie poprzez Bazg konkurencyjnosci, zobowigzany jest do
poinformowania o tym fakcie za pomocg drogi elektronicznej na adres: m.jarubas@miedziana-
gora.pl
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7. Odpowiedz udzielona przez Zamawiajagcego, zmieniajaca lub uzupelniajagca zapisy
dokumentacji, stanowi integralng cz¢$¢ zapytania ofertowego i staje si¢ wigzaca i nadrzedna
w stosunku do pierwotnych zapisow niniejszego zapytania.

XI.  OKRESLENIE WARUNKOW ISTOTNYCH ZMIAN UMOWY:

Projektowane postanowienia umowy stanowig zatacznik nr 4.

Zawarcie umowy w sprawie zamowienia nastgpuje w formie pisemnej lub w formie elektroniczne;j,
o ktérych mowa w art. 78 i art. 78' Kodeksu cywilnego.

Zamawiajacy informuje, iz w umowie o realizacje zamowienia znajdujg si¢ zapisy przewidujace
mozliwo$¢ dokonywania/ wprowadzenia istotnych zmiany postanowien treSci umowy w stosunku
do tresci oferty, na podstawie, ktorej dokonano wyboru wykonawcy w zakresie:

1) zmiany powszechnie obowigzujacych przepisow prawa lub wynikajacych z prawomocnych
orzeczen lub ostatecznych aktow administracyjnych wlasciwych organéw — w takim zakresie,
w jakim bedzie to niezbgdne w celu dostosowania postanowien umowy do zaistnialego stanu
prawnego lub faktycznego

2) zmiany bedacej nastepstwem zmian wprowadzonych w umowach pomiedzy Zamawiajagcym a
inng niz Wykonawca strong, w szczegolnosci Instytucja Zarzadzajaca, a takze innymi
instytucjami, ktére na podstawie przepiséw prawa moga wptywac na realizacje zamowienia

3) zmiany bedacej nastepstwem dziatania sity wyzszej lub wystapienia obiektywnych czynnikow
niezaleznych od Zamawiajacego i Wykonawcy, ktorych strony nie mogly przewidzie¢ ani im
zapobiec, i ktore zaktocaja lub uniemozliwiaja realizacjg Umowy. Termin realizacji umowy
moze w takim przypadku ulec przedtuzeniu o czas dziatania i usuwania skutkow sity wyzszej.

4) wystgpienie okoliczno$ci uniemozliwiajacych wykonanie przedmiotu umowy, ktorych strony,
dziatajac z nalezytg starannoscig, nie mogty przewidzie¢

5) zmiany osob, przy pomocy ktorych Wykonawca realizuje przedmiot umowy tylko na osobe/y
o kwalifikacjach i do§wiadczeniu tozsamym lub lepszym okreslonych w zapytaniu ofertowym
i wskazanym w ofercie.

6) przedluzenia terminu realizacji umowy o czas opoOznienia, jezeli opdznienie to wynika z
przyczyn lezacych po stronie Zamawiajacego i bedzie miato wptyw na wykonanie przedmiotu
umowy, przedtuzenie to moze nastgpi¢ wylacznie o faktyczny czas opdznienia,

7) zmiany ilo$ci 0s6b objetych szkoleniami.

=

XI1l.  INFORMACJE O FORMALNOSCIACH:

Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium.

O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy powiadomi wszystkich Oferentow, ktorzy
ztozyli oferty w niniejszym postepowaniu poprzez zamieszczenie informacji na stronie
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl.

Umowa zostanie podpisana z Wykonawca bez wzgledu na ilos¢ wybranych ofert do realizacji.
Jezeli wybrany Wykonawca uchyli si¢ od podpisania umowy, wybdr ofert zostanie

przeprowadzony ponownie sposrod ofert ztozonych, o ile nie zostang one odrzucone. Zamawiajacy
zastrzega sobie mozliwo$¢ wyboru kolejnej wsrdd najkorzystniejszych ofert.

Wynagrodzenie ptatne przelewem w ciagu 30 dni, liczac od dnia otrzymania przez Zamawiajacego
prawidtowego pod wzgledem formalnym i merytorycznym rachunku/faktury. Podstawa do
wystawienia faktury/rachunku jest podpisany przez Zmawiajacego Protokot zdawczo - odbiorczy.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zadania szczegélowych informacji i wyjasnien od
Wykonawcow dotyczacych wszystkich elementéw ztozonej oferty— min.: razaco niskiej ceny,
w tym roéwniez zlozonych dokumentow.

XIll. DODATKOWE INFORMACJE:

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postgpowania bez podania przyczyny a w
szczegblnosci, gdy najnizsza zaproponowana kwota przekroczy kwote przewidziang
w budzecie projektu.
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2.

3.

Zamawiajacy moze poprawi¢ w ofercie, zawiadamiajac o tym Wykonawce, ktorego oferta zostata
poprawiona: oczywiste omytki pisarskie (widoczne, wbrew zamierzeniu niewlasciwe uzycie
wyrazu, widocznie mylna pisownia albo widoczne niezamierzone opuszczenie jednego wyrazu),
oczywiste omytki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych
poprawek, inne omytki polegajace na niezgodnosci oferty z zapytaniem ofertowym, niepowodujace
istotnych zmian w tresci oferty, po uzyskaniu zgody Wykonawcy na poprawe.

Zrédtem finansowania zaméwienia sa w 100 % srodki publiczne.

XIV. OBOWIAZEK INFORMACYJNY WYNIKAJACY Z ART. 13 RODO w przypadku
zbierania danych osobowych bezposrednio od osoby fizycznej, ktérej dane dotycza,
w celu zwigzanym z postgpowaniem o udzielenie zamoéwienia publicznego

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(ogodlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”,
Zamawiajacy informuje, Ze:

1.

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Miedziana Gora/Zespot Szkot w
Kostomtotach Drugich z siedzibg w: Kostomtoty Drugie ul. Kielecka 9, 26-085 Miedziana Gora,
tel. 41/303 16 53;

administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych osobowych, z ktorym w przypadku pytan o

swoje dane osobowe mozna skontaktowac¢ si¢ piszac na adres e-mail: inspektor@cbi24.pl;

dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu zwigzanym

Z postepowaniem o udzielenie niniejszego zamowienia,

odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bgda osoby lub podmioty, ktérym udostgpniona zostanie

dokumentacja postgpowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3 Pzp;

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji obowigzkdéw

prawnych ciazacych na Administratorze z uwzglednieniem okresow przechowywania okreslonych

w przepisach odrebnych, w tym przepisow archiwalnych;

obowiazek podania przez Pania/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest

wymogiem ustawowym okre§lonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udziatem

W postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego;

w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposob

automatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne dla wyboru wykonawcy, zawarcia umowy oraz

realizacji umowy;

osobom, ktére w ofercie podaty swoje dane osobowe przystuguje:

— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do treSci swoich danych oraz na podstawie art. 16
RODO mozliwosci ich sprostowania**, poprawienia, ograniczenia przetwarzania oraz
przenoszenia swoich danych, a takze w przypadkach przewidzianych prawem.

— na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO ***;

— prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku, gdy przetwarzanie danych
odbywa si¢ z naruszeniem przepisOw powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa Ochrony Danych
Osobowych.

10. nie przystuguje Pani/Panu:

a) w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuni¢cia danych osobowych;

b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym mowa w art. 20 RODO;

¢) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

Jednoczesnie Zamawiajacy przypomina o cigzagcym na Pani/Panu obowigzku informacyjnym
wynikajacym z art. 14 RODO wzgledem oséb fizycznych, ktorych dane przekazane zostang
Zamawiajacemu w zwiazku z prowadzonym postepowaniem i ktore Zamawiajacy posrednio pozyska
od wykonawcy biorgcego udziat w postegpowaniu, chyba ze ma zastosowanie co najmniej jedno
z wylaczen, o ktorych mowa w art. 14 ust. 5 RODO.
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** Wyjasnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowalé zmiang wyniku
postgpowania o udzielenie zamowienia ani zmiang postanowien umowy w zakresie niezgodnym
z ustawq Pzp oraz nie moze naruszac¢ integralnosci protokotu oraz jego zatgcznikow.

&% Wyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do
przechowywania, W celu zapewnienia korzystania ze srodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw
innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej
lub panstwa cztonkowskiego.

XV. ZALACZNIKI:
Formularz ofertowy wraz z oswiadczeniami Wykonawcy,
Oswiadczenie o spetnieniu warunkéw udziatu w postgpowaniu,
Oswiadczenie 0 braku podstaw do wykluczenia z udziatu w postgpowaniu,

Zatgcznik nr 4 Wzor umowy.

PwnNPE

Signed by /
Podpisano przez:

Jolanta Matgorzata
Korba

Date / Data: 2025-
02-04 10:19

12



		2025-02-04T10:19:03+0100




