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UMOWA NA ŚWIADCZENIE USŁUG 

OPIEKUŃCZYCH I PIELĘGNIARSKICH* 

zawarta w dniu ....................... w Opolu, pomiędzy: 

Habilis sp. z o.o. z siedzibą w Opolu, ul. Dworcowa 1-1A, wpisaną do Krajowego Rejestru 
Sądowego pod numerem KRS 0000314532, REGON: 160205749, NIP: 7542953711, 
reprezentowaną przez ............................................................, zwaną dalej "Zamawiającym", 

a 

............................................................................................. z siedzibą w 

............................................................., wpisanym do ............................................................. 
pod numerem ............................................................., REGON: 
............................................................., NIP: ............................................................., 
reprezentowanym przez ............................................................, zwanym dalej "Wykonawcą". 

§ 1. Przedmiot umowy 

1. Umowa została zawarta z związku z realizacją projektu pn. . Rozwój usług społecznych 
na terenie Aglomeracji Opolskiej numer FEOP.07.01-IZ.00-0015/23, na który to 
Zamawiający uzyskał dofinansowanie ze środków Unii Europejskiej w ramach 
Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

2. Przedmiotem niniejszej umowy jest świadczenie przez Wykonawcę usług opiekuńczych i 
pielęgniarskich na rzecz osób starszych i niepełnosprawnych z terenu Aglomeracji 
Opolskiej, zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia określonym w Zapytaniu 
Ofertowym nr ......................... ., stanowiącym zał. nr 1 do umowy.  

3. Szczegółowy zakres usług obejmuje: 

a) Część 1 Świadczenie usług opiekuńczych w warunkach domowych 
b) Część 2 Usługi pielęgniarskie* 

zgodnie ze szczegółowym opisem przedstawionym Szczegółowym opisem przedmiotem 
zamówienia, stanowiącym zał. nr 1 do umowy. 

§ 2. Obowiązki Wykonawcy 

1. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług z najwyższą starannością, zgodnie z 
obowiązującymi standardami i zasadami etyki zawodowej, zgodnie ze złożoną Ofertą, 
stanowiącą zał. 2 do umowy.  

2. Wykonawca zapewni personel posiadający odpowiednie kwalifikacje, w tym: a) 
wykształcenie kierunkowe w zawodzie opiekuna, pielęgniarki, opiekuna medycznego lub 
asystenta osoby niepełnosprawnej, b) aktualne badania sanitarno-epidemiologiczne 
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(książeczka sanepidowska), c) zaświadczenie o niekaralności, d) prawo do wykonywania 
zawodu dla pielęgniarki. * 

3. Wykonawca zobowiązuje się do prowadzenia dokumentacji świadczenia usług oraz 
przekazywania jej Zamawiającemu w terminie do 5 dni od zakończenia każdego miesiąca 
roboczego. 

4. Wykonawca posiada ubezpieczenie OC (polisę OC) z tytułu prowadzenia działalności 
gospodarczej, której kopia stanowi zał. 3 do umowy. 

§ 3. Obowiązki Zamawiającego 

1. Zamawiający przekaże Wykonawcy dane beneficjentów usług, w tym adresy pobytu, w 
terminie do 7 dni od podpisania umowy. 

2. Zamawiający zobowiązuje się do terminowego dokonywania płatności za wykonane 
usługi, na podstawie prawidłowo wystawionych faktur. 

§ 4. Warunki finansowe 

1. Wynagrodzenie Wykonawcy wynosi .................... PLN brutto za 1 godzinę usługi 
opiekuńczej/ pielęgniarskiej.* 

2. Cena za 1 godzinę usługi  zawiera: 

- koszty wynagrodzenia osoby wykonującej usługę  

-  koszty dojazdu personelu do osób biorących udział w projekcie pod wskazane adresy na 
terenie Miasta Opola, Miasta Krapkowice oraz Gminy Chrząstowice,  w tym koszty opłat 
parkingowych, 

- ubezpieczenie OC personelu, 

-  środki ochrony osobistej personelu, 

- prowadzenie wskazanej przez Zamawiającego dokumentacji projektowej oraz przekazanie 
jej w terminie 5 dni od zakończenia miesiąca roboczego 

3. Łączna wartość umowy wynosi ……………………. (słownie:…………..) 

4. Wykonawca wystawia fakturę na koniec miesiąca za wszystkie wykonane godziny usług 
w danym miesiącu, z terminem płatności 14 dni od daty dostarczenia do siedziby 
Zamawiającego, wraz z wypełnionymi prawidłowo kartami czasu pracy personelu. 

5. Zamawiający upoważnia Wykonawcę do wystawiania e-faktur VAT bez Jego podpisu, w 
zakresie dotyczącym niniejszej Umowy, która zostanie wysłana na wskazany adres 
mailowy biuro@habilis-opole.pl  

6. Podstawą wypłaty wynagrodzenia jest weryfikacja poprawności dostarczonych Kart 
czasu pracy personelu. W przypadku wystąpienia błędów, termin płatności zostaje 
odroczony do momenty poprawienia dokumentów zgodnie z uwagami Zamawiającego.  

§ 5. Czas trwania umowy 

1. Umowa została zawarta na czas określony tj. od dnia jej podpisania do momentu 
wykonania ostatniej usługi, nie później niż 23 miesiące od jej podpisania.   
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2. Usługi będą wykonywane w domach uczestników projektu na terenie Miasta Opola, 
Miasta Krapkowice oraz Gminy Chrząstowice. Dane kontaktowe do osób zostaną 
przekazane Wykonawcy przez Koordynatora opieki.  

3. Zamawiający dopuszcza dokonanie istotnych zmian postanowień zawartej umowy w 
stosunku do treści pierwotnej, jeżeli zmiana nie prowadzi do zmiany charakteru umowy i 
zostały spełnione łącznie następujące warunki: 

• konieczność zmiany umowy spowodowana jest okolicznościami, których Zamawiający, 
działając z należytą starannością, nie mógł przewidzieć; 

• wartość zmiany nie przekracza 50 % wartości zamówienia określonej pierwotnie w 
umowie. 

4. Zamawiający przewiduje wydłużenie realizacji umowy, o ile cały projekt w ramach 
którego zamówienie jest realizowane zostanie wydłużony. 

5. Zamawiający daje możliwość zastąpienia personelu wskazanego do realizacji umowy w 
Ofercie, o ile Wykonawca przedstawi inną osobę posiadającą doświadczenie i 
kwalifikacje nie gorsze niż te, wskazane w pierwotnej ofercie.  

§6. Wypowiedzenie umowy 

6. Każda ze stron umowy ma prawo do wypowiedzenia niniejszej umowy, z 
jednomiesięcznym okresem wypowiedzenia.  

7. W przypadku rażącego niewywiązywania się z postanowień niniejszej umowy przez 
Wykonawcę, Zamawiający ma prawo wypowiedzieć umowę z trybie natychmiastowym. 

§ 7. Ochrona danych osobowych 

1. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania przepisów RODO oraz ochrony danych 
osobowych beneficjentów usług. 

2. Wszelkie dane osobowe przekazane Wykonawcy mogą być wykorzystywane wyłącznie w 
celu realizacji niniejszej umowy. 

§ 8. Postanowienia końcowe 

1. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu 
cywilnego oraz inne obowiązujące przepisy prawa. 

3. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla 
każdej ze stron. 

Zamawiający:     Wykonawca: 

 

 

....................................................   .................................................... 

Załączniki: 

1. Zapytanie ofertowe 
2. Oferta wykonawcy 
3. Polisa OC wykonawcy  


