Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Matopolski - Polska Unie Europejska M ALO P O L S I( A

Nowy Sgcz, dnia 12 grudnia 2024 r.

Zapytanie ofertowe Nr 2/6.16/STOPIL
na swiadczenie ustug psychologicznych, doradczych oraz innych specjalistycznych w zakresie

aktywizacji spoteczno-zawodowej

Stowarzyszenie na Rzecz Wspierania Przedsiebiorczosci i Inicjatyw Lokalnych ,STOPIL” z siedzibg
w Nowym Saczu ogtasza wszczecie postepowania o udzielenie zamdwienia i zaprasza Oferentéw do
sktadania ofert w postepowaniu w ramach Projektu wspoffinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego o nr FEMP.06.16-IP.02-0041/24 pn. ,Nowy potencjat CIS STOPIL” realizowanego
w ramach Priorytetu FEMP.06 Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukac;ji i wigczenia spotecznego,
Dziatanie FEMP.06.16 Aktywizacja spoteczno-zawodowa, Cel szczegotowy EFS+.CP4.H - Wspieranie
aktywnego wigczenia spotecznego w celu promowania rownosci szans, niedyskryminacji i aktywnego
uczestnictwa, oraz zwiekszanie zdolnosci do zatrudnienia, w szczegolnosci grup w niekorzystnej
sytuacji, Programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027, na $wiadczenie ustug
psychologicznych, doradczych oraz innych specjalistycznych w zakresie aktywizacji spoteczno-

zawodowej.

Zamawiajacy:

Stowarzyszenie na Rzecz Wspierania Przedsigbiorczosci i Inicjatyw Lokalnych ,STOPIL”
ul. Jana Pawta Il 23/211, 33-300 Nowy Sacz

tel.: 18 547 53 03, 786 101 201

e-mail: stopil@poczta.onet.pl

Osoba do kontaktu:

Agata Lesniara

e-mail: stopil@poczta.onet.pl

Postepowanie prowadzone jest zgodnie z ,Zasadg konkurencyjnosci” poprzez:

1) Umieszczenie zapytania na stronie https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

2) Zebranie i ocene ofert;

3) Wybdr Wykonawcy;

4) Sporzadzenie protokotu;

5) Poinformowania Wykonawcéw o wynikach zapytania oraz zamieszczenia tej informacji na stronie

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropeijskie.gov.pl/;
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Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia

1. Celem udzielenia zamoéwienia jest wytonienie Wykonawcy/Wykonawcéw na $wiadczenie ustug
psychologicznych, doradczych oraz innych specjalistycznych w zakresie aktywizacji spoteczno-
zawodowej w ramach projektu nr FEMP.06.16-1P.02-0041/24 pn. ,Nowy potencjat CIS STOPIL ”.

2. Przedmiotem zamodwienia jest Swiadczenie ustug psychologicznych, doradczych oraz innych
specjalistycznych w zakresie aktywizacji spoteczno-zawodowej w okresie od dnia 02.01.2025 r. do dnia
31.08.2027 r. zgodnie z warunkami opisanymi szczegétowo ponizej:

Czes¢ 1: Zakres wustug trenera umiejetnosci Liczba godzin zegarowych (h)

i kompetencji spotecznych

1. Przedmiotem zamdwienia jest Swiadczenie ustug trenera Szacowana tgczna liczba godzin w
umiejetnosci i kompetencji spotecznych w formie skali catego projektu to 204 godziny
warsztatow grupowych dla maksymalnie 110
uczestnikdow/czek projektu (UP). Uczestnikami sg osoby Podana liczba godzin ma charakter

zagrozone wykluczeniem spotecznym tj. osoby o ktérych szacunkowy. Zmiany w liczbie

mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o realizowanych godzin nie mogg

zatrudnieniu socjalnym. stanowi¢ podstawy do wnoszenia

2. Do zakresu ustug nalezg m.in.: przez Wykonawce jakichkolwiek
a) Komunikacja interpersonalna: Nauke skutecznej roszczen.

komunikacji werbalnej i niewerbalnej, aktywnego
stuchania, wyrazania uczu¢ i potrzeb.

b) Rozwigzywanie konfliktéw: Techniki mediaciji,
negocjacji i rozwigzywania sporéw w sposob
konstruktywny, przeciwdziatanie skifonnosci do
izolacji

c) Praca zespotowa: Budowanie i zarzgdzanie
zespotami, rozwijanie umiejetnosci wspétpracy i
synergii w grupie.

d) Empatia i inteligencja emocjonalna: Rozwijanie
zdolno$ci do rozumienia i zarzadzania wtasnymi
emocjami oraz emocjami innych oséb.

e) Asertywnos$é: Nauka wyrazania wiasnych opinii i
potrzeb w sposéb stanowczy, ale szanujgcy
innych.

f) Zarzadzanie stresem: Techniki radzenia sobie ze

stresem i presjg w roznych sytuacjach zyciowych i

zawodowych.
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g) Motywacja, samoswiadomos¢ i autoprezentacja:
Pomoc w odkrywaniu wtasnych motywacji, celow
zyciowych i zawodowych oraz w budowaniu
samoswiadomosci. Autoprezentacja.

h) Budowanie relacji: Techniki nawigzywania i
utrzymywania zdrowych, trwatych relacji zaréwno
w zyciu osobistym, jak i zawodowym.

i) Rozwdj osobisty: Pomoc w identyfikowaniu i
rozwijaniu mocnych stron oraz pracy nad
obszarami do poprawy.

j) Autoprezentacja: Budowanie pozytywnego
wizerunku samego siebie.

4. Zakres ustug bedzie dostosowywany do potrzeb
konkretnej grupy warsztatowej.

5. Trening umiejetnosci i kompetencji spotecznych bedzie
realizowany, co do zasady dla 7 grup zajeciowych liczgcych

Srednio 6-12 os6b, w wymiarze 6 godzin zegarowych.

Czes¢ 2: Zakres ustug doradztwa zawodowego

grupowego

Liczba godzin zegarowych (h)

1. Przedmiotem zaméwienia jest przeprowadzenie
grupowego doradztwa zawodowego dla maksymalnie 110
uczestnikow/czek projektu (UP). Uczestnikami sg osoby
zagrozone wykluczeniem spotecznym tj. osoby o ktérych
mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym.

2. Grupowe doradztwo zawodowe bedzie realizowane w
formie warsztatow poswieconych metodom skutecznego
poszukiwania pracy, budowania poczucia wiasnej wartosci,
dokonywania samooceny oraz zdobywania umiejetnosci
utatwiajgcych petnienie rél spotecznych i zawodowych.

3. Program wg potrzeb UP moze obejmowag, np.:

a) odkrywanie mocnych stron, predyspozycji i
talentéw, rozwdj osobisty i zawodowy;

b) analiza rynku pracy, w szczegélnosci w kontekscie
grup w szczegolnie trudnej sytuacji (osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym) w tym:
0sOb z niepetnosprawnosciami, z zburzeniami

psychicznymi czy oséb mtodych do 29 roku zycia,

Szacowana tgczna liczba godzin w
skali catego projektu to 192 godziny

Podana liczba godzin ma charakter
szacunkowy. Zmiany w liczbie
realizowanych godzin nie mogg
stanowi¢ podstawy do wnoszenia
przez Wykonawce jakichkolwiek

roszczen.
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c) jak radzi¢ sobie z dyskryminacjg, asertywnos$é,
prawa pracownicze;

d) skuteczne techniki i metody zmiany/ poszukiwania
pracy, narzedzia online i niestandardowe aktywne
formy;

e) techniki autoprezentaciji i procesy rekrutaciji.

4. W zaleznos¢ od potrzeb, wsparcie moze obejmowac
elementy komunikacji, motywatorow i
demotywatoréw/godzenie zycia zawodowego i rodzinnego,
pewnos¢ siebie, etc.

5. Zajecia prowadzone metodami warsztatowymi,
angazujgcymi, wg Cyklu Kolba dostosowanego do edukaciji
0s0b dorostych, z poszanowaniem ograniczeh grupy
docelowej np. wynikajgcych z niepetnosprawnosci, stanu
zdrowia czy specyfiki uczenia sie 0s.50+.

6. Grupowe doradztwo zawodowe bedzie realizowane, co
do zasady dla 7 grup zajeciowych liczgcych srednio 6-12

0s0Ob, w wymiarze 6 godzin zegarowych.

Czesc¢ 3: Zakres ustug wsparcia psychologicznego

Liczba godzin zegarowych (h)

1. Przedmiotem zaméwienia jest przeprowadzenie
grupowego wsparcia psychologicznego dla maksymalnie
110 uczestnikéw/czek projektu (UP). Uczestnikami sg
osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym tj. osoby o
ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003
r. o zatrudnieniu socjalnym.

2. Zakres ustug ma na celu udzielanie wsparcia
uczestnikom projektu i obejmuje m.in. ocene zagrozen,
diagnoze, pomoc psychologiczng, rozwdj umiejetnosci
miedzyludzkich z elementami pracy nad witasnymi
obszarami rozwoju, radzenie sobie ze stresem, strategie
poprawy zdrowia emocjonalnego, rozumienie i
zarzgdzanie emocjami, uzaleznienia. Forma realizacji
wsparcia bedzie miata charakter zaje¢ grupowych.

3. Zakres ustug bedzie dostosowywany do potrzeb
konkretnej grupy warsztatowe;j.

3. Grupowe wsparcie psychologiczne bedzie realizowane,
co do zasady dla 7 grup zajeciowych liczacych $rednio 6-

12 os6b, w wymiarze 6 godzin zegarowych dziennie.

Szacowana tgczna liczba godzin w
skali catego projektu to 184 godziny

Podana liczba godzin ma charakter
szacunkowy. Zmiany w liczbie
realizowanych godzin nie mogg
stanowi¢ podstawy do wnoszenia
przez Wykonawce jakichkolwiek

roszczen.
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3. Wynagrodzenie wspdéifinansowane bedzie ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego Plus.

Wspdiny Stownik Zaméwien (CPV)

80570000-0 - Ustugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego
80000000-4 — Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

85312320-8 - Ustugi doradztwa

85121270-6 — Ustugi psychiatryczne lub psychologiczne

Miejsce i termin realizacji zaméwienia

Swiadczenie ustug objetych przedmiotem zamoéwienia odbywaé sie bedzie co do zasady
w siedzibie Zamawiajgcego tj. ul. Jana Pawia Il 23, 33-300 Nowy Sacz.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmiany miejsca realizacji zamdwienia w wyniku zaistnienia
okolicznosci niezaleznych od Zamawiajgcego.

W przypadku wystgpienia sytuacji, o ktérej mowa w pkt. 2, Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce
0 zmianie miejsca realizacji zamdowienia na minimum 7 dni kalendarzowych przed planowanym
rozpoczeciem realizacji zamdéwienia i ustali nowe miejsce realizacji zamowienia akceptowane przez
obie strony, mogace znajdowac sie poza obszarem Miasta Nowy Sacz, niewykraczajgce poza
obszar powiatu nowosgdeckiego.

Termin realizacji zamdwienia to: od 02.01.2024 r. do 31.08.2027 r.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo przesuniecia terminu realizacji zaméwienia w wyniku
zaistnienia okoliczno$ci niezaleznych od Zamawiajgcego.

W przypadku wystgpienia sytuacji, o ktérej mowa w pkt. 5, Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce
0 zmianie terminu realizacji zamodwienia na minimum 7 dni kalendarzowych przed planowanym
rozpoczeciem realizacji zamowienia i ustali nowy termin realizacji zaméwienia akceptowany przez

obie strony.

Warunki udziatu w postepowaniu

O zamdwienie mogg ubiegac sie Wykonawcy, kidrzy spetniajg nastepujace kryteria:

a. nie sg powigzani osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym,

Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy beneficjentem
(lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu beneficjenta lub osobami
wykonujacymi w imieniu beneficjenta czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyboru

wykonawcy) a wykonawcg, polegajgce w szczegodlnosci na:
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- uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej, posiadaniu co najmniej 10%
udziatéw lub akcji (o ile nizszy proég nie wynika z przepiséw prawa), petnieniu funkcji cztonka organu
nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, pethomocnika,

- pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub zwigzaniu z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspélnym pozyciu z wykonawca, jego
zastepcg prawnym lub cztonkami organdéw zarzadzajacych lub organéw nadzorczych wykonawcéw
ubiegajgcych sie o udzielenie zamowienia,

- pozostawaniu z wykonawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze istnieje uzasadniona
watpliwos¢ co do ich bezstronnosci lub niezaleznosci w zwigzku z postepowaniem o udzielenie
zamowienia.

b. nie znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej moggacej budzi¢ watpliwosci co do mozliwosci
prawidtowego wykonania zaméwienia, nie wszczeto wobec nich postepowania upadtosciowego, ani nie
ogtoszono upadiosci; nie zalegajg z optacaniem podatkéw, optat lub skiadek na ubezpieczenie
spoteczne lub zdrowotne,

c. posiadajg uprawnienia do wykonywania prowadzonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa naktadajg obowigzek ich posiadania, a takze posiadajg wymagane kwalifikacje i doswiadczenie
zgodnie ze specyfikacjg zamdwienia lub dysponujg odpowiednimi zasobami kadrowymi spetniajgcymi
te wymagania i zdolnymi do wykonania zamdwienia,

d. deklarujg dyspozycyjnos¢ w okresie realizacji zamoéwienia w godzinach funkcjonowania projektu,
przez 5 dni w tygodniu tj. od poniedziatku do pigtku z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy,
a w przypadku oferentéw swiadczgcych ustugi osobiscie (dotyczy osdb fizycznych oraz oséb fizycznych
prowadzacych dziatalnos$¢ gospodarcza) zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spoéjnosci na lata 2014-2020, tgczne zaangazowanie zawodowe osoby skladajgcej
oferte, w realizacje wszystkich projektéow finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz dziatan
finansowanych z innych zrédet, w tym s$rodkéw wiasnych beneficjenta i innych podmiotéw, nie
przekroczy 276 godzin miesiecznie.

2. Spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu oceniane bedzie na zasadzie ,spetnia/nie spetnia” —

na podstawie ztozonego wraz z ofertg oswiadczenh i dokumentéow wykonawcy.

3. Osoby fizyczne ubiegajgce sie o realizacje zamdwienia muszg spetnia¢ n/'w wymagania:

Czes¢ 1 — trener umiejetnosci i kompetencji spotecznych
o wyksztalcenie wyzsze, {j. ukonczone studia licencjackie/magisterskie/podyplomowe
z zakresu psychologii, pedagogiki lub socjologii,
e posiadanie min. 2-letnie doswiadczenia w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem
spotecznym, lub 200 godzin doswiadczenia w prowadzeniu szkoleh/ warsztatdéw z osobami

zagrozonymi wykluczeniem spotecznym,
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Czes¢ 2 — doradztwo zawodowe grupowe
e posiadanie 200 godzin doswiadczenia w $wiadczeniu ustug doradztwa zawodowego,
lub
o wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepisow
o szkolnictwie wyzszym na kierunku: psychologia, socjologia, pedagogika, doradztwo
zawodowe lub studia podyplomowe dotyczgce problematyki rynku pracy
(np. zawodoznawstwo) bgdz doradztwa zawodowego, oraz odbyte kursy uzupetniajgce

z zakresu doradztwa zawodowego potwierdzone certyfikatami (zaswiadczeniami),

Czes¢ 3 — ustugi wsparcia psychologicznego
o wyksztalcenie wyzsze, tj. ukonczenie jednolitych magisterskich studiow na kierunku
psychologia,
e posiadanie min. 2-letnie doswiadczenia w pracy z zakresu wsparcia psychologicznego
z osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym Ilub posiadanie 200 godzin
doswiadczenia w zakresie Swiadczeniu ustug wsparcia psychologicznego z osobami

zagrozonymi wykluczeniem spotecznym.

4. Osoby prawne lub osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg i zamierzajgce realizowac
przedmiot zamdwienia przy udziale zatrudnionego personelu powinny posiadaé kadre dydaktyczng
spetniajgcg wymagania jakie zostaty okreslone powyzej dla oséb fizycznych.

5. Podmiot zmierzajacy realizowa¢ ustuge doradztwa zawodowego grupowego (Czes¢ 2) powinien
posiadac wpis do rejestru podmiotéw prowadzgcych agencje zatrudnienia (KRAZ). W sytuacji, gdy
doradztwo bedzie $wiadczy¢ osoba fizyczna — powinna byé ona zatrudniona w agencji zatrudnienia
posiadajgcej wpis do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia (KRAZ).

6. W przypadku $Swiadczenia ustug osobiscie przez osoby fizyczne lub ztozenia oferty przez
firme/instytucje delegujaca do $wiadczenia ustug swoich wspotpracownikéw, oferta musi
bezposrednio wskazywac te osoby z imienia i nazwiska oraz zawiera¢ zyciorysy zawodowe/portfolio
kazdej z os6b wymienionych w ofercie, zawierajgce informacje nt. spetnienia warunkéw udziatu
w postepowaniu.

7. Kazda zmiana oséb wyznaczonych do realizacji zamoéwienia w stosunku do oséb zadeklarowanych
w ofercie, wymaga uzyskania akceptacji Zamawiajgcego i jest mozliwa po przedstawieniu przez
Wykonawce stosownych dokumentéw potwierdzajgcych wymagane kwalifikacje i doswiadczenie.

8. W przypadku wytonienia oferty do realizacji wybrany Wykonawca moze zosta¢ zobowigzany do
dostarczenia Zamawiajgcemu dodatkowych dokumentdéw potwierdzajgcych spetnienie warunkéw
udziatu w postepowaniu np. kserokopii dyplomoéw/ zaswiadczen/ referencji/ umow na swiadczenie
ustug/ protokotéw odbioru wykonanych ustug/ waznego certyfikatu jakosci $wiadczonych ustug/
zaswiadczen z ZUS i US itp. potwierdzajgcych spetnienie wymaganych warunki udziatu w

postepowaniu.
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9.

V.

10.

11.

12.

13.
14.

Nieprzedstawienie przez Wykonawce, ktérego oferte uznano za najkorzystniejsza, zadanych przez
Zamawiajgcego dokumentow we wskazanym terminie skutkowaé bedzie odrzuceniem oferty oraz

zinterpretowane bedzie jako uchylenie sie od podpisania umowy.

Sposéb przygotowania oferty, miejsce i termin ztozenia oferty

Oferta musi zawiera¢ ,Formularz ofertowy”, zgodny ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 1 do
zapytania ofertowego.

Oferta musi by¢ sporzgdzona w jezyku polskim.

Oferta musi zawiera¢ petng nazwe Wykonawcy, adres siedziby, dane kontaktowe (telefon, e-mail),
NIP lub PESEL oraz REGON i KRS (jezeli dotyczy).

Wykonawca jest zobowigzany do wypetnienia ,Formularza ofertowego” i okreslenia w nim cen
sktadowych i jednostkowych za 1 godzine zegarowa, a takze tgcznej ceny osobno dla kazdej ustugi
(czesci zamodwienia), ktorej dotyczy oferta. Cena oferty musi byé przedstawiona w PLN jako cena
brutto (zawiera¢ ew. podatek VAT/dochodowy i sktadki ZUS), zaokraglone do dwdch miejsc po
przecinku.

Podana cena musi obejmowac wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem przedmiotu zamowienia
z uwzglednieniem wszystkich optat i podatkéw, dojazdow itp.

Oferta oraz Zatagczniki do zapytania ofertowego muszg zawiera¢ podpisy os6b uprawnionych do
reprezentacji.

Kazdy z Wykonawcéw moze zlozy¢ tylko jedng oferte na przeprowadzenie wszystkich lub tylko
wybranych ustug (czesci zamowienia). Nie dopuszcza sie sktadania ofert wariantowych.
Wykonawcy ponoszg wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty, niezaleznie
od wynikéw postepowania.

Zamawiajgcy nie odpowiada za koszty poniesione przez Wykonawcéw w zwigzku
z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

Oferenci mogg wspodlnie ubiegaé sie o udzielenie zamoéwienia. Podmioty wystepujgce wspdlnie
(spotka cywilna, konsorcjum osob fizycznych itp.) ponoszg solidarng odpowiedzialno$¢ za
niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zamdwienia. Woéwczas taki Wykonawca ustanawia
petnomocnika/lidera konsorcjum do reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zaméwienia
i zawarcia umowy w sprawie zaméwienia.

Wykonawca zobowigzany jest do podpisania oswiadczenia o braku powigzan kapitatowych
lub osobowych, ktory stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zapytania oraz oswiadczenia
zwigzanego z przetwarzaniem danych osobowych, ktéry stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego
zapytania.

Zamawiajgcy dokona weryfikacji dokumentéw ztozonych przez Wykonawcéw, w tym
w szczegoblnosci dokona oceny spetniania warunkow formalnych przez Wykonawcow.

Oferte nalezy dostarczy¢ do dnia 20.12.2024 r. do godziny 8.00.

Miejsce i sposéb ztozenia oferty :
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15.

16.

17.

18.

VL.

a) poprzez strone internetowg: https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ na

ktérej opublikowano zapytanie ofertowe.
b) oferta jest skladana w:
- formie elektronicznej (w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego);
- postaci elektronicznej opatrzonej podpisem zaufanym (w rozumieniu ustawy z 17 lutego 2005
o informatyzacji dziatalno$ci podmiotéw realizujgcych zadania publiczne).

c) poszczegdlne odwiadczenia i dokumenty moga by¢ ztozone:

- w oryginale (jezeli zostaly ztozone lub wystawione w formie elektronicznej lub postaci
elektronicznej) lub

- w formie skanu (elektronicznego odwzorowania) dokumentu wystawionego w postaci
papierowej opatrzonego przez Wykonawce kwalifikowanym podpisem elektronicznym
lub podpisem zaufanym.

d) za date przekazania oferty przyjmuje sie date jej przekazania na platforme BK2021.

e) oferta powinna by¢ podpisana przez osobel/y uprawnione do sktadania oswiadczen woli
w imieniu  Wykonawcy, wg dokumentow rejestrowych lub wtasciwego petnomocnictwa
dotgczonego do oferty.

Zamawiajgcy odrzuci oferte miedzy innymi, jezeli:

a. jejtresc nie bedzie odpowiadac tresci Zapytania ofertowego,

b. zostanie ztozona przez Oferenta powigzanego osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym
lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami
wykonujgcymi  w  imieniu  Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem
i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy,

c. zostanie ztozona po uptywie terminu sktadania ofert.

W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zazgdac¢ od Wykonawcow wyjasnien dotyczgcych

tresci ztozonych ofert.

Zamawiajgcy ma obowigzek udzielenia odpowiedzi nie pdzniej niz 2 dni robocze od momentu

otrzymania zapytania.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania, bez podawania przyczyn,

na kazdym jego etapie, w tym po dokonaniu wyboru oferty, a przed podpisaniem umowy.

W przypadku uniewaznienia postepowania Wykonawcom nie przystugujg zadne roszczenia

wzgledem Zamawiajgcego.

Opis kryteriow, ktorymi Zamawiajgcy bedzie sie kierowal przy wyborze oferty

wraz z podaniem znaczenia tych kryteridw oraz sposobu oceny ofert.

1. Przy wyborze i ocenianiu ofert uznanych za wazne, Zamawiajgcy bedzie sie kierowat
nastepujacymi kryteriami:
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L.p. | Kryterium Waga kryterium Maksymalna liczba punktéw, jaka

mozna otrzymac za dane kryterium

1. Cena ofertowa [C] 60 % 60 pkt
2. Gotowosc¢ [G] 30 % 30 pkt
3. Kompleksowos$¢ [K] 10 % 10 pkt

2. Zasady oceny kryterium ,Cena ofertowa” [C]
Liczba punktow, jaka zostanie przyznana w ramach powyzszego kryterium obliczona zostanie
przez podzielenie ceny (brutto) najtanszej oferty przez cene (brutto) oferty badanej
oraz przemnozenie tak otrzymanej liczby przez maksymalna liczbe punktéw, ktorg dla tego
kryterium ustalono na poziomie 60, wedtug wzoru:
C=(Cmin/C b)x60
gdzie:
C —liczba przyznanych punktéw oferty wynikajgcych z kryterium ceny,
C min — cena najtanszej oferty,
C b — cena badane;j oferty,
Maksymalna liczba punktéw do uzyskania za kryterium cena — 60 pkt.
Wskazana cena badanej oferty (Cb) brana pod uwage przy przyznawaniu punktacji i ocenie
oferty to cena catkowita brutto wskazana w ofercie za realizacje catosci zamdwienia (cena

ofertowa brutto), zgodnie z trescig szczegdtowego opisu przedmiotu zamowienia.

3. Zasady oceny kryterium ,Gotowos¢” [G]
Najwyzszg liczbe punktow (30) otrzyma oferta zawierajgca najkrétszy okres (liczony w dniach)
pomiedzy dniem przekazania przez Zamawiajgcego Wykonawcy kazdorazowo wezwania do
realizowania wsparcia dla uczestnikbw, a dniem jego rozpoczecia. Przyktadowo,
jezeli Wykonawca wskaze w ofercie okres 7 dni, to Zamawiajgcy bedzie uprawniony
kazdorazowo wyznaczy¢ termin spotkania najpézniej na dzien wypadajgcych 7 dni po
przekazaniu Wykonawcy wezwania. Warto$¢ kryterium ustalono na poziomie 30, wedtug wzoru:
G=(Gmin/Gb)x30
gdzie:
G - liczba przyznanych punktéw oferty wynikajacych z kryterium ,,gotowosc”,
G min — najmniejsza liczba dni sposrod ztozonych ofert,
G b - liczba dni z badanej oferty,

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania za kryterium ,gotowo$¢” — 30 pkt.

4. Zasady oceny kryterium ,Kompleksowos¢” [K]
Oferent, ktéry ztozy oferte na wykonanie catosci przedmiotu zamoéwienia tj. wszystkie
wchodzgce w sktad zamowienia czesci (trener umiejetnosci i kompetencji spotecznych +
doradztwo zawodowe grupowe + wsparcie psychologiczne) otrzyma dodatkowo 10 punktow
podczas oceny ofert (osobno dla kazdej czesci).
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Ostateczna ocena punktowa oferty

Przyjmuje sie, ze 1% = 1 pkt.

Wykonawca moze zdobyé maksymalnie 100 pkt (C + G + K) w czesci dotyczgcej ustugi. Liczba
uzyskanych punktéw wynikajgca z dziatan matematycznych bedzie zaokrgaglana do dwoch
miejsc po przecinku.

Jezeli nie bedzie mozna dokonaé wyboru oferty najkorzystniejszej ze wzgledu na to, ze dwie
lub wiecej ofert przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriéw oceny ofert, Zamawiajgcy
przeprowadzi negocjacje z Wykonawcami.

Po dokonaniu przez Zamawiajgcego weryfikacji ztozonych ofert oraz po przyznaniu punktéw
Zamawiajgcy sporzadzi liste ofert zawierajgcg informacje o Wykonawcach, ktérzy ztozyli oferty,
ze wskazaniem punktow przyznanych poszczegdlnym ofertom, w porzadku malejgcym.
Zamawiajagcy zawrze umowe z Wykonawca/Wykonawcami, ktérzy otrzymali najwyzszg liczbe
punktow. W przypadku odstgpienia od zawarcia umowy przez wybranego Wykonawcy,
Zamawiajacy bedzie kontaktowat sie z kolejnymi Oferentami z listy ofert.

O wyniku postepowania Zamawiajgcy niezwlocznie zawiadomi wszystkie podmioty, ktérych
oferty nie podlegaly odrzuceniu, poprzez zamieszczenie tych informacji na portalu

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropeijskie.gov.pl/

Informacje o formalnosciach, jakie powinny byé¢ dopetnione po wyborze oferty w celu

zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego.

1. Zamawiajgcy powiadomi Wykonawce, ktérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejszg

0 miejscu i terminie podpisania umowy, ktory planowany bedzie najwczesniej w dniu przekazania

informacji o wyborze oferty najkorzystniejsze;j.

2. Osoba reprezentujgca Wykonawce powinna posiadaé aktualne petnomocnictwo do podpisania

umowy, o ile takie upowaznienie jest konieczne lub nie wynika z innych dokumentoéw zatgczonych

do oferty.

3. Zamawiajacy informuje, iz w umowie z Wykonawca bedg zawarte nastepujgce zapisy:

a.

przewidujgce kare umowng w wysokosci do 30% fgcznego wynagrodzenia Wykonawcy —
w przypadku nie wykonywania przez Wykonawce ustugi w sposéb zgodny z postanowieniami
zawartej umowy (w tym m.in. nie stosowanie sie do stosownych przepiséw, wytycznych,
rozporzgdzen, harmonogramow wsparcia oraz wskazéwek Zamawiajgcego, braku wykonania
deklaracji dot. dyspozycyjnosci i gotowosci do realizacji ustug zgodnie ze ztozong ofertg)
oraz bez zachowania nalezytej starannosci zaméwienia (w tym m.in. przewazajgce negatywne
opinie uczestnikow projektu w ankietach ewaluacyjnych);

zastrzegajgce Zamawiajgcemu mozliwos¢ potrgcania naliczonych kar umownych
z wynagrodzenia Wykonawcy;

zastrzegajgce Zamawiajgcemu mozliwos¢ dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania

przenoszgcego wysokos¢ kar umownych, na zasadach ogélnych;
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d. zastrzegajgce Zamawiajgcemu mozliwos¢ niezwilocznego rozwigzania umowy z przyczyn
lezacych po stronie Wykonawcy, w tym w przypadku uporczywego naruszenia przez
Wykonawce warunkow zawartej umowy;

e. przewidujgce przeniesienie na Zamawiajgcego petni autorskich praw majgtkowych do wszelkich
materiatbw wytworzonych i wykorzystanych przez Wykonawce podczas realizacji umowy.
Wykonawcy nie bedzie przystugiwaé dodatkowe wynagrodzenie z tego tytutu;

f. przewidujgce przyjecie przez Wykonawce wszelkiej odpowiedzialno$ci za ewentualne szkody
wyrzgdzone uczestnikom projektu lub osobom trzecim, a pozostajgce w zwigzku
z wykonywaniem przedmiotu zamdéwienia, o ile wytgcznie odpowiedzialnymi za ich powstanie
nie beda uczestnicy projektu lub osoby trzecie na ktérych dziatanie Wykonawca nie miat

wptywu.
VIIL. Opis warunkéw zmiany umowy

Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty
na podstawie, ktorej dokonano wyboru Wykonawcy/\WWykonawcow, jezeli zmiany te sg korzystne dla
Zamawiajgcego lub wynikly z okolicznosci, ktorych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy, w szczegoélnosci w przypadku gdy bedzie to uzasadnione wystgpieniem co najmniej jednej
Z ponizszych przestanek:

- zmiang w harmonogramie rzeczowo-finansowym projektu,

- zmiang liczby godzin lub liczby oséb uczestniczgcych w formach wsparcia,

- wystgpieniem obiektywnych i niezaleznych od Zamawiajgcego Ilub wykonawcy przyczyn,
w szczegoblnosci: wprowadzeniem zmian organizacyjnych po stronie Zamawiajgcego, m.in. w jego
strukturze organizacyjnej,

- zmiang termindw realizacji przedmiotu zaméwienia, spowodowang obiektywnymi czynnikami,
niezaleznymi od Zamawiajgcego lub Wykonawcy, uniemozliwiajgca realizacje zamowienia w pierwotnie
okreslonych terminach,

- powstaniem niemozliwych do usuniecia rozbieznosci lub niejasnosci w rozumieniu tresci umowy
zawartej z Wykonawcg, a zmiana taka bedzie umozliwia¢é usuniecie tych rozbieznosci
lub doprecyzowanie umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej zapiséw przez strony;

- powstaniem okolicznosci zaliczanych do sity wyzszej,

- zmiang regulacji prawnych obowigzujgcych w dniu podpisania umowy. Przy czym zmiana ta musi
wywiera¢ bezposredni wpltyw na realizacje przedmiotu umowy i moze prowadzi¢ do modyfikaciji
wyltgcznie tych zapisow umowy, do ktorych sie odnosi,

- otrzymaniem decyzji jednostki finansujgcej Projekt zawierajgcej zmiane zakresu zadan, terminow
realizacji, czy tez ustalajgcej dodatkowe zobowigzania Zamawiajgcego Ilub postanowienia,

do ktérych realizacji Zamawiajgcy zostanie zobowigzany.
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IX. Informacja o planowanych zaméwieniach, o ktérych mowa w pkt 2 lit. j podrozdziat 3.2
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow.

Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ udzielenia Wykonawcy wybranemu w wyniku rozstrzygniecia
niniejszego zapytania, zamowienia na ustugi podobne tj. zamowienia, ktdérego przedmiotem bedzie
Swiadczenie ustugi tozsamej z przedmiotem zamodwienia, zgodnie z pkt 2 lit. j, podrozdziat 3.2, Sekcja
3.2.1. Wytycznych.

X. Zataczniki do zapytania ofertowego:

- Formularz ofertowy i o§wiadczenia (zatgczniki nr 1-3).



