Rzeszéw, dnia 12.12.2024 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE NR 2/ICT/SNK/2024

w ramach projektu pn. ,Strefa Nowych Kwalifikacji” FEPK.07.04-1P.01-0032/23 wspdtfinansowanego ze
Srodkéw programu Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, Priorytet FEPK.07.00 Kapitat ludzki
gotowy do zmian, Dziatanie FEPK.07.04 Poprawa sytuacji na rynku pracy oséb ubogich pracujgcych, oraz
odchodzacych z rolnictwa, realizowanego przez Fundacje na Rzecz Psychoprofilaktyki Spotecznej PRO - FIL
w Rzeszowie przy ul. Unii Lubelskiej 6/8, 35-016 Rzeszéw, na podstawie Umowy o dofinansowanie nr
FEPK.07.04-1P.01-0032/23-00 zawartej z Instytucjg Posredniczgcg (Wojewddztwem Podkarpackim —
Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie) w dniu 21.05.2024 r.

1. ZAMAWIAJACY

Nazwa i adres Zamawiajacego:

Fundacja na Rzecz Psychoprofilaktyki Spotecznej PRO - FIL
ul. Unii Lubelskiej 6/8, 35-016 Rzesz6w

NIP: 813-37-20-016

REGON: 364209407

KRS: 0000612951

Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowigzania Zamawiajgcego do zawarcia umowy. Zamawiajgcy
moze odmoéwi¢ zawarcia umowy bez wskazania przyczyny.

2. OKRESLENIE TRYBU ZAMOWIENIA

Do niniejszego Zapytania ofertowego nie stosuje sie przepiséw ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo
Zamoéwien Publicznych (ij. Dz. U. z 2023 r., poz. 1605 z p6zn. zm.).

Niniejsze postepowanie prowadzone jest zgodnie z zasadg konkurencyjnosci okreslong

w ,Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027".

3. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamdwienia jest organizacja i przeprowadzenie dla 37 Uczestnikéw/czek Projektu

pn. ,Stefa Nowych Kwalifikacji” szkoleh kompetencyjnych prowadzgcych do uzupetnienia kompetenciji
cyfrowych. Potrzeba wsparcia wynika z przeprowadzonej przez doradce zawodowego diagnozy oraz
dokonanej oceny umiejetnosci cyfrowych z wykorzystaniem Europejskiego narzedzia do oceny poziomu
kompetencji cyfrowych -
https://europa.eu/europass/digitalskills/screen/home?referrer=epass&route=%2Fpl&lang=pl. Wsparcie wynikaé
bedzie z informacji zawartych w Indywidualnym Planie Dziatania (IPD) sporzagdzonym dla kazdego
Uczestnika/czki Projektu.

Zgodnie z przeprowadzong oceng kompetencji cyfrowych uczestnicy/czki, ktérzy majg zostac¢ objeci
szkoleniami w ramach niniejszego zapytania ofertowego posigdg Profil cyfrowy na poziomie podstawowym.



https://europa.eu/europass/digitalskills/screen/home?referrer=epass&route=%2Fpl&lang=pl

1. Obszar szkolen zgodnie z przeprowadzong oceng umiejetnosci cyfrowej obejmuje szkolenie z
Obstugi komputera w zakresie :
v MODUL.: Umiejetnosci korzystania z informacji i danych
MODUL: Komunikacja i wspotpraca
MODUL: Tworzenie tresci cyfrowych
MODUL: Bezpieczenhstwo
MODUL: Rozwigzywanie probleméw

SR NN

Szczegotowy program zajec¢ zostanie ustalony przez Wykonawce i zostanie dopasowany do potrzeb
uczestnikow/czek zgodnie z przeprowadzonym testem wykonanym przed rozpoczeciem zajeé. Wspomniany
test bedzie obejmowat obszar wskazany w pkt. 1. Kazdy z modutéw wymaga oddzielnej oceny. Program
zaje¢ powinien zawiera¢ informacje dotyczgca podziatu na zajecia teoretyczne i praktyczne. W trakcie trwania
zaje¢ praktycznych wymagane jest indywidualne podejscie do uczestnika/czki w zaleznosci od
brakow/deficytow w zakresie kompetenciji cyfrowych jakie dany uczestnik posiada.

Szkolenie z zakresu ,,Obstugi komputera” prowadzace do uzupetnienia kompetencji cyfrowych obejmuje 60
h/grupa w tym min. 40 godzin zaje¢ praktycznych.

W ramach niniejszego zapytania przewidziano 4 grupy szkoleniowe:
v' Okolice Rzeszowa — 4 grupy szkoleniowe

Liczebnoé¢ grup uzalezniona bedzie od wyniku testu jaki Wykonawca przeprowadzi przed rozpoczeciem
szkolenia. Test zostanie przeprowadzony w wyzej wymienionych miejscowosciach (w kazdej z osobna).
Uczestnicy/czki zostang przydzieleni do poszczegdlnych grup zgodnie z wynikami przeprowadzonego testu.
Wykonawca nie zaktada minimalnej oraz maksymalnej ilosci oséb w danej grupie.

1 godzina szkolenia oznacza godzine zegarowg (60 minut).
Czas trwania szkolenia w 1 dniu szkoleniowym: maksymalnie 8 godzin (nie mniej niz 4 godziny).

Szkolenia muszg by¢ prowadzone w czasie dostosowanym do potrzeb i mozliwosci Uczestnikow szkolen.
Szkolenia mogg by¢ prowadzone w dni powszednie oraz w weekendy,

(w razie zgtoszenia takiej potrzeby przez Uczestnikow/czki Projektu), w terminach i godzinach dostosowanych
do potrzeb i preferencji Uczestnikéw/czek Projektu, zwtaszcza kobiet opiekujgcych sie dzie¢mi/osobami
zaleznymi.

Liczba godzin danego szkolenia moze ulec zmianie ze wzgledu na ewentualne zmiany
w obowigzujgcych przepisach.

Cel szkolen: uzyskanie przez Uczestnika/czke Projektu kompetencji w rozumieniu Zatgcznika nr 2 do
Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow na lata 2021-2027 —
Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektéw wspotfinansowanych z EFS+

Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie / ksztatcenia, ktére zostaly sprawdzone w procesie
walidacji w sposob zgodny z wymaganiami ustalonymi dla danej kompetencji, odnoszgcymi sie w
szczegolnosci do sktadajgcych sie na nig efektow uczenia sie.

Potwierdzenie nabycia kompetencji powinno uwzgledniaé nastepujgce etapy:
- ETAP | — Zakres — zdefiniowanie grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie zakresu
tematycznego wsparcia, ktéry bedzie poddany ocenie — w przypadku przedmiotowego Projektu: objecie



szkoleniem 37 oséb w wieku 15-29 lat ktére uczg sie, pracujg lub zamieszkujg na obszarze wojewodztwa
podkarpackiego w rozumieniu KC, ktére przynalezg do grupy osob pracujgcych w tym osoby zatrudnione na
umowach krotkoterminowych.; tematyka szkolen wg IPD.

- ETAP Il — Wzorzec — okreslony przed rozpoczeciem form wsparcia i zrealizowany w projekcie/ustudze
rozwojowej standard wymagan, tj. efektow uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych
dziatan (wraz z informacjami o kryteriach i metodach weryfikacji tych efektéw). Efekty uczenia sie muszg
zostac¢ okreslone w programie kazdego szkolenia kompetencyjnego.

- ETAP IlIl — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie kryteriow opisanych we wzorcu (etap Il) po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie, przy zachowaniu rozdzielnosci funkcji pomiedzy procesem
ksztatcenia i walidacji (np. walidacja jest prowadzona przez zewnetrzny podmiot w stosunku do instytucji
szkoleniowej lub w jednej instytucji szkoleniowej proces walidacji jest prowadzony przez inng osobe anizeli
proces ksztatcenia).

- ETAP IV — Poréwnanie — porownanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena) z przyjetymi wymaganiami
(okreslonymi na etapie |l efektami uczenia sie) po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie. Nabycie
kompetencji potwierdzone jest uzyskaniem dokumentu zawierajgcego wyszczegodlnione efekty uczenia sie
odnoszace sie do nabytej kompetenc;ji.

Aby dokument, jaki zostanie wydany Uczestnikom/czkom szkolenia po jego zakonczeniu i przeprowadzeniu
egzaminu wewnetrznego, mozna byto uznac za potwierdzajgcy kompetencje, muszg zostaé spetnione tacznie
nastepujgce warunki:

1. Dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektéw uczenia sie.

Kazdy z efektéw uczenia sie powinien zostaé¢ krotko opisany i doprecyzowany przez kryteria weryfikacji. Kazdy
efekt uczenia sie ma zwykle kilka kryteriow weryfikacji. Kryteria weryfikacji to dziatania, ktére powinna wykonac
osoba w trakcie weryfikacji, aby udowodnic¢, ze ma wymagane efekty uczenia sie. Kryteria opisujg dokfadnie to,
co potwierdza dokument. Poszczegdlne efekty uczenia sie powinny byé¢:

— jednoznaczne — niebudzace watpliwosci, pozwalajgce na zaplanowanie i przeprowadzenie walidacji, ktorych
wyniki bedg poréwnywalne;

- realne — mozliwe do osiggniecia przez osoby, dla ktérych dana kompetencja jest przewidziana;

- mozliwe do zweryfikowania podczas walidacji;

- zrozumiate dla os6b potencjalnie zainteresowanych kompetencja.

Podczas opisywania poszczegolnych efektéw uczenia sie, korzystne jest stosowanie czasownikdw
operacyjnych (np. rozréznia, uzasadnia, montuje).

2. Dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach
uczenia sie kryteria ich weryfikacji.

3. Dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie procesow ksztatcenia i
szkolenia od walidacji.

2. Uczestnikami szkolenn beda Uczestnicy/ki Projektu ,,Strefa Nowych Kwalifikacji”, tj.:
- osoby w wieku 15-29 lat, ktore uczg sie, pracujg lub zamieszkujg na obszarze wojewodztwa
podkarpackiego w rozumieniu KC, ktdre przynalezg do grupy oséb pracujgcych w tym osoby zatrudnione
na umowach krotkoterminowych.

3.Oferty czesciowe:
Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosé¢ skfadania ofert cze$ciowych.




Zamawiajgcy informuje, ze niniejsze postepowanie obejmuje czes¢ zamodwienia, na ktére sktada sie realizacja
szkolen zawodowych kompetencyjnych w zakresie i wymiarze objetym niniejszym postepowaniem oraz
realizacja innych szkolen zawodowych kwalifikacyjnych i kompetencyjnych w ramach Projektu, zgodnych ze
zdiagnozowanymi potrzebami i potencjatem Uczestnikéw/czek Projektu oraz zdiagnozowanymi potrzebami
rynku pracy (srednio 80 h/os. w przypadku szkolen kwalifikacyjnych i srednio 60h/os. w przypadku szkolen
kompetencyjnych, szkolenia dla tgcznie 170 Uczestnikow/czek Projektu). Zapytania ofertowe w przedmiocie
przeprowadzenia dalszych szkoleh zawodowych kwalifikacyjnych i kompetencyjnych bedg sukcesywnie
publikowane w Bazie Konkurencyjnosci.

a)

b)

d)

5.

1.

Informacje dodatkowe:
Szkolenia prowadzone na terenie okolic:

» Rzeszowa - 4 grupy szkoleniowe
Termin realizacji umowy: od dnia podpisania umowy pomiedzy Zamawiajgcym a Wykonawcg do dnia
31.03.2025 Podpisanie umowy z Wykonawcg planowane jest na 12.2024.
Wykonawca jest zobowigzany do rozpoczecia szkolenia w terminie wskazanym w Formularzu oferty,
jesli zadeklarowat rozpoczecie szkolenia we wskazanym terminie (zaznaczyt opcje , TAK” w Formularzu
oferty).
Uczestnicy/czki Projektu skierowani/e na szkolenia objete niniejszym zapytaniem ofertowym
zobowigzani sg do uczestnictwa takze w innych formach wsparcia realizowanych w ramach projektu
pn. ,Strefa Nowych Kwalifikacji” zgodnie z zaplanowang sciezkg dla danego Uczestnik/czki Projektu, w
zwigzku z czym Zamawiajgcy nie wyklucza sytuacji naktadania sie wsparcia. W powyzszej sytuacji
Wykonawca zobowigzany bedzie dostosowac¢ harmonogramy szkolen do terminéw niekolidujgcych z
pozostatym wsparciem w ramach Projektu.
W uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany liczby
Uczestnikéw/czek danego szkolenia wskazanej w pkt. 3 ppkt 1 zapytania ofertowego, po
wczesniejszym uzgodnieniu z Wykonawca.

W ramach zamoéwienia Wykonawca zobowiazany jest do:

Zapewnienia Uczestnikom/czkom Projektu szkolen konczacych sie uzyskaniem kompetenciji, o
wskazanym w zapytaniu ofertowym zakresie tematycznym, zrealizowanych z zachowaniem wysokich
standardéw jakosciowych, w sposdb zapewniajgcy osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie,
zakonczonych walidacjg spetniajgcg warunki okreslone w zapytaniu ofertowym, w wyniku ktérej
Uczestnicy otrzymajg dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetenciji.

Niezwtocznego przekazywania Zamawiajgcemu w formie telefonicznej lub e-mail, informacji o kazdym
Uczestniku, ktéry opuszcza zajecia lub posiada innego rodzaju zalegtosci (do ukonczenia szkolenia
wymagane jest min. 80% obecnosci, tj. obecnos¢ na min 48 godzinach zaje¢ w ramach danego
szkolenia).

Oznaczania dokumentéw zwigzanych z realizacjg szkolen znakiem Funduszy Europejskich i znakiem
Unii Europejskiej, logotypem Wojewddztwa Podkarpackiego, barw RP wraz z nazwg ,Rzeczpospolita
Polska”. Plik zawierajgcy stosowne logotypy zostanie udostepniony Wykonawcy przez Zamawiajgcego
w wersji elektronicznej.

Zapewnienia sal szkoleniowych. Wykonawca zobowigzuje sie zapewni¢ sale szkoleniowe na potrzeby
prowadzenia szkolen, posiadajgce niezbedne wyposazenie do przeprowadzenia szkoleh objetych ofertg
Wykonawcy. Sale szkoleniowe powinny znajdowac¢ sie w budynku (budynkach) zlokalizowanym w



10.

11.

12.

dogodnym punkcie komunikacyjnym. Wykonawca musi dysponowaé wiasciwym wyposazeniem
niezbednym do prowadzenia szkolen, zgodnie z zakresem szkolenia objetego ofertg Wykonawcy. Sala
szkoleniowa musi by¢ wyposazona w odpowiednig liczbe stotdw i krzeset, posiadaé zaplecze sanitarne,
a takze wtasciwe oswietlenie: dostep do $wiatta dziennego oraz catodobowe oswietlenie umozliwiajgce
swobodne i bezpieczne dla wzroku czytanie - a zarazem mozliwosé zaciemnienia sali podczas
prezentacji multimedialnej.

Sala szkoleniowa powinna spetnia¢ wymogi bezpieczenstwa, BHP, sanitarne, ppoz oraz posiadac
odpowiednig akustyke i ogrzewanie. Uktad przestrzenny sali szkoleniowej (tzw. set-up, tj. m.in.
ustawienie krzeset, stotdw, etc.) powinien zosta¢ zorganizowany w sposdb zapewniajacy fizyczng
odlegtos¢ miedzy uczestnikami szkolenia nie mniejszag niz 1,5 metra. Nalezy utrzymywac¢ w
pomieszczeniach dobrg wentylacje, nalezy czesto je wietrzy¢ (szczegdlnie przed, w trakcie przerw, jak i
po szkoleniu) oraz kompleksowo my¢ / sprzata¢ przy wykorzystaniu odpowiednich srodkow
czyszczacych miejsca realizacji szkolenia, w tym stoliki, krzesta, sprzet, klamki, zaréwno przed
rozpoczeciem, jak i po zakonczeniu szkolenia (niezwtocznie).

Zapewnienia wtasciwego wyposazenia i sprzetu niezbednego do prowadzenia zaje¢, zgodnie

z zakresem szkolenia objetego ofertg Wykonawcy, w tym wtasciwy sprzet umozliwiajgcy osobom z
niepetnosprawnosciami prace z tym sprzetem. Sprzet powinien spetnia¢ wszelkie wymogi
bezpieczenstwa.

Ubezpieczenia Uczestnikéw/czek szkolenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Przedstawienia Zamawiajgcemu, Szczegdtowych programow zajec dla poszczegdinych grup oraz
materiatéw szkoleniowych w formie skryptu lub podrecznika dla danego szkolenia, do akceptacji przez
Zamawiajgcego. Zamawiajgcy jest uprawniony do zgtoszenia zastrzezen do przedtozonych materiatow
szkoleniowych. Wykonawca zobowigzany jest uwzgledni¢ uwagi Zamawiajgcego i przedtozy¢
Zamawiajgcemu skorygowane materiaty szkoleniowe w ciggu 2 dni od dnia otrzymania zastrzezen
Zamawiajgcego. Materiaty szkoleniowe powinny odpowiada¢ potrzebom i mozliwosciom
Uczestnikéw/czek szkolen, w tym oséb z niepetnosprawnosciami (z uwzglednieniem wytycznych WCAG
2.1 poziom AA lub wyzej i jezyka tatwego do czytania i zrozumienia, stosowanie czytelnych,
bezszeryfowych czcionek).

Wykonawca zobowigzany jest do oznaczenia przygotowanych materiatdw szkoleniowych znakiem
Funduszy Europejskich i znakiem Unii Europejskiej, logotypem Wojewddztwa Podkarpackiego, barw RP
wraz z nazwg ,Rzeczpospolita Polska”. Plik zawierajgcy stosowne logotypy zostanie udostepniony
Wykonawcy przez Zamawiajgcego w wersji elektroniczne;j.

Zapewnienia materiatdow szkoleniowych dla Uczestnikéw szkolenia na wtasnos¢ w pierwszym dniu
danego szkolenia (skrypt lub podrecznik dla danego szkolenia zaakceptowany przez Zamawiajgcego,
notes, dtugopis, teczka).

Opracowania harmonogramu szkolenia, zawierajgcego daty, godziny i miejsce prowadzenia szkolenia
(adres), numer telefonu trenera lub opiekuna szkolenia i przekazanie go Zamawiajgcemu do akceptaciji
co najmniej na 5 dni przed rozpoczeciem danego szkolenia dla danej grupy. Zamawiajgcy jest
uprawniony do zgtoszenia zastrzezen do przedtozonego harmonogramu. Wykonawca zobowigzany jest
uwzgledni¢ uwagi Zamawiajgcego i przedtozy¢ skorygowany harmonogram w ciggu 1 dnia od dnia
otrzymania zastrzezerh Zamawiajgcego.

Przeprowadzenia egzaminu wewnetrznego po zakonczeniu szkolenia i wydania Uczestnikom/czkom
zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia/innych dokumentéw potwierdzajgcych uzyskanie kompetencji, na
wzorze Wykonawcy, zawierajgcych logotypy i inne oznaczenia zgodne z wymaganiami wskazanymi w
pkt. 9 powyzej spetniajgcych wymagania niezbedne do uznania dokumentéw za potwierdzajgce
uzyskanie kompetencji, okreslone w pkt. 3 ppkt 1 zapytania ofertowego.

Prowadzenia dokumentacji szkoleniowej dla kazdego szkolenia (kazdej grupy szkoleniowe)), tj.:



- testéw na podstawie, ktdrych dokonano przydziatu oséb do poszczegdlnych grup,

- dziennikow zajec,

- list obecnosci wraz z potwierdzeniem skorzystania z cateringu; lista obecnosci musi zawiera¢ co najmniej
date zajec, numer projektu i nazwe szkolenia,

- list potwierdzajgcych odbiér materiatéw szkoleniowych,

- polis ubezpieczeniowych Uczestnikéw szkolenia (NNW),

- list oséb uczestniczgcych w badaniach lekarskich/psychologicznych (jesli dotyczy),

- list potwierdzajgcych przystgpienie do egzaminu wewnetrznego,

- protokotéw z przeprowadzenia egzaminu wewnetrznego,

- rejestru wydanych zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia/innych dokumentéw potwierdzajgcych uzyskanie
kompetencji przez Uczestnikéw/czki wraz z kserokopiami tych dokumentow,

- list potwierdzajgcych odbidr zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia/innych dokumentéw potwierdzajgcych
uzyskanie kompetencji przez Uczestnikéw/czki.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Dostarczenia petnej dokumentaciji szkolenia zgodnie z pkt. 13 do Biura Projektu w ciggu 3 dni roboczych
od zakonczenia danego szkolenia, a - w przypadku realizacji danego szkolenia dla wiecej niz jednej
grupy szkoleniowej, w ciggu 3 dni roboczych od zakonczenia szkolenia dla kazdej grupy.

Zachowania dbatosci o srodowisko naturalne przy realizacji zamdwienia, poprzez m.in. eliminowanie z
uzycia przedmiotow jednorazowego uzytku wykonanych z tworzyw sztucznych, rezygnacji z uzywania
jednorazowych opakowan, toreb, siatek i reklaméwek wykonanych z poliolefinowych tworzyw
sztucznych, wykorzystywania przy wykonywaniu umowy materiatéw, ktére pochodzg z recyklingu lub
podlegajg procesowi recyklingu itp.

Archiwizowania wszelkiej dokumentacji zwigzanej z przedmiotem zamdwienia

€0 najmniej w okresie wynikajgcym z obowigzujgcym przepisow prawa, w sposob zapewniajgcy
dostepnosc, poufnosc i bezpieczenstwo. Dokumentacja bedzie archiwizowana pod adresem
Wykonawcy wskazanym w umowie zawartej z Zamawiajgcym. W przypadku zmiany miejsca
archiwizacji dokumentow oraz w przypadku zawieszenia lub zaprzestania dziatalnosci przez
Wykonawce przed terminem wskazanym w zdaniu pierwszym, Wykonawca zobowigzany jest
poinformowaé Zamawiajgcego pisemnie o miejscu archiwizacji dokumentacji zwigzanej z przedmiotem
zamoéwienia.

Udostepniania dokumentacji zwigzanej z przedmiotem zaméwienia podmiotom uprawnionym do
przeprowadzania kontroli Projektu, w ramach ktérego prowadzone sg szkolenia.

Zapewnienia Zamawiajgcemu oraz Instytucji Posredniczgcej i innym upowaznionym instytucjom wgladu
do dokumentéw (w tym dokumentow elektronicznych) zwigzanych z realizacjg zamdwienia w ramach
Projektu, w tym dokumentow finansowych oraz w okresie realizacji zamdwienia, petnego dostepu do
obiektéw i pomieszczen, w ktdérych realizowane sg szkolenia.

W przypadku grup szkoleniowych obejmujgcych powyzej 5 Uczestnikbéw/czek szkolen, Wykonawca
zobowigzany jest do przekazania na wezwanie Zamawiajgcemu na adres poczty elektronicznej
wskazany przez Zamawiajgcego, w kazdym dniu szkoleniowym, niezwtocznie, nie podzniej niz w ciggu
10 minut od rozpoczecia zajec¢, skanu/zdjecia listy obecnosci podpisanej przez Uczestnikéw/czki zajec.
W tresci maila nalezy podac bezposredni numer telefonu do trenera lub do opiekuna szkolenia, celem
przeprowadzenia na zgdanie Zamawiajgcego lub Instytucji Posredniczacej transmisji on-line ze
szkolenia. W razie zmiany w ciggu dnia liczby Uczestnikdw/czek szkolenia uczestniczacych w szkoleniu
w danym dniu, Wykonawca zobowigzany jest do przekazania Zamawiajgcemu w sposéb wskazany w
niniejszym ustepie, skanu/zdjecia zaktualizowane;j listy obecnosci na zakonczenie zaje¢ w danym dniu.
Wykonawca zobowigzany jest do poinformowania Zamawiajgcego niezwiocznie, nie pozniej niz w ciggu
5 minut od otrzymania zgtoszenia, o zgtoszeniu przez Instytucje Pos$redniczgcy telefonicznie — na
numer telefonu trenera lub opiekuna szkolenia - Zgdania przekazania Instytucji Posredniczacej
skanu/zdjecia listy obecnosci podpisanej przez Uczestnikdow zajec.



20. W razie zgtoszenia takiego zgdania przez Zamawiajgcego lub Instytucje Posredniczacg, Wykonawca
zobowigzany jest zapewni¢ mozliwos¢ przeprowadzenia transmisji on-line ze szkolenia.

21. Ochrony danych osobowych Uczestnikow/czek Projektu, powierzonych Wykonawcy do przetwarzania
na podstawie odrebnej umowy, jak rowniez bezwzglednego przestrzegania powszechnie
obowigzujgcych przepiséw prawa w zakresie ochrony danych osobowych.

22. Zapewnienia serwisu kawowego oraz w przypadku zaje¢ trwajgcych powyzej 6 h cateringu dla
Uczestnikéw/czek szkolen (obiad) w kazdym dniu szkolenia. Obiad powinien by¢ jednodaniowy (drugie
danie) + napoje. W skfad serwisu kawowego powinna wchodzi¢: kawa, herbata, woda,
mleko/$mietanka do kawy, ciastka kruche. W przypadku istnienia szczegélnych wymagan dietetycznych
dla Uczestnikéw/czek szkolen, Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce z odpowiednim wyprzedzeniem o
koniecznosci zapewnienia positkéw spetniajgcych wymagania szczegodlne (dieta bezmiesna,
bezglutenowa itp.).

4. WSPOLNY SLOWNIK ZAMOWIEN (CPV)

Kod CPV:
80500000-9 — Ustugi szkoleniowe
80530000-8 — Ustugi szkolenia zawodowego

5. WARUNKI PLATNOSCI

1. Rozliczenie z Wykonawcg nastgpi po zakonczeniu danego szkolenia, w wymiarze odpowiednim do
rzeczywistej liczby oséb, ktére uzyskaty kompetencje w wyniku przeprowadzonego szkolenia, na
podstawie wystawionej przez Wykonawce faktury/rachunku, pod warunkiem przedtozenia
Zamawiajgcemu kompletu wymaganej dokumentacji wskazanej w pkt. 3 ppkt 5 ppkt 13 zapytania
ofertowego, potwierdzajgcej prawidtowg realizacje szkolenia, w tym potwierdzajgcej uzyskanie przez
Uczestnikéw szkolenia kompetencji.

2. Wynagrodzenie ptatne bedzie w ciggu 30 dni od dnia otrzymania przez Zamawiajgcego prawidtowo
wystawionej przez Wykonawce faktury/rachunku oraz kompletnej dokumentacji wskazanej w pkt. 3 ppkt
5 ppkt 13 zapytania ofertowego, po weryfikacji przez Zamawiajgcego prawidtowosci wskazanej liczby
Uczestnikdéw szkolenia oraz dostarczonej dokumentac;ji.

W przypadku otrzymania przez Wykonawce punktéw w kryterium oceny ofert “Aspekty spoteczne -
Zatrudnienie przy realizacji zamowienia osoby z tzw. grupy defaworyzowanej”, warunkiem wyptaty
wynagrodzenia jest takze zatgczenie przez Wykonawce do faktury/rachunku ewidencji czasu pracy/ewidenc;ji
czynnosci wykonanych w ramach zatrudnienia przy realizacji zamowienia przez osobe nalezgcg do tzw. grupy
defaworyzowane;.

Warunkiem zaptaty wynagrodzenia jest dostepno$c srodkow finansowych, przekazanych przez Instytucje
Posredniczaca, na rachunku bankowym Zamawiajgcego, stuzgcym do dokonywania ptatnosci w ramach
przedmiotowego Projektu. Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialnosci za opdznienie w zaptacie
wynagrodzenia spowodowane brakiem srodkéw na rachunku bankowym Zamawiajgcego, przeznaczonym do
dokonywania ptatnosci w ramach przedmiotowego projektu. W przypadku, o ktérym mowa w zdaniu
poprzedzajgcym, Wykonawca nie jest uprawniony do naliczania odsetek ustawowych za opdznienie w
zapfacie.


http://www.cpv.com.pl/grupa,71313000-5.html

6. ZALICZKI

Nie przewiduje sie udzielania zaliczek na poczet wykonania zaméwienia.

7. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU

Do udziatu w postepowaniu mogg przystapi¢ Wykonawcy spetniajgcy tgcznie nastepujgce warunki
(niespetnienie co najmniej jednego z warunkéw spowoduje wykluczenie z postepowania):

1. Warunek posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci
O udzielenie zaméwienia mogg ubiegac¢ sie Wykonawcy posiadajgcy aktualny wpis do rejestru instytucji
szkoleniowych (RIS) prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji

szkoleniowe;j.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia warunku:

Do oferty nalezy zatgczy¢ aktualne potwierdzenie wpisu Wykonawcy - instytucji szkoleniowej do RIS
prowadzonego przez Wojewoddzki Urzgd Pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej (nie
starsze niz 1 miesigc) w postaci Informacji o wpisie instytucji szkoleniowej do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
(RIS) wraz ze Szczegdétowymi informacjami o wybranej instytucji szkoleniowej.

Jezeli Wykonawca nie zatgczy do oferty dokumentéw potwierdzajgcych wpis do RIS, o ktérych mowa powyzej,
weryfikacja spetnienia ww. warunku dokonana zostanie przez Zamawiajgcego na podstawie informacji o
Wykonawcy dostepnych na stronie internetowej: http://stor.praca.gov.pl/portal/#/ris, w Informacji o wpisie
instytuciji szkoleniowej do Rejestru Instytucji Szkoleniowych (RIS) wraz ze Szczegdétowymi informacjami o
wybranej instytucji szkoleniowe;.

Zamawiajgcy dokona oceny spetnienia ww. warunku udziatu w postepowaniu poprzez zastosowanie kryterium
spetnia-nie spetnia. Brak spetnienia warunku skutkowat bedzie wykluczeniem Wykonawcy z udziatu w
postepowaniu. Oferte Wykonawcy wykluczonego uznaje sie za odrzucong.

2. Warunek posiadania doswiadczenia w realizacji szkoleh zawodowych

Warunek zostanie uznany za spetniony, jezeli Wykonawca posiada co najmniej 2-letnie
(24-miesieczne) doswiadczenie w realizacji szkolen zawodowych,

tj. szkolen konczacych sie uzyskaniem kwalifikacji zawodowych lub nabyciem kompetenciji, w okresie 5
ostatnich lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci przez
Wykonawce jest krotszy — w tym okresie.

Okres 5 ostatnich lat przed terminem sktadania ofert oznacza 60 miesiecy liczac wstecz od dnia bedacego
dniem uptywu terminu sktadania ofert w niniejszym postepowaniu.

Za szkolenia zrealizowane w okresie 5 lat przed terminem sktadania ofert uwaza sie szkolenia, ktére w tym
okresie zostaty zakonczone (zostaty nabyte kwalifikacje zawodowe lub kompetencje przez Uczestnikéw),
nawet jezeli ich rozpoczecie nastgpito wczesniej.



Wymaog minimalnego 2 — letniego doswiadczenia w okresie ostatnich 5 lat rozumiany jest jako okres co
najmniej 24 miesiecy (nastepujacych bezposrednio po sobie lub z przerwami — suma miesiecy doswiadczenia
w okresie ostatnich 5 lat). Ten sam miesigc w tym samym roku moze by¢ zaliczony do okresu posiadanego
doswiadczenia tylko raz (jezeli wykazane i udokumentowane okresy posiadanego doswiadczenia pokrywajg
sie, do okresu posiadanego doswiadczenia wlicza sie tylko jeden z tych okreséw).

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia warunku:

Warunek posiadania doswiadczenia w realizacji szkolen zawodowych weryfikowany bedzie na podstawie
informacji zawartych w zatgczonym do oferty Oswiadczeniu potwierdzajgcym doswiadczenie

w realizacji szkolen, ktorego wzor stanowi Zatgcznik nr 4 do zapytania ofertowego oraz na podstawie
zatgczonych do oferty dokumentow potwierdzajgcych doswiadczenie Wykonawcy wykazane w Oswiadczeniu,
ktérego wzor stanowi Zatgcznik nr 4 do zapytania ofertowego

(referencje, poswiadczenia, protokoty odbioru). Dokumenty zatgczone do oferty, dotyczace posiadanego
doswiadczenia, muszg potwierdza¢ co najmniej okolicznosci wskazane w Oswiadczeniu, ktérego wzoér
stanowi Zatgcznik nr 4 do zapytania ofertowego, w szczegdélnosci z zatgczonych dokumentéow musi wynikaé,
ze dotyczg szkoleh zawodowych kwalifikacyjnych lub kompetencyjnych (kohczacych sie uzyskaniem
kwalifikacji zawodowych lub nabyciem kompetencji). Doswiadczenie wskazane w Oswiadczeniu, ktérego
wzér stanowi Zatgcznik nr 4 do zapytania ofertowego niepotwierdzone dokumentami zatgczonymi do oferty,
nie bedzie brane pod uwage przy ustalaniu wymiaru posiadanego doswiadczenia Wykonawcy.
Doswiadczenie wynikajace z zatgczonych do oferty dokumentow, niewskazane w o$swiadczeniu, ktérego wzor
stanowi Zatgcznik nr 4 do Zapytania ofertowego, nie bedzie brane pod uwage przez Zamawiajgcego przy
weryfikacji posiadanego doswiadczenia.

Zamawiajgcy dokona oceny spetnienia ww. warunku udziatu w postepowaniu poprzez zastosowanie
kryterium spetnia-nie spetnia. Brak spetnienia warunku skutkowat bedzie wykluczeniem Wykonawcy z udziatu
w postepowaniu. Oferte Wykonawcy wykluczonego uznaje sie za odrzucona.

3. Warunek posiadania sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej prawidtowe wykonanie
zamowienia

O udzielenie zamdwienia mogg ubiegac¢ sie Wykonawcy posiadajgcy roczny przychdd w zakresie przedmiotu
zamowienia, tj. z tytutu realizacji szkoleh, w wysokosci nie mniejszej niz: 222 000,00 zt netto (bez podatku
VAT)

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunku:

Przy weryfikacji ww. warunku Zamawiajgcy wezmie pod uwage przychdd osiggniety przez Wykonawce z tytutu
realizacji szkolern zawodowych w wymiarze rocznym - w 2023 r. (okres 01.01.2023 r. — 31.12.2023 r.). Do
wyliczenia rocznego przychodu Wykonawcy pod uwage wziete zostang faktury/rachunki wystawione przez
Wykonawce w 2023 r. z tytutu realizacji szkolen zawodowych, zaptacone w catosci do dnia zlozenia
oferty.

Warunek weryfikowany bedzie na podstawie zatgczonych do oferty kopii faktur/rachunkéw wystawionych przez
Wykonawce w 2023 r. (z widocznymi co najmniej danymi sprzedawcy/zleceniobiorcy, datg wystawienia, kwotg i
tytutem, wskazujgcym na szkolenia zawodowe) i potwierdzen zaptaty przedtozonych faktur/rachunkéw
(bankowe potwierdzenie przelewu (wyciag), z widocznymi danymi odbiorcy, numerem/danymi
faktury/rachunku, ktérej/ego dotyczy przelew i kwotg).



Pozostate dane widoczne w dokumentach zatgczonych do oferty, nie majgce znaczenia dla oceny spetniania
nin. warunku, powinny zosta¢ zanonimizowane przez Wykonawce.

Zamawiajgcy dokona oceny spetnienia warunku udziatu w postepowaniu poprzez zastosowanie kryterium
spetnia-nie spetnia. Brak spetnienia warunku skutkowat bedzie wykluczeniem Wykonawcy z udziatu w
postepowaniu. Oferte Wykonawcy wykluczonego uznaje sie za odrzucona.

4. Warunek dysponowania potencjatlem technicznym i osobami zdolnymi do realizacji zaméwienia

O udzielenie zaméwienia mogg ubiegaé¢ sie Wykonawcy, ktorzy:

a) zorganizujg szkolenia umozliwiajgce uzyskanie kompetencji w wyniku walidacji przeprowadzonej w sposob
zgodny z wymaganiami ustalonymi dla danej kompetencji, odnoszgcymi sie w szczegdlnosci do skfadajgcych
sie na nig efektow uczenia sie, potwierdzone uzyskaniem dokumentu spetniajgcego warunki do uznania go za
potwierdzajgcy kompetencje, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w zapytaniu ofertowym,

b) dysponujg osobami zdolnymi do wykonania zamoéwienia. Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ co
najmniej 1 trenera do prowadzenia szkolenia. Trener wyznaczony do prowadzenia szkolenia musi posiada¢
odpowiednig wiedze i praktyczne doswiadczenie w danym obszarze, zapewniajgce wysoki poziom
merytoryczny szkolenia, tj. doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z tematyki odpowiadajgcej tematyce
szkolenia, do realizacji ktorego zostat wyznaczony lub do$wiadczenie w zawodzie w tematyce szkolenia, do
realizacji ktérego zostat wyznaczony.

Na potrzeby oceny spetnienia warunku udziatu w postepowaniu, Zamawiajgcy nie przewiduje wymagan w
zakresie minimalnego wymaganego wymiaru i formy doswiadczenia trenera (czy w miesigcach i latach, czy w
wymiarze godzinowym).

Wymiar posiadanego doswiadczenia trenera (odpowiednio w miesigcach lub latach lub w wymiarze
godzinowym) podlegat bedzie ocenie w kryterium oceny ofert ,Doswiadczenie osoby wyznaczonej do realizacji
zamowienia”.

W przypadku wyboru do realizacji przedmiotu zaméwienia Wykonawcy, ktéry wskazat wiecej niz 1 trenera do
prowadzenia szkolenia, szkolenie bedzie mogto by¢ prowadzone przez wszystkich treneréw wskazanych w
ofercie, pod warunkiem spetnienia przez tych treneréw warunku posiadania odpowiedniej wiedzy i
doswiadczenia.

Zamawiajgcy zastrzega, iz do oceny warunku posiadania wymaganej wiedzy i dodwiadczenia nie bedzie brane
pod uwage doswiadczenie Wykonawcy jako podmiotu gospodarczego, lecz tylko i wytgcznie wiedza i
doswiadczenie osoby/osdb wyznaczonej/ych do realizacji zamowienia — trenera/éw. W przypadku gdy
Wykonawca bedzie prowadzit szkolenie osobiscie, pod uwage wziete zostanie doswiadczenie Wykonawcy
jako osoby fizyczne;j.

W razie wystgpienia koniecznosci dokonania zmiany osoby wskazanej w ofercie w okresie realizacji
zamowienia, Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia osoby posiadajgcej wiedze i doswiadczenie
wymagane w niniejszym warunku udziatu w postepowaniu.

W przypadku, o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, Wykonawca zobowigzany jest do przedtozenia
Zamawiajgcemu dokumentow potwierdzajgcych wymagane doswiadczenie nowej osoby, analogicznie do
dokumentéw, jakie Wykonawca zobowigzany jest ztozy¢ wraz z ofertg. Zmiana osoby wskazanej w ofercie
wymaga uprzedniej pisemnej akceptacji Zamawiajgcego pod rygorem niewaznosci.
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W okresie realizacji zaméwienia Wykonawca jest uprawniony do wyznaczenia do realizacji zamowienia
nowych (dodatkowych) oséb w stosunku do osoby/oséb wskazanych w ofercie.

Nowe (dodatkowe) osoby muszg spetnia¢ wymagania w zakresie wiedzy i doswiadczenia okreslone w lit. b)
powyzej. W przypadku, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, Wykonawca zobowigzany jest do
przedtozenia Zamawiajgcemu dokumentow potwierdzajgcych doswiadczenie nowej (dodatkowej) osoby
analogicznie do dokumentéw, jakie Wykonawca zobowigzany jest ztozy¢ wraz z ofertg. Wyznaczenie do
realizacji zamowienia nowej (dodatkowej) osoby w stosunku do osdb wskazanych w ofercie, wymaga
uprzedniej, pisemnej akceptacji Zamawiajgcego pod rygorem niewaznosci. Do zmiany nowej (dodatkowej)
osoby wyznaczonej w trakcie realizacji zaméwienia, zastosowanie majg zapisy dot. wyznaczenia nowych
(dodatkowych) oséb w stosunku do os6b wskazanych w ofercie.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia warunku:

Warunek, o ktérym mowa w lit. a) powyzej, zostanie zweryfikowany na podstawie oswiadczenia Wykonawcy,
sporzgdzonego zgodnie z wzorem stanowigcym zatgcznik nr 5 do Zapytania ofertowego, zawierajgcego
informacje dot. szkolen oraz dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie kompetencji oraz na podstawie
zatgczonego do oferty wzoru zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/innego odpowiedniego dokumentu
potwierdzajgcego uzyskanie kompetencji, jaki zostanie wydany Uczestnikom/czkom po zakonczeniu szkolenia.
Zamawiajgcy nie wymaga, aby wzoér zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/innego dokumentu
potwierdzajgcego kompetencje byt wypetniony odpowiednio do zakresu szkolenia, ktérego dotyczy oferta
Wykonawcy — wzdor musi natomiast zawiera¢ wszystkie niezbedne elementy (pola) warunkujgce uznanie go za
dokument potwierdzajgcy kompetencje zgodnie z pkt. 3 ppkt 1 zapytania ofertowego oraz zgodnie z
o$wiadczeniem Wykonawcy ztozonym wg wzoru stanowigcego zatgcznik nr 5 do zapytania ofertowego.

Jezeli dokument zatgczony do oferty nie bedzie zawierat wszystkich wymaganych elementéw warunkujgcych
uznanie go za dokument potwierdzajgcy kompetencje zgodnie z pkt. 3 ppkt 1 zapytania ofertowego,
Zamawiajgcy uzna, ze Wykonawca nie spetnia ww. warunku nawet, jezeli w Oswiadczeniu sporzgdzonym
zgodnie z wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 5 do Zapytania ofertowego, Wykonawca oswiadczyt, ze
dokument spetnia wszystkie wymagane warunki.

Warunek, o ktérym mowa w lit. b) powyzej, zostanie zweryfikowany na podstawie Oswiadczenia osoby
wyznaczonej do realizacji zamdwienia, sporzgdzonego wg wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 6 do zapytania
ofertowego, na podstawie Oswiadczenia potwierdzajgcego doswiadczenie trenera, sporzgdzonego wg wzoru
stanowigcego — odpowiednio — Zatgcznik nr 2a lub Zatgcznik nr 2b do zapytania ofertowego oraz na podstawie
zatgczonych do oferty dokumentéw (poswiadczen, zaswiadczen, protokotéw odbioru, referenciji)
potwierdzajgcych doswiadczenie trenera.

W razie wskazania w ofercie wiecej niz 1 trenera do realizacji przedmiotu zaméwienia, Wykonawca
zobowigzany jest wypetni¢ Oswiadczenie potwierdzajgce doswiadczenie trenera, ktérego wzor stanowi
zatgcznik nr 2a lub zatgcznik nr 2b do zapytania ofertowego, dla kazdej z oséb wskazanych w ofercie, zatgczy¢
do oferty Oswiadczenie osoby wyznaczonej do realizacji zamowienia podpisane przez kazdg z osob
wskazanych w ofercie i zatgczy¢ do oferty dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie kazdej z oséb
wskazanych w ofercie.

W razie braku zatgczenia do oferty ww. oswiadczen i/lub dokumentow potwierdzajgcych wiedzeg i
doswiadczenie danej osoby, Zamawiajgcy uzna, ze wskazany trener nie posiada wymaganej wiedzy i
doswiadczenia.
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Osoby wskazane w ofercie do realizacji zaméwienia, w odniesieniu do ktorych nie ztozono ww. o$wiadczen
i/lub dokumentéw albo ztozone oswiadczenia i/lub dokumenty nie potwierdzajg posiadania wiedzy i
doswiadczenia zgodnie z powyzszymi wymaganiami, nie bedg brane pod uwage przy ustalaniu spetnienia
warunkéw udziatu w postepowaniu oraz przy ustalaniu punktacji w kryterium oceny ofert ,Do$wiadczenie
osoby wyznaczonej do realizacji zamdwienia”.

5. Warunek braku karalnosci za przestepstwa seksualne, zgodnie z art. 21 ust. 2-8 ustawy z dnia 13
maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgepczoscia na tle seksualnym i ochronie
matoletnich (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 560).

W zwigzku z kierowaniem wsparcia w ramach zaméwienia takze do Uczestnikéw/czek Projektu bedacych
osobami matoletnimi, o udzielenie zamdwienia moga ubiegac¢ sie Wykonawcy spetniajgcy warunek (w
przypadku Wykonawcéw realizujgcych zamowienie osobiscie) lub wyznaczajgcy do realizacji zamdéwienia
osobely spetniajgca/e warunek niekaralnosci za przestepstwa seksualne zgodnie z ustawg z dnia 13 maja
2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

Na etapie oceny ofert warunek bedzie weryfikowany na podstawie oswiadczenia osoby wyznaczonej do
realizacji zamowienia/WWykonawcy (w przypadku realizacji zamdwienia osobiscie przez Wykonawce), ktérego
wzor stanowi Zatgcznik nr 6 do niniejszego zapytania ofertowego.

Wybrany Wykonawca zobowigzany jest do przedtozenia Zamawiajgcemu przed podpisaniem umowy na
realizacje zamoéwienia, informacji, o ktérych mowa w art. 21 ust. 2-8 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (tj. Dz. U. z 2024 r.
poz. 560), dotyczgcych — odpowiednio — Wykonawcy (w razie realizacji zamdéwienia osobiscie przez
Wykonawce) lub osoby/os6b wyznaczonej/ych do realizacji zamowienia, a takze do umozliwienia
Zamawiajgcemu uzyskania informaciji czy dane — odpowiednio - Wykonawcy lub osoby/oséb wyznaczonej/ych
do realizacji zamdwienia, sg zamieszczone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lub w Rejestrze os6b, w
stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich
ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze (w szczegolnosci poprzez podanie Zamawiajgcemu
danych osobowych niezbednych do uzyskania ww. informacji z Rejestrow).

W razie wystgpienia koniecznosci dokonania zmiany osoby wskazanej w ofercie w okresie realizacji
zamoéwienia, ktérych ww. warunek dotyczy, Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia osoby spetniajgcej
ww. warunek udziatu w postepowaniu. W przypadku, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, Wykonawca
zobowigzany jest do przedtozenia Zamawiajgcemu dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie ww. warunku
analogicznych do dokumentow, jakie Wykonawca zobowigzany jest ztozy¢ przed podpisaniem umowy oraz
umozliwi¢ Zamawiajgcemu uzyskanie informacji czy dane nowej osoby wyznaczonej do realizacji zamowienia,
sg zamieszczone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lub w Rejestrze osob, w stosunku do ktérych
Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata
postanowienie o wpisie w Rejestrze (w szczegdlnosci poprzez podanie Zamawiajgcemu danych osobowych
niezbednych do uzyskania ww. informacji z Rejestrow). Zmiana osoby wskazanej w ofercie wymaga uprzedniej
pisemnej akceptacji Zamawiajgcego pod rygorem niewaznosci.

W razie wskazania nowej (dodatkowej) osoby do realizacji zamdwienia, wskazana osoba musi spetniac¢ ww.
warunek udziatu w postepowaniu. W przypadku, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, Wykonawca
zobowigzany jest do przedtozenia Zamawiajgcemu dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie ww. warunku
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przez nowa osobe, analogicznych do dokumentow, jakie Wykonawca zobowigzany jest ztozy¢ przed
podpisaniem umowy oraz umozliwi¢ Zamawiajgcemu uzyskanie informacji czy dane nowej osoby wyznaczonej
do realizacji zamdéwienia, sg zamieszczone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lub w Rejestrze osob, w
stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich
ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze (w szczegolnosci poprzez podanie Zamawiajgcemu
danych osobowych niezbednych do uzyskania ww. informacji z Rejestrow). Wyznaczenie nowej (dodatkowej)
osoby wskazanej w ofercie wymaga uprzedniej pisemnej akceptacji Zamawiajgcego pod rygorem niewaznosci.

6. Warunek braku powigzan osobowych lub kapitalowych z Zamawiajacym
O udzielenie zamoéwienia mogg ubiegac sie Wykonawcy niepowigzani z Zamawiajgcym osobowo lub
kapitatowo.
Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w
imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru
Wykonawcy, a Wykonawcg lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Wykonawcy lub
wykonujgcymi w imieniu Wykonawcy czynnosci w niniejszym postepowaniu albo miedzy zastepcami prawnymi
lub cztonkami organdw zarzgdzajgcych lub organdw nadzorczych Zamawiajgcego, a Wykonawcg lub
zastepcami prawnymi lub cztonkami organdéw zarzadzajgcych lub organéw nadzorczych Wykonawcy,
polegajace na:

a) uczestniczeniu w spétce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spdtki osobowej,

b) posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akgji (o ile nizszy prég nie wynika z przepiséw prawa),

¢) pefnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, petnomocnika,

d) pozostawaniu w zwigzku maitzenhskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub zwigzaniu z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspdlnym pozyciu,

e) pozostawaniu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze istnieje uzasadniona watpliwo$¢ co do
ich bezstronnosci lub niezaleznosci w zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamowienia.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia warunku:

Ocena spetniania powyzszego warunku dokonana zostanie przez Zamawiajgcego zgodnie z zasadg spetnia —
nie spetnia. Spetnienie powyzszego warunku weryfikowane bedzie na podstawie ztozonego przez Wykonawce
oswiadczenia zgodnie z wzorem stanowigcym Zatacznik nr 3 do zapytania ofertowego. Ztozenie oferty przez
Wykonawce powigzanego z Zamawiajgcym osobowo lub kapitatowo skutkowac bedzie wykluczeniem
Wykonawcy z udziatu w postepowaniu. Oferte Wykonawcy wykluczonego uznaje sie za odrzucong.

7. Warunek braku podlegania wykluczeniu z udziatlu w postepowaniu na podstawie przestanek
wykluczenia z art. 5k Rozporzadzenia 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczacego srodkéw
ograniczajacych w zwigzku z dzialaniami Rosji destabilizujagcymi sytuacje na Ukrainie lub art. 7
ust. 1 ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na
Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego

Zamowienie nie moze zostac¢ udzielone Wykonawcy:

- podlegajgcemu wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 5k rozporzgdzenia Rady (UE) nr 833/2014 z
dnia 31 lipca 2014 r. dotyczagcego Srodkow ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi
sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L 229 z 31.7.2014, str. 1), w brzmieniu nadanym rozporzadzeniem Rady
(UE) 2022/1269 z dnia 21 lipca 2022 r. w sprawie zmiany rozporzadzenia (UE) nr 833/2014 dotyczacego
Srodkow ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie z dnia 21 lipca
2022 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 193, str. 1) oraz rozporzgdzeniem Rady (UE) 2023/1214 z dnia 23 czerwca 2023 r.
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zmieniajgcym rozporzadzenie (UE) nr 833/2014 dotyczgce srodkéw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami
Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie z dnia 23 czerwca 2023 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 159I, str. 1) lub

- wobec ktérego zachodzg przestanki wykluczenia z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13
kwietnia 2022 r. o szczegdélnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 507).2

Wykonawca nie moze by¢ zwigzany z osobami lub podmiotami, wobec ktorych stosowane sg srodki sankcyjne
i ktére figurujg na stosownych listach, zaréwno unijnych, jak i krajowych, a takze sam nie moze znajdowac sie
na takiej liscie.

Listy oséb i podmiotow, wzgledem ktorych stosowane sg srodki sankcyjne znajdujg sie w zatgcznikach do
regulacji unijnych oraz w rejestrze zamieszczonym na stronie Biuletynu Informacji Publicznej (BIP)
Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji (MSWiA).

Ww. przestanki nie mogg zachodzi¢ takze wobec podwykonawcy, na ktérego przypada ponad 10% wartoSci
zamowienia (jesli dotyczy).

Weryfikacja spetnienia warunku:
Zamawiajgcy dokona oceny spetnienia ww. warunku na podstawie o$wiadczenia Wykonawcy, ktorego wzor
stanowi Zatgcznik nr 7 do niniejszego Zapytania ofertowego.

Dodatkowo, Zamawiajgcy zweryfikuje, czy Wykonawca nie jest zwigzany z osobami lub podmiotami, wobec
ktérych stosowane sg srodki sankcyjne i ktore figurujg na stosownych listach, zaréwno unijnych, jak i
krajowych oraz czy sam nie znajduje sie na takiej lisScie, na podstawie zatgcznikow do regulacji unijnych oraz
rejestru zamieszczonego na stronie BIP MSWIA, a takZe poprzez inne dostepne narzedzia, w tym weryfikacje
danych zawartych w rejestrze danego podmiotu

(KRS, CEIDG).

Ocena spetniania przez Wykonawce ww. warunku dokonana zostanie poprzez zastosowanie kryterium spetnia
— nie spetnia. Wykonawcy podlegajgcy wykluczeniu z udziatu postepowaniu na podstawie przestanek
wykluczenia z art. 5k Rozporzgdzenia 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczacego srodkéw ograniczajgcych
w zwigzku z dziataniami Ros;ji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie lub art. 7 ust. 1 ustawy o szczegdlnych

1 Zgodnie z trescig art. 5k ust. 1 rozporzgdzenia 833/2014 w brzmieniu nadanym rozporzadzeniem 2022/1269 oraz rozporzadzeniem 2023/1214, zakazuje
sie udzielania lub dalszego wykonywania wszelkich zamoéwien publicznych lub koncesji objetych zakresem dyrektyw w sprawie zamoéwien publicznych, a
takze zakresem art. 10 ust. 1 3, art. 10 ust. 6 lit. a)—e), art. 10 ust. 8, 9 10, art. 11, 12, 13 i 14 dyrektywy 2014/23/UE, art. 7 lit. a)—d), art. 8, art. 10 lit.
b)-f) i lit. h)—j) dyrektywy 2014/24/UE, art. 18, art. 21 lit. b)—e) i lit. g)—i), art. 29 i 30 dyrektywy 2014/25/UE oraz art. 13 lit. a)—d), lit. f)=h) i lit. j) dyrektywy
2009/81/WE na rzecz lub z udziatem:
a) obywateli rosyjskich, oséb fizycznych zamieszkatych w Rosji lub oséb prawnych, podmiotéw lub organéw z siedzibg w Rosji;
b)  0s6b prawnych, podmiotéw lub organdw, do ktdrych prawa wtasnosci bezposrednio lub posrednio w ponad 50 % nalezg do podmiotu, o ktérym
mowa w lit. a) niniejszego ustepu; lub
c) 0s6b fizycznych lub prawnych, podmiotéw lub organéw dziatajgcych w imieniu lub pod kierunkiem podmiotu, o ktérym mowa w lit. a) lub b)
niniejszego ustepu,
w tym podwykonawcow, dostawcéw lub podmiotéw, na ktérych zdolnosci polega sie w rozumieniu dyrektyw w sprawie zamoéwien publicznych,
w przypadku gdy przypada na nich ponad 10 % warto$ci zamdwienia.

2 Zgodnie z trescig art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine
oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego, z postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego lub konkursu prowadzonego na podstawie
ustawy Pzp wyklucza sie:
1) wykonawce oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzgdzeniu 269/2014 albo wpisanego
na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;
2) wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu
pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2023 r. poz. 1124, 1285, 1723 i 1843) jest osoba wymieniona w wykazach okreslonych w rozporzgdzeniu
765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na liste lub bedgca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostata wpisana
na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;
3) wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktorego jednostkg dominujgcg w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r., poz. 120, 295 i 1598), jest podmiot wymieniony w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzgdzeniu
269/2014 albo wpisany na liste lub bedgcy taka jednostkg dominujgca od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostat wpisany na liste na podstawie decyzji w
sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu $rodka, o ktorym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy.
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rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego, zostang wykluczeni z udziatu w postepowaniu. Oferte Wykonawcy
wykluczonego uznaje sie za odrzucong.

8.

10.

WADIUM

Zamawiajgcy wymaga od Wykonawcéw sktadajgcych oferte wniesienia wadium

w nastepujgcej wysokosci 3 300,00 zt (trzy tysigce trzysta ztotych 00/100).

Wadium winno zosta¢ wptacone przelewem na rachunek bankowy Zamawiajgcego

o numerze: 24 1600 1462 1029 6040 3000 0021. W tytule przelewu nalezy wskaza¢ numer zapytania
ofertowego: ,Wadium-Zapytanie ofertowe nr 2/ICT/SNK/2024.

Zamawiajgcy uzna wymaog wniesienia wadium za spetniony, jezeli rachunek bankowy Zamawiajgcego
zostanie uznany odpowiednig kwotg wadium przed uptywem terminu sktadania ofert (tj. do dnia
20.12.2024 r. do godz. 9.00).

Wadium nie jest oprocentowane.

Zamawiajgcy zatrzymuje wadium, jezeli:

Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, odstgpi od zawarcia umowy lub

Zawarcie umowy W wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie nie dojdzie do skutku z przyczyn
lezgcych po stronie Wykonawcy, ktérego oferta zostata wybrana lub

Zawarcie umowy stato sie niemozliwe z innych przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy, ktérego
oferta zostata wybrana.

Zamawiajgcy zwroci wniesione wadium Wykonawcom, ktérych oferty nie zostaty wybrane niezwiocznie,
nie poézniej niz w terminie do 7 dni kalendarzowych od dnia wyboru oferty najkorzystniejszej lub
uniewaznienia postepowania. Przez date zwrotu rozumie sie obcigzenie rachunku bankowego
Zamawiajgcego.

Wykonawcy, ktérego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza, Zamawiajgcy zwraca wadium w
ciggu 7 dni od dnia zawarcia umowy.

Zamawiajgcy zwroci wadium niezwtocznie na wniosek Wykonawcy, ktéry wycofat oferte przed uptywem
terminu sktadania ofert lub ktéry nie ztozyt oferty mimo wniesienia wadium, jak réwniez Wykonawcy,
ktory ztozyt oferte po uptywie terminu skfadania ofert.

Jezeli wadium ma zosta¢ zwrdécone na inny rachunek bankowy niz ten, z ktérego dokonano wptaty
wadium, do oferty nalezy zatgczy¢ informacje o numerze rachunku bankowego, na ktory nalezy
dokonac¢ zwrotu kwoty wadium.

Weryfikacja wniesienia wadium nastgpi na podstawie zatgczonego przez Wykonawce do oferty
potwierdzenia dokonania ptatnosci oraz na podstawie informacji dotyczgcych przelewéw, ktére
wptynety na rachunek bankowy Zamawiajgcego do uptywu terminu skfadania ofert, uzyskanych przez
Zamawiajgcego drogg elektroniczng z systemu bankowosci elektronicznej. Brak wniesienia wadium
przez Wykonawce na warunkach okreslonych w zapytaniu ofertowym, skutkowat bedzie odrzuceniem
oferty.

9. PRZYGOTOWANIE | Zt OZENIE OFERY

1)
2)

Wykonawca sktadajgcy oferte zobowigzany jest ztozyc:

Formularz oferty — zgodny z wzorem stanowigcym Zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego,

Oswiadczenie potwierdzajace doswiadczenie trenera w miesigcach i latach — zgodne z wzorem

stanowigcym Zatgcznik nr 2a do zapytania ofertowego lub Oswiadczenie potwierdzajace

doswiadczenie trenera w wymiarze godzinowym — zgodne z wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 2b
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3)
4)
5)
6)

7

8)

9)

do zapytania ofertowego (nalezy zatgczy¢ odpowiednio do rodzaju wykazywanego doswiadczenia
trenera),

Oswiadczenie Wykonawcy dot. powigzan osobowych lub kapitatlowych— zgodne z wzorem
stanowigcym Zatgcznik nr 3 do zapytania ofertowego,

Oswiadczenie potwierdzajace doswiadczenie w realizacji szkolen — zgodne z wzorem
stanowigcym Zatgcznik nr 4 do zapytania ofertowego,

Oswiadczenie Wykonawcy — zgodne z wzorem stanowigcym Zatacznik nr 5 do zapytania
ofertowego,

Oswiadczenie osoby wyznaczonej do realizacji zaméwienia — zgodne z wzorem stanowigcym
Zatacznik nr 6 do zapytania ofertowego,

Oswiadczenie Wykonawcy dotyczgce przestanek wykluczenia z art. 5k Rozporzgdzenia 833/2014 z
dnia 31 lipca 2014 r. dotyczgcego Srodkow ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji
destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie oraz art. 7 ust. 1 ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach w
zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa
narodowego — zgodne z wzorem stanowigcym Zatacznik nr 7 do zapytania ofertowego,
Oswiadczenie dot. zatrudnienia przy realizacji zamowienia co najmniej jednej osoby z tzw. grupy
defaworyzowanej (jesli dotyczy) - zgodne z wzorem stanowigcym Zatacznik nr 8 do zapytania
ofertowego,

Dokumenty potwierdzajgce wymagane doswiadczenie osob wyznaczonych do realizacji zamdwienia,
w tym Wykonawcy, jezeli Wykonawca bedzie realizowat zamowienie osobiscie (referencje,
poswiadczenia, zaswiadczenia, protokoty odbioru),

10) Dokumenty potwierdzajgce wymagane doswiadczenie Wykonawcy w realizacji szkolen (referencje,

po$wiadczenia, protokoty odbioru),

11) Dokumenty potwierdzajgce posiadany roczny przychdd Wykonawcy z tytutu realizacji szkolen

zawodowych w 2023 r. (kopie faktur/rachunkéw i potwierdzen zaptaty zgodnie z wymaganiami
okreslonymi w pkt. 7 ppkt 3 zapytania ofertowego),

12) Wzér zaswiadczenia o ukoniiczeniu szkolenia/innego odpowiedniego dokumentu

potwierdzajacego uzyskanie kompetencji, jaki zostanie wydany Uczestnikom/czkom po zakonczeniu
szkolenia,

13) Potwierdzenie wptaty wadium,
14) Aktualne potwierdzenie wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych,
15) Inne dokumenty, o ile koniecznos¢ ich ztozenia wynika z niniejszego Zapytania ofertowego.

2.

o

© 0N

Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte dotyczacg niniejszego zapytania ofertowego. W przypadku
Wykonawcy, ktory ztozy wiecej niz jedng oferte — wszystkie jego oferty zostang odrzucone i nie beda
podlegaé ocenie.

Oferte nalezy ztozy¢ na formularzach, ktérych wzory stanowig zatgczniki do niniejszego zapytania
ofertowego. Oferty ztozone w oparciu o inne wzory formularzy zostang odrzucone i nie bedg podlega¢
ocenie.

Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z opracowaniem i ztozeniem oferty, niezaleznie od
wyniku postepowania.

Oferte sporzgdzi¢ nalezy w jezyku polskim, czytelnie, wypetniajgc nieScieralnym atramentem lub
dtugopisem, maszynowo lub komputerowo.

Wszystkie strony oferty wraz z zatgcznikami muszg by¢ kolejno ponumerowane.

Wykonawca moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmieni¢ lub wycofa¢ oferte.

Wykonawca jest zwigzany ofertg przez okres 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert.
Wykonawca sktadajgcy oferte akceptuje, ze rezygnacja przez Wykonawce z realizacji zamowienia po
dokonaniu przez Zamawiajgcego wyboru Wykonawcy do realizacji zamowienia, moze stanowi¢
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podstawe roszczen Zamawiajgcego z tytutu szkéd poniesionych przez Zamawiajacego, powstatych w
zwigzku z rezygnacjg Wykonawcy z realizacji zamdwienia.

10. Zamawiajgcy nie zwraca Wykonawcom ztozonych ofert (w tym zatgczonych do oferty dokumentow,
oswiadczen) po zakonczeniu postepowania.

11. Wykonawca zobowigzany jest do wskazania w ofercie ceny jednostkowej brutto za przeszkolenie 1
osoby (obejmujgcej wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem ustugi (organizacja i przeprowadzenie
szkolenia, w tym egzamin wewnetrzny i wydanie zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/innego
dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie kompetenciji) oraz catkowitej ceny brutto (liczba oséb x cena
jednostkowa).

12. Cena powinna zosta¢ wyrazona w ztotych polskich. Wszelkie rozliczenia zwigzane
z realizacjg zamoéwienia prowadzone bedg w ztotych polskich. W razie rozbieznosci pomiedzy ceng
wyrazong cyfrowo, a ceng wyrazong stownie, wigzgca jest cena wyrazona cyfrowo.

13. Wszystkie wartosci przedstawione w ofercie muszag by¢ podane i wyliczone w zaokragleniu do dwéch
miejsc po przecinku ( zasada zaokraglania: kohcowki ponizej 0,5 pomija sie, a kohcowki 0,5 grosza i
wyzsze zaokragla sie do 1 grosza).

14. Oferta wraz z zatgcznikami musi by¢ podpisana przez Wykonawce lub osobe upowazniong do
reprezentowania Wykonawcy, ktéra widnieje w Krajowym Rejestrze Sgdowym, Centralnej Ewidencji i
Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG) lub innym dokumencie zaswiadczajgcym o jej
umocowaniu do reprezentowania Wykonawcy. Jezeli oferty nie podpisuje Wykonawca bedacy osobg
fizyczng, a upowaznienie do reprezentowania Wykonawcy nie wynika z dokumentéw rejestrowych
(aktualnego odpisu z KRS lub wpisu w CEIDG), do oferty nalezy zatgczy¢ petnomocnictwo,
uprawniajgce dang osobe do podpisania oferty. W przypadku Wykonawcow majgcych siedzibe lub
miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, oferta powinna zosta¢ podpisana
przez Wykonawce lub osobe do tego upowazniong, ktorej upowaznienie do reprezentowania
Wykonawcy wynika z wtasciwego dokumentu, np. odpisu z rejestru handlowego, pethomocnictwa. W
przypadku Wykonawcow majgcych siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli oferty nie podpisuje Wykonawca bedgcy osobg fizyczna, do oferty
nalezy zatgczy¢ dokument potwierdzajgcy umocowanie osoby podpisujacej oferte do reprezentowania
Wykonawcy. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ ztozenia kopii petnomocnictwa, potwierdzonej przez
Wykonawce za zgodno$¢ z oryginatem.

15. Przedktadane w ramach oferty dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie osoby/osdb wyznaczonych
do realizacji zamdwienia oraz inne sktadane dokumenty, dla ktérych Zamawiajgcy nie zastrzegt
wymogu przeditozenia oryginatu, moga zostac ztozone w kopiach, potwierdzonych przez Wykonawce
za zgodnos¢ z oryginatem. Dokumenty stanowigce wydruki stron internetowych nie wymagajg
potwierdzenia przez Wykonawce za zgodnosc¢ z oryginatem.

16. W zwigzku z obowigzkiem ztozenia oferty poprzez Baze Konkurencyjnosci, Wykonawca zobowigzany
jest ztozy¢ skany odpowiednio podpisanych dokumentéw (w razie kopii dokumentéw — potwierdzonych
za zgodno$¢ z oryginatem), ktérych ztozenie jest wymagane zgodnie z niniejszym Zapytaniem
ofertowym.

17. W przypadku sktadania dokumentéw w jezykach obcych wymagane jest ich ttumaczenie na jezyk
polski. Thumaczenie powinno zosta¢ podpisane przez osobe dokonujgcg ttumaczenia. Zamawiajgcy nie
wymaga dokonywania ttumaczen przysiegtych.

18. Ztozenie oferty nie powoduje powstania zadnych zobowigzan pomiedzy Zamawiajgcym a Wykonawca.

10. MIEJSCE, TERMIN | FORMA SKEADANIA OFERT
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1. Oferty nalezy sktadac¢ w terminie do dnia 20.12.2024r do godz. 9.00

2. O zachowaniu terminu decyduje data ztozenia oferty za posrednictwem Bazy Konkurencyjnosci (BK2021):
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

3. Oferta musi zostaé¢ ztozona poprzez Baze Konkurencyjnosci (BK2021) bezposrednio do
opublikowanego przez Zamawiajgcego ogtoszenia.

4. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ ztozenia oferty w inny sposéb niz przewidziany w ppkt 3 powyzej
TYLKO | WYLACZNIE w przypadku wystgpienia uzasadnionych i udokumentowanych problemow
technicznych po stronie operatora Bazy Konkurencyjnosci lub zawieszenia dziatalnosci Bazy
Konkurencyjnosci potwierdzonego odpowiednim komunikatem w Bazie Konkurencyjnosci i zwigzanej z
tym niemoznosci ztozenia oferty za posrednictwem Bazy Konkurencyjnosci (udokumentowanej przez
Wykonawce). W przypadkach, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajgcym, Zamawiajgcy dopuszcza
mozliwosc¢ ztozenia oferty:

a) za posrednictwem poczty, kuriera lub osobiscie na adres Zamawiajgcego podany w pkt. 1
zapytania ofertowego lub

b) w formie elektronicznej: skany dokumentéw w postaci plikow w formacie PDF na adres:
strefanowychkwalifikacji@gmail.com

5. W przypadkach okreslonych w ppkt. 4 tj. w sytuacji ztozenia oferty w inny sposob niz za posrednictwem
Bazy Konkurencyjnosci, Zamawiajgcy wymaga, aby:

- oferta sktadana osobiscie lub przesytana przesytkg pocztowa lub kurierskg zostata umieszczona w
zamknietej kopercie opisanej nastepujgcymi elementami:
a) Nazwg i adresem Zamawiajgcego
b) Nazwg i adresem Wykonawcy
c) Adnotacjg ,Oferta do zapytania ofertowego nr 2/ICT/SNK/2024 z dnia 12.12.2024 Nie otwierac do

dnia 20.12.2024r

- oferta sktadana za posrednictwem poczty elektronicznej byta odpowiednio opisana tj. wiadomosé
powinna zostata opatrzona tytutem ,Oferta do zapytania ofertowego nr 2/ICT/SNK/2024 z dnia
12.12.2024 r. Nie otwiera¢ do dnia 20.12.2024 do godz. 9.00 ".

W przypadkach okreslonych w ppkt. 4 powyzej, datg ztozenia oferty jest data i godzina wptywu oferty —

odpowiednio — na adres Zamawiajgcego podany w pkt. 1 zapytania ofertowego lub na adres e-mail wskazany

w ppkt. 4 lit. b) powyzej.

6. Oferty ztozone po terminie, w inny sposoéb niz wskazany w ppkt. 3 (Baza Konkurencyjnosci) lub ppkt. 4
(tylko i wytgcznie w przypadku wystgpienia uzasadnionych i udokumentowanych probleméw technicznych
po stronie operatora Bazy Konkurencyjnos$ci lub zawieszenia dziatania Bazy Konkurencyjnosci) nie bedg
rozpatrywane.

11. KOMUNIKACJA W POSTEPOWANIU O UDZIELENIE ZAMOWIENIA

1. Komunikacja w postepowaniu o udzielenie zamowienia, w tym ogtoszenie zapytania ofertowego,
skfadanie ofert, wymiana informacji miedzy Zamawiajgcym, a Wykonawcg oraz przekazywanie
dokumentdéw i oswiadczen do uptywu terminu ztozenia ofert tj. do dnia 20.12.2024 r. do godz. 9.00
odbywa sie pisemnie za pomocg BK2021 zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi kwalifikowalnosci
wydatkéw na lata 2021-2027.

2. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosc odstgpienia od komunikacji okreslonej w ppkt. 1 powyzej, tylko i
wytgcznie w przypadkach okreslonych w pkt. 10 ppkt 4 niniejszego zapytania ofertowego. W przypadku
odstgpienia od komunikacji okreslonej w ppkt. 1 powyzej, Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé ztozenia
oferty w sposdb okreslony w pkt. 10 ppkt 4, natomiast pozostata komunikacja (wymiana informacii,
przekazywanie dokumentéw i oswiadczen pomiedzy Zamawiajgcym a Wykonawca do uptywu terminu
skfadania ofert), odbywac bedzie sie drogg mailows.
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3. Komunikacja z Wykonawcg po uptywie terminu skfadania ofert, w tym wezwanie do zlozenia wyjasnien
lub przedtozenia dokumentéw oraz sktadanie wyjasnien, przedktadanie dodatkowych dokumentéw
przez Wykonawcow, bedzie odbywata sie drogg mailowa.

4. Informacja o wyniku postepowania zostanie opublikowana na stronie zapytania ofertowego w serwisie
Baza Konkurencyjnosci w zaktadce ,Oferty”.

5. Wybrany Wykonawca zostanie poinformowany telefonicznie lub mailowo o terminie i miejscu
podpisania umowy.

12. OCENA SPELNIENIA PRZEZ OFERTY WYMAGAN FORMALNYCH

1. Zamawiajgcy dokona oceny czy oferta spetnia wymogi formalne okreslone w niniejszym zapytaniu
ofertowym, w szczegolnosci czy zostata sporzgdzona prawidtowo, zgodnie z wymaganiami okreslonymi
w zapytaniu ofertowym, w tym czy wszystkie wymagane dokumenty zostaty zatgczone do oferty, czy
zostaty prawidtowo wypetnione (w tym czy wszystkie wymagane pola zostaty wypetnione/zaznaczone) i
podpisane oraz czy spetniajg inne wymagania okreslone w niniejszym zapytaniu ofertowym. Ocena
zostanie dokonana w formule spetnia — nie spetnia. W razie braku spetnienia ww. warunkéw
formalnych, oferta Wykonawcy zostanie odrzucona, bez wezwania Wykonawcy do uzupetnienia
dokumentéw/ztozenia wyjasnien.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do poprawienia w tekécie przestanej oferty oczywistych omytek
pisarskich lub rachunkowych, niezwtocznie zawiadamiajgc o tym Wykonawce.

3. W odniesieniu do ofert spetniajgcych warunki formalne, Zamawiajgcy zweryfikuje, na podstawie
ztozonych przez Wykonawce dokumentdéw, czy Wykonawca spetnia warunki udziatu w postepowaniu
okreslone w pkt. 7 niniejszego zapytania ofertowego. Brak spetnienia przez Wykonawce warunkéw
udziatu w postepowaniu skutkowat bedzie wykluczeniem Wykonawcy z udziatu w postepowaniu na
warunkach okreslonych w pkt. 7 niniejszego zapytania ofertowego.

4. Brak wykazania przez Wykonawce (w szczegoélnosci w wyniku nieztozenia odpowiednich dokumentow)
lub niemozno$¢ ustalenia przez Zamawiajgcego na podstawie ztozonych przez Wykonawce
dokumentéw, spetnienia przez Wykonawce warunkéw udziatu w postepowaniu (z zastrzezeniem
postanowien pkt. 7 zapytania ofertowego dotyczgcych mozliwosci samodzielnej weryfikacji przez
Zamawiajgcego posiadania przez Wykonawce aktualnego wpisu do RIS), brak wptaty wadium w
wyznaczonym terminie, brak ztozenia oswiadczen lub dokumentéw majgcych wptyw na tres¢ oferty lub
na kryteria oceny ofert lub zlozenie oferty zawierajgcej omyiki rachunkowe lub pisarskie niemajgce
charakteru oczywistych omytek, skutkowaé bedzie odrzuceniem oferty, bez wezwania Wykonawcy do
uzupetnienia/poprawy dokumentéw/ztozenia wyjasnien.

5. W przypadku ztozenia przez Wykonawce oferty zawierajgcej btedy, uchybienia, braki inne niz
wskazane w pkt. 1, 2 lub 4 powyzej, Zamawiajagcy moze wezwac¢ Wykonawce do ztozenia
odpowiednich wyjasnien lub przedtozenia odpowiednich dokumentéw w terminie wyznaczonym przez
Zamawiajgcego. Brak ztozenia wyjasnien lub przedtozenia dokumentéw w wyznaczonym terminie,
moze powodowac odrzucenie oferty. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ wzywania Wykonawcow do
udzielenia wyjasnien lub przedtozenia dokumentdw oraz sktadania przez Wykonawcéw wyjasnien lub
przedktadania dokumentow drogg mailowa.

6. Z tytulu odrzucenia oferty przez Zamawiajgcego lub wykluczenia Wykonawcy z udziatu w
postepowaniu, Wykonawcy nie przystugujg zadne roszczenia wobec Zamawiajgcego. Decyzja
Zamawiajgcego o odrzuceniu oferty oraz o wykluczeniu Wykonawcy z udziatu w postepowaniu, jest
decyzjg ostateczna.

7. Jezeli zaoferowana cena wyda sie razgco niska w stosunku do przedmiotu zamodwienia, tj. bedzie
réznic¢ sie o wiecej niz 30% od $redniej arytmetycznej cen wszystkich waznych ofert niepodlegajgcych
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odrzuceniu lub bedzie budzi¢ watpliwosci Zamawiajgcego co do mozliwosci wykonania przedmiotu
zamowienia zgodnie z wymaganiami okreslonymi w zapytaniu ofertowym lub wynikajgcymi z odrebnych
przepiséw, Zamawiajgcy zazgda od Wykonawcy zlozenia w wyznaczonym terminie wyjasnien, w tym
ztozenia dowodoéw w zakresie wyliczenia ceny. Zamawiajgcy oceni te wyjasnienia w konsultacji z
Wykonawcg i moze odrzuci¢ te oferte wylgcznie w przypadku, gdy ztozone wyjasnienia wraz z
dowodami nie uzasadniajg podanej ceny w tej ofercie lub gdy Wykonawca nie ztozy wyjasnien wraz z
dowodami w wyznaczonym terminie.

13. KRYTERIA OCENY OFERT, INFORMACJA O WAGACH PUNKTOWYCH PRZYPISANYCH DO
POSZCZEGOLNYCH KRYTERIOW OCENY OFERT, OPIS SPOSOBU PRZYZNAWANIA PUNKTACJI ZA
SPELNIENIE DANEGO KRYTERIUM OCENY OFERT

Ocena ofert Wykonawcéw spetniajgcych warunki udziatu w postepowaniu, ktérych oferty spetniajg wymagania
formalne.

Zamawiajacy ustala nastepujace kryteria oceny ofert— oferta moze uzyskaé maksymalnie 100 pkt:

1) cena (maksymalnie 60 pkt.)

2) doswiadczenie osoby wyznaczonej do realizacji zamdéwienia (maksymalnie 20 pkt.)

3) aspekty spoteczne - zatrudnienie przy realizacji zaméwienia co najmniej jednej osoby z tzw. grupy
defaworyzowanej (maksymalnie 10 pkt.)

4) termin rozpoczecia szkolenia (maksymalnie 10 pkt.)

Sposob przyznawania punktacji za spetnienie danego kryterium oceny ofert:

Kryterium ,,cena” (P1) — poszczego6lnym Wykonawcom zostang przyznane punkty za wskazang w
Formularzu oferty cene jednostkowg brutto za przeszkolenie 1 osoby (obejmujgcg wszystkie koszty zwigzane
z wykonaniem ustugi (organizacja i przeprowadzenie szkolenia, w tym egzamin wewnetrzny

i wydanie zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/innego dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie kompetencji),
obliczone wedtug wzoru:

C = najnizsza oferowana cena jednostkowa brutto za przeszkolenie 1 osoby wskazana
w ocenianych ofertach/cena jednostkowa brutto za przeszkolenie 1 osoby wskazana w ofercie badanej x 60
pkt.

Obliczenia zostang dokonane z doktadnos$cig do drugiego miejsca po przecinku.

Maksymalna liczba punktéw jaka mozna uzyska¢ w kryterium ,,Cena” to 60 punktow.

Kryterium ,,doswiadczenie osoby wyznaczonej do realizacji zaméwienia” (P2) — w ww. kryterium
Zamawiajgcy przyzna punkty za wskazane w ofercie doswiadczenie osoby/osdb wyznaczonej/ych do realizacji
zamowienia w okresie ostatnich 5 lat, rozumiane jako liczba miesiecy doswiadczenia nastepujacych
bezposrednio po sobie lub z przerwami — suma miesiecy doswiadczenia w okresie ostatnich 5 lat albo jako
liczba godzin doswiadczenia w okresie ostatnich 5 lat.

Punkty w ww. kryterium przyznane zostang w nastepujgcy sposob:
- do 2 lat (24 miesiecy) lub do 500 godzin doswiadczenia w zawodzie w tematyce szkolenia, do ktérego
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prowadzenia trener zostat wyznaczony lub do 2 lat (24 miesiecy) lub do 500 godzin doswiadczenia w
prowadzeniu szkolen zawodowych w tematyce szkolenia, do ktdrego prowadzenia trener zostat wyznaczony,
w okresie 5 ostatnich lat przed terminem sktadania ofert— 0 pkt.

- powyzej 2 lat (24 miesiecy) do 3 lat (36 miesiecy) lub powyzej 500 godzin do 600 godzin doswiadczenia w
zawodzie w tematyce szkolenia, do ktérego prowadzenia trener zostat wyznaczony lub powyzej 2 lat (24
miesiecy) do 3 lat (36 miesiecy) lub powyzej 500 godzin do 600 godzin doswiadczenia w prowadzeniu szkolen
zawodowych w tematyce szkolenia, do ktérego prowadzenia trener zostat wyznaczony, w okresie 5 ostatnich
lat przed terminem skfadania ofert— 10 pkt.

- powyzej 3 lat (36 miesiecy) lub powyzej 600 godzin doswiadczenia w zawodzie w tematyce szkolenia, do
ktorego prowadzenia trener zostat wyznaczony lub powyzej 3 lat (36 miesiecy) lub powyzej 600 godzin
doswiadczenia w prowadzeniu szkolen zawodowych w tematyce szkolenia, do ktérego prowadzenia trener
zostat wyznaczony, w okresie 5 ostatnich lat przed terminem sktadania ofert— 20 pki.

Okres 5 ostatnich lat przed terminem sktadania ofert oznacza 60 miesiecy liczac wstecz od dnia bedacego
dniem uptywu terminu sktadania ofert w niniejszym postepowaniu.

Liczba miesiecy posiadanego doswiadczenia ustalona zostanie jako liczba miesiecy nastepujgcych
bezposrednio po sobie lub z przerwami — suma miesiecy doswiadczenia w okresie ostatnich 5 lat. Ten sam
miesigc w tym samym roku moze by¢ zaliczony do okresu posiadanego doswiadczenia tylko raz (jezeli
wykazane i udokumentowane okresy posiadanego doswiadczenia pokrywajg sie, do okresu posiadanego
doswiadczenia wlicza sie tylko jeden z tych okresow).

Okres posiadanego doswiadczenia zostanie zweryfikowany na podstawie informacji zawartych w
Oswiadczeniu potwierdzajgcym doswiadczenie trenera sporzgdzonym wg wzoru stanowigcego — odpowiednio
— Zalacznik nr 2a lub Zatgcznik 2b do zapytania ofertowego oraz na podstawie zatgczonych do oferty
dokumentdéw (np. poswiadczen, protokotéw odbioru, referencii itp.), potwierdzajgcych wskazane
doswiadczenie osoby/osdb wyznaczonej/ych do realizacji zamowienia/Wykonawcy realizujgcego zamowienie
osobiscie. Doswiadczenie wskazane w O$wiadczeniu, ktérego wzoér stanowi Zatgcznik nr 2a lub Zatgcznik 2b
do zapytania ofertowego, niepotwierdzone zatgczonymi do oferty dokumentami, nie bedzie brane pod uwage
przez Zamawiajgcego przy ocenie posiadanego doswiadczenia.

W przypadku wskazania przez Wykonawce w ofercie do realizacji zamdwienia wiecej niz 1 trenera,
posiadajgcego wymagane do$wiadczenie, do oceny w niniejszym kryterium oceny ofert zostanie przyjete
wykazane i potwierdzone dokumentami $rednie doswiadczenie wszystkich wskazanych treneréw, wyliczone
poprzez zsumowanie wykazanych i potwierdzonych dokumentami miesiecy doswiadczenia w zawodzie lub
doswiadczenia w prowadzeniu szkolen, w okresie ostatnich 5 lat wszystkich wskazanych trenerow
posiadajgcych wymagane doswiadczenie oraz podziat uzyskanej sumy przez liczbe wskazanych osob.

W razie wystgpienia koniecznosci dokonania zmiany osoby, ktérej doswiadczenie podlegato ocenie w nin.
kryterium oceny ofert, Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia w miejsce zmienianej osoby, osoby
posiadajgcej wymagane doswiadczenie w wymiarze co hajmniej takim jak osoba zmieniana. W przypadku, o
ktorym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, Wykonawca zobowigzany jest do przedtozenia Zamawiajgcemu
dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie nowej osoby, analogicznie do dokumentow, jakie Wykonawca
zobowigzany jest ztozy¢ wraz z ofertg. Zmiana osoby, ktérej doswiadczenie podlegato ocenie w kryterium
oceny ofert, wymaga uprzedniej pisemnej akceptacji Zamawiajgcego pod rygorem niewaznosci.

Maksymalna liczba punktéw, jaka mozna uzyskaé¢ w kryterium ,,Doswiadczenie osoby wyznaczonej do
realizacji zaméwienia” to 20 punktow.
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Kryterium ,,aspekty spoteczne - zatrudnienie przy realizacji zamoéwienia co najmniej jednej osoby z tzw.
grupy defaworyzowanej” (P3) — w ww. kryterium Zamawiajacy przyzna punkty w przypadku zobowigzania
sie przez Wykonawce do zatrudnienia przy realizacji zamowienia co najmniej jednej osoby z tzw. grupy
defaworyzowanej, tj. co najmniej:
a) 1 osoby bezrobotnej, co oznacza osobe spetniajgcg przestanki art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promaociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 475) albo
b) 1 osoby poszukujgcej pracy, niepozostajgcej w zatrudnieniu lub niewykonujgcej innej pracy
zarobkowej, w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 475) albo
c) 1 osoby usamodzielnianej, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej albo
d) 1 osoby mtodocianej, o ktérej mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania zawodowego,
przy czym za osobe mtodociang uwaza sie osobe, ktora ukonczyta 15 lat a nie przekroczyta 18 lat lub
spetniajgcg przestanki okreslone w przepisach panstwa czionkowskiego UE lub Europejskiego Obszaru
Gospodarczego, w ktérym Wykonawca ma miejsce zamieszkania albo siedzibe dot. zatrudniania osob
mitodocianych. Zatrudnianie osoby, ktéra nie ukonczyta 15 lat, w celu przygotowania zawodowego w
formie nauki zawodu lub przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy, jest mozliwe na warunkach
okreslonych w Kodeksie pracy. albo
e) 1 osoby niepetnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 44) albo
f) innej osoby niz okreslona powyzej, o ktérej mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym (tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 2241 z pdzn. zm.) lub we wiasciwych przepisach panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego, w tym:
- 1 osoby bezdomnej realizujgcej indywidualny program wychodzenia z bezdomnos$ci, w rozumieniu przepisow
0 pomocy spotecznej albo
-1 osoby uzaleznionej od alkoholu albo
- 1 osoby uzaleznionej od narkotykéw lub innych srodkéw odurzajacych, albo
- 1 osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu przepisow o ochronie zdrowia psychicznego albo
- 1 osoby dtugotrwale bezrobotnej w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 475) albo
- 1 osoby zwalnianej z zaktadu karnego, majgcej trudnosci w integracji ze srodowiskiem, w rozumieniu
przepiséw o pomocy spotecznej, albo
- 1 osoby posiadajgcej status uchodzcy realizujgcej indywidualny program integracji, w rozumieniu przepisow o
pomocy spoteczne;j,
ktora podlega wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu na swojg sytuacje zyciowg nie jest w stanie wlasnym
staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych i znajduje sie w sytuacji uniemozliwiajgcej lub
ograniczajgcej uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym i rodzinnym.
albo
g) 1 osoby do 30. roku zycia lub po ukonczeniu 50. roku zycia, posiadajgcej status osoby poszukujgcej
pracy, bez zatrudnienia.

Zatrudnienie powinno obejmowac okres realizacji zamdwienia. Nowo zatrudniana osoba powinna zostac
zatrudniona w ciggu 7 dni od dnia zawarcia umowy na realizacje zamowienia. Wymiar czasu pracy powinien
by¢ odpowiedni do zakresu powierzonych obowigzkow. Zamawiajgcy dopuszcza rowniez mozliwos¢
wyznaczenia do realizacji zaméwienia oséb zatrudnionych u Wykonawcy w dniu zawarcia umowy dot.
realizacji zamowienia, posiadajgcych status oséb wskazanych powyzej (nie dotyczy przypadku zatrudnienia
osoby bezrobotnej, poszukujgcej pracy — w tym przypadku wymagane jest zatrudnienie nowej osoby).
Jezeli Wykonawca zatrudnia 1 osobe nalezgcg do ww. katalogu przy realizacji zamowienia, w przypadku
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rozwigzania stosunku pracy/umowy cywilnoprawnej przez te osobe lub przez Wykonawce przed zakonczeniem
okresu obowigzywania umowy dot. realizacji zamoéwienia (a w przypadku osoby mtodocianej — réwniez w razie
wygasniecia umowy), Wykonawca bedzie zobowigzany do zatrudnienia na to miejsce, w ciggu 5 dni liczagc od
dnia rozwigzania stosunku pracy/umowy cywilnoprawnej, innej osoby nalezgcej do katalogu oséb wskazanych
powyzej.

Zamawiajgcy ma prawo w kazdym czasie w okresie realizacji zamowienia zwrécic sie do Wykonawcy o
przedstawienie dokumentacji zatrudnienia osoby nalezgcej do ww. katalogu oséb, natomiast Wykonawca ma
obowigzek przedstawi¢ jg Zamawiajgcemu w terminie nie dtuzszym niz 5 dni liczac od dnia wystgpienia
Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zatrudnienia osoby sposréd ww. katalogu oséb na podstawie umowy
cywilnoprawnej (nie dotyczy osoby mtodocianej).

Wykonawca musi dysponowaé dokumentami potwierdzajgcymi przynaleznosc¢ zatrudnionej osoby do min.
jednej z wyzej wymienionych grup. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo kontroli dokumentow i stanu
faktycznego potwierdzajgcych realizacje zadeklarowanego obowigzku zatrudnieniowego przez caty okres
realizacji przedmiotu zaméwienia. Wykonawca zobowigzuje sie na kazde zgdanie Zamawiajgcego przedstawic
niezbedne dowody potwierdzajgce spetnianie ww. obowigzku w trakcie realizacji przedmiotu zamdwienia.

Punkty w ww. kryterium przyznawane bedg zgodnie z ponizszymi zasadami:

- brak zadeklarowania przez Wykonawce zatrudnienia przy realizacji zamdéwienia co najmniej jednej osoby z
tzw. grupy defaworyzowanej przez okres realizacji zamowienia — 0 pkt.

- zadeklarowanie przez Wykonawce zatrudnienia przy realizacji zamowienia co najmniej jednej osoby z tzw.
grupy defaworyzowanej przez okres realizacji zaméwienia — 10 pkt.

Punkty w niniejszym kryterium oceny ofert przyznane zostang na podstawie zatgczonego do oferty
oswiadczenia Wykonawcy, zgodnego z wzorem stanowigcym zatgcznik nr 8 do zapytania ofertowego. W razie
braku zatgczenia przez Wykonawce do oferty odwiadczenia, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym,
Zamawiajgcy uzna, ze Wykonawca nie zadeklarowat zatrudnienia przy realizacji zamowienia co najmniej
jednej osoby z tzw. grupy defaworyzowanej przez okres realizacji zamdwienia — oferta Wykonawcy otrzyma 0
pkt. w niniejszym kryterium oceny ofert.

Szczegotowe postanowienia zwigzane z zatrudnieniem przy realizacji zamdwienia osoby nalezgcej do tzw.
grupy defaworyzowanej, w tym obowigzki Wykonawcy i uprawienia kontrolne Zamawiajgcego, okreslono w pkt.
14 zapytania ofertowego.

Maksymalna liczba punktéw, jaka mozna uzyskaé w kryterium ,,Aspekty spoteczne - zatrudnienie przy
realizacji zamoéwienia co najmniej jednej osoby z tzw. grupy defaworyzowanej” to 10 punktéw.

Kryterium ,termin rozpoczecia szkolenia” (P4) — w ww. kryterium Zamawiajgcy przyzna punkty w
przypadku zadeklarowania przez Wykonawce (poprzez ztozenie oswiadczenia w formularzu oferty)
rozpoczecia szkolenia w terminie do 10 dni od dnia podpisania umowy. Oswiadczenie Wykonawcy dotyczace
terminu rozpoczecia szkolenia dotyczy wszystkich grup szkoleniowych w ramach niniejszego zapytania.

Punkty w nin. kryterium zostang przyznane w nastepujgcy sposob:

Zadeklarowanie przez Wykonawce rozpoczecia szkolenia w terminie do 10 dni od dnia podpisania umowy —
10 pkt
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Brak zadeklarowania przez Wykonawce rozpoczecia szkolenia do 10 dni od dnia podpisania umowy — 0 pkt

Za brak zadeklarowania przez Wykonawce rozpoczecia szkolenia w terminie do 10 dni od dnia podpisania
umowy uznane zostanie zaznaczenie opcji ,NIE” w oswiadczeniu zawartym w formularzu oferty lub brak
zaznaczenia ktorejkolwiek z opcji w oswiadczeniu zawartym w formularzu oferty.

Maksymalna liczba punktow, jakg mozna uzyska¢ w kryterium ,,Termin rozpoczecia szkolenia” to 10
punktow.

Ostateczna liczba punktow (P) bedzie obliczana wg nastepujgcego wzoru:
P=P1+P2+P3+P4
gdzie

P - liczba punktéw badanej oferty

P1 - liczba punktow przyznanych w kryterium cena

P2 — liczba punktoéw przyznanych w kryterium doswiadczenie osoby wyznaczonej do realizacji
zamowienia

P3 — liczba punktoéw przyznanych w kryterium aspekty spoteczne - zatrudnienie przy realizacji
zamdwienia co najmniej jednej osoby z tzw. grupy defaworyzowanej

P4 — liczba punktéw przyznanych w kryterium termin rozpoczecia szkolenia

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktora uzyska najwyzszg liczbe punktow (P).

Zamawiajgcy podpisze umowe na realizacje przedmiotu zamowienia z Wykonawca, ktérego oferta odpowiada
wszystkim wymogom zawartym w niniejszym Zapytaniu ofertowym i ktéra uzyskata najwyzszg liczbe punktéw,
z zastrzezeniem ponizszych postanowien:

- Podpisanie umowy na realizacje zamodwienia pomiedzy Zamawiajgcym a Wykonawca nastgpi

w formie i terminie wskazanym przez Zamawiajgcego po wyborze najkorzystniejszej oferty.

Brak podpisania umowy w terminie lub formie wskazanej przez Zamawiajgcego, traktowany bedzie jak
odstgpienie od podpisania umowy, a tym samym rezygnacja z realizacji zamdwienia.

W przypadku, gdy wybrany Wykonawca odstgpi od podpisania umowy z Zamawiajgcym, Zamawiajgcy moze
podpisa¢ umowe z kolejnym Wykonawca, ktory w postepowaniu uzyskat kolejng najwyzszg liczbe punktow.

- Jezeli nie mozna wybrac oferty najkorzystniejszej w ramach przedmiotu zaméwienia z uwagi na to, ze dwie
lub wiecej ofert przedstawia taki sam tgczny bilans punktowy kryteriow oceny ofert, Zamawiajgcy sposréd tych
ofert wybiera oferte z nizszg ceng jednostkowg brutto za przeszkolenie jednej osoby. Jezeli Zamawiajacy nie
bedzie mogt wybraé najkorzystniejszej oferty ze wzgledu na to, ze ztozone oferty przedstawiajg taki sam
taczny bilans punktowy kryteriéw oceny ofert, a przedstawione w ofertach ceny jednostkowe brutto za
przeszkolenie jednej osoby sg identyczne, Zamawiajgcy wezwie Wykonawcdw , ktdrzy ztozyli te oferty, do
ztozenia — w terminie okreslonym przez Zamawiajgcego — ofert dodatkowych w ramach przedmiotu
zamodwienia, obejmujgcych cene jednostkowg brutto za przeszkolenie 1 osoby (obejmujacg wszystkie koszty
zwigzane z wykonaniem ustugi (organizacja i przeprowadzenie szkolenia, w tym egzamin wewnetrzny i
wydanie zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/innego dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie kompetencji)
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oraz catkowitg cene brutto (liczba osdb x cena jednostkowa). Wykonawcy sktadajgc oferty dodatkowe, nie
mogg zaoferowac cen wyzszych niz zaoferowane w ztozonych pierwotnie ofertach.

14. INNE WARUNKI REALIZACJI ZAMOWIENIA

POSTANOWIENIA ZWIAZANE Z ZATRUDNIENIEM PRZY REALIZACJI ZAMOWIENIA OSOBY Z TZW.
GRUPY DEFAWORYZOWANEJ - zapisy zostang zamieszczone w umowie zawartej z Wykonawca
wylacznie w przypadku otrzymania przez Wykonawce punktow w kryterium oceny ofert “Aspekty
spofeczne - zatrudnienie przy realizacji zamdéwienia co najmniej jednej osoby z tzw. grupy
defaworyzowanej”

1. Wykonawca w terminie do 7 dni od daty podpisania umowy zobowigzuje sie przedtozy¢ Zamawiajgcemu
komplet dokumentéw potwierdzajgcych odpowiednio zatrudnienie osoby nalezgcej do grupy defaworyzowane;j
okreslonej w zapytaniu ofertowym, np. odpis skierowania osoby bezrobotnej przez powiatowy urzad pracy do
pracodawcy (jesli dotyczy) lub zaswiadczenie z powiatowego urzedu pracy, umowa o prace/ umowa
cywilnoprawna, dokument potwierdzajgcy wiek osoby zatrudnionej oraz brak kwalifikacji zawodowych, inny
dokument umozliwiajgcy zaliczenie danej osoby do okreslonej grupy.

2. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia w okresie obowigzywania umowy, ewidencji czasu pracy
pracownika zatrudnionego przy realizacji zamdwienia. Ewidencja powinna okresla¢ co najmniej czas pracy w
danym dniu oraz zakres wykonanych czynnosci (wystarczajgce bedzie rodzajowe okreslenie wykonanych
czynnosci odnoszgcych sie do przedmiotu zamowienia). W przypadku zawarcia umowy cywilnoprawne;j,
Wykonawca zobowigzany jest do prowadzania ewidencji wykonywanych zadan (czynnosci).

3. Zamawiajgcy uprawniony jest w okresie realizacji zamdwienia do kontroli spetnienia przez Wykonawce
wymagan dotyczacych zatrudnienia osoby nalezgcej do tzw. grupy defaworyzowanej. W celu przeprowadzenia
kontroli Wykonawca zapewni Zamawiajgcemu w terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego dostep do
dokumentacji pracowniczej lub innej dotyczgcej zatrudnienia (w tym do prowadzonej ewidencji czasu pracy/
ewidencji wykonywanych zadan) i potwierdzajgcej spetnianie przez ww. osoby/e wymogow wskazanych w
zapytaniu ofertowym i umowie oraz zobowigzuje sie do uzyskania zgody pracownika/ zleceniobiorcy na wglad i
kontrole przez Zamawiajgcego jego danych osobowych i informacji zawartych w umowie i innych
dokumentach, a w razie koniecznosci, do zanonimizowania dokumentéw przedktadanych Zamawiajgcemu w
sposob pozwalajgcy na zapewnienie zgodnoéci przetwarzania danych osobowych z postanowieniami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L
119 2 04.05.2016, str. 1 z pdzn. zm.). Zamawiajgcy jest takze uprawniony do wstepu do siedziby Wykonawcy
lub innego miejsca realizacji zaméwienia w celu weryfikacji rzeczywistego udziatu oséb zatrudnionych przez
wykonaniu zamoéwienia.

4. Na zagdanie Zamawiajgcego Wykonawca zobowigzany bedzie niezwtocznie, nie pozniej niz w ciggu 5 dni od
dnia otrzymania wezwania, udokumentowac fakt zatrudnienia osoby nalezgcej do tzw. grupy defaworyzowane;.
5. Zamawiajacy jest uprawniony — wedtug swego wyboru — do rozwigzania umowy lub do odstgpienia od
umowy w razie niezatrudnienia przez Wykonawce przy realizacji zamowienia osoby spetniajgcej wymagania
okreslone w zapytaniu ofertowym i umowie lub braku zatrudnienia w terminie okreslonym w umowie nowej
osoby spetniajgcej wymagania Zamawiajgcego w razie rozwigzania umowy z osobg dotychczas
zatrudniong/wygasniecia umowy.

6. W przypadku niezatrudnienia przez Wykonawce przy realizacji zamowienia osoby spetniajgcej wymagania
okreslone w zapytaniu ofertowym i umowie lub braku zatrudnienia nowej osoby spetniajgcej wymagania
Zamawiajgcego w razie rozwigzania umowy z osobg dotychczas zatrudniong, Wykonawca zobowigzany jest
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do zaptaty na rzecz Zamawiajgcego kary umownej w wysokosci 5% tgcznej kwoty brutto wynagrodzenia
Wykonawcy okreslonego w umowie.

7. W przypadku opdznienia w zatrudnieniu osoby spetniajgcej wymagania okreslone w zapytaniu ofertowym i
umowie w stosunku do terminu okreslonego w umowie, Wykonawca zobowigzany jest do zaptaty na rzecz
Zamawiajgcego kary umownej w wysokosci 0,1 % fgcznej kwoty brutto wynagrodzenia Wykonawcy
okreslonego w umowie za kazdy dzien opdznienia.

Zamawiajgcy informuje, a Wykonawca sktadajgc oferte akceptuje, ze w umowie, jaka zostanie zawarta
pomiedzy Zamawiajgcym, a Wykonawcg wybranym do realizacji zamowienia, bedg znajdowaty sie miedzy
innymi nastepujgce zapisy:

KARY UMOWNE

o Wykonawca ponosi odpowiedzialnos$¢ za dziatania i zaniechania treneréw wyznaczonych do realizacji
zamowienia jak za wiasne dziatania i zaniechania.
o Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy przez
Wykonawce (lub treneréw wyznaczonych do prowadzenia danego szkolenia),
w szczegolnosci za:
- brak mozliwosci przeprowadzenia szkolenia w ustalonym wymiarze godzinowym,
- brak realizacji szkolenia lub zaje¢ przewidzianych do realizacji w danym dniu lub wymiarze, brak realizacji
szkolenia zgodnie z wymaganiami okreslonymi w opisie przedmiotu zamdwienia (pkt 3 zapytania ofertowego)
lub realizacje szkolenia niezgodnie z harmonogramem i programem szkolenia, brak dostarczenia
Zamawiajgcemu dokumentaciji, ktorej wymog dostarczenia Zamawiajgcemu spoczywa na Wykonawcy, w tym
dostarczenie dokumentacji niekompletnej lub niespetniajgcej innych wymagan okreslonych w umowie lub
o niskiej jakosci merytorycznej lub formalnej — mimo jednokrotnego wezwania Wykonawcy przez
Zamawiajgcego do wykonania lub nalezytego wykonania zobowigzania,
- brak dostarczenia Zamawiajgcemu lub uczestnikom szkolenia materiatéw szkoleniowych lub dostarczenie
materiatéw szkoleniowych niespetniajgcych wymagan okreslonych w zapytaniu ofertowym i w umowie lub o
niskiej jakosci merytorycznej i formalnej,
- skracanie czasu trwania danego szkolenia w stosunku do zatozonej liczby godzin — mimo jednokrotnego
wezwania Wykonawcy do zaniechania naruszen,
- modyfikacje zaakceptowanego przez Zamawiajgcego harmonogramu szkolenia, programu szkolenia lub
materiatow szkoleniowych bez konsultacji i akceptacji Zamawiajgcego,
- odmowe realizacji szkolenia (zaje¢) w uzgodnionym terminie bez uzasadnionej przyczyny, przy czym, o tym,
czy przyczyna jest uzasadniona decyduje Zamawiajgcy,
- brak wykonania obowigzkéw zwigzanych z przesytaniem skanu/zdjecia list obecnosci lub kontaktem ze
strony Instytucji Posredniczacej lub zwigzanych z zapewnieniem transmisji on-line ze szkolenia,
- prowadzenie szkolenia przez trenera/ow innych niz wskazany/i w ztozonej ofercie,
a, w przypadku dozwolonej zmiany/wprowadzenia nowych (dodatkowych) treneréw, prowadzenie szkolenia
przez innych treneréw niz zaakceptowani przez Zamawiajgcego,
- niespetnienie przez sale szkoleniowa, catering wymagan okreslonych w zapytaniu ofertowym lub brak
spetnienia powszechnie obowigzujgcych lub wynikajgcych z przepisow prawa standardow w tym zakresie i
brak zaniechania naruszen mimo jednokrotnego wezwania Wykonawcy przez Zamawiajgcego do wykonania
lub nalezytego wykonania zobowigzania,
- brak przestrzegania wymagan zwigzanych z dbatoscig o srodowisko naturalne, okreslonych w zapytaniu
ofertowym i w umowie — mimo jednokrotnego wezwania Wykonawcy przez Zamawiajgcego do ich
przestrzegania,
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- brak uwzglednienia wskazéwek Zamawiajgcego co do sposobu realizacji ustugi, zawartosci dokumentacji,
indywidualnych potrzeb Uczestnikéw/czek Projektu itp. — po uprzednim jednokrotnym wezwaniu Wykonawcy
do uwzglednienia wskazéwek Zamawiajgcego i dalszego braku ich uwzgledniania przez Wykonawce.

W razie wystgpienia co najmniej jednej z okolicznoéci przewidzianych powyzej, Wykonawca zobowigzany
bedzie do zaptaty na rzecz Zamawiajgcego kary umownej w wysokos$ci 5 % catkowitego wynagrodzenia brutto
Wykonawcy okreslonego w umowie - za kazdy przypadek niewykonania lub nienalezytego wykonania przez
Wykonawce (lub przez treneréw wyznaczonych do realizacji zamoéwienia) umowy.

Przewidujgce kare umowng w wysokosci 0,1% catkowitego wynagrodzenia brutto Wykonawcy okreslonego w
umowie za kazdy dzien opdznienia, w przypadku opoznienia

w dostarczeniu Zamawiajgcemu dokumentacji szkoleniowej, harmonogramoéw szkolen lub opdznienia w
dostarczeniu Zamawiajgcemu lub uczestnikom szkolenia materiatow szkoleniowych, w stosunku do terminéw
okreslonych w umowie.

» Przewidujgce kare umowng w wysokos$ci 10% catkowitego wynagrodzenia brutto Wykonawcy
okreslonego w umowie za kazdy dzien opdznienia, w przypadku braku rozpoczecia realizacji szkolenia
zgodnie z oswiadczeniem Wykonawcy ztozonym w formularzu oferty (dotyczy przypadku, gdy
Wykonawca zadeklarowat rozpoczecie szkolenia w terminie wskazanym w formularzu oferty i otrzymat
punkty w kryterium oceny ofert ,Termin rozpoczecia szkolenia”),

¢ Przewidujgce kare umowng w wysokosci 30% catkowitego wynagrodzenia brutto Wykonawcy
okreslonego w umowie w przypadku stwierdzenia zatgczenia do oferty lub przedktadania przez

Wykonawce na etapie realizacji umowy fatszywych oswiadczen lub podrobionych, przerobionych lub

stwierdzajgcych nieprawde dokumentow lub tez popetnienia w zwigzku

z ubieganiem sie o realizacje lub realizacjg zamowienia oszustwa stwierdzonego prawomocnym

wyrokiem sadu,

o W przypadku zaistnienia watpliwosci co do jakosci prowadzonego szkolenia lub nieprawidtowosci
w zakresie prowadzonego szkolenia, Zamawiajgcy uprawniony jest do wstrzymania, do czasu
wyjasnienia watpliwosci, wszystkich ptatnosci zwigzanych z realizacjg szkolenia na rzecz
Wykonawcy; Wykonawcy nie przystugujg z tego tytutu jakiekolwiek roszczenia wobec
Zamawiajgcego.

o W przypadku rozwigzania umowy lub odstgpienia od umowy przez Zamawiajgcego w catosci lub
w czesci z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy lub rozwigzania umowy lub odstgpienia od
umowy w catosci lub w czesci przez Wykonawce z przyczyn niezaleznych od Zamawiajgcego,
Wykonawca zaptaci na rzecz Zamawiajgcego kare umowng w wysokosci 30% catkowitego
wynagrodzenia brutto Wykonawcy okre$lonego w umowie, przy czym, jezeli ten sam Wykonawca
realizuje wiecej niz jedng czes¢ przedmiotu zamowienia, a rozwigzanie umowy/odstgpienie od
umowy dotyczy wytgcznie jednej lub kilku czesci przedmiotu zamowienia, sposrdd czesci, ktore
realizuje Wykonawca, kara umowna naliczana jest od catkowitej kwoty wynagrodzenia brutto
Wykonawcy z tytutu realizaciji tej/tych czesci zamdwienia, ktdrej/ych rozwigzanie
umowy/odstgpienie od umowy dotyczy.

e Kary umowne podlegajg sumowaniu.

e Zamawiajgcy jest uprawniony do dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania przewyzszajgcego
wysokos$¢ zastrzezonych kar umownych na zasadach ogdlnych.

e Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przez
Wykonawce umowy, moze doprowadzi¢ do powstania po stronie Zamawiajgcego szkody
w wysokosci przekraczajgcej warto$¢ umowy zawartej pomiedzy Zamawiajgcym
a Wykonawca, w zwigzku z zapisami umowy o dofinansowanie zawartej przez Zamawiajgcego z
Instytucjg Posredniczgca, Wytycznych dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-

27



2027 oraz innych dokumentdéw zwigzanych z realizacjg przedmiotowego projektu. W przypadku, o
ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym, Wykonawca zobowigzany jest do naprawienia szkody
poniesionej przez Zamawiajgcego

w petnej wysokosci, obejmujgcej zardwno rzeczywiste straty, jak i utracone korzysci.

ROZWIAZANIE UMOWY

» zastrzegajgce mozliwos¢ rozwigzania umowy przez Zamawiajgcego w catosci lub w czesci

za 2 — tygodniowym okresem wypowiedzenia z waznych powodow.

e zastrzegajgce mozliwos¢ rozwigzania umowy przez Zamawiajgcego ze skutkiem natychmiastowym w
catosci lub w czesci (wedtug wyboru Zamawiajgcego), w przypadkach, gdy z powodu sity wyzszej, np. stan
zagrozenia epidemicznego, stan epidemii, stan nadzwyczajny, stan wyjgtkowy, wojna, nie bedzie prawnie
dopuszczalna lub mozliwa realizacja szkolenia/szkoleh w trybie stacjonarnym na warunkach okreslonych w
niniejszym zapytaniu ofertowym i brak bedzie mozliwoéci lub zgody Instytucji Posredniczgcej na realizacje
szkolen w formule zdalne;.

» zastrzegajgce mozliwos¢ rozwigzania umowy przez Zamawiajgcego w catosci lub w czesci (wedtug wyboru

Zamawiajgcego) ze skutkiem natychmiastowym, w przypadku:

a) rozwigzania umowy o dofinansowanie Projektu, w ramach ktérego realizowany jest przedmiot
zamoéwienia lub wstrzymania wyptaty dofinansowania,

b) naruszenia przez Wykonawce naruszenia przez Wykonawce (lub przez treneréw zapewnionych przez
Wykonawce) postanowieh umowy lub dziatania na szkode Zamawiajgcego, w szczegdélnosci w
przypadku:

- braku dostarczenia Zamawiajgcemu dokumentacji wymaganej umowg lub dostarczenia dokumentaciji

niespetniajgcej wymagan okreslonych w umowie lub o niskiej jakosci merytorycznej lub formalnej, braku

dostarczenia materiatéw szkoleniowych lub dostarczenia materiatdéw szkoleniowych niespetniajgcych
wymagan okreslonych w umowie lub o niskiej jakosci merytorycznej i formalnej — po uprzednim
bezskutecznym jednokrotnym wezwaniu Wykonawcy do wykonania lub nalezytego wykonania
zobowigzania,

- stwierdzenia przez Zamawiajgcego jakiegokolwiek uchybienia w realizacji ustugi szkoleniowej, w tym braku

stosowania sie do ustalonego harmonogramu i programu szkolenia mimo wezwania Wykonawcy do

zaniechania naruszen, braku realizacji szkolenia zgodnie z wymaganiami okreslonymi w opisie przedmiotu
zamoéwienia (pkt 3 zapytania ofertowego) — po uprzednim bezskutecznym jednokrotnym wezwaniu

Wykonawcy do wykonania lub nalezytego wykonania zobowigzania, skracania czasu trwania szkolenia w

stosunku do zatozonej liczby godzin, mimo wezwania Wykonawcy do zaniechania naruszen, odmowy realizacji

szkolenia w uzgodnionym terminie bez uzasadnionej przyczyny, przy czym, o tym, czy przyczyna jest
uzasadniona decyduje Zamawiajgcy,

- modyfikacji zaakceptowanego przez Zamawiajgcego harmonogramu szkolenia, programu szkolenia lub

materiatdw szkoleniowych bez konsultacji i akceptacji Zamawiajacego,

- prowadzenia szkolen przez trenerdéw innych niz wskazani w ztozonej ofercie,

a, w przypadku dozwolonej zmiany/wprowadzenia nowych (dodatkowych) treneréw, prowadzenia szkolen

przez innych trenerow niz zaakceptowani przez Zamawiajgcego,

- odmowy realizacji szkolenia (zaje¢) w uzgodnionym terminie bez uzasadnionej przyczyny, przy czym, o tym,

czy przyczyna jest uzasadniona decyduje Zamawiajgcy,

- braku wykonania obowigzkéw zwigzanych z przesytaniem skanu/zdjecia list obecnosci lub kontaktem ze

strony Instytucji Posredniczacej lub zwigzanych z zapewnieniem transmisji on-line ze szkolenia,
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- braku przestrzegania wymagan zwigzanych z dbatoscig o srodowisko naturalne, okreslonych w zapytaniu
ofertowym i w umowie — mimo jednokrotnego wezwania Wykonawcy przez Zamawiajgcego do ich
przestrzegania,
- braku uwzglednienia wskazéwek Zamawiajgcego co do sposobu realizacji ustugi, zawartosci dokumentacji,
indywidualnych potrzeb Uczestnikéw/czek Projektu itp. — po uprzednim jednokrotnym wezwaniu Wykonawcy
do uwzglednienia wskazéwek Zamawiajgcego i dalszego braku ich uwzgledniania przez Wykonawce,
- niespetniania przez sale szkoleniowg lub catering wymagan okreslonych w niniejszym zapytaniu ofertowym
lub braku spetniania powszechnie obowigzujgcych lub wynikajgcych z przepiséw prawa standardéw w tym
zakresie i brak zaniechania naruszen mimo jednokrotnego wezwania Wykonawcy przez Zamawiajgcego do
wykonania lub nalezytego wykonania zobowigzania,
- gdy szkolenie realizowane przez Wykonawce, w tym warunki dot. zapewnionej przez Wykonawce sali
szkoleniowej, cateringu, sg nisko oceniane przez Uczestnikéw/czki (do Zamawiajacego wptynety wiecej niz 3
skargi w tym zakresie),
- braku uwzglednienia wskazéwek Zamawiajgcego co do zawartosci merytorycznej szkolenia, sposobu
prowadzenia szkolenia oraz brak uwzglednienia zastrzezen zgtaszanych przez Uczestnikdw/czki w trakcie
szkolenia — po uprzednim jednokrotnym wezwaniu Wykonawcy do uwzglednienia wskazéwek Zamawiajgcego
lub zastrzezen zgtaszanych przez Uczestnikéw/czki i dalszego braku ich uwzglednienia przez Wykonawce,
- stwierdzenia zatgczenia do oferty lub przedktadania przez Wykonawce na etapie realizacji umowy fatszywych
oswiadczen lub podrobionych, przerobionych lub stwierdzajgcych nieprawde dokumentéw lub tez popetnienia
w zwigzku z ubieganiem sie o realizacje lub realizacjg zaméwienia oszustwa stwierdzonego prawomocnym
wyrokiem sadu,
- opdznienia w dostarczeniu Zamawiajgcemu dokumentacji, w tym harmonogramow szkolen lub opdznienia w
dostarczeniu Zamawiajgcemu lub Uczestnikom/czkom szkolenia materiatéw szkoleniowych, w stosunku do
terminéw okreslonych w umowie, przekraczajgcego 3 dni,
- opOznienia w rozpoczeciu szkolenia (ktérejkolwiek grupy szkoleniowej w ramach przedmiotu zaméwienia) w
stosunku do terminu zadeklarowanego przez Wykonawce w o$wiadczeniu ztozonym w formularzu oferty,
przekraczajgcego 1 dzien dotyczy przypadku, gdy Wykonawca zadeklarowat rozpoczecie szkolenia w terminie
wskazanym w formularzu oferty i otrzymat punkty w kryterium oceny ofert ,Termin rozpoczecia szkolenia”).
* W razie rozwigzania umowy, Wykonawcy przystugiwac¢ bedzie wynagrodzenie jedynie za ustugi nalezycie
wykonane do dnia rozwigzania umowy i zaakceptowane przez Zamawiajgcego, pod warunkiem
przedtozenia przez Wykonawce dokumentacji dotyczacej zrealizowanych ustug, zgodnej z wymaganiami
okreslonymi w umowie. Wynagrodzenie to wyczerpuje wszelkie roszczenia Wykonawcy z tytutu realizacji i
rozwigzania umowy.

ISTOTNE ZMIANY POSTANOWIEN UMOWY

» Dopuszcza sie mozliwos¢ wprowadzenia istotnych zmian umowy zawartej w wyniku przeprowadzonego
postepowania o udzielenie zamdwienia, w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru
Wykonawcy. Dopuszczalne bedg zmiany, dotyczgce w szczegolnosci:

a) okolicznosci wynikajgcych ze zmiany jakichkolwiek rozporzadzen, przepiséw, umowy o
dofinansowanie, wniosku o dofinansowanie i innych dokumentéw, w tym dokumentéw
programowych programu Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, majgcych wptyw na
realizacje umowy,

b) zmiany spowodowane sitg wyzszg uniemozliwiajgcg wykonanie przedmiotu umowy zgodnie z
zapytaniem ofertowym i umowa, przy czym za site wyzszg uwaza sie wojne, stan nadzwyczajny,
wyjatkowy, kleski zywiotowe: trzesienia ziemi, pozary, powodzie, tornada, wichury, epidemie, stan
zagrozenia epidemicznego itp.,
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¢) zmiany okresu realizacji zaméwienia, na skutek wystgpienia okolicznosci niezaleznych

i niezawinionych przez Zamawiajgcego, ktorych nie mozna byto przewidziec,

w szczegolnosci gdy koniecznosé zmiany wynika z niemozliwej do przewidzenia

w momencie zawarcia umowy okolicznosci prawnej, ekonomicznej lub technicznej,

za ktorg zadna ze Stron nie ponosi odpowiedzialnosci, w szczegolnosci powstania oszczednosci w
projekcie, zakonczenia/przerwania udziatu w projekcie przez Uczestnikéw/czki Projektu przed
zakonczeniem realizacji szkolenia, przy czym przedtuzenie okresu realizacji zaméwienia jest
mozliwe nie dtuzej niz do dnia 30.06.2025 .,

d) zmiany liczby Uczestnikéw/czek danego szkolenia i zwigzanej z tym zmiany fgcznej wartosci
zamdwienia, w przypadku np. rezygnacji Uczestnika/czke, choroby i innych okolicznosci
niezaleznych od Uczestnikow/czek i Zamawiajacego,

e) zmiany liczby godzin szkolenia w przypadku zmiany obowigzujgcych w tym zakresie przepiséw
prawa,

f) zmiany terminu ptatnosci na rzecz Wykonawcy z przyczyn niezaleznych od Zamawiajgcego

i Wykonawcy, w szczegolnosci gdy koniecznos¢ zmiany spowodowana jest wystgpieniem sity wyzszej,

przy czym za site wyzszg na potrzeby istotnych zmian postanowiefh umowy, uwaza sie niemoznosc

wykonania lub nalezytego wykonania zamoéwienia spowodowang np. stanem nadzwyczajnym,
wyjatkowym, wojng, stanem zagrozenia epidemicznego lub stanem epidemii wirusa SARS-CoV-2

(koronawirus) lub jego odmian (mutacji) albo w przypadku, gdy np. na koncie Zamawiajgcego nie

bedzie wystarczajgcych srodkéw z powodu braku transzy ze strony Instytucji Posredniczacej,

g) rezygnacji przez Zamawiajgcego z realizacji szkolenia w przypadku niemoznosci jego przeprowadzenia
z uwagi na okolicznosci lezgce po stronie Uczestnikéw/czek Projektu - dotyczy przypadku, gdy
Wykonawca realizuje wigecej niz 1 szkolenie,

h) zmiany istotnych warunkow realizacji zamoéwienia, w szczegolnosci okresu realizacji zaméwienia,
terminu ptatnosci, liczby Uczestnikdw/czek danego szkolenia, formy szkolenia ze stacjonarnej na zdalng,
jezeli wprowadzenie zmian jest uzasadnione z przyczyn niezaleznych od Zamawiajgcego i Wykonawcy z
powodu wystgpienia sity wyzszej, przy czym za site wyzszg na potrzeby istotnych zmian postanowien
umowy, uwaza sie np. stan zagrozenia epidemicznego, stan epidemii, stan nadzwyczajny, stan wyjgtkowy
lub wojne,

i) aktualizacji danych Wykonawcy i Zamawiajgcego poprzez: zmiang¢ firmy, zmiane adresu i/lub siedziby,

zmiane formy prawnej itp.

» Warunki dokonania istotnych zmian umowy:
a) istotne zmiany do umowy zawartej z wybranym Wykonawcg muszg by¢ dokonywane
w formie pisemnych anekséw do umowy, podpisanych przez Strony, pod rygorem niewazno$ci,
b) Strona wystepujgca o zmiane postanowien umowy zobowigzana jest do ztozenia drugiej Stronie
pisemnego wniosku o zmiane postanowieh umowy wraz z uzasadnieniem.

15. UNIEWAZNIENIE POSTEPOWANIA | ZMIANY ZAPYTANIA OFERTOWEGO

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego zapytania ofertowego przed uptywem
terminu sktadania ofert.
2. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania w catosci w przypadku, gdy:
a) Postepowanie dotkniete bedzie wadg uniemozliwiajgcg zawarcie waznej umowy,
b) Nastgpi rozwigzanie umowy o dofinansowanie realizacji Projektu, zawartej pomiedzy
Zamawiajgcym a Instytucjg Posredniczaca,
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c) Woystgpig inne okolicznosci, ktére wedtug oceny Zamawiajgcego uczynig dalsze prowadzenie
postepowania nieuzasadnionym,
d) W innych przypadkach przewidzianych w niniejszym zapytaniu ofertowym.
3. W razie uniewaznienia postepowania, Zamawiajgcy nie jest zobowigzany do zwrotu Wykonawcom
kosztow zwigzanych z udziatem w postepowaniu.

16. KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 z p6zn. zm.), dalej ,RODQO”, Zamawiajgcy informuje, ze:

= administratorem danych osobowych wskazanych w ofercie oraz dokumentach zatgczonych do oferty jest
Fundacja na Rzecz Psychoprofilaktyki Spotecznej PRO-FIL z siedzibg w Rzeszowie, przy ulicy Unii
Lubelskiej 6/8, 35-016 Rzeszow, NIP: 813-37-20-016, REGON: 364209407, wpisana do rejestru
stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych
zaktadoéw opieki zdrowotnej prowadzonego przez Sad Rejonowy w Rzeszowie Xl Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000612951, tel. 669 047 818, adres e-mail:
strefanowychkwalifikacji@gmail.com

= dane osobowe wskazane w ztozonej ofercie i dokumentach zatgczonych do oferty przetwarzane bedg w
celu zwigzanym z postepowaniem o udzielenie zamowienia w przedmiocie organizacji i przeprowadzenia
szkolen zawodowych kompetencyjnych dla Uczestnikow/czek Projektu pn. ,Strefa Nowych Kwalifikacji”
FEPK.07.04-1P.01-0032/23, wspéifinansowanego ze srodkow programu Fundusze Europejskie dla
Podkarpacia 2021-2027, Priorytet FEPK.07.00 Kapitat ludzki gotowy do zmian, Dziatanie FEPK.07.04
Poprawa sytuacji na rynku pracy osob ubogich pracujgcych, oraz odchodzgcych z rolnictwa,
realizowanego przez Fundacja na Rzecz Psychoprofilaktyki Spotecznej PRO-FIL z siedzibg w Rzeszowie,
na podstawie Umowy o dofinansowanie nr FEPK.07.04-1P.01-0032/23-00 zawartej z Instytucjg
Posredniczaca (Wojewodztwem Podkarpackim — Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie) w dniu
21.05.2024 r.;

= dane osobowe wskazane w ztozonej ofercie i dokumentach zatgczonych do oferty, przetwarzane bedg na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO - w celu niezbednym do podjecia dziatan na zgdanie osoby, ktérej dane
dotyczg, przed zawarciem umowy, tj. weryfikacji i oceny ztozonej oferty oraz, w razie wyboru ztozonej
oferty, zawarcia oraz wykonania umowy dot. realizacji zamodwienia, jak rowniez na podstawie art. 6 ust. 1
lit. c RODO - w celu niezbednym do wypetnienia obowigzkdéw prawnych cigzacych na administratorze
danych osobowych w zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamowienia tj. w szczegolnosci
przechowywania dokumentacji przeprowadzonego postepowania oraz udostepniania jej podmiotom
kontrolujgcym;

= W zwigzku z obowigzkiem ztozenia ofert w niniejszym postepowaniu poprzez Baze Konkurencyjnosci oraz
obowigzkiem publikacji informacji dotyczgcych rozstrzygniecia postepowania w Bazie Konkurencyjnosci
pod adresem https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl - odbiorcg danych osobowych jest
Minister Funduszy i Polityki Regionalnej jako podmiot prowadzgcy Baze Konkurencyjnosci i administrator
danych osobowych oferentéw i wykonawcéw publikowanych w Bazie Konkurencyjnosci. Dodatkowo,
odbiorcami danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktbrym udostepniona zostanie dokumentacja
niniejszego postepowania, w szczegodlnosci instytucje i podmioty uprawnione do przeprowadzania kontroli
i audytow dotyczacych realizacji projektéw wspétfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej, w tym
Instytucja Zarzgdzajgca — Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie oraz Instytucja
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Posredniczaca — Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie w zwigzku z okreslaniem kwalifikowalnosci
uczestnikow Projektu, badaniem kwalifikowalnosci wydatkéw w Projekcie, monitorowaniem,
sprawozdawczoscig, komunikacjg, ewaluacja, kontrolg i oraz dziataniami promocyjnymi, a takze w
zakresie informowania o Projekcie do celéw zwigzanych z realizacjg FEP 2021-2027. W przypadku
wyboru ztozonej oferty, zawarcia umowy dot. realizacji zamowienia, odbiorcami danych osobowych
wskazanych w ofercie o dokumentach zatgczonych do oferty beda takze podmioty przetwarzajgce dane
osobowe na zlecenie i w imieniu administratora danych osobowych w celu Swiadczenia ustug, np. ustug
teleinformatycznych takich jak hosting, dostarczanie lub utrzymanie systeméw informatycznych, jak
rowniez inne podmioty uprawnione do otrzymania danych osobowych z mocy prawa.

Dane osobowe wskazane w ofercie i dokumentach zatgczonych do oferty bedg przetwarzane przez
Instytucje Posredniczgcg — Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) i e),
art. 9 ust. 2 lit. g) oraz art. 10 RODO, w zwigzku z realizacjg zadan wynikajgcych m.in. z:

- Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.

ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego

Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spojnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji

i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych

funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego

i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz.Urz.UE.L Nr 231

z 30.06.2021 r., str. 159 oraz Dz.Urz.UE.L Nr 261 z 22.07.2021 r., str. 58 oraz DZ.Urz.UE.L Nr 241 z

19.09.2022 r. str. 16),

- Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r.

ustanawiajgcego Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajgcego rozporzadzenie (UE)

nr 1296/2013 (Dz.Urz.UE L Nr 231 z 30.06.2021 r., str. 21 oraz Dz.Urz.UE.L Nr 421 z 26.11.2021, str. 75),

- ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. 0 zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w

perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz.U.2022.1079, z pézn. zm.).

Dane osobowe bedg przetwarzane przez Instytucje Posredniczgcg przez okres niezbedny do realizacji celu,

o ktorym mowa powyzej (tj. w zwigzku z okreslaniem kwalifikowalnosci uczestnikéw Projektu, badaniem

kwalifikowalnosci wydatkdw w Projekcie, monitorowaniem, sprawozdawczoscig, komunikacja, ewaluacja,

kontrolg i oraz dziataniami promocyjnymi, a takze w zakresie informowania o Projekcie do celéw zwigzanych

Z realizacjg FEP 2021-2027). Po tym czasie dane mogg by¢ przetwarzane do dnia wygasniecia zobowigzan

wynikajgcych z innego przepisu prawa, w tym ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie

archiwalnym i archiwach (Dz.U. 2020.164 z p6zn. zm.), o ile przetwarzanie tych danych jest niezbedne do

spetnienia obowigzku wynikajgcego z tego przepisu prawa.

= dane osobowe wskazane w ofercie i dokumentach zatgczonych do oferty bedg przechowywane przez
administratora:

- przez okres pieciu lat od dnia 31 grudnia roku, w ktérym Instytucja Posredniczaca dokonata ostatniej
ptatnosci na rzecz administratora danych osobowych. Okres, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, zostaje
wstrzymywany w przypadku wszczecia postepowania prawnego albo na wniosek Komisji,

- w przypadku dokumentéw dotyczgcych podatku od towardw i ustug - przez okres, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug;

- przez okres trwatosci Projektu, o ktérym mowa w § 25 ust.1 dokumentu Ogdlne Warunki Realizacji Projektu w
ramach Priorytetu FEPK.07 Kapitat ludzki gotowy do zmian programu regionalnego Fundusze Europejskie dla
Podkarpacia 2021-2027, stanowigcego Zatgcznik nr 1 do Umowy o dofinansowanie Projektu pn. ,Strefa
Nowych Kwalifikacji” (OWRP) lub okres trwatosci rezultatow, o ktérym mowa w § 25 ust.2 OWRP;
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- z zastrzezeniem, ze w przypadku wystgpienia w ramach Projektu wiecej niz jednego okresu, o ktérym mowa
powyzej, stosuje sie odpowiednio dtuzszy termin.

obowigzek podania w ofercie danych osobowych jest wymogiem zwigzanym z udziatem w postepowaniu o
udzielenie zamoéwienia w przedmiocie organizacji i przeprowadzenia szkolen zawodowych
kompetencyjnych dla Uczestnikbéw/czek Projektu pn. ,Strefa Nowych Kwalifikacji”; podanie danych
osobowych w ofercie jest dobrowolne lecz konieczne dla waznosci oferty i ewentualnego zawarcia umowy;

w odniesieniu do danych osobowych wskazanych w ofercie i dokumentach zatgczonych do oferty
decyzje nie bedg podejmowane w sposdb zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO;

dane osobowe nie bedg przekazywane do panhstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej;
osoba, ktorej dane osobowe wskazane zostaty w ofercie i dokumentach zatgczonych do oferty, posiada:

- na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych jej dotyczgcych;
- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania danych osobowych, prawo do sprostowania
Pani/Pana danych osobowych, przy czym skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowac
zmiang wyniku postepowania o udzielenie zamowienia ani zmiang postanowien umowy w zakresie
niezgodnym z warunkami okreslonymi zapytaniu ofertowym nr 2/ICT/SNK/2024 z dnia 12.12.2024 oraz
nie moze naruszac integralnosci protokotu oraz jego zatgcznikow;
- na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkdw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO (prawo do ograniczenia
przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze
srodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na
wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub panstwa czionkowskiego);
- prawo zgdania czesciowego lub catkowitego usuniecia swoich danych osobowych (prawo do bycia
zapomnianym), jezeli administrator danych osobowych nie ma juz podstawy prawnej do ich przetwarzania
lub dane nie s3g juz niezbedne do celéw przetwarzania z zastrzezeniem postanowien art. 17 ust. 3 RODO.
Aby skorzysta¢ z praw wymienionych w tiret 1-4 powyzej, nalezy skontaktowac sie, wykorzystujgc podane
w niniejszej klauzuli dane kontaktowe, z administratorem danych osobowych i poinformowac¢ go, z ktérego
prawa i w jakim zakresie dana osoba chce skorzystac.
- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, ze
przetwarzanie danych osobowych jej dotyczacych narusza przepisy RODO;

osobie, ktorej dane osobowe wskazane zostaty w ofercie i dokumentach zatgczonych do oferty, nie
przystuguje na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania jej danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b i ¢ RODO.

Nastepujace zalgczniki stanowia integralng czes¢ niniejszeqo zapytania ofertowego:

Zatgcznik nr 1 - Formularz oferty

Zatgcznik nr 2a — Oswiadczenie potwierdzajgce doswiadczenie trenera w miesigcach i latach
Zatgcznik nr 2b — Oswiadczenie potwierdzajgce doswiadczenie trenera w wymiarze godzinowym
Zatgcznik nr 3 — Oswiadczenie Wykonawcy dot. powigzan osobowych lub kapitatowych

Zatgcznik nr 4 — Oswiadczenie potwierdzajgce doswiadczenie w realizacji szkolen

Zatgcznik nr 5 - Oswiadczenie Wykonawcy

Zatgcznik nr 6 — Oswiadczenie osoby wyznaczonej do realizacji zaméwienia

Zatgcznik nr 7 - Oswiadczenie Wykonawcy dotyczgce przestanek wykluczenia z art. 5k Rozporzgdzenia

833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczacego Srodkéw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Ros;ji
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destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie oraz art. 7 ust. 1 ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego
Zatgcznik nr 8 - Oswiadczenie dot. zatrudnienia przy realizacji zaméwienia co najmniej jednej osoby z tzw.
grupy defaworyzowane;j

W imieniu Zamawiajgcego:

Marcin Moton
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Zatacznik nr 1 — Formularz oferty

miejscowosé, data

pieczec firmowa Wykonawcy
(jesli dotyczy)

FORMULARZ OFERTY

Imie i nazwisko/nazwa
Wykonawcy :

Adres Wykonawcy :

Numer telefonu:

Adres e-mail:
NIP/REGON (jesli dotyczy):

Odpowiadajgc na zapytanie ofertowe z dnia 12.12.2024 nr 2/ICT/SNK/2024 Zamawiajgcego— Fundacja na
Rzecz Psychoprofilaktyki Spotecznej PRO — FIL, ul. Unii Lubelskiej 6/8, 35-016 Rzeszow, NIP: 813-37-20-016,
REGON: 364209407, KRS: 0000612951, ktérego przedmiotem jest organizacja i przeprowadzenie szkolen
kompetencyjnych majgcych na celu uzupetnienie kompetencji cyfrowych dla Uczestnikow/czek Projektu

~Strefa Nowych Kwalifikacji” wspétfinansowanego ze srodkéw programu Fundusze Europejskie dla
Podkarpacia 2021-2027, Priorytet FEPK.07.00 Kapitat ludzki gotowy do zmian, Dziatanie FEPK.07.04 Poprawa
sytuacji na rynku pracy osob ubogich pracujgcych, oraz odchodzgcych z rolnictwa, sktadam nastepujaca oferte
cenowg obejmujgcg wszelkie koszty wykonania przedmiotu zamodwienia w zakresie i na zasadach okreslonych
w zapytaniu ofertowym (tabele nalezy wypetni¢ wytgcznie w zakresie szkolenia/szkolen, ktérego/ych dotyczy
oferta Wykonawcy):

. Cena
Liczba .
. jednostkow
osob a 74
Liczba (Uczestn rreszkolen Catkowita cena brutto
L Nazwa szkolenia | godzin/ | ikéw/cze ipe (liczba oséb (3) x cena
P grupa k jednostkowa (4))
szkoleni ORI
w zit brutto®
a)
1 2 3 4 5
Szkolenie z
| zakresu ,,Obstugi | 60 37
komputera”
3 Cena obejmuje wszystkie koszty zwiazane z wykonaniem ushugi (organizacja i przeprowadzenie szkolenia, w tym egzamin wewngtrzny

i wydanie zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/innego dokumentu potwierdzajacego uzyskanie kompetencji)
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prowadzgce do
uzupetnienia
kompetencji
cyfrowych

OSWIADCZENIE W PRZEDMIOCIE TERMINU ROZPOCZECIA SZKOLENIA (o$wiadczenie dotyczy
wszystkich grup szkoleniowych w ramach przedmiotu zamowienia).

Oswiadczam, ze Wykonawca rozpocznie szkolenie/a, ktérego/ych dotyczy oferta Wykonawcy w terminie do 10
dni od dnia podpisania umowy (nalezy wybrac wtasciwg opcje - zaznaczy¢ wiasciwy kwadrat):

O TAK O NIE

Oswiadczam, ze Wykonawca:

a) zapoznat sie z trescig zapytania ofertowego, w tym z opisem przedmiotu zaméwienia i nie wnosi do
niego zadnych zastrzezen, przyjmuje warunki w nim zawarte oraz zdobyt konieczne informacje i
wyjasnienia do przygotowania oferty,

b) w okresie zwigzania z ofertg zobowigzuje sie do informowania Zamawiajgcego o wszelkich zmianach,
ktére w jakikolwiek sposdb wptyng na sytuacje przedstawiong w dokumentach zatgczonych do oferty,

c) jest zwigzany niniejszg ofertg przez okres 30 dni od dnia uptywu terminu skfadania ofert,

d) wszystkie informacje zamieszczone w ofercie sg aktualne i prawdziwe,

e) w przypadku wyboru przez Zamawiajgcego niniejszej oferty zobowigzuje
sie do podpisania umowy w terminie i formie wskazanej przez Zamawiajgcego.

OSWIADCZENIE DOTYCZACE WYPELNIENIA PRZEZ WYKONAWCE OBOWIAZKOW INFORMACYJNYCH
PRZEWIDZIANYCH W ART. 13 LUB ART. 14 RODO* - ROZPORZADZENIA PARLAMENTU
EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2016/679 Z DNIA 27 KWIETNIA 2016 R. W SPRAWIE OCHRONY OSOB
FIZYCZNYCH W ZWIAZKU Z PRZETWARZANIEM DANYCH OSOBOWYCH | W SPRAWIE SWOBODNEGO
PRZEPtYWU TAKICH DANYCH ORAZ UCHYLENIA DYREKTYWY 95/46/WE (OGOLNE
ROZPORZADZENIE O OCHRONIE DANYCH) (DZ. URZ. UE L 119 Z 04.05.2016, STR. 1)

Oswiadczam, ze wypetnitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec os6b
fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu ubiegania
sie 0 udzielenie zamowienia w niniejszym postepowaniu.

Swiadomy/i odpowiedzialnosci za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawda, informuje, iz dane
zawarte w ofercie, zatagcznikach oraz innych przetozonych dokumentach sa zgodne z prawda
i stanem faktycznym.

(czytelny podpis Wykonawcy
/osoby/osdb reprezentujgcych Wykonawce)

4 w przypadku gdy Wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego dotyczacych lub zachodzi wylgczenie stosowania obowigzku

informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO, o$wiadczenia Wykonawca nie sktada (usunigcie tresci o§wiadczenia np. przez jego wykreslenie).
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Zalacznik nr 2a - Oswiadczenie potwierdzajgce doswiadczenie trenera w miesigcach i latach

miejscowos¢, data

pieczec firmowa Wykonawcy
(jesli dotyczy)

Imie¢ i nazwisko/Nazwa
Wykonawcy :

Adres Wykonawcy :

Numer telefonu:

Adres e-mail:

NIP/REGON: (jesli dotyczy):

Dot. osoby wyznaczonej do realizacji zamoéwienia (trener): ... 5

DOSWIADCZENIE OSOBY WYZNACZONEJ DO REALIZACJI ZAMOWIENIA

W PROWADZENIU SZKOLEN Z TEMATYKI ODPOWIADAJACEJ TEMATYCE SZKOLENIA, DO
REALIZACJI KTOREGO DANY TRENER ZOSTAL WYZNACZONY LUB DOSWIADCZENIE W ZAWODZIE
W TEMATYCE SZKOLENIA, DO REALIZACJI KTOREGO DANY TRENER ZOSTAL WYZNACZONY

(NA POTRZEBY OCENY SPELNIENIA WARUNKU UDZIALU W POSTEPOWANIU ZGODNIE Z PKT. 7
UST. 4 LIT. B) ZAPYTANIA OFERTOWEGO ORAZ OCENY OFERTY W KRYTERIACH OCENY OFERT
ZGODNIE Z PKT. 13 ZAPYTANIA OFERTOWEGO (KRYTERIUM P2))

WYRAZONE W MIESIACACH | LATACH

Okres realizacji |Petna nazwa podmiotu, |5, . Zakres (opis)
zadan/czynnosci [na rzecz ktérego/na eia reallz’owanych’ _
Lp. |(od m-c/rok zlecenie ktorego za'm(J)wane zadan/czynnosci, a w
do zadania/czynnosci byly stajnowisko przypadker
m-c/rok) realizowane doswiadczenia w
prowadzeniu szkolen — |
1. 2. 3. 4. 5.
1

® nalezy wskazaé imie¢ i nazwisko osoby, ktéra bedzie realizowala zamowienie. W przypadku Wykonawcow realizujacych zaméwienie osobidcie, nalezy wpisaé imie i
nazwisko Wykonawcy.



Prawdziwos¢ powyzszych danych potwierdzam wtasnorecznym podpisem swiadom odpowiedzialnosci
za sktadanie oswiadczeh niezgodnych z prawda.

(Czytelny podpis
Wykonawcy/osoby/oséb reprezentujgcej/cych
Wykonawce)
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Zatacznik nr 2b - Oswiadczenie potwierdzajgce doswiadczenie trenera w wymiarze godzinowym

pieczec firmowa Wykonawcy

(jesli dotyczy)

miejscowos¢, data

Wykonawcy :

Imie¢ i nazwisko/nazwa

Adres Wykonawcy :

Numer telefonu:

Adres e-mail:

NIP/REGON: (jesli dotyczy):

Dot. osoby wyznaczonej do realizacji zamoéwienia (trener): ........cccooeiiiiiiii e 6

DOSWIADCZENIE OSOBY WYZNACZONEJ DO REALIZACJI ZAMOWIENIA
W PROWADZENIU SZKOLEN Z TEMATYKI ODPOWIADAJACEJ TEMATYCE SZKOLENIA, DO
REALIZACJI KTOREGO DANY TRENER ZOSTAL WYZNACZONY LUB DOSWIADCZENIE W ZAWODZIE
W TEMATYCE SZKOLENIA, DO REALIZACJI KTOREGO DANY TRENER ZOSTAL WYZNACZONY

(NA POTRZEBY OCENY SPELNIENIA WARUNKU UDZIALU W POSTEPOWANIU ZGODNIE Z PKT. 7

UST. 4 LIT. B) ZAPYTANIA OFERTOWEGO ORAZ OCENY OFERTY W KRYTERIACH OCENY OFERT

ZGODNIE Z PKT. 13 ZAPYTANIA OFERTOWEGO (KRYTERIUM P2))

W WYMIARZE GODZINOWYM

Lp.

Okres realizacji
zadan/czynnosci
(od m-c/rok

do

m-c/rok)

Petna nazwa podmiotu,
na rzecz ktérego/na
zlecenie ktérego
zadania/czynnosci byty
realizowane

Pelniona

funkcja
zajmowane

stanowisko

Zakres (opis)
realizowanych
zadan/czynnosci, a w
przypadku
doswiadczenia w

prowadzeniu szkolen —

Liczba godzin
zrealizowanych
zadan/przeprowadzone
go szkolenia

6 nalezy wskaza¢ imie¢ i nazwisko osoby, ktéra bedzie realizowata zaméwienie. W przypadku Wykonawcow realizujacych zaméwienie osobiscie, nalezy wpisa¢ imig i

nazwisko Wykonawcy.
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Prawdziwos¢ powyzszych danych potwierdzam wiasnorecznym podpisem swiadom odpowiedzialnosci
za sktadanie oswiadczeh niezgodnych z prawda.

(Czytelny podpis
Wykonawcy/osoby/osdb reprezentujgcej/cych
Wykonawce)
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Zatacznik nr 3 - Oswiadczenie Wykonawcy dot. powigzan osobowych lub kapitalowych

(pieczed firmowa Wykonawcy - e
Jjesli dotyczy) miejscowos¢, data

Imie¢ i nazwisko/nazwa
Wykonawcy :

Adres Wykonawcy :

Numer telefonu:

Adres e-mail:
NIP/REGON: (jesli dotyczy):

OSWIADCZENIE W PRZEDMIOCIE POWIAZAN OSOBOWYCH LUB KAPITALOWYCH

Oswiadczam, Z€ WYKONAWECE ........ccouiiiiiiii i e (nazwa Wykonawcy)
jest/nie jest’ powigzany osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym — Fundacja na Rzecz Psychoprofilaktyki
Spotecznej PRO — FIL, ul. Unii Lubelskiej 6/8, 35-016 Rzeszéw , NIP: 813-37-20-016, REGON: 364209407,
KRS: 0000612951.

Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajagcym lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w
imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru
Wykonawcy, a Wykonawcag lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Wykonawcy lub
wykonujgcymi w imieniu Wykonawcy czynno$ci w niniejszym postepowaniu albo miedzy zastepcami prawnymi
lub cztonkami organdw zarzadzajgcych lub organdw nadzorczych Zamawiajgcego, a Wykonawcg lub
zastepcami prawnymi lub cztonkami organow zarzadzajgcych lub organéw nadzorczych Wykonawcy,
polegajace na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspadlnik spotki cywilnej lub spotki osobowe;,

b) posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akgciji (o ile nizszy prég nie wynika z przepiséw prawa),

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika,

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub zwigzaniu z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspdlnym pozyciu,

e) pozostawaniu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, Ze istnieje uzasadniona watpliwos$¢ co do ich
bezstronnosci lub niezaleznosci w zwigzku z postepowaniem o udzielenie zamowienia.

Prawdziwos¢ powyzszego oswiadczenia potwierdzam wtasnorecznym podpisem swiadom odpowiedzialnosci
za sktadanie oswiadczeh niezgodnych z prawda.

(Czytelny podpis Wykonawcy/osoby
/oséb reprezentujgcych Wykonawce)

" niewtasciwe skreslié
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Zatacznik nr 4 - Oswiadczenie potwierdzajgce doswiadczenie w realizacji szkolen

pieczec¢ firmowa Wykonawcy
(jesli dotyczy)

miejscowos¢ i data

Imie i nazwisko/Nazwa
Wykonawcy :

Adres Wykonawcy :

Numer telefonu:

Adres e-mail:

NIP/REGON: (jesli dotyczy):

Doswiadczenie Wykonawcy w realizacji szkolen zawodowych

Lp.

Dane Zleceniodawcy

Nazwa szkolenia

Data realizacji szkolenia
od-do (od m-c, rok do
m-c, rok)

Prawdziwos¢ powyzszych danych potwierdzam wtasnorecznym podpisem swiadom odpowiedzialnosci za
sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.

(czytelny podpis Wykonawcy
/osoby/osob reprezentujgcych Wykonawce)
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Zatacznik nr 5 — Oswiadczenie Wykonawcy

.................................................... miejscowosc i data

pieczec¢ firmowa Wykonawcy
(jesli dotyczy)

Imie i nazwisko/Nazwa
Wykonawcy :

Adres Wykonawcy :

Numer telefonu:

Adres e-mail:

NIP/REGON: (jesli dotyczy):

OSWIADCZENIE WYKONAWCY

Oswiadczam, ze:

- szkolenie objete ofertg ztozong w odpowiedzi na zapytanie ofertowe nr 2/ICT/SNK/2024 z dnia 12.12.2024
doprowadzi do uzyskania przez Uczestnika/czke szkolenia kompetencji w rozumieniu Zatgcznika nr 2 do
Wytycznych dotyczgcych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw na lata 2021-2027 —
Podstawowe informacje dotyczgce uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektéw wspotfinansowanych z EFS+,
- dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetenc;ji, jaki zostanie wydany Uczestnikom/czkom szkolenia
objetych ofertg Wykonawcy po zakonczeniu szkolenia i przeprowadzeniu egzaminu wewnetrznego, bedzie
spetniat tgcznie nastepujgce warunki:

1) dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji zawiera opis efektow uczenia sie,

2) dokument potwierdza, ze walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia
sie kryteria ich weryfikacji,

3) dokument potwierdza zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie procesow ksztatcenia i
szkolenia od walidaciji.

Prawdziwos¢ powyzszych danych potwierdzam wtasnorecznym podpisem $wiadom odpowiedzialnosci za
sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.

Na potwierdzenie powyzszego, do oferty nalezy zatgczy¢ wzér zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia/innego
odpowiedniego dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie kompetencji, jaki zostanie wydany
Uczestnikom/czkom po zakonczeniu szkolenia. Zamawiajgcy nie wymaga, aby wzér zaswiadczenia o
ukonczeniu szkolenia/innego dokumentu potwierdzajgcego kompetencije byt wypetniony odpowiednio do
zakresu szkolenia, ktérego dotyczy oferta Wykonawcy — wzor musi natomiast zawiera¢ wszystkie niezbedne
elementy (pola) warunkujgce uznanie go za dokument potwierdzajgcy kompetencje zgodnie z powyzszym.

(czytelny podpis Wykonawcy
/osoby/osdb reprezentujgcych Wykonawce)
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Zatacznik nr 6 — Oswiadczenie osoby wyznaczonej do realizacji zaméwienia

miejscowos¢, data

OSWIADCZENIE

Janizej podpisanaly ... 8 oséwiadczam, ze:

1

2)

posiadam/nie posiadam® odpowiednig wiedze i praktyczne do$wiadczenie w danym obszarze,
zapewniajgce wysoki poziom merytoryczny szkolen, tj. doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z
tematyki odpowiadajgcej tematyce szkolenia, do realizacji ktérego jestem wyznaczonaly lub
doswiadczenie w zawodzie w tematyce szkolenia, do realizacji ktérego jestem wyznaczonaly,
bytem/am/nie bytem/am® prawomocnie skazany/a za czyny zabronione okreslone w rozdziale XIX i
XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu narkomanii lub za odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w
przepisach prawa obcego oraz wydano/nie wydano!! wobec mnie innego orzeczenia, w ktérym
stwierdzono, iz dopuscitem/am sie takich czyndw zabronionych, a takze, ze moje dane sg/nie sg*?
zamieszczone w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym, w tym w Rejestrze z dostepem
ograniczonym lub w Rejestrze oséb, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw
przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie
w Rejestrze.

Prawdziwos¢ powyzszego oswiadczenia potwierdzam wtasnorecznym podpisem swiadom odpowiedzialnosci
za sktadanie oswiadczeh niezgodnych z prawda.

(Czytelny podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie)

8

nalezy wskaza¢ imi¢ i nazwisko osoby sktadajacej o$wiadczenie, ktora bedzie realizowata zamowienie. W przypadku Wykonawcow realizujacych zamowienie

osobiscie, o$wiadczenie sktada Wykonawca (nalezy wskazaé¢ imi¢ i nazwisko Wykonawcy).
® niewtasciwe skresli¢

10 niewtaéciwe skresli¢

1 niewlasciwe skreslié

2 piewtaéciwe skresli¢
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Zalacznik nr 7 — Oswiadczenie Wykonawcy dotyczace przestanek wykluczenia z art. 5k Rozporzadzenia
833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczacego srodkéw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji
destabilizujacymi sytuacje na Ukrainie oraz art. 7 ust. 1 ustawy o szczegélnych rozwigzaniach w
zakresie przeciwdzialania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa
narodowego

(pieczec firmowa Wykonawcy -
jesli dotyczy)

Imie¢ i nazwisko/nazwa
Wykonawcy :

Adres Wykonawcy :

Numer telefonu:

Adres e-mail:
NIP/REGON: (jesli dotyczy):

Oswiadczenie Wykonawcy dotyczace przestanek wykluczenia z art. 5k Rozporzadzenia 833/2014 z dnia
31 lipca 2014 r. dotyczacego srodkow ograniczajacych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujacymi
sytuacje na Ukrainie (Dz. U. UE L 229 z 31.07.2014, str. 1. z p6zn. zm.) oraz art. 7 ust. 1 ustawy o
szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych
ochronie bezpieczenstwa narodowego (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 507)

Na potrzeby postepowania o udzielenie zamowienia w przedmiocie organizacji i przeprowadzenia szkolen
zawodowych kompetencyjnych dla Uczestnikow/czek Projektu pn. ,Strefa Nowych Kwallifikacji” (Zapytanie
ofertowe nr 2/ICT/SNK/2024 z dnia 12.12.2024 r.), prowadzonego przez Zamawiajgcego — Fundacja na
Rzecz Psychoprofilaktyki Spotecznej PRO — FIL, ul. Unii Lubelskiej 6/8, 35-016 Rzeszow, NIP: 813-37-20-016,
REGON: 364209407, KRS: 0000612951, oswiadczam, co nastepuje:

OSWIADCZENIA DOTYCZACE WYKONAWCY:
1. Oswiadczam, Zze podlegam/nie podlegam*® wykluczeniu z postepowania na podstawie

art. 5k rozporzgdzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczgcego $rodkéw
ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L
229 z 31.7.2014, str. 1), dalej: rozporzadzenie 833/2014, w brzmieniu nadanym rozporzgdzeniem Rady
(UE) 2022/1269 z dnia 21 lipca 2022 r. w sprawie zmiany rozporzgdzenia (UE) nr 833/2014
dotyczgcego srodkow ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na
Ukrainie z dnia 21 lipca 2022 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 193, str. 1), dalej: rozporzadzenie 2022/1269 oraz
rozporzadzeniem Rady (UE) 2023/1214 z dnia 23 czerwca 2023 r. zmieniajgcym rozporzgdzenie (UE)
nr 833/2014 dotyczace srodkoéw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi
sytuacje na Ukrainie z dnia 23 czerwca 2023 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 159I, str. 1), dalej: rozporzadzenie

13 hiewtasciwe skreslic
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2023/1214.%

2. Oswiadczam, ze zachodzg/nie zachodzg®® w stosunku do mnie przestanki wykluczenia z postepowania
na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego
(t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 507).16

OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODWYKONAWCY, NA KTOREGO PRZYPADA PONAD 10% WARTOSCI
ZAMOWIENIA:

[UWAGA: wypetnié tylko w przypadku podwykonawcy, na ktéreqo przypada ponad 10% warto$ci zamowienia.
W przypadku wiecej niz jednego podwykonawcy, na ktérego przypada ponad 10% wartosci zamowienia,
nalezy zastosowac tyle razy, ile jest to konieczne.]

Oswiadczam, ze w stosunku do nastepujgcego podmiotu, bedgcego podwykonawca, na ktérego przypada
ponad 10% warto$ci zamowienia:

petng nazwe/firme, adres, a takze w zaleznosci od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEIDG),

zachodza/nie zachodza!’ podstawy wykluczenia z postepowania o udzielenie zamowienia przewidziane

w art. 5k rozporzgdzenia 833/2014 w brzmieniu nadanym rozporzgdzeniem 2022/1269 oraz rozporzadzeniem
2023/1214.

OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODANYCH INFORMACJI:
Oswiadczam, ze wszystkie informacje podane w powyzszych o$wiadczeniach sg aktualne

i zgodne z prawdg oraz zostaly przedstawione z petng swiadomoscig konsekwencji wprowadzenia
Zamawiajgcego w btgd przy przedstawianiu informaciji.

(Czytelny podpis Wykonawcy/osoby/osob reprezentujgcych Wykonawce)

14 Zgodnie z trescig art. 5k ust. 1 rozporzadzenia 833/2014 w brzmieniu nadanym rozporzgdzeniem 2022/1269 oraz rozporzadzeniem 2023/1214,
zakazuje si¢ udzielania lub dalszego wykonywania wszelkich zamowien publicznych lub koncesji objetych zakresem dyrektyw w sprawie zamadwien
publicznych, a takze zakresem art. 10 ust. 1i 3, art. 10 ust. 6 lit. a)—e), art. 10 ust. 8, 91 10, art. 11, 12, 13 i 14 dyrektywy 2014/23/UE, art. 7 lit. a)—
d), art. 8, art. 10 lit. b)—f) i lit. h)—j) dyrektywy 2014/24/UE, art. 18, art. 21 lit. b)—e) i lit. g)—i), art. 29 i 30 dyrektywy 2014/25/UE oraz art. 13 lit. a)-d),
lit. f)—h) i lit. j) dyrektywy 2009/81/WE na rzecz lub z udziatem:

a) obywateli rosyjskich, oséb fizycznych zamieszkatych w Rosji lub oséb prawnych, podmiotéw lub organéw z siedzibg w Rosji;

b) 0s6b prawnych, podmiotéw lub organéw, do ktdrych prawa wtasnosci bezposrednio lub posrednio w ponad 50 % nalezg do podmiotu,
o ktérym mowa w lit. @) niniejszego ustepu; lub

c) 0s6b fizycznych lub prawnych, podmiotéw lub organéw dziatajgcych w imieniu lub pod kierunkiem podmiotu, o ktérym mowa w lit. a) lub b)
niniejszego ustepu,

w tym podwykonawcéw, dostawcdw lub podmiotdw, na ktérych zdolnosci polega sie w rozumieniu dyrektyw w sprawie zamowien publicznych,

w przypadku gdy przypada na nich ponad 10 % warto$ci zamoéwienia.

5 niewtasciwe skreslic

16 Zgodnie z trescig art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o0 szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine

oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego, z postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego lub konkursu prowadzonego na podstawie

ustawy Pzp wyklucza sie:

1) wykonawce oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzgdzeniu 269/2014 albo wpisanego

na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;

2) wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu

pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2023 r. poz. 1124, 1285, 1723 i 1843) jest osoba wymieniona w wykazach okreslonych w rozporzgdzeniu

765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na liste lub bedgca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostata wpisana

na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;

3) wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktdérego jednostkg dominujaca w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o

rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r., poz. 120, 295 i 1598), jest podmiot wymieniony w wykazach okreslonych w rozporzgdzeniu 765/2006 i rozporzgdzeniu

269/2014 albo wpisany na liste lub bedacy taka jednostkg dominujgcg od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostat wpisany na liste na podstawie decyzji w

sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu $rodka, o ktorym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy.

7 niewtasciwe skresli¢
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Zatacznik nr 8 - Oswiadczenie dot. zatrudnienia przy realizacji zaméwienia co najmniej jednej
osoby z tzw. grupy defaworyzowanej

UWAGA - niniejszy dokument nalezy wypetni¢ i zalgczy¢ do oferty jedynie w przypadku, gdy
Wykonawca deklaruje i zobowiazuje sie do zatrudnienia przy realizacji zamoéwienia co
najmniej jednej osoby z tzw. grupy defaworyzowanej, na warunkach okreslonych w
zapytaniu ofertowym nr 2/ICT/SNK/2024 z dnia 12.12.2024 r.

Zatrudnienie przy realizacji zamoéwienia co najmniej jednej osoby z tzw. grupy
defaworyzowanej nie stanowi warunku udziatu w postepowaniu.

(pieczec firmowa Wykonawcy -
jesli dotyczy)

Imie¢ i nazwisko/nazwa
Wykonawcy :

Adres Wykonawcy :

Numer telefonu:

Adres e-mail:

NIP/REGON (jesli dotyczy):

Oswiadczam, ze Wykonawca, do realizacji zamowienia w przedmiocie organizacji i przeprowadzenia
szkolen kompetencyjnych prowadzacych do uzupetninia kompetencji cyfrowych dla Uczestnikow/czek
Projektu pn. ,Strefa Nowych Kwalifikacji” - Zapytanie ofertowe nr 2/ICT/SNK/2024 z dnia 12.12.2024 r. -
prowadzonego przez Zamawiajgcego — Fundacja na Rzecz Psychoprofilaktyki Spotecznej PRO — FIL, ul.
Unii Lubelskiej 6/8, 35-016 Rzeszdéw, NIP: 813-37-20-016, REGON: 364209407, KRS: 0000612951,
zatrudni co najmniej jedng osobe z tzw. grupy defaworyzowanej, tj. co najmnie;j:

a) 1 osobe bezrobotng, co oznacza osobe spetniajgcg przestanki art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 475) albo

b) 1 osobe poszukujaca pracy, niepozostajgcg w zatrudnieniu lub niewykonujgca innej pracy zarobkowej,
w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j.
Dz. U. 22024 r., poz. 475) albo

¢) 1 osobe usamodzielniang, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej albo

d) 1 osobe mtodociang, o ktérej mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania zawodowego,
przy czym za osobe mtodociang uwaza sie osobe, ktéra ukonczyta 15 lat a nie przekroczyta 18 lat lub
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spetniajgcg przestanki okreslone w przepisach panstwa czionkowskiego UE lub Europejskiego Obszaru
Gospodarczego, w ktérym Wykonawca ma miejsce zamieszkania albo siedzibe dot. zatrudniania osob
miodocianych. Zatrudnianie osoby, ktéra nie ukonczyta 15 lat, w celu przygotowania zawodowego w
formie nauki zawodu lub przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy, jest mozliwe na warunkach
okreslonych w Kodeksie pracy. albo
e) 1 osobe niepetnosprawng w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 44) albo
f) inng osobe niz okreslona powyzej, o ktérej mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym (tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 2241 z pdzn. zm.) lub we wiasciwych przepisach panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego, w tym:
- 1 osobe bezdomng realizujgca indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci, w rozumieniu przepiséw
0 pomocy spotecznej albo
-1 osobe uzalezniong od alkoholu albo
- 1 osobe uzalezniong od narkotykéw lub innych srodkéw odurzajgcych, albo
- 1 osobe z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu przepisow o ochronie zdrowia psychicznego albo
- 1 osobe dtugotrwale bezrobotng w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.J. Dz. U. z 2024 r., poz. 475) albo
- 1 osobe zwalniang z zaktadu karnego, majgcg trudnosci w integracji ze srodowiskiem, w rozumieniu
przepisdw o0 pomocy spotecznej, albo
- 1 osobe posiadajgcg status uchodzcy realizujgcg indywidualny program integracji, w rozumieniu przepiséow o
pomocy spotecznej,
ktéra podlega wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu na swojg sytuacje zyciowg nie jest w stanie wtasnym
staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych i znajduje sie w sytuacji uniemozliwiajgcej lub
ograniczajgcej uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym i rodzinnym.
albo
g) 1 osobe do 30. roku zycia lub po ukohczeniu 50. roku zycia, posiadajgca status osoby poszukujgcej
pracy, bez zatrudnienia.
Jednoczesnie oswiadczam, ze:
- zatrudnienie obejmowac bedzie caty okres realizacji zamdwienia;
- Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze Zamawiajgcy zastrzegt sobie prawo kontroli dokumentow i stanu
faktycznego potwierdzajgcych realizacje zadeklarowanego obowigzku zatrudnieniowego przez caty okres
realizacji przedmiotu zaméwienia;
- Wykonawca zobowigzuje sie na kazde zgdanie Zamawiajgcego przedstawi¢ niezbedne dowody
potwierdzajgce spetnianie ww. obowigzku w trakcie realizacji przedmiotu zamowienia;
- Wykonawca zapoznat sie z zawartymi w zapytaniu ofertowym nr 2/ICT/SNK/2024 z dnia 12.12.2024 r.
szczegbétowymi postanowieniami zwigzanymi z zatrudnieniem do realizacji zamowienia osoby nalezgcej do
tzw. grupy defaworyzowanej, w tym zwigzanymi z tym obowigzkami Wykonawcy, akceptuje je i zobowigzuje
sie do ich przestrzegania.

Prawdziwos¢ powyzszych oswiadczen potwierdzam wiasnorecznym podpisem $wiadomy odpowiedzialnosci
za sktadanie oswiadczeh niezgodnych z prawda.

/czytelny podpis Wykonawcy
/osoby/osdb reprezentujgcych Wykonawce/
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