
 

 

 

  
 

OGŁOSZENIE O ZAMÓWIENIU 

którego wartość nie przekracza kwoty 130 000 złotych, prowadzone z wyłączeniem 

przepisów ustawy z dnia 11 września 2019r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 

2024 r. poz. 1320) 

DYREKTOR WOJEWÓDZKIEGO URZĘDU PRACY W KATOWICACH 

ogłasza postępowanie o udzielenie zamówienia na: 

 

„Świadczenie usług medycznych z zakresu medycyny pracy dla pracowników  

i kandydatów na pracowników Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Katowicach 

na rok 2025 i 2026” 
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1. Nazwa i adres siedziby Zamawiającego: 

      Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach, ul. Kościuszki 30, 40-048 Katowice. 

2. Skrócony opis przedmiotu zamówienia:  

Przedmiotem niniejszego zamówienia jest świadczenie usług medycznych z zakresu 

medycyny pracy dla pracowników i kandydatów na pracowników Wojewódzkiego Urzędu 

Pracy w Katowicach na rok 2025 i 2026.  

Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia znajduje się w załączniku nr 1 do Ogłoszenia 

o zamówieniu. 

Wspólny Słownik Zamówień (CPV) 

85121000-3 - Usługi medyczne  

Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych. Zamawiający nie wymaga oraz nie 

dopuszcza składania ofert wariantowych. Zamawiający nie dokonuje podziału zamówienia na 

części, z uwagi na przedmiot i zakres zamówienia, którego dzielenie na części nie znajduje 

uzasadnienia. 

Warunki płatności: 

Wykonawca otrzyma wynagrodzenie za faktyczną ilość osób przebadanych, według cen 

jednostkowych zaoferowanych przez Wykonawcę w formularzu ofertowym złożonym pod 

adresem https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/204911. 

Wykonawca dołączy do każdej faktury VAT szczegółowy, imienny wykaz badanych 

pracowników wraz z rodzajem wykonanych badań i ich ceną. Zapłata dokonana będzie 

każdorazowo przelewem na rachunek podany przez Wykonawcę w terminie 30 dni od daty 

otrzymania faktury.  

W przypadku złożenia faktury zawierającej błędy, termin liczony będzie od dnia złożenia 

faktury korygującej. 

2.1. Termin wykonania zamówienia 

Zamówienie należy zrealizować w terminie od 01.01.2025 r. do 31.12.2026 r.  

file://///KONIECZKO.WUPKAT.LOCAL/ZETKA/OZ/2024%20ZAMÓWIENIA%20PUBLICZNE/Baza%20Konkurencyjności/Usługi%20medyczne/adresem
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3. Informacja na temat zakazu konfliktu interesów 

Zamawiający jest zamawiającym w rozumieniu ustawy Prawo zamówień publicznych                 

z dnia 11 września 2019 r. Czynności związane z przygotowaniem oraz przeprowadzeniem 

postępowania o udzielenie zamówienia wykonują osoby zapewniające bezstronność                

i obiektywizm. Osoby te składają oświadczenie w formie pisemnej o braku istnienia albo 

braku wpływu powiązań osobowych lub kapitałowych z wykonawcami na bezstronność 

postępowania. 

4. Warunki udziału w postępowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny ich spełnienia 

1) O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunki 

dotyczące: 

a) posiadania uprawnień do wykonywania w pełnym zakresie usług medycznych,  

o których mowa w art. 229 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. 

U. z 2023 r. poz. 1465 z późn. zm.), spełniają warunki określone w rozporządzeniu 

Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie 

przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki 

zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych dla celów 

przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 z późn. zm.) oraz 

zadań określonych ustawą z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (t.j. 

Dz. U. z 2022 r. poz. 437 z późn. zm.), 

b) dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do 

wykonywania zamówienia, tzn.: 

- dysponują bazą lokalową, gwarantującą pełen zakres usług medycznych 

będących przedmiotem niniejszego zamówienia, 

  - dysponują sprzętem medycznym niezbędnym do wykonania pełnego zakresu 

usług medycznych będących przedmiotem niniejszego zamówienia. Sprzęt 

medyczny przeznaczony do realizacji zamówienia musi odpowiadać wymogom 

pod względem fachowym i sanitarnym określonym w rozporządzeniu Ministra 

Zdrowia z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie szczegółowych wymagań, jakim 

powinny odpowiadać pomieszczenia i urządzenia podmiotu wykonującego 

działalność leczniczą (t.j. .Dz. U. z 2022 r. poz. 402), 
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- dysponują personelem (tj. lekarskim w dziedzinie medycyny pracy, 

pielęgniarskim) zdolnym do wykonania zamówienia, posiadającym odpowiednie 

kwalifikacje i uprawnienia zgodnie z ustawą z dnia 15 kwietnia 2011 r.  

o działalności leczniczej (t.j. Dz.U. 2024 poz. 799.). 

 

2)   Potwierdzenie spełniania warunków, o których mowa w pkt 1) następuje poprzez 

oświadczenie Wykonawcy składane wraz z ofertą (załącznik nr 3).  

5. Kryteria oceny ofert: 

• Cena – waga 90 pkt 

• Kryterium społeczne (zatrudnienie do realizacji zamówienia osoby 

z niepełnosprawnościami) – waga 10 pkt 

6. Opis sposobu przyznawania punktacji za spełnienie danego kryterium oceny ofert: 

a. Kryterium cena – waga 90 pkt 

W ramach kryterium „Cena” oferta może uzyskać maksymalnie 90 pkt.  

Maksymalną liczbę punktów otrzyma oferta Wykonawcy, który zaproponuje najniższą 

cenę brutto.  

Ocena będzie dokonana na podstawie wzoru: 

 

    Najniższa cena brutto ze wszystkich złożonych ofert    

-------------------------------------------------------------------------    x 90 pkt 

  Cena brutto badanej oferty 

 

Ocena będzie dokonana z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. 

 

b. Kryterium społeczne (zatrudnienie do realizacji zamówienia osoby 

z niepełnosprawnościami) – waga 10 pkt 

1. Zamawiający przyzna ofercie 10 punktów, jeżeli Wykonawca zadeklaruje 

zatrudnienie do realizacji zamówienia minimum 1 osoby z niepełnosprawnościami. 

Ocena ofert zostanie dokonana na podstawie deklaracji w formularzu oferty. 

Deklaracja zobowiązuje Wykonawcę do zatrudniania* przez cały okres realizacji 

umowy, tj, do dnia odbioru całości przedmiotu umowy potwierdzonego raportem 
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końcowym, minimum jednej osoby z niepełnosprawnościami – zgodnie z definicją 

osoby z niepełnosprawnościami określonej w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r.   

rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (t.j. 

Dz. U. z 2024 r. poz. 44 z późn. zm.). 

   

* Ze względu na fakt, że w postępowaniu nie istnieją przesłanki do obligatoryjnego 

wymagania zatrudnienia na podstawie umowy o pracę w rozumieniu art. 22 ust. 1 

Kodeksu pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 z późn. zm.), jako zatrudnienie 

Zamawiający przyjmuje zatrudnienie zarówno w oparciu o umowę cywilnoprawną, 

jak i umowę o pracę. W obu przypadkach Zamawiający uznaje kryterium społeczne 

za spełnione. Ponadto Zamawiający uznaje zarówno zatrudnienie do realizacji 

zamówienia nowego pracownika o statusie osoby niepełnosprawnej, jak również 

zaangażowanie pracownika o statusie osoby niepełnosprawnej, który jest już 

zatrudniony u potencjalnego Wykonawcy. 

Ocena ofert w kryterium zostanie dokonana zgodnie z zasadą:  

• jeśli Wykonawca zrealizuje usługę zatrudniając do realizacji osobę 

z niepełnosprawnościami  (na podstawie deklaracji w pkt. 2 formularza 

ofertowego) – otrzyma 10 pkt.  

• jeśli Wykonawca zrealizuje usługę bez zatrudnienia do realizacji osoby 

z niepełnosprawnościami (na podstawie deklaracji w pkt. 2 formularza 

ofertowego) – otrzyma 0 pkt.  

W przypadku braku jednoznacznej deklaracji w pkt. 2 formularza ofertowego 

(niezaznaczeniu żadnego pola bądź zaznaczeniu obu pól) Zamawiający nie przyzna 

punktów oraz przyjmie, że Wykonawca wykona przedmiot zamówienia bez zatrudnienia 

do realizacji osoby z niepełnosprawnościami.  

2. W trakcie realizacji umowy Zamawiający uprawniony będzie do kontroli spełniania 

przez Wykonawcę wymagania dotyczącego zatrudnienia osoby 

z niepełnosprawnościami. W ramach  czynności kontrolnych, prowadzonych 

w trakcie realizacji zamówienia, Zamawiający jest uprawniony w szczególności do: 
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1) żądania oświadczeń oraz ewentualnie dodatkowych dokumentów 

(w przypadku zaistnienia takiej konieczności) w zakresie potwierdzenia 

spełniania ww. wymogu i dokonywania ich oceny, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia 

spełniania ww. wymogów, 

3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego, 

w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu 

następujący dowód w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia osoby, o 

której mowa w punkcie 1: 

• Oświadczenie Wykonawcy dotyczące wymagań określonych przez 

Zamawiającego w punkcie 1, w związku z treścią art.242 ust. 2 Ustawy 

Prawo zamówień publicznych ( Dz.U. z 2024r. poz. 1320) 

Oświadczenie powinno zawierać: dokładne określenie podmiotu składającego 

oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, informację o zatrudnieniu do realizacji 

zamówienia minimum 1 osoby z niepełnosprawnościami (zgodnie z wymaganiami 

Zamawiającego określonymi w pkt 1), podpis osoby uprawnionej do złożenia 

oświadczenia w imieniu Wykonawcy. Powyższe oświadczenie Wykonawcy jest 

podstawowym dowodem potwierdzającym spełnienie wymogu zatrudnienia osoby 

z niepełnosprawnościami (tj. osoby niepełnosprawnej w rozumieniu z dnia 27 

sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób 

niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44 z późn. zm.).  

Zamawiający dopuszcza możliwość przekazania przez uprawnionego 

przedstawiciela Wykonawcy ww. oświadczenia opatrzonego elektronicznym 

podpisem kwalifikowanym, elektronicznym podpisem osobistym lub profilem 

zaufanym. 

 

Zamawiający za najkorzystniejszą uzna ofertę, która uzyska największą ilość (sumę) punktów 

obliczonych według wzorów podanych w pkt 6. 

Suma liczby punktów otrzymanych za kryteria cena oraz kryterium społeczne stanowić 

będzie końcową ocenę oferty. 
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Jeżeli nie można wybrać najkorzystniejszej oferty z uwagi na to, że dwie lub więcej ofert 

przedstawiają taką samą cenę, Zamawiający wzywa Wykonawców, którzy złożyli te oferty, do 

złożenia w terminie określonym przez Zamawiającego ofert dodatkowych. 

7. Sposób przygotowania oferty i komunikacji z Wykonawcami:  

 7.1 Sposób prowadzenia postępowania: 

a) Postępowanie prowadzone jest elektronicznie za pośrednictwem Bazy 

Konkurencyjności pod adresem                                                                                                                                            

(https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/204911) 

b) Zamawiający wymaga, aby komunikacja z Wykonawcami do upływu terminu składania 

ofert odbywała się tylko poprzez  Bazę Konkurencyjności poprzez opcję „DODAJ 

PYTANIE”. 

Po upływie terminu składania ofert komunikacja z Zamawiającym odbywać się będzie 

poprzez e-maila: wup@wup-katowice.pl 

c) Zamawiający będzie przekazywał Wykonawcom informacje elektronicznie. Informacje 

dotyczące odpowiedzi na pytania, zmiany terminu składania ofert Zamawiający będzie 

zamieszczał na Bazie Konkurencyjności w sekcji „Załączniki”.  

d) Wykonawca jako podmiot profesjonalny ma obowiązek sprawdzania sekcji „Załączniki” 

bezpośrednio pod adresem  

(https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/204911) 

Uwaga 

Korespondencja  przesłana do upływu terminu składania ofert w inny sposób niż poprzez 

Bazę Konkurencyjności nie będzie brana pod uwagę, zostanie uznana jako złożona 

nieskutecznie. Zamawiający nie będzie informował o błędnym złożeniu korespondencji. 

Zamawiający informuje, że instrukcje korzystania z Bazy Konkurencyjności  znajdują się na 

stronie internetowej pod adresem 

(https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/pomoc) 

7.2 Sposób przygotowania oferty: 

a) Ofertę należy przygotować wyłącznie w wersji elektronicznej. 

b) Ofertę należy przygotować w sposób jasny i czytelny. Oferta musi zawierać: 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/204911
mailto:wup@wup-katowice.pl
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/204911
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/pomoc
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• pełną nazwę Wykonawcy; 

• adres siedziby Wykonawcy; 

• cenę uwzględniającą wszelkie koszty jakie poniesie Zamawiający związane z realizacją 

zamówienia lub inne kryteria oceny; 

• informację dot. zatrudnienia osoby z niepełnosprawnościami; 

•   Wykonawca w formularzu ofertowym zobowiązany jest wskazać w pkt 3 Miejsce 

świadczenia usługi (dokładny adres) 

c) Wykonawca lub osoba/osoby uprawnione podpisuje dokument podpisem 

elektronicznym. Zamawiający dopuszcza również formę skanu dokumentu 

podpisanego własnoręcznie przez Wykonawcę lub osobę/osoby uprawnione do 

składania oświadczeń woli w imieniu Wykonawcy. W przypadku braku na dokumencie 

pieczątki imiennej podpis własnoręczny powinien być czytelny. 

7.3 Do oferty muszą być dołączone następujące dokumenty: 

a) wypełniony i podpisany przez Wykonawcę/osobę lub osoby uprawnione do składania 

oświadczeń woli w imieniu Wykonawcy formularz ofertowy – Załącznik nr 2 do 

Ogłoszenia o zamówieniu. 

b) wypełnione i podpisane przez Wykonawcę/osobę lub osoby uprawnione do składania 

oświadczeń woli w imieniu Wykonawcy - Oświadczenie Wykonawcy dotyczące 

spełnienia warunków udziału w zamówieniu stanowiące Załącznik Nr 3 do Ogłoszenia 

o zamówieniu  

c) pełnomocnictwo do złożenia oferty w imieniu Wykonawcy, w przypadku, gdy  

w imieniu Wykonawcy będącego osobą fizyczną ofertę składa inna osoba, 

a udzielenie pełnomocnictwa nie wynika z wpisu do CEIDG lub w przypadku 

Wykonawcy podlegającemu wpisowi do KRS jeśli upoważnienie osoby składającej 

ofertę nie wynika z tego rejestru. 

Zamawiający samodzielnie pobierze dokumenty KRS lub CEIDG, o ile Wykonawca  

w Formularzu ofertowym stanowiącym załącznik nr 2 do Ogłoszenia o zamówieniu 

wskazał dane umożliwiające dostęp do bezpłatnych i ogólnodostępnych baz danych. 

W przeciwnym razie Wykonawca zobowiązany jest załączyć do oferty odpis 

z Krajowego Rejestru Sądowego lub z Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności 

Gospodarczej. 
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d) w przypadku spółki cywilnej jeśli oferta nie jest podpisana przez wszystkich jej 

wspólników, Zamawiający wymaga, aby do oferty był dołączony dokument,  

z którego wynika umocowanie do samodzielnej reprezentacji spółki danego 

wspólnika spółki (może to być umowa spółki, uchwała wspólników, a nawet odrębne 

pełnomocnictwo). 

7.4 Ofertę należy złożyć w formie elektronicznej za pośrednictwem Bazy Konkurencyjności 

pod adresem:  

(https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/204911) 

w nieprzekraczalnym terminie do 09.12.2024 r. do godziny 10:00.  

Oferta zostanie odrzucona w szczególności z następujących powodów: 

− oferta została niepodpisana bądź została podpisana przez osobę nieupoważnioną  

(brak złożonego pełnomocnictwa lub oferta podpisana przez osobę, która nie 

widnieje w dokumentach jako osoba uprawniona do reprezentacji podmiotu), 

− oferta została złożona na nieaktualnym formularzu, 

− oferta była niekompletna, 

− oferta była niezgodna z ogłoszeniem o zamówieniu, 

− złożone wyjaśnienia w zakresie rażąco niskiej ceny wraz z dowodami nie uzasadniły 

podanej w ofercie ceny. 

 

7.5 Sposób obliczenia ceny: 

a) Wykonawca określa cenę realizacji zamówienia poprzez wskazanie w formularzu 

ofertowym sporządzonym według wzoru stanowiącego Załącznik nr 2 do Ogłoszenia 

całkowitej wartości zamówienia brutto za realizację przedmiotu zamówienia.  

b) Wartość zamówienia (cenę) należy obliczyć na podstawie tabeli zawartej  

w formularzu ofertowym. Wartości zamówień brutto w wierszach 1-14 należy 

obliczyć w następujący sposób: 

Cena jednostkowa brutto x ilość osób = wartość zamówienia brutto  

Całkowitą wartość zamówienia brutto należy obliczyć poprzez zsumowania wartości 

w kolumnie 4 w poz. od 1 do 14. 

             Obliczenia ceny należy dokonać zgodnie z matematyczną zasadą zaokrąglania.  

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ogloszenia/204911
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c) Całkowita wartość zamówienia brutto musi uwzględniać wszystkie koszty związane  

z realizacją przedmiotu zamówienia zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia oraz 

projektem umowy określonym w Załączniku nr 4 do Ogłoszenia. 

d) Cenę oferty należy podać z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. 

e) Zamawiający poprawi w ofercie oczywiste omyłki rachunkowe w obliczeniu ceny, 

stosując zasadę arytmetyki, to jest przyjmując za prawidłowe ceny jednostkowe 

brutto za poszczególne badania. 

f) Wiążąca jest cena, którą Wykonawca wskaże w formularzu ofertowym, a nie cena 

wskazana w Bazie Konkurencyjności podczas składania oferty. 

g) Jeżeli zaoferowana cena wydaje się rażąco niska w stosunku do przedmiotu 

zamówienia, tj. różni się o więcej niż 30% od średniej arytmetycznej cen wszystkich 

ważnych ofert niepodlegających odrzuceniu, lub budzi wątpliwości Zamawiającego co 

do możliwości wykonania przedmiotu zamówienia zgodnie z wymaganiami 

określonymi w zapytaniu ofertowym lub wynikającymi z odrębnych przepisów, 

Zamawiający żąda od Wykonawcy złożenia w wyznaczonym terminie wyjaśnień, 

w tym złożenia dowodów w zakresie wyliczenia ceny. Zamawiający ocenia te 

wyjaśnienia w konsultacji z Wykonawcą i może odrzucić tę ofertę wyłącznie 

w przypadku, gdy złożone wyjaśnienia wraz z dowodami nie uzasadniają podanej 

ceny w ofercie. 

8. Informacje dotyczące umowy, w tym określenie warunków ewentualnych zmian 

umowy. 

  Szczegółowe warunki określone zostały w projekcie umowy (Załącznik nr 4). 

9. Wybór najkorzystniejszej oferty 

Niniejsze ogłoszenie nie stanowi zobowiązania Zamawiającego do udzielenia 

zamówienia. Zamawiający dokona wyboru oferty najkorzystniejszej na warunkach 

określonych w ogłoszeniu i zamieści informację o wyborze oferty na Bazie 

Konkurencyjności. 

Zamawiający dopuszcza możliwość modyfikacji ogłoszenia oraz zastrzega sobie prawo 

do unieważnienia niniejszego postępowania o udzielenie zamówienia w każdym czasie 

bez podania przyczyny. 
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10. Informacja o podstawach wykluczenia 

Na podstawie art. 7 ust. 1 w zw. z ust. 9 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych 

rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących 

ochronie bezpieczeństwa narodowego z postępowania o udzielenie zamówienia 

publicznego lub konkursu prowadzonego z wyłączeniem ustawy Pzp wyklucza się: 

1) wykonawcę oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach określonych            

w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisanego na listę na 

podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, 

o którym mowa w art. 1 pkt 3 ww. ustawy; 

2) wykonawcę oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach określonych            

w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisanego na listę na 

podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, 

o którym mowa w art. 1 pkt 3 ww. ustawy; 

3) wykonawcę oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach określonych            

w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisanego na listę na 

podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, 

o którym mowa w art. 1 pkt 3 ww. ustawy. 

11. RODO:  

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogólnego rozporządzenia UE o ochronie danych 

osobowych nr 2016/679 (zwanym dalej „RODO” ) informujemy, iż: 

•  Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewódzki Urząd Pracy adres:  

ul. Kościuszki 30-048 Katowice, tel.: 32 757 33 60  

• Z inspektorem ochrony danych osobowych w Wojewódzkim Urzędzie Pracy 

w Katowicach można się skontaktować poprzez adres e-mail: iod@wup-katowice.pl lub 

telefonicznie pod numerem (32) 757-33-06 

• Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w następujących celach:    

a) ocena złożonych ofert i wyboru oferty najkorzystniejszej, 

b) udzielenie zamówienia i zawarcia umowy, 

c) realizacja i rozliczenie zamówienia,  

d) archiwizacja dokumentacji. 

• Podstawą prawną przetwarzania danych osobowych jest:  
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a) obowiązek prawny ciążący na administratorze wynikający z przepisów ustawy Prawo  

Zamówień  Publicznych oraz aktów wykonawczych do ustawy 

(art. 6 ust.1 lit. c RODO), 

b) zawarta z Panią/Panem umowa lub działanie prowadzące do zawarcia takiej umowy 

(art. 6 ust.1 lit. b RODO), 

c) obowiązek ciążący na administratorze wynikający z art. 6 ustawy o narodowym 

zasobie archiwalnym i archiwach (art. 6 ust.1 lit. C RODO). 

• Pani/Pana dane osobowe będą ujawniane osobom upoważnionym przez 

administratora danych osobowych oraz podmiotom upoważnionym na podstawie 

przepisów prawa. Ponadto w zakresie stanowiącym informację publiczną dane będą 

ujawniane każdemu zainteresowanemu taką informacją lub publikowane w BIP 

Urzędu; 

• Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane od momentu zakończenia sprawy 

przez okres: wynikający z przepisów prawa dot. archiwizacji oraz innych przepisów 

w szczególności w przypadku dofinansowania zamówienia ze środków UE. 

• Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo żądania 

ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia skargi 

do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych; 

• Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym oraz 

warunkiem zawarcia umowy w przypadku wyboru oferty. Podanie danych jest 

obowiązkowe a konsekwencją niepodania danych osobowych będzie niemożność 

udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego oraz zawarcia umowy. 

Pani/Pana dane osobowe nie będą wykorzystywane do zautomatyzowanego 

podejmowania decyzji ani profilowania, o którym mowa w art. 22 RODO.     

 

Katowice, dnia    29  listopada 2024 r.     

                                                 

 Z  up. Dyrektora 
Wojewódzkiego Urzędu Pracy 
 w Katowicach       
/-/  Damian Łukasik 
Wicedyrektor 
…………………………………… 

/podpis Kierownika Zamawiającego/ 
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         Załączniki do Ogłoszenia o zamówieniu 

Załącznik nr 1 - Opis przedmiotu zamówienia  

Załącznik nr 2 - Formularz ofertowy  

Załącznik nr 3 - Oświadczenie Wykonawcy dotyczące spełnienia warunków udziału w 

zamówieniu 

Załącznik nr 4 - Projekt Umowy  
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Załącznik nr 1 do Ogłoszenia o zamówieniu Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia  

1. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług medycznych z zakresu medycyny pracy,     

w tym: 

a) zapewnienie profilaktycznej opieki zdrowotnej w zakresie medycyny pracy –  

w oparciu o przepisy ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (t.j. Dz. U.  

z 2022 r.  poz. 437 z późn.zm.) i rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 

30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu 

profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych 

do celów przewidzianych w Kodeksie pracy   (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1465) w celu 

stwierdzenia zdolności do wykonywania pracy, polegających  na: 

• wykonywaniu profilaktycznych badań lekarskich wstępnych, okresowych, 

kontrolnych, zwanych dalej badaniami lekarskimi oraz innych badań zleconych 

przez Zamawiającego wraz z wydaniem orzeczenia o zdolności do pracy 

w określonym zawodzie i na stanowisku pracy; 

• wykonywaniu badań psychotechnicznych dla pracowników – kierowców 

kierującymi służbowymi samochodami osobowymi w ramach wykonywanych 

obowiązków służbowych; 

• wykonywaniu badań psychotechnicznych dla pracowników kierujących 

samochodem osobowym z możliwością przewozu osób w ramach wykonywanych 

obowiązków służbowych; 

b) zapewnieniu udziału lekarza medycyny pracy w pracach komisji bezpieczeństwa 

 i higieny pracy w siedzibie zamawiającego, w tym uczestniczenie w posiedzeniach 

komisji bezpieczeństwa i higieny pracy, dokonywanie przeglądu stanowisk pracy, 

inicjowanie działań na rzecz ochrony zdrowia pracowników i udzielania pomocy w ich 

realizacji, ograniczanie szkodliwego wpływu pracy na zdrowie, formułowanie 

wniosków dotyczących poprawy warunków pracy. W okresie realizacji zamówienia 

max.8 posiedzeń (średnio 1 godz. na jedno posiedzenie). 
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2. Zamawiający wymaga dostępności lekarza medycyny pracy co najmniej 3 razy w tygodniu.   

Zamawiający wymaga, aby badania profilaktyczne, o których mowa w przedmiocie 

zamówienia pkt. a) i b) wykonywane były od poniedziałku do piątku, w godzinach od  7:30 do 

16:00, po telefonicznym lub osobistym zgłoszeniu się osoby skierowanej i ustaleniu terminu 

 i godziny  rozpoczęcia badań; 

3. Zaproponowany przez Wykonawcę termin rozpoczęcia badań profilaktycznych wstępnych  

i okresowych nie może przekraczać 7 dni roboczych od dnia zgłoszenia się skierowanej 

osoby, a w przypadku kontrolnych badań profilaktycznych z powodu niezdolności do pracy 

trwającej dłużej niż 30 dni, badania te należy przeprowadzić w terminie ostatniego dnia 

zwolnienia lekarskiego lub najpóźniej następnego dnia; 

4. Podstawą do wykonania badań profilaktycznych będzie imienne skierowanie wydane przez 

Zamawiającego; 

5. Badania  wraz z wydaniem orzeczenia lekarza medycyny pracy i okulisty powinny być 

wykonane w ciągu jednego dnia roboczego, a w uzasadnionych przypadkach w ciągu 2 dni 

roboczych.  

6. Zamawiający wymaga,  aby wszystkie wyszczególnione badania były wykonywane w jednym 

miejscu (ośrodku leczniczym) Wykonawcy na terenie miasta Katowice w odległości nie 

większej niż 5 km od siedziby głównej Zamawiającego tj. budynku ul. Kościuszki 30, Katowice. 

W celu sprawdzenia, czy wykonawca spełnia wymagania dotyczące maksymalnej odległości 5 

km od siedziby głównej Zamawiającego tj. budynku ul. Kościuszki 30, Katowice wykorzystana 

zostanie następująca metoda liczenia odległości:  

Na stronie http://www.mapy.google.pl w pasku „Wyszukaj w Mapach Google” należy wpisać 

„ul. Kościuszki 30 Katowice”, następnie w pasku bocznym należy wpisać adres miejsca 

wykonywania badań. Należy zaznaczyć pozycję Pieszo i nacisnąć przycisk „WYZNACZ TRASĘ”.  

Wynik podany po przeprowadzeniu powyższej procedury zostanie zaokrąglony do 4,5 

kilometra (do .5 w dół, od .6 w górę). 

7. Szacunkowe ilości usług stanowiących przedmiot zamówienia zostały podane w formularzu 

cenowym dotyczącym badań profilaktycznych dla pracowników Wojewódzkiego Urzędu 

Pracy w Katowicach na rok 2025 i 2026 (pkt 11), i nie stanowią one zobowiązania 

Zamawiającego do korzystania z usług medycznych w podanej ilości; 

8. Ilości badań są szacunkowe i mogą ulec zmianie w zależności od potrzeb Zamawiającego, np. 

w przypadku wykorzystania ilości któregoś z rodzajów badań przy jednoczesnym 
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niewykorzystaniu innego rodzaju badań, Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmiany 

ilości w ramach poszczególnych rodzajów badań określonych przez Zamawiającego, przy 

jednoczesnym nie przekroczeniu maksymalnej kwoty brutto określonej w zawartej umowie. 

Dokonane przez Zamawiającego przesunięcia nie będą stanowić podstawy roszczeń 

Wykonawcy. 

9. Wykonawca otrzyma wynagrodzenie za faktyczną ilość osób przebadanych, według cen 

jednostkowych zaoferowanych przez Wykonawcę w formularzu cenowym dotyczącym badań 

profilaktycznych dla pracowników Wojewódzkiego Urzędu Pracy  

w Katowicach na rok 2025 i 2026 (załącznik nr 2); 

10. Badanie będzie kończyć się wydaniem orzeczenia lekarskiego w dwóch egzemplarzach, 

stwierdzającego: 

a) brak przeciwwskazań do pracy na określonym stanowisku pracy,  

b) przeciwwskazanie do pracy na określonym stanowisku w warunkach pracy opisanych  

w skierowaniu na badania lekarskie; 

c) wykonywanie kontrolnych badań okulistycznych w ramach badań profilaktycznych 

pracownika w przypadku pogorszenia wzroku pracownika wraz z wystawianiem 

zaświadczenia o potrzebie używania lub zmiany okularów korygujących wzrok podczas 

pracy wykonywanej z użytkowaniem monitora ekranowego (bez doboru szkieł 

okularowych). 

11.  Wykonawca dołączy do każdej faktury VAT szczegółowy, imienny wykaz badanych 

pracowników wraz z rodzajem wykonanych badań i ich ceną. 

 

Lp. Rodzaj badania Ilość osób szacowanych do 

badania w 2025 r. oraz 2026 r. 

1. Badanie lekarza medycyny pracy, wydanie 

orzeczenia 

293 

2. Badanie okulistyczne 233 

3. EKG 233 

4. RTG 233 

5. Morfologia 233 

6. Mocz 233 
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7.  OB 233 

8.  Poziom cukru we krwi 233 

9.  Poziom cholesterolu 191 

10.  Lipidogram 42 

11.  Udział lekarza w posiedzeniu komisji BHP 8 

12.  Badania psychotechniczne dla kierowców 

kierującymi samochodami osobowymi * 

2 

13.  Badania psychotechniczne dla pracowników 

kierujących samochodami osobowymi  

z możliwością przewozu osób 

22 

14.  Badania neurologiczne 22 

 

* Cena jednostkowa badania powinna wynosić 150,00 zł. Cena wynika z § 13 Rozporządzenia 

Ministra Zdrowia  z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie badań psychologicznych osób ubiegających 

się o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowców oraz osób wykonujących pracę na 

stanowisku kierowcy. 

 

 

 

Z  up. Dyrektora 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy 

 w Katowicach                                                     

/-/ Damian Łukasik 

Wicedyrektor
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Załącznik nr 2 do Ogłoszenia o zamówieniu Formularz Ofertowy  

„Świadczenie usług medycznych z zakresu medycyny pracy dla pracowników i kandydatów 

na pracowników Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Katowicach na rok 2025 i 2026.” 

Nazwa Wykonawcy: ………………….………………………………………………………. 

Adres: ……………………………………………………………………………………………….. 

NIP: ………………………….……… REGON: …………………………………………………. 

Nr telefonu: …………….……………………………………………………………………......  

E – mail (do kontaktu): ………………………………………………………………….…… 

1. Przedmiot zamówienia zgodny z opisem w Ogłoszeniu o zamówieniu oferujemy wykonać 

za następującą kwotę:  

 

Lp. Rodzaj badania Cena jednostkowa 

brutto 

Ilość osób 

szacowanych 

do badania w 

2025 r. oraz 

2026 r. * 

Wartość zamówienia 
brutto 

(zł) 

 1 2 3 4 

1. Badanie lekarza medycyny pracy, 
wydanie orzeczenia 

  
293 

 

 

2. Badanie okulistyczne   

233 

 

3.  EKG  233  

4. RTG  233  

5. Morfologia  233  

6. Mocz  233  

7. OB  233  

8. Poziom cukru we krwi  233  

9. Poziom cholesterolu  191  
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10. Lipidogram  42  

11. Udział lekarza w posiedzeniu 

komisji BHP 

 8  

12. Badania psychotechniczne dla 

kierowców kierującymi 

samochodami osobowymi     

Cena jednostkowa badania 

powinna wynosić  

150,00 zł ** 

2  

13. Badania psychotechniczne dla 

pracowników kierujących 

samochodami osobowymi z 

możliwością przewozu osób 

 22  

14. Badanie neurologiczne  22  

CAŁKOWITA WARTOŚĆ ZAMÓWIENIA BRUTTO 
 

 

* podana przez Zamawiającego ilość osób ma charakter szacunkowy 

** cena wynika z § 13 Rozporządzenia Ministra Zdrowia  z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie                            

badań psychologicznych osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, 

kierowców oraz osób wykonujących pracę na stanowisku kierowcy. 

 

Całkowitą wartość zamówienia brutto należy obliczyć zgodnie z zapisami punktu 7.5 Ogłoszenia 

o zamówieniu. 

 

2. Kryterium społeczne (zatrudnienie do realizacji zamówienia osoby 

z niepełnosprawnościami): 

 Zobowiązuję/my się* 

* zaznaczyć w sposób wyraźny (X) właściwą 

informację 
  Nie zobowiązuję/my się* 

do zatrudnienia przez cały okres realizacji umowy, tj. do dnia odbioru całości przedmiotu 

umowy potwierdzonego raportem końcowym, minimum jednej osoby 

z niepełnosprawnościami – zgodnie z definicją osoby z niepełnosprawnościami określonej 
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w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44). 

 

 

3. Miejsce świadczenia usługi (dokładny adres):  

…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

4. Składając ofertę w postępowaniu oświadczam, że: 

- zapoznałem/am się z postanowieniami załączonego do Ogłoszenia o zamówieniu 

wzoru umowy i przyjmuję go bez zastrzeżeń; 

- zapoznałem/am się z warunkami zamówienia i przyjmuję je bez zastrzeżeń; 

- przedmiot oferty jest zgodny z przedmiotem zamówienia; 

- jestem związany z niniejszą ofertą przez okres 30 dni, licząc od terminu składania 

ofert podanego w Ogłoszeniu o zamówieniu; 

- nie podlegam wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 7 ust.1 ustawy z dnia 13 

kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania 

wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego. 

 

 

 

...................................., dnia.....................                            ….……………………………. 

Podpis Wykonawcy lub  
osoby upoważnionej* 

                               
                                                             
*w przypadku, gdy ofertę w imieniu Wykonawcy składa osoba upoważniona na podstawie 

pełnomocnictwa należy je dołączyć do oferty. W przypadku braku na dokumencie pieczątki 

imiennej podpis własnoręczny powinien być czytelny.
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Załącznik Nr 3 do Ogłoszenia o zamówieniu Oświadczenie Wykonawcy dotyczące 

spełnienia warunków udziału w zamówieniu 

 

Niniejszym oświadczam, że spełniam poniższe warunki udziału w zamówieniu: 

a) posiadania uprawnień do wykonywania w pełnym zakresie usług medycznych, o których 

mowa w art. 229 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 

1465 z późn. zm.), spełniają warunki określone w rozporządzeniu Ministra Zdrowia  

i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich 

pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń 

lekarskich wydawanych dla celów przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. 

poz. 1465 z późn. zm) oraz zadań określonych ustawą z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie 

medycyny pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 437 z późn. zm.), 

b) dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do 

wykonywania zamówienia, tzn.: 

- dysponują bazą lokalową, gwarantującą pełen zakres usług medycznych będących 

przedmiotem niniejszego zamówienia, 

  - dysponują sprzętem medycznym niezbędnym do wykonania pełnego zakresu usług 

medycznych będących przedmiotem niniejszego zamówienia. Sprzęt medyczny 

przeznaczony do realizacji zamówienia musi odpowiadać wymogom pod względem 

fachowym i sanitarnym określonym w rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26 

marca 2019 r. w sprawie szczegółowych wymagań, jakim powinny odpowiadać 

pomieszczenia i urządzenia podmiotu wykonującego działalność leczniczą ( t.j. .Dz. U. 

z 2022 r. poz. 402), 
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- dysponują personelem (tj. lekarskim w dziedzinie medycyny pracy, pielęgniarskim) 

zdolnym do wykonania zamówienia, posiadającym odpowiednie kwalifikacje i 

uprawnienia zgodnie z ustawą z dnia 15 kwietnia 2011 r.  

o działalności leczniczej (t.j. Dz.U. 2024 poz. 799.). 

 

 

 

 

...................................., dnia.....................                            ….……………………………. 

Podpis Wykonawcy lub 

osoby upoważnionej                                 
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Załącznik nr 4 do Ogłoszenia o zamówieniu Projekt umowy  

 

Umowa nr ……./2024 

zawarta w dniu ................................................... 2024 r. w Katowicach, przy ulicy Kościuszki 30 

pomiędzy: 

Województwem Śląskim,  

Wojewódzkim Urzędem Pracy w Katowicach 

z siedzibą przy ul. Kościuszki 30, 40–048 Katowice 

NIP Województwa Śląskiego 954-277-00-64 

 

reprezentowanym przez: 

………………………………………………………………………………………………….. 

zwanym dalej „ZAMAWIAJĄCYM” 

a 

………………………………………………………………………………………………….. 

zwanym dalej „WYKONAWCĄ” 

§ 1 

Niniejsza Umowa została zawarta zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt. 1  Ustawy z dnia 11 września  

2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1320 ), z którego wynika, że 

przepisów Ustawy nie stosuje się do zamówień o wartości niższej niż 130 000 złotych oraz 

zgodnie z zasadą konkurencyjności, której obowiązek stosowania wynika z Wytycznych 

dotyczących kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027. 
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§ 2 

1. Przedmiotem zamówienia jest  Świadczenie usług medycznych z zakresu medycyny pracy 

dla pracowników i kandydatów na pracowników Wojewódzkiego Urzędu Pracy 

w Katowicach na rok 2025 i 2026.  

2. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania zamówienia zgodnie z opisem przedmiotu 

zamówienia stanowiącym załącznik Nr 1 do niniejszej umowy. 

3. Wykonawca zobowiązany jest do wykonania umowy z należytą starannością. 

4. Miejsce świadczenia usługi (dokładny adres): ……………………………………………………………. 

5. Zamówienie należy zrealizować w terminie od 01.01.2025 r. do 31.12.2026 r. 

6. Wykonawca zobowiązuje się do zatrudnienia do realizacji zamówienia minimum 1 osoby 

z niepełnosprawnościami (jeśli dotyczy). 

 

§ 3 

1. Całkowita wartość zamówienia wynosi …………….. zł brutto (słownie: ………… zł …./100). 

2. Zapłata za wykonanie umowy zostanie dokonana w miesięcznych okresach 

rozliczeniowych ( miesiąc kalendarzowy), przelewem na rachunek podany przez 

Wykonawcę, w terminie 30 dni kalendarzowych od daty otrzymania faktury. 

3. W przypadku złożenia faktury zawierającej błędy, termin liczony będzie od dnia złożenia 

faktury korygującej. 

4. Wykonawca otrzyma każdorazowo wynagrodzenie za faktyczną ilość osób przebadanych, 

według cen jednostkowych zaoferowanych przez Wykonawcę w ofercie.   

5. Wykonawca dołączy do każdej faktury VAT szczegółowy, imienny wykaz badanych 

pracowników wraz z rodzajem wykonanych badań i ich ceną, zbiorczo na zakończenie 

każdego miesiąca. 

6.  Wykonawca oświadcza, że wskazany na fakturze VAT rachunek bankowy, którego jest 

posiadaczem, spełnia następujące warunki: 

1) umożliwia przyjęcie płatności w MPP (mechanizmie płatności podzielonej),  

2) został przez niego wskazany w „wykazie podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy 

VAT, niezarejestrowanych oraz wykreślonych i przywróconych do rejestru VAT”, 

prowadzonym na podstawie art. 96b ustawy o VAT. 

7. Wykonawca w każdym przypadku, w którym rachunek przestanie spełniać warunki 

wskazane powyżej, jest zobowiązany do: 
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1) niezwłocznego poinformowania Zamawiającego o tym fakcie, 

2) wskazania innego rachunku bankowego, który będzie spełniał warunki wskazane 

powyżej. 

8. Faktura VAT będzie wystawiana na: 

Województwo Śląskie Wojewódzki Urząd Pracy w Katowicach 

ul. Kościuszki 30 

40-048 Katowice 

NIP: 9542770064 

§ 4 

1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do 

treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku 

wystąpienia następujących okoliczności: 

1) nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym 

wpływ na realizację przedmiotu zamówienia; 

2) nastąpi zmiana stawki podatku od towarów i usług, jeżeli zmiana ta będzie miała 

wpływ na koszty wykonania przez Wykonawcę zamówienia publicznego, w zakresie 

należnego wynagrodzenia. 

2. Zamawiający może wypowiedzieć umowę ze skutkiem natychmiastowym w przypadku 

rażącego naruszenia przez Wykonawcę warunków umowy. 

3. Wypowiedzenie umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

 

§ 5 

1. W przypadku nienależytego wykonania umowy, innym niż określony w ust. 2 i 3, 

Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 1% całkowitej wartości 

brutto zamówienia, o której mowa w § 3 ust. 1 niniejszej umowy, za każdy stwierdzony 

przypadek nienależytego wykonania umowy. 

2.  W przypadku niezatrudnienia do realizacji zamówienia min. 1 osoby  

z niepełnosprawnościami, jeśli Wykonawca zadeklarował zatrudnienie takiej osoby  

       w ofercie, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 5% całkowitej 

wartości brutto zamówienia, o której mowa w § 3 ust. 1 niniejszej umowy. 
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3. Ponadto Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:  

1) za zwłokę w wykonaniu przedmiotu umowy – w wysokości 1% całkowitej wartości brutto 

zamówienia, o której mowa w § 3 ust. 1 niniejszej umowy, za każdy rozpoczęty dzień 

zwłoki; 

2) za zwłokę w usunięciu wad - w wysokości 0,4% całkowitej wartości brutto zamówienia,  

o której mowa w § 3 ust. 1 niniejszej umowy, za każdy dzień zwłoki liczony od dnia 

następnego po ostatnim dniu terminu wyznaczonego na usunięcie wad. 

4.     W przypadku odstąpienia od umowy z powodu okoliczności, za które odpowiada 

Wykonawca, zapłaci on Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% całkowitej 

wartości brutto zamówienia, o której mowa w § 3 ust. 1 niniejszej umowy. 

5. Łączna wysokość wszystkich kar umownych naliczonych na podstawie niniejszej umowy 

nie może przekroczyć 30% całkowitej wartości brutto zamówienia, o której mowa  

w § 3 ust. 1 niniejszej umowy. 

6. Kary umowne są wymagalne z chwilą zaistnienia okoliczności uzasadniających ich 

naliczenie i będą płatne w terminie 7 dni od daty doręczenia Wykonawcy noty 

obciążeniowej. 

7. Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na 

zasadach ogólnych, w przypadku gdy na skutek działania lub zaniechania Wykonawcy 

poniósł on szkodę, która przewyższa wartość zastrzeżonych kar umownych. 

8. Zamawiający zastrzega sobie prawo do potrącenia na podstawie art. 498 i dalszych 

Kodeksu cywilnego z wynagrodzenia Wykonawcy należności z tytułu kar umownych, po 

uprzednim wezwaniu Wykonawcy do ich zapłaty, na co Wykonawca wyraża zgodę. 

 

§ 6 

1. Wykonawca oświadcza, że: 

1) spełnia wszelkie wymagane przepisami prawa przesłanki, w tym posiada odpowiednie 

dokumenty uprawniające go do wykonania przedmiotu umowy (np. pozwolenia); 

2) posiada odpowiednie doświadczenie, wiedzę i strukturę organizacyjną oraz inne środki, 

potrzebne do rzetelnej i pełnej realizacji przedmiotu umowy; 

3) nie podlega wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 7 ust.1 ustawy z dnia 

13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania 
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wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do: 

1) realizacji przedmiotu umowy w sposób staranny, odpowiadający powszechnie przyjętym 

standardom i normom, zgodnie z postanowieniami złożonej oferty; 

2) informowania Zamawiającego o wszelkich czynnikach mogących negatywnie wpłynąć na 

realizację przedmiotu umowy, w szczególności na terminową bądź prawidłową realizację 

przedmiotu umowy, niezwłocznie po ich wystąpieniu; 

3) udzielenia każdorazowo, na żądanie Zamawiającego, pełnej informacji na temat stanu 

realizacji przedmiotu umowy (Zamawiający ma prawo do oceny i kontroli realizacji 

przedmiotu umowy na każdym etapie, a w przypadku zgłoszenia przez Zamawiającego 

zastrzeżeń związanych z wykonywaniem przedmiotu umowy, Wykonawca ma obowiązek 

skorygowania sposobu realizacji przedmiotu umowy bądź odniesienia się do 

wniesionych zastrzeżeń w terminie 3 dni roboczych od ich zgłoszenia); 

4) zachowania w tajemnicy treści przekazanych mu dokumentów oraz informacji 

uzyskanych w związku z realizacją przedmiotu umowy, zgodnie z powszechnie 

obowiązującymi przepisami prawa, w tym przepisami szczególnymi w zakresie 

działalności gospodarczej. 

3. Wykonawca nie może bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego powierzyć 

wykonania przedmiotu umowy bądź jej części osobie trzeciej. 

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za przedmiot umowy do czasu ostatecznego 

odbioru przez Zamawiającego. 

5. Osobą upoważnioną ze strony Wykonawcy do współpracy nad realizacją umowy jest …..  

(e-mail:….; tel:….). 

6. Osobą upoważnioną ze strony Zamawiającego do współpracy nad realizacją umowy jest 

….. (e-mail:….; tel:….). 

7. Wszystkie kontakty dotyczące realizacji umowy będą się odbywały drogą elektroniczną, za 

pośrednictwem poczty e-mail.  

 

§ 7 

(jeżeli dotyczy) 

1.  W trakcie realizacji umowy Zamawiający uprawniony będzie do kontroli spełniania przez 

Wykonawcę wymagania dotyczącego zatrudnienia osoby z niepełnosprawnościami 
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w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 

i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44). 

W ramach czynności kontrolnych, prowadzonych w trakcie realizacji zamówienia, 

Zamawiający jest uprawniony w szczególności do: 

1) żądania oświadczeń oraz ewentualnie dodatkowych dokumentów (w przypadku 

zaistnienia takiej konieczności) w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogu 

i dokonywania ich oceny, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów, 

2. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym 

w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu oświadczenie 

potwierdzające spełnienie wymogu zatrudnienia osoby, o której mowa w ust. 1.  

Oświadczenie powinno zawierać: dokładne określenie podmiotu składającego 

oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, informację o zatrudnieniu do realizacji 

zamówienia co najmniej 1 osoby z niepełnosprawnościami (zgodnie z ust. 1), podpis 

osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy. Powyższe 

oświadczenie Wykonawcy jest podstawowym dowodem potwierdzającym spełnienie 

wymogu zatrudnienia osoby z niepełnosprawnościami, tj. osoby niepełnosprawnej 

w rozumieniu z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44 z późn. zm.).  

Zamawiający dopuszcza możliwość przekazania przez uprawnionego przedstawiciela 

Wykonawcy ww. oświadczenia opatrzonego elektronicznym podpisem kwalifikowanym, 

elektronicznym podpisem osobistym lub profilem zaufanym. 

§ 8 

1. Zakazuje się istotnych zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, 

na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy. 

2. Zmiana Umowy dokonana z naruszeniem przepisu ust. 1 jest nieważna. 

3. Spory wynikłe na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzygać będzie sąd właściwy dla 

siedziby Zamawiającego. 

§ 9 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową mają zastosowanie właściwe przepisy 
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Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1061 z późn. zm.). 

§ 10 

Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, tj. dwa egzemplarze dla 

Zamawiającego oraz jeden dla Wykonawcy. 

 

 

ZAMAWIAJĄCY:                                             WYKONAWCA:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Załącznik: 

1. Załącznik nr 1 do Ogłoszenia o zamówieniu – Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia. 


