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Załącznik nr 6 do zapytania nr 1/TF/PKDK/2024 – Projektowane postanowienia umowy 

Umowa nr ……. 

(Projektowane postanowienia umowy) 

Zawarta w dniu ……………… w Kielcach, pomiędzy:  

Tomaszem Krzyżańskim, prowadzącym działalność pod firmą TOP FOCUS Tomasz Krzyżański,  

Al. IX Wieków Kielc 6/17, 25-516 Kielce, NIP: 6572291757, REGON: 260652623 

zwanym dalej Zamawiającym, 

a 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

reprezentowaną przez: 

……………………………….., zwanym dalej Wykonawcą. 

§ 1 

Umowa zawarta jest w ramach projektu „Pierwszy krok do kariery”  realizowanego  przez  TOP 

FOCUS Tomasz Krzyżański na podstawie umowy o dofinansowanie nr FESW.10.08-IP.01-0014/24 w 

ramach Programu Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-2027, Priorytet FESW.10.00 

Aktywni na rynku pracy, Działanie FESW.10.08 Zwiększenie możliwości zawodowych osób 

zatrudnionych. 

§ 2 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do realizacji usług:  

a) Identyfikacja potrzeb uczestników i opracowanie Indywidualnego Planu Działania dla 

maksymalnie 120 UP w wymiarze 4h/UP (2 spotkania x 2h), łącznie 480h (1h = 60 min.) 

b) Przeprowadzenie indywidualnego poradnictwa zawodowego dla 60 UP w wymiarze 

6h/UP (3 spotkania x 2h), łącznie 360h (1h = 60 min.) 

2. Wykonanie niniejszej Umowy potwierdzone zostanie podpisanymi przez Uczestników projektu 

dokumentami oraz listami obecności. 
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§ 3 

1. Zlecone czynności Wykonawca wykona w terminie: listopad 2024 – styczeń 2025, (wsparcie 

realizowane w sposób ciągły w terminach wskazanych przez Zamawiającego) nie wcześniej jednak 

niż od dnia podpisania Umowy i przekazania harmonogramu planowanego wsparcia.  

2. Zamawiający zastrzega sobie możliwość przesunięcia terminu realizacji zamówienia. Szczegółowe 

terminy oraz harmonogramy usług zostaną przedstawione Wykonawcy w zależności od postępów 

procesu rekrutacyjnego oraz rezygnacji Uczestników Projektu z udziału w projekcie. 

§ 4 

1. Za wykonanie prawidłowo czynności Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie za: 

a) Identyfikację potrzeb uczestników i opracowanie Indywidualnego Planu Działania dla 

maksymalnie 120 UP w wymiarze 4h/UP (2 spotkania x 2h), łącznie 480h (1h = 60 min.): 

…....……..……….. zł brutto (słownie: ……………………………….) za zrealizowaną godzinę doradztwa z 

Uczestnikiem, tj. łącznie za 960 godzin kwota ………………… zł brutto  (słownie:  

……………………………………………………….. 00/100); 

b) Przeprowadzenie indywidualnego poradnictwa zawodowego dla 60 UP w wymiarze 6h/UP 

(3 spotkania x 2h), łącznie 360h (1h = 60 min.): …....……..……….. zł brutto (słownie: 

……………………………….) za zrealizowaną godzinę doradztwa z Uczestnikiem, tj. łącznie za 720 

godzin kwota ………………… zł brutto  (słownie:  ……………………………………………………….. 00/100). 

Łączna kwota realizacji przedmiotu zamówienia: ……………..………… zł brutto  (słownie:  

……………………………………………………………………………… 00/100). 

2. Kwota będzie wypłacona po zrealizowanym zadaniu na rachunek bankowy Wykonawcy  

w terminie 14 dni od daty wpływu rachunku do Biura projektu przy al. IX Wieków Kielc 6/17,  

25-516 Kielce oraz po zaakceptowaniu przez Zamawiającego sporządzonych dokumentów ze 

zrealizowanego przez Wykonawcę wsparcia. Wynagrodzenie jest współfinansowane przez Unię 

Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Programu Fundusze 

Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-2027. 

3. Przelew o którym mowa w ust. 2 zostanie dokonany w terminie pod warunkiem dostępności na 

rachunku bankowym projektu środków na finansowanie projektu przekazanych przez Wojewódzki 

Urząd Pracy w Kielcach. W przypadku braku środków finansowych na koncie projektu przelew 

zostanie dokonany niezwłocznie po otrzymaniu środków na konto projektu od Wojewódzkiego 

Urzędu Pracy w Kielcach. W tym przypadku Wykonawcy nie przysługują odsetki z tytułu 

opóźnienia w zapłacie. O fakcie i przyczynie zmiany terminu wypłaty Zamawiający zobowiązany 

jest niezwłocznie powiadomić Wykonawcę. W przypadku, o którym mowa powyżej, Wykonawcy 

nie przysługują odsetki z tytułu zwłoki w zapłacie. 



 
 

Projekt „Pierwszy krok do kariery” realizowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 
2021-2027 współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonywania stosownych potrąceń z wynagrodzenia na 

poczet zaliczki na podatek dochodowy i składki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe  

i zdrowotne w przypadku realizacji wsparcia przez osobę fizyczną. 

5. Kwota określona w ust. 1 wyczerpuje całe wynagrodzenie z niniejszej Umowy, nawet jeżeli 

czynności niezbędne do prawidłowego wykonania Umowy nie zostały wprost wyszczególnione  

w treści Umowy. Wykonawca nie może żądać podwyższenia wynagrodzenia, nawet jeżeli  

z przyczyn od siebie niezależnych nie mógł przewidzieć wszystkich czynności niezbędnych do 

prawidłowego wykonania Umowy. 

§ 5  

1. Zamawiający ponosi pełną odpowiedzialność finansową, która przekracza określone  

w umowie łączącej strony wynagrodzenie Wykonawcy. Wynika to z zapisów umowy  

o dofinansowanie Projektu zawartej pomiędzy Zamawiającym, a Wojewódzkim Urzędem Pracy 

w Kielcach - Instytucją Pośredniczącą oraz odpowiednich reguł i warunków wynikających  

z „Wytycznych dotyczących kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027”, przepisów prawa 

Unii Europejskiej i prawa krajowego oraz właściwych wytycznych związanych z realizacją 

Projektu. 

2. Z uwagi na powyższe, Wykonawca przyjmuje do wiadomości, iż Zamawiający określił możliwe do 

zastosowania warunki zabezpieczenia prawidłowej realizacji umowy przez Wykonawcę w niżej 

określony sposób.  

3. Wykonawca oświadcza, że akceptuje, iż: 

a) Zamawiający ma prawo do odmowy wypłaty wynagrodzenia lub może żądać zwrotu 

wypłaconego wynagrodzenia wraz z kosztami odsetek jak od zaległości podatkowych oraz z 

karą umowną w wysokości do 20% wynagrodzenia Wykonawcy (którego zapłaty 

Zamawiający odmówił lub zwrotu którego zażądał) w przypadku realizowania przez 

Wykonawcę umowy niezgodnie z harmonogramem, nie wykonywania przez Wykonawcę 

zamówienia w sposób zgodny z postanowieniami umowy oraz bez zachowania należytej 

staranności w szczególności nieuwzględniania dodatkowych pisemnych wymagań 

Zamawiającego w zakresie sposobu prowadzenia dokumentacji udzielonego wsparcia oraz 

jakichkolwiek opóźnień w dostarczaniu dokumentacji oraz informowaniu o nieobecnościach 

Uczestników projektu; 

b) Zamawiający ma prawo nie przyjęcia usługi lub jej części w przypadku stwierdzenia 

niezgodności z przedmiotem umowy, braku rzetelności i uchybień ze strony Wykonawcy, 

skutkujących odmową zapłaty wynagrodzenia lub żądaniem zwrotu wypłaconego 

wynagrodzenia za kwestionowaną część usługi wraz z kosztami odsetek jak od zaległości 
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podatkowych oraz karą umowną w wysokości do 50% wynagrodzenia Wykonawcy (którego 

zapłaty Zamawiający odmówił lub zwrotu, którego zażądał); 

c) Zamawiający może potrącić naliczone kary umowne z wynagrodzenia Wykonawcy; 

d) Zamawiający ma prawo do niezwłocznego odstąpienia od umowy w przypadku naruszenia 

przez Wykonawcę warunków podpisanej umowy, w tym m.in.  

- stwierdzenia przez Zamawiającego uchybienia, zmiany, opóźnienia, skracania usługi  

i realizacji przedmiotu umowy niezgodnie z zaakceptowanym przez Zamawiającego 

programem i harmonogramem; 

- uznania przez Instytucję Pośredniczącą poszczególnych wydatków związanych  

z realizacją projektu bądź ich części za niekwalifikowane z uwagi na uchybienia Wykonawcy 

w trakcie realizacji przedmiotu niniejszego zamówienia. 

4. Zamawiający dopuszcza możliwość zwiększenia wartości zamówienia, na zasadach  

i w granicach opisanych w „Wytycznych dotyczących kwalifikowalności wydatków na lata 2021-

2027”. 

5. W przypadku zaistnienia sytuacji związanej z potrzebą dokonania stosownych zmian  

w umowie w celu właściwej realizacji zamówienia publicznego zastrzega się możliwość 

dokonania zmian w drodze aneksu do umowy. Zakres zmian nie może i nie będzie dotyczył 

istotnych zmian w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy. 

§ 6 

1. Wykonawca zobowiązuje się wykonać powierzone czynności rzetelnie i z należytą starannością 

zgodnie z wytycznymi od Zamawiającego. 

2. Wykonawca zobowiązany jest zachować w tajemnicy wszelkie informacje, w których posiadanie 

wszedł wykonując zamówienie, zarówno w trakcie trwania umowy, jak i po jej wygaśnięciu.  

3. Wykonawca zobowiązuje się do nie sporządzania kopii dokumentów przedstawionych mu  dla  

wykonywania niniejszej Umowy. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do zwrotu Zamawiającemu wszystkich przedstawionych mu dla 

celów wykonania niniejszej Umowy dokumentów, a także do przekazania Zamawiającemu bądź 

zniszczenia wszystkich sporządzonych przez siebie dokumentów, notatek itp. 

5. Wykonawca zobowiązuje się nie powierzać osobie trzeciej wykonania czynności będących 

przedmiotem niniejszej umowy bez uprzedniego zezwolenia Zamawiającego. 

6. Wykonawca nie może bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego zmieniać uzgodnionego 

sposobu wykonywania zamówienia. 

7. Wykonawca zobowiązuje się udzielać Zamawiającemu potrzebnych  informacji o  przebiegu  

wykonywania zamówienia.  
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§ 7 

Strony podczas przetwarzania danych osobowych przestrzegać będą powszechnie obowiązujących 

przepisów prawa dotyczących ochrony danych osobowych, w szczególności Rozporządzenie 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. 

U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 z późn. zm.) oraz ustawę z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych 

osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781). 

§ 8 

Odpowiedzialność wobec osób trzecich za wykonaną przez Wykonawcę umowę przechodzi na 

Zamawiającego z dniem wykonania umowy. 

§ 9 

1. Dopuszcza się możliwość wprowadzenia istotnych zmian postanowień zawartej umowy  

w stosunku do treści oferty Wykonawcy na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy. 

Dopuszczalne będą zmiany, dotyczące w szczególności: 

a) okoliczności wynikających ze zmiany jakichkolwiek rozporządzeń, przepisów, wytycznych, 

umowy o dofinansowanie i innych dokumentów, w tym dokumentów programowych 

Programu Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego 2021-2027, mających wpływ na 

realizację umowy, 

b) zmiany okresu realizacji zamówienia, 

c) zmiany liczby osób, 

d) zmiany terminu płatności, 

e) zmiany miejsca realizacji przeprowadzenia wsparcia, 

f) aktualizacji danych Wykonawcy i Zamawiającego poprzez: zmianę firmy, zmianę adresu  

i/lub siedziby, zmianę formy prawnej itp. 

2. Warunki dokonania istotnych zmian umowy: 

a) wszelkie zmiany i uzupełnienia do umowy zawartej z wybranym Wykonawcą muszą być 

dokonywane w formie pisemnych aneksów do umowy podpisanych przez Strony, pod 

rygorem nieważności. 

b) strona występująca o zmianę postanowień umowy zobowiązana jest do złożenia drugiej 

Stronie pisemnego wniosku o zmianę postanowień umowy wraz z uzasadnieniem. 
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§ 10 

1. Okres wypowiedzenia niniejszej umowy wynosi 2 tygodnie. 

2. Zamawiający może rozwiązać umowę bez wypowiedzenia w przypadku: 

a) rozwiązania umowy o dofinansowanie projektu określonego w § 1. 

b) rażącego naruszenia przez Wykonawcę postanowień niniejszej umowy lub działania na 

szkodę Zamawiającego. 

§ 11 

1. W sprawach nie uregulowanych niniejszą Umową mają zastosowanie przepisy kodeksu 

cywilnego, ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych oraz 

szczególne przepisy regulujące warunki umowy, a stosujące się do przedmiotu umowy. 

2. Umowa podlega prawu polskiemu. Językiem obowiązującym przy wykonywaniu prac  

i w korespondencji w ramach niniejszej umowy będzie język polski. 

3. Ewentualne spory wynikające z wykonania Umowy Strony będą starały się rozstrzygnąć 

polubownie w terminie 14 dni od daty powstania sporu. W przypadku nie rozstrzygnięcia sporu 

w tym terminie Stronom przysługuje prawo skierowania sprawy na drogę sądową. Sądem 

właściwym miejscowo będzie Sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

§ 12 

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

§ 13 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron. 

 

………………………………………….  …………………………………………. 
ZAMAWIAJĄCY  WYKONAWCA 

 


