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„Projekt wsparcia opiekuńczo-dydaktycznego w nowo utworzonych świetlicach środowiskowych w gminach Bodzentyn i Piekoszów.”
Nr projektu RPSW.09.02.01-26-0132/19
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego  Województwa Świętokrzyskiego na lata 2014-2020
Kielce, dnia 01.02.2021 r.
INFORMACJA

dla Wykonawców nr 1
Dotyczy: Postępowania o udzielenie zamówienia publicznego

„Dostawa sprzętu komputerowego do nowo utworzonych świetlic środowiskowych 
w Gminach Bodzentyn i Piekoszów”
Zamawiający informuje, iż dokonuje modyfikacji treści SIWZ w pkt. 3 Opis przedmiotu zamówienia, poprzez dodanie zapisu:
„3.2         Aspekty społeczne – za które Wykonawca otrzyma punkty zgodnie z deklaracją w złożonej ofercie.
Wykonawca zobowiązuje się:
1) Zatrudnić przy wykonaniu zamówienia, co najmniej 1 osoby bezrobotnej ( pracownik bezpośrednio związany z wykonywaniem zamówienia) z powiatu realizacji zamówienia na podstawie skierowania urzędu pracy zgodnie z ustawą z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 tj. z późn. zm.)
2) Zatrudnienie, o którym mowa wyżej przy realizacji zamówienia powinno rozpocząć się nie później niż 10 dni od daty zawarcia umowy na realizację przedmiotu zamówienia do końca upływu terminu realizacji zamówienia. W przypadku, gdy Wykonawca zatrudnia już osobę bezrobotną przed dniem złożenia oferty na zasadach opisanych w pkt. 1 i zatrudnienie to będzie trwało przez okres realizacji zamówienia to aspekty społeczne należy uznać za spełnione.
3) W przypadku braku możliwości zatrudnienia osoby bezrobotnej z przyczyn niezależnych od Wykonawcy w terminie określonym w pkt. 2 i Wykonawca złoży oświadczenie  o braku  ofert pracy osób bezrobotnych posiadających kwalifikacje wskazane w pkt. 1 w powiatowym urzędzie pracy albo odpowiednim organie zajmującym się realizacją zadań z zakresu rynku pracy po terminie wskazanym na rozpoczęcie realizacji (po 10 dniu od zawarcia umowy), warunek aspektów społecznych uznaje się za spełniony.
4) W przypadku nie wywiązania się  z obowiązku  zadeklarowanego spełnienia aspektów społecznych Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 5% wartości brutto zamówienia, 
z zastrzeżeniem zasad opisanych powyżej gdzie spełnienie tego obowiązku stało się niemożliwe 
z przyczyn niezależnych od Wykonawcy.
5) W przypadku, gdy Wykonawcą  jest  osobą fizyczna nie prowadząca działalności gospodarczej zapisy powyższe stosuje się do osoby składającej ofertę i osoba ta musi spełniać warunek na dzień składania oferty. Jeżeli osoba fizyczna nieprowadząca działalności gospodarczej złoży ofertę i nie spełnia aspektów społecznych to nie otrzyma punktów w tym kryterium.”
oraz dokonuje modyfikacji w pkt 22.6 i 22.7 SIWZ, które przyjmują brzmienie:
22.6 W odniesieniu do Wykonawców, których oferty nie podlegają odrzuceniu komisja dokona oceny ofert     na podstawie  kryterium: 
	Nr kryt.
	Opis kryteriów oceny
	Znaczenie

	1
	Cena brutto
	75% = 75 pkt.

	2
	Zaoferowany okres gwarancji /podać w miesiącach/
	20% = 20 pkt.

	3
	Aspekty społeczne (As)- Zatrudnienie
 osób bezrobotnych
 z terenu powiatu kieleckiego do wykonywania czynności w ramach realizacji zamówienia
 tj. zgodnie z wymaganiami dla przedmiotu zamówienia.   
	5% = 5 pkt.


22.7 Punkty przyznawane za kryteria będą liczone wg następujących wzorów:
	l.p.
	Kryterium
	Znaczenie

procentowe

kryterium
	Maksymalna ilość punktów jakie może otrzymać oferta

za dane kryterium

	1
	Cena brutto

Liczba punktów = Cn/Cb  x 80

gdzie:

 - Cn – najniższa cena spośród wszystkich ofert nie odrzuconych

 - Cb – cena oferty badanej

 - 80 wskaźnik stały
	75 %
	75 pkt.

	2
	Okres udzielenia gwarancji

G = (Gb / Gm) x 20, gdzie 

G – liczba punktów przyznana za kryterium okresu udzielenia gwarancji, 

Gb – okres gwarancji (w miesiącach) analizowanej oferty, 

Gm – okres gwarancji (w miesiącach) najdłuższy spośród kompletnych i poprawnie nadesłanych ofert. 

Największą liczbę punktów (tj. 20) za kryterium okresu udzielenia gwarancji otrzyma Oferent, który zaproponuje najdłuższy okres gwarancji, którą obejmie cały komplet zamówienia. 
	20%
	20 pkt.

	3
	Aspekty społeczne (As)- Zatrudnienie osób bezrobotnych z terenu powiatu kieleckiego do wykonywania czynności w ramach realizacji zamówienia zgodnie z wymaganiami dla przedmiotu zamówienia. 

· zatrudnienie 1 osoby bezrobotnej z powiatu kieleckiego  – 5 pkt

· Brak zatrudnienia osób bezrobotnych z terenu powiatu kieleckiego - 0 pkt

Informację należy wskazać w formularzu ofertowym
	5%
	5 pkt.


Zamawiający informuje, iż w dniu 01.02.2021 r. zamieszcza na stronie postępowania załącznik 
nr 2 do SIWZ „Formularz oferty” po modyfikacji.

W związku z powyższym, Zamawiający przesuwa termin składania ofert. Aktualnie obowiązujący termin składania ofert to 05.02.2021 r., godz. 10:00.
�  Zatrudnienie – oznacza to wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku służbowego oraz umowy o pracę nakładczą;


� Zamawiający przez osobę bezrobotną rozumie - osobę spełniającą przesłanki statutu bezrobotnego �w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. �z 2019 r. poz. 1482, 1622 z późn. zm.);


� Czynności w ramach realizacji zamówienia - należy rozumieć jako świadczenie usług zgodnie z poszczególnym zadaniem.
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