
 

 

Część opisowa 
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Zapytanie ofertowe 
(5/Rad/2024) 

 
W związku z realizacją przez Akademickie Stowarzyszenie Inicjatyw Społeczno – Edukacyjnych 
z siedzibą w Lublinie projektu: „Świadoma swoich możliwości – program wspierania aktywności 
zawodowej kobiet” nr FEMA.06.04-IP.02-00T1/23, współfinansowanego ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego Plus w ramach Priorytetu VI Fundusze Europejskie dla aktywnego zawodowo 
Mazowsza Działanie 6.4 ,,Aktywizacja zawodowa biernych zawodowo kobiet” Program Fundusze 
Europejskie dla Mazowsza,  zapraszamy do  złożenia oferty dotyczącej usług przeprowadzenia 
szkoleń aktywizacyjnych, świadczonych na terenie województwa mazowieckiego: w Radomiu,  
w przedmiocie szczegółowo wskazanym poniżej.  
 
Wybór wykonawcy zamówienia, stanowiącego przedmiot niniejszego zapytania, będzie dokonany 
zgodnie z zasadami i procedurą „zasady konkurencyjności” określonymi przez „Wytyczne dotyczące 
kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027” (dalej: „wytyczne”) Ministra Funduszy i Polityki 
Regionalnej z dnia 18.11.2022 r. (MFiPR/2021-2027/9(1)), bez zastosowania przepisów ustawy z dnia 
11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1605 z późn. zm.). 
 
Zamawiający: Akademickie Stowarzyszenie Inicjatyw Społeczno - Edukacyjnych, ul. Narutowicza 61, 
20-016 Lublin, NIP: 7122832136, REGON: 432680902 
 
Zapytanie ofertowe zostało upublicznione przez umieszczenie w bazie konkurencyjności 
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl 
 

I. PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA  
Rodzaj zamówienia: usługi: 
CPV - 80500000-9 Usługi szkoleniowe  
Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie szkolenia dla 20 Uczestniczek Projektu (UP) 1 grupa 
szkoleniowa z zakresu następujących modułów dotyczących: 
- nabycia przez uczestniczki projektu umiejętności poszukiwania atrakcyjnych dla siebie nisz rynkowych 
pod kątem profilowania przyszłych aktywności zawodowych  
-poszukiwania źródeł finansowania planowanych działalności gospodarczych 
-budowania i podtrzymywania kontaktów, w tym biznesowych z przedstawicielami związków 
pracodawców, pracodawcami pod potrzeby aktywności zawodowej 
-promowania wśród pracodawców rozwiązań wspierających równe traktowanie i niedyskryminację 
kobiet na rynku pracy oraz realizację zasady szeroko pojętej niedyskryminacji, w tym warsztaty  
z zakresu równości kobiet i mężczyzn. 



 

 

Dodatkowo, w zależności od diagnozy potrzeb w IPD, realizowane będą moduły z zakresu: 
- moduł szkoleniowo-doradczy z zakresu nawiązywania relacji pomiędzy uczestniczkami projektu 
- wzmocnienie kompetencji zawodowych uczestniczek projektu adekwatnie do potrzeb zgłoszonych 
przez pracodawcę planującego zatrudnienie kobiet, w szczególności na stanowiskach wspierających 
działania proekologiczne takie jak - oszczędność energii i wody, powtórne wykorzystanie zasobów, 
ograniczenie wpływu na bioróżnorodność. 
Obowiązkowe moduły obejmują 48 godzin dydaktycznych, natomiast na dodatkowe moduły 
wynikające z diagnozy potrzeb przewidziano 12 godzin dydaktycznych. 
Łącznie 60 godzin dydaktycznych zajęć dla 20 Uczestniczek projektu.  
 
Odbiorcami szkoleń jest 20 kobiet biernych zawodowo, w wieku 18-59 lat, zamieszkujących na 
obszarze regionu Mazowieckiego regionalnego (województwo mazowieckie) – Miasto Radom - miasta 
średniego tracącego funkcje społeczno - gospodarcze. 
Wykształcenie: od ISCED 1 do ISCED 5. 
Zamawiający zastrzega iż liczba kobiet może ulec nieznacznej zmianie (zmniejszeniu) w zależności od 
postępu rekrutacji. 
Zajęcia trwać będą średnio co najmniej 6 godzin dydaktycznych dziennie, przy czym czas trwania zajęć 
łącznie z przerwami nie przekroczy 8 godzin zegarowych w ciągu jednego dnia.  
Szkolenia będą realizowane w następującym systemie : 
- w dni powszednie: od poniedziałku do piątku, 
lub 
- w weekendy: piątek: godziny popołudniowe, sobota, niedziela 
W zależności od preferencji każdej grupy szkoleniowej, aby czas prowadzenia zajęć nie był barierą 
uczestnictwa dla żadnej osoby. 
 
Celem głównym projektu jest poprawa sytuacji zawodowej i zwiększenie zdolności do podjęcia 
zatrudnienia 45 kobiet, stanowiących grupę docelową projektu, osiągnięte poprzez zdobycie 
kwalifikacji lub kompetencji niezbędnych do pracy w zawodach zgodnych z ich predyspozycjami  
i zapotrzebowaniem rynku pracy(wynikających z IPD) i pozostałe działania aktywizujące (szkolenia 
aktywizujące, wsparcie pomostowe) oraz dzięki wsparciu towarzyszącemu działaniom skierowanym na 
ich aktywizację zawodową, w okresie realizacji projektu tj. 01.06.2024-30.04.2025r. 
 
II. TERMIN I MIEJSCE REALIZACJI ZAMÓWIENIA 
Termin realizacji zamówienia: listopad 2024 r. –  grudzień 2024 r. 
Zamawiający zastrzega możliwość przesunięcia okresu realizacji zamówienia. 
Miejsce realizacji zamówienia: Radom, woj. mazowieckie.  
 
III.  OFERTY CZĘŚCIOWE i WARIANTOWE 
1. Zamawiający nie podzielił zamówienia na części i nie dopuszcza możliwość składania ofert 
częściowych. Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert wariantowych tj. zakładających 
inny sposób wykonania zamówienia niż opisany przez Zamawiającego. 
 
IV. OBOWIĄZKI WYKONAWCY: 
1.Przeprowadzenie dla 20 Uczestniczek Projektu 1 grupa, szkoleń we wskazanym zakresie 
przedmiotowym z zatwierdzonym przez Zamawiającego programem. 
2. W ramach szkolenia Wykonawca będzie zobowiązany do:  
a) przygotowania i przekazania Zamawiającemu do akceptacji szczegółowego programu zajęć  
w podziale na moduły:  



 

 

- nabycia przez uczestniczki projektu umiejętności poszukiwania atrakcyjnych dla siebie nisz rynkowych 
pod kątem profilowania przyszłych aktywności zawodowych  
-poszukiwania źródeł finansowania planowanych działalności gospodarczych 
-budowania i podtrzymywania kontaktów, w tym biznesowych z przedstawicielami związków 
pracodawców, pracodawcami pod potrzeby aktywności zawodowej 
-promowania wśród pracodawców rozwiązań wspierających równe traktowanie i niedyskryminację 
kobiet na rynku pracy oraz realizację zasady szeroko pojętej niedyskryminacji, w tym warsztaty  
z zakresu równości kobiet i mężczyzn. 
- moduł szkoleniowo-doradczy z zakresu nawiązywania relacji pomiędzy uczestniczkami projektu 
- wzmocnienie kompetencji zawodowych uczestniczek projektu adekwatnie do potrzeb zgłoszonych 
Program powinien być przygotowany w formie elektronicznej i zawierać w szczególności:  
a) liczbę godzin warsztatów (60 godzin dydaktycznych), z podziałem na część teoretyczną i praktyczną 
(jeśli dotyczy),   
b) opis zakładanych efektów kształcenia wraz ze wskazaniem sposobu ich walidacji, tj. metod 
egzaminowania (np.: z uwzględnieniem minimum końcowego testu wiedzy oraz pre i post testów 
wiedzy z zakresu równych szans kobiet i mężczyzn, weryfikowanych zgodnie z kluczem odpowiedzi) 
wraz z informacją o warunkach pozytywnego zaliczenia egzaminu (minimum 80% pozytywnych 
odpowiedzi),  
- opracowania materiałów szkoleniowych (skrypt, prezentacja) zgodnych z zatwierdzonym przez 
Zamawiającego programem,  
- opracowania zgodnego z zaakceptowanym przez Zamawiającego programem warsztatów, narzędzia 
do weryfikacji nabytych przez Uczestniczki kompetencji (co najmniej końcowego testu wiedzy) 
-  opracowania i przeprowadzenie pre i post testu wiedzy z zakresu równości kobiet i mężczyzn,  
3. zapewnienia do przeprowadzenia szkolenia wykładowców/ trenerów spełniających wymogi 
dotyczące kwalifikacji i doświadczenia opisane w części VII niniejszego zapytania,  
4. zapewnienia i przekazania Uczestniczkom warsztatów materiałów szkoleniowych (prezentacja, 
skrypt),  
5. informowania Uczestniczki projektu o konieczności aktywnego uczestnictwa w warsztatach,  
6. przekazywania Zamawiającemu niezwłocznie, w formie mailowej lub telefonicznej informacji  
o każdej Uczestniczce Projektu, która opuszcza spotkania lub posiada inne zaległości,  
6. przeprowadzenia testów, sprawdzenia ich zgodnie z kluczami odpowiedzi oraz porównania 
uzyskanych wyników z zakładanymi efektami uczenia się (min. 80 % pozytywnych odpowiedzi).  
7. wydania zaświadczeń o ukończeniu szkolenia Uczestniczkom projektu, które osiągną pozytywny 
wynik z egzaminu. Zaświadczenia powinny zawierać co najmniej informacje o zakresie tematycznym 
szkolenia, liczbę godzin szkolenia, osiągniętych przez Uczestniczkę efektach kształcenia, 
8. zapewnienia pomieszczeń niezbędnych do realizacji usługi, tj.: sal szkoleniowych spełniających 
następujące warunki:  
a) lokalizacja w granicach administracyjnych miasta Radom; 
b) dostępność sal: w godzinach 8.00 – 21.00, 7 dni w tygodniu  
c) dostępność architektoniczna, tj. lokalizacja, architektura i organizacja sal zapewniająca dostęp dla 
osób ze szczególnymi potrzebami, w szczególności z niepełnosprawnością ruchową – zgodnie  
z wymaganiami określonymi w Standardach dostępności dla polityki spójności 2021 – 2027 
stanowiących załącznik nr 2 do Wytycznych dotyczących zasad równościowych w ramach funduszy 
unijnych na lata 2021-2027 
c) wyposażenie w oświetlenie spełniające wymogi BHP, z możliwością zaciemnienia, odpowiednią  
i regulowaną w zależności od pory roku temperaturę, wymianę powietrza, zabezpieczenie przed 
wilgocią, niekorzystnymi warunkami cieplnymi i nasłonecznieniem, 



 

 

d) dostęp (w tym samym budynku, w których zlokalizowane będą sale szkoleniowe) do toalet z węzłem 
sanitarnym: dostosowanych do osób z niepełnosprawnością ruchową,  
e) brak kolumn, filarów i innych elementów architektonicznych, które będą ograniczały widoczność lub 
uniemożliwią ustawienie stołów w sposób zapewniający swobodne przemieszczanie się Uczestniczek  
i osób prowadzących. Miejsca siedzące muszą być usytuowane tylko po zewnętrznej części stolików, 
przestrzeń w sali musi pozwalać na swobodne przemieszczanie się, w tym przez osoby  
z niepełnosprawnością,  
f) dostępność miejsc parkingowych, w tym minimum 1 miejsce dla samochodów osób  
z niepełnosprawnościami, w obrębie budynku (w odległości nie większej niż 50 m), w którym 
zlokalizowane będą sale, 
g) dyskrecja – sale zamknięte, bez możliwości przechodzenia przez nie lub przebywania osób 
niebiorących udziału w zajęciach,  
h) oznaczenie zajęć w widocznym miejscu – w budynku oraz w sali szkoleniowej oraz drogi prowadzącej 
do sal w sposób umożliwiający bezproblemowe dotarcie Uczestniczek – zgodnie z Wytycznymi 
dotyczącymi informacji i promocji Funduszy Europejskich na lata 2021 – 2021 oraz Podręcznik 
wnioskodawcy i beneficjenta Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 w zakresie informacji  
i promocji. Wzory materiałów do oznaczenia budynku, sal, drogi do sal dostarczy Zamawiający,  
i) wydzielone miejsca (osobne pomieszczenie lub przestrzeń wyodrębniona w sali szkoleniowej) do 
przechowywania odzieży wierzchniej i/lub bagażu,  
j) wydzielone miejsca w celu rozłożenia i skorzystania przez Uczestniczki z cateringu (osobne 
pomieszczenie swobodnie mieszczące do 20 osób – w zależności od liczby Uczestniczek w danej grupie 
szkoleniowej),  
k) zapewnienie stołów z cateringiem w wysokości odpowiedniej dla osoby niepełnosprawnością 
poruszającej się na wózku, w przypadku zgłoszenia takich potrzeb Uczestniczki,  
9. prowadzenia i przekazywania Zamawiającemu wraz z rozliczeniem dokumentacji dotyczącej 
zrealizowanych usług (dzienniki zajęć, listy obecności, listy z potwierdzeniem odbioru materiałów 
szkoleniowych, listy potwierdzające odbiór cateringu, zaświadczenia, testy wiedzy wraz z zestawieniem 
wyników w formie tabelarycznej),  
10. oznakowania materiałów wykorzystywanych podczas zajęć, dokumentacji dotyczącej 
realizowanego wsparcia oraz pomieszczeń, w których realizowane będą spotkania zgodnie  
z wytycznymi Zamawiającego,  
11. wykonywania czynności koniecznych dla należytej realizacji usługi, w szczególności: przekazywania 
Uczestniczkom projektu materiałów przekazanych przez Zamawiającego, zbierania od Uczestniczek 
projektu dokumentów potwierdzających uprawnienia do korzystania ze wsparcia (zaświadczenia, 
oświadczenia) i przekazywania ich Zamawiającemu, informowanie Uczestniczki projektu o źródłach 
finansowania wsparcia. 
12. Sporządzanie dokumentacji fotograficznej prowadzonych zajęć (tak aby widoczni byli na niej 
uczestnicy projektu w czasie zajęć i plakaty informacyjne) i przesyłanie jej Zamawiającemu na adres e-
mail radom@asise.pl. 
13. Przesyłanie, w terminie 5 dni od zakończenia wszystkich zajęć pełnej dokumentacji szkoleniowej 
potwierdzającej ich odbycie oraz, a zeskanowanych dokumentów z zakresu przedmiotowego objętego 
niniejszą umową w ciągu 1 dnia od wezwania Zamawiającego. 
14. Udostępnianie Zamawiającemu oraz osobom prowadzącym kontrole z IP tj. Wojewódzki Urząd 
Pracy w Warszawie oraz innym uprawnionym instytucjom pełnej dokumentacji z zakresu 
prowadzonych zajęć w ramach umowy. 
15. Współpraca z personelem projektu ze strony Zamawiającego w celu prawidłowej realizacji usługi. 
16. Przestrzeganie przepisów BHP oraz ppoż. w czasie trwania zajęć. Zapewnienie ładu i porządku  
w trakcie trwania zajęć, bezpieczeństwa osób uczestniczących w zajęciach. 



 

 

17. Zamawiający dopuszcza możliwość realizacji przedmiotu zamówienia z udziałem podwykonawców.  
18. Zajęcia muszą być prowadzone wyłącznie przez wykładowców w formie stacjonarnej. Nie ma 
możliwości realizacji szkoleń e-learningowych. 
 
V.  OBOWIĄZKI ZAMAWIAJĄCEGO 
Zamawiający zobowiązuje się do: 
1. Opracowania i przekazania Wykonawcy formularzy dokumentacji zajęć (m.in. listy obecności, listy 
odbioru materiałów szkoleniowych itp.) niezbędnych  do przeprowadzenia szkolenia. 
2. Przesłania plakatów informacyjnych niezbędnych do oznakowania sal i budynków,  
w których będą odbywały się zajęcia. 
 
VI. WARUNKI WSPÓŁPRACY DLA WYKONAWCY 
1.Wynagrodzenie Wykonawcy za realizację przedmiotu zamówienia będzie płatne przez 
Zamawiającego w oparciu o stawkę jednostkową brutto za: 1 osobę, która ukończy szkolenia 
aktywizacyjne, tj. uzyska zaświadczenie o ukończeniu szkolenia, i obejmować będzie wszystkie koszty 
związane z realizacją przedmiotu zamówienia.  
2. Wynagrodzenie będzie płatne za usługi faktycznie zrealizowane tj.: iloczyn liczby osób, które 
ukończyły szkolenia aktywizacyjne tj. uzyskały zaświadczenie o ukończeniu szkolenia oraz stawki 
jednostkowej za osobę, która ukończyła szkolenie. Wykonawcy nie przysługują w stosunku do 
Zamawiającego jakiekolwiek roszczenia w przypadku niewykorzystania całego wynagrodzenia. 
3. Zamawiający przewiduje wypłatę wynagrodzenia w częściach za każdą grupę szkoleniową. 
Wynagrodzenie częściowe będzie płatne w terminie do 30 dni od dnia otrzymania przez 
Zamawiającego rachunku/faktury VAT za wykonanie części usługi, która zostanie wystawiona przez 
Wykonawcę po podpisaniu przez Zamawiającego protokołu odbioru częściowego usług z adnotacją 
„bez uwag”. Wysokość wynagrodzenia za wykonanie części usługi nie może przekroczyć wartości 
zrealizowanej części zamówienia w okresie rozliczeniowym.  
4. Zamawiający informuje, iż w umowie dotyczącej realizacji zamówienia, zawarte będą następujące 
zapisy:  
4.1 zastrzegające kary umowne na rzecz Zamawiającego w przypadku stwierdzenia następujących 
nieprawidłowości: 
a) przedłożenie przez Wykonawcę w toku realizacji przedmiotu zamówienia fałszywych oświadczeń lub 
podrobionych, przerobionych lub stwierdzających nieprawdę dokumentów lub też popełnienie 
oszustwa – 100% wynagrodzenia całkowitego brutto za realizację przedmiotu zamówienia,  
b) brak możliwości, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, zrealizowania lub niezrealizowanie 
przedmiotu zamówienia w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiającego zgodnie  
z zadeklarowanym przez Wykonawcę okresem gotowości (kryterium oceny ofert nr 2) – 5 % 
wynagrodzenia całkowitego brutto za realizację przedmiotu zamówienia,  
4.2 zastrzegające, w przypadku poniesienia przez Zamawiającego szkody w wysokości przewyższającej 
wysokość zastrzeżonych kar umownych, prawo Zamawiającego do dochodzenia od Wykonawcy 
odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych,  
4.3 wyłączające odpowiedzialność Zamawiającego za utracone korzyści, 
4.4 zastrzegające możliwość udzielenia zaliczki na poczet wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu 
zamówienia, z zastrzeżeniem, że:  
a) wysokość zaliczki każdorazowo wymaga akceptacji przez Zamawiającego,  
b) wypłata zaliczki nastąpi na rachunek bankowy Wykonawcy,  
c) Wykonawca po zaksięgowaniu wpłaty wystawi fakturę zaliczkową (o ile dotyczy),  



 

 

d) w przypadku gdy przedmiot zamówienia nie zostanie wykonany lub wykonany zostanie częściowo 
lub zostanie nienależycie wykonany, zaliczka podlega zwrotowi w całości lub w części, w zależności od 
poziomu realizacji przedmiotu zamówienia oraz decyzji Zamawiającego,  
4.5 zastrzegające Zamawiającemu możliwość potrącenia naliczonych kar umownych lub kwoty zaliczki 
z wynagrodzenia Wykonawcy,  
4.6 zobowiązujące Wykonawcę do umożliwienia, na każdym etapie realizacji przedmiotu zamówienia, 
przeprowadzenia przez Zamawiającego, Instytucję Zarządzającą, Instytucję Pośredniczącą, instytucje 
kontrolne wyznaczone przez Zamawiającego, Instytucję Zarządzającą, Instytucję Pośredniczącą lub 
inne uprawnione podmioty, kontroli w zakresie sposobu i terminowości wykonywania przedmiotu 
zamówienia oraz do umożliwienia, przez okres wynikający z przepisów prawa krajowego, 
Zamawiającemu i instytucjom kontrolującym wgląd we wszystkie dokumenty, w tym finansowe 
związane z realizacją przedmiotu zamówienia (bez względu na rodzaj nośnika, na którym są 
przechowywane), 
4.7. uzależniające termin płatności wynagrodzenia Wykonawcy od terminu wpłynięcia na konto 
Zamawiającego środków dofinansowania na realizację Projektu przeznaczonych na pokrycie wydatków 
związanych z realizacją Umowy i zastrzegające tym samym opóźnienia w zapłacie wynagrodzenia,  
5. Zamawiający informuje, że z tytułu realizacji zamówienia przez Wykonawcę, Zamawiający ponosi 
pełną odpowiedzialność finansową, która przekracza określone w Umowie łączącej strony 
wynagrodzenie Wykonawcy. Wynika to z zapisów umowy o dofinansowanie Projektu, przepisów prawa 
unijnego i prawa krajowego oraz właściwych wytycznych i interpretacji związanych z realizacją 
Projektu. Z uwagi na powyższe Wykonawca przyjmuje do wiadomości, iż Zamawiający określił sposób 
zabezpieczenia prawidłowej realizacji Umowy przez Wykonawcę w ww. sposób. 
6. Zamawiający przewiduje możliwość zmian Umowy o udzielenie zamówienia w zakresie:  
6.1. nieistotnych zmian umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru 
Wykonawcy,  
6.2. istotnych zmian umowy w okolicznościach dopuszczonych w Sekcji 3.2.4. pkt 4 lit. b)-e) 
Wytycznych Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej dotyczących kwalifikowalności wydatków na lata 
2021-2027,  
6.3. zmiany terminu realizacji Umowy, w sytuacji gdy termin realizacji Projektu ulegnie wydłużeniu. 
Termin realizacji Umowy zostanie przedłużony o czas wydłużonego terminu realizacji Projektu. Zakres 
przedmiotu umowy oraz warunki jej realizacji w przedłużonym okresie realizacji Umowy pozostaną 
niezmienione.  
6.4. zmiany osoby wyznaczonej do realizacji przedmiotu umowy, na wniosek Wykonawcy, pod 
warunkiem, iż Wykonawca wykaże, że nowa osoba spełnia warunki udziału dotyczące doświadczenia  
i kwalifikacji opisane w części VII w stopniu nie mniejszym niż osoba zastępowana, której 
doświadczenie i kwalifikacje były brane pod uwagę przy wyborze oferty najkorzystniejszej. Dla zmiany 
osoby wyznaczonej do realizacji przedmiotu umowy niezbędne jest złożenie (drogą mailową lub 
pocztą/ kurierem/osobiście) przez Wykonawcę pisemnego wniosku zawierającego dane nowej osoby 
wyznaczonej do realizacji zamówienia, informacje na temat doświadczenia i kwalifikacji osoby 
wyznaczonej do realizacji przedmiotu umowy oraz kopie dokumentów potwierdzających 
doświadczenie i kwalifikacje osoby wyznaczonej do realizacji przedmiotu umowy.  
7. Zamawiający powierzy Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych odbiorców wsparcia na 
podstawie odrębnej umowy. Zamawiający informuje, że Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia 
i wdrożenia odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych gwarantujących przetwarzanie 
danych osobowych w sposób zgodny z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 



 

 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), a także do dopełnienia wszelkich obowiązków 
w zakresie zabezpieczenia tych danych. 
VII. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU 
1.O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy:  
1.1. posiadają niezbędne uprawnienia (tj. posiadają wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych) – nie 
dotyczy osób fizycznych nieprowadzących działalności gospodarczej. Kryterium weryfikowane będzie 
na podstawie załączników do oferty. Wykonawca zobowiązany jest do załączenia do oferty 
odpowiedniego dokumentu (zaświadczenia), potwierdzonego za zgodność z oryginałem, 
potwierdzającego spełnienie warunku na dzień złożenia oferty.  
1.2. dysponują do realizacji przedmiotu zamówienia osobami zdolnymi do jego wykonania, tj.:  
1.2.1. minimum 2 osobami – trenerami/wykładowcami, z których każdy/każda posiada:  
a) wykształcenie wyższe (licencjackie/magisterskie) lub podyplomowe lub zawodowe (certyfikat 
potwierdzający kwalifikacje), umożliwiające przeprowadzenie szkolenia aktywizującego oraz  
b) minimum 2 lata doświadczenia w prowadzeniu szkolenia/warsztatów/doradztwa grupowego/ 
tożsamych z przedmiotem zamówienia (w zakresie aktywizacji zawodowej). Osoby skierowane do 
realizacji zamówienia zrealizowały (każda z tych osób) co najmniej 3 kursy dla minimum 10 osobowych 
grup. 
Wykonawcy załączonego do oferty, sporządzonego zgodnie ze wzorem określonym w Załączniku nr 2 
do niniejszego Zapytania ofertowego. 
Oferent, który nie wykaże spełniania w/w warunków udziału w postępowaniu zostanie wykluczony  
z udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia. Ofertę złożoną przez Oferenta wykluczonego  
z udziału w postepowaniu uznaje się za odrzuconą. 
1.3 Wykonawca zapewnia sale do realizacji szkoleń, wyposażone w odpowiedni sprzęt do realizacji 
szkolenia. Lokalizacja sal – Radom. 
Opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tego warunku:  
Wykonawca składa dokument, który potwierdza, że dysponuje salą w w/w lokalizacji np. umowa 
najmu, list intencyjny, oświadczenie właściciela – pisemne potwierdzenie od właściciela sali  
o udostępnieniu pomieszczenia na potrzeby szkoleniowe w terminie realizacji całego 
zamówienia(listopad – grudzień). Wykaz powinien zawierać dokładny adres Sali. 
1.4 Znajdują się w sytuacji ekonomicznej lub finansowej zapewniającej należyte wykonanie 
zamówienia. Spełnianie warunku będzie weryfikowane w oparciu o oświadczenie oferenta zawarte  
w treści formularza i pozostałych załącznikach. 
1.5  Nie są powiązani z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo.  
Pouczenie: Przez powiązania osobowe lub kapitałowe rozumie się wzajemne powiązania między 
Wykonawcą (Oferentem) a Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań  
w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane  
z przygotowaniem oraz przeprowadzeniem postępowania o udzielenie zamówienia, polegające na:  
a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, posiadaniu co najmniej 
10% udziałów lub akcji (o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa), pełnieniu funkcji członka 
organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika;  
b) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 
pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub związaniu z tytułu 
przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspólnym pożyciu z wykonawcą, jego 
zastępcą prawnym lub członkami organów zarządzających lub organów nadzorczych wykonawców 
ubiegających się o udzielenie zamówienia;  
c) pozostawaniu z wykonawcą w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że istnieje uzasadniona 
wątpliwość co do ich bezstronności lub niezależności w związku z postępowaniem o udzielenie 
zamówienia.  



 

 

Spełnianie warunku będzie weryfikowane w oparciu o oświadczenie oferenta zawarte  
w treści formularza. 
1.6 Nie podlegają wykluczeniu z udziału w postępowaniu z powodu / tego, że:  
a) obligatoryjne przesłanki wykluczenia:  
− prawomocnego skazania za przestępstwo:  
a) udziału w zorganizowanej grupie przestępczej albo związku mającym na celu popełnienie 
przestępstwa lub przestępstwa skarbowego, o którym mowa w art. 258 Kodeksu karnego;  
b) handlu ludźmi, o którym mowa w art. 189 a Kodeksu karnego;  
c) o którym mowa w art. 228-230a, art. 250 a Kodeksu karnego lub w art. 46 lub art. 48 ustawy z dnia 
25 czerwca 2010 r. o sporcie;  
d) finansowania przestępstwa o charakterze terrorystycznym, o którym mowa w art. 165a Kodeksu 
karnego, lub przestępstwo udaremniania lub utrudniania stwierdzenia przestępnego pochodzenia 
pieniędzy lub ukrywania ich pochodzenia, o którym mowa w art. 299 Kodeksu karnego;  
e) o charakterze terrorystycznym, o którym mowa w art. 115 § 20 Kodeksu karnego, lub mające na celu 
popełnienie tego przestępstwa;  
f) powierzenia wykonywania pracy małoletniemu cudzoziemcowi, o którym mowa w art. 9 ust. 2 
ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom 
przebywającym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769);  
g) przeciwko obrotowi gospodarczemu, o których mowa w art. 296-307 Kodeksu karnego, 
przestępstwo oszustwa, o którym mowa w art. 286 Kodeksu karnego, przestępstwo przeciwko 
wiarygodności dokumentów, o których mowa w art. 270-277d Kodeksu karnego, lub przestępstwo 
skarbowe 
h) o którym mowa w art. 9 ust. 1 i 3 lub art. 10 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania 
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej 
Polskiej;  
− prawomocnego skazania urzędującego członka jego organu zarządzającego lub nadzorczego, 
wspólnika spółki w spółce jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza w spółce komandytowej 
lub komandytowo-akcyjnej lub prokurenta za przestępstwo, o którym mowa powyżej (pkt. 4.5 tiret 1 
lit. a-h);  
− wobec niego wydano prawomocny wyrok sądu lub ostateczną decyzję administracyjną o zaleganiu  
z uiszczeniem podatków, opłat lub składek na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne, chyba że 
wykonawca odpowiednio przed upływem terminu do składania wniosków o dopuszczenie do udziału 
w postępowaniu albo przed upływem terminu składania ofert dokonał płatności należnych podatków, 
opłat lub składek na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne wraz z odsetkami lub grzywnami lub 
zawarł wiążące porozumienie w sprawie spłaty tych należności;  
− wobec niego prawomocnie orzeczono zakaz ubiegania się o zamówienia publiczne;  
− jeżeli zamawiający może stwierdzić, na podstawie wiarygodnych przesłanek, że wykonawca zawarł  
z innymi wykonawcami porozumienie mające na celu zakłócenie konkurencji, w szczególności jeżeli 
należąc do tej samej grupy kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie 
konkurencji i konsumentów, złożyli odrębne oferty, oferty częściowe lub wnioski o dopuszczenie do 
udziału w postępowaniu, chyba że wykażą, że przygotowali te oferty lub wnioski niezależnie od siebie; 
b) a także (fakultatywne przesłanki wykluczenia):  
− naruszył obowiązki w dziedzinie ochrony środowiska, prawa socjalnego lub prawa pracy:  
a) będącego osobą fizyczną skazanego prawomocnie za przestępstwo przeciwko środowisku, o którym 
mowa w rozdziale XXII Kodeksu karnego lub za przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących 
pracę zarobkową, o którym mowa w rozdziale XXVIII Kodeksu karnego, lub za odpowiedni czyn 
zabroniony określony w przepisach prawa obcego’;  



 

 

b) będącego osobą fizyczną prawomocnie ukaranego za wykroczenie przeciwko prawom pracownika 
lub wykroczenie przeciwko środowisku, jeżeli za jego popełnienie wymierzono karę aresztu, 
ograniczenia wolności lub karę grzywny;  
c) wobec którego wydano ostateczną decyzję administracyjną o naruszeniu obowiązków wynikających 
z prawa ochrony środowiska, prawa pracy lub przepisów o zabezpieczeniu społecznym, jeżeli 
wymierzono tą decyzją karę pieniężną;  
− urzędującego członka jego organu zarządzającego lub nadzorczego, wspólnika spółki w spółce jawnej 
lub partnerskiej albo komplementariusza w spółce komandytowej lub komandytowo-akcyjnej lub 
prokurenta prawomocnie skazano za przestępstwo lub ukarano za wykroczenie, o którym mowa  
w tirecie powyżej w lit. a lub b;  
− w stosunku do niego otwarto likwidację, ogłoszono upadłość, którego aktywami zarządza likwidator 
lub sąd, zawarł układ z wierzycielami, którego działalność gospodarcza jest zawieszona albo znajduje 
się on w innej tego rodzaju sytuacji wynikającej z podobnej procedury przewidzianej w przepisach 
miejsca wszczęcia tej procedury;  
− w sposób zawiniony poważnie naruszył obowiązki zawodowe, co podważa jego uczciwość,  
w szczególności gdy wykonawca w wyniku zamierzonego działania lub rażącego niedbalstwa nie 
wykonał lub nienależycie wykonał zamówienie, co zamawiający jest w stanie wykazać za pomocą 
stosownych dowodów;   
− jeżeli występuje konflikt interesów w rozumieniu art. 56 ust. 2 z dnia 11 września 2019 r. Prawo 
zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2021, poz. 1129 z późn.zm.) , którego nie można skutecznie 
wyeliminować w inny sposób niż przez wykluczenie wykonawcy;   
− który, z przyczyn leżących po jego stronie, w znacznym stopniu lub zakresie nie wykonał lub 
nienależycie wykonał albo długotrwale nienależycie wykonywał istotne zobowiązanie wynikające  
z wcześniejszej umowy w sprawie zamówienia publicznego lub umowy koncesji, co doprowadziło do 
wypowiedzenia lub odstąpienia od umowy, odszkodowania, wykonania zastępczego lub realizacji 
uprawnień z tytułu rękojmi za wady;   
− który w wyniku zamierzonego działania lub rażącego niedbalstwa wprowadził zamawiającego w błąd 
przy przedstawianiu informacji, że nie podlega wykluczeniu, spełnia warunki udziału w postępowaniu 
lub kryteria selekcji, co mogło mieć istotny wpływ na decyzje podejmowane przez zamawiającego  
w postępowaniu o udzielenie zamówienia, lub który zataił te informacje lub nie jest w stanie 
przedstawić wymaganych podmiotowych środków dowodowych;  
− który bezprawnie wpływał lub próbował wpływać na czynności zamawiającego lub próbował 
pozyskać lub pozyskał informacje poufne, mogące dać mu przewagę w postępowaniu o udzielenie 
zamówienia;  
− który w wyniku lekkomyślności lub niedbalstwa przedstawił informacje wprowadzające w błąd, co 
mogło mieć istotny wpływ na decyzje podejmowane przez zamawiającego w postępowaniu  
o udzielenie zamówienia;  
c) a także (obligatoryjne przesłanki wykluczenia):  
- o których mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach  
w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa 
narodowego; 
Zgodnie z treścią art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 
przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego, 
zwanej dalej „ustawą”, z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego lub konkursu 
prowadzonego na podstawie ustawy Pzp wyklucza się:  
1) wykonawcę oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach określonych w rozporządzeniu 
765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisanego na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na 
listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;  



 

 

2) wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy  
z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 
r. poz. 593 i 655) jest osoba wymieniona w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006  
i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisana na listę lub będąca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 
24 lutego 2022 r., o ile została wpisana na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę 
rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;  
3) wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego jednostką dominującą w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 
37 ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2021 r. poz. 217, 2105 i 2106), jest 
podmiot wymieniony w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 
albo wpisany na listę lub będący taką jednostką dominującą od dnia 24 lutego 2022 r., o ile został 
wpisany na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, 
o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy.  
2. Ofertę złożoną przez Oferenta, wobec którego zachodzą wyżej wskazane przesłanki wykluczenia 
uznaje się za odrzuconą;  
3. Oferent może zostać wykluczony przez Zamawiającego na każdym etapie postępowania o udzielenie 
zamówienia. Ofertę złożoną przez Oferenta wykluczonego z udziału  w postepowaniu uznaje się za 
odrzuconą; Spełnianie warunku będzie weryfikowane w oparciu o oświadczenie oferenta o braku 
podstaw do wykluczenia zawarte w treści formularza oraz informacje zawarte w treści dokumentów, 
które mogą być dołączone do oferty (np.: odpisów z właściwych rejestrów np. KRS, KRK, CEIDG, 
zaświadczeń US, ZUS lub KRUS – zalecane w stosunku do osób prawnych i osób fizycznych 
prowadzących działalność gospodarczą); 
 
VIII. WADIUM 
1. Zamawiający wymaga wniesienia wadium w wysokości 1000,00 zł (słownie: jeden tysiąc złotych 
00/100).  
2. Wadium należy wnieść przed upływem terminu składania ofert, przy czym wniesienie wadium  
w pieniądzu za pomocą przelewu bankowego Zamawiający będzie uważał za skuteczne tylko wówczas, 
gdy przed upływem terminu składania ofert kwota wniesionego wadium będzie uznana na rachunku 
bankowym Zamawiającego.  
3. Wadium musi być wniesione w pieniądzu – przelewem na rachunek bankowy Zamawiającego nr:  
38 1240 2500 1111 0010 2187 8304, tytułem: „Wadium – zapytanie ofertowe nr 5/Rad/2024”, 
4. Zwrot lub zatrzymanie wadium następuje na poniższych zasadach:  
4.1 Zamawiający zwraca wadium wszystkim Wykonawcom niezwłocznie po wyborze oferty 
najkorzystniejszej lub unieważnieniu postępowania, z wyjątkiem Wykonawcy, którego oferta została 
wybrana jako najkorzystniejsza.  
4.2 Wykonawcy, którego oferta została wybrana jako najkorzystniejsza, zamawiający zwraca wadium 
niezwłocznie po zawarciu umowy w sprawie zamówienia.  
4.3 Zamawiający zwraca niezwłocznie wadium na wniosek Wykonawcy, który wycofał ofertę przed 
upływem terminu składania ofert.  
4.4 Jeżeli wadium wniesiono w pieniądzu, Zamawiający zwraca je na rachunek bankowy wskazany 
przez Wykonawcę.  
5. Zamawiający zatrzymuje wadium, jeżeli Wykonawca, którego oferta została wybrana:  
5.1 odmówił podpisania umowy na warunkach określonych w ofercie,  
5.2 zawarcie umowy stało się niemożliwe z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy 
 
IX. SPOSÓB I TERMIN SKŁADANIA OFERT 
1 Oferty, przygotowane według wzoru stanowiącego Załącznik nr 1 do niniejszego zapytania, wraz  
z pozostałymi załącznikami do zapytania, należy składać wyłącznie poprzez Bazę konkurencyjności. 



 

 

2. Złożenie oferty polega na wypełnieniu „części ofertowej” oraz przesłaniu całego dokumentu (tj. 
„części opisowej” oraz „części ofertowej” wraz z wszelkimi wymaganymi pozostałymi załącznikami za 
pośrednictwem strony https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/.  
3. Oferta wraz z załącznikami powinna być podpisana przez Wykonawcę przy użyciu podpisu 
kwalifikowanego lub profilu zaufanego ePUAP. W przypadku składania oferty wraz załącznikami  
w postaci zeskanowanych dokumentów papierowych dopuszcza się złożenie skanów załączników 
podpisanych własnoręcznie dokumentów. 
4. Treść oferty musi odpowiadać treści Zapytania, w szczególności zawierać:  
4.1. dane wykonawcy/wykonawców składającego/-ych ofertę; w przypadku konsorcjum – informację 
dotyczącą pełnomocnika ustanowionego do reprezentowania wykonawców wspólnie ubiegających się 
o zamówienie w postępowaniu lub także zawarcia umowy;  
4.2. warunki na jakich będzie wykonywany przedmiot zamówienia - oferowaną cenę wykonania 
przedmiotu zamówienia, na które składana jest oferta;  
4.3. oświadczenie wykonawcy o zgodności wykonania przedmiotu zamówienia z opisem przedmiotu 
zamówienia;  
4.4. zobowiązanie wykonawcy do zawarcia umowy na warunkach przedstawionych w ofercie oraz 
zawartych w Zapytaniu.  
5. Oferta powinna być przygotowana na formularzu oferty, którego wzór stanowi Załącznik nr 1 do 
Zapytania.  
6. Wykonawca wraz z ofertą składa również:  
6.1. wykaz osób wraz oświadczeniem o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu sporządzony 
zgodnie ze wzorem określonym w Załączniku nr 2 do Zapytania,  
6.2. Program szkolenia, efekty kształcenia  wraz ze wskazaniem sposobu ich walidacji. 
6.2. oryginał lub uwierzytelnioną kopię dokumentu potwierdzającego wpis Wykonawcy do Rejestru 
Instytucji Szkoleniowych 
6.3. oświadczenie o braku powiązań z Zamawiającym sporządzone zgodnie ze wzorem określonym  
w Załączniku nr 3 do Zapytania,  
6.4. oświadczenie dotyczące sytuacji prawnej i finansowej Wykonawcy sporządzone zgodnie  
z Załącznikiem nr 4 do Zapytania, 
6.5. oryginał lub uwierzytelnioną kopię dokumentu rejestrowego Wykonawcy (np. KRS, CEIDG), 
wystawionego nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert, jeśli podmiot jest 
wpisany do rejestru,  
6.6. oryginał lub uwierzytelnioną kopię zaświadczenia właściwego naczelnika urzędu skarbowego 
potwierdzającego, że Wykonawca nie zalega z opłacaniem podatków, wystawionego nie wcześniej niż 
3 miesiące przed upływem terminu ofert, lub innego dokumentu potwierdzającego, że Wykonawca 
zawarł porozumienie z właściwym organem podatkowym w sprawie spłat należności wraz  
z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami, w szczególności uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, 
odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji 
właściwego organu – jeśli dotyczy,  
6.7. oryginał lub uwierzytelnioną kopię zaświadczenia właściwej terenowej jednostki organizacyjnej 
Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego albo innego 
dokumentu potwierdzającego, ze wykonawca nie zalega z opłacaniem składek na ubezpieczenia 
społeczne lub zdrowotne, wystawionego nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu 
składania ofert, lub innego dokumentu potwierdzającego, że wykonawca zawarł porozumienie  
z właściwym organem w sprawie spłat tych należności wraz z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami, 
w szczególności uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych 
płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu – jeśli dotyczy,  



 

 

6.8. oświadczenie o braku okoliczności i podstaw do zakazu udostępnienia funduszy, środków 
finansowych lub zasobów gospodarczych oraz udzielenia wsparcia w związku z agresją Rosji wobec 
Ukrainy sporządzone zgodnie ze wzorem określonym w Załączniku nr 5 do Zapytania,  
6.9. umowę konsorcjum, w tym pełnomocnictwo do reprezentowania Wykonawcy – jeśli dotyczy,  
6.10 Wykaz pomieszczeń 
6.11. potwierdzenie wpłaty wadium w pieniądzu.  
7. Oferta powinna być sporządzona w języku polskim.  
8. Zamawiający nie przewiduje możliwości składania ofert częściowych. 
9. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert wariantowych. Każdy Wykonawca ma prawo złożyć tylko 
jedną ofertę. W przypadku złożenia przez tego samego wykonawcę więcej niż jednej oferty, odrzucone 
zostaną i pozostaną bez rozpatrzenia wszystkie oferty złożone przez danego Wykonawcę.  
10. Zamawiający nie dopuszcza jakiejkolwiek modyfikacji treści i/lub wzorów dokumentów 
określonych w niniejszym zaproszeniu, za wyjątkiem wskazanych miejsc służących do wypełnienia 
oferty. 
11. Oferta wraz z załącznikami powinna być podpisana przez osobę/-y do tego uprawnioną/-e zgodnie 
z formą reprezentacji Wykonawcy oraz parafowana (w przypadku składania oferty w formie skanów 
dokumentów) na każdej stronie. W przypadku podpisu przez inną osobę/osoby, Wykonawca 
zobowiązany jest do złożenia wraz z ofertą stosownego pełnomocnictwa.  
12. Termin złożenia oferty: 12.11.2024 roku. Decyduje data i godzina wpływu oferty do 
Zamawiającego.  
13. Oferty złożone po terminie lub w inny sposób niż wskazany w ust. 1 nie będą rozpatrywane.  
14. Wszelkie koszty poniesione w związku z udziałem w przedmiotowym postępowaniu Oferent 
pokrywa na własny koszt i ryzyko, i w związku z tym nie przysługują mu żadne roszczenia wobec 
Zamawiającego w szczególności w przypadku odrzucenia złożonej przez niego oferty. 
 
X. KRYTERIA OCENY OFERT I WYBÓR NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY 
Zamawiający przy wyborze oferty zakłada przeprowadzenie dwuetapowej oceny:  
11. ETAP 1 – weryfikacja formalna pod kątem spełniania wymogów określonych w niniejszym zapytaniu 
ofertowym. Weryfikacji podlegać będą oferty nie podlegające odrzuceniu złożone przez wykonawcę 
spełniającego warunki udziału w postępowaniu i niepodlegającego wykluczeniu.  
2. ETAP 2 – merytoryczna ocena ofert. Do etapu drugiego oceny zakwalifikowane zostaną oferty 
spełniające wymogi formalne.  
2.1. W ramach drugiego etapu oceny oferty zostaną ocenione według poniższych kryteriów:  
2.1.1. Kryterium nr 1: Cena brutto za realizację przedmiotu zamówienia – waga 70% Ocenie będzie 
podlegać zaoferowana kwota brutto ogółem w PLN za realizację przedmiotu zamówienia wskazana  
w Formularzu ofertowym. Maksymalną liczbę punktów (70 pkt.) otrzyma oferta zawierająca najniższą 
cenę brutto. Przyznając punkty kolejnym ofertom Zamawiający będzie posługiwał się poniższym 
wzorem: C = NC/BC x 70; C – liczba punktów badanej oferty za cenę ogółem NC – cena oferty  
o najniższej cenie ogółem BC – cena ogółem badane oferty 
2.1.2. Kryterium nr 2: Gotowość – waga 30% Ocenie podlegać będzie gotowość zadeklarowana  
w Formularzu ofertowym. Maksymalną liczbę punktów (30 pkt.) otrzyma oferta zawierająca najkrótszy 
okres (liczony w dniach kalendarzowych, podany w liczbach całkowitych, w wartościach większych niż 
„0”) pomiędzy dniem przekazania przez Zamawiającego Wykonawcy wezwania do zrealizowania 
przedmiotu zamówienia, a dniem rozpoczęcia jego realizacji (przykładowo, jeżeli Wykonawca wskaże 
w ofercie okres 5 dni, to Zamawiający będzie uprawniony wyznaczyć termin szkolenia najwcześniej na 
dzień wypadający 5 dni po przekazaniu Wykonawcy wezwania). Zamawiający informuje, że najdłuższy 
dopuszczalny okres gotowości to 7 dni. Najkrótszy okres gotowości brany pod uwagę przy ocenie ofert 
to 1 dzień. W sytuacji, gdy Wykonawca nie poda w ofercie terminu, przyjmuje się, że oferuje wykonanie 



 

 

przedmiotu zamówienia w najdłuższym dopuszczalnym terminie. W sytuacji gdy Wykonawca poda  
w ofercie dłuższy okres niż najdłuższy dopuszczalny okres gotowości, oferta zostanie odrzucona. 
Przyznając punkty kolejnym ofertom Zamawiający będzie posługiwał się poniższym wzorem: G = 
NG/BG x 30; G – liczba punktów badanej oferty za gotowość NG – najkrótszy okres BG – okres  
w badanej oferty. 
2.1.3 Kryterium premiujące nr 1: Kryterium społeczne1 - dodatkowe 10 pkt.  
Zamawiający dokona oceny ofert w zakresie kryterium - Kryterium społeczne i przyzna punkty na 
podstawie oświadczenia Wykonawcy zawartego w formularzu ofertowym – Załącznik nr 1.  
a) W tym kryterium Zamawiający będzie oceniał zatrudnienie przez Wykonawcę, co najmniej jednej 
osoby niepełnosprawnej przez cały okres trwania umowy w zakresie czynności związanych z realizacją 
zamówienia, zgodnie z definicją osoby niepełnosprawnej zawartą w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. 
o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2024 r., poz. 
44) lub w rozumieniu właściwych przepisów państw członkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego 
Obszaru Gospodarczego – jeżeli Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania w tych państwach.  
b) Za zatrudnienie osoby niepełnosprawnej będzie uznawane także dalsze zatrudnianie osoby 
niepełnosprawnej, która już jest u Wykonawcy zatrudniona i która zostanie oddelegowana do 
wykonywania czynności związanych z realizacją zamówienia, lub osobiste wykonywanie czynności 
związanych z realizacją zamówienia przez Wykonawcę, który posiada status osoby niepełnosprawnej. 
W przypadku rozwiązania stosunku pracy przez osobę niepełnosprawną lub przez Wykonawcę przed 
zakończeniem terminu realizacji umowy, Wykonawca będzie zobowiązany do zatrudnienia na to 
miejsce innej osoby niepełnosprawnej.  
c) Wymagania w zakresie zatrudnienia odnoszą się do zaangażowania osoby niepełnosprawnej do 
realizacji przedmiotu zamówienia przez powierzenie tej osobie czynności związanych z faktyczną 
realizacją zamówienia.  
d) Status niepełnosprawnego określony ma być na podstawie posiadanego orzeczenia  
o niepełnosprawności lub orzeczenia o stopniu niepełnosprawności (znacznym lub umiarkowanym lub 
lekkim) lub orzeczenia o długotrwałej niezdolności do pracy w gospodarstwie rolnym, wydanego przez 
zespół do spraw orzekania o niepełnosprawności lub lekarza orzecznika ZUS-u lub KRUS-u.  
e) Wykonawca złoży oświadczenie, najpóźniej do dnia zakończenia realizacji umowy, dotyczące zakresu 
i rodzaju zadań, które będzie wykonywała osoba niepełnosprawna w ramach realizowanej umowy.  
f) Zamawiający uprawniony będzie do kontroli spełniania przez Wykonawcę wymagań dotyczących 
zatrudnienia osoby niepełnosprawnej. Na żądanie Zamawiającego, Wykonawca obowiązany będzie 
wciągu 7 dni roboczych od pisemnego wezwania (e-mailem lub pismem) udokumentować fakt 
zatrudnienia osoby niepełnosprawnej, w szczególności poprzez udostępnienie do wglądu 
zanonimizowanych dokumentów tj.: umowy potwierdzającej zatrudnienie, dokumentu 
potwierdzającego zgłoszenie do ubezpieczenia społecznego oraz dokumentu potwierdzającego status 
osoby niepełnosprawnej. Zanonimizowane dokumenty należy złożyć w formie kopii poświadczonej „za 
zgodność z oryginałem” przez Wykonawcę.  
g) Wykonawca, który zadeklaruje, że zatrudni do realizacji zamówienia w zakresie czynności 
związanych z realizacją zamówienia co najmniej jedną osobę niepełnosprawną przez cały okres trwania 
umowy we wskazanym zakresie otrzyma 10 punktów w kryterium społecznym.  
h) Wykonawca, który nie zadeklaruje, że zatrudni do realizacji zamówienia w zakresie czynności 
związanych z realizacją zamówienia osobę niepełnosprawną, otrzyma w tym kryterium 0 punktów.  
Oferta najkorzystniejsza w kryterium – Kryterium społeczne otrzyma maksymalnie 10 punktów. 

                                                           
1 Kryterium społeczne to zatrudnienie do realizacji zamówienia, co najmniej 1 (jednej) osoby niepełnosprawnej. Ocenie będzie podlegało 

zadeklarowanie przez Wykonawcę zatrudnienia do realizacji zamówienia osoby/osób niepełnosprawnej/nych 



 

 

2.4. Oferty dla każdej części zamówienia uszeregowane zostaną pod względem liczby punktów ogółem 
uzyskanych w drugim etapie oceny, w kolejności od najwyższej do najniższej liczby punktów.  
2.5. W przypadku uzyskania przez Wykonawców tej samej liczby punktów o wyborze oferty zadecyduje 
kolejno: kryterium premiujące, liczba punktów przyznanych w kryterium „gotowość”, liczba punktów 
przyznanych  
w kryterium „cena”.  
2.6. W toku badania i oceny ofert, Zamawiający zastrzega sobie prawo do:  
2.6.1. korygowania oczywistych omyłek pisarskich lub dotyczących wyliczeń ceny,  
2.6.2. sprawdzenia wiarygodności przedstawionych przez Wykonawcę dokumentów, oświadczeń, 
wykazów, danych i informacji.  
3. Wykonawca wybrany do realizacji przedmiotu zamówienia, przed podpisaniem umowy, na 
wezwanie Zamawiającego, może być zobowiązany będzie do przedłożenia, w terminie wyznaczonym 
przez Zamawiającego, dokumentów (drogą mailową, osobiście lub pocztą/kurierem, potwierdzających  
w sposób jednoznaczny spełnienie warunków udziału w postępowaniu dotyczących kwalifikacji  
i doświadczenia Wykonawcy lub osób wyznaczonych przez Wykonawcę do realizacji przedmiotu 
zamówienia. Dokumentem potwierdzającym będzie wykaz kwalifikacji i doświadczenia Wykonawcy lub 
osób wyznaczonych do realizacji przedmiotu zamówienia wraz z dokumentami źródłowymi 
potwierdzającymi doświadczenie, wiedzę i umiejętności (m.in.: referencje, certyfikaty, zaświadczenia 
itd.). W przypadku braku odpowiedzi w wyznaczonym terminie lub przedłożenia dokumentów 
niepotwierdzających spełniania warunków udziału lub informacji i dokumentów niekompletnych, 
oferta Wykonawcy zostanie odrzucona. Zamawiający będzie miał prawo do wybrania kolejnego 
Wykonawcy, którego oferta uzyskała najwięcej punktów w ramach oceny ofert.  
4. Od rozstrzygnięcia niniejszego postępowania nie przysługują odwołania. 
 
XI. POZOSTAŁE ISTOTNE POSTANOWIENIA 
1. Wykonawca jest związany ofertą przez okres 30 dni od dnia, w którym upływa termin składania ofert 
(z uwzględnieniem tego dnia).  
2. Zamówienie jest współfinansowane przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021 – 2027.  
3. Do upływu terminu składania ofert Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany lub uzupełnienia 
treści niniejszego zapytania ofertowego. W przypadku zmiany lub uzupełnienia treści zapytania 
Zamawiający zastrzega, iż termin składania ofert może zostać przedłużony o czas niezbędny do 
wprowadzenia zmian w ofertach, jeżeli będzie to konieczne z uwagi na zakres wprowadzonych zmian.  
4. Zamawiający może odstąpić od podpisania umowy, jeżeli cena wybranej oferty przewyższa kwotę, 
którą zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.  
5. Jeżeli wybrany Wykonawca uchylać będzie się od podpisania umowy z Zamawiającym lub w toku 
weryfikacji warunków udziału w postępowaniu dotyczących doświadczenia i kwalifikacji osób 
wyznaczonych do realizacji przedmiotu zamówienia Wykonawca nie przedłoży dokumentów 
potwierdzających spełnienie warunków lub przedłożone przez Wykonawcę dokumenty nie potwierdzą 
spełnienia warunków, Zamawiający będzie miał prawo do zawarcia umowy z kolejnym Wykonawcą, 
którego oferta uzyskała najwięcej punktów w ramach oceny ofert.  
6. Zamawiający powiadomi niezwłocznie o wynikach rozstrzygnięcia zapytania.  
7. W sprawach związanych z zapytaniem ofertowym, po upływie terminu składania ofert, 
komunikowanie z Zamawiającym odbywa się w formie pisemnej: za pośrednictwem poczty 
elektronicznej lub poprzez nadanie pisma przesyłką pocztową lub kurierską albo dostarczenie osobiste. 
Dla udokumentowania zawarcia umowy, sporządzenia protokołu z wyboru najkorzystniejszej oferty 
konieczna jest forma pisemna.  



 

 

8. Wszelkie pytania dotyczące niniejszego zapytania należy kierować wyłącznie poprzez Bazę 
Konkurencyjności do dnia 08.11.2024 r. Odpowiedź zostanie upubliczniona na Bazie konkurencyjności 
w ciągu 2 dni roboczych od otrzymania pytania przez Zamawiającego. Jeśli pytanie dotyczące Zapytania 
wpłynie po wyznaczonym terminie Zamawiający może pozostawić pytanie bez odpowiedzi. 
11. Zamawiający zastrzega sobie prawo do: zamknięcia postępowania bez wybrania którejkolwiek  
z ofert; odwołania postępowania lub jego unieważnienia w całości lub części na każdym etapie – w tym 
także po upływie terminu składania ofert – także bez podania przyczyny; 
 
XII UNIEWAŻNIENIE POSTĘPOWANIA 
Zamawiający unieważnia postępowanie, jeżeli:  
1. nie złożono żadnej oferty;  
2. wszystkie złożone oferty podlegały odrzuceniu;  
3. cena lub koszt najkorzystniejszej oferty lub oferta z najniższą ceną przewyższa kwotę, którą 
Zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia, chyba że Zamawiający może 
zwiększyć tę kwotę do ceny lub kosztu najkorzystniejszej oferty;  
4. wystąpiła istotna zmiana okoliczności powodująca, że prowadzenie postępowania lub wykonanie 
zamówienia nie jest uzasadnione;  
5. postępowanie obarczone jest niemożliwą do usunięcia wadą polegającą na sprzeczności zapytania  
z wymogami Wytycznych;  
6. jeżeli środki, które Zamawiający zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie całości lub części 
zamówienia, nie zostały mu przyznane lub przyznanie finansowania zostało w części lub całości 
cofnięte. 
 
XIII INFORMACJE O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH:  
1. Zgodnie z art. 4 pkt 7 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
 i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych) - zwanym dalej RODO, informujemy, że:  
1.1. Administratorem danych zbieranych i przetwarzanych w celu wyboru Wykonawcy, zawarcia 
umowy oraz realizacji umowy jest Akademickie Stowarzyszenie Inicjatyw Społeczno – Edukacyjnych, 
ul. Narutowicza 61, 20-016 Lublin.  
1.2. Zakres przetwarzanych danych osobowych, sposób i cele przetwarzania określa tzw. „ustawa 
wdrożeniowa”, tj. ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze 
środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027.  
1.3. Dane osobowe mogą zostać ujawnione właściwym organom oraz podmiotom upoważnionym 
zgodnie z powszechnie obowiązującym prawem.  
1.4. Osobom, które w ofercie podały swoje dane osobowe przysługuje prawo wglądu do treści tych 
danych oraz ich poprawienia. Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne dla wyboru Wykonawcy, 
zawarcia umowy oraz realizacji umowy. 
1.5. Osobom, które w ofercie podały swoje dane osobowe przysługuje prawo do wniesienia sprzeciwu 
wobec dalszego przetwarzania tych danych.  
1.6. Osobom, które w ofercie podały swoje dane osobowe przysługuje prawo wniesienia skargi do 
organu nadzorczego.  
1.7. W przypadku, gdy przed zawarciem umowy zgłoszenie żądania ograniczenia przetwarzania,  
o którym mowa w art. 18 ust. 1 rozporządzenia 2016/679 wpływa na zmianę treści złożonej oferty,  
w sposób mający lub mogący mieć wpływ na wynik postępowania, zamawiający odrzuca ofertę 
zawierającą dane osobowe, których przetwarzanie ma zostać ograniczone.  



 

 

1.8. Dane osobowe są przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit c rozporządzenia 2016/679. 13.9. 
Okres przetwarzania danych jest zgodny z kategorią archiwalną dokumentacji postępowania. 13.10.  
W przypadku przekazywania Zamawiającemu danych osobowych w sposób inny niż od osoby, której 
dane dotyczą, Wykonawca zobowiązany jest do podania osobie, której dane dotyczą informacji,  
o których mowa w art. 14 rozporządzenia 2016/679. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Część ofertowa 

ZAŁĄCZNIK 1 do Zapytania ofertowego nr 5/Rad/2024 

FORMULARZ OFERTY 

W nawiązaniu do zapytania ofertowego nr 5/Rad/2024 w ramach projektu „Świadoma swoich 

możliwości – program wspierania aktywności zawodowej kobiet”, składam ofertę na realizację 

wskazanego przedmiotu zamówienia. 

1. DANE WYKONAWCY:  

A. Imię i nazwisko/ Nazwa 

Wykonawcy: 
 

B. Adres/ Siedziba Wykonawcy:  

C. Nr PESEL (dotyczy osób 

fizycznych nieprowadzących 

działalności gospodarczej): 

 

D. Nr NIP (jeśli dotyczy):  
E. Nr Regon (jeśli 

dotyczy): 
 

F. Nr KRS (jeśli dotyczy):  

G. Osoba/y upoważniona/e do reprezentowania 

Wykonawcy – zgodnie z dokumentem rejestrowym 

(jeśli dotyczy): 

 

H. Osoba/y upoważniona/e do złożenia oferty (jeśli 

inna/e niż wskazana/e powyżej): 
 

I. Osoba upoważniona do kontaktów z Zamawiającym:  

J. Numer telefonu do kontaktów:  

K. Adres e-mail do kontaktów:  

 



 

 

2. OFERTA 

Przedmiot 

zamówienia 

 Oferta cenowa – 

należy wskazać cenę 

jednostkową brutto 

za 1 osobę  

Planowana 

liczba 

jednostkowa 

OFERTA CENOWA – należy 

wskazać cenę brutto w PLN 

za całość usługi  

 

(kolumna 2 x kolumna 3) 

 

GOTOWOŚĆ 

Deklaruję rozpoczęcie 
wykonania przedmiotu 

zamówienia od dnia 
przekazania przez 

Zamawiającego 
wezwania do 

zrealizowania szkolenia 
aktywizacyjnych 

w terminie: 

1 2 3 4 6 

SZKOLENIE  

AKTYWIZACYJNE 

Kwota: 

.............. 

(za osobę) 

20 

(liczba osób) 

Kwota:  ............... 

Słownie: 

…………………………………… 

…………….  dni 

słownie: 

……………….………… 

 
Składając i podpisując niniejszą ofertę jednocześnie oświadczam, że:  
1. zapoznałem/-am się z treścią zaproszenia do składania ofert i określonymi w nim warunkami realizacji 
przedmiotu zamówienia i nie wnoszę do nich żadnych zastrzeżeń, 
2. potwierdzam zgodność oferowanego przedmiotu zamówienia z opisem przedmiotu zamówienia 
zawartym w zapytaniu ofertowym. 
3. potwierdzam gotowość do realizacji zamówienia na warunkach i w terminach określonych w treści 
niniejszego zapytania, 
4. zaproponowana cena uwzględnia wszystkie koszty związane z realizacją zamówienia, 
5. jestem związany ofertą przez okres 30 dni od dnia, w którym upływa termin składania ofert  
(z uwzględnieniem tego dnia),  
6. Oświadczam, że zobowiązuję się zatrudniać lub oddelegować do realizacji zamówienia  
w następującym zakresie:……………………………………………………………………………………………………. co 
najmniej ………… osobę/osoby niepełnosprawną/niepełnosprawne przez cały okres trwania umowy, 
zgodnie z wymaganiami określonymi w zapytaniu ofertowym. 
7. wyrażam(-y) zgodę na sposób i termin zapłaty wynagrodzenia: na podstawie faktury VAT/rachunku, 
przelewem na konto wskazane przez Wykonawcę na fakturze/rachunku,  w terminie do 30 dni od 
doręczenia faktury/rachunku Zamawiającemu, 
8. wyrażam zgodę na publikację moich danych zawartych w złożonej ofercie w związku  z ubieganiem 
się o udzielenie zamówienia w ramach postępowania nr 5/Rad/2024, na Bazie konkurencyjności, 
zgodnie z wymaganiami określonymi  w „Wytycznych dotyczących kwalifikowalności wydatków na lata 
2021 - 2027”; przyjmuję do wiadomości, że wyrażenie zgody jest dobrowolne, jednakże brak jej 
wyrażenia może skutkować brakiem możliwości realizacji zamówienia ze względów niespełnienia 
wymagań formalnych w ramach Projektu, jakim jest publikacja danych. w przypadku uznania mojej 
oferty za najkorzystniejszą zobowiązuję się do zawarcia Umowy w miejscu i terminie wskazanym przez 
Zamawiającego, na warunkach przedstawionych w ofercie oraz zawartych w Zapytaniu. 
9. świadomy/a odpowiedzialności za składanie fałszywych oświadczeń, informuję, iż dane zawarte  
w ofercie i załącznikach są zgodne z prawdą.  
 
…………………………………….……….………………   …………………………………….……….……………… 
     (data, miejscowość)                                                                          (podpis i pieczęć Wykonawcy) 



 

 

ZAŁĄCZNIK nr 2 do Zapytania ofertowego nr 5/Rad/2024 
 
 

OŚWIADCZENIE O DYSPONOWANIU OSOBAMI ZDOLNYMI DO REALIZACJI PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

 
Nazwa/Imię i nazwisko Wykonawcy: 

 
 ___________________________________________ 

 

1. Niniejszym oświadczam, że dysponuję osobami zdolnymi do realizacji przedmiotu zamówienia, 

tj.: 

1.1. co najmniej 2 trenerami/wykładowcami, tj.  

1. imię i nazwisko: 
 

Nazwa usługi: Podmiot, 
dla którego 
realizowano 
usługę 
szkoleniową z 
zakresu 
przedmiotu 
zamówienia 

Okres realizacji 
(od – do) 
 

Liczba uczestników 
szkoleń 
 

  
  

2. 
imię i nazwisko: 

 

Nazwa usługi: Podmiot, 
dla którego 
realizowano 
usługę 
szkoleniową z 
zakresu 
przedmiotu 
zamówienia 

Okres realizacji 
(od – do) 
 

Liczba uczestników 
szkoleń 
 

  
  

i każda z ww. osób posiada łącznie: 

a) wykształcenie wyższe (licencjackie/magisterskie) lub podyplomowe lub zawodowe, 

umożliwiające przeprowadzenie szkolenia aktywizacyjnego, 

b) minimum 2 lata doświadczenia w prowadzeniu warsztatów/doradztwa 

grupowego/szkoleń tożsamych z przedmiotem zamówienia (w zakresie aktywizacji 

zawodowej) w ciągu ostatnich 5 lat,  

2. Na wezwanie Zamawiającego zobowiązuję się do przedłożenia Zamawiającemu (na wzorach  

i w terminie wskazanym przez Zamawiającego) dokumentów potwierdzających ww.  



 

 

doświadczenie, wiedzę i kwalifikacje trenerów.  

3. Oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO2  

wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem  

w celu ubiegania się o realizację przedmiotu zamówienia. 

4. Świadomy/a odpowiedzialności za składanie fałszywych oświadczeń, informuję, iż dane wskazane 

powyżej są zgodne z prawdą. 

 

 

 

Miejscowość i data  Czytelny podpis Wykonawcy 

              (pieczątka firmowa, jeśli dotyczy) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
2 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 
dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1). 



 

 

ZAŁĄCZNIK nr 3 do Zapytania ofertowego nr 5/Rad/2024 
 
 

OŚWIADCZENIE O BRAKU POWIĄZAŃ 

 
 

Nazwa/Imię i nazwisko Wykonawcy: 
 

 ___________________________________________ 
 

Działając w imieniu i na rzecz Wykonawcy, w związku z ubieganiem się o udzielenie 
zamówienia w ramach postępowania nr 5/Rad/2024 niniejszym oświadczam,  
że Wykonawca jest/nie jest* powiązany osobowo lub kapitałowo3 z Zamawiającym. 

 
 
Świadomy/a odpowiedzialności za składanie fałszywych oświadczeń, informuję, iż dane 
wskazane powyżej są zgodne z prawdą.  

 
 
 
 

 
Miejscowość i data  Czytelny podpis Wykonawcy 

Pieczęć firmowa (jeśli dotyczy) 
 

 
 
* niewłaściwe skreślić 

 

 

                                                           
3 Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym 

lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami 
wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem lub 
przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy lub mogącymi wpłynąć na wynik postępowania a 
Wykonawcą, polegające na:  
a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, posiadaniu co najmniej 

10% udziałów lub akcji (o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa), pełnieniu funkcji członka 
organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika, 

b) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii 
prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub związaniu  
z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspólnym pożyciu  
z Wykonawcą, jego zastępcą prawnym lub członkami organów zarządzających lub organów 
nadzorczych Wykonawcy, 

c) pozostawaniu z Wykonawcą w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że istnieje uzasadniona 
wątpliwość co do bezstronności lub niezależności w związku z postępowaniem o udzielenie 
zamówienia. 

 



 

 

 
ZAŁĄCZNIK nr 4 do Zapytania ofertowego nr 5/Rad/2024 

 

OŚWIADCZENIE WYKONAWCY DOTYCZĄCE SYTUACJI PRAWNEJ I FINANSOWEJ 

 

Nazwa/Imię i nazwisko Wykonawcy:  

 

______________________________ 

Działając w imieniu i na rzecz Wykonawcy, w związku z ubieganiem się o udzielenie 

zamówienia w ramach postępowania nr 5/Rad/2024 niniejszym oświadczam, że jestem/nie jestem* 

osobą/podmiotem, który znajduje się w stanie likwidacji, wobec którego ogłoszono upadłość, którego 

aktywami zarządza likwidator lub sąd, który zawarł układ z wierzycielami, którego działalność jest 

zawieszona albo który znajduje się w innej tego rodzaju sytuacji wynikającej z podobnej procedury 

przewidzianej w przepisach miejsca wszczęcia tej procedury. 

Świadomy/a odpowiedzialności za składanie fałszywych oświadczeń, informuję, iż dane wskazane 

powyżej są zgodne z prawdą. 

 

 

 

 

Miejscowość i data  Czytelny podpis Wykonawcy 

              (pieczątka firmowa, jeśli dotyczy) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ZAŁĄCZNIK nr 5 do Zapytania ofertowego nr 5/Rad/2024 

 

OŚWIADCZENIE art. 7 ust. 1 Ustawy 

 
Zamawiający: Akademickie Stowarzyszenie Inicjatyw Społeczno – Edukacyjnych, ul. Narutowicza 61, 

20-016 Lublin, Nip 7122832136  

Wykonawca: Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst.  

(należy wpisać pełną nazwę/ firma, adres, w zależności od podmiotu: NIP/PESEL, KRS/CEiDG) 

Reprezentowany przez: Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst.  

(należy wpisać imię, nazwisko, stanowisko/ podstawa do reprezentacji) 

OŚWIADCZENIE WYKONAWCY 

Na potrzeby postępowania o udzielenie zamówienia dotyczącego usług przeprowadzenia szkoleń 

aktywizacyjnych w ramach postępowania nr 5/Rad/2024. 

Oświadczam, że nie podlegam wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 

kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na 

Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz.U. z 2024 r. poz. 507). 

Oświadczam, że wszystkie powyższe informacje są aktualne i zgodne z prawdą. 

 

Data i miejscowość: Kliknij lub naciśnij tutaj, aby wprowadzić tekst. 

Podpis Wykonawcy lub upoważnionego przedstawiciela:  

 

 
 


