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Zapytanie ofertowe nr EFS/BIUR/09/2024/DOR 

pn. „Organizacja i realizacja zajęć z coachingu oraz doradztwa zawodowego”. 

I.    ZAMAWIAJĄCY 

Biuro Rachunkowe BIUREX Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością 

ul. Tarnowska 15, 25-394 Kielce, województwo świętokrzyskie 

NIP: 6570385922, REGON: 290098764, KRS: 0000508509 

tel. 41 335 83 83, e-mail: oferta@biurex.pl,  http://www.biurex.pl 

II.    TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA 

1. Zapytanie ofertowe przeprowadzone jest zgodnie z zasadą konkurencyjności, o której mowa  

w podrozdziału 3.2 Wytycznych Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 18 listopada 2022 r. 

dotyczącymi kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027. 

2. Zamawiający informuje, iż zamówienie składane jest w ramach projektu Projekt „Wiedza i praktyka - 

przepis na sukces” współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+)  

w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Świętokrzyskiego na lata 2021-2027. Oś 

priorytetowa: 8. Edukacja na wszystkich etapach życia. Działanie: 8.4 Rozwój szkolnictwa branżowego. 

III. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

1. Symbol Wspólnego Słownika Zamówień Publicznych CPV:  

CPV 85312320-8 Usługi doradztwa 

CPV 80570000-0 Usługi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego 

2. Przedmiotem zamówienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie zajęć z coachingu oraz doradztwa 

zawodowego dla 60 uczniów 2 szkół zawodowych (ZSE im. M. Kopernika i ZSE na ul. Langiewicza) w 

Kielcach. 

3. Cel usługi:  

3.1 W zakresie doradztwa zawodowego celem jest przekazanie wiedzy nt.: rynku pracy i edukacji, zasad 

przygotowywania dokumentów rekrutacyjnych (CV, list motywacyjny), zasad autoprezentacji, zasad 

tworzenia i realizacji Indywidualnych Planów Działań (IPD), opracowanie wspólnie z poszczególnymi 

uczestnikami ich IPD i przekazanie wiedzy na temat monitorowania realizacji własnych IPD. 

Przeprowadzenie z każdym uczestnikiem indywidualnych sesji z doradztwa zawodowego  

i zawodoznawstwa poprzez: 

a/ identyfikację potrzeb i oczekiwań oraz słabych i mocnych stron uczestnika doradztwa 

b/ sporządzenie bilansu zasobów/kompetencji (test na wejściu i wyjściu),  

c/ określenie potencjału uczestnika doradztwa oraz deficytów pod kątem 

kompetencji/umiejętności/postaw kluczowych na współczesnym rynku pracy, 

d/ udzielanie indywidualnych porad zawodowych, personalnych i edukacyjnych, w zależności od 

potrzeb i oczekiwań uczestnika doradztwa pod kątem dalszego kształcenia i/lub podjęcia pracy 

i/lub założenia działalności gospodarczej w sposób niedyskryminujący i wolny od stereotypów 

płciowych, ze względu na niepełnosprawność, pochodzenie etniczne, itp., 

e/ przekazanie wiedzy na temat rynku pracy i edukacji, 

f/ stworzenie indywidualnego planu działań zawodowych i walidacja realizacji IPD na zakończenie 

projektu 

g/ realizację (dla każdej osoby) jednego tematu w oparciu o materiały zamieszczone na 

Zintegrowanej Platformie Edukacyjnej (ZPE). 

Dodatkowe obowiązki: 

mailto:oferta@biurex.pl
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a/ Dokumentowanie przebiegu udzielanego wsparcia w formie kart z doradztwa zawodowego  

i personalnego indywidualnego wraz z każdorazowym potwierdzaniem otrzymywania wsparcia 

przez uczestnika projektu. 

b/ Opracowanie Indywidualnego Planu działania dla każdego uczestnika projektu pod kątem udziału  

w projekcie i korzystania z możliwych form wsparcia oraz co do przyszłej ścieżki 

zawodowej/edukacyjnej w sposób wolny od stereotypów płciowych. 

c/ Bieżące opracowywanie i aktualizowanie harmonogramu wsparcia zaplanowanego do realizacji 

na udostępnionym przez Zamawiającego wzorze. 

d/ Dbanie o przekazywanie wiedzy i informacji uczestnikom projektu w sposób prosty, zrozumiały, 

dostosowany do poziomu i z uwzględnieniem indywidualnych preferencji uczestników projektu, 

wolny od stereotypów, niedyskryminujący ze względu na płeć, niepełnosprawność, przekonania, 

religię, itp. 

e/ Zadanie będzie realizowane zgodnie z zasadami horyzontalnymi (zasadą zrównoważonego 

rozwoju, Kartą Praw Podstawowych Unii Europejskiej i Konwencją o Prawach Osób 

Niepełnosprawnych, zasadą równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z 

niepełnosprawnościami, zasadą równości kobiet i mężczyzn, zasadą zrównoważonego rozwoju i 

zasadą DNSH „nie czyń poważnych szkód” oraz oświadczyć, że projekt zapewni wsparcie bez 

jakiejkolwiek dyskryminacji ze względu na przesłanki określone w szczególności w art. 9 ust. 3 

rozporządzenia nr 2021/1060). 

f/ Ponadto Wykonawca zobowiązany będzie do zapoznania się i przestrzegania standardów ochrony 

małoletnich przed krzywdzeniem obowiązujących w Zespole Szkół Ekonomicznych im. Mikołaja 

Kopernika w Kielcach i w Zespole Szkół Ekonomicznych w Kielcach. 

Łączny wymiar usługi doradztwa wynosi: 480 h (8 h/osobę)  

Liczba uczniów: 60 osób. 

3.2 W zakresie coachingu kariery celem usługi jest rozwój kompetencji kluczowych społecznych  

i umiejętności uniwersalnych takich jak kreatywność, inicjatywność, pewność siebie, poznanie siebie 

i własnej wartości rynkowej.  

Przez przeprowadzenie coachingu kariery Zamawiający rozumie przeprowadzenie serię spotkań 

diagnostycznych i rozwojowych dla 60 uczestników/-czek projektu, mających na celu poprzez 

specjalistyczne narzędzia rozwoju osobistego, poznania siebie i swych potencjałów i możliwości ich 

rozwoju w oparciu o diagnozowane bariery w szczególności niesamodzielność i nieznajomość swych 

zdolności, nierozpoznane predyspozycje oraz własne możliwości. 

Usługa doradztwa musi być prowadzona zgodnie z metodami i zasadami coachingu i odbywać zgodnie 

z poniższym zakresem: 

a/ Diagnoza potencjału; 

b/ Oczekiwania życiowe; 

c/ Diagnoza mocnych i słabych stron; 

d/ Planowanie aktywności życiowej i społecznej; 

e/ Sposoby radzenia sobie z porażkami w życiu; 

f/ Konstrukcja wizji rozwoju życiowego; 

g/ Analiza zakresu niezbędnych do zdobycia umiejętności; 

h/ Analiza planu podjętych działań; 

i/ Bilans uczestnictwa w procesie doradczym; 

Dodatkowe obowiązki: 

a/ Dokumentowanie przebiegu udzielanego wsparcia w formie kart z każdorazowym 

potwierdzaniem otrzymywania wsparcia przez uczestnika projektu. 
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b/ Opracowanie formularza indywidulanego coachingu wraz z diagnozą zgodnie z w/w opisem 

przedmiotu zamówienia, 

c/ Bieżące opracowywanie i aktualizowanie harmonogramu wsparcia zaplanowanego do realizacji 

na udostępnionym przez Zamawiającego wzorze. 

d/ Dbanie o przekazywanie wiedzy i informacji uczestnikom projektu w sposób prosty, zrozumiały, 

dostosowany do poziomu i z uwzględnieniem indywidualnych preferencji uczestników projektu, 

wolny od stereotypów, niedyskryminujący ze względu na płeć, niepełnosprawność, przekonania, 

religię, itp. 

e/ Zadanie będzie realizowane zgodnie z zasadami horyzontalnymi (zasadą zrównoważonego 

rozwoju, Kartą Praw Podstawowych Unii Europejskiej i Konwencją o Prawach Osób 

Niepełnosprawnych, zasadą równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z 

niepełnosprawnościami, zasadą równości kobiet i mężczyzn, zasadą zrównoważonego rozwoju i 

zasadą DNSH „nie czyń poważnych szkód” oraz oświadczyć, że projekt zapewni wsparcie bez 

jakiejkolwiek dyskryminacji ze względu na przesłanki określone w szczególności w art. 9 ust. 3 

rozporządzenia nr 2021/1060). 

f/ Ponadto Wykonawca zobowiązany będzie do zapoznania się i przestrzegania standardów ochrony 

małoletnich przed krzywdzeniem obowiązujących w Zespole Szkół Ekonomicznych im. Mikołaja 

Kopernika w Kielcach i w Zespole Szkół Ekonomicznych w Kielcach. 

Łączny wymiar usługi doradztwa wynosi: 480 h (8 h/osobę). 

Liczba uczniów: 60 osób. 

IV. TERMIN I MIEJSCE REALIZACJI ZAMÓWIENIA 

1. Termin realizacji przedmiotu zamówienia: od dnia podpisania umowy do 30 września 2025 roku na 

podstawie harmonogramów opracowywanych wspólnie z Zamawiającym w trakcie realizacji przedmiotu 

zamówienia.  

2. Miejsce realizacji przedmiotu zamówienia: Zespół Szkół Ekonomicznych w Kielcach ul. Langiewicza 18 

25-381 Kielce oraz Zespół Szkół Ekonomicznych im. Mikołaja Kopernika Mikołaja Kopernika w Kielcach 

ul. Kopernika 8, 25-366 Kielce. 

V. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU 

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Oferenci, którzy spełniają poniższe warunki: 

1. Akceptują treść zapytania ofertowego bez zastrzeżeń – złożenie oferty jest uważane za akceptację 

treści niniejszego zapytania ofertowego. 

2. Posiadają potencjał ekonomiczny oraz finansowy i techniczny niezbędny do realizacji przedmiotu 

zamówienia – ocena zostanie dokonana na podstawie oświadczenia zawartego w zał. nr 2. 

3. W celu właściwej realizacji zapewnią: 

a) W zakresie doradztwa zawodowego minimum 2 osoby legitymujące się: 

• wykształceniem wyższym (licencjackie/magisterskie) i/lub studiami podyplomowymi i/lub 

certyfikatami lub zaświadczeniami (potwierdzającymi uzyskanie kwalifikacji doradcy 

zawodowego) umożliwiającymi przeprowadzenie doradztwa zawodowego, a także: 

• posiadające przygotowanie pedagogiczne; 

• posiadające minimum 3-letnie doświadczenie w realizacji doradztwa zawodowego 

indywidualnego (na podstawie stosunku pracy przez okres co najmniej 24 miesięcy w ciągu 

ostatnich 5 lat przed upływem terminu składania ofert, w każdym miesiącu tego okresu, w 

sposób nieprzerwany) lub minimum 500 godzin zrealizowanego doradztwa zawodowego o 

charakterze indywidualnym (w oparciu o umowy cywilno-prawne wykonywane osobiście, w 

tym w ramach prowadzonej działalności gospodarczej) w ciągu ostatnich 5 lat przed upływem 

terminu składania ofert. 
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b) W zakresie coachingu kariery minimum 2 osoby legitymujące się: 

• wykształceniem wyższym (licencjackie/magisterskie) i/lub studiami podyplomowymi i/lub 

certyfikatami lub zaświadczeniami (potwierdzającymi uzyskanie kwalifikacji w zakresie coachingu) 

umożliwiającymi przeprowadzenie coachingu kariery, a także: 

• posiadające przygotowanie pedagogiczne; 

• posiadające minimum 3-letnie doświadczenie w realizacji indywidualnego coachingu lub treningu 

osobistego/personalnego lub trenera biznesu (na podstawie stosunku pracy przez okres co najmniej 24 

miesięcy w ciągu ostatnich 5 lat przed upływem terminu składania ofert, w każdym miesiącu tego 

okresu, w sposób nieprzerwany) lub minimum 500 godzin zrealizowanego lub treningu 

osobistego/personalnego lub trenera biznesu (w oparciu o umowy cywilno-prawne wykonywane 

osobiście, w tym w ramach prowadzonej działalności gospodarczej) w ciągu ostatnich 5 lat przed 

upływem terminu składania ofert 

Ocena zostanie dokonana na podstawie załącznika nr 3a i 3b „Wykaz osób skierowanych do realizacji 

zadań” (dla każdej osoby z osobna). W przypadku wybrania złożonej oferty jako najatrakcyjniejszej, 

przed podpisaniem umowy na realizację przedmiotu zamówienia, Oferent przedstawi do wglądu 

dokumenty potwierdzające kwalifikacje i doświadczenie kadry wraz ze stosowanym potwierdzeniem 

o braku figurowania osób skierowanych do realizacji zamówienia w Krajowym Rejestrze Sądowym 

oraz Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym. 

VI. INFORMACJE O WYKLUCZENIU 

1. Zamawiający informuje, iż zamówienie nie może być udzielone podmiotom powiązanym z nim 

osobowo lub kapitałowo, zgodnie z zapisem w Sekcji 3.2.2 ust. 6) i 7), Wytycznych dotyczących 

kwalifikowalności na lata 2021-2027. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne 

powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu 

Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane  

z przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcą, polegające w szczególności na: 

a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, 

b) posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji, o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa 

lub nie został określony przez IZ PO, 

c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika, 

d) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii 

prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub  

w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli, 

e) pozostawaniu z wykonawcą w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że istnieje uzasadniona 

wątpliwość co do ich bezstronności lub niezależności w związku z postępowaniem o udzielenie 

zamówienia. 

Na potwierdzenie powyższego należy złożyć oświadczenie zawarte w załączniku nr 2. 

W sytuacji wystąpienia powiązania Oferent będzie podlegał wykluczeniu, a jego oferta odrzuceniu  

z postępowania. 

2. Zamawiający wykluczy z postępowania Oferentów, wobec których zachodzą podstawy do wykluczenia 

o których mowa w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach  

w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa 

narodowego (Dz. U. poz. 835) tj. Zamawiający wykluczy z postępowania: 

a) Wykonawcę wymienionego w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 

269/2014 albo wpisanego na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej  

o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy; 
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b) Wykonawcę, którego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r.  

o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593  

i 655) jest osoba wymieniona w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006  

i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisana na listę lub będąca takim beneficjentem rzeczywistym od 

dnia 24 lutego 2022 r, o ile została wpisana na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę 

rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy; 

c) Wykonawcę, którego jednostką dominującą w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia  

29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2021 r. poz. 217, 2105 i 2106), jest podmiot 

wymieniony w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo 

wpisany na listę lub będący taką jednostką dominującą od dnia 24 lutego 2022 r., o ile został 

wpisany na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu 

środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy. 

Na potwierdzenie powyższego należy złożyć oświadczenie - załącznik nr 2. 

W przypadku Oferenta wykluczonego na podstawie pkt. 2, Zamawiający odrzuca ofertę takiego 

Oferenta. 

VII.  KRYTERIA I OPIS SPOSOBU OCENY OFERT 

1. Jako kryterium wyboru oferty przyjmuje się w niniejszym postępowaniu najkorzystniejszy bilans 

punktów przyznanych w oparciu o kryteria: 

L.p. Rodzaj kryterium Waga 

Maksymalna ilość punktów 

jakie może otrzymać oferta za 

dane kryterium 

1. Cena 70 % 70 punktów 

2. 

Doświadczenie osób 

wyznaczonych do 

realizacji zamówienia 

20 % 20 punktów 

3. Aspekt społeczny 10 % 10 punktów 

 RAZEM 100% 100 punktów 

 

Liczba punktów przyznana każdej z ocenianych ofert obliczona zostanie wg poniższego wzoru. 

Lp = C + D + S 

gdzie: 

Lp – łączna liczba punktów przyznanych ofercie,  

C – liczba punktów przyznanych ofercie w oparciu o kryterium – cena 

D – liczba punktów przyznanych ofercie w oparciu o kryterium – doświadczenie osoby/osób 

wyznaczonych do realizacji zamówienia 

S - liczba punktów przyznanych ofercie w oparciu o kryterium – aspekt społeczny 

 

Punkty będą liczone z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. 

 

A. Kryterium Cena: Punkty za kryterium „Cena” zostaną obliczone według wzoru: 

 

     

x 70 pkt.  = liczba punktów w danym kryterium 

 

 

 
Cena brutto oferty najtańszej 

Cena brutto oferty badanej 
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a) Waga (70) - maksymalna liczba punktów jaką można otrzymać w kryterium „Cena”. 

b) Cena za wykonanie każdej części zamówienia jest ceną brutto i nie może ulec zwiększeniu przez 

cały okres trwania umowy. 

B. Kryterium: Doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji zamówienia  

Podstawą przyznania punktów w kryterium „doświadczenie osoby/osób wyznaczonych do realizacji 

zamówienia” będzie: 

1) Zsumowane doświadczenie w realizacji zajęć z zakresu doradztwa zawodowego dla młodzieży ze 

szkół ponadpodstawowych/ponadgimnazjalnych 500-999 godzin- 2,00 pkt. 

2) Zsumowane doświadczenie w realizacji zajęć z zakresu doradztwa zawodowego dla młodzieży ze 

szkół ponadpodstawowych/ponadgimnazjalnych 1000-1200 godzin- 4,00 pkt. 

3) Zsumowane doświadczenie w realizacji zajęć z zakresu doradztwa zawodowego dla młodzieży ze 

szkół ponadpodstawowych/ponadgimnazjalnych od 1201 godzin -6,00 pkt  

4) Zsumowane doświadczenie w przeprowadzeniu zajęć indywidualnych w zakresie realizacji zajęć 

z zakresu coachingu dla młodzieży ze szkół ponadpodstawowych/ponadgimnazjalnych– 500-999 

godzin- 2,00 pkt. 

5) Zsumowane doświadczenie w przeprowadzeniu zajęć indywidualnych w zakresie realizacji zajęć 

z zakresu coachingu dla młodzieży ze szkół ponadpodstawowych/ponadgimnazjalnych 1000-1200 

godzin- 4,00 pkt. 

6) Zsumowane doświadczenie w przeprowadzeniu zajęć indywidualnych w zakresie realizacji zajęć 

z zakresu coachingu dla młodzieży ze szkół ponadpodstawowych/ponadgimnazjalnych– od 1201 

- 6,00 pkt. 

Ocena spełnienia kryterium zostanie dokonana na podstawie złożonego przez Oferenta wykazów osób 

skierowanych do realizacji zadań (załączniki 3a i 3 b). 

C. Kryterium Aspekt społeczny 

Punkty za kryterium „Aspekt Społeczny” zostanie spełnione, jeśli Oferent wykaże się, że zaangażuje 

do realizacji zamówienia: 

a) Osobę lub osoby niepełnosprawne (spełniające warunki uzyskania statusu niepełnosprawności 

określone w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 

osób niepełnosprawnych) albo bezrobotne albo w wieku poniżej 30 roku życia lub powyżej 50 roku 

życia posiadające status osoby poszukującej pracy i pozostającej bez zatrudnienia (spełniające 

warunki uzyskania takich statusów określonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy) w wymiarze ½ etatu– 3 pkt. 

b) Osobę lub osoby niepełnosprawne (spełniające warunki uzyskania statusu niepełnosprawności 

określone w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 

osób niepełnosprawnych) albo bezrobotne albo w wieku poniżej 30 roku życia lub powyżej 50 roku 

życia posiadające status osoby poszukującej pracy i pozostającej bez zatrudnienia (spełniające 

warunki uzyskania takich statusów określonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy) w wymiarze 1 etatu– 7 pkt. 

c) Jeżeli Oferent nie wykaże, że  do realizacji zamówienia zaangażuje osobę lub osoby niepełnosprawne 

(spełniające warunki uzyskania statusu niepełnosprawności określone w ustawie z dnia 27 sierpnia 

1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych) albo 

bezrobotne albo w wieku poniżej 30 roku życia lub powyżej 50 roku życia posiadające status osoby 

poszukującej pracy i pozostającej bez zatrudnienia (spełniające warunki uzyskania takich statusów 

określonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy) 

w wymiarze ½ etatu lub 1 etatu – 0 pkt. 
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Ocena spełnienia kryterium zostanie dokonana na podstawie złożonego przez Oferenta oświadczenia  

o spełnieniu aspektu społecznego dla każdej części z osobna (załącznik nr 4). 

2. Liczby punktów otrzymanych za kryterium cena, doświadczenie osób wyznaczonych do realizacji 

zamówienia i aspekt społeczny po zsumowaniu stanowić będą końcową ocenę oferty. 

3. Oferent maksymalnie może zdobyć 100 pkt. w ofercie.  

4. Zamawiający udzieli niniejszego zamówienia temu Wykonawcy, który uzyska najwyższą liczbę punktów 

w ostatecznej ocenie.  

5. Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, nie podlegająca odrzuceniu, która po zsumowaniu punktów 

przyznanych w poszczególnych kryteriach otrzyma największą liczbę punktów. Jeżeli nie można wybrać 

oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, że dwie lub więcej ofert przedstawia taki sam bilans ceny i innych 

kryteriów oceny ofert, Zamawiający spośród tych ofert wybiera ofertę z ceną niższą. 

6. Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcy, którego oferta odpowiada wszystkim wymaganiom 

określonym w niniejszym zapytaniu, jest zgodna z opisem przedmiotu zamówienia  

i została oceniona, jako najkorzystniejsza w oparciu o podane kryteria wyboru, podpisując umowę, której 

wzór stanowi załącznik nr 5 do niniejszego zapytania ofertowego. 

VIII.  TERMIN, WYMOGI I FORMA SKŁADANIA OFERT: 

1. Oferent powinien przygotować ofertę na formularzu ofertowym załączonym do niniejszego zapytania. 

Oferta musi być wypełniona w sposób czytelny w języku polskim. 

2. Oferta powinna uwzględniać koszt brutto wykonania przedmiotu zamówienia. 

3. Cena oferty musi być wyrażona w złotych polskich, z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. 

4. Oferta powinna być: 

➢ opatrzona pieczątką firmową, 

➢ posiadać datę sporządzenia, 

➢ zawierać adres lub siedzibę oferenta, numer telefonu, numer NIP; REGON 

➢ podpisana czytelnie przez osobę reprezentującą Oferenta. 

Wraz z ofertą (formularzem ofertowym) Oferent dostarczy następujące dokumenty: 

➢ Oświadczenia - Załącznik nr 2 

➢ Wykaz osób skierowanych do realizacji zadań w ramach przedmiotu zamówienia– Załączniki nr 3 a i 3 b. 

➢ Oświadczenie o spełnieniu aspektu społecznego– Załącznik nr 4. 

➢ Pełnomocnictwo do reprezentowania, o ile ofertę składa pełnomocnik. 

6. Załączniki powinny zostać złożone w oryginale, pozostałe dokumenty mogą być złożone w kopii 

potwierdzonej za zgodność z oryginałem przez osobę uprawnioną do składania oświadczeń w imieniu 

Oferenta. 

7. Oferty należy składać w terminie do dnia 15-10-2024 r. do godz. 23:59. 

8. O zachowaniu terminu decyduje data złożenia oferty za pośrednictwem Bazy Konkurencyjności 

(BK2021): https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ 

9. Oferta musi zostać złożona poprzez Bazę Konkurencyjności (BK2021) bezpośrednio do opublikowanego 

przez Zamawiającego ogłoszenia. 

10. Zamawiający dopuszcza możliwość złożenia oferty w inny sposób niż przewidziany w punkcie 9 powyżej 

tylko i wyłącznie w przypadku wystąpienia uzasadnionych i udokumentowanych problemów technicznych 

po stronie operatora Bazy Konkurencyjności lub zawieszenia działalności Bazy Konkurencyjności 

potwierdzonego odpowiednim komunikatem w Bazie Konkurencyjności i związanej z tym niemożności 

złożenia oferty za pośrednictwem Bazy Konkurencyjności (udokumentowanej przez Wykonawcę).  

W przypadkach, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, Zamawiający dopuszcza możliwość złożenia 

oferty: 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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a) za pośrednictwem poczty, kuriera lub osobiście na adres Zamawiającego podany w pkt. I zapytania 

ofertowego lub 

b) w formie elektronicznej: skany dokumentów w postaci plików w formacie PDF na adres: 

oferta@biurex.pl. 

11. W przypadkach złożenia oferty w inny sposób niż za pośrednictwem Bazy Konkurencyjności, 

Zamawiający wymaga, aby: 

a) oferta składana osobiście lub przesyłana przesyłką pocztową lub kurierską została umieszczona  

w zamkniętej kopercie opisanej następującymi elementami: 

• Nazwą i adresem Zamawiającego 

• Nazwą i adresem Oferenta 

• Adnotacją „Oferta do zapytania ofertowego nr EFS/BIUR/09/2024/DOR z dnia 08-10-2024 r. Nie 

otwierać do dnia 15-10-2024 r. do godz. 23:59”. 

b) oferta składana za pośrednictwem poczty elektronicznej była odpowiednio opisana tj. wiadomość 

powinna została opatrzona tytułem „Oferta do zapytania ofertowego nr EFS/BIUR/09/2024/DOR  

z dnia 08-10-2024 r. Nie otwierać do dnia 15-10-2024 r. do godz. 23:59”. 

W przypadkach określonych w punkcie 10 powyżej, datą złożenia oferty jest data i godzina wpływu oferty 

na adres Zamawiającego podany w pkt. I zapytania ofertowego lub na adres e-mail: oferta@biurex.pl 

12. Oferty złożone po terminie, w inny sposób niż wskazany w punkcie 9 (Baza Konkurencyjności) lub 

punkcie 11 nie będą rozpatrywane 

13. Oferent może przed upływem terminu składania ofert, zmienić lub wycofać ofertę. 

14. Ofertę zatrzymuje Zamawiający. Złożone wraz z ofertą dokumenty lub oświadczenia nie podlegają 

zwrotowi.  

15. Koszt przygotowania i złożenia oferty pokrywa Oferent, Zamawiający nie przewiduje zwrotu kosztów  

w tym zakresie.  

16. Zamawiający zastrzega sobie prawo szczegółowego sprawdzenia stanu faktycznego z przedłożoną ofertą, 

w tym również poprzez wezwanie Oferenta do wyjaśnienia treści dokumentów lub przedłożenia 

dodatkowych dokumentów. W szczególności Zamawiający będzie miał prawo żądać wyjaśnień  

w przypadku rażąco niskiej ceny tj wartość cenowa oferty różni się o więcej niż 30% od średniej 

arytmetycznej cen wszystkich ważnych ofert niepodlegających odrzuceniu, lub budzą wątpliwości 

Zamawiającego co do możliwości wykonania przedmiotu zamówienia zgodnie z wymaganiami 

określonymi w zapytaniu ofertowym lub wynikającymi z odrębnych przepisów. 

17. Oferty niekompletne (tj. złożone na nieodpowiednim formularzu, tj. zał. nr 1 lub bez obligatoryjnych 

załączników) nie będą rozpatrywane. 

IX.  OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH 

1. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia 2016/679, Zamawiający informuje, że:  

a) administratorem danych osobowych osób fizycznych jest Biuro Rachunkowe BIUREX Sp. z o.o.  

z siedzibą w Kielcach, ul. Tarnowska 15, 25-394 Kielce, KRS 0000508509, NIP: 6570385922, 

REGON: 290098764; 

b) Kontakt:  

➢ listownie: Biuro Rachunkowe BIUREX Sp. z o.o.  ul. Tarnowska 15, 25-394 Kielce 

➢ mail: rodo@biurex.pl 

➢ tel.: 41 335 83 83 

c) dane osobowe osób fizycznych przetwarzane będą na podstawie art.6 ust.1 lit. c rozporządzenia 

2016/679 w celu związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia. 

d) w odniesieniu do danych osobowych osób fizycznych decyzje nie będą podejmowane w sposób 

zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 rozporządzenia 2016/679; 
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e) osoba fizyczna posiada: 

➢ na podstawie art.15 rozporządzenia 2016/679 prawo dostępu do danych osobowych jej 

dotyczących; 

➢ na podstawie art.16 rozporządzenia 2016/679 prawo do sprostowania swoich danych osobowych; 

➢ na podstawie art. 18 rozporządzenia 2016/679 prawo żądania od administratora ograniczenia 

przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 

rozporządzenia 2016/679; 

➢ prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy osoba fizyczna 

uzna, że przetwarzanie danych osobowych jej dotyczących narusza przepisy rozporządzenia 

2016/679; 

f) osobie fizycznej nie przysługuje: 

➢ w związku zart.17 ust.3 lit. b, d lub e rozporządzenia 2016/679 prawo do usunięcia danych 

osobowych; 

➢ prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 rozporządzenia 2016/679; 

➢ na podstawie art. 21 rozporządzenia 2016/679 prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych 

osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania danych osobowych osób fizycznych jest art. 6 

ust.1 lit. c rozporządzenia 2016/679. 

2. Oferent ubiegając się o udzielenie zamówienia publicznego jest zobowiązany do wypełnienia wszystkich 

obowiązków formalno-prawnych związanych z udziałem w postępowaniu, w tym również obowiązków 

wynikających z rozporządzenia 2016/679, w szczególności obowiązek informacyjny przewidziany w art. 

13 rozporządzenia 2016/679 względem osób fizycznych, których dane osobowe dotyczą i od których dane 

te Wykonawca bezpośrednio pozyskał. Obowiązek informacyjny wynikający z art. 13 rozporządzenia 

2016/679 nie będzie miał zastosowania, gdy i w zakresie, w jakim osoba fizyczna, której dane dotyczą, 

dysponuje już tymi informacjami (art. 13 ust. 4 rozporządzenia 2016/679). 

3. Wykonawca jest obowiązany wypełnić obowiązek informacyjny wynikający z art. 14 rozporządzenia 

2016/679 względem osób fizycznych, których dane przekazuje Zamawiającemu i których dane pośrednio 

pozyskał, chyba że ma zastosowanie co najmniej jedno z włączeń, o których mowa w art. 14 ust. 5 

rozporządzenia 2016/679. 

4. W celu zapewnienia, że Wykonawca wypełnił obowiązki informacyjne wynikające z rozporządzenia 

2016/679 oraz ochrony prawnie uzasadnionych interesów osoby trzeciej, której dane zostały przekazane 

w związku z ubieganiem się Wykonawcy o udzielenie zamówienia w postępowaniu, Wykonawca składa 

w postępowaniu oświadczenie o wypełnieniu przez niego obowiązków informacyjnych przewidzianych  

w art. 13 lub art. 14 rozporządzenia 2016/679. Oświadczenie, o którym mowa w zdaniu pierwszym 

Wykonawca składa w ofercie. 

X.  POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Osoba uprawniona do kontaktu ze oferentami: Paulina Ligęza, tel. 607 823 506; e-mail: oferta@biurex.pl, 

Jakub Skowroński, tel. 607 823 506; e-mail: oferta@biurex.pl 

2. Każdy podmiot może złożyć tylko jedną ofertę. 

3. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert wariantowych. 

4. Zamawiający nie dopuszcza składanie ofert częściowych. 

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania, na każdym jego etapie bez podania 

przyczyny, a także do pozostawienia postępowania bez wyboru oferty. 

6. Informacja o wyniku postępowania zostanie opublikowana na stronie zapytania ofertowego w serwisie 

Baza Konkurencyjności w zakładce „Oferty”. 

7. Wybrany Wykonawca zostanie poinformowany telefonicznie lub mailowo o terminie i miejscu podpisania 

umowy 
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8. W przypadku, gdy wybrany Wykonawca odstąpi od podpisania umowy z Zamawiającym, możliwe jest 

podpisanie przez Zamawiającego umowy z kolejnym Wykonawcą, który w postępowaniu uzyskał kolejno 

najwyższą liczbę punktów. 

XI.  ZAŁĄCZNIKI    

1. Załącznik nr 1 - Formularz ofertowy; 

2. Załącznik nr 2 – Oświadczenia; 

3. Załącznik nr 3a - Wykaz osób skierowanych do realizacji zadań w ramach przedmiotu zamówienia – 

doradca; 

4. Załącznik nr 3a - Wykaz osób skierowanych do realizacji zadań w ramach przedmiotu zamówienia – 

coach; 

5. Załącznik nr 4 - Oświadczenie o spełnieniu aspektu społecznego; 

6. Załącznik nr 5 - Wzór umowy; 

 


