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Lublin, 07/10/2024r.  

ZAPYTANIE OFERTOWE 

01/10/2024/9.5 

 

w ramach projektu REHABILITACJA=PRACA, FELU.09.05-IZ.00-0010/24, Działanie 9.5 

Ochrona środowiska pracy, współfinansowanego w ramach programu Fundusze Europejskie 

dla Lubelskiego 2021-2027, współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus. 

 

Zapytanie ofertowe dotyczy realizacji usługi w ramach projektu pn.: 

REHABILITACJA=PRACA, FELU.09.05-IZ.00-0010/24, w zakresie realizacji:  

 

1) Część I: Konsultacji lekarskiej i diagnozy (lekarz specjalista w zakresie chorób układu 

nerwowego), opracowania Indywidualnego Program Rehabilitacji (IPR), Monitoringu 

IPR i ewentualnej korekty. 

2) Część II: Indywidualnego doradztwa zawodowego wraz z opracowaniem 

i monitorowaniem IPD. 

3) Część III: Szkolenia: Coaching indywidualny kompetencyjny w zakresie kompetencji 

osobistych i społecznych niezbędnych dla zwiększenia potencjału zawodowego 

w kontekście rehabilitacji i ułatwienia powrotu do pracy. 

4) Część IV: Pośrednictwa pracy. 

5) Część V: Pomocy psychologicznej: Indywidualnego poradnictwa psychologicznego. 

6) Część VI: Pomocy psychologicznej: Indywidualnego poradnictwa psychologicznego. 

7) Część VII: Pomocy psychologicznej: Indywidualnego poradnictwa psychologicznego. 

 

Celem główny projektu to zaktywizowanie zawodowe na podstawie programu kompleksowej 

rehabilitacji ułatwiającego powrót do pracy 100 osób (60K/40M) osoby bezrobotne 

zarejestrowane w powiatowych urzędach pracy w województwie lubelskim, potrzebujące 

świadczeń rehabilitacyjnych – w terminie do 31.12.2026, w tym podjęcie pracy lub kontynuacja 

zatrudnienia przez 30 osób dzięki wsparciu w obszarze zdrowia, zdobycie kwalifikacji przez 

80 osób na podstawie działań projektu poprzez skorzystanie ze zindywidualizowanego 

i kompleksowego wsparcia w projekcie. 

Projekt zakłada realizację jednego programu kompleksowej rehabilitacji ułatwiającej powrót do 

pracy w obszarze: chorób układu nerwowego, jako element szerszej ścieżki umożliwiającej 

danej osobie utrzymanie lub powrót do zatrudnienia. 
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I. Zamawiający 

Nazwa: Fundacja Rozwoju Aktywności Społecznej Wspólnota zwana dalej „Zamawiającym” 

Adres: Bluszczowa 13/6, 20-224 Lublin 

NIP: 9182166419 REGON: 366120717 

Dane do kontaktu: nr tel. 508 153 484 

Adres poczty elektronicznej: fras.wspolnota@gmail.com 

Adres strony internetowej Zamawiającego: https://fundacjawspolnota.pl/ 

 

II. Tryb zamówienia 

Do niniejszego postępowania mają zastosowanie Wytyczne Ministra Funduszy i Polityki 

Regionalnej z dnia 18 listopada 2022 r. dotyczące kwalifikowalności wydatków na lata 2021-

2027, zwane „Wytycznymi dotyczącymi kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027”. 

Postępowanie prowadzone jest w trybie zapytania ofertowego z zachowaniem zasady 

konkurencyjności i zasad określonych w przepisach powszechnie obowiązujących, w sposób 

zapewniający przejrzystość oraz zachowanie uczciwej konkurencji i równego traktowania 

Wykonawców. 

Do niniejszego zapytania ofertowego nie stosuje się Ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo 

Zamówień Publicznych (Dz. U. z 2023r. poz. 1605, 1720). Po złożeniu ofert i ich weryfikacji 

przez Zamawiającego, Wykonawca zostanie wybrany w wyniku oceny ofert dokonanej zgodnie 

z przyjętymi w niniejszym zapytaniu kryteriami oceny. 

III. Opis przedmiotu zamówienia 

1. Przedmiotem zamówienia, podzielonego na części, jest realizacja następujących usług: 

1.1. Część I: Konsultacje lekarskie i diagnoza (lekarz specjalista w zakresie chorób układu 

nerwowego) (1 g), opracowanie Indywidualnego Program Rehabilitacji (IPR) (1 g), 

Monitoring IPR i ewentualna korekta (3 g). Wymiar: 5 g / 1 UP. Wsparcie realizowane  

dla 100 uczestników projektu w łącznym wymiarze 500 godzin. 

1.2. Część II: Indywidualne doradztwo zawodowe wraz z opracowaniem i monitorowaniem 

IPD dla 100 uczestników projektu. Wymiar: 8 g / 1 UP. Wsparcie realizowane  dla 100 

uczestników projektu w łącznym wymiarze 800 godzin. 

1.3. Część III: Szkolenie: Coaching indywidualny kompetencyjny w zakresie kompetencji 

osobistych i społecznych niezbędnych dla zwiększenia potencjału zawodowego 

w kontekście rehabilitacji i ułatwienia powrotu do pracy dla 100 uczestników projektu. 

Wymiar: 10 g / 1 UP. Wsparcie realizowane  dla 100 uczestników projektu w łącznym 

wymiarze 1000 godzin. 

1.4. Część IV: Pośrednictwo pracy dla 100 uczestników projektu. Wymiar: 8 g / 1 UP. 

Wsparcie realizowane  dla 100 uczestników projektu w łącznym wymiarze 800 godzin. 

1.5. Część V: Pomoc psychologiczna: Indywidualne poradnictwo psychologiczne dla 34 

uczestników projektu. Wymiar: 10 g / 1 U.  Wsparcie realizowane  dla  34 uczestników 

projektu w łącznym wymiarze 340 godzin. 

1.6. Część VI: Pomoc psychologiczna: Indywidualne poradnictwo psychologiczne dla 33 

uczestników projektu. Wymiar: 10 g / 1 U.  Wsparcie realizowane  dla  33 uczestników 

projektu w łącznym wymiarze 330 godzin. 
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1.7. Część VII: Pomoc psychologiczna: Indywidualne poradnictwo psychologiczne dla 33 

uczestników. Wymiar: 10 g / 1 U.  Wsparcie realizowane  dla  33 uczestników projektu 

w łącznym wymiarze 330 godzin. 

2. Uczestnicy projektu to 100 osób (60K/40M): osoby bezrobotne zarejestrowane 

w powiatowych urzędach pracy w województwie lubelskim, potrzebujące świadczeń 

rehabilitacyjnych. Grupę docelową stanowią osoby bezrobotne zarejestrowane 

w powiatowych urzędach pracy w województwie lubelskim, narażone na opuszczenie 

rynku pracy z powodu czynników zdrowotnych, potrzebujące świadczeń rehabilitacyjnych 

w celu podjęcia zatrudnienia. Istotne cechy grupy docelowej: 

2.1. osoby bezrobotne zarejestrowane w powiatowych urzędach pracy w województwie 

lubelskim 

2.2. stwierdzona choroba układu nerwowego 

2.3. poziom kwalifikacji: brak lub nieaktualne kwalifikacje zawodowe lub takie, które 

utrudniają pracę lub podjęcie nowej pracy z uwzględnieniem uwarunkowań 

zdrowotnych 

2.4. status zawodowy: bezrobotne zarejestrowane w powiatowych urzędach pracy 

w województwie lubelskim 

2.5. wiek UP: osoby dorosłe (powyżej 18r.ż.) 

2.6. wykształcenie: osoby na wszystkich poziomach wykształcenia ze wzgl. na strukturę 

wykształcenia (minimum 20% osób z wyższym wykształceniem) 

2.7. płeć UP: zarówno K, jak i mężczyźni, z założenia 60%UP stanowić będą K ze względu 

na strukturę 

3. Usługi udzielane będą w formie wsparcia bezpośredniego. Przez wsparcie bezpośrednie 

rozumie się wsparcie świadczone osobiście. 

4. Do udziału w postępowaniu Zamawiający dopuszcza osoby fizyczne (samodzielnie 

i osobiście realizujące przedmiot zamówienia) oraz podmioty zatrudniające specjalistów – 

wskazując konkretne osoby do przeprowadzenia wsparcia. Zamawiający nie dopuści do 

oceny ofert złożonych przez osoby lub podmioty, które nie spełniają warunków, o których 

mowa w części VII. Warunki udziału w postępowaniu. 

5. Wykonawca zapewnia wszelkie niezbędne materiały i sprzęt do świadczenia usługi, w tym 

komputer z dostępem do Internetu oraz legalnym oprogramowaniem niezbędnym do 

wykonania umowy. Sale do realizacji zamówienia wskazuje i zapewnia Zamawiający. 

6. Zamawiający nie ponosi żadnych dodatkowych kosztów związanych ze świadczeniem 

usługi (np. noclegi, dojazdy, wyżywienie). Wszelkie koszty związane z przygotowaniem, 

przeprowadzeniem oraz rozliczeniem wykonywanej usługi ponosi Wykonawca. 

IV. Kod CPV: 

− Część I: CPV 85121220-1: Usługi specjalistyczne w zakresie nefrologii lub układu 

nerwowego 

− Część II: CPV 85312320-8: Usługi doradztwa 

− Cześć III: CPV 80500000-9 Usługi szkoleniowe 

− Część IV: CPV 79611000-0: Usługi poszukiwania pracy 

− Część V/VI/VII: CPV 85121270-6: Usługi psychiatryczne i psychologiczne 
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V. Źródło finansowania: 

Projekt „REHABILITACJA=PRACA, FELU.09.05-IZ.00-0010/24, jest realizowany w ramach 

Działania 9.5 Ochrona środowiska pracy, współfinansowanego w ramach programu Fundusze 

Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, współfinansowanego ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego Plus. 

 

VI. Miejsce i termin realizacji zamówienia: 

 

Obszar realizacji projektu: województwo lubelskie. Zamówienie będzie realizowane w okresie 

od daty podpisania umowy (przewidywana data: X.2024) do maksymalnie 31/12/2026. 

 

VII. Warunki udziału w postępowaniu: 

1. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy nie podlegają wykluczeniu 

oraz spełniają niżej określone warunki udziału w postępowaniu: 

1.1. zdolności do występowania w obrocie gospodarczym: Zamawiający nie stawia 

warunku w powyższym zakresie. 

1.2. uprawnień do prowadzenia określonej działalności gospodarczej lub zawodowej,                

o ile wynika to z odrębnych przepisów: Zamawiający nie stawia warunku w powyższym 

zakresie. 

1.3. sytuacji ekonomicznej lub finansowej: złożenie oświadczenia w ramach załącznika nr 

1 o treści: "Oświadczam, iż wobec mnie nie została otwarta likwidacja lub ogłoszona 

upadłość, lub ogłoszono upadłość wraz z zawarciem układu zatwierdzonego 

prawomocnym postanowieniem sądu, który nie przewiduje zaspokojenia wierzycieli 

poprzez likwidację majątku upadłego" 

1.4. zdolności technicznej lub zawodowej:  

1.4.1. Część I: Kompetencje/doświadczenie/wykształcenie zaangażowanej kadry 

adekwatnie do przewidzianego wsparcia: lekarz specjalista w zakresie chorób 

układu nerwowego, doświadczenie co najmniej 2 lata lub 200 godzin, 

zrealizowane w okresie 3 lat przed dniem złożenia oferty.  

1.4.2. Część II: Kompetencje/doświadczenie/wykształcenie zaangażowanej kadry 

adekwatnie do przewidzianego wsparcia: doradca zawodowy posiada 

wykształcenie wyższe/ zawodowe lub certyfikaty/zaświadczenia/inne oraz 

doświadczenie zawodowe umożliwiające przeprowadzenie danego wsparcia, a 

minimalne doświadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie powinno być krótsze 

niż 2 lata lub minimum 200 godzin, zrealizowane w okresie 3 lat przed dniem 

złożenia oferty. 

1.4.3. Część III: Kompetencje/doświadczenie/wykształcenie zaangażowanej kadry 

adekwatnie do przewidzianego wsparcia: coach posiada wykształcenie wyższe/ 

zawodowe lub certyfikaty/zaświadczenia/inne oraz doświadczenie zawodowe 

umożliwiające przeprowadzenie danego wsparcia, a minimalne doświadczenie 

zawodowe w danej dziedzinie nie powinno być krótsze niż 2 lata lub minimum 200 

godzin, zrealizowane w okresie 3 lat przed dniem złożenia oferty. 

1.4.4. Część IV: Kompetencje/doświadczenie/wykształcenie zaangażowanej kadry 

adekwatnie do przewidzianego wsparcia: pośrednik pracy posiada wykształcenie 

wyższe/ zawodowe lub certyfikaty/zaświadczenia/inne oraz doświadczenie 
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zawodowe umożliwiające przeprowadzenie danego wsparcia, a minimalne 

doświadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie powinno być krótsze niż 2 lata 

lub minimum 200 godzin, zrealizowane w okresie 3 lat przed dniem złożenia 

oferty. 

1.4.5. Część V / VI / VII: Kompetencje/doświadczenie/wykształcenie zaangażowanej 

kadry adekwatnie do przewidzianego wsparcia: psycholog posiada wykształcenie 

wyższe psychologiczne lub certyfikaty/zaświadczenia/inne oraz doświadczenie 

zawodowe umożliwiające przeprowadzenie danego wsparcia, a minimalne 

doświadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie powinno być krótsze niż 2 lata 

lub minimum 200 godzin, zrealizowane w okresie 3 lat przed dniem złożenia 

oferty. 

2. Spełnienie ww. warunku zostanie ocenione na podstawie złożonego, wypełnionego 

i podpisanego załącznika nr 1, a także dokumentów potwierdzających wskazane 

doświadczenie. 

3. W przypadku nie spełnienia warunków udziału, Wykonawca zostanie wykluczony                                 

z niniejszego postępowania. 

4. Zmiana osoby wskazanej przez Wykonawcę do realizacji zamówienia jest możliwa.  Nowa 

osoba wprowadzana do realizacji przedmiotu umowy musi spełniać warunki określone 

w Zapytaniu ofertowym w zakresie potencjału kadrowego, a także legitymować się, co 

najmniej, takim samym doświadczeniem zawodowym jak osoba wymieniana. 

5. Przez cały okres realizacji Przedmiotu Umowy Wykonawca zapewnia, iż będzie 

dysponował wszystkimi osobami niezbędnymi do prawidłowej realizacji Przedmiotu 

Umowy.  

6. Wszelkie zmiany w składzie osobowym do realizacji Przedmiotu Umowy w stosunku do 

składu wskazanego w ofercie wymagają pisemnego zawiadomienia Zamawiającego przez 

Wykonawcę najpóźniej na 7 dni przed planowaną zmianą, zawierającego potwierdzenie 

kompetencji nowych osób. 

VIII.  Podstawy wykluczenia z postępowania 

1. Z postępowania wykluczeni są wykonawcy, wobec których zachodzą okoliczności 

wskazane w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 roku o szczególnych 

rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służące 

ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. 2022. 835) oraz w art. 5k ust. 

1 rozporządzenia (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 roku dotyczącego środków 

ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie (Dz. 

U. UE. L. 2014. 229.1). 

2. Z postępowania wykluczeni są wykonawcy wymienieni w wykazach określonych 

w rozporządzeniu Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczącego środków 

ograniczających w związku z sytuacją na Białorusi i udziałem Białorusi w agresji Rosji 

wobec Ukrainy (Dz. Urz. UE L 134 z 20.05.2006, str. 1, z późn. zm.3) i rozporządzeniu 

Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie środków ograniczających 

w odniesieniu do działań podważających integralność terytorialną, suwerenność 

i niezależność Ukrainy lub im zagrażających  (Dz. Urz. UE L 78 z 17.03.2014, str. 6, z późn. 

zm.4)) albo wpisani na listę o której mowa w art. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. 

o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę 

oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego, na podstawie decyzji w sprawie 
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wpisu na ww. listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 

powołanej ustawy. 

3. Z postępowania wykluczeni są wykonawcy, których jednostką dominującą w rozumieniu 

art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2021 r. 

poz. 217, 2105 i 2106) jest podmiot wymieniony w wykazach określonych 

w rozporządzeniu Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczącego środków 

ograniczających w związku z sytuacją na Białorusi i udziałem Białorusi w agresji Rosji 

wobec Ukrainy (Dz. Urz. UE L 134 z 20.05.2006, str. 1, z późn. zm.3) i rozporządzeniu 

Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie środków ograniczających 

w odniesieniu do działań podważających integralność terytorialną, suwerenność 

i niezależność Ukrainy lub im zagrażających (Dz. Urz. UE L 78 z 17.03.2014, str. 6, z późn. 

zm.4)) albo wpisany na listę o której mowa w art. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. 

o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę 

oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego, lub będący taką jednostką 

dominującą od dnia 24 lutego 2022 r., o ile został wpisany na listę na podstawie decyzji 

w sprawie wpisu na ww. listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 

1 pkt 3 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 

przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa 

narodowego. 

4. Z postępowania wykluczeni są wykonawcy, których beneficjentem rzeczywistym 

w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz 

finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593 i 655) jest osoba wymieniona 

w wykazach określonych w rozporządzeniu Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 

r. dotyczącego środków ograniczających w związku z sytuacją na Białorusi i udziałem 

Białorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy (Dz. Urz. UE L 134 z 20.05.2006, str. 1, z późn. 

zm.3) i rozporządzeniu Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie środków 

ograniczających w odniesieniu do działań podważających integralność terytorialną, 

suwerenność i niezależność Ukrainy lub im zagrażających  (Dz. Urz. UE L 78 z 17.03.2014, 

str. 6, z późn. zm.4)) albo wpisani na listę o której mowa w art. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 

2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na 

Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego, lub będący takim 

beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostali wpisani na ww. listę na 

podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, 

o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych 

rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących 

ochronie bezpieczeństwa narodowego. 

5. Z postępowania o udzielenie zamówienia wyklucza się Wykonawcę, w stosunku do którego 

zachodzi którakolwiek z okoliczności: jeżeli jest powiązany z Zamawiającym osobowo lub 

kapitałowo. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania 

między Zamawiającym a Wykonawcą, polegające w szczególności na: 

− uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;  

− posiadaniu, co najmniej 10 % udziałów lub akcji; 

− pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, 

pełnomocnika;  
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− pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub 

powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do 

drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.  

 

IX. Sposób obliczania ceny oferty: 

 

1. Wykonawca podaje cenę za realizację przedmiotu zamówienia w dokumencie załącznik 

nr 1 do Zapytania ofertowego.  

2. Cena ma charakter wynagrodzenia ryczałtowego i nie podlega zmianie. 

3. Cena oferty powinna być wyrażona w złotych polskich (PLN) z dokładnością do dwóch 

miejsc po przecinku (przy czym Zamawiający przyjmuje arytmetyczny sposób zaokrąglania 

cen) oraz z uwzględnieniem obowiązującego podatku od towarów i usług VAT. 

4. Cena ofertowa /ceny jednostkowe muszą obejmować wszystkie koszty związane  

z realizacją przedmiotu zamówienia, wszystkie inne koszty oraz ewentualne upusty 

i rabaty, a także wszystkie potencjalne ryzyka ekonomiczne, jakie mogą wystąpić przy 

realizacji przedmiotu umowy, wynikające z okoliczności, których nie można było 

przewidzieć w chwili zawierania umowy. 

5. Wykonawcy ponoszą wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty. 

6. Prawidłowe ustalenie stawki podatku VAT leży po stronie Wykonawcy. Należy przyjąć 

obowiązującą stawkę podatku VAT zgodnie z ustawą z dnia 11 marca 2004r.                             

o podatku od towarów i usług (Dz. U. z 2023 r. poz. 1570 ze  zm.). 

7. Rozliczenia między Zamawiającym a Wykonawcą prowadzone będą w walucie polskiej 

(złoty polski). Zamawiający nie przewiduje rozliczenia w walutach obcych.  

8. Wskazana cena oferty brutto służyć będzie do porównania złożonych ofert. 

9. Jeżeli została złożona oferta, której wybór prowadziłby do powstania u Zamawiającego 

obowiązku podatkowego zgodnie z ustawą z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towarów 

i usług dla celów zastosowania kryterium ceny lub kosztu Zamawiający dolicza do 

przedstawionej w tej ofercie ceny kwotę podatku od towarów i usług, którą miałby 

obowiązek rozliczyć. W takim wypadku, wykonawca składając ofertę ma obowiązek: 

9.1. poinformowania Zamawiającego, że wybór jego oferty będzie prowadził                            

do powstania u Zamawiającego obowiązku podatkowego; 

9.2. wskazania nazwy (rodzaju) towaru lub usługi, których dostawa lub świadczenie będą 

prowadziły do powstania obowiązku podatkowego; 

9.3. wskazania wartości towaru lub usługi objętego obowiązkiem podatkowym 

Zamawiającego, bez kwoty podatku; 

9.4. wskazania stawki podatku od towarów i usług, która zgodnie z wiedzą wykonawcy, 

będzie miała zastosowanie. 

10. Jeżeli zaoferowana cena lub koszt wydają się rażąco niskie w stosunku do przedmiotu 

zamówienia, tj. różnią się o więcej niż 30% od średniej arytmetycznej cen wszystkich 

ważnych ofert niepodlegających odrzuceniu, lub budzą wątpliwości Zamawiającego co do 

możliwości wykonania przedmiotu zamówienia zgodnie z wymaganiami określonymi 

w zapytaniu ofertowym lub wynikającymi z odrębnych przepisów, zamawiający żąda od 

wykonawcy złożenia w wyznaczonym terminie wyjaśnień, w tym złożenia dowodów 

w zakresie wyliczenia ceny lub kosztu. Zamawiający ocenia te wyjaśnienia w konsultacji 

z Wykonawcą i może odrzucić tę ofertę wyłącznie w przypadku, gdy złożone wyjaśnienia 

wraz z dowodami nie uzasadniają podanej ceny lub kosztu w tej ofercie. 
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X. Opis kryteriów oceny ofert, wraz z podaniem wag tych kryteriów i sposobu 

oceny ofert: 

 

1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi 

kryteriami oceny ofert: 

1.1. Kryterium 1: Cena – waga kryterium 30% 

1.2. Kryterium 2: Doświadczenie – waga kryterium 30% 

1.3. Kryterium 3: Potencjał kadrowy – waga kryterium 35% 

1.4. Kryterium 4: Aspekty społeczne – waga kryterium 5% 

2. Zamawiający dokona oceny ofert przyznając punkty w ramach powyższych kryteriów 

oceny ofert przyjmując zasadę, że 1% = 1 punkt. 

3. Zasady oceny ofert w poszczególnych kryteriach: 

 

1) Kryterium Cena – waga 30% 

 

Punkty za kryterium „cena” zostaną obliczone wg wzoru:  

 

   Najniższa cena brutto  

spośród ocenianych ofert  

C = -------------------------------------------------------------- x 30  

Cena brutto badanej oferty  

 

Podstawą przyznania punktów w kryterium „cena” będzie cena ofertowa brutto podana przez 

Wykonawcę w formularzu oferty.  

 

Cena ofertowa brutto musi uwzględniać wszelkie koszty jakie Wykonawca poniesie w związku 

z realizacją przedmiotu zamówienia. Wynik działania zostanie zaokrąglony do 2 miejsc po 

przecinku, maksymalna liczba punktów jaką można uzyskać – 30. 

 

2) Kryterium Doświadczenie – waga  30% 

Punkty w niniejszym kryterium zostaną przyznane Wykonawcy spełniającemu warunki udziału 

w postępowaniu. Doświadczenie osoby/osób w zakresie przedmiotu zamówienia zostanie 

ocenione w skali punktowej do 30 punktów, na podstawie oświadczenia wykonawcy 

potwierdzonego referencjami. Zamawiający, określił minimalne wartości:  

a. minimum 2 lat doświadczenia lub 200 godzin, zrealizowane w okresie 3 lat 

przed dniem złożenia oferty, wykształcenie wyższe  

które musi w ramach posiadanego doświadczenia wykazać osoba odpowiedzialna za 

realizację usługi. Wykonawca może zadeklarować, iż dana osoba odpowiedzialna za 

przeprowadzenie usługi posiada większe doświadczenie za co oferta otrzyma dodatkowe 

punkty.  

I. 0 punktów otrzyma oferta Wykonawcy, jeżeli osoby wskazane do przeprowadzenia 

usługi posiadają minimalne wymagane doświadczenie, tj.  

a. minimum 2 lata doświadczenia lub 200 godzin, zrealizowane w okresie 3 lat 

przed dniem złożenia oferty, wykształcenie wyższe 
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II. 5 punktów otrzyma oferta Wykonawcy, jeżeli osoby wskazane do przeprowadzenia 

usługi posiadają: 

a. Od 201 godzin do 1000 godzin doświadczenia, zrealizowane w okresie 3 lat 

przed dniem złożenia oferty, wykształcenie wyższe 

III. 10 punktów otrzyma oferta Wykonawcy, jeżeli osoby wskazane do przeprowadzenia 

usługi posiadają: 

a. Od 1001 godzin do 2000 godzin doświadczenia, zrealizowane w okresie 3 lat 

przed dniem złożenia oferty, wykształcenie wyższe 

IV. 15 punktów otrzyma oferta Wykonawcy, jeżeli osoby wskazane do przeprowadzenia 

usługi posiadają: 

a. Od 2001 godzin do 3000 godzin doświadczenia, zrealizowane w okresie 3 lat 

przed dniem złożenia oferty, wykształcenie wyższe 

V. 20 punktów otrzyma oferta Wykonawcy, jeżeli osoby wskazane do przeprowadzenia 

usługi posiadają: 

a. Od 3001 godzin do 4000 godzin doświadczenia, zrealizowane w okresie 3 lat 

przed dniem złożenia oferty, wykształcenie wyższe 

VI. 25 punktów otrzyma oferta Wykonawcy, jeżeli osoby wskazane do przeprowadzenia 

usługi posiadają: 

a. Od 4001 godzin do 5000 godzin doświadczenia, zrealizowane w okresie 3 lat 

przed dniem złożenia oferty, wykształcenie wyższe 

VII. 30 punktów otrzyma oferta Wykonawcy, jeżeli osoby wskazane do przeprowadzenia 

usługi posiadają: 

a. Powyżej 5000 godzin doświadczenia, zrealizowane w okresie 3 lat przed dniem 

złożenia oferty, wykształcenie wyższe 

W przypadku wskazania do oceny więcej niż jednej osoby wskazanej do danej części, do  

przeprowadzenia usługi, Zamawiający oceni łącznie sumę godzin doświadczenia wszystkich 

wskazanych osób spełniających warunki udziału w postępowaniu. Doświadczenie nie zostanie 

uznane w procesie oceny, w przypadku braku załączenia dokumentów / referencji 

potwierdzających wykazane doświadczenie. Maksymalna liczba punktów jaką Wykonawca 

może uzyskać w niniejszym kryterium wynosi 30. 

3) Kryterium 3: Potencjał kadrowy – waga kryterium 35% 

Punkty w niniejszym kryterium zostaną przyznane Wykonawcy spełniającemu warunki udziału 

w postępowaniu. Potencjał kadrowy wykonawcy gotowego do realizacji zamówienia zostanie 

oceniony w skali punktowej do 35 punktów, na podstawie dysponowania zasobami kadrowymi 

zaangażowanym do realizacji usług będących przedmiotem oferty Wykonawcy (aktualnym na 

dzień składania ofert), stanowiącym o potencjale Wykonawcy (wskazana liczba osób 

realizujących usługi). Każdy ze wskazanych przez Wykonawcę osób musi spełniać 

wymagania, o których mowa w pkt. VII Warunki udziału w postępowaniu. Zamawiający, określił 

minimalne wartości:  

a. minimum 1 osoba spełniająca kryteria wskazane w pkt. VII Warunki udziału w 

postępowaniu 

Wykonawca może zadeklarować, iż dysponuje większym potencjałem kadrowym 

odpowiedzialnym za przeprowadzenie usługi, za co oferta otrzyma dodatkowe punkty.  
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I. 0 punktów otrzyma oferta Wykonawcy, jeśli wskaże od 1 do 4 osób spełniających 

kryteria wskazane w pkt. VII Warunki udziału w postępowaniu 

II. 5 punktów otrzyma oferta Wykonawcy, jeśli wskaże potencjał kadrowy w wymiarze    

5 osób spełniających kryteria wskazane w pkt. VII Warunki udziału w postępowaniu 

III. 10 punktów otrzyma oferta Wykonawcy, jeśli wskaże potencjał kadrowy w wymiarze    

6 osób spełniających kryteria wskazane w pkt. VII Warunki udziału w postępowaniu 

IV. 15 punktów otrzyma oferta Wykonawcy, jeśli wskaże potencjał kadrowy  w wymiarze  

7 osób spełniających kryteria wskazane w pkt. VII Warunki udziału w postępowaniu  

V. 20 punktów otrzyma oferta Wykonawcy, jeśli wskaże potencjał kadrowy  w wymiarze  

8 osób spełniających kryteria wskazane w pkt. VII Warunki udziału w postępowaniu 

VI. 25 punktów otrzyma oferta Wykonawcy, jeśli wskaże potencjał kadrowy  w wymiarze  

9 osób spełniających kryteria wskazane w pkt. VII Warunki udziału w postępowaniu  

VII. 30 punktów otrzyma oferta Wykonawcy, jeśli wskaże potencjał kadrowy  w wymiarze  

10 osób spełniających kryteria wskazane w pkt. VII Warunki udziału w postępowaniu 

VIII. 35 punktów otrzyma oferta Wykonawcy, jeśli wskaże potencjał kadrowy  w wymiarze  

powyżej 10 osób spełniających kryteria wskazane w pkt. VII Warunki udziału 

w postępowaniu 

 

4) Kryterium „Aspekty społeczne” będzie rozpatrywane na podstawie deklaracji 

Wykonawcy w zakresie posiadania statusu podmiotu ekonomii społecznej (z ustawy 

z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej czy ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. 

o spółdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 2085, z późn. zm.)). Wykonawca, 

który dołączy do oferty dokument potwierdzający posiadanie w. wym. statusu otrzyma 

5 punktów w przedmiotowym kryterium. Jeśli Wykonawca nie załączy takich 

dokumentów lub załączy dokumenty, które nie potwierdzą w jednoznaczny sposób 

statusu Wykonawcy, wówczas Zamawiający przyzna 0 punktów. 

 

4. Ważna oferta, która uzyska najwyższą liczbę punktów (suma kryteriów 1 - 4) uznana 

zostanie za najkorzystniejszą. Wykonawca, którego oferta zostanie wybrana zostanie 

wezwany do podpisania umowy. Zamawiający dokona oceny ofert i wyboru 

najkorzystniejszej oferty jedynie spośród ofert niepodlegających odrzuceniu. Punktacja 

przyznawana ofertom w poszczególnych kryteriach oceny ofert będzie liczona 

z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku, zgodnie z zasadami arytmetyki. 

Maksymalna ilość punktów, jaką może uzyskać oferta po uwzględnieniu kryteriów wynosi 

100 pkt. Za ofertę najkorzystniejszą uznana zostanie oferta, która uzyska najwyższą liczbę 

punktów wyliczoną jako sumę punktów uzyskanych w ww. kryteriach. W przypadku 

uzyskania przez dwóch lub więcej Wykonawców takiej samej liczby punktów o uznaniu 

oferty za najkorzystniejszą zdecyduje niższa cena. 

 

XI. Informacja o treści zawieranej umowy oraz możliwości jej zmiany 

1. Zakres świadczenia Wykonawcy wynikający z umowy jest tożsamy z jego 

zobowiązaniem zawartym w niniejszej ofercie.  

2. Wykonawca zobowiązuje się do gotowości do realizacji przedmiotu zamówienia 

w przeciągu 3 dni roboczych od dnia podpisania umowy. Wsparcie musi być udzielane 

zgodnie z harmonogramem przedłożonym przez Zamawiającego. 
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3. Zamawiający informuje, iż w umowie o realizację zamówienia mogą znaleźć się zapisy 

przewidujące możliwość dokonywania istotnych zmian postanowień umowy 

w zakresie: 

a. Terminu realizacji usługi – w sytuacji rezygnacji uczestnika z dalszego udziału 

w projekcie, zgłoszonych przez uczestnika uzasadnionych potrzeb w zakresie 

organizacji wsparcia, w wyniku wprowadzonych zmian do umowy 

o dofinansowanie / wniosku o dofinansowanie realizowanego projektu, jak 

również w sytuacjach, których Zamawiający, działając z należytą starannością, 

nie mógł przewidzieć,  

b. Zmniejszenia wymiaru zamówienia – w sytuacji wprowadzenia zmian do 

umowy o dofinansowanie/ wniosku o dofinansowanie realizowanego projektu, 

rezygnacji uczestnika z dalszego udziału w projekcie, jak również w sytuacjach, 

których Zamawiający, działając z należytą starannością, nie mógł przewidzieć 

– a co za tym idzie, zmniejszeniem wysokości wynagrodzenia, która będzie 

uzależniona od faktycznie zrealizowanego wymiaru usługi.  

c. Zwiększenia wymiaru zamówienia – w sytuacji wprowadzenia zmian do umowy 

o dofinansowanie/ wniosku o dofinansowanie realizowanego projektu lub 

w wyniku skierowania na daną formę wsparcia większej liczby uczestników 

w oparciu o dokumenty opracowywane w ramach projektu.  

d. Sposobu wykonania przedmiotu zamówienia – w sytuacji wprowadzenia zmian 

do umowy o dofinansowanie/ wniosku o dofinansowanie realizowanego 

projektu.  

e. Wystąpienia siły wyższej.  

f. Zmiany wartości umowy w przypadku zwiększenia bądź zmniejszenia stawek 

podatku od towarów i usług, dotyczących Przedmiotu Zamówienia w wyniku 

zmian ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (Dz. U. 

z 2004 r., Nr 54, poz. 535, t.j. Dz.U. z 2023r. poz. 1570), które wejdą w życie 

po dniu zawarcia umowy, a przed wykonaniem przedmiotu zamówienia  

g. Oczywistych omyłek pisarskich i rachunkowych w treści umowy.  

4. Nie stanowi istotnej zmiany umowy zmiana danych teleadresowych oraz osób 

wskazanych do kontaktów między stronami umowy. 

5. Zastrzega się przeniesienie pełni autorskich praw majątkowych do wszelkich 

materiałów wytworzonych i wykorzystanych podczas realizacji umowy. Wykonawcy nie 

będzie przysługiwać dodatkowe wynagrodzenie z tego tytułu. Minimalny zakres 

przeniesienia praw autorskich określony zostanie przez Instytucję Zarządzającą i może 

obejmować zakres co najmniej „przeniesienie autorskich praw majątkowych łącznie 

z wyłącznym prawem do udzielania zezwoleń na wykonywanie zależnego prawa 

autorskiego, do wszystkich utworów wytworzonych w ramach projektu, 

z jednoczesnym udzieleniem licencji na rzecz Zamawiającego na korzystanie z ww. 

utworów”. 

6. Wskazane powyżej istotne zmiany postanowień umowy zostaną wprowadzone do 

umowy pod warunkiem wystąpienia w toku realizacji Projektu okoliczności 

uzasadniających wprowadzenie zmian w celu należytej realizacji Projektu. Zmiany 

zostaną wprowadzone w drodze aneksu do umowy bądź zmiany załączników do 

umowy.  
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XII. Oświadczenia i dokumenty, jakie zobowiązani są dostarczyć wykonawcy 

 

1. Wykaz dokumentów składających się na ofertę: 

a. Załącznik nr 1 –  formularz oferty  

2. Dodatkowo do oferty należy dołączyć: 

a. Dokumenty potwierdzające posiadanie wykształcenia wyższego (skan 

dyplomu) 

b. Dokumenty / referencje potwierdzające wykazane doświadczenie 

c. Dokumenty, z których wynika prawo do podpisania oferty lub odpowiednie 

pełnomocnictwo upoważniające do złożenia oferty, o ile ofertę podpisuje 

pełnomocnik (jeśli dotyczy). 

d. Potwierdzenie posiadania przez Wykonawcę statusu podmiotu ekonomii 

społecznej (jeśli dotyczy). 

3. Wszystkie dokumenty muszą zostać opatrzone podpisem Wykonawcy (zaufanym lub 

kwalifikowanym) pod rygorem stwierdzenia nieważności. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wezwania Wykonawcy do złożenia wyjaśnień/ 

uzupełnienia dokumentów w przypadku, gdy oferta zawiera błędy/ niejasności / jest 

niekompletna. Powyższe należy jednak traktować jako uprawnienie, a nie obowiązek 

Zamawiającego. 

XIII.  Opis sposobu przygotowania ofert 

1. Oferta może być złożona tylko do upływu terminu składania ofert. Składane oferty są 

ofertami częściowymi 

2. Oferta musi być sporządzona w języku polskim, w formie elektronicznej opatrzonej 

podpisem zaufanym lub podpisem kwalifikowanym, w formacie danych pdf. 

3. Składanie ofert odbywa się za pomocą BK2021. Powyższe oznacza, że Wykonawcy 

zobowiązani są do składania ofert jedynie za pomocą BK2021, nie dopuszcza się formy 

e-mail. 

 

XIV.  Sposób i termin składania ofert 

1. Ofertę wraz z załącznikami należy przygotować i złożyć zgodnie z wytycznymi 

Zapytania ofertowego za pomocą BK2021. Zamawiający nie dopuszcza formy e-mail. 

2. Ofertę należy złożyć w nieprzekraczalnym terminie do dnia 15/10/2024 r do godziny 

12:00.  

3. O terminie złożenia oferty decyduje data oraz dokładny czas przekazania oferty                                

za pomocą BK 2021. 

4. Oferent ma możliwość wycofania oferty. Możliwość wycofania ofert istnieje do 

momentu upłynięcia terminu składania ofert.  

 

XV. Sposób komunikacji w postępowaniu 

1. Komunikacja w postępowaniu o udzielenie zamówienia, w tym ogłoszenie zapytania 

ofertowego, składanie ofert, wymiana informacji między zamawiającym a Wykonawcą 
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oraz przekazywanie dokumentów i oświadczeń odbywa się pisemnie za pomocą 

BK20211. 

2. Powyższe oznacza, że Wykonawcy zobowiązani są do składania ofert oraz zadawania 

pytań dotyczących treści niniejszego zapytania jedynie za pomocą BK2021, nie 

dopuszcza się formy e-mail i formy telefonicznej. 

3. Zamawiający informuje i zastrzega, że potencjalni Wykonawcy mogą zadawać pytania 

do dnia 11/10/2024, po tym terminie Zamawiający może pozostawić zadane pytania 

bez rozpoznania, odpowiedzi. 

4. Wsparcie techniczne BK2021: konkurencyjnosc@mfipr.gov.pl. 

5. UWAGA: Zgodnie z informacją zamieszczoną w sekcji pytań i odpowiedzi w BK2021                     

„Baza nie powiadamia ogłoszeniodawcy o wpłynięciu pytania do prowadzonego 

postępowania”. Ponadto „zgodnie z technicznymi uwarunkowaniami BK2021, 

informujemy że: Komunikacja poprzez BK ma miejsce od publikacji ogłoszenia do 

upływu terminu składania ofert. „Oświadczenia” lub „dokumenty”, o których mowa 

w wytycznych dotyczą etapu składania ofert (funkcjonalność BK pozwala załączyć 

„dokumenty” lub „oświadczenia” do oferty) i ewentualnego wyjaśniania treści 

ogłoszenia, nie dotyczą zaś wyjaśniania treści ofert (lub potwierdzania warunków 

udziału w postępowaniu). Po upłynięciu terminu składania ofert, komunikacja przez BK 

nie jest wymagana, można zatem kontaktować się z wykonawcami np. za pomocą 

danych kontaktowych dostępnych w sekcji „Osoby do kontaktu” w ogłoszeniu. 

 

XVI. Inne postanowienia 

 

1. Zamawiający dokona wyboru oferty w oparciu o kryteria oceny ofert. 

2. Niniejsze Zapytanie Ofertowe nie stanowi zobowiązania Fundacji Rozwoju Aktywności 

Społecznej Wspólnota do zawarcia umowy. 

3. Termin związania ofertą: 30 dni od zakończenia terminu składania ofert. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia prowadzonego zapytania 

(w tym do unieważnienia prowadzonego zapytania bez podania przyczyny) w każdym 

czasie, również po złożeniu i rozpatrzeniu ofert oraz po poinformowaniu Oferentów 

o wynikach postępowania, a także zastrzega sobie możliwość nie dokonania wyboru 

spośród złożonych ofert. 

5. Zamawiający może prowadzić negocjacje cenowe z Oferentem, którego oferta okazała 

się najkorzystniejsza po ocenie dokonanej w ramach kryteriów oceny ofert. Negocjacje 

mogą dotyczyć obniżenia ceny przedstawionej w ofercie. 

6. Zamawiający może żądać od Oferentów wyjaśnień dotyczących treści złożonych ofert 

oraz uzupełnienia dokumentów lub oświadczeń. 

7. Zamawiający może wystąpić do podmiotów wymienionych w ofercie o potwierdzenie 

doświadczenia. 

8. Od dokonanego wyboru nie przewiduje się środków ochrony prawnej, w tym odwołań 

9. Jeżeli zaoferowana cena wydaje się rażąco niska w stosunku do przedmiotu 

zamówienia lub budzi wątpliwości Zamawiającego co do możliwości wykonania 

 
1 Baza Konkurencyjności (BK2021) – strona internetowa prowadzona przez ministra właściwego do 
spraw rozwoju regionalnego przeznaczona do zamieszczania zapytań ofertowych zgodnie z zasadą 
konkurencyjności określoną w podrozdziale 3.2 Wytycznych dotyczących kwalifikowalności wydatków 
na lata 2021-2027 (https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/)  

mailto:konkurencyjnosc@mfipr.gov.pl
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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przedmiotu zamówienia zgodnie z wymaganiami określonymi w dokumentach 

zamówienia lub wynikającymi z odrębnych przepisów, Zamawiający żąda od 

Wykonawcy wyjaśnień, w tym złożenia dowodów w zakresie wyliczenia ceny. Oferta 

z rażąco niską ceną podlega odrzuceniu. 

 

XVII. Obowiązki Administratora Danych związane z ochroną danych osobowych 

 

1. Administratorem danych osobowych zawartych w ofercie jest Fundacja Rozwoju 

Aktywności Społecznej Wspólnota, (dalej: ADMINISTRATOR), z siedzibą: ul. 

Bluszczowa 13/6, 20-224 Lublin.  

2. Z Administratorem można się kontaktować pisemnie, za pomocą poczty tradycyjnej na 

adres: u Bluszczowa 13/6, 20-224 Lublin lub drogą e-mailową pod adresem: 

fras.wspolnota@gmail.com 

3. Dane osobowe są przetwarzane na podstawie Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 

osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych). 

4. Przetwarzanie danych osobowych odbywa się: 

a. dla potrzeb niezbędnych do przeprowadzenia procesu realizacji zapytania 

ofertowego oraz wyłonienia Wykonawcy – art. 6 ust. 1 lit. b RODO, 

b. w celu dochodzenia i obrony roszczeń – art. 6 ust. 1 lit. f RODO. 

5. Dane osobowe nie pochodzą od stron trzecich. 

6. Administrator nie zamierza przekazywać danych do państwa trzeciego lub organizacji 

międzynarodowej. 

7. Administrator będzie przekazywał dane osobowe innym podmiotom, tylko na 

podstawie przepisów prawa, w tym w szczególności do: organów kontrolnych oraz na 

podstawie zawartych umów powierzenia  przetwarzania danych osobowych, w tym do 

dostawców usług teleinformatycznych. 

8. Dane osobowe będą przetwarzane przez Administratora nie dłużej, niż jest to 

konieczne do realizacji celów, na które Oferent wyraża zgodę. 

9. Osoba, której dane dotyczą ma prawo do żądania od administratora dostępu do danych 

osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania oraz o prawo 

do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a także prawo do przenoszenia danych. 

10. Skargę na działania Administratora można wnieść do Prezesa Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych. 

11. Podanie danych osobowych jest wymogiem do przeprowadzenia procedury wyboru 

wykonawcy. Ich niepodanie spowoduje brak możliwości złożenia oferty. 

12. Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji. 

 

Załączniki: 

- Załącznik nr 1: Formularz oferty 
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